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I. Lịch sử hoạt động của Công ty:

1. Những sự kiện quan trọng:


Công ty cổ phần Ngân Sơn, tiền thân là Công ty nguyên liệu thuốc lá Bắc, là đơn vị thành viên hạch toán độc lập thuộc Tổng Công ty thuốc lá Việt nam (Vinataba), được thành lập theo quyết định số 1738/QĐ-TCCB ngày 13/5/2005 của Bộ trưởng Bộ Công nghiệp, hoạt động chủ yếu trong lĩnh vực sản xuất chế biến, kinh doanh và xuất khẩu nguyên liệu thuốc lá. Vốn điều lệ đến ngày 31/12/2007: 30.331.330.000 đồng. Ngày 29/12/2006 công ty chính thức niêm yết trên Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà nội.  


2. Quá trình phát triển:

2.1. Ngành nghề kinh doanh chính của công ty gồm: 

- Xuất nhập khẩu các mặt hàng nông, thủy sản và hàng tiêu dùng;

- Kinh doanh thuốc lá bao, nguyên liệu, phụ liệu phục vụ cho ngành thuốc lá;

- Sản xuất và mua bán vật tư nông nghiệp (không bao gồm thuốc bảo vệ thực vật và nguyên liệu làm thuốc) và các sản phẩm nhựa;

- Kinh doanh kho bãi, kinh doanh dịch vụ kho vận, kho ngoại quan;

- Trồng trọt, thu mua, chế biến và tiêu thụ nguyên liệu thuốc lá và các sản phẩm nông nghiệp;

- Kinh doanh các dịch vụ: ăn uống, nhà hàng, lữ hành nội địa, lữ hành quốc tế và các dịch vụ khách du lịch (không bao gồm kinh doanh phòng hát, karaoke, vũ trường, quán bar).

2.2. Tình hình hoạt động: Từ khi công ty chuyển đổi sang hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần, hiệu quả sản xuất kinh doanh tăng lên rõ rệt, năm 2005 doanh thu đạt 136,8tỷ đồng, lợi nhuận đạt 3,12 tỷ đồng, doanh lợi vốn chủ sở hữu đạt 10,18%. Bước sang năm 2006 hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty tăng trưởng về mọi mặt, sản lượng gia công chế biến đạt 8.288 tấn/8.000 tấn KH; Doanh thu đạt 233 tỷ/ 220 tỷ KH; Lợi nhuận đạt 11,6 tỷ/ 8 tỷ KH. Năm 2007 mặc dù gặp nhiều khó khăn do giá nguyên liệu đầu vào tăng cao nhưng Công ty đã hoàn thành vượt mức kế hoạch đề ra Doanh thu đạt 285 tỷ/ 274 tỷ KH; Lợi nhuận đạt 10,5 tỷ/ 9 tỷ KH, Thu nhập bình quân của cán bộ công nhân viên tăng hàng năm từ 1,7trđ/ng/th năm 2005; 1,9trđ/ng/th năm 2006 và lên 2,3trđ/ng/th năm 2007.

3. Định hướng phát triển :

3.1.Mục tiêu: 

Năm 2008, Công ty phấn đấu tiêu thụ 4.330 tấn nguyên liệu thuốc lá nguyên lá và 3.600 tấn nguyên liệu thuốc lá đã qua chế biến, thực hiện tiêu thụ cho BAT là 120 tấn nguyên liệu; doanh thu dự kiến đạt tối thiểu 283 tỷ đồng, cổ tức dự kiến đạt 17%. 

3.2.Chiến lược phát triển trung và dài hạn: 

- Tiếp tục triển khai Dự án đầu tư đổi mới thiết bị, nâng cao năng lực chế biến nguyên liệu thuốc lá;

- Tái cấu trúc vốn Điều lệ Công ty để phù hợp với yêu cầu kinh doanh mới;

- Phát huy và không ngừng phát triển thương hiệu Ngân Sơn trên thị trường quốc tế và nội địa, đảm bảo sự phát triển bển vững và ổn định của công ty;

- Có giải pháp hợp lý để ổn định đầu tư phát triển vùng trồng, nâng cao chất lương nguyên liệu trong nước đáp ứng yêu cầu sản xuất và tiêu thụ;

- Đa dạng hoá ngành nghề, nâng cao hiệu quả kinh doanh của Công ty;

- Đào tạo, phát triển, đáp ứng nguồn nhân lực theo yêu cầu đổi mới trong hoạt động kinh doanh của Công ty.

II. Báo cáo của Hội đồng quản trị

Những nét nổi bật của kết quả hoạt động trong năm:

 Thuận lợi: 

- Bộ máy điều hành đã có nhiều cải tiến, trong quản lý có nhiều giải pháp triển khai hợp lý, sáng tạo trong các công tác: sắp xếp tổ chức, điều hành hoạt động, kiểm tra giám sát nội bộ, quan hệ đối ngoại với đối tác và bạn hàng…

- Có sự chỉ đạo phối hợp chặt chẽ và hiệu quả của lãnh đạo Tổng công ty, các cổ đông tiềm năng, cổ đông chiến lược.

 Khó khăn:

- Giá nguyên liệu năm 2007 tăng và nhiều biến động so với năm 2006.

- Thị trường nguồn nguyên liệu ngoại không ổn định, vẫn tác động chi phối, gây ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của các Doanh nghiệp nguyên liệu nói chung và với Công ty Cổ phần Ngân Sơn nói riêng.

- Nguồn vốn kinh doanh của Công ty còn hạn chế, trong khi đó nhu cầu vốn lưu động cho kinh doanh và đầu tư đổi mới thiết bị tăng, vì vậy cũng ảnh hưởng nhất định đến hiệu quả kinh tế của Công ty.

- Ngày càng có nhiều công ty tư nhân tham gia thu mua nguyên liệu mà không đầu tư gieo trồng, ảnh hưởng đến tiến trình thu hồi đầu tư và khó kiểm soát giá nguyên liệu đầu vào.

Xuất phát từ những thuận lợi, khó khăn, Hội đồng Quản trị đã chủ động dự báo, nhận định tình hình, đánh giá các yếu tố có liên quan tác động đến quá trình hoạt động của Công ty, đồng thời căn cứ định hướng phát triển Công ty từ Nghị quyết Đại Hội đồng cổ đông kỳ trước để có các quyết sách đúng đắn trong các phiên họp Hội đồng Quản trị, giao Ban điều hành triển khai thực hiện có hiệu quả nên hầu hết các chỉ tiêu đều đạt và vượt kế hoạch đề ra, cụ thể:

Doanh thu đạt 286,5 triệu đồng tăng 4% so với kế hoạch.

 
Lợi nhuận tăng 16,3% so với kế hoạch để ra.

Tình hình tài chính của Công ty tại thời điểm cuối năm ở trạng thái lành mạnh. 

III. Báo cáo của Ban giám đốc

1. Báo cáo tình hình tài chính:
- Khả năng sinh lời:


 Hệ số LNST/Doanh thu thuần (Rp) = 3,69%


 Hệ số LNST/Vốn chủ sở hưu (Re) = 22,23%


 Hệ số LNST/Tổng tài sản (ROA) = 6,19%

- Khả năng thanh toán:


 Hệ số khả năng thanh toán hiện thời (Rtq) = 1,39 lần

(Tổng tài sản/Tổng nợ phải trả)

 Hệ số thanh toán ngắn hạn (Rc) = 1,33 lần


(Tài sản ngắn hạn/Tổng nợ ngắn hạn)


 Hệ số thanh toán nhanh (Rq) = 0,82 lần


[(Tài sản ngắn hạn – HTK)/Tổng nợ ngắn hạn]

- Phân tích các hệ số phù hợp trong khu vực kinh doanh

Các hệ số cơ cấu vốn (%)


Hệ số Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn =  72,14


Hệ số NVCSH/Tổng nguồn vốn = 27,86


Chỉ tiều về năng lực hoạt động (lần)


Vòng quay hàng tồn kho = 5,37


(Giá vốn hàng bán/Trị giá hàng tồn kho)


Vòng quay các khoản phải thu = 4,32


(Doanh thu thuần/Số dư bình quân các khoản phải thu)


Vòng quay vốn chủ sở hữu =  6,02


(Doanh thu thuần/Vốn chủ sở hữu)


Doanh thu thuần/Tổng tài sản = 1,68


- Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12 của năm báo cáo: 15.632đồng/cổ phiếu.


- Những thay đổi về vốn cổ đông: tăng vốn điều lệ thêm 2.431.330.000 đồng từ lợi nhuận năm 2006 nâng vốn điều lệ lên 30.331.330.000 đồng.


- Tổng số cổ phiếu theo từng loại (cổ phiếu thường, cổ phiếu ưu đãi…)



+ Cổ phiếu thường: 3.033.133  cổ phiếu



+ Cổ phiếu ưu đãi: Không


- Số lượng cổ phiếu đang lưu hành theo từng loại

+ Cổ phiếu thường: 3.033.133 cổ phiếu



+ Cổ phiếu ưu đãi: Không


- Số liệu cổ phiếu dự trữ, cổ phiếu quỹ theo từng loại: Không


- Cổ tức: 18% bằng tiền mặt 

2. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

	
TT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông
	Thực hiện năm 2007
	Tỷ lệ % TH/NQĐHCĐ

	A
	B
	C
	1
	3
	4=3/1

	1
	Doanh thu
	Tr.đ
	274.746
	285.686
	104

	2
	Nộp Ngân sách
	Tr.đ
	
	7.253
	

	
	 - Thuế GTGT
	 
	
	3.229
	

	3
	Lợi nhuận
	Triệu
	9.007
	10.547
	117

	4
	Tỷ lệ cổ tức
	%
	17,4
	18
	103

	5
	Lao động BQ 
	Người
	
	610
	


3. Những tiến bộ Công ty đã đạt được

3.1 Công tác xây dựng và thực hiện kế hoạch

Năm 2007, trên cơ sở đánh giá nhu cầu và khả năng tiêu thụ, Công ty xây dựng kế hoạch diện tích là 4.820 ha, tăng so với năm 2006 là 108 ha. Ngay từ đầu năm Công ty đã tiến hành giao chỉ tiêu kế hoạch cho các đơn vị. Kết quả năm 2007, diện tích đầu tư gieo trồng đạt 4.450 ha, bằng  110 % so với năm 2006. 

Từ diện tích thực hiện, xác định thị trường thu mua nguyên liệu năm 2007 sẽ gặp nhiều khó khăn hơn các năm trước, cầu vượt cung, giá thị trường có xu hướng tăng, vì vậy, ngay từ đầu vụ thu mua Công ty đã chủ động xây dựng nguyên tắc thu mua nguyên liệu: Ưu tiên mua sản lượng của nông dân trực tiếp đầu tư, sản lượng của vùng dự án BAT, mua theo tiến độ phân cấp đóng kiện, ưu tiên mua thuốc cấp cao … Do đó Công ty đã chủ động điều tiết được sản lượng, giá cả thị trường và giảm chi phí lãi suất.

Tổng diện tích đầu tư gieo trồng thuốc lá năm 2007 là 4.450 ha, bằng 87,9% so với kế hoạch cả năm  (5.060 ha)

Từ kết quả đầu tư trồng bằng phân NPK do Công ty tự sản xuất đã được đánh giá có chất lượng tốt tác động đến năng suất, chất lượng cây thuốc lá những năm qua, năm 2007 Công ty tiếp tục sản xuất và cấp đầu tư được 1.114 tấn phân bón bằng 69,36% so với năm  2006. 

Cùng với giao nguyên liệu nguyên lá cho các nhà máy, để đảm bảo chất lượng,  giảm tổn thất trong bảo quản, Công ty đã chủ động chuyển nguyên liệu thô sang chế biến vừa đảm bảo nguồn nguyên liệu đầu vào cho dây chuyền chế biến, vừa làm tăng giá trị nguyên liệu, nâng cao hiệu quả SXKD của Công ty. Kết quả tiêu thụ:

- Sản lượng tiêu thụ nguyên liệu nguyên lá: 3480 tấn, bằng 69,6% so kế hoạch.

- Sản lượng thành phẩmgia công chế biến: 6.862 tấn bằng 91,5% so KH
- Xuất khẩu: 1.534 tấn cọng nguyên liệu thuốc lá. 

3.2 Công tác Tài chính – Kế toán

Công tác Tài chính luôn bám sát kế hoạch sản xuất kinh doanh của Công ty cũng như Nghị quyết của Đại hội đồng Cổ đông và Nghị quyết của Hội đồng quản trị về các chỉ tiêu: Nộp ngân sách, doanh thu, lợi nhuận. Dựa trên tình hình thực tế sản xuất kinh doanh của Công ty qua các thời điểm tháng, quý, thông tin tài chính đã giúp cho lãnh đạo Công ty nắm bắt được tình hình thực tế, từ đó có những giải pháp để chỉ đạo sản xuất kinh doanh có hiệu quả. 

Kết quả kiểm toán, kiểm tra của Ban kiểm soát đã xác nhận tình hình quản lý hạch toán tại các đơn vị trực thuộc từ khâu sổ sách chứng từ ban đầu đến khâu hạch toán và báo cáo hầu như không có sai sót lớn. Về cơ bản hoạt động Kế toán – Tài chính các đơn vị và Công ty đi vào nề nếp, đúng chế độ và ổn định.

Về hoạt động chứng khoán: Công ty thành lập riêng một tiểu ban chứng khoán làm công tác công bố thông tin, giải đáp các thắc mắc liên quan đến lĩnh vực chứng khoán đảm bảo Công ty luôn công bố thông tin kịp thời, chính xác làm đúng theo luật chứng khoán của Nhà nước ban hành. 

3.3 Công tác tổ chức, lao động tiền lương: 

Năm 2007, Công ty đã chú trọng đến công tác quản trị nhân sự, thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng nhân lực: cải tiến công tác tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn của CBCNV nhất là đội ngũ cán bộ quản lý.

Thực hiện chế độ tiền lương, tiền thưởng, bảo hiểm, các loại phụ cấp cho người lao động theo chế độ, Công ty đã tiến hành giao đơn giá tiền lương gắn với kết quả sản phẩm cho tất cả các lĩnh vực hoạt động sản xuất, chỉnh lý lại Quy chế trả tiền lương, tiền thưởng cho phù hợp với hoạt động của Công ty và đảm bảo thu nhập cho người lao động.

3.4 Công tác kinh doanh và công nghệ: 

Trong điều kiện nguyên liệu dư thừa trên thị trường, vì vậy ngoài các kênh tiêu thụ truyền thống là các Công ty thuốc lá điếu trong Tổng Công ty, Công ty đã có những biện pháp khai thác thêm các kênh tiêu thụ khác, nghiên cứu và đưa ra các mẫu nguyên liệu thuốc lá tước cọng phù hợp với nhu cầu của khách hàng và chào mẫu nguyên liệu xuất khẩu nhằm giải quyết đầu vào gia công chế biến cho XNCB, thu mua được sản lượng trong dân đảm bảo thu hồi vốn đầu tư, tăng giá trị hiệu quả kinh doanh. Kết quả các mẫu NSM7, NSM6, HCBB… của Công ty đã đáp ứng được yêu cầu của khách hàng và mang lại giá trị hiệu quả kinh tế cao, góp phần vào việc hoàn thành kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2007. 

3.5 Hoạt động sản xuất gia công chế biến:


Năm 2007 Công ty thực hiện gia công chế biến đạt 6.862 tấn thành phẩm lá, bằng 91,5% so với kế hoạch đề ra. Ngoài sản lượng thành phẩm chế biến, năm 2007 Xí nghiệp chế biến cũng thực hiện xử lý mốc được 94,2 tấn thành phẩm. 

Bằng việc cải tiến quản lý, cải tiến kỹ thuật chuyển đổi từ lò hơi đốt dầu sang lò hơi đốt than và tăng công suất máy chạy từ công suất thiết kế 2 tấn/giờ nguyên liệu đầu vào lên BQ 2,5 tấn NL đầu vào/giờ và đảm bảo máy chạy 2 ca/ngày, và 26 ngày/tháng đã góp phần vào việc giảm chi phí khấu hao, lãi vay ngân hàng, chi phí quản lý…làm tăng lợi nhuận nội bộ cho Xí nghiệp chế biến và Công ty. 

IV. Báo cáo tài chính


Các báo cáo tài chính đã được kiểm toán theo quy định của pháp luật về kế toán

	CHỈ TIÊU
	Mã số
	Thuyết minh
	Năm 2007
	Năm 2006

	 
	 
	 
	 
	
	

	1.
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	01
	5.13
	285.686.301.490
	233.025.103.321

	 
	 
	 
	 
	
	

	2.
	Các khoản giảm trừ
	02
	 
	33.302.857
	-

	 
	 
	 
	 
	
	

	3.
	Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ(10=01-03)
	10
	 
	285.652.998.633
	233.025.103.321

	4.
	Giá vốn hàng bán
	11
	5.14
	243.814.390.401
	198.345.212.905

	 
	 
	 
	 
	
	

	5.
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	20
	 
	41.838.608.232
	34.679.890.416

	 
	 
	 
	 
	
	

	6.
	Doanh thu hoạt động tài chính
	21
	5.13
	879.088.220
	2.437.029.549

	7.
	Chi phí tài chính
	22
	5.15
	9.874.221.725
	9.736.479.308

	 
	Trong đó: Chi phí lãi vay
	23
	 
	9.730.563.513
	9.264.895.719

	 
	 
	 
	 
	
	

	8.
	Chi phí bán hàng
	24
	 
	8.851.089.640
	4.027.724.785

	9.
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	25
	 
	13.690.380.761
	12.212.882.931

	 
	 
	 
	 
	
	

	10.
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh {30 = 20+(21-22)-(24+25)}
	30
	 
	10.302.004.326
	11.139.832.941

	11.
	Thu nhập khác
	31
	 
	490.338.532
	560.826.451

	12.
	Chi phí khác
	32
	 
	244.905.352
	105.575.181

	 
	 
	 
	 
	
	

	13.
	Lợi nhuận khác (40=31-32)
	40
	 
	245.433.180
	455.251.270

	 
	 
	 
	 
	
	

	14.
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế (50=30+40)
	50
	 
	10.547.437.506
	11.595.084.211

	 
	 
	 
	 
	
	

	15.
	Chi phí thuế TNDN hiện hành
	51
	 
	-
	-

	 
	 
	 
	 
	
	

	16.
	Chi phí thuế TNDN hoãn lại
	52
	 
	-
	-

	 
	 
	 
	 
	
	

	17.
	Lợi nhuận sau thuế TNDN (60=50-51)
	60
	 
	10.547.437.506
	11.595.084.211

	 
	 
	 
	 
	
	

	18.
	 Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	70
	5.16
	3.549
	4.171


V. Bản giải trình báo cáo tài chính 


- Đơn vị kiểm toán độc lập: Công ty Kiểm toán và tư vấn tài chính


- Ý kiến kiểm toán độc lập: Báo cáo tài chính của Công ty cổ phần Ngân sơn đã phản ánh trung thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính tại 31/12/2007 cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với các Chuẩn mực Kế toán Việt nam, Hệ thống Kế toán Việt nam và các quy định hiện hành khác về kế toán tại Việt Nam.

VI. Tổ chức và nhân sự:

- Cơ cấu tổ chức của Công ty

Sơ đồ tổ chức của Công ty Cổ phần Ngân Sơn



· Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Ban điều hành:

	1. HỌ VÀ TÊN: TRẦN ĐĂNG KIÊN

	         Chức vụ
	:
	Chủ tịch Hội đồng quản trị

	         Giới tính
	:
	Nam

	         Ngày tháng năm sinh
	:
	4/5/1954

	         Nơi sinh
	:
	Đọi Sơn, Duy Tiên, Hà Nam

	         Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	         Địa chỉ thường trú
	:
	Số 2, Ngõ 114 Vũ Trọng Phụng, Quận Thanh Xuân, Hà Nội

	         Điện thoại liên lạc
	:
	091 322 0280

	         Trình độ
	:
	Tiến sỹ

	2. HỌ VÀ TÊN: NGUYỄN VĂN THỊNH

	         Chức vụ
	:
	Ủy viên Hội đồng quản trị - Giám đốc Công ty

	         Giới tính
	:
	Nam

	         Ngày tháng năm sinh
	:
	20/8/1954

	         Nơi sinh
	:
	Đồ Sơn, Hải Phòng

	         Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	         Địa chỉ thường trú
	:
	11B Ngõ Bãi Bóng, Phường Trương Định, Quận Hai Bà Trưng, Hà Nội

	         Điện thoại liên lạc
	
	090 342 7056

	         Trình độ
	:
	Thạc sỹ Kinh tế

	3. HỌ VÀ TÊN: ĐẶNG XUÂN PHƯƠNG

	         Chức vụ
	:
	Ủy viên Hội Đồng Quản trị

	         Giới tính
	:
	Nam

	         Ngày tháng năm sinh
	:
	24/12/1959

	         Nơi sinh
	:
	Duy Tiên, Hà Nam

	         Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	         Địa chỉ thường trú
	:
	Số 27, Ngõ 184 Vương Thừa Vũ, Phường Khương Trung, Quận Thanh Xuân, Hà Nội

	         Điện thoại liên lạc
	
	091 322 3679

	         Trình độ
	
	Thạc sỹ

	4. Họ và tên:  ĐÀO MẠNH THÁI

	         Chức vụ
	:
	Ủy viên Hội đồng quản trị

	         Giới tính
	:
	Nam

	         Ngày tháng năm sinh
	:
	3/4/1967

	         Nơi sinh
	:
	Phố Chợ, Phù Lỗ, Sóc Sơn, Hà Nội

	         Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	         Địa chỉ thường trú
	:
	Số nhà 104, Đường 2, Phù Lỗ, Sóc Sơn, Hà Nội

	         Điện thoại liên lạc
	
	091 323 3256

	5. Họ và tên: NGUYỄN THỊ HOÀNG HÀ

	         Chức vụ
	:
	Ủy viên Hội đồng quản trị

	         Giới tính
	:
	Nữ

	         Ngày tháng năm sinh
	:
	13/6/1957

	         Nơi sinh
	:
	Hà Nội

	         Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	         Địa chỉ thường trú
	:
	Số 63 Trần Quang Diệu, Quận Đống Đa, Hà Nội

	         Điện thoại liên lạc
	
	091 324 8901

	         Trình độ
	:
	Cử nhân Đại học Bách Khoa Hà Nội

	6. Họ và tên: LÊ HỮU TOÀN

	         Chức vụ
	:
	Phó Giám đốc

	         Giới tính
	:
	Nam

	         Ngày tháng năm sinh
	:
	8/4/1948

	         Nơi sinh
	:
	Ubôn, Thái Lan

	         Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	         Địa chỉ thường trú
	:
	Số 145A, Tổ 49 Hòa Nam, Ô Chợ Dừa, Đống Đa, Hà Nội

	         Điện thoại liên lạc
	
	091 322 9241

	         Trình độ
	:
	Kỹ sư nông nghiệp

	7. Họ và tên: TRẦN XUÂN THỊNH

	         Chức vụ
	:
	Phó Giám đốc

	         Giới tính
	:
	Nam

	         Ngày tháng năm sinh
	:
	28/7/1953

	         Nơi sinh
	:
	Lạng Sơn

	         Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	         Địa chỉ thường trú
	:
	Số nhà 31 Ngô Quyền, Vĩnh Trại, Thành phố Lạng Sơn, Tỉnh Lạng Sơn

	         Điện thoại liên lạc
	
	091 327 7607

	         Trình độ
	:
	Kỹ sư cơ khí


- Quyền lợi của Ban giám đốc: Quỹ lương của Giám đốc năm 2007 là 251.798.000đồng

- Số lượng cán bộ, nhân viên: 610 người.

VIII. Thông tin cổ đông và Quản trị Công ty

1. Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát:

- Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát: Hội đồng quản trị gồm 05 thành viên không chuyên trách, Ban kiểm soát gồm 03 thành viên không chuyên trách.

- Hoạt động của Hội đồng quản trị: Hội đồng quản trị tổ chức họp thường kỳ và bất thường (kể cả triệu tập Đại Hội đồng cổ đông bất thường); Hoàn chỉnh Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty theo điều lệ mẫu trình Đại hội đồng cổ đông thông qua; hoàn chỉnh hệ thống tổ chức hoạt động các đơn vị trực thuộc và hệ thống hành lang pháp lý làm cơ sở cho Ban điều hành hoạt động triển khai.

- Hoạt động của Ban kiểm soát:

Tiến hành triển khai công việc theo quy chế hoạt động của Ban kiểm soát đã đề ra theo định kỳ phù hợp với Điều lệ Công ty, Nghị quyết của Hội đồng Quản trị, các kỳ báo  cáo.
Đ​ưa ra kế hoạch kiểm soát các mặt hoạt động của Công ty trong kỳ và báo cáo tài chính các kỳ trong năm.

Đáp ứng đ​ược yêu cầu quản lý của Hội đồng Quản trị, Giám đốc điều hành.

Phối kết hợp với các Phòng chuyên môn Công ty tiến hành kiểm tra các mặt hoạt động của Công ty cũng như​ các đơn vị trực thuộc, kiểm soát công tác kiểm kê đánh giá tài sản cuối năm và sử lý những mặt tồn tại làm cơ sở lập báo cáo tài chính.

Tham khảo ý kiến của kiểm toán, thuế trong việc quản lý chi phí, doanh thu, thuế và sử lý tài sản còn tồn đọng.

Phối hợp với Phòng Tài chính - Kế toán quản trị chi phí, thẩm định lại báo cáo tài chính và các báo cáo khác của Công ty nh​ư:

Báo cáo kiểm kê tài sản, báo cáo quyết toán thuế. 

Báo cáo tài chính đến ngày 31 tháng 12 năm 2007

...

Đóng góp ý kiến sửa đổi điều lệ mẫu phù hợp luật chứng khoán, tham gia các cuộc họp quan trọng của Công ty khi đ​ược mời tham dự.

- Thù lao, các khoản lợi ích khác và chi phí cho thành viên HĐQT và thành viên Ban kiểm soát

 Thù lao của Hội đồng quản trị

Chủ tịch HĐQT: 2.500.000 đồng/ tháng

Ủy viên HĐQT:  1.500.000 đồng/ tháng

Thù lao Ban Kiểm soát:

Trưởng Ban kiểm soát: 1.500.000 đồng/ tháng

Ủy viên Ban kiểm soát:   1.000.000 đồng/ tháng

Bồi dưỡng họp thường kỳ:

Thành viên HĐQT,BKS: 
500.000 đồng/người/kỳ họp

- Số lượng thành viên HĐQT, Ban kiểm soát, Ban Giám đốc đã có chứng chỉ đào tạo về quản trị công ty: không 

- Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay đổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của thành viên HĐQT đến 10/01/2008:

 Ông Trần Đăng Kiên:  
Chủ tịch Hội đồng quản trị

         

Số lượng cổ phần nắm giữ: 1.539.404 cổ phần

Trong đó: Sở hữu nhà nước: 1.537.404 cổ phần

(Đại diện phần vốn nhà nước của Tổng công ty thuốc lá Việt Nam)

 Sở hữu cá nhân: 2.000 cổ phần




Tỷ lệ nắm giữ: 50,75%

Ông Nguyễn Văn Thịnh: 
Ủy viên Hội đồng quản trị




Số lượng nắm giữ: 30.578 cổ phần




Trong đó: Sở hưu nhà nước: Không




 Sở hữu cá nhân: 30.578 cổ phần


                       Tỷ lệ nắm giữ: 1,008%

Ông Đặng Xuân Phương: Ủy viên Hội đồng quản trị





Số lượng nắm giữ: 193.248




Số lượng nắm giữ: 191.748 cổ phần

 (Đại diện cho Công ty TNHH 1 thành viên Thuốc lá Thăng Long)




Tỷ lệ nắm giữ: 6,37%

Ông Đào Mạnh Thái: 
Ủy viên Hội đồng quản trị




Số lượng nắm giữ: 95.039 cổ phần




Trong đó: Sở hữu Nhà nước: Không




Sở hữu cá nhân: 95.039 Cổ phần




Tỷ lệ nắm giữ: 3,13%

Bà Nguyễn Thị Hoàng Hà: Ủy viên Hội đồng quản trị

Số lượng nắm giữ: 1.500 cổ phần

2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông

2.1. Cổ đông trong nước

- Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông trong nước đến 10/01/2008


+ Phần vốn nhà nước:


1.537.404 cổ phần


+ Cán bộ công nhân viên Công ty:
   
147.563 cổ phần


+ Tổ chức bên ngoài:


   823.649 cổ phần


+ Các cá nhân bên ngoài


   497.557 cổ phần

- Thông tin chi tiết về từng cổ đông lớn theo nội dung: 

+ Tên: Tổng công ty Thuốc lá Việt nam

Địa chỉ liên lạc : 25A Lý Thường Kiệt – Hà nội

Ngành nghề hoạt động: Sản xuất kinh doanh thuốc lá bao, kinh doanh đa ngành.

Số lượng cổ phần sở hữu trong công ty: 1.537.404; Tỷ lệ:50,68%

Những biến động về tỷ lệ sở hữu cổ phần: không.

+ Tên: Công ty TNHH một thành viên thuốc lá Sài sòn

Địa chỉ liên lạc : 152 Trần phú - Quận 5 – TP Hồ Chí Minh  

Ngành nghề hoạt động: Sản xuất kinh doanh thuốc lá bao

Số lượng cổ phần sở hữu trong công ty: 180.792; Tỷ lệ: 5,96%

Những biến động về tỷ lệ sở hữu cổ phần: không.

+ Tên: Công ty TNHH một thành viên thuốc lá Thăng long

Địa chỉ liên lạc : 235 Nguyễn Trãi – Thanh xuân – Hà nội  

Ngành nghề hoạt động: Sản xuất kinh doanh thuốc lá bao

Số lượng cổ phần sở hữu trong công ty: 191.748; Tỷ lệ: 6,32%

Những biến động về tỷ lệ sở hữu cổ phần: không.

+ Tên: Công ty TNHH một thành viên thuốc lá Thanh hoá

Địa chỉ liên lạc : Thị Trấn Hà trung – Thanh hoá 

Ngành nghề hoạt động: Sản xuất kinh doanh thuốc lá bao

Số lượng cổ phần sở hữu trong công ty: 163.679; Tỷ lệ: 5,39%

Những biến động về tỷ lệ sở hữu cổ phần: không.

+ Tên: Công ty TNHH một thành viên Viện kinh tế kỹ thuật thuốc lá 

Địa chỉ liên lạc: 235 Nguyễn Trãi – Thanh xuân – Hà nội  

Ngành nghề hoạt động: Nghiên cứu khoa học, chuyển giao công nghệ, dịch vụ khoa học kỹ thuật, sản xuất kinh doanh thuốc lá lá, kinh doanh thuốc lá bao ...

Số lượng cổ phần sở hữu trong công ty: 226.740; Tỷ lệ: 7,47%

Những biến động về tỷ lệ sở hữu cổ phần: không.

2.2. Cổ đông nước ngoài


- Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông nước ngoài:



Cổ đông tổ chức:
 Không



Cổ đông cá nhân:
26.960 cổ phần



Tỷ lệ nắm giữu cổ phần Công ty: 0,89%


Nơi nhận:




ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT

- Trung tâm GDCKHN;



   
    GIÁM ĐỐC


- Lưu TCKT, VT.





(Đã ký)

Nguyễn Văn Thịnh

Đại hội đồng cổ đông





Hội đồng quản trị





Ban kiểm soát





Phòng Hành Chính





Phó Giám đốc 1





Giám đốc
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Phòng Kinh doanh





Chi nhánh Bắc Kạn











Chi nhánh Lạng Sơn





Chi nhánh Bắc giang





Xí nghiệp chế biến





Chi nhánh Bắc Sơn





Chi nhánh Thái Nguyên
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