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BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN NĂM 2007

I. Lịch sử hoạt động của Công ty

1. Những sự kiện quan trọng:

· Việc thành lập Công ty :

· Tiền thân của Công ty cổ phần Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Nam là Xí nghiệp Kinh doanh các sản phẩm Khí miền Nam trực thuộc Công ty Chế biến và Kinh doanh sản phẩm Khí (PV Gas) được thành lập theo Quyết định số 389/QĐ-HĐQT ngày 28/03/2000 của Hội đồng Quản trị Tổng Công ty Dầu khí Việt Nam (nay là Tập đoàn Dầu khí Việt Nam).

· Ngày 12/04/2006 của Hội đồng Quản trị Tổng Công ty Dầu khí Việt Nam (nay là Tập đoàn Dầu khí Việt Nam) ký Quyết định số 825/QĐ-DKVN về việc thành lập Công ty Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Nam (PV Gas South) trên cơ sở Xí nghiệp Kinh doanh các sản phẩm Khí miền Nam trực thuộc Công ty Chế biến và Kinh doanh sản phẩm Khí (PV Gas) và Bộ phận Kinh doanh Khí hóa lỏng của Công ty Thương mại Dầu khí (Petechim);

· Chuyển đổi thành Công ty Cổ phần :

· Ngày 30/06/2006, Bộ trưởng Bộ Công nghiệp ký Quyết định số 1697/QĐ-BCN về việc Cổ phần hóa PV Gas South;

· Ngày 20/12/2006, Bộ trưởng Bộ Công nghiệp ký Quyết định số 3734/QĐ-BCN về việc Phê duyệt Phương án cổ phần hóa và chuyển Công ty Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Nam thành Công ty cổ phần Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Nam;

· Ngày 23/07/2007, Công ty cổ phần Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Nam tiến hành Đại hội đồng cổ đông lần đầu.

· Sau khi hoàn tất các thủ tục pháp lý, Công ty cổ phần Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Nam chính thức đi vào hoạt động kể từ ngày 25/07/2007.

· Niêm yết :

· Thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị Công ty đã triển khai thực hiện các bước theo đúng quy định để niêm yết cổ phiếu của Công ty lên sàn giao dịch chứng khoán Hà Nội. Được đơn vị tư vấn là Công ty cổ phần Chứng khoán Dầu khí tư vấn, Công ty đã hoàn thiện Bản cáo bạch và các hồ sơ pháp lý để niêm yết cổ phiếu lên sàn giao dịch chứng khoán.

· Ngày 09/11/2007, Trung tâm Lưu ký Chứng khoán Hà Nội đã có quyết định số 10/2007/GCNCP-TTLK về việc đồng ý lưu ký tập trung cổ phiếu của Công ty tại Trung tâm.

· Ngày 09/11/2007, Trung tâm Giao dịch Chứng khoán Hà Nội đã có Quyết định số 10/GDN-TTGDHN về việc chấp thuận cho cổ phiếu của Công ty niêm yết trên sàn giao dịch chứng khoán Hà Nội.

· Ngày 15/11/2007, cổ phiếu của Công ty chính thức niêm yết trên sàn giao dịch chứng khoán Hà nội với mã cổ phiếu PGS.

· Mặc dù trong năm 2007 vừa qua, thị trường chứng khoán Việt Nam có nhiều biến động nhưng cổ phiếu của Công ty cũng đã từng bước được nhà đầu tư quan tâm trên thị trường chứng khoán.

2. Quá trình phát triển

· Ngành nghề kinh doanh

· Mua bán khí hóa lỏng, các sản phẩm khí và các vật tư, thiết bị và phương tiện phục vụ cho công tác vận chuyển, tàng trữ, đóng bình và mua bán khí hóa lỏng (trừ mua bán Gas tại trụ sở Công ty);

· Xây lắp và tư vấn đầu tư công trình khí hóa lỏng và công nghiệp khí; 

· Chuyển giao công nghệ, khai thác kinh doanh và bảo dưỡng các công trình liên quan đến khí hóa lỏng;

· Vận chuyển khí hóa lỏng;

· Các dịch vụ liên quan đến khí hóa lỏng và các sản phẩm khí trong lĩnh vực công nghiệp, dân dụng và giao thông vận tải;

· Kinh doanh xăng dầu, nhớt và các chất phụ gia liên quan đến xăng dầu, nhớt. 

· Tình hình hoạt động : 
3. Định hướng phát triển

· Các mục tiêu chủ yếu của Công ty : 

· Xây dựng PVGAS SOUTH trở thành Công ty kinh doanh LPG đứng đầu khu vực Miền Nam trong tất cả các mặt như: sản lượng bán LPG, thị phần, giá trị vốn hóa, đội ngũ cán bộ đáp ứng mọi yêu cầu nhiệm vụ trong nền kinh tế hội nhập. 

· Xây dựng một Công ty kinh doanh đa ngành, đa sản phẩm nhưng chủ đạo là kinh doanh LPG.

· Đưa thương hiệu sản phẩm PETROVIETNAM GAS có uy tín cao, luôn đi kèm với chất lượng tốt, dịch vụ hòan hảo, văn hóa và phong cách phục vụ chuyên nghiệp trên thị trường Việt Nam và khu vực Đông Nam Á

· Tạo ra một công ty cổ phần đa sở hữu, trong đó PV GAS nắm giữ cổ phần lớn nhất, với mô hình bao gồm các chi nhánh chuyên môn hóa, cung cấp các dịch vụ liên quan đến LPG và các sản phẩm dầu khí, không chỉ phục vụ cho họat động của Công ty mà còn phục vụ cho các công ty bên ngoài như dịch vụ thiết kế, xây lắp công trình cung cấp LPG, dịch vụ kho cảng,…

· Tốc độ tăng trưởng bình quân giai đoạn 2007 – 2025 là: 10%/năm.

trong đó:
Giai đoạn 2007 – 2010:
10,0 - 11,0 %/năm.

Giai đoạn 2011 – 2015:
11,0 - 11,5 %/năm.

Giai đoạn 2016 – 2025:
8,0 -  9,0  %/năm.

+ Chiến lược phát triển trung và dài hạn

1 Sản xuất kinh doanh

· Duy trì, tăng tốc kế hoạch sản lượng bán LPG, đến năm 2010 đạt  150.000 tấn, năm 2015 đạt 230.000 tấn, năm 2025 đạt 433.500 tấn.

· Điều chỉnh hệ thống kênh phân phối dài sang hệ thống kênh phân phối ngắn căn cứ tình hình thực tế từng thị trường, khách hàng thích hợp, phát triển hệ thống bán lẻ đến người tiêu dùng để nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh.

· Giữ vững và phát triển thị trường LPG trong nước cũng như các loại hình kinh doanh xăng dầu, nhớt, phân đạm, amoniac, vật tư thiết bị chuyên ngành khí…

· Tăng cường công tác thị trường, tìm kiếm và thâm nhập vào những khách hàng lớn có năng lực tài chính tốt, sản lượng tiêu thụ nhiều như các doanh nghiệp sản xuất gạch men, gốm sứ, luyện kim, thuỷ tinh,…

· Rà soát lại các định mức sử dụng vật tư thiết bị, nguyên nhiên vật liệu và nâng cao năng suất lao động nhằm giảm thiểu tối đa chi phí sản xuất, tăng hiệu quả kinh doanh.

· Xây dựng kế hoạch nhập khẩu định hạn hàng năm để ổn định nguồn hàng và đáp ứng đủ nhu cầu khách hàng của Công ty.

· Đàm phán và ký hợp đồng hợp tác, liên doanh, liên kết dài hạn với một số công ty kinh doanh LPG khác trên thị trường có nhu cầu tiêu thụ lớn, có năng lực tài chính mạnh và uy tín thanh toán tốt nhằm ổn định đầu ra khi PVGas South tiến hành nhập khẩu theo hợp đồng Term với các đầu mối lớn và khi các kho trung chuyển của Công ty hoàn thành và đi vào hoạt động trong thời gian tới, phù hợp với định hướng chiến lược phát triển của PV GAS.

· Duy trì và phát triển quan hệ hợp tác với các khách hàng thương mại nhỏ, lẻ như hiện tại nhằm từng bước điều tiết giá bán LPG trên thị trường.

· Xây dựng và triển khai kế hoạch tiêu thụ cho từng chủng loại, màu bình tại từng khu vực để đánh giá, phát triển thị trường. 

· Xây dựng chiến lược quảng cáo, khuyếch trương thương hiệu PetroVietnam Gas, phát triển thị trường trong nước và khu vực lân cận: Lào, Campuchia.

· Xây dựng các trung tâm dịch vụ, chăm sóc khách hàng tại các khu vực trong toàn hệ thống từ Đà Nẵng trở vào Cà Mau nhằm khuyếch trương thương hiệu và tạo niềm tin cho người tiêu dùng khi sử dụng sản phẩm bình LPG của Công ty.

· Tăng cường công tác phối hợp chống gian lận thương mại nhằm tăng hiệu quả sử dụng bình chứa LPG của Công ty.

· Hòa nhập và mở rộng các loại hình kinh doanh phù hợp với tình hình mới.

· Phân cấp mạnh cho các đơn vị thành viên trong việc quyết định chính sách giá cho từng khu vực thị trường.

· Tham gia góp vốn/mua lại các Công ty kinh doanh Gas khác, từng bước gia tăng tỉ lệ góp vốn nếu có hiệu qủa, góp phần tăng trưởng thị phần.

· Tiếp tục đầu tư hoặc hợp tác đầu tư cơ sở hạ tầng (kho chứa, trạm chiết, phương tiện vận chuyển,…) nhằm chủ động nguồn LPG phục vụ nhu cầu kinh doanh và phát triển thị trường.

2 Hoạt động tài chính
· Tiếp tục góp vốn vào các Công ty cổ phần hoạt động hiệu qủa.

· Nghiên cứu tham gia thị trường chứng khoán và đầu tư tài chính.

· Tham gia góp vốn/mua lại các Công ty kinh doanh Gas khác, từng bước gia tăng tỉ lệ góp vốn nếu có hiệu qủa.

· Tham gia góp vốn vào Công ty cổ phần Kho cảng Thị vải và các Công ty Vận tải và kho chứa khác.

· Tiếp tục nghiên cứu để tìm cơ hội đầu tư mới, đặc biệt là các dự án sản xuất, dịch vụ có liên quan đến ngành Gas.

3     Đầu tư cơ sở vật chất

Trên cơ sở phương án kinh doanh có hiệu qủa và được cấp có thẩm quyền phê duyệt:

· Tập trung đẩy nhanh tiến độ xây dựng để sớm hoàn thành đưa vào sử dụng hệ thống kho đáp ứng nhu cầu sản xuất kinh doanh và dự trữ hàng phù hợp với chiến lược kinh doanh. Nhanh chóng hoàn thiện, để:

· Tháng 5/2008 kho Cần Thơ đi vào hoạt động

· Hòan thành việc đưa kho Gò Dầu – Đồng Nai vào họat động trong quí III/2009.

· Mua kho MT GAS Long An trong năm 2009

· Cuối năm 2010 kho Thị Vải đi vào hoạt động.

· Kho Nha Trang/Phú Yên hoàn thành trong năm 2009-2010.

· Tham gia góp vốn đầu tư xây dựng kho lạnh 40.000 MT tại khu vực phía Nam. Dự kiến hòan thành trong năm 2010.

· Quy hoạch hệ thống trạm chiết nạp giai đoạn 2007-2010, đến năm 2010 Công ty có 28 trạm chiết nạp gas với tổng công suất 24.850 tấn, từ Đà nẵng đến Cà Mau, trong đó có 12 trạm thuộc sở hữu của Công ty. Cải tạo, nâng cấp trạm chiết nạp gas Vĩnh Lộc, Bà Rịa. 
· Đầu tư xây dựng mới/mua 1 nhà máy sơn sửa, tái kiểm định bình Gas trong giai đoạn 2007-2010.

· Đầu tư thêm xe bồn đáp ứng nhu cầu vận chuyển LPG cho hệ thống trạm của Công ty, khách hàng công nghiệp trực tiếp và khách hàng trạm chiết đảm bảo nguyên tắc khai thác tối đa công suất lượng xe sẵn có.

· Đầu tư phương tiện vận chuyển trên cơ sở cân đối nhu cầu và tài chính nhằm đạt hiệu quả kinh doanh cao nhất.

· Tăng cường vòng quay, công suất sử dụng kho chứa, trạm nạp sau năm 2010 để gia tăng hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh.

· Đầu tư phục vụ cho họat động của Công ty, kết hợp phục vụ cho các công ty bên ngoài như dịch vụ thiết kế, xây lắp công trình cung cấp LPG, dịch vụ kho cảng, …

4      Nghiên cứu phát triển 

· Duy trì áp dụng Hệ thống quản lý An toàn theo tiêu chuẩn OHSAS 18001:1999, Hệ thống quản lý Chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001:2000 trong sản xuất kinh doanh tiến tới áp dụng hệ thống tích hợp An toàn – Chất lượng – Môi trường.

· Nghiên cứu ứng dụng và làm chủ công nghệ tiên tiến trong sản xuất, phân phối LPG.

· Nghiên cứu thị trường, khách hàng để đưa ra các sản phẩm mới phù hợp với nhu cầu thị trường và khách hàng.

II. Báo cáo của Hội đồng quản trị công ty

1. Công tác xây dựng quy định, quy chế nội bộ:

· Ngay sau khi chuyển đổi hoạt động sang mô hình Công ty cổ phần, Hội đồng quản trị Công ty đã ban hành và áp dụng các Quy chế, quy trình trong nội bộ Công ty: Quy chế làm việc của Hội đồng quản trị; Quy chế trả lương, trả thưởng; Quy chế tài chính; Quy chế quản lý vốn; Quy chế phân cấp về công tác đầu tư, xây dựng; Điều lệ tổ chức và hoạt động của các Chi nhánh trực thuộc ...

· Chỉ đạo Tổng Giám đốc Công ty ban hành và áp dụng các quy định, quy chế theo phân cấp: quy định chức năng, nhiệm vụ của các phòng chức năng; quy chế tiền hàng, công nợ; quy chế nhập khẩu hàng hóa,...

2. Công tác tổ chức nhân sự:

· Xây dựng và triển khai thực hiện cơ cấu tổ chức Công ty đã được Đại hội đồng cổ đông phê duyệt.

· Bổ nhiệm các chức danh cán bộ quản lý, điều hành của Công ty.

· Thành lập các phòng chức năng, Ban Quản lý dự án, các Chi nhánh trực thuộc Công ty tại TP. Hồ Chí Minh và Vũng Tàu để thực hiện công tác quản lý, điều hành và sản xuất kinh doanh;

· Thực hiện Nghị quyết của Tập đoàn Dầu khí Việt Nam về việc sắp xếp lại tổ chức và thành lập Tổng Công ty Khí, theo đó PV Gas South trở thành thành viên mới của Tổng Công ty Khí. Sau khí xin ý kiến của các cổ đông, ngày 30/11/2007 Đại hội đồng cổ đông Công ty đã ra Quyết định số 01/QĐ-ĐHCĐ về việc chuyển giao phần vốn Nhà nước (tương đương 79,13% vốn điều lệ của Công ty) từ Tập đoàn Dầu khí Việt Nam sang Tổng Công ty Khí và thay đổi nhân sự của Hội đồng quản trị Công ty (ông Đỗ Tấn giữ chức vụ Ủy viên Hội đồng quản trị Công ty thay ông Nguyễn Văn Sơn).

3. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2007:

· Năm 2007, mặc dù thị trường LPG trong nước và trên thế giới có nhiều biến động, Công ty vừa thực hiện hoạt động sản xuất kinh doanh, vừa hoàn thành công tác cổ phần hóa, nhưng PV Gas South đã thực hiện hoà thành và hoàn thành vượt mức nhiệm vụ kế hoạch được giao.

· Một số chỉ tiêu sản xuất kinh doanh chính năm 2007:

	TT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Kế hoạch 2007
	Thực hiện 2007
	% Thực hiện/Kế hoạch

	I.
	Sản lượng:
	
	
	
	

	1
	Khí hóa lỏng
	Tấn
	105.000
	108.988
	103,798

	2
	Xăng dầu
	Triệu lít
	2
	2,38
	119

	3
	Nhớt
	 Lít
	200.000
	212.540
	106,27

	4
	Phân đạm
	Tấn
	
	10.000
	

	II.
	Vốn điều lệ
	Tỷ
	150
	150
	100

	III.
	Doanh thu
	Tỷ
	935
	1.383,4
	147,96

	IV.
	Nộp NSNN
	Tỷ
	5
	40,50
	810

	V.
	Lợi nhuận trước thuế
	Tỷ
	12
	19,3
	160

	VI.
	Lợi nhuận sau thuế
	Tỷ
	
	17,3
	


4. Công tác xây dựng chiến lược phát triển của Công ty:

· Hội đồng quản trị đã chỉ đạo Công ty xây dựng kế hoạch năm 2008, xây dựng Chiến lược phát triển Công ty từ nay đến năm 2015 và định hướng đến 2025. Đến nay, công việc lấy ý kiến của các phòng, đơn vị và cán bộ chủ chốt trong Công ty đã hoàn tất và hôm nay, Hội đồng quản trị Công ty chính thức đề nghị Đại hội đồng cổ đông xem xét và phê duyệt chiến lược phát triển Công ty từ nay đến năm 2015 và định hướng đến 2025 để Công ty triển khai một cách đồng bộ, toàn diện và phát triển bền vững;

5. Công tác đầu tư vốn vào các doanh nghiệp khác:

· Trong quá trình hoạt động, nhằm nâng cao hiệu qủa quản lý và sản xuất kinh doanh của Công ty, sau khi hoàn tất các thủ tục theo quy định, Hội đồng quản trị Công ty đã ban hành các Nghị quyết/quyết định về việc điều chỉnh công tác đầu tư vốn vào các doanh nghiệp khác như sau:

· Nghị quyết/quyết định về việc tiếp nhận 10% vốn góp của Công ty cổ phần Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Bắc (PV Gas North) tại Nhà máy sản xuất bình Khí Petrovietnam. Đề nghị chuyển đổi hình thức hoạt động của Nhà máy sản xuất bình Khí Petrovietnam sang mô hình Công ty cổ phần.

· Nghị quyết/quyết định về việc chuyển giao 5% vốn góp của Công ty tại Công ty cổ phần phát triển Gas đô thị (Gas City) cho Công ty cổ phần Kinh doanh Khí hóa lỏng miền Bắc (PV Gas North).

· Nghị quyết/Quyết định về việc chuyển giao 5% phần vốn góp của Công ty tại Công ty cổ phần Dịch vụ - Vận tải Dầu khí Cửu Long cho Tổng Công ty cổ phần Vận tải Dầu khí (PV Trans).

· Hội đồng quản trị Công ty đã ban hành Quy chế quản lý vốn góp của Công ty đầu tư vào các doanh nghiệp khác và Quy chế quản lý người đại diện phần vốn góp của Công ty tại các doanh nghiệp khác. Hiện tại việc quản lý vốn góp và người đại diện phần vốn góp của Công ty tại các doanh nghiệp khác đã từng bước đi vào nề nếp.
III. Báo cáo của Ban Tổng Giám đốc:

1. Báo cáo tình hình tài chính

- Khả năng sinh lời, khả năng thanh toán : 

	Nội dung
	31/12/2006
	31/12/2007

	Khả năng thanh tóan

· Tỷ suất thanh tóan hiện tại

· Tỷ suất thanh tóan nhanh

· Tỷ suất thanh tóan bằng tiền mặt
	1,41

1,29

0,78
	1,40

1,29

0,74

	Khả năng sinh lời
	
	

	- Tỷ suất lợi nhuận trên vốn

- Tỷ suất lợi nhuận trên tài  sản
	6,56%

2,35%
	11,79%

3,08%


-  Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12 của năm báo cáo : 757 tỷ
-  Tổng số cổ phiếu theo từng loại : 15.000.000 cổ phiếu (trong đó cổ phiếu   của cổ đông sáng lập : 11.869.900 CP, cổ đông khác : 3.310.100 cổ phiếu)

- Số lượng cổ phiếu đang lưu hành : 15.000.000 cổ phần

- Cổ tức/lợi nhuận chia cho các thành viên góp vốn : 558đồng/CP (tính từ ngày 25/7/2007 đến 31/12/2007).
2. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

1 - 
Những thuận lợi, khó khăn trong năm 2007.

a.
Thuận lợi:

· Được sự hỗ trợ của Tập đoàn, Tổng Công ty Khí trong việc đảm bảo phần lớn nguồn hàng đáp ứng kịp thời nhu cầu của thị trường.

· Công ty hoạt động theo mô hình Công ty cổ phần từ tháng 7/2007, công việc sản xuất kinh doanh triển khai chủ động hơn.

· Đội ngũ Cán bộ - Công nhân viên (CB.CNV) của Công ty có nhiều kinh nghiệm trong sản xuất kinh doanh; bộ máy tổ chức của Công ty cơ bản đã hoàn thiện.

· Tập thể CB.CNV Công ty đoàn kết nhất trí, quyết tâm phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch được giao.

· Chính sách, pháp luật nhà nước ngày một hoàn thiện hơn tạo ra môi trường kinh doanh bình đẳng, các doanh nghiệp làm ăn chính đáng có điều kiện thuận lợi để phát triển.

· Lợi thế sẵn có về uy tín thương hiệu PETROVIETNAM GAS trên thị trường trong nước và thế giới.
b.
Khó khăn: 

· Lợi thế cạnh tranh của các Công ty kinh doanh LPG đã khấu hao xong bình chứa LPG, thiết bị so với sự đầu tư mới của PV GAS-South.

· Tình hình giá LPG thế giới tăng/giảm không nằm trong quy luật, giá LPG thế giới ở mức cao nhất từ trước đến nay. Do vậy, nhiều khách hàng phải dừng sản xuất hoặc chuyển đổi sang sử dụng nhiên liệu khác.

· Tình hình sang chiết nạp LPG trái phép, sử dụng bình LPG với niêm giả vẫn tồn tại ở nhiều nơi. Tuy vậy, việc xử phạt hành chính vi phạm như hiện nay không đủ mạnh để ngăn chặn những hiện tượng tiêu cực trên.

2 -
Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2007:

	TT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Kế hoạch 2007
	Thực hiện 2007
	% Thực hiện/Kế hoạch

	I.
	Sản lượng:
	
	
	
	

	1
	Khí hóa lỏng
	Tấn
	105.000
	108.988
	103,798

	2
	Xăng dầu
	Triệu lít
	2
	2,38
	119

	3
	Nhớt
	 Lít
	200.000
	212.540
	106,27

	4
	Phân đạm
	Tấn
	
	10.000
	

	II.
	Vốn điều lệ
	Tỷ
	150
	150
	100

	III.
	Doanh thu
	Tỷ
	935
	1.383,4
	147,96

	IV.
	Nộp NSNN
	Tỷ
	5
	40,50
	810

	V.
	Lợi nhuận trước thuế
	Tỷ
	12
	19,3
	160

	VI.
	Lợi nhuận sau thuế
	Tỷ
	
	17,3
	


Đánh giá:

Về cơ bản, kết quả sản xuất kinh doanh của PV GAS SOUTH đã hoàn thành và hoàn thành vượt mức kế hoạch năm 2007. Các chỉ tiêu chủ yếu đã đạt được như sau:


+
Sản lượng LPG đạt 103,8% kế hoạch năm 2007;


+
Sản lượng xăng dầu đạt 119% kế hoạch năm 2007;

+
Ngoài ra mở rộng thêm kinh doanh mặt hàng đạm, bước đầu có hiệu   quả;


+
Tổng doanh thu đạt 147,96% kế hoạch năm 2007.
IV. Báo cáo tài chính


Các báo cáo tài chính đã được kiểm toán theo qui định của pháp luật về kế toán  : Bảng Cân đối kế toán, Bảng kết quả hoạt dộng kinh doanh, Lưu chuyển tiền tệ kèm theo. 

BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN

Tại ngày 31 tháng 12 năm 2007

[image: image1.emf]Mã 

số

Thuyết 

minh

31/12/2007 25/07/2007

A.

TÀI SẢN NGẮN HẠN

(100 = 110+120+130+140+150) 100 533.224.455.090 532.496.781.286   

I.  Tiền và các khoản tương đương tiền 110 4 83.881.777.840 161.271.744.192   

1. Tiền  111 53.881.777.840 131.271.744.192       

2. Các khoản tương đương tiền 112 30.000.000.000         30.000.000.000         

II. Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn 120 200.000.000.000 200.000.000.000   

1. Đầu tư ngắn hạn 121 200.000.000.000 200.000.000.000       

III. Các khoản phải thu ngắn hạn 130 209.420.920.903 132.552.163.288   

1. Phải thu của khách hàng    131 185.429.567.101 137.908.278.918       

2. Trả trước cho người bán 132 8.377.157.893 1.481.608.527           

3. Các khoản phải thu khác  135 18.729.152.527 2.419.581.974           

4. Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi 139 (3.114.956.618) (9.257.306.131)          

IV. Hàng tồn kho  140 5 26.036.611.473 17.354.962.609     

1. Hàng tồn kho 141 26.036.611.473 17.354.962.609         

V. Tài sản ngắn hạn khác 150 13.885.144.874 21.317.911.197     

1. Chi phí trả trước ngắn hạn  151 2.486.224.310 4.569.328.510           

2. Thuế GTGT được khấu trừ 152 6.770.266.306 14.994.704.756         

3. Thuế và các khoản phải thu Nhà nước 154 -                             94.024.850                

4. Tài sản ngắn hạn khác 158 6 4.628.654.258 1.659.853.081           

B.TÀI SẢN DÀI HẠN 

(200= 210+220+250+260) 200 223.863.618.544 161.953.889.454   

I.  Các khoản phải thu dài hạn  210 85.500.000 85.500.000             

1. Phải thu dài hạn khác 218 85.500.000 85.500.000                

II. Tài sản cố định 220 37.362.420.110 33.315.932.107     

1. Tài sản cố định hữu hình   221 7 16.523.624.253 13.581.705.489         

- Nguyên giá 222 33.027.319.011 27.829.327.333    

- Giá trị hao mòn luỹ kế 223 (16.503.694.758) (14.247.621.844)  

2. Tài sản cố định thuê tài chính 224 1.373.337.152 1.478.978.472           

- Nguyên giá 225 1.521.235.000 1.521.235.000      

- Giá trị hao mòn luỹ kế 226 (147.897.848)        (42.256.528)          

3. Tài sản cố định vô hình   227 8 4.026.097.792 4.036.300.582           

- Nguyên giá 228 4.216.986.005 4.216.986.005      

- Giá trị hao mòn luỹ kế 229 (190.888.213) (180.685.423)        

4. Chi phí xây dựng cơ bản dở dang 230 9 15.439.360.913 14.218.947.564         

III.Các khoản đầu tư tài chính dài hạn 250 75.167.110.597 37.402.285.530     

1. Đầu tư dài hạn khác 258 10 75.167.110.597 37.402.285.530         

IV.Đầu tư dài hạn khác 260 111.248.587.837 91.150.171.817     

1. Chi phí trả trước dài hạn 261 11 111.248.587.837 91.150.171.817         

TỔNG TÀI SẢN (270=100+200) 270 757.088.073.634 694.450.670.740   

TÀI SẢN


[image: image2.emf]Mã 

số

Thuyết 

minh

31/12/2007 25/07/2007

A. NỢ PHẢI TRẢ (300=310+330) 300 595.375.901.121 563.887.695.080   

I.  Nợ ngắn hạn   310 381.966.774.382 351.752.758.596   

1. Vay và nợ ngắn hạn 311 15 287.256.000 -                             

2. Phải trả cho người bán    312 323.921.264.084 312.577.732.639       

3. Người mua trả tiền trước 313 2.098.565.985 3.633.988.530           

4. Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước   314 12 3.850.644.138 10.754.655.556         

5. Phải trả người lao động 315 3.066.715.979 5.504.379.810           

6. Chi phí phải trả  316 1.918.835.671 2.523.309.926           

7. Phải trả nội bộ 317 29.259.097.806 10.630.978.158         

8. Các khoản phải trả, phải nộp ngắn hạn khác 319 17.564.394.719 6.127.713.977           

II.Nợ dài hạn    330 213.409.126.739 212.134.936.484   

1. Phải trả dài hạn nội bộ 332 13 150.000.000.000 150.000.000.000       

2. Phải trả dài hạn khác 333 14 62.427.651.989 57.960.055.224         

3. Vay và nợ dài hạn 334 15 981.474.750 1.396.949.000           

4. Dự phòng trợ cấp mất việc làm 336 -                             2.777.932.260           

B. NGUỒN VỐN (400=410+430) 400 161.712.172.513 130.562.975.660   

I.  Vốn chủ sở hữu 410 160.084.523.400 128.406.720.551   

1. Vốn đầu tư của chủ sở hữu 411 16 150.000.000.000 128.406.720.551       

2. Quỹ đầu tư phát triển  417 16 1.061.528.779           -                             

3. Quỹ dự phòng tài chính 418 16 530.764.390              -                             

4. Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 420 16 8.492.230.231           -                             

II. Nguồn kinh phí và quỹ khác 430 1.627.649.113 2.156.255.109        

1. Quỹ khen thưởng, phúc lợi 431 1.627.649.113 2.156.255.109           

TỔNG NGUỒN VỐN  (440=300+400) 440 757.088.073.634 694.450.670.740   

NGUỒN VỐN    


BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

Cho kỳ hoạt động từ ngày 25 tháng 7 năm 2007 đến ngày 31 tháng 12 năm 2007  
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Mã 

số

Thuyết 

minh

     Từ 25/7/2007 

đến 31/12/2007

1. Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 01 17 786.736.999.564

2. Các khoản giảm trừ 02 -                           

3. Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ 10 786.736.999.564

4. Giá vốn hàng bán  11 748.342.880.302

5. Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ 20 38.394.119.262

6. Doanh thu hoạt động tài chính 21 18 16.099.633.144

7. Chi phí tài chính 22 629.181.706

8. Chi phí bán hàng 24 34.386.256.288

9. Chi phí quản lý doanh nghiệp 25 7.553.483.136

10. Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 30 11.924.831.276

11. Thu nhập khác 31 653.701.275

12. Chi phí khác 32 16.743.954              

13. Lợi nhuận khác 40 636.957.321

14. Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 50 12.561.788.597

15. Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành 51 20 1.946.500.807         

16. Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại 52 -                           

17. Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp  60 10.615.287.790

18. Lãi cơ bản trên cổ phiếu 70 21 1.625


BÁO CÁO LƯU CHUYỂN TIỀN TỆ

Cho kỳ hoạt động từ ngày 25 tháng 7 năm 2007 đến ngày 31 tháng 12 năm 2007  


[image: image4]
V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán

- Đơn vị kiểm toán độc lập : Công ty TNHH Deloitte Việt Nam

- Ý kiến kiểm toán độc lập :  Báo cáo tài chính kèm theo đã phản ánh trung thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính của Công ty tại ngày 31 tháng 12 năm 2007 cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho kỳ hoạt động từ gnày 25 tháng 07 năm 2007 đến ngày 31 tháng 12 năm 2007, phù hợp với các Chuẩn mực kế toán Việt Nam, Hệ thống kế toán Việt Nam và các quy định hiện hành khác về kế toán tại Việt Nam.

Các báo cáo tài chính đã được kiểm toán theo qui định của pháp luật về kế toán.

VI. Các công ty có liên quan

-  Công ty nắm giữ trên 50% vốn cổ phần của  công ty :

Tập đoàn Dầu khí quốc gia Việt Nam (Petrovietnam) được hình thành theo Quyết định số 199/2006/QĐ-TTg ngày 29 tháng 8 năm 2006, tiền thân là Tổng Công ty Dầu khí Việt Nam (ra đời từ năm 1975), hiện nắm giữ 11.869.900 cổ phần, chiếm 79,13% vốn điều lệ của Công ty cổ phần Kinh doanh khí hoá lỏng miền Nam (đến thời điểm 23/07/2007).

· Trụ sở chính: 18 Láng Hạ, Ba Đình, Hà Nội

· Điện thoại: (84) 4 8252526     Fax: (84) 4 8249126

· Tình hình đầu tư vào các công ty có liên quan

	TT
	Tên công ty
	Địa chỉ
	Vốn điều lệ (tỷ đồng)
	Số ĐKKD
	Số vốn góp (tỷ đồng)
	Tỉ lệ trên tổng VĐL (%)

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Công ty CP kinh doanh khí Thấp Áp (PVGAS-D)
	Lầu 4 số 1-5 Lê Duẩn 
Q.1, TP. HCM
	330
	4103006815
	56,1
	17%

	2
	Nhà máy sản xuất bình Khí PETROVIETNAM
	
	86
	
	17,2
	20%

	3
	Công ty Cp kinh doanh kho chứa LPG Vũng Tàu
	Số 8 Hoàng Diệu, 
Tòa nhà Petro,Vũng Tàu
	124
	4903000407
	14,88
	12%

	Tổng cộng
	 
	540
	 
	88,18
	 


-  Tóm tắt về hoạt động và tình hình tài chính của các công ty liên quan

Công ty PV Gas D đã có lợi nhuận và đã chia cho công ty 10% cổ tức.

· Nhà máy sản xuất bình khí đang trong quá trình chuyển đổi thành công ty cổ phần.

· Công ty CP kinh doanh kho chứa LPG Vũng Tàu đang trong quá trình đầu tư.

VII. Tổ chức và nhân sự

· Cơ cấu tổ chức của công ty:
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Hiện tại, Công ty có 3 Chi nhánh trực thuộc, 1 Ban Quản lý Dự án, 1 văn phòng đại diện, và tham gia góp vốn vào 5 công ty :

· Trụ sở của Công ty cổ phần Kinh doanh khí hoá lỏng miền Nam được đặt tại Tầng 4 toà PetroVietnam, số 1-5 Lê Duẩn, phường Bến Nghé, QI, TP.HCM

Điện thoại: (84-8) 9100324


Fax: (84-8) 9100097

· Chi nhánh Sài Gòn đặt tại số 45-47 Nguyễn Kiệm, phường 3, Quận Gò Vấp.

Điện thoại: (84-8) 9855546

Fax: (84-8) 8941550      

· Chi nhánh Cần Thơ đặt tại số 199 Lê Hồng Phong, Quận Bình Thủy, tỉnh Cần Thơ.

Điện thoại: (84-71) 843064-843066

Fax: (84) 71 843063

· Chi nhánh Vũng Tàu đặt tại 61B Đường 30/4, Phường 09, TP. Vũng Tàu.

Điện thoại: (84-64) 839623



Fax: (84-64) 591386

· Văn phòng đại diện Hà Nội đặt tại số 71 Láng Hạ, Quận Ba Đình, Hà Nội. 
Điện thoại: (84-4) 5148881



Fax: (84-4) 5148881 

-
Ban QLDA Kho cảng Cần Thơ đặt tại số 199 Lê Hồng Phong, Quận Bình Thủy, tỉnh Cần Thơ.


Điện thoại: (84-71) 843064-843066


Fax: (84) 71 843063

- Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Ban điều hành

ÔNG ĐOÀN VĂN NHUỘM – Uỷ viên HĐQT- Tổng Giám đốc

-
Họ và tên:





Đoàn Văn Nhuộm


-
Giới tính:





Nam

-
Ngày, tháng, năm sinh: 07.11.1963

Nơi sinh: Hải Phòng

-
Quê quán: 





Hải Phòng

-
Quốc tịch: 





Việt Nam

-
Dân tộc: 





Kinh

-
Số CMND:
024178269      Ngày cấp: 20/10/2003
 Nơi cấp: TP. HCM

-
Địa chỉ thường trú: 
91-D5 Văn Thánh Bắc, P. 25, Q. Bình Thạnh, TP. HCM

-
Điện thoại liên hệ: 


5127639

-
Trình độ văn hoá: 


10/10

-
Trình độ chuyên môn: 

Kỹ sư trắc địa

ÔNG HÀ ANH TUẤN - Uỷ viên HĐQT- Phó Tổng Giám đốc

-
Họ và tên:





Hà Anh Tuấn




-
Giới tính:





Nam

-
Ngày, tháng, năm sinh:
10-9-1953

Nơi sinh: Hà Nội

-
Quê quán:





Hải Phòng

-
Quốc tịch: 





Việt Nam

-
Dân tộc:






Kinh

-
Số CMND:  
023189283
Ngày cấp: 5-8-1994
    Nơi cấp:Tp.Hồ Chí Minh 

-
Địa chỉ thường trú:


413/20F Lê Văn Sỹ, P.12, Q.3, Tp.HCM

-
Điện thoại liên hệ:


0903804956

-
Trình độ văn hoá: 


10/10

-
Trình độ chuyên môn:

Kỹ sư công nghệ hoá dầu mỏ







Cử nhân Kinh tế ngoại thương

ÔNG TRỊNH VĂN KHIÊM - Uỷ viên HĐQT- Phó Tổng Giám đốc
-   Họ và tên: 
Trịnh Văn Khiêm

-   Giới tính: 

Nam

-   Ngày sinh: 
21/02/1973

Nơi sinh: Bách Thuận, Vũ Thư, Thái Bình

-   Quê quán: 
Bách Thuận, Vũ Thư, Thái Bình

-   Quốc tịch: Việt Nam

-   Dân tộc: 
Kinh

-   Số CMND: 151117818
Ngày cấp: 25/01/2003
Nơi cấp: Thái Bình

-   Địa chỉ thường trú: 
503/5/28 Phạm Văn Bạch, P. 15, Q. Tân Bình, TPHCM

-   Điện thoại liên hệ: 


0903855100

-   Trình độ văn hoá: 


12/12

-   Trình độ chuyên môn: 

Quản trị DNTM-Đại học Thương Mại Hà Nội

- Thay đổi Giám đốc (Tổng Giám đốc) điều hành trong năm: Không

Đến ngày 31 tháng 12 năm 2007, tổng số lao động của Công ty là 211 người. Cơ cấu lao động phân theo trình độ chuyên môn như sau:

- Lao động có trình độ trên đại học :

4 người




- Lao động có trình độ đại học:                   76  người

- Lao động có trình độ cao đẳng, trung cấp :32 người

- Lao động có trình độ công nhân kỹ thuật:62người

- Lao động phổ thông:37 người

- Số lượng cán bộ, nhân viên và chính sách đối với người lao động:

Số lượng:
211 người.

Chế độ chính sách: Thực hiện đầy đủ theo pháp luật lao động và Thỏa ước lao động tập thể của Công ty.

Tiền lương bình quân của người lao động : 6.341.000 đồng

Thu nhập bình quân của người lao động : 6.974.000 đồng

- Thay đổi thành viên Hội đồng quản trị

Theo QĐ số 01/ĐHĐCĐ ngày 30/11/2007 của Đại Hội đồng cổ đông công ty Cổ phần kinh doanh khí hóa lỏng Miền Nam V/v Chuyển quyền sở hữu cổ phần và giới thiệu cán bộ tham gia quản lý, điều hành Công ty cổ phần kinh doanh khí hóa lỏng miền Nam, Đại hội đồng cổ đông đã nhất trí cử các cán bộ có tên sau tham gia quản lý, điều hành Công ty : 

	STT
	Họ và tên
	Chức vụ

	1.
	Ông Nguyễn Sĩ Thắng
	- Chủ tịch HĐQT 

	2.
	Ông Đoàn Văn Nhuộm
	- Ủy viên HĐQT kiêm TGĐ 

	3.
	Ông Đỗ Tấn
	- Ủy viên HĐQT (kiêm nhiệm) 

	4.
	Ông Hà Anh Tuấn 
	- Ủy viên HĐQT kiêm Phó TGĐ 

	5.
	Ông Trịnh Văn Khiêm 
	- Ủy viên HĐQT kiêm Phó TGĐ 

	6.
	Ông Nguyễn Trọng Thông
	- Trưởng Ban kiểm soát.


VIII. Thông tin cổ đông/thành viên góp vốn và Quản trị công ty

1. Hội đồng quản trị: Gồm có 05 thành viên:

1.Ông  Nguyễn Sĩ Thắng
Chủ tịch Hội đồng quản trị

2.Ông  Đòan Văn Nhuộm
Ủy viên, Tổng Giám đốc

3.Ông Hà Anh Tuấn
Uỷ viên

4.Ông Trịnh Văn Khiêm
Uỷ viên

5.Ông Đỗ Tấn
Uỷ viên

Hoạt động của Hội đồng quản trị:

· Hội đồng quản trị họp thường kỳ ít nhất 1 quý 1 lần:

· Trường hợp cần thiết, HĐQT có thể họp phiên bất thường theo đề nghị bằng văn bản của:

+ Chủ tịch Hội đồng quản trị.

+ Ít nhất 2/5 số thành viên HĐQT

+ Đa số thành viên Ban kiểm soát.

+ Tổng Giám đốc điều hành hoặc ít nhất năm cán bộ quản lý;
Hội đồng quản trị có thể mở rộng thành phần họp khi cần thiết, những thành phần mời họp được thảo luận nhưng không được biểu quyết.

· Quyết định của HĐQT được thông qua nếu đa số phiếu thành viên dự họp chấp thuận, trường hợp số phiếu ngang nhau thì quyết định cuối cùng thuộc về phía có ý kiến của Chủ tịch Hội đồng quản trị. Cuộc họp HĐQT được tiến hành khi có 3/5 số thành viên tham dự. Trường hợp thông qua quyết định của HĐQT bằng văn bản thì quyết định của HĐQT được thông qua nếu đa số thành viên HĐQT biểu quyết chấp thuận.

· Mọi cuộc họp của Hội đồng quản trị trong mỗi phiên họp đều phải ghi thành biên bản và phải được thông qua các thành viên tham dự với đầy đủ các chữ ký thành viên HĐQT. Chủ toạ và thư ký phải liên đới chịu trách nhiệm về tính chính xác và trung thực của biên bản họp HĐQT.
2. Ban kiểm soát : Gồm có 03 thành viên

1 Ông  Nguyễn Trọng Thông            Trưởng ban kiểm soát.

2. Ông Võ Đình Quang
Uỷ viên

3. Bà Nguyễn Thị Thuận Huyền
Uỷ viên
Hoạt động chính của Ban kiểm soát:
· Kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh, trong ghi chép sổ sách kế toán và báo cáo tài chính.

· Thẩm định báo cáo tài chính hàng năm của Công ty, kiểm tra từng vấn đề cụ thể liên quan đến quản lý, điều hành hoạt động của Công ty khi xét thấy cần thiết hoặc theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông, theo yêu cầu của cổ đông, nhóm cổ đông đại diện sở hữu từ 10% vốn điều lệ trong thời hạn liên tục ít nhất 06 tháng.

· Báo cáo đại hội đồng cổ đông về tính chính xác, trung thực, hợp pháp của việc ghi chép, lưu trữ chứng từ và lập sổ kế toán, báo cáo tài chính, các báo cáo khác của Công ty, tính trung thực hợp pháp trong quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh.

· Kiến nghị biện pháp bổ sung, sửa đổi, cải tiến cơ cấu tổ chức quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh của Công ty.
Thù lao, các khoản phải trả cho các thành viên HĐQT và Ban kiểm soát:
· Thành viên HĐQT được nhận thù lao. Tổng mức thù lao do Đại hội đồng cổ đông quyết định tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên.

· Được thanh toán chi phí ăn ở, đi lại và chi phí hợp lý khác mà họ chi trả khi thực hiện nhiệm vụ được giao.

· Thành viên Ban kiểm soát được nhận thù lao theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông.

· Toàn bộ thù lao cho thành viên HĐQT và Ban kiểm soát được hạch toán vào chi phí quản lý hàng năm của Công ty.
2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông/thành viên góp vốn trong nước và nước ngòai :

Cơ cấu vốn cổ phần theo danh sách cổ đông chốt ngày 15/02/2008

	TT
	Danh mục
	10.000 đồng
	%
	Số lượng cổ đông
	Cơ cấu cổ đông

	
	
	
	
	
	Tổ chức
	Tỷ lệ nắm giữ (%)
	Cá nhân
	Tỷ lệ nắm giữ (%)

	1
	Cổ đông nhà nước
	11.869.900
	79,13
	01
	01
	79,13
	0
	0

	2
	Cổ đông khác 
	3.130.100
	20,87
	683
	15
	9,87
	668
	

	
	- Trong nước
	3.072.900
	20,49
	674
	14
	9,54
	660
	10,95

	
	- Nước ngoài
	57.200
	0,38
	9
	1
	0,33
	8
	0,05

	Tổng cộng
	15.000.000
	100
	684
	16
	89,00
	668
	11,00


Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% vốn cổ phần của Công ty theo danh sách cổ đông chốt ngày 15/02/2008
	TT
	Tên cổ đông
	Địa chỉ
	Số ĐKKD/ QĐ
	Số cổ phần nắm giữ
	Tỷ trọng

	1
	Tập đoàn Dầu khí Việt Nam
	22 Ngô Quyền, Quận Hoàn Kiếm, Hà Nội
	199/2006
/QĐ-TTg
	11.869.900
	79,13%

	2
	Công ty CP Chứng khoán VNDirect
	Số 100 Lò Đúc, phường Đông Mác, HN
	103014521
	754.300
	5,03%


Trân trọng.
	Nơi nhận:

· Như trên;

· Lưu HĐQT.
	TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CHỦ TỊCH 

(Đã ký)
Nguyễn Sĩ Thắng


CHỈ TIÊU








�





25





 Từ 





Mã số





/





7





/





2007 





đến 





31/12/2007 





I





. 





LƯU CHUYỂN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH





1





. 





Lợi nhuận trước thuế





01





12,457,205,089





   





 





2





. 





Điều chỉnh cho các khoản 





:





Khấu hao tài sản cố định





02





2,371,917,024





         





 





Các khoản dự phòng





03





(3,114,956,618)





        





 





Lãi từ hoạt động đầu tư





05





(15,192,597,658)





      





 





Chi phí lãi vay 





06





398,186,169





            





 





3





. 





Lưu chuyển tiền từ hoạt động đầu tư





08





(3,080,245,994)





    





 





Tăng các khoản phải thu





09





(58,886,494,866)





      





 





Tăng hàng tồn kho





10





(8,681,648,864)





        





 





Giảm các khoản phải trả





11





40,989,673,595





       





 





-





                           





Tăng chi phí trả trước và tài sản ngắn hạn khác





12





(12,665,649,697)





      





 





Tiền lãi vay đã trả





13





(280,339,795)





           





 





Tiền thu khác từ hoạt động kinh doanh





15





5,350,000





                





 





Tiền chi khác cho hoạt động kinh doanh





16





(1,064,720,386)





        





 





Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động kinh doanh





20





(43,559,492,499)





  





 





II





. 





LƯU CHUYỂN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG ĐẦU TƯ





1





. 





Tiền chi mua sắm và xây dựng TSCĐ và các tài sản dài hạn khác





21





(5,520,028,194)





        





 





2





. 





Tiền chi đầu tư góp vốn vào các đơn vị khác





25





(37,764,825,067)





      





 





3





. 





Tiền thu lãi cho vay





, 





cổ tức và lợi nhuận được chia





27





9,582,597,658





         





 





Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động đầu tư





30





(33,702,255,603)





  





 





III





. 





LƯU CHUYỂN THUẦN TỪ HOẠT ĐỘNG TÀI CHÍNH





1





. 





Tiền cho thuê tài chính





35





(128,218,250)





           





 





Lưu chuyển tiền thuần tử hoạt động tài chính





40





(128,218,250)





        





 





Lưu chuyển tiền thuần trong kỳ





50





(77,389,966,352)





  





 





Tiền tồn  đầu kỳ





60





161,271,744,192





 





 





-





                          





 





Tiền tốn cuối kỳ





70





83,881,777,840





   





 





ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG








BAN KIỂM SOÁT





HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÔNG TY








CHI NHÁNH NHA TRANG





BAN TỔNG GIÁM ĐỐC CÔNG TY





C.TY CỔ PHẦN NĂNG LƯỢNG VINA-BENNY








C.TY CỔ PHẦN KHO CHỨA LPG VŨNG TÀU








C.TY CỔ PHẦN BÌNH KHÍ DẦU KHÍ VIỆT NAM





C.TY CỔ PHẦN


PHÂN PHỐI KHÍ THẤP ÁP





KHỐI LIÊN DOANH, GÓP VỐN








VĂN PHÒNG ĐẠI DIỆN HÀ NỘI











BAN QLDA KHO CẢNG


GÒ DẦU





BAN QLDA KHO CẢNG CẦN THƠ











CHI NHÁNH CẦN THƠ








CHI NHÁNH VŨNG TÀU








CHI NHÁNH SÀI GÒN





KHỐI BAN QLDA, VPĐD





KHỐI CHI NHÁNH





PHÒNG


KỸ THUẬT - AN TOÀN








PHÒNG


QUẢN LÝ ĐẦU TƯ








PHÒNG


KẾ HOẠCH - KINH DOANH








PHÒNG


TÀI CHÍNH - KẾ TOÁN





PHÒNG


TỔ CHỨC - HÀNH CHÍNH





KHỐI ĐIỀU HÀNH
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