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Năm báo cáo: 2009
I. Lịch sử hoạt động của Công Ty:
1. Những sự kiện quan trọng:
Vào những năm 1980 - 1981, tình hình khan hiếm thuốc tại thành phố Hồ Chí Minh đã xảy ra khá trầm trọng. Để góp phần giải quyết khó khăn trên, đồng chí Bí Thư Thành Ủy (lúc đó là đồng chí Võ Văn Kiệt) đã cho phép thành lập Công Ty Xuất Nhập Khẩu Trực Dụng Y Tế PHARIMEX theo quyết định số 126/QĐ-UB ngày 30/06/1981 của UBND Thành Phố Hồ Chí Minh. Đây là một Công Ty Công Tư Hợp Doanh đầu tiên của Thành Phố Hồ Chí Minh và của cả nước có huy động vốn của quần chúng (chủ yếu là của cán bộ công nhân viên ngành Y tế) và hoạt động theo cơ chế Công Ty Cổ Phần. Công Ty Xuất Nhập Khẩu Trực Dụng Y Tế PHARIMEX chính là tiền thân của Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC hiện nay.

Đến năm 1983, sau gần hai năm hoạt động, do sự  sắp xếp lại ngành Ngoại thương của Thành Phố Hồ Chí Minh lúc đó, Công Ty PHARIMEX đã phải chuyển thể thành Xí Nghiệp Công Tư Hợp Doanh Dược Phẩm Dược Liệu theo quyết định số 151/QĐ-UB ngày 24/09/1983 của UBND Thành Phố Hồ Chí Minh.

Đến năm 1997, theo chủ trương của Chính Phủ, Xí Nghiệp đã được chuyển thể thành Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC theo quyết định số 4261/QĐ-UB ngày 13/08/1997. Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 064075 đăng ký lần đầu ngày 09/12/1997 do Sở Kế Hoạch và Đầu Tư Thành Phố Hồ Chí Minh cấp, vốn điều lệ ban đầu của Công Ty là 13.068.456.012 đồng, trong đó phần vốn Nhà Nước tại Công Ty chiếm tỷ lệ 61%, còn lại là phần vốn góp của cán bộ công nhân viên và các cổ đông bên ngoài. 


Ngày 19 tháng 5 năm 1999 UBND Thành Phố Hồ Chí Minh ra quyết định số 2857/QĐ-UB-KT về việc giảm cổ phần Nhà Nước trong Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC từ 61% xuống 45%. Vốn điều lệ mới của Công Ty là 20.558.720.840 đồng  trong đó cổ phần Nhà Nước chiếm 45%, còn lại 55% là cổ phần của cán bộ công nhân viên và cổ đông bên ngoài.       

Năm 2005, Công Ty tăng vốn điều lệ lên 45.669.000.000 đồng từ lợi  nhuận để lại.

Năm 2008, Công Ty tăng vốn điều lệ lên 64.816.340.000 đồng với hình thức phát hành cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu (từ quỹ phát triển sản xuất) và phát hành cổ phiếu ưu đãi cho cán bộ chủ chốt. Cổ phần Nhà Nước chiếm 43,43%, còn lại 56,57% là cổ phần của cán bộ công nhân viên và cổ đông bên ngoài.       

Trụ sở chính:  367 Nguyễn Trãi, phường Nguyễn Cư Trinh, Quận 1.

Nhà máy sản xuất: 1/67 Nguyễn Văn Quá, Phường Đông Hưng Thuận, Quận 12, Thành Phố Hồ Chí Minh. Nhà máy sản xuất  đạt các tiêu chuẩn: GMP (WHO), GLP, GSP.
Nhờ đạt được những thành tích xuất sắc trong sản xuất - kinh doanh, Công Ty đã vinh dự được Nhà Nước trao tặng các danh hiệu cao quý như Huân Chương Lao Động hạng III ngày 12/05/1995, Huân Chương Lao Động hạng II ngày 15/01/2003. Ngoài ra, Công Ty liên tục đạt danh hiệu Hàng Việt Nam Chất Lượng cao do người tiêu dùng bình chọn vào các năm 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009.
2. Quá trình phát triển
 2.1 Ngành nghề kinh doanh : 

    Sản xuất kinh doanh dược phẩm, dược liệu, mỹ phẩm, vật tư y tế và các sản phẩm khác thuộc ngành y tế. Liên doanh, liên kết với tổ chức và cá nhân ở trong và ngoài nước. Gia công chế biến 1 số nguyên phụ liệu (chủ yếu từ dược liệu để sản xuất một số mặt hàng có tính chất truyền thống). In và ép bao bì bằng nhựa, nhôm, giấy. Sản xuất,  mua bán  hóa chất (trừ hóa chất có tính độc hại mạnh), chế phẩm diệt côn trùng - diệt khuẩn dùng trong lĩnh vực gia dụng và y tế (không sản xuất tại trụ sở).  
 2.2 Tình hình hoạt động: 

Hoạt động sản xuất kinh doanh chủ yếu của Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC là sản xuất thuốc và phân phối thuốc do Công Ty sản xuất. 
             - Về lĩnh vực sản xuất thuốc: 100% sản phẩm của Công Ty đều được Bộ Y Tế xét cấp số đăng ký lưu hành. Sản phẩm của Công Ty có chất lượng cao do được sản xuất trên những dây chuyền đảm bảo chất lượng nghiêm ngặt, trong nhà máy đạt tiêu chuẩn Thực Hành Sản Xuất Thuốc Tốt của Tổ Chức Y Tế Thế Giới (GMP - WHO). Tất cả sản phẩm xuất xưởng đều phải qua kiểm tra chất lượng theo tiêu chuẩn Thực Hành Kiểm Nghiệm Thuốc Tốt (GLP), được bảo quản và tồn trữ theo tiêu chuẩn Thực Hành Tồn Trữ Thuốc Tốt (GSP). Sản phẩm Công Ty có 77 mặt hàng (gồm nhiều quy cách khác nhau), trong đó sản phẩm nhóm A chiếm 75%; sản phẩm nhóm B chiếm 20% và sản phẩm nhóm C chiếm 5% trên doanh số.
             Về chủng loại thì đa dạng:

· Thuốc nước uống.

· Thuốc nước khác.

· Thuốc viên kháng sinh.

· Thuốc viên khác. 

· Thuốc bột/cốm.

· Thuốc mỡ kem.

· Dầu xoa.

· Ống hít. 
         
 -Về lĩnh vực phân phối thuốc: thuốc được phân phối đến khách hàng qua hệ thống bán hàng thuận tiện với mạng lưới các công ty phân phối, bộ phận giao hàng chuyên nghiệp của PHARMEDIC và các cộng tác viên địa phương. 

Bên cạnh việc trực tiếp tìm kiếm khách hàng, Công Ty đã thiết lập một mạng lưới cộng tác viên hỗ trợ cho Công Ty trong việc phát triển thêm khách hàng mới. Đến hết năm 2009, mạng lưới phân phối của Công Ty có 51 cộng tác viên phân bố khắp toàn quốc và thực hiện phân phối thuốc đến  4.619 khách hàng (năm 2008 có 4.497 khách hàng) thuộc 63 tỉnh thành trong cả nước.
-  Sản lượng thuốc tiêu thụ năm 2009:
	STT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	KH 2009
	TH 2009
	% hoàn thành

	1
	Thuốc viên kháng sinh
	viên
	45.960.000
	57.335.276
	124,75

	2
	Thuốc viên khác 
	viên
	447.132.000
	418.611.199
	93,62

	3
	Thuốc nước uống
	lít
	22.150.000
	22.331.215
	100,82

	4
	Thuốc nước khác 
	Lít
	1.724.320.000
	1.770.961.524
	102,70

	5
	Thuốc cốm bột 
	kg
	47.775.000
	40.036.346
	83,80

	6
	Dầu xoa
	lít
	4.730.000
	4.552.975
	96,26

	7
	Thuốc mỡ kem
	kg
	12.920.000
	12.959.220
	100,30

	8
	Ống hít
	cái
	1.270.000
	1.373.000
	108,11


3. Định hướng phát triển 

  3.1 Mục tiêu phát triển

· Tập trung mở rộng quy mô hoạt động sản xuất kinh doanh. Củng cố thị trường tiêu thụ sẵn có,  mở rộng thị trường sang khu vực châu Phi, Lào, Campuchia, Myanmar.
· Tiến hành hợp tác với các đối tác nước ngoài để sản xuất nhượng quyền, gia công một số mặt hàng  xuất khẩu và tiêu dùng trong nước. 

· Đầu tư nghiên cứu phát triển sản phẩm mới chất lượng cao có nguồn gốc thảo dược và các sản phẩm  đặc trị.
· Đầu tư cho lĩnh vực CNTT phục vụ SXKD và quản trị doanh nghiệp.

     3.2 Chiến lược phát triển:  
         - Đầu quý 4/2009 cổ phiếu của Công Ty được niêm yết trên sàn HaSTC (Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội) đã tạo điều kiện thuận lợi cho việc giao dịch cổ phiếu của các cổ đông.   

- Tiếp tục đầu tư, đổi mới trang thiết bị hiện đại cho sản xuất đạt tiêu chuẩn GMP - EURO; hệ thống kiểm nghiệm theo tiêu chuẩn GMP-WHO. Trang bị các loại máy chuyên dụng như: sắc ký lỏng, sắc ký hồng ngoại, quang phổ hấp thụ nguyên tử... 

- Tăng cường năng lực sản xuất của phân xưởng Dầu nước, trước mắt đầu tư bổ sung dây chuyền sản xuất thuốc nhỏ mắt. 

- Cải tạo kho tàng cho hợp lý với quy trình sản xuất.  
- Trong năm 2010 Công Ty  sẽ thực hiện một số giải pháp để tăng sức cạnh tranh của hàng hóa trên thị trường: 


         *  Mở rộng kênh bán hàng, tập trung bán hàng vào khối bệnh viện. 


*  Tăng cường quảng cáo tiếp thị sản phẩm bằng nhiều hình thức (pano, quảng cáo trên TV, báo đài…), kết hợp giữa tiếp thị và bán buôn; kích thích người tiêu dùng bằng chính sách khuyến mại hợp lý. 

*  Giảm tối đa chi phí  nguyên nhiên vật liệu.
*  Đa dạng hóa mẫu mã sản phẩm.
*  Quản lý tài chính minh bạch, công khai.

*  Thanh toán đầy đủ đúng hạn các khoản nợ vay, bảo đảm uy tín với các tổ chức tín dụng và các bạn hàng.

· Quản lý chặt chẽ công nợ của từng khách hàng.

· Huy động thêm vốn từ cổ đông khi cần thiết.

· Thu hút thêm nhân sự có năng lực trong lĩnh vực dược phẩm.

· Thực hiện hỗ trợ kinh phí đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ công nhân viên có năng lực.

· Tăng thu nhập cho cán bộ công nhân viên.

II. Báo cáo của HĐ Quản Trị :Các điểm nổi bật về hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2009

	STT
	Chỉ tiêu
	TH năm 2008 (đồng)
	TH năm 2009 (đồng)
	% (2009/2008)

	1
	Tổng tài sản
	103.356.597.046
	104.995.164.817
	+1,5

	2
	Doanh thu thuần
	170.976.950.277
	193.992.258.060
	+13,46

	3
	Lợi nhuận từ HĐKD
	29.284.696.015
	31.914.939.922
	+8,9

	4
	Lợi nhuận khác
	181.891.207
	(335.451.274)
	

	5
	Lợi nhuận trước thuế
	29.466.587.222
	31.579.488.648
	+7,2

	6
	Lợi nhuận sau thuế
	21.179.123.350
	23.626.617577
	+11,5


III. Báo cáo của Ban Giám Đốc
1. Tình hình Tài chính: 
	STT
	CHỈ TIÊU
	ĐVT
	2008
	2009

	1
	Cơ cấu tài sản 
	
	
	

	
	 - Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản
	%
	61,85%
	64,82%

	
	 - Tài sản dài hạn/Tổng tài sản
	%
	38,15%
	35,18%

	2
	 Cơ cấu nguồn vốn
	 
	
	

	
	 - Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn
	%
	22,87%
	15,07%

	
	 - Nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn
	%
	77,13%
	84,93%

	3
	 Khả năng thanh toán 
	 
	
	

	
	 - Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	1,16
	2,19

	
	 - Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	2,70
	4,42

	4
	Tỷ suất 
	
	
	

	
	 - Lợi nhuận sau thuế/doanh thu thuần
	%
	12,39
	12,18%

	
	 - Lợi nhuận sau thuế/tổng tài sản 
	%
	20,49%
	22,50%

	
	 - Lợi nhuận sau thuế/vốn CSH  
	%
	26,57%
	26,49%


- Năm 2009 tỷ suất nợ phải trả trên tổng nguồn vốn 15,07% giãm 7,8% so với năm 2008 do trong năm Công Ty hoàn trả xong các khoản vay ngắn hạn Ngân hàng.

- Khả năng thanh toán các khoản nợ ngắn hạn của Công Ty năm 2009 tốt hơn năm 2008. Các chỉ tiêu về khả năng thanh toán ngắn hạn của Công Ty phản ánh mức độ rất an toàn của Công Ty trong việc đáp ứng nhu cầu thanh toán các khoản nợ ngắn hạn.

- Công Ty chủ yếu sử dụng vốn tự có cho hoạt động sản xuất kinh doanh.

- Cuối năm không có các khoản nợ khó đòi 

- Thu nhập trên một cổ phiếu (EPS)    3.649 đồng giãm 2,88% so với năm 2008 bởi số lượng cổ phiếu lưu hành tăng lên 41,98% vào quí 4/2008 (do phát hành thêm cổ phiếu thưởng và cổ phiếu ưu đãi cho cán bộ chủ chốt).

- Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12/2009 của vốn chủ sở hữu/vốn điều lệ  là 1,37 lần.

- Tổng số cổ phiếu đang lưu hành: Cổ phiếu phổ thông: 6.475.394 cổ phiếu.

- Số lượng cổ phiếu quỹ (cổ phiếu mua lại): 6.240 cổ phiếu 

- Tỷ lệ lãi cổ tức trên cổ phiếu:  15 % tăng 1,93% so với 2008.  
  - Trong năm Công Ty có đầu tư một số khoản lớn như:

· Đầu tư  cải tạo tại nhà máy:  286.011.300 đồng

· Đầu tư máy móc, thiết bị phục vụ sản xuất : 8.226.381.781 đồng

· Đầu tư phương tiện  vận tải: 282.729.586 đồng

· Thiết bị, dụng cụ quản lý : 374.872.047 đồng 
· Tài sản cố định khác: 166.200.000 đồng

· Quyền sử dụng đất khu đất mới Nhà máy: 2.916.105.767 đồng   

2. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

    2.1 Doanh thu tiêu thụ sản phẩm, dịch vụ: 
	 
	
	                Đơn vị tính: VNĐ 

	STT
	CHỈ TIÊU
	2008
	2009

	1.
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	171.452.078.362 
	194.311.214.733

	2.
	Các khoản giảm trừ  doanh thu
	475.128.085 
	318.956.673

	
	Doanh thu thuần  về bán hàng & cung cấp dịch vụ  
	170.976.950.277 
	193.992.258.060

	3.
	Giá vốn hàng bán
	108.882.261.084 
	125.133.491.649

	4.
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ 
	62.094.689.193 
	68.858.766.411

	5.
	Doanh thu họat động tài chính
	151.047.254 
	134.959.666

	6.
	Chi phí tài chính
	1.601.741.440 
	595.026.310

	 
	Trong đó : Chi phí lãi vay
	1.595.649.780 
	583.314.280

	7.
	Chi phí bán hàng
	15.856.926.053 
	18.763.794.528

	8.
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	15.502.372.939 
	17.719.965.317

	9.
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh     
	29.284.696.015 
	31.914.939.922

	10.
	Thu nhập khác
	198.866.232 
	255.390.909

	11.
	Chi phí khác
	16.975.025 
	590.842.183

	12.
	Lợi nhuận khác
	181.891.207 
	(335.451.274)

	13.
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 
	29.466.587.222 
	31.579.488.648

	14.
	Chi phí thuế TNDN hiện hành
	8.287.463.872 
	7.952.871.071

	15.
	Chi phí thuế TNDN hoãn lại
	-
	-

	16.
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	21.179.123.350 
	23.626.617.577

	17.
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu 
	4.484
	3.649


  2.2 Nghĩa vụ với Ngân sách Nhà nước 










Đơn vị tính: VNĐ
	Chỉ tiêu
	Số phát sinh trong năm 2009
	Số thực hiện trong năm 2009
	% 

	A
	1
	2
	(3=2/1)

	Tổng số: 
	12.120.821.482
	12.359.215.958
	101,96

	Trong đó: 

  1.Thuế giá trị gia tăng 
	2.973.145.762
	2.610.003.245
	87,79

	  2.Thuế thu nhập doanh nghiệp 
	7.967.707.672
	8.334.192.393
	104,59

	  3.Thuế môn bài 
	5.000.000
	5.000.000
	100

	  4.Thuế thu nhập cá nhân 
	607.814.258
	842.878.450
	138,65

	  5.Thuế nhà đất, thuê đất 
	445.821.980

	445.821.980

	100



 3. Kế hoạch phát triển trong tương lai

3.1 Củng cố và phát triển thị trường tiêu thụ. 
Để duy trì tốc độ tăng doanh thu hàng năm từ 8 - 10% Công Ty đã có một số chiến lược cụ thể để phát triển thị trường tiêu thụ như  sau: 

· Dự kiến  sẽ đưa ra thị trường từ 6 đến 10 mặt hàng mới.

· Cải tiến mẫu mã và nâng cao chất lượng hơn nữa đối với các sản phẩm đã có vị trí cao trên thị trường.

· Đẩy mạnh công tác nghiên cứu sản xuất các mặt hàng có trong danh mục thuốc thiết yếu của Bộ Y Tế và các sản phẩm phục vụ giới bình dân và trung lưu.

· Tăng cường công tác Tiếp thị Quảng cáo, tăng cường các toán giao hàng thu nợ đi xuống nông thôn (cấp huyện và xã) và đặc biệt là phát triển, đẩy mạnh chương trình “Thuốc về nông thôn, về miền núi“. Ngoài các khách hàng quan trọng tại các thành phố, thị xã, Công Ty sẽ phát triển thêm các khách hàng  tại các vùng sâu, vùng xa. 

· Thường xuyên củng cố mối quan hệ với các nhà cung cấp và khách hàng của Công Ty trong nhiều năm qua.

· Tiếp tục thúc đẩy xuất khẩu sang Campuchia, Lào và Nigeria…
     3.2 Phát triển nguồn nhân lực: 
- Tạo điều kiện thuận lợi cho cán bộ công nhân viên tham gia các khoá đào tạo nâng cao nghiệp vụ chuyên môn.
- Thực hiện trẻ hoá đội ngũ, tuyển dụng các nhân viên có tuổi đời thấp, có trình độ và sức khoẻ. 

- Cung cấp điều kiện làm việc tốt, thực hiện chế độ lương theo hướng tạo động lực thúc đẩy sự đóng góp tích cực của người lao động và thực hiện chế độ khen thưởng kịp thời đối với cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc; có sáng kiến tạo lợi nhuận cho Công Ty nhằm khuyến khích người lao động phát huy tối đa năng lực của mình. 

- Lựa chọn những nhân viên trẻ có trình độ, năng lực, đạo đức để đào tạo chuẩn bị cho  đội ngũ quản lý kế thừa.
  3.3  Các chiến lược phát triển khác.  
· Triển khai áp dụng hệ thống thông tin quản lý doanh nghiệp (E.R.P: Enterprise Resources Planning) nhằm chuẩn hóa các quy trình hoạt động, tăng lượng thông tin quản lý, sử dụng hiệu quả nguồn nhân lực, kiểm soát và thực hiện tốt các kế hoạch kinh doanh.
- Dự kiến kế hoạch đầu tư năm 2010 :










           ĐVT : triệu đồng

	Nội dung
	Chi phí

	     Đầu tư xây dựng cơ bản :

· Đầu tư xây dựng cơ bản (xây dựng trên miếng đất mới cạnh Nhà máy)

              * Kho bao bì

              * Phòng Kiểm Tra Chất Lượng
	6.000
        1.000
        5.000

	     Đầu tư trang thiết bị máy móc
	7.000

	Tổng cộng:
	13.000


· Hướng đến xây dựng nhà máy trong khu công nghiệp.
· Hình thành các đại lý, chi nhánh của Công Ty ở các địa bàn trọng yếu.  
IV. Báo cáo tài chính (đã kiểm toán)

1. Bảng cân đối kế toán tại ngày 31.12.2009                                               Đơn vị tính: VNĐ

	BÁO CÁO TÀI CHÍNH NĂM 2009

	(ĐÃ KIỂM TOÁN)

	STT
	TÀI SẢN
	 
	SỐ CUỐI NĂM
	SỐ ĐẦU NĂM

	A
	 TÀI SẢN NGẮN HẠN
	 
	68.059.421.175
	63.921.390.903

	 
	I
	Tiền và các khoản tương đương tiền
	 
	12.725.479.311
	6.297.439.656

	 
	 
	1. Tiền 
	 
	12.725.479.311
	6.297.439.656

	 
	 
	2. Các khoản tương đương tiền 
	 
	-
	-

	 
	II
	 Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn
	 
	-
	-

	 
	 
	1. Đầu tư ngắn hạn 
	 
	-
	-

	 
	 
	2. Dự phòng giảm giá CK đầu tư ngắn hạn 
	 
	 
	 

	 
	III
	 Các khoản phải thu ngắn hạn
	 
	20.224.170.057
	20.262.174.057

	 
	 
	1. Phải thu khách hàng 
	 
	19.036.704.474
	17.928.461.052

	 
	 
	2. Trả trước cho người bán 
	 
	1.174.247.707
	2.103.113.430

	 
	 
	3. Các khoản phải thu ngắn hạn khác
	 
	13.217.876
	230.599.575

	 
	 
	4. Dự phòng các khoản phải thu khó đòi(*)
	 
	-
	-

	 
	IV
	 Hàng tồn kho
	 
	34.283.335.475
	36.556.049.190

	 
	 
	1. Hàng tồn kho
	 
	34.283.335.475
	36.556.049.190

	 
	 
	2. Dự phòng giảm giá hàng tồn kho(*)
	 
	-
	-

	 
	V
	 Tài sản ngắn hạn khác
	 
	826.436.332
	805.728.000

	 
	 
	1. Chi phí trả trước ngắn hạn 
	 
	464.029.822
	325.895.000

	 
	 
	2. Thuế GTGT được khấu trừ
	 
	24.050.490
	-

	 
	 
	3. Tài sản ngắn hạn khác
	 
	338.356.020
	479.833.000

	B
	 TÀI SẢN DÀI HẠN
	 
	36.935.743.642
	39.435.206.143

	 
	I
	 Các khoản phải thu dài hạn
	 
	-
	-

	 
	II
	 Tài sản cố định
	 
	35.228.537.300
	39.360.206.143

	 
	 
	1
	 Tài sản cố định hữu hình
	 
	30.997.960.254
	35.248.892.220

	 
	 
	 
	 - Nguyên giá
	 
	98.865.922.175
	91.453.165.056

	 
	 
	 
	 - Giá trị hao mòn lũy kế 
	 
	(67.867.961.921)
	(56.204.272.836)

	 
	 
	2
	 Tài sản cố định thuê tài chính
	 
	-
	-

	 
	 
	 
	 - Nguyên giá
	 
	-
	-


	 
	 
	 
	 - Giá trị hao mòn lũy kế 
	 
	-
	-

	 
	 
	3
	 Tài sản cố định vô hình
	 
	3.088.116.677
	345.835.936

	 
	 
	 
	 - Nguyên giá
	 
	4.697.683.470
	1.781.577.703

	 
	 
	 
	 - Giá trị hao mòn lũy kế 
	 
	(1.609.566.793)
	(1.435.741.767)

	 
	
	 4   Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	 
	1.142.460.369
	3.765.477.987

	 
	III
	 Bất động sản đầu tư
	 
	-
	-

	 
	IV
	 Các khoản đầu tư tài chính dài hạn
	 
	75.000.000
	75.000.000

	 
	 
	1
	Đầu tư vào công ty con
	 
	-
	-

	 
	 
	2
	Đầu tư vào công ty liên kết, liên doanh
	 
	-
	-

	 
	 
	3
	Đầu tư dài hạn khác 
	 
	75.000.000
	75.000.000

	 
	 
	4
	Dự phòng giảm giá CK đầu tư dài hạn (*)
	 
	-
	-

	 
	V
	 Tài sản dài hạn khác
	 
	1.632.206.342
	-

	
	
	1    Chi phí trả trước dài hạn
	
	1.632.206.342
	-

	 
	TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	 
	104.995.164.817
	103.356.597.046

	A
	 NỢ PHẢI TRẢ
	 
	15.817.791.109
	23.641.503.465

	 
	I
	 Nợ ngắn hạn
	 
	15.397.822.796
	23.641.503.465

	 
	 
	1
	Vay và nợ ngắn hạn 
	 
	-
	13.289.432.685

	 
	 
	2
	Phải trả người bán 
	 
	1.548.172.186
	168.562.053

	 
	 
	3
	Người mua trả tiền trước 
	 
	-
	58.943.739

	 
	 
	4
	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước 
	 
	2.161.434.115
	2.399.828.591

	 
	 
	5
	Phải trả người lao động 
	 
	6.658.384.356
	3.343.901.919

	 
	 
	9
	Các khoản phải trả, phải nộp khác
	 
	5.029.832.139
	4.380.834,478

	 
	 
	10
	Quỹ dự phòng phải trả ngắn hạn
	 
	-
	-

	 
	II
	 Nợ dài hạn
	 
	419.968.313
	-

	 
	 
	6
	Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	 
	 419.968.313
	-

	B
	 VỐN CHỦ SỞ HỮU
	 
	89.177.373.708
	79.715.093.581

	 
	I
	 Nguồn vốn quỹ
	 
	87.544.482.992
	79.560.322.314

	 
	 
	1
	 Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	 
	64.816.340.000
	64.816.340.000

	 
	 
	2
	 Thặng dư vốn cổ phần
	 
	913.497.000
	913.497.000

	 
	 
	3
	 Vốn khác của chủ sở hữu
	 
	-
	-

	 
	 
	4
	 Cổ phiếu quỹ (*)
	 
	(93,405,000)
	(93,405,000)

	
	
	5
	Chênh lệch đánh giá lại tài sản
	
	-
	-

	 
	 
	6
	 Chênh lệch tỷ giá hối đoái
	 
	2.454.543
	-

	 
	 
	7
	Quỹ đầu tư phát triển 
	 
	6.813.897.555
	462.984.018

	 
	 
	8
	Quỹ dự phòng tài chính
	 
	3.706.983.496
	2.648.497.907

	
	
	9
	Quỹ khác thuộc vốn chủ sở hữu
	
	-
	-

	 
	 
	10
	 Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	 
	11.384.715.398
	10.812.408.389

	
	
	11
	Nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản
	
	-
	-

	 
	II
	 Nguồn kinh phí, quỹ khác
	 
	1.632.890.716
	154.771.267

	 
	 
	1
	 Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	 
	1.632.890.716
	154 .771.267

	VI.
	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	 
	104,995,164,817
	103,356,597,046


2. Kết quả kinh doanh  
	STT
	CHỈ TIÊU
	NĂM NAY
	NĂM TRƯỚC

	1.
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	 
	194.311.214.733
	171.452.078.362

	2.
	Các khoản giảm trừ  
	 
	318.956.673
	475.128.085

	3.
	Doanh thu thuần  về bán hàng & cung cấp dịch vụ  
	193.992.258.060
	170.976.950.277

	4.
	Giá vốn hàng bán
	 
	125.133.491.649
	108.882.261.084

	5.
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ 
	 
	68.858.766.411
	62.094.689.193

	6.
	Doanh thu họat động tài chính
	 
	134.959.666
	151.047.254

	7.
	Chi phí tài chính
	 
	595.026.310
	1.601.741.440

	 
	 
	Trong đó: Chi phí lãi vay
	 
	583.314.280
	1.595.649.780

	8.
	Chi phí bán hàng
	 
	18.763.794.528
	15.856.926.053

	9.
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	 
	17.719.965.317
	15.502.372.939

	10.
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh     
	 
	31.914.939.922
	29.284.696.015

	11.
	Thu nhập khác
	 
	255.390.909
	198.866.232

	12.
	Chi phí khác
	 
	590.842.183
	16.975.025

	13.
	Lợi nhuận khác
	 
	(335.451.274)
	181.891.207

	14.
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 
	 
	31.579.488.648
	29.466.587.222

	15.
	Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp
	 
	7.952.871.071
	8.287.463.872

	16
	Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại
	
	-
	-

	16.
	Lợi nhuận sau thuế  thu nhập doanh nghiệp   
	 
	23.626.617.577
	21.179.123.350

	17.
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	 
	3.649
	4.484


3. Báo cáo Lưu chuyển tiền tệ 

	
	
	
	
	
	

	BÁO CÁO LƯU CHUYỂN TIỀN TỆ

	(Theo phương pháp gián tiếp)

	Năm 2009

	
	
	
	
	
	 Đơn vị tính: VNĐ  

	CHỈ TIÊU
	Mã số
	Thuyết minh
	  Năm nay  
	  Năm trước  

	I.
	Lưu chuyển tiền từ hoạt động kinh doanh
	 
	 
	 
	 

	1.
	Lợi nhuận trước thuế
	01
	 
	    31,579,488,648 
	     29,466,587,222 

	2.
	Điều chỉnh cho các khoản :
	 
	 
	    12,598,672,633 
	       9,794,124,992 

	-
	Khấu hao tài sản cố định
	02
	VI.10
	    12,017,812,896 
	       8,263,986,773 

	-
	Lãi, lỗ chênh lệch tỷ giá hối đoái chưa thực hiện
	04
	 
	            (2,454,543)
	              (9,411,561)

	-
	Lãi, lỗ từ hoạt động đầu tư
	05
	 
	                             -   
	           (56,100,000)

	-
	Chi phí lãi vay
	06
	 
	         583,314,280 
	       1,595,649,780 

	
	Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh trước thay đổi vốn lưu động
	08
	 
	    44,178,161,281 
	     39,260,712,214 

	-
	Tăng, giảm các khoản phải thu
	9
	 
	            38,004,000 
	      (7,725,645,863)

	-
	Tăng, giảm hàng tồn kho
	10
	 
	      2,272,713,715 
	      (9,512,045,878)

	-
	Tăng, giảm các khoản phải trả (không kể lãi vay phải trả, thuế thu nhập doanh nghiệp phải nộp)
	11
	 
	         739,206,980 
	       4,082,401,166 

	-
	Tăng, giảm chi phí trả trước
	12
	 
	          (20,708,332)
	         (244,238,559)

	-
	Tiền lãi vay đã trả
	13
	 
	        (583,314,280)
	      (1,595,649,780)

	-
	Thuế thu nhập doanh nghiệp đã nộp
	14
	V.18
	    (8,334,192,393)
	      (8,426,107,508)

	-
	Tiền thu khác từ hoạt động kinh doanh
	15
	V.26
	              5,284,000 
	           151,180,582 

	-
	Tiền Chi khác cho hoạt động kinh doanh
	16
	V.26
	    (1,990,269,098)
	   (14,243,825,834)

	 
	Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động kinh doanh
	20
	 
	    36,304,885,873 
	       1,746,780,540 

	II.
	Lưu chuyển tiền từ hoạt động đầu tư
	 
	 
	 
	 

	
	Tiền chi để mua sắm, xây dựng TSCĐ và các tài sản dài hạn khác
	21
	 
	    (8,900,518,801)
	      (8,093,433,680)

	
	Tiền thu từ thanh lý, nhượng bán TSCĐ và các tài sản dài hạn khác
	22
	 
	         241,645,454 
	           193,120,345 

	4.
	Tiền thu hồi cho vay, bán lại các công cụ nợ của đơn vị khác
	24
	 
	                             -   
	           120,000,000 

	7. 
	Tiền thu lãi cho vay, cổ tức và lợi nhuận được chia
	27
	 
	                         -  
	             56,100,000 

	 
	Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động đầu tư 
	30
	 
	    (8,658,873,347)
	      (7,724,213,335)

	III.
	Lưu chuyển tiền từ hoạt động tài chính
	 
	 
	 
	 

	
	Tiền thu từ phát hành cổ phiếu, nhận vốn góp của chủ sở hữu
	31
	 
	                         -  
	       3,192,462,000 

	3.
	Tiền vay ngắn hạn, dài hạn nhận được
	33
	 
	    74,104,014,831 
	     81,841,943,112 

	4.
	Tiền chi trả nợ gốc vay
	34
	 
	  (87,393,447,516)
	   (72,597,510,427)

	6. 
	Cổ tức, lợi nhuận đã trả cho chủ sở hữu
	36
	PL1
	    (7,930,994,729)
	   (10,486,500,569)

	 
	Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động tài chính
	40
	 
	  (21,220,427,414)
	       1,950,394,116 

	 
	Lưu chuyển tiền thuần trong kỳ
	50
	 
	      6,425,585,112 
	      (4,027,038,679)

	 
	Tiền và tương đương tiền đầu kỳ
	60
	V.1
	      6,297,439,656 
	     10,324,478,335 

	 
	Ảnh  hưởng của chênh lệch tỷ giá hối đoái quy đổi ngoại tệ
	61
	 
	             2,454,543 
	                              -   

	 
	Tiền và tương đương tiền cuối kỳ
	70
	V.1
	    12,725,479,311 
	       6,297,439,656 


V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán
      Đơn vị kiểm toán độc lập:

       -Tên Công ty: Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn Chuẩn Việt - VIETVALUES 
       - Ý kiến của kiểm toán độc lập : Báo cáo tài chính đã phản ánh trung thực và hợp lý các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC tại thời điểm ngày 31/12/2009, cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và các luồng lưu chuyển tiền tệ trong năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2009 của Công Ty  Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC và được lập phù hợp với chuẩn mực, chế độ kế toán Việt Nam hiện hành và các quy định pháp lý có liên quan. 
VI. Tổ chức và nhân sự :

  1. Cơ cấu tổ chức của Công Ty:

Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC được tổ chức và hoạt động  theo Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng Hoà Xã Hội Chủ Nghĩa Việt Nam khoá XI kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 29/11/2005. Các hoạt động của Công Ty tuân thủ Luật Doanh Nghiệp, các Luật khác có liên quan và Điều lệ Công Ty được Đại Hội Đồng Cổ Đông nhất trí thông qua. Cơ cấu tổ chức của Công Ty được thể hiện qua sơ đồ sau:



* Trụ sở CôngTy: Nơi đặt văn phòng làm việc của Hội Đồng Quản Trị, Tổng Giám Đốc, Ban Chuyên Viên, Trưởng Trụ sở, Giám Đốc Tài Chính-Hành Chính, Giám Đốc Kinh Doanh và các phòng ban gồm: Phòng Tài Chính Kế Toán, Phòng Vi Tính, Phòng Tổ Chức Nhân Sự, Phòng Hành Chính, Phòng Giám Thị, Phòng Kinh Doanh, Phòng Tiếp Thị-Quảng Cáo và Kho Thành Phẩm, Quầy bán lẻ thuốc.

Địa chỉ:
367 Nguyễn Trãi, Quận 1, Thành Phố Hồ Chí Minh.

Điện thoại:
(84-8) 39 200 300

Fax:
(84-8) 39 200 096.

* Nhà máy: Nơi đặt văn phòng làm việc của Trưởng Cơ sở, Giám Đốc Chất Lượng, Giám Đốc Sản Xuất và các phòng ban gồm: Phòng Đảm Bảo Chất Lượng, Phòng Kiểm Tra Chất Lượng, Phòng Nghiên Cứu Phát Triển, Phòng Bảo Trì, Phòng Kế Hoạch - Điều Độ Sản Xuất, Phân Xưởng Dầu Nước, Phân Xưởng Viên Bột, Phòng Cung Ứng Vật Tư và Kho Nguyên Liệu Bao Bì.

Địa chỉ:
1/67 Nguyễn Văn Quá, Quận 12, Thành Phố Hồ Chí Minh.

Điện thoại:
(84-8) 37 190 075. 
Fax:
(84-8) 37 190 072.
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.
 Tóm tắt lý lịch cá nhân Hội Đồng Quản Trị , Ban Tổng Giám Đốc, Ban Kiểm Soát, Kế Toán Trưởng : 

2.1  Danh sách thành viên Hội Đồng Quản Trị :
+ Thành viên HĐQT mới (Kết quả bầu tại Đại Hội Đồng Cổ Đông lần thứ 17 ngày 27/06/2009), từ 01/07/2009:
        a. Ông TRẦN VIỆT TRUNG
· Chức vụ: Chủ Tịch Hội Đồng Quản Trị.

· Giới tính:      Nam

· Số CMND: 020061159
Ngày cấp: 13/12/2005
Nơi cấp: CA. TPHCM 

· Ngày tháng năm sinh:
27/10/1956

· Nơi sinh:
  Hà Nội

· Quốc tịch:
  Việt Nam

· Dân tộc:
  Kinh

· Quê quán:
  Châu thành - Đồng Tháp

· Địa chỉ thường trú:   466 Nguyễn Thị Minh Khai, P.2, Quận 3, TP.HCM

· Điện thoại  liên lạc ở cơ quan:
(08) 39 400 388


· Trình độ văn hóa:

10/10. 

· Trình độ chuyên môn:
Đại học (Dược, Kinh tế)


· Quá trình công tác:      


· 1996 - 2000: Công Ty Dược và các sản phẩm sinh học (BIOPHA)

· 2000 - 2007: Trưởng phòng Quản lý Dược Sở Y tế TP.HCM

· 9/2007 đến nay: Phó Tổng Giám Đốc Công Ty Dược Sài Gòn.

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Phó Tổng Giám Đốc Công Ty Dược Sài Gòn 

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 2.560 cổ phiếu.

          Trong đó:  + Sở hữu cá nhân: 2.560 cổ phiếu 


                 + Đại diện sở hữu: 2.815.493 cổ phiếu (# 43,43%  vốn Nhà Nước) cùng đại diện với ông Phan Xuân Phong, Bà Nguyễn Thị Thúy Vân và Bà Nguyễn Thị Kim Tuyến. 
· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: 

	STT
	Họ và tên
	Quan hệ với người khai
	Số cổ phần nắm giữ

	1
	Lê Thị Nhi
	Mẹ
	1.068

	
	Trần Thị Việt Ánh
	Chị
	1.335


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

b. Bà MAI THỊ BÉ.

· Chức vụ: Phó Chủ tịch Hội Đồng Quản Trị kiêm Tổng Giám Đốc.

· Giới tính:
     Nữ 

· Số CMND: 020096087   Ngày cấp: 12/11/2008 
Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
15/5/1942


· Nơi sinh:
 Thừa Thiên Huế

· Quốc tịch:
 Việt Nam

· Dân tộc:
 Kinh

· Quê quán:
Thừa Thiên Huế

· Địa chỉ thường trú: 99 Nguyễn Tất Thành, P.13, Quận 4, TP.HCM

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 39 200 502


· Trình độ văn hóa:

12/12 

· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ Đại học


· Quá trình công tác: 



· 1971 - 1974: Đứng tên Dược phòng tại 81 đường Hoàng Diệu, Sài Gòn

· 1974 - 1975: Đứng tên Dược phòng tại Châu Đốc

· 1975 - 1981: Làm việc tại Công Ty Dược cấp 2, TP. HCM

· 1982 đến nay: làm việc tại Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC
· 06/2000 - 06/2005: Giám Đốc Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC
· 06/2005 đến nay: Tổng Giám Đốc Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: không

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 16.630 cổ  phiếu

             Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 16.630 cổ phiếu 

                                + Đại diện sở hữu:
     0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không có
· Các khoản nợ đối với Công Ty : Không
· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

        c. Ông  NGUYỄN HỮU ĐỨC 

· Chức vụ: Thành viên Hội Đồng Quản Trị.

· Giới tính:
Nam

· Số CMND: 020083962
     Ngày cấp: 23/2/1999
Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
22/11/1952

· Nơi sinh:       Sài Gòn

· Quốc tịch:     Việt Nam

· Dân tộc:
        Kinh

· Quê quán:      Tây lạc, Nam trực, Hà Nam Ninh 

· Địa chỉ thường trú:  145 Nhật Tảo,  P.8, Quận 10, TP.HCM

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 38 295 641


· Trình độ văn hóa: 
Đại học

· Trình độ chuyên môn:
Tiến sĩ Dược học


· Quá trình công tác:     
         

    1977 đến nay: công tác tại khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM, Phó Giáo sư, giảng viên chính. 

·  Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Phó Giáo sư, Giảng viên chính tại Khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM.

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 13.415 cổ  phiếu             



       Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 13.415 cổ phiếu 

          

+ Đại diện sở hữu:          0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không.

· Các khoản nợ đối với Công Ty : Không
· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không 
       d. Ông  CAO TẤN TƯỚC 

· Chức vụ: Thành viên Hội Đồng Quản Trị, Giám Đốc Tài chính - Hành chính kiêm  Kế toán trưởng.

· Giới tính:
Nam

· Số CMND: 023091461  
Ngày cấp: 8/3/2005

Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
03/01/1944


· Nơi sinh:      Tây Ninh

· Quốc tịch:    Việt Nam

· Dân tộc:
        Kinh

· Quê quán:      Tây Ninh

· Địa chỉ thường trú: 40B Đặng Văn Ngữ, P.10, Quận Phú Nhuận, TP.HCM

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 38 375 043

· Trình độ văn hóa:
12/12


· Trình độ chuyên môn:
Trung cấp tài chính (năm 1972)
 


· Quá trình công tác:              

· Trước 1975: Kỹ thương Ngân hàng Sài Gòn - Phó Giám Đốc chi nhánh.

· Từ 1982 đến nay: Công Ty Cổ phần Dược phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.
                                 Kế toán trưởng.

                                 Giám Đốc Tài chính - Hành chính  kiêm Kế toán trưởng.
· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: không

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 12.753  cổ phiếu



         Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 12.753  cổ phiếu 

        

            + Đại diện sở hữu: 
     0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

       đ. Ông   HUỲNH VĂN HÓA 

· Chức vụ: Thành viên Hội Đồng Quản Trị .

· Giới tính:
Nam

· Số CMND: 020083943
    Ngày cấp: 30/9/2003
Nơi cấp: CA. TPHCM. 

· Ngày tháng năm sinh:
23/6/1953


· Nơi sinh:      Mỏ cày, Bến Tre

· Quốc tịch:    Việt Nam

· Dân tộc:
    Kinh

· Quê quán:    Mỏ cày, Bến Tre

· Địa chỉ thường trú: 031 Lô S, Chung cư Ngô Gia Tự, P.2, Quận 10, TP.HCM.

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 38 295 641


· Trình độ văn hóa:
12/12


· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ Đại học

· Quá trình công tác:      
        

· 1978 - 1988: Cán bộ giảng dạy khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM

· 1989 - 1993: Trưởng Ban Đào tạo khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM

· 1994 - 2006: Phó Chủ nhiệm bộ môn Bào chế khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM

· 2007 đến nay: Chủ nhiệm bộ môn Bào chế khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM   

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Chủ nhiệm bộ môn Bào chế Khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM.

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008:   4.065 cổ phiếu



      Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 4.065 cổ phiếu 

        

            + Đại diện sở hữu: 
   0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: 
	STT
	Họ và tên
	Quan hệ với người khai
	Số cổ phần nắm giữ

	1
	Huỳnh Quốc Trí 
	Con
	200


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không
e. Ông   PHAN XUÂN PHONG 

· Chức vụ: Thành viên Hội Đồng Quản Trị, Giám Đốc Kinh doanh.

· Giới tính:        Nam

· Số CMND: 023669918
      Ngày cấp: 07/12/1998
Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
     30/8/1962


· Nơi sinh:       Thừa Thiên Huế

· Quốc tịch:     Việt Nam

· Dân tộc:
       Kinh

· Quê quán:     Thừa Thiên  Huế

-  Địa chỉ thường trú: 260/4C Nguyễn Thái Bình, P.12, Quận Tân Bình, TP.HCM

-  Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 38 375 478
;   0903 132 132
· Trình độ văn hóa:
12/12


· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ Đại học, Cử nhân Kinh tế

· Quá trình công tác:              

· 1985 - 1997: Trưởng ban dược bệnh xá sư đoàn 330; Quản đốc phân xưởng thuốc tiêm XN. 150 Bộ Quốc Phòng.

· 1997 - 1999: Trưởng phòng kinh doanh chương trình VIPHADI (phân phối thuốc ngoại nhập)

· 2000 đến nay: Giám Đốc kinh doanh Công Ty Cổ phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.  
 

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Bí thư chi bộ Công ty  Cổ phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 16.102 cổ phiếu


            Trong đó:   + Sở hữu cá nhân: 16.102 cổ phiếu 

                                  + Đại diện sở hữu: 2.815.493 cổ phiếu (# 43,43% vốn Nhà Nước) cùng đại diện với ông Trần Việt Trung, Bà Nguyễn Thị Thúy Vân và Bà Nguyễn Thị Kim Tuyến.  

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không
f- Ông  Đặng Văn Giáp

       -   Chức vụ hiện tại (tháng 6/2009): Thành viên Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu Pharmedic. 

· Giới tính:


Nam
· Số CMND: 021606294
Ngày cấp: 30/03/1998

Nơi cấp: CA. TP.HCM
· Ngày tháng năm sinh: 
30/03/1959



· Nơi sinh: 


Tiền Giang





· Quốc tịch:


Việt Nam
· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Tiền Giang

· Địa chỉ thường trú:
462/A13 đường 3/2  Phường 12, Quận 10, TP.HCM 

· ĐT liên lạc ở cơ quan:
(08) 38.295.641 - 119


· Trình độ văn hóa:

12/12
· Trình độ chuyên môn:
Giáo sư - Tiến sĩ (Công nghiệp Dược – Bào chế). 

· Quá trình công tác: 

          


· 1980 - 1990: Khoa Dược - Đại học Y Dược TP.HCM,   Giảng viên  (Dược sĩ). 

· 1990 - 1993: Đại học Innsbruck, Cộng Hòa Áo,   Nghiên cứu sinh.


· 1994 - đến nay : Khoa Dược – Đại học Y Dược TP.HCM, Giảng viên chính (2002), Phó Giáo sư (2002), Chủ nhiệm Bộ môn CNTT Dược (2008).

· Chức vụ hiện tại ở Công ty (tháng 6/2009): Thành viên Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu Pharmedic. 

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

+ Phó Giám đốc Trung Tâm Khoa Học Công nghệ Dược Sài Gòn (SAPHARCEN) – Đại học Y Dược TP.HCM.

+ Thành viên Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Bao Bì Công Nghệ Cao Vĩnh Tường (VIPACO)
· Số cổ phiếu nắm giữ: 8.014 cổ  phiếu

· 

Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 8.014 cổ phiếu 


                          + Đại diện sở hữu:
   0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không có

· Các khoản nợ đối với công ty :  Không



· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không
g-  Bà Nguyễn Thị Kim Tuyến
· Chức vụ hiện tại (tháng 6/2009): Thành viên Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu Pharmedic. 

· Giới tính:


Nữ
· Số CMND: 020804291
Ngày cấp: 12/03/2004
Nơi cấp: CA. TPHCM 

· Ngày tháng năm sinh:
01/01/1962
· Nơi sinh:
 

Gia Định
· Quốc tịch:


Việt Nam

· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:
  

Thái Bình
· Địa chỉ thường trú:
436A/108B/8 đường 3/2, Phường 12, Quận 10, TP.HCM
· ĐT liên lạc ở cơ quan:
(08) 39. 400. 388 - 149

· Trình độ văn hóa:

12/12. 

· Trình độ chuyên môn:
Cử nhân Anh Văn

· Quá trình công tác:      

· 1985 – 2006: Kế toán Ngân hàng và Công nợ nước ngoài tại Công ty Xuất Nhập Khẩu Quận 1 sau đổi tên là Tổng Công Ty Bến Thành. 

· 2006 – 7/2008: Phó Giám đốc TT Đào tạo và Xuất Khẩu Lao động thuộc Công Ty CP Vận chuyển Sài Gòn Tourist.

· 8/2008 đến nay: Giám đốc BP Quan hệ Quốc tế và TV Pháp lý - Công Ty Dược Sài Gòn.

· Chức vụ hiện tại ở Công ty: 
Thành viên Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu Pharmedic.

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Giám đốc Bộ phận QH Quốc tế và TV pháp lý - Công Ty Dược Sài Gòn 

· Số cổ phiếu nắm giữ: 0 cổ phiếu.


Trong đó:   + Sở hữu cá nhân: 0 


+ Đại diện sở hữu: cùng đại diện sở hữu 2.815.493 cổ phiếu (# 43,43% vốn Nhà Nước) với Ông Trần Việt Trung, Ông Phan Xuân Phong và Bà Nguyễn Thị Thúy Vân. 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không có

· Các khoản nợ đối với Công ty:Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không
h- Bà Nguyễn Thị Thúy Vân.
      -    Chức vụ hiện tại (tháng 6/2009): Thành viên Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu  Pharmedic. 

· Giới tính:


Nữ 

· Số CMND: 020061341
Ngày cấp: 03/01/1998 

Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
14/06/1956


· Nơi sinh:


 Sài Gòn
· Quốc tịch:


Việt Nam

· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Tiền Giang
· Địa chỉ thường trú:

118/31 Nguyễn Thị Thập, Phường Bình Thuận, Quận 7, TP.HCM
· ĐT liên lạc ở cơ quan:
(08) 37.190.074


· Trình độ văn hóa:

12/12 

· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ Đại học


· Quá trình công tác: 



· 1981 – 6/1988: Phân Viện Kiểm Nghiệm TP.HCM, Kiểm Nghiệm viên.
· 1988 đến nay: làm việc tại Công Ty PHARMEDIC, Phó Phòng Kiểm Tra Chất Lượng, Trưởng Phòng Đảm Bảo Chất Lượng.
· Chức vụ hiện tại ở Công ty: 
Thành viên Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu Pharmedic. 

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không

· Số cổ phiếu nắm giữ: 6.958 cổ  phiếu

· Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 6.958 cổ phiếu 

· 

                   + Đại diện sở hữu: cùng đại diện sở hữu 2.815.493 cổ phiếu (# 43,43% vốn Nhà Nước) với Ông Trần Việt Trung, Ông Phan Xuân Phong và Bà Nguyễn Thị Kim Tuyến.
· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần:

	      STT
	Họ và tên
	Quan hệ với người khai
	Số cổ phần nắm giữ

	1
	Võ Thanh Ngọc
	Chồng
	2.671


· Các khoản nợ đối với Công ty : Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không
    + 03 Thành viên HĐQT tham gia trong 6 tháng đầu năm 2009:
1. Ông TRẦN VĂN NHIỀU.

· Chức vụ: Nguyên Chủ tịch Hội Đồng Quản Trị. 

· Giới tính:
    Nam

· Số CMND: 020681380
Ngày cấp: 17/8/2007

Nơi cấp: CA. TP.HCM

· Ngày tháng năm sinh: 
26/12/1929



· Nơi sinh: 
      Thành phố Hồ Chí Minh





· Quốc tịch:
      Việt Nam

· Dân tộc:
       Kinh

· Quê quán:
      Tiền Giang

· Địa chỉ thường trú: 03 Nguyễn Thiện Thuật, P.14, Quận Bình Thạnh, TP.HCM 

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 39 200 502


· Trình độ văn hóa:

Đại học

· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ cao cấp.
 

· Quá trình công tác: 

          


· 1951 - 1955: học Đại học Y Dược Sài Gòn - Tốt nghiệp Dược sĩ Đại học

· 1955 - 1975: làm nghề dược sĩ bán lẻ thuốc tại 143 Bến Vân Đồn, Quận 4, Sài Gòn (làm ngoài giờ hành chính)


· 01/1958 - 06/1965: Giám Đốc trường Dược tá và cán sự Dược khoa

· 06/1965 - 09/1969: Giám Đốc Nha Tiếp vận Y tế thuộc Bộ Y tế cũ

· 09/1969 - 12/1973: Đổng lý văn phòng Bộ Y tế cũ

· 01/1975 - 04/1975: Phụ tá Tổng trưởng Y tế Bộ Y tế cũ

· 04/1975 - 03/1978: Học tập cải tạo

· 03/1978 - 06/1979: Chuyên viên cấp 1 tại Công Ty Dược Phẩm cấp 2

· 06/1979 - 04/1981: Chuyên viên cấp 2 tại Công Ty Dược Phẩm cấp 2

· 04/1981 - 09/1981: Chuyên viên cấp 4 tại Công Ty Dược

· 09/1981 - 07/1983: Giám Đốc Công Ty Xuất Nhập khẩu Dược Phẩm Pharimex

· 07/1983 - 09/1997: Giám Đốc Xí nghiệp Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.

· 09/1997 đến nay: Chủ tịch Hội Đồng Quản Trị Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu  PHARMEDIC.

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Phó Chủ tịch Hội bảo trợ người tàn tật và trẻ em mồ côi thành phố Hồ Chí Minh. 

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008 : 39.654 cổ  phiếu

       Trong đó: + Sở hữu cá nhân: 39.654 cổ phiếu 


                     + Đại diện sở hữu:
         0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không có

· Các khoản nợ đối với Công Ty :  Không



· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

2. Ông  NGUYỄN VĂN KÍNH 

· Chức vụ: Nguyên Thành viên Hội Đồng Quản Trị, Giám Đốc Chất lượng.

· Giới tính:
Nam

· Số CMND: 021875688
       Ngày cấp: 10/9/1997
Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
11/10/1944


· Nơi sinh:       Bến Tre

· Quốc tịch:     Việt Nam

· Dân tộc:
       Kinh

· Quê quán:     Bến Tre

· Địa chỉ thường trú:180A  Lê Văn Sĩ, Phường 10, Quận Phú Nhuận, TP.HCM

· Điện thoại  liên lạc ở cơ quan:
(08) 35 924 249

· Trình độ văn hóa:
12/12


· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ Đại học

· Quá trình công tác:    
          

· 1976 - 1982: Nhân viên Trạm nghiên cứu Dược liệu

· 1982 - 1986: Nhân viên Xí nghiệp Dược liệu

· 1986 - 1989: Trưởng phòng Kỹ thuật Xí nghiệp CTHD PHARMEDIC

· 2000 đến nay: Giám Đốc chất lượng Công Ty Cổ phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008:  21.074 cổ phiếu



        Trong đó: + Sở hữu cá nhân: 21.074 cổ phiếu 

 

            + Đại diện sở hữu: 2.815.493 cổ phiếu (# 43,43% vốn Nhà Nước) cùng đại diện với  Ông Trần Việt Trung và Ông Phan Xuân Phong (nhiệm kỳ đến cuối tháng 6/2009). 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: 

	STT
	Họ và tên
	Quan hệ với người khai
	Số cổ phần nắm giữ

	1
	Huỳnh Thị Trúc Tố (mất)
	Vợ
	2.671


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

3. Ông TRẦN VĂN HIẾU 

· Chức vụ: Nguyên Thành viên Hội Đồng Quản Trị.

· Giới tính:
Nam

· Số CMND: 020205638
     Ngày cấp: 7/6/1999
Nơi cấp: CA. TP. HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
06/5/1954


· Nơi sinh:   Quận 1,  thành phố Hồ Chí Minh

· Quốc tịch:  Việt Nam

· Dân tộc:
     Kinh

· Quê quán:   Quân 10, thành phố Hồ Chí Minh

· Địa chỉ thường trú: 139/106 KA Lý Chính Thắng, Phường 7, Quận 3, TP.HCM


· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 39 200 300

· Trình độ văn hóa:
12/12


· Trình độ chuyên môn:
Tài chính  Doanh nghiệp


· Quá trình công tác:              

· Trước 1975: Nhân viên thuế vụ - Bộ Tài chính

· 6/1975 - 7/1979: Nhân viên Cục thu nhà nước và Thuế CTN - Bộ Tài Chính.

· 8/1979 - 8/1985: Nhân viên  Chi sở thu quốc doanh - Sở Tài chính Tp.HCM.

· 9/1985 - 6/1989: Phó phòng Chi sở thu quốc doanh - Sở Tài chính Tp.HCM.

· 7/1989 - 10/1990: Quyền trưởng phòng Chi sở thu quốc doanh - Sở Tài chính Tp.HCM.

· 11/1990 - 10/1995: Phó phòng QLTV - Sở Tài chính Tp.HCM

· 11/1995 - 5/1997: Phó phòng Cục QLV và TSNN tại DN - Bộ Tài chính . 

· 6/1997 - 5/2004: Trưởng phòng Chi cục TCDN - Sở Tài chính Tp.HCM

· 6/2004 - 5/2008: Trưởng phòng TTDV Thẩm định giá và bán đấu giá tài sản - Sở Tài chính Tp.HCM.

· 6/2008 - 9/2008: Nghỉ việc.

· 10/2008 đến nay: Chuyên viên Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC
· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 9.408 cổ phiếu



     Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 9.408 cổ phiếu 




            + Đại diện sở hữu: 
   0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần:

	STT
	Họ và tên
	Quan hệ với người khai
	Số cổ phần nắm giữ

	1
	Lê Thụy Đoan Trang
	Con
	35


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Lợi ích liên quan với Công ty: Không
   2.2  Tổng Giám Đốc, Ban Giám Đốc:

a. Bà MAI THỊ BÉ

- Chức vụ: Tổng Giám Đốc.

- Lý lịch trình bày tại phần b trong danh sách HĐQT ở trên. 

b. Ông CAO TẤN TƯỚC

- Chức vụ: Giám Đốc Tài chính-Hành chính kiêm Kế toán trưởng 
- Lý lịch trình bày tại phần d trong danh sách HĐQT ở trên

c.   Ông NGUYỄN VĂN KÍNH 

- Chức vụ: Giám Đốc Chất lượng.

              - Lý lịch trình bày tại phần 2 trong danh sách Nguyên TV HĐQT ở trên (tham gia HĐQT 6 tháng đầu năm 2009).
d. Ông PHAN XUÂN PHONG

- Chức vụ: Giám Đốc Kinh doanh.

- Lý lịch trình bày tại phần e trong danh sách HĐQT ở trên.

e. Ông PHAN MINH TỊNH

· Chức vụ: Giám Đốc Sản xuất 

· Giới tính:
Nam

· Số CMND: 022629900
        Ngày cấp: 27/3/2002

Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh:
20/11/1948


· Nơi sinh:       Trà Vinh

· Quốc tịch:     Việt Nam

· Dân tộc:
      Kinh

· Quê quán:      Quảng Nam

· Địa chỉ thường trú: 99 P Cộng Hòa, Phường 4, Quận Tân Bình, TP.HCM

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 37 190 074


· Trình độ văn hóa:
12/12


· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ Đại học


· Quá trình công tác:   

           

· 1978 - 1979: Nhân viên nhận hàng Công Ty Dược phẩm Cấp 1, TP.HCM

· 1982 - 1983: Phụ trách thống kê tổng hợp, thuộc phòng kế hoạch nghiệp vụ Công Ty XNK Trực dụng Y tế PHARIMEX

· 1983 - nay: Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.
· 1983 - 1988 : nhân viên thống kê tổng hợp, phòng Kế hoạch  nghiệp vụ
· 1988 - 1993 : trưởng phòng Cung tiêu

· 1993 - 1996 : trưởng phòng Kế hoạch nghiệp vụ

· 1996 – 2000:  Phó Giám đốc  Công Ty

· 2000 - 2004: Phó Giám Đốc thường trực kiêm Kinh doanh.

· 2004 đến nay: Giám Đốc Sản xuất.. 
 

· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Ủy viên BTV Hội Dược học TP.HCM.

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008:   12.266 cổ phiếu



       Trong đó:
+ Sở hữu cá nhân: 12.266 cổ phiếu 

                               
+ Đại diện sở hữu: 
     0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: 

	STT
	Họ và tên
	Quan hệ với người khai
	Số cổ phần nắm giữ

	1
	Phan Thị Nguyệt Thanh
	Chị ruột
	2.845

	2
	Phan Minh Bảo Ngọc 
	Con 
	534


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

    2.3  Ban Kiểm Soát

             a. Bà PHẠM THỊ HOÀNG

· Chức vụ: Trưởng Ban Kiểm Soát.

· Giới tính:
Nữ

· Số CMND: 020089587  
Ngày cấp: 06/10/1994
Nơi cấp: CA TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh: 
04/9/1953


· Nơi sinh:        Quảng Nam

· Quốc tịch:      Việt Nam

· Dân tộc:
         Kinh 

· Quê quán:       Quảng Nam

· Địa chỉ thường trú: 14 B Nguyên Hồng, P.1, Quận Gò Vấp, Tp.Hồ Chí Minh

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 38 940 142


· Trình độ văn hóa:
12/12

· Trình độ chuyên môn:
Đại học Tài chính - Kế toán Công nghiệp


· Quá trình công tác:     
         

· 1975 - 1990: Công nhân viên Sở Tài chính TP.HCM

· 1990 - 1996: Chuyên viên Cục thuế TP.HCM

· 1996 ​​- 10/2008: Chuyên viên Chi cục Tài chính doanh nghiệp - Sở Tài chính TP.HCM. 
· 10/2008  đến nay: Nội trợ.
· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: 

· Kiểm soát viên Công Ty Cổ phần Dược 2/9

· Kiểm soát viên Công Ty Cổ phần Dược Gia Định. 

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 6.221 cố phiếu            

        
     Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 6.221 cổ phiếu 

                   

+ Đại diện sở hữu:       0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không

· Các khoản nợ đối với Công Ty : Không
· Hành vi vi phạm pháp luật:
Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

       b.Ông LÂM BÌNH LỄ

· Chức vụ: Thành viên Ban Kiểm soát.

· Giới tính:
Nam

· Số CMND: 020205599       Ngày cấp: 09/12/1994
        Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh: 
20/9/1943


· Nơi sinh:       Bình Định

· Quốc tịch:     Việt Nam

· Dân tộc:
        Kinh 

· Quê quán:      Bình Định

- Địa chỉ thường trú:224/7B Xô Viết Nghệ Tĩnh, P.26, Quận Bình Thạnh, TP. HCM
· Điện thoại liên lạc ở  cơ quan:
(08) 37 701 089

· Trình độ văn hóa:
 Đại học
· Trình độ chuyên môn:
Cử nhân Luật - Kiểm toán viên

· Quá trình công tác:              

· 1975: Chuyên viên vụ Chế độ Kế toán - Bộ Tài chính (văn phòng 2)

· 1985: Phó Trưởng phòng Kế toán Tài vụ, Tổng Công Ty XNK TP. HCM

· 1992: Phó Tài vụ trưởng - Công Ty LD khu chế xuất Tân Thuận  TP. HCM
· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Phó Tài vụ trưởng, Công Ty LD khu chế xuất Tân Thuận TP. HCM
· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 15.678 cổ phiếu  



                 Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 15.678 cổ phiếu 

          
            
+ Đại diện sở hữu:        0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không

· Các khoản nợ đối với Công Ty : Không
· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

        c.Ông  NGÔ MINH TRÍ

· Chức vụ: Thành viên Ban Kiểm Soát 

· Giới tính:    Nam

· Số CMND: 020269910 
Ngày cấp: 31/5/2004 

Nơi cấp: CA. TP.HCM 

· Ngày tháng năm sinh: 
02/5/1944


· Nơi sinh:
Sài Gòn

· Quốc tịch:
Việt Nam

· Dân tộc:

Kinh 

· Quê quán:
Bình Dương

· Địa chỉ thường trú:373/49 Phạm Ngũ Lão, P. Phạm Ngũ Lão, Quận 1, TP. HCM

· Điện thoại liên lạc ở cơ quan:
(08) 38 562 314 ;  0918470101


· Trình độ văn hóa:
12/12

· Trình độ chuyên môn:
Dược sĩ Đại học 

· Quá trình công tác:              

· 1975 - 1980: Dược sĩ Công Ty cấp 2;  Công Ty Dược Quận 5

· 1980 - 2007: Nhà thuốc tư nhân 


· Chức vụ hiện đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Ủy viên Ban chấp hành Hội Dược học TP.HCM.

· Số cổ phiếu nắm giữ đến 31.12.2008: 16.264 cổ phiếu     



                 Trong đó: 
+ Sở hữu cá nhân: 16.264 cổ phiếu 




                       + Đại diện sở hữu :        0 cổ phiếu 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phần: Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

· Lợi ích liên quan với Công ty: Không

     2.4  Kế Toán Trưởng
    Ông  CAO TẤN TƯỚC

- Lý lịch trình bày tại phần d trong danh sách HĐQT ở trên.

  3. Chính sách  đối với người lao động :

   3.1 Số lượng người lao động trong Công Ty:

Tổng số lao động của Công Ty tại thời điểm 31/12/2009 là: 586 lao động, cơ cấu lao động theo trình độ được thể hiện trong bảng sau:
	Chỉ tiêu
	2008
	2009

	Tổng số lao động (người)
	590
	586

	Trong đó
	
	

	- Trên đại học
	  05
	   05

	- Đại học
	102
	106

	- Trung học
	74
	 77

	- Sơ học
	                 409
	398


  3.2 Chính sách đối với người lao động.

   a. Chế độ làm việc.

* Thời gian làm việc: 

            -Tại trụ sở: 

· Buổi sáng: từ 7 giờ 30 đến 12 giờ.

· Buổi chiều: từ 13 giờ đến 16 giờ 30.

· Ngày nghỉ hàng tuần: thứ bảy và chủ nhật.

      - Tại nhà máy:

· Buổi sáng: từ 6 giờ 15 đến 11 giờ 15.

· Buổi chiều: từ 12 giờ 15 đến 15 giờ 15.

· Ngày nghỉ hàng tuần: thứ bảy và chủ nhật.

  - Giữa mỗi buổi làm việc có giải lao 15 phút.

       - Thời gian làm việc hàng ngày được giảm 1 giờ cho:

· Phụ nữ mang thai từ tháng thứ 7.

· Phụ nữ nuôi con dưới 12 tháng tuổi, kể cả con nuôi hợp pháp, và giảm 2 giờ cho phụ nữ sinh đôi.

* Nghỉ phép, nghỉ lễ, tết: 

Người lao động được nghỉ phép 12 ngày không kể ngày đi đường. Riêng bộ phận sản xuất có độc hại được nghỉ 14 ngày. Phép của năm được nghỉ chậm nhất vào cuối tháng 5 năm sau. Số ngày nghỉ hàng năm được tăng theo thâm niên làm việc tại cơ quan, cứ đủ 5 năm được tăng thêm 1 ngày. Tùy theo thời gian công tác trong năm, người lao động được hưởng số ngày phép tương ứng, mỗi tháng công tác được hưởng 1 ngày phép.

Nhân viên được nghỉ lễ, tết 09 ngày theo quy định của bộ luật Lao động.

 * Nghỉ khác:

Ngoài ngày phép năm, người lao động còn được nghỉ 3 ngày hưởng đủ lương trong các trường hợp kết hôn; tứ thân phụ mẫu, vợ hoặc chồng, con qua đời; gia đình bị thiên tai, hỏa hoạn. Riêng trường hợp con lập gia đình, cha mẹ được nghỉ 1 ngày.

Mỗi năm người lao động được hưởng chế độ ngày đi đường để về thăm tứ thân phụ mẫu theo quy định như sau: (đi và về)

· Từ 151 km đến 500 km: 1 ngày.

· Từ 501 km đến 1000 km: 2 ngày.

· Trên 1000 km: 3 ngày.  

b. Chính sách tuyển dụng, đào tạo:

* Tuyển dụng: Công Ty rất chú trọng tới công tác tuyển dụng những người có chuyên môn và tay nghề cao. 

 * Đào tạo: Công Ty chú trọng việc đẩy mạnh các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng, kỹ năng về nghiệp vụ chuyên môn, khuyến khích người lao động học tập nâng cao trình độ công tác và đạo đức nghề nghiệp. Công Ty có chính sách hỗ trợ từ 50% đến 100%  kinh phí cho cán bộ công nhân viên tham gia các đợt tập huấn, các khóa học.

c. Chính sách lương, thưởng, phúc lợi.

 * Chính sách lương: Cơ cấu tiền lương gồm hai phần:

    - Lương chính: được tính bằng lương tối thiểu nhân với hệ số lương. Lương chính được tính căn cứ vào bảng chấm công hàng tháng và các quy định về lương của Nhà Nước. Lương chính được lãnh vào tuần đầu của tháng sau.

 - Lương sản phẩm: hưởng theo doanh số bán hàng; tính theo mức lương và ngày công; được lãnh 2 kỳ vào ngày 15 và 25 của tháng sau.
   Cuối tháng 6 hàng năm, Công Ty xét nâng lương cho những người đủ 36 tháng giữ bậc lương và các trường hợp đặc cách.

   Người tiếp xúc với độc hại trong Công Ty (bụi, tiếng ồn, hóa chất,...thủ quỹ, thủ kho, làm việc với máy vi tính) được hưởng phụ cấp 5%, 7%, 10% mức lương cơ bản tùy công việc đảm nhận.

* Chính sách thưởng: Hàng năm Công Ty xét khen thưởng theo tiêu chuẩn bình bầu A,B,C. Ngoài ra, Công Ty còn quyết định khen thưởng đặc biệt sau khi tham khảo ý kiến của Hội đồng xét khen thưởng trong các trường hợp sau:

 - Sáng tạo công nghệ mới hoặc hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao mang lại hiệu quả kinh tế lớn.

 - Tìm được biện pháp đặc biệt đẩy mạnh doanh số bán ra.

* Bảo hiểm và phúc lợi: Việc trích nộp bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế được Công Ty trích nộp đúng theo quy định của pháp luật. Công Ty thực hiện các chế độ phúc lợi, các chế độ về thai sản, bảo hiểm tai nạn lao động theo luật Lao động .v.v... Ngoài ra, hàng năm Công Ty còn tổ chức cho cán bộ công nhân viên đi nghỉ mát , tham quan du lịch trong và ngoài nước. 
       d. Chính sách cổ tức 

Công Ty tiến hành trả cổ tức cho cổ đông khi kinh doanh có lãi, đã hoàn thành nghĩa vụ nộp thuế và các nghĩa vụ tài chính khác theo quy định của pháp luật; ngay khi trả hết số cổ tức đã định, Công Ty vẫn đảm bảo thanh toán đủ các khoản nợ và các nghĩa vụ tài sản khác đến hạn phải trả. 

Đại Hội Đồng Cổ Đông thường niên sẽ quyết định tỷ lệ cổ tức trả cho cổ đông dựa trên đề xuất của Hội Đồng Quản Trị và thông qua kết quả kinh doanh của năm hoạt động và phương hướng hoạt động kinh doanh của những năm tiếp theo.

VI. Thông tin cổ đông và quản trị Công Ty :

     1. Hội Đồng Quản Trị  :
a) Thành viên HĐQT mới (Kết quả bầu tại ĐH Đồng Cổ Đông lần thứ 17 ngày 27/6/2009) từ 01/7/2009:
  1. Ông  Trần Việt Trung                  Chủ tịch HĐQT

        2.  Bà    Mai Thị Bé                         Phó Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám Đốc  


  3. Ông  Nguyễn Hữu Đức               Thành viên HĐQT

        4. Ông  Cao Tấn Tước                     Thành viên HĐQT

        5. Ông  Huỳnh Văn Hóa                  Thành viên HĐQT

        6. Ông  Phan Xuân Phong               Thành viên HĐQT   

        7. Ông  Đặng Văn Giáp                   Thành viên HĐQT

        8. Bà Nguyễn Thị Kim Tuyến         Thành viên HĐQT

        9. Bà Nguyễn Thị Thúy Vân           Thành viên HĐQT
b) Thành viên HĐQT (tham gia 6 tháng đầu năm 2009):
        1. Ông Trần Văn Nhiều        Nguyên Chủ tịch HĐQT 

        2. Ông Nguyễn Văn Kính    Nguyên Thành viên

        3. Ông Trần Văn Hiếu          Nguyên Thành viên

         2. Ban kiểm soát :

        2.1  Bà  Phạm Thị Hoàng            Trưởng ban

        2.2  Ông  Lâm Bình Lễ                Thành viên 

        2.3  Ông  Ngô Minh Trí               Thành viên

    3. Thống kê về cổ đông : 

	Cơ cấu
	Số lượng cổ phiếu
	Tỷ lệ (%)

	Tổng số cổ phiếu  có đến 31/12/2009
  1. Chia ra: - Đang lưu hành

                    - Cổ phiếu quỹ ( mua lại)   
	6.481.634
6.475.394

6.240
	100
99,90

0,10

	  2. Chia ra: - Cổ đông Nhà Nước 

                     - Cổ đông  tư nhân
	2.815.493

3.666.141
	43,43

56,57


Trên đây là những nét chính về tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2009 của Công Ty Cổ Phần Dược Phẩm Dược Liệu PHARMEDIC.










TỔNG GIÁM ĐỐC 








                     (Đã ký) 

                                                                                                   DS. MAI THỊ BÉ 
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