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I. LỊCH SỬ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY
1. Những sự kiện quan trọng:
Tiền thân của Công ty là Nhà máy đại tu ô tô số 1 trực thuộc Cục vận tải đường bộ chính thức thành lập ngày 08 tháng 09 năm 1969 theo Quyết định số: 2339/QĐ của Bộ trưởng Bộ giao thông vận tải 
Ngày 14 tháng 05 năm 1993: Chuyển đổi thành doanh nghiệp Nhà nước đổi tên thành Nhà máy sửa chữa ô tô số 1 trực thuộc Cục đường bộ Việt Nam theo Quyết định số: 911/QĐ/TCCB-LĐ của Bộ trưởng Bộ giao thông. Vốn ngân sách Nhà nước cấp tại thời điểm thành lập là 747 triệu đồng.

Năm 2001: Đổi tên từ Nhà máy sửa chữa ô tô số 1 thành Công ty xây dựng và cơ khí số 1 trực thuộc Tổng Công ty cơ khí giao thông vận tải.
Năm 2005: Chuyển đổi, sắp xếp lại Công ty nhà nước, cổ phần hoá doanh nghiệp theo quyết định số: 3854/QĐ-BGTVT ngày 9/12/2004, chính thức đi vào mô hình doanh nghiệp cổ phần từ 14/10/2005 với số vốn điều lệ công ty cổ phần là 7,5 tỷ đồng. 
Năm 2006: Công ty tăng vốn điều lệ từ 7,5 tỷ đồng lên 15,2 tỷ đồng. Ngày giao dịch đầu tiên trên sàn giao dịch chứng khoán Hà nội 11/12/2006.
Ngày 16 tháng 4 năm 2008, bổ sung đăng ký kinh doanh và đổi tên doanh nghiệp thành: Công ty cổ phần đầu tư CMC (tên viết tắt: CMCI., JSC) và hoàn thành tăng vốn điều lệ lần thứ hai lên 30,4 tỷ đồng.
2. Quá trình phát triển 
Ngành nghề kinh doanh:  
· Sản xuất ô tô và phụ tùng ô tô các loại, các sản phẩm cơ khí, công nghiệp; Sửa chữa, lắp ráp tân trang, hoán cải, phục hồi thiết bị xây dựng và phương tiện giao thông vận tải, gia công chế biến hàng xuất nhập khẩu;

· Sửa chữa lắp ráp ô tô; Kinh doanh vận tải ô tô;

· Sản xuất sản phẩm công nghiệp khác;

· Kinh doanh nhà, hạ tầng khu đô thị mới, khu dân cư tập trung;

· Xây dựng công trình ...

Năm 2008 bổ sung thêm một số lĩnh vực sau:

· Đầu tư xây dựng nhà trẻ, trường mầm non tư thục;
· Kinh doanh bãi đỗ xe các loại, cho thuê văn phòng;

· Kinh doanh bất động sản;
· Đầu tư xây dựng các công trình ngành viễn thông.
Tình hình hoạt động của doanh nghiệp hiện nay: Năm 2010 hoạt động kinh doanh của Công ty tập trung trong các lĩnh vực sau:

· Mở rộng kinh doanh sản phẩm máy công trình mới nguyên chiếc nhập từ các tập đoàn máy xây dựng Trung Quốc;

· Kinh doanh xuất nhập khẩu ô tô các loại;

· Kinh doanh xuất nhập khẩu thép các loại;

· Hoạt động trong lĩnh vực xây dựng công trình;

· Kinh doanh máy xây dựng công trình các loại;

· Đầu tư trong lĩnh vực tài chính, chứng khoán;

· Một số hoạt động kinh doanh thương mại khác: cho thuê kho bãi, cho thuê máy xây dựng...
3. Định hướng phát triển năm 2011 và tương lai
Các mục tiêu chủ yếu của Công ty:
· Ổn định đưa Công ty từng bước phát triển sau thời kỳ khủng hoảng kinh tế;
· Tập trung kinh doanh xuất nhập khẩu vật tư thiết bị và máy xây dựng;

· Kinh doanh nhà và bất động sản: hợp tác với các đơn vị có nguồn quỹ đất để xây nhà hỗn hợp, chung cư và nhà để ở...;
· Mở rộng thêm những hướng kinh doanh và hợp tác kinh doanh mới cho phù hợp với tình hình biến động kinh tế của thế giới và Việt Nam.
Chiến lược phát triển trung và dài hạn:
· Lập dự án xây dựng và sử dụng khu đất hiện có của Công ty tại đường Trần Thủ Độ, quận Hoàng Mai, Hà Nội;
· Lập dự án quy hoạch lại khu đất tập thể của Công ty đang quản lý tại Hoàng Liệt, Hoàng Mai, Hà Nội;

· Tiếp tục hợp tác với Công ty cơ điện lạnh ERRESON để hợp nhất khu đất của Trung tâm dạy nghề nhân đạo và Công ty ERRESON thành một khu để chuyển đổi công năng thành toà nhà hỗn hợp gồm: trung tâm thương mại, văn phòng làm việc và nhà ở.
II.  BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Năm 2010, kinh tế thế giới đang trên đà phục hồi nhưng không ổn định. Do thực hiện các gói kích thích kinh tế ở các nuớc, một lượng tiền lớn được đổ vào nền kinh tế, thâm hụt ngân sách tăng làm cho tăng lạm phát, tỷ giá ngoại tệ, giá cả sản phẩm, nguyên liệu, nhiên liệu tăng cao. Thị trường tài chính: lãi suất tăng, ngân hàng thắt chặt trong việc cho doanh nghiệp vay vốn, thị trường chứng khoán xuống dốc, thị trường kinh doanh máy móc thiết bị xây dựng công trình giảm. Sự cạnh tranh giữa các đơn vị cùng ngành nghề ngày càng nhiều.

Mặc dù có một số khó khăn như vậy, nhưng mặt thuận lợi là Công ty luôn nhận dược sự tín nhiệm của các cổ đông, sự ủng hộ của khách hàng. Hội đồng quản trị, Ban lãnh đạo Công ty luôn theo sát tình hình, đề ra các quyết định và chiến lược kinh doanh phù hợp, kịp thời như các vấn đề để đầu tư, điều chỉnh giá hàng bán…tìm mọi biện pháp từng bước nâng cao hiệu quả quản trị về sản xuất kinh doanh cũng như về lĩnh vực tài chính. Kêt quả là năm 2010, Công ty tiếp tục đạt được thành tựu trong quá trình tăng trưởng và phát triển.

1. Những điểm chủ yếu trong hoạt động kinh doanh năm 2010
· Theo báo cáo tài chính năm 2010 đã được kiểm toán, một số chỉ số cơ bản của công ty như sau: 

· 
Tổng Doanh thu:



65.030.162.923
đồng

· 
Lợi nhuận trước thuế: 


  9.231.368.218
đồng
· 
Lợi nhuận sau thuế:



  8.977.848.476
đồng

· 
Lãi cơ bản trên cổ phiếu đạt: 

                2.953       đồng/cổ phiếu


· Tình hình tài chính của công ty tại thời điểm cuối năm 

· Tài sản ngắn hạn: 



67.973.142.706
đồng

· Tài sản dài hạn:

 


13.047.298.889
đồng

· Tổng giá trị tài sản (nguồn vốn ): 

81.020.441.595
đồng 

2. Tình hình thực hiện so với năm 2009 và kế hoạch 2010
· Doanh thu đạt 65,030 tỷ đồng, tăng 15,15% so với thực hiện năm 2009, giảm 7,6 % kế hoạch năm 2010.
· Lợi nhuận sau thuế đạt 8,977 tỷ đồng, giảm 0,64% so với thực hiện năm 2009, tăng 12,22 % so với kế hoạch năm 2010.
3. Những thay đổi chủ yếu trong năm

Những khoản đầu tư lớn: 
· Công ty đã góp vốn đầu tư vào Dự án xây dựng toà nhà văn phòng Trung tâm dạy nghề nhân đạo mỹ nghệ kim hoàn tại Khu đô thị mới Cầu Giấy, Hà Nội. Khu nhà văn phòng cao 15 tầng có diện tích mỗi tầng 609 m2. Nay hợp nhất và chuyển đổi mục đích sử dụng thanh toà nhà hỗn hợp gồm: căn hộ, văn phòng và thương mại đã được thành phố Hà Nội chấp thuận. 

Thay đổi chiến lược kinh doanh:

· Tìm tòi, mở rộng phát triển thêm các lĩnh vực kinh doanh mới, điều chỉnh các lĩnh vực kinh doanh cũ cho phù hợp với thị trường hiện nay;

· Đầu tư để phát triển tập trung trong lĩnh vực kinh doanh cho thuê nhà xưởng và khai thác hiệu quả nhất quỹ đất hiện có của công ty hiện nay đã xong sổ đỏ cho khu đất;

· Điều chỉnh các hoạt động trong lĩnh vực xây dựng công trình cho phù hợp, tránh các rủi ro biến động bất ổn được của lĩnh vực  này;

· Thị trường bất động sản tuy trầm lắng tại thời điểm hiện nay nhưng với tốc độ tăng trưởng kinh tế mà Chính phủ đã đề ra và tốc độ đô thị hoá tại Hà Nội và các vùng lân cậnthì đây sẽ là một cơ hội tốt cho doanh nghiệp, Công ty sẽ theo dõi bám sát để đầu tư trung và dài hạn.

4. Triển vọng và kế hoạch trong tương lai:

Mục tiêu ngắn hạn: 
· Nhà nước ta đang tiếp tục triển khai các biện pháp chống lạm phát và ổn định kinh tế vĩ mô, Công ty sẽ giữ vững thị phần trên, nhập khẩu máy công trình các loại về Việt Nam có chọn lọc và tăng doanh số bán hàng, mở rộng thị trường. Hiện nay nhu cầu sử dụng máy xây dựng vẫn tăng, giá máy cũng tăng, đây là một tín hiệu tốt của lĩnh vực này, cần mở rộng và phát triển máy xây dựng Trung Quốc , hạn chế nhập khẩu máy từ Nhật Bản do tỷ giá đồng Yên tăng quá cao.
Mục tiêu dài hạn:

· Cùng các tổ chức khác đầu tư xây dựng và phát triển các khu nhà ở, văn phòng, khu đô thị, khu công nghiệp.

· Xây dựng phương án đầu tư khu nhà cao tầng tại địa chỉ hiện nay của Công ty.

· Phát triển các đại diện, đại lý tại Miền Trung (Đà Nẵng) nhằm phát huy tối đa hiệu quả đầu tư và cung cấp các sản phẩm công ty đang kinh doanh. 

III. BÁO CÁO CỦA BAN GIÁM ĐỐC:
1. Báo cáo tình hình tài chính
Tình hình tài chính năm 2010 của Công ty qua một số chỉ tiêu:

· Khả năng thanh toán, khả năng sinh lời:
· 
Khả năng thanh toán hiện hành: 



3,07 lần
· 
Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn: 


2,58 lần
· 
Khả năng thanh toán nhanh: 



0,05 lần  
·      Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần: 

20,17%
· 
Tỷ suất lợi nhuận sau thuế /Tổng tài sản:  

12,34%
· 
Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Nguồn vốn chủ sở hữu:
11,39%
· Vốn góp của cổ đông: Vốn góp của cổ đông tại thời điểm hiện tại là: 3.040.000 cổ phiếu, tương ứng 30.400.000.000 đồng.
· Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12 /2010: 54.607.529.981 đồng (tương đương: 17.900 đồng/cổ phần)
· Tổng số cổ phiếu đang lưu hành: 3.040.000 cổ phiếu, trong đó toàn bộ là cổ phiếu phổ thông.

2. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 2010
a. Những khó khăn
Công ty cổ phần đầu tư CMC có vốn điều lệ là 30,4 tỷ đồng, trong đó vốn Nhà nước sở hữu là 8,36%.
Năm 2010, một năm với những biến động kinh tế toàn cầu cùng với sự thay đổi liên tục các chính sách vĩ mô trong nước dẫn đến:
· Chính sách thắt chặt tiền tệ, chống lạm phát của ngân hàng nhà nước làm cho doanh nghiệp không chủ động được kế hoạch sản xuất kinh doanh, rất khó vay được vốn của ngân hàng đặc biệt từ Quý 3 và Quý 4 năm 2010;

· Tỷ giá ngoại tệ tăng ảnh hưởng đến sản lượng nhập khẩu hàng hoá của Công ty cũng như của thị trường nói chung. Tỷ giá đồng Yên Nhật Bản tăng kỷ lục trong nhiều năm (có thời điểm lên tới gần 260VNĐ/Yên);

b. Hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2010
Về lĩnh vực xây dựng công trình:

· Công ty hoàn thiện quyết toán nốt những công trình đã thi công.
Về lĩnh vực kinh doanh thương mại, cung cấp dịch vụ:

· Giai đoạn 2010 sản lượng nhập khẩu thiết bị máy móc công trình đã qua sử dụng của Công ty giảm do ảnh hưởng của những khó khăn trên.
· Kinh doanh máy xây dựng mới Trung Quốc: Lượng máy nhập khẩu giảm so với năm 2009. Công ty chưa mở thêm các đại lý bán hay ký gửi sản phẩm mà vẫn chỉ tập trung bán tại một địa điểm Bãi máy Công ty tại Sài Đồng, Long Biên, Hà Nội.

Về lĩnh vực đầu tư tài chính:
· 
Doanh thu từ hoạt động tài chính: 
  
20,525 tỷ đồng

· 
Chi phí tài chính :



12,364 tỷ đồng 

Trong đó: 

· 
Chi phí lãi vay:



643 triệu đồng

Về chi phí trong quản lý doanh nghiệp: 
· Đứng trước những khó khăn sẽ gặp phải trong năm, Ban Lãnh đạo Công ty đã chủ động thực hiện chủ trương tiết kiệm chi phí, triết giảm nhân sự và giảm các cấp quản lý không cần thiết nhằm giảm chi phí.

· 
Chi phí quản lý doanh nghiệp:

2,060 tỷ đồng
3. Những tiến bộ công ty đã đạt được  
Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý

· Cơ cấu tổ chức đã được tinh giảm rất gọn nhẹ, mọi cán bộ và nhân viên đều có ý thức làm việc tốt và có khả năng thích ứng cao với công việc mới.

· Công tác quản lý đã và đang được xây dựng để thích hợp với các chiến lược kinh doanh mới . 
Các biện pháp kiểm soát:
· Ban kiểm soát cả công ty luôn phối hợp với phòng Tài chính Kế toán và ban lãnh đạo trong kiểm tra giám sát hoạt động của công ty.
· Hội đồng quản trị công ty luôn chỉ đạo trực tiếp, sát sao để có những quyết sách kịp thời nhằm thúc đẩy hoạt động và tháo gỡ vướng mắc trong sản suất kinh doanh.
4. Kế hoạch kinh doanh và phát triển  trong năm 2011
Công ty tiếp tục đầu tư mở rộng sản xuất kinh doanh để đảm bảo sự phát triển và tăng trưởng bền vững. Sau đây là một số kế hoạch chính sắp tới:

· Bám sát thị trường, đảm bảo duy trì tốt các hoạt động sản xuất kinh doanh chính của Công ty ổn định.

· Lựa chọn hạng mục đầu tư để mở rộng và phát triển sản xuất kinh doanh bất động sản cho năm 2011 và các năm tiếp theo bằng cách liên doanh liên kết với các đối tác.

· Công ty sẽ tăng cường hoạt động nhập khẩu thiết bị máy móc xây dựng công trình các loại.
· Thực hiện dự án bất động sản của Công ty tại khu đất hiện có diện tịch 2.105m2.
· Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, đảm bảo năng suất, chất lượng dịch vụ và xây dựng văn hoá doanh nghiệp.
· Đảm bảo việc làm, thu nhập cho người lao động.

· Quản lý tốt các chi phí, triệt để tiết kiệm, đảm bảo kinh doanh hiệu quả, tỷ lệ cổ tức đạt 10% đến 12% và có tích luỹ cần thiết để đầu tư và mở rộng sản xuất kinh doanh.

· Dự kiến kế hoạnh sản xuất kinh doanh năm 2011 của Công ty như sau:

· Doanh thu năm 2011 dự kiến:

75 tỷ đồng

· Lợi nhuận trước thuế 2011 dự kiến:
  7,7 tỷ đồng
5. Kế hoạch phát hành thêm cổ phiếu tăng vốn điều lệ năm 2011: 
Năm 2010, Công ty vẫn chưa thực hiện việc tăng vốn điều lệ theo Nghị quyết Đại hội cổ đông năm 2010, Công ty sẽ thực hiện việc tăng vốn điều lệ từ 30,4 tỷ đồng lên 66,880 tỷ đồng vào năm 2011 dự kiến như sau: 
Mục đích tăng vốn của Công ty: 

· Đầu tư vốn lưu động cho hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty;

· Tái cơ cấu hoạt động tài chính, nâng cao khả năng huy động tín dụng từ Ngân hàng;

· Mở rộng ngành nghề kinh doanh của Công ty trong lĩnh vực kinh doanh bất động sản.
Thông tin chung về đợt phát hành: 

· Tên Cổ phiếu
: Cổ phiếu Công ty cổ phần đầu tư CMC

· Mã chứng khoán
: CMC

· Mệnh giá
: 10.000 VNĐ/01 cổ phần 
  (Mười nghìn đồng Việt Nam/một cổ phần)

· Loại cổ phần
: Cổ phần phổ thông

· Nội dung

: 
- Phát hành cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu với tỷ lệ thực hiện 10:5


- Chào bán cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu với tỷ lệ thực hiện 10:7
· Số lượng phát hành thêm
: 3.648.000 cổ phần.Trong đó: 
- Phát hành cổ phiếu thưởng:  1.520.000 cổ phần phổ thông

    
  
- Chào bán cổ phiếu:                2.128.000 cổ phần phổ thông

· Nguồn vốn để phát hành cổ phiếu thưởng và giá chào bán:

- Nguồn vốn hợp pháp để phát hành cổ phiếu thưởng: sẽ được phát hành    từ nguồn vốn thặng dư vốn của Công ty.

- Giá chào bán: Dự kiến là 12.000 VNĐ/cổ phần (Mười hai nghìn đồng  Việt Nam/cổ phần).
· Số lượng cổ phần sau đợt phát hành:
6.688.000 cổ phần phổ thông

· Tổng vốn điều lệ dự kiến sau đợt phát hành: 66.880.000.000 VNĐ
· Thời điểm phát hành: Dự kiến: Tháng 05 năm 2011. 




    Sau khi có chấp thuận của  UBCKNN              
· Đối tượng phát hành: Tất cả các cổ đông hiện hữu tại thời điểm chốt danh sách

Chi tiết về phương án phát hành năm 2011:
Phương án phát hành thêm 3.648.000 cổ phiếu để tăng vốn điều lệ của Công ty cổ phần đầu tư CMC từ 30,4 tỷ đồng lên 66,880 tỷ trong năm 2011 sẽ được thực hiện như sau: 

· Phát hành cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu 

· Chào bán cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu 

5.1. Khối lượng phát hành

· Khối lượng cổ phiếu phát hành cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu của Công ty là 1.520.000 (Một triệu năm trăm hai mươi nghìn) cổ phần.

· Khối lượng cổ phiêú phát hành chào bán cho cổ đông hiện hữu của Công ty là 2.128.000 (Hai triệu một trăm hai mươi tám nghìn) cổ phần.

· Tổng cộng: 3.648.000 (Ba triệu sáu trăm bốn mươi tám nghìn) cổ phần.

5.2.
Phương thức phát hành

· Phát  hành cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu: 

· Số lượng cổ phiếu phát hành: 1.520.000 cổ phiếu.

· Tỷ lệ thực hiện: 10:5 (mỗi cổ đông sở hữu 10 cổ phiếu tại thời điểm chốt danh sách cổ đông sẽ được thưởng 05 cổ phiếu mới).

· Phương án làm tròn và xử lý cổ phiếu lẻ (nếu có): Theo phương thức và tỷ lệ phát hành trên thì không có cổ phiếu lẻ.
· Thực hiện quyền mua cổ phiếu chào bán cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu: 

· Số lượng phát hành: 2.128.000 cổ phiếu.

· Tỷ lệ thực hiện: 10:7 (mỗi cổ đông sở hữu 01 cổ phiếu tại thời thời điểm chốt danh sách cổ đông sẽ có 01 quyền mua, cứ 10 quyền mua được mua thêm 07 cổ phiếu mới phát hành thêm).

· Phương án làm tròn, phương án xử lý cổ phiếu lẻ (nếu có): Cổ phiếu chào bán không thực hiện quyền mua hết hoặc không đăng ký quyền mua và số cổ phiếu lẻ do làm tròn xuống hàng đơn vị (nếu có) sẽ do HĐQT chào bán theo cách thức và điều kiện phù hợp song không ưu đãi hơn các điều kiện chào bán cho cổ đông hiện hữu. Ví dụ: Cổ đông nắm giữ 09 cổ phiếu cũ sẽ được mua 6,3 cổ phiếu mới sẽ được làm tròn xuống là 06 cổ phiếu.

· Cổ đông hiện hữu có quyền chuyển quyền ưu tiên mua cổ phiếu trên cho người khác, quy định cụ thể tại Mục 5.6 dưới đây.

· Số quyền mua cổ phiếu của cổ đông hiện hữu không được thực hiện hoặc/và không chuyển nhượng quyền mua cổ phiếu cho tổ chức hoặc cá nhân khác trong thời gian quy định tại Mục 5.5 dưới đây sẽ được giao cho HĐQT quyết định đối tượng, phương thức và giá chào bán nhưng không thấp hơn giá chào bán cho cổ đông hiện hữu.

5.3. 
Nguồn vốn hợp pháp để phát hành cổ phiếu thưởng và giá chào bán của cổ phiếu chào bán

· Nguồn vốn hợp pháp để phát hành cổ phiếu thưởng: Cổ phiếu thưởng sẽ được phát hành từ nguồn vốn thặng dư vốn của Công ty.
· Giá chào bán một cổ phần khi thực hiện chào bán cho cổ đông hiện hữu: Dự kiến là 12.000VNĐ/cổ phần (Mười hai nghìn đồng Việt Nam/cổ phần)
5.4. 
Phương án sử dụng vốn thu được từ đượt chào bán cho cổ đông hiện hữu số lượng 2.128.000 cổ phần

Số tiền thu được từ đợt phát hành thêm cổ phần tăng vốn điều lệ dự kiến là: 25.536.000.000 VNĐ (Hai mươi năm tỷ năm trăm ba mươi sáu triệu đồng Việt Nam). Phương án sử dụng vốn thu được từ đợt phát hành thêm cổ phần tăng vốn điều lệ được sử dụng dự kiến như sau:

	- Kinh doanh xuất nhập khẩu, vật tư, máy móc thiết bị xây dựng
	:
	04 tỷ đồng

	- Kinh doanh bất động sản

Nhận thấy cơ hội kinh doanh rất lớn từ thị trường bất động sản (đặc biệt là thị trường bất động sản Hà Nội và các tỉnh lân cận) và chủ trương đa dạng hóa ngành nghề kinh doanh của Công ty, Ban lãnh đạo Công ty đã báo cáo và xin ý kiến ĐHĐCĐ về việc phát triển lĩnh vực kinh doanh bất động sản. Đây sẽ là lĩnh vực kinh doanh hứa hẹn mang lại cho Công ty những khoản lợi nhuận lớn. Định hướng phát triển của Công ty trong lĩnh vực bất động sản là nắm bắt thời cơ thị trường kịp thời, thực hiện mua đi bán lại những sản phẩm bất động sản có tính thanh khoản cao và tính pháp lý an toàn trên thị trường thứ cấp như căn hộ chung cư, nhà biệt thự, nhà phố...Hội đồng quản trị sẽ xem xét cẩn trọng từng sản phẩm cụ thể trước khi thực hiện đầu tư với mục tiêu bảo toàn vốn kinh doanh và mang lại lợi nhuận ổn định cho Công ty.
	:
	21 tỷ đồng

	- Kinh doanh khác
	:
	0,563 t ỷ đồng


5.5.
Thời gian phát hành

Sau khi được sự chấp thuận của Uỷ ban chứng khoán Nhà nước, Hội đồng quản trị sẽ thông báo cụ thể về ngày đăng ký cuối cùng chốt danh sách phân bổ quyền, thực hiện quyền, ngày giao dịch không hưởng quyền, thời gian chuyển nhượng quyền, thời gian thực hiện quyền và nộp tiền mua cổ phần.


5.6.
Phương thức và địa điểm chuyển quyền mua cổ phần

· Đối với cổ phiếu thưởng phát hành cho cổ đông hiện hữu: 
Đối với chứng khoán đã lưu ký: Người sở hữu chứng khoán làm thủ tục nhận cổ phiếu thưởng tại các TVLK nơi mở tài khoản lưu ký.
Đối với chứng khoán chưa lưu ký: Người sở hữu chứng khoán làm thủ tục nhận cổ phiếu thưởng tại phòng Kế toán, CTCP Đầu tư CMC vào các ngày làm việc trong tuần và xuất trình chứng minh nhân dân.
· Đối với cổ phiếu chào bán cho cổ đông hiện hữu: Đối với chứng khoán đã lưu ký: Cổ đông có tên trong Danh sách người sở hữu chứng  khoán lưu ký (tại thời điểm chốt danh sách thực hiện quyền mua cổ phần) có nhu cầu chuyển nhượng toàn bộ hoặc một phần quyền mua cổ phần thực hiện các thủ tục chuyển nhượng tại Thành viên lưu ký (tức Công ty chứng khoán) nơi cổ đông đó mở tài khoản lưu ký theo các hướng dẫn và quy định của pháp luật. Đối với cổ phiếu chưa lưu ký: Cổ đông có tên trong Danh sách người sở hữu chứng khoán chưa lưu ký (tại thời điểm chốt danh sách thực hiện quyền mua cổ phần) có nhu cầu chuyển nhượng toàn bộ quyền hoặc một phần quyền mua cổ phần thì các thủ tục chuyển nhượng sẽ được thực hiện theo các hướng dẫn và quy định của pháp luật tại trụ sở Công ty cổ phần đầu tư CMC.

· 5.7.
Các quy định khác

· Các tổ chức, cá nhân tham gia mua cổ phần tăng vốn điều lệ của Công ty phải chịu trách nhiệm tuân thủ các quy định của pháp luật, điều lệ của CMC và các quy định tại phương án này.
· Các tổ chức, cá nhân tham gia mua cổ phần tăng vốn điều lệ của CMC được hưởng mọi quyền lợi của cổ đông CMC kể từ khi được Phòng đăng ký kinh doanh sở kế hoạch đầu tư thành phố Hà Nội cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh mới.
5.8.
Các nội dung uỷ quyền cho HĐQT:

Để tạo điều kiện thuận lợi cho việc thực hiện phương án tăng vốn điều lệ năm 2011 đạt kết quả tốt nhất, Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền toàn bộ cho HĐQT và/hoặc chấp thuận, phê chuẩn toàn bộ các quyết định của HĐQT về việc:

· Quyết định bổ sung, chỉnh sửa, hoàn chỉnh toàn bộ các vấn đề, nội dung của phương án tăng vốn điều lệ năm 2011 (quyết định về đối tượng được tham gia mua cổ phần; thời điểm chào bán cổ phần; số lượng chào bán cho từng đối tượng cụ thể; lựa chọn ngày chốt danh sách cổ đông sau khi UBCKNN công nhận hồ sơ phát hành…) và việc ký kết các hợp đồng, ký các tài liệu, văn bản liên quan đến việc phát hành và bán cổ phần để tăng vốn điều lệ trong năm 2011 nhằm triển khai có hiệu quả tăng vốn điều lệ phù hợp với nhu cầu thực tiễn hoạt động kinh doanh, đầu tư của CMC, các quy dịnh của pháp luật, Điều lệ của CMC và đảm bảo quyền lợi của cổ đông của CMC.

· Quyết định phương án xử lý đối với số lượng cổ phần dự định phát hành không được đăng ký mua hết, không nộp tiền mua đầy đủ, đúng hạn. HĐQT có toàn quyền quyết định phương thức bán, đối tượng chào bán theo giá không thấp hơn giá bán cho cổ đông hiện hữu. 

· Sau khi kết thúc đợt phát hành, số cổ phần phát hành thêm sẽ được HĐQT thực hiện báo cáo theo quy định của pháp luật và tiến hành lưu ký bổ sung tại Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam và đăng ký niêm yết bổ sung tại Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội chậm nhất trong vòng 12 tháng sau khi hoàn thành đợt phát hành.

· Sau khi hoàn thành việc tăng vốn điều lệ, HĐQT được quyền quyết định sửa đổi Điều lệ và thực hiện các thủ tục đăng ký thay đổi vốn điều lệ theo số vốn điều lệ tăng thêm thực tế sau đợt phát hành và điều chỉnh giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh tại Sở kế hoạch và đầu tư thành phố Hà Nội sau khi hoàn tất đợt phát hành.

Các quy định khác: 
· Các tổ chức, cá nhân tham gia mua cổ phần tăng vốn điều lệ của Công ty phải chịu trách nhiệm tuân thủ các quy định của pháp luật, điều lệ của CMC và các quy định tại phương án này.

· Các tổ chức, cá nhân tham gia mua cổ phần tăng vốn điều lệ của CMC được hưởng mọi quyền lợi của cổ đông CMC kể từ khi được Phòng đăng ký kinh doanh sở kế hoạch đầu tư thành phố Hà Nội cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh mới.
IV. BÁO CÁO TÀI CHÍNH:
Các báo cáo tài chính của công ty đã được kiểm toán bởi một công ty kiểm toán độc lập theo qui định của pháp luật về kế toán.

Báo cáo kiểm toán phát hành tháng 03 năm 2011 được kèm theo báo cáo thường niên 2010 này.
V. BẢN GIẢI TRÌNH BÁO CÁO TÀI CHÍNH VÀ BÁO CÁO KIỂM TOÁN:
- Đơn vị kiểm toán độc lập: 
· Công ty TNHH kiểm toán và kế toán Hà Nội
· Phó Tổng Giám đốc Bà: Trần Thị Kim Thoa – Chứng chỉ kiểm toán viên số: 1303/KTV
· Công ty kiểm toán đã được sự chấp thuận của Bộ tài chính về việc Kiểm toán Các doanh nghiệp Niêm yết trên sàn giao dịch chứng khoán.
- Ý kiến kiểm toán độc lập:
> Các cơ sở của ý kiến: “Chóng t«i ®· thùc hiÖn c«ng viÖc kiÓm to¸n theo c¸c ChuÈn mùc kiÓm to¸n ViÖt Nam. C¸c chuÈn mùc nµy yªu cÇu c«ng viÖc kiÓm to¸n lËp kÕ ho¹ch vµ thùc hiÖn ®Ó cã sù ®¶m b¶o hîp lý r»ng B¸o c¸o tµi chÝnh kh«ng cßn chøa ®ùng sai sãt träng yÕu. Chóng t«i ®· thùc hiÖn kiÓm tra theo ph­¬ng ph¸p chän mÉu vµ ¸p dông c¸c thö nghiÖm cÇn thiÕt ®Ó thu thËp c¸c b»ng chøng x¸c minh nh÷ng sè liÖu vµ th«ng tin ®­îc tr×nh bµy trong b¸o c¸o tµi chÝnh; ®¸nh gi¸ viÖc tu©n thñ c¸c ChuÈn mùc vµ ChÕ ®é kÕ to¸n hiÖn 
hµnh, c¸c nguyªn t¾c vµ ph­¬ng ph¸p kÕ to¸n ®­îc ¸p dông, c¸c ­íc tÝnh vµ xÐt 
®o¸n quan träng cña Ban Gi¸m ®èc còng nh­ c¸ch tr×nh bµy tæng qu¸t c¸c b¸o c¸o tµi chÝnh. Chóng t«i cho thÊy r»ng c«ng viÖc kiÓm to¸n cña chóng t«i ®· ®­a ra nh÷ng c¬ së hîp lý ®Ó lµm c¨n cø cho ý kiÕn cña chóng t«i”
> Ý kiến của kiểm toán viên: Theo ý kiÕn cña chóng t«i, xÐt trªn c¸c khÝa c¹nh träng yÕu th× B¸o c¸o tµi chÝnh cña C«ng ty cæ phÇn đÇu t­ CMC cho n¨m tµi 
chÝnh kÕt thóc ngµy 31/12/2009 ®·:

(a) Ph¶n ¸nh trung thùc vµ hîp lý vÒ t×nh h×nh tµi s¶n, c«ng nî vµ nguån vèn chñ së h÷u cña C«ng ty t¹i thêi ®iÓm 31/12/2009 còng nh­ kÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh  vµ t×nh h×nh l­u chuyÓn tiÒn tÖ cña C«ng ty cho n¨m tµi chÝnh kÕt thóc cïng ngµy;

(b) Phï hîp víi ChuÈn mùc kÕ to¸n, ChÕ ®é kÕ to¸n ViÖt Nam vµ c¸c quy ®Þnh hiện hành cã liªn quan.

- Các nhận xét đặc biệt (thư quản lý): Không có 

VI. CÁC CÔNG TY CÓ LIÊN QUAN:
Tình hình đầu tư vào các công ty có liên quan:
· Công ty Cổ phần CMC-KPI, chuyên sản xuất thùng xe và các sản phẩm cơ khí ô tô khác, giá trị vốn góp 3,3 tỷ đồng chiếm 33% vốn điều lệ. 

· Đầu tư vào Trung tâm dạy nghề nhân đạo mỹ nghệ kim hoàn. Đến nay tổng giá trị đã đầu tư là 6,7 tỷ đồng.
VII. TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ:
Cơ cấu tổ chức của Công ty: Công ty cổ phần đầu tư CMC được tổ chức và hoạt động theo Luật doanh nghiệp số 60/2005/QH đã được Quốc hội nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29 tháng 11 năm 2005, các Luật khác và điều lệ Công ty cổ phần đầu tư CMC được Đại hội đồng cổ đông nhất trí thông qua.
Số lượng cán bộ, nhân viên và chính sách đối với người lao động năm 2010: 
· Số lượng cán bộ, công nhân viên trong công ty: 25 người lao động dài hạn và 36 người lao động ngắn hạn.
· Chính sách đối với người lao động: Thực hiện đúng, đầy đủ các chế độ chính sách mà Nhà nước quy định đối với người lao động (Bảo hiểm y tế, xã hội, trả lương thưởng...)

Những thông tin liên quan về tổ chức và nhân sự chủ chốt:
· Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Ban điều hành:
1.  Ông  Ngô Trọng Vinh - Chủ tịch HĐQT - Tổng Giám đốc
Họ và tên: 

NGÔ TRỌNG VINH


Giới tính:

Nam

Ngày tháng năm sinh:

05/02/1964
Nơi sinh:

Hà Nội

CMND số:

010706477 ngày cấp 04/12/2006 tại Hà Nội

Quốc tịch:

Việt Nam

Dân tộc:

Kinh

Quê quán:

Hoàng Văn Thụ - Hà Nội

Địa chỉ thường trú:             


Số 67, phố 8/3, phường Minh Khai, quận Hai Bà Trưng, Hà Nội
ĐT liên lạc:

(84-4) 3.8622822
Trình độ văn hóa:

10/10

Trình độ chuyên môn:

Kỹ sư xây dựng, Cử nhân Kinh tế
Quá trình công tác: 

- Từ 1988-1989:

Cán bộ Công ty XNK sản xuất cung ứng vật tư GTVT

- Từ 1989-1990:

Thực tập sinh tại CHDC Đức

- Từ 1991-1993:

Phó phòng Kinh doanh Tổng công ty XNK 




VIETRANIMEX

- Từ 1994-1995:

Thực tập sinh về đầu tư tại Tây Ban Nha 

- Từ1996 –2000:

Trưởng phòng Kế hoạch Tổng công ty Thương mại và Xây dựng (VIETRACIMEX) 

- Năm 2001:

Quyền giám đốc Công ty Xây dựng và phát t
riển cơ sở hạ tầng trực thuộc Tổng công ty Thương mại và xây dựng (VIETRACIMEX)

- Từ 11/2001 đến 9/2005:

Giám đốc Công ty Xây dựng và cơ khí số 1

- Tháng 10/2005-2/2009:

Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc Công ty Cổ phần Xây dựng và cơ khí số 1

- Tháng 3/2009 - nay:

Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng giám đốc Công ty Cổ phần Đầu tư CMC.

Chức vụ hiện nay:

Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc Công ty Cổ phần Đầu tư CMC

Chức vụ nắm giữ tại Công ty khác :
Không

Hành vi vi phạm pháp luật: 

      
Không


Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
Không
2.  Ông  Nguyễn Trọng Hà - Uỷ viên HĐQT – Phó Tổng Giám đốc
Họ và tên:


NGUYỄN TRỌNG HÀ

Giới tính:


Nam

Ngày tháng năm sinh:


16/08/1969
Nơi sinh:


Vĩnh Phú


CMND số:


 011706233 ngày cấp 10/08/2006 tại Hà Nội

Quốc tịch:


Việt Nam

Dân tộc:


Kinh

Quê quán:


Nam Trung, Nam Đàn, Nghệ An

Địa chỉ thường trú:

Số 3, ngõ 4, tổ 11, phường Yên Hoà, Cầu Giấy, Hà Nội
ĐT liên lạc:


(84-4) 3.8348911
Trình độ văn hóa:  
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Trình độ chuyên môn:  

     Cử nhân Kinh tế
Quá trình công tác:

- Từ 3/1997-6/1998:

Kế toán tổng hợp - Công ty xây dựng và dịch vụ tổng  hợp, Bộ giao thông vận tải

- Từ 7/1998-6/2002:

Kế toán tổng hợp Công ty Xây dựng và thương mại, Bộ giao thông vận tải (đổi tên từ Công ty xây dựng và dịch vụ tổng hợp, Bộ giao thông vận tải)

- Từ 7/2002-9/2003:

Phó phòng Tài chính kế toán Công ty Xây dựng và cơ khí số 1

- Từ 10/2003-10/2005:

Trưởng phòng Tài chính kế toán Công ty Xây dựng và cơ khí số 1

- Từ 10/2005 –02/2009:

Uỷ viên Hội đồng quản trị kiêm Kế toán trưởng Công  ty Cổ phần Xây dựng và cơ khí số 1

- Từ 3/2009 – nay:
Uỷ viên Hội đồng quản trị, Phó Tổng giám đốc kiêm Kế toán trưởng Công ty cổ phần Đầu tư CMC

Chức vụ hiện nay: 


Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng giám đốc - Kế toán trưởng Công ty Cổ phần Đầu tư CMC

Chức vụ nắm giữ tại Công ty khác :
Không

Hành vi vi phạm pháp luật:
        
Không

Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty:  
Không
3. Ông Nguyễn Đình Uy - Phó Tổng Giám đốc
     
Họ và tên:  
NGUYỄN ĐÌNH UY





     Giới tính:            


Nam

     
Năm sinh:         


18/09/1965
     
Nơi sinh:            


Hà Tây – Hà Nội


     
Số CMND:    

      
011822008 Ngày cấp 05/09/2002 tại Hà Nội

     
Quốc tịch:


Việt Nam

     
Dân tộc:


Kinh


Quê quán :


Ninh Bình

     
Địa chỉ thường trú:    
P8 Xí nghiệp Dược Phẩm I, phường Hàng Bột, Hà Nội

ĐT liên lạc:   



(84-4) 3.8626682
     Trình độ văn hóa: 
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     Trình độ chuyên môn: 
   
Cử nhân Quản trị kinh doanh

     Quá trình công tác:




- Từ 1/1988-9/1997:
Cán bộ Xí nghiệp xây dựng công trình đường thuỷ

- Từ 1/1999-6/2001:
Phó giám đốc Xí nghiệp trực thuộc Công ty xây dựng công trình đường thuỷ II

- Từ 7/2001-4/2002:
Phó giám đốc Xí nghiệp xây dựng công trình thuộc Tổng công ty xây dựng đường thuỷ

- Từ 5/2002-10/2002:
Đội trưởng đội xây dựng công trình 9 thuộc Công ty  Xây dựng và cơ khí số 1

- Từ 11/2002-12/2003:
Giám đốc Xí nghiệp xây dựng công trình 9 thuộc Công  ty Xây dựng và cơ khí số 1

- Từ 1/2004-9/2005:
Phó giám đốc Công ty Xây dựng và cơ khí số 1, kiêm Giám đốc Xí nghiệp xây dựng công trình 9

- Từ 10/2005-3/2008:
Uỷ viên Hội đồng quản trị, Phó giám đốc Công ty cổ phần Xây dựng và cơ khí số 1 kiêm Giám đốc Xí nghiệp xây dựng công trình 9

     Chức vụ hiện nay: 

Phó Tổng giám đốc Công ty cổ phần Đầu tư CMC

     Chức vụ nắm giữ tại Công ty khác: Không 

     Hành vi vi phạm pháp luật: 

Không

     Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
Không

- Thay đổi Tổng Giám đốc điều hành trong năm: Không

- Quyền lợi của Ban giám đốc: Tiền lương, thưởng của Ban giám đốc và các quyền lợi khác theo quy chế tiền lương và thưởng của Công ty.

- Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay đổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của thành viên Ban điều hành và những người có liên quan tính đến đầu tháng 17/02/2011 (Căn cứ theo danh sách tổng hợp người sở hữu chứng khoán số: V069/2011-CMC/VSD-ĐK của TTLKCK Việt Nam) như sau:

	TT
	Tên
	Địa chỉ
	Chức vụ/Mối quan hệ với CĐNB
	Số lượng cp nắm giữ
	Tỷ lệ 

sở hữu hiện tại 
	Tỷ lệ sở hữu biến động trong năm

	1
	Ngô Trọng Vinh
	67 phố 8/3 quận Hai Bà Trưng Hà Nội
	Chủ tịch HĐQT
	668.500
	21,99%
	+ 3,29%

	
	Lê Thị Tuyết Nhung
	67 phố 8/3 quận Hai Bà Trưng Hà Nội
	Vợ
	100.000
	3,29%
	0%

	
	Ngô Trọng Quang
	Số 211 tổ 39 Hoàng Văn Thụ Hà Nội
	Uỷ viên HĐQT, anh trai 
	390.280
	12,83%
	0%

	2
	Nguyễn Trọng Hà
	Số 3, Ngõ 4, Tổ 11, phường Yên Hoà, Cầu Giấy, Hà Nội
	Uỷ viên HĐQT, Phó TGĐ
	0
	0%
	0%

	3
	Nguyễn Đình Uy
	P8 Xí nghiệp Dược Phẩm I, phường Hàng Bột, Hà Nội
	Phó TGĐ
	3.000
	0,09%
	- 0,24%


VIII. THÔNG TIN CỔ ĐÔNG VÀ QUẢN TRỊ CÔNG TY:
1. Thông tin liên quan đến Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát.
· Hội đồng quản trị: là cơ quan quản trị Công ty, có toàn quyền nhân danh Công ty để quyết định, thực hiện các quyền và nghĩa vụ của Công ty không thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ. Hội đồng quản trị họp định kỳ để tổng kết công tác hoạt động sản xuất kinh doanh và đưa ra phương hướng kế hoạch cho thời gian tới. HĐQT hiện nay của Công ty có 05 thành viên, số thành viên độc lập không điều hành 03/05 người đạt tiêu chuẩn trên 1/3 số thành viên là độc lập không điều hành, mỗi nhiệm kỳ của từng thành viên là 05 năm. Chủ tịch HĐQT do HĐQT bầu ra. HĐQT gồm có: 
	Danh sách
	Chức vụ
	Tỷ lệ sở hữu cổ phần

(tính đên ngày 17/2/2011)

	1. Ông Ngô Trọng Vinh
	Chủ tịch HĐQT
	21,99%

	2. Ông Nguyễn Trọng Hà
	Ủy viên
	      0%

	3. Ông Lê Hoàng
	Uỷ viên
	0,46%

	4. Ông Ngô Trọng Quang
	Uỷ viên
	12,83%

	5. Ông Lê Anh Tuấn
	Uỷ viên
	0,09%


· Ban kiểm soát: là cơ quan có chức năng hoạt động độc lập với HĐQT và Ban tổng giám đốc do ĐHĐCĐ bầu ra và thay mặt ĐHĐCĐ giám sát mọi mặt hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty, báo cáo trực tiếp ĐHĐCĐ. Ban kiểm soát căn cứ chức năng nhiệm vụ kiểm tra tính hợp lý hợp pháp trong báo cáo các quyết toán tài chính của Công ty, đảm bảo các lợi ích hợp pháp của các cổ đông. Ban kiểm soát Công ty có 03 thành viên. Có 1 thành viên đạt tiêu chuẩn “Có nghiệp vụ kế toán mà không làm việc tại phòng kế toán”. Ban kiểm soát gồm có:
	Danh sách
	Chức vụ
	Tỷ lệ sở hữu cổ phần

(tính đên ngày 17/2/2011)

	1. Ông Nguyễn Văn Khắc
	Trưởng BKS
	0,05%

	2. Ông Vũ Đinhg Hiếu
	Ủy viên
	    0 %

	3. Bà Lâm Quỳnh Hương
	Uỷ viên
	0,04%


· Thù lao, các khoản lợi ích khác và chi phí cho thành viên HĐQT, thành viên Ban kiểm soát: Thực hiện theo nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông năm 2010 đã thông qua. 

· Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay đổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của thành viên HĐQT,  Ban kiểm soát và những người có liên quan tính đến đầu tháng 17/02/2011 (Căn cứ theo danh sách tổng hợp người sở hữu chứng khoán số: V069/2011-CMC/VSD-ĐK của TTLKCK Việt Nam) như sau:
	TT
	Tên
	Địa chỉ
	Chức vụ/Mối quan hệ với CĐNB
	Số lượng cp nắm giữ
	Tỷ lệ 

sở hữu hiện tại
	Tỷ lệ sở hữu biến động trong năm

	1
	Ngô Trọng Vinh
	67 phố 8/3 quận Hai Bà Trưng Hà Nội
	Chủ tịch HĐQT, TGĐ
	668.500
	21,99%
	+ 3,29%

	
	Lê Thị Tuyết Nhung
	67 phố 8/3 quận Hai Bà Trưng Hà Nội
	Vợ
	100.000
	3,29%
	0%

	2
	Ngô Trọng Quang
	Số 211 tổ 39 Hoàng Văn Thụ Hà Nội
	Uỷ viên HĐQT, 
	390.280
	12,83%
	0%

	3
	Lê Anh Tuấn
	Số 52 Võ Thị Sáu, Thanh Nhàn, Hai Bà Trưng, Hà Nội
	Uỷ viên HĐQT
	3.000
	0,09%
	- 3,29%

	
	Lê Thị Hồng Vân
	59 Nguyễn Viết Xuân, Khương Mai, Thanh Xuân, Hà Nội
	Chị gái
	4.900
	0,16%
	- 2,98%

	4
	Lê Hoàng
	P405 nhà D TT Trường ĐH Hà Nôi, TXB, TX, Hà Nội
	Uỷ viên HĐQT
	14.200
	0,46%
	- 3,3%

	5
	Nguyễn Trọng Hà
	Số 3, Ngõ 4, Tổ 11, Yên Hoà, Cầu Giấy, Hà Nội
	Phó TGĐ
	0
	0%
	0%

	6
	Nguyễn Văn Khắc
	Số 44 Tổ 10, Lĩnh Nam, Hoàng Mai, Hà Nội
	Tr ưởng BKS
	1.500
	0,05%
	0%

	7
	Vũ Đình Hiếu
	Số 4B Yên Thế, Điện Biên, Ba Đình, Hà Nội
	TV BKS
	0
	0
	- 0,03%

	8
	Lâm Quỳnh Hương
	Khu C Tập thể Phát Tín, Yên Xá, Văn Quán, Hà Đông, HN
	TVBKS
	1.300
	0,04%
	0%

	
	Lâm Thanh Tùng
	Khu C Tập thể Phát Tín, Yên Xá, Văn Quán, Hà Đông, HN
	Em trai
	0
	0
	- 0,03%


2. Thông tin về về hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát

Hoạt động của  HĐQT: 

· Năm 2010, Hội đồng quản trị Công ty đã giám sát, chỉ đạo Ban giám đốc trong công tác điều hành công việc kinh doanh thường xuyên.

· Quyết định chiến lược, kế hoạch phát triển và kinh doanh của Công ty.  

·  Duyệt báo cáo tài chính các quý và năm đã được kiểm toán hàng năm và các báo cáo hoạt động sản xuất kinh doanh khác.

Hoạt động của thành viên HĐQT độc lập không điều hành: 
· Tham dự đầy đủ các phiên họp Hội đồng quản trị, cùng xem xét nghiên cứu và đưa ra ý kiến đóng góp cho nghị quyết của Hội đồng quản tri. 

· Thường xuyên cùng Phòng tài chính kế toán, ban kiểm soát công ty, kiểm tra hoạt động tài chính và các hoạt động khác của Công ty . 

· Có ý kiến kịp thời với Ban giám đốc và HĐQT khi nhận thấy có những quyết sách chưa hợp lý.
Hoạt động của các tiểu ban trong HĐQT: Không thành lập các tiểu ban.

Hoạt động của Ban kiểm soát:
· Tư vấn cho HĐQT trong việc lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập, kiểm tra báo cáo tài chính hàng năm và hàng quý trước khi chuyển lên Hội đồng quản trị.
· Phối hợp cùng Ban lãnh đạo Công ty giải quyết những vấn đề phát sinh khác theo quy định.
Kế hoạch để tăng cường hiệu quả trong hoạt động quản trị Công ty

· Hội động quản trị Công ty hoạt động với mục đích phối hợp quản lý và điều hành đem lại lợi ích cao nhất cho công ty, do vậy để hoạt động của Hội đồng quản trị ngày càng có hiệu quả các thành viên trong hội đồng quản trị luôn luôn nâng cao ý thức, tinh thần trách nhiệm đối với công việc mình được giao.
· Công ty phối hợp và hỗ trợ tối đa để các thành viên trong HĐQT và Ban Kiểm soát hoàn thành tốt công việc theo quy định của Pháp luật và theo Điều lệ của Công ty. 
· Số lượng thành viên HĐQT, Ban Kiểm soát, Ban Giám đốc đã có chứng chỉ đào tạo về quản trị công ty: 

+ Hội đồng quản trị và Ban giám  đốc:  
· Ông Ngô Trọng Vinh - Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc điều hành: cử nhân kinh tế, kỹ sư.
· Ông Nguyễn Trọng Hà - Thành viên HĐQT, Phó Tổng giám đốc điều hành kiêm kế toán trưởng: Cử nhân tài chính kế toán, đã tốt nghiệp lớp đào tạo kế toán trưởng.

· Ông Nguyễn Đình Uy – Phó Tổng giám đốc: Cử nhân quản trị kinh doanh.


+ Ban kiểm soát: 
·  Ông Nguyễn Văn Khắc - Trưởng Ban kiểm soát: kỹ sư.

· Ông Vũ Đình Hiếu - Nhân viên Phòng Kinh doanh: cử nhân kinh tế.
3. Các dữ liệu thống kê về cổ đông

3.1. Cổ đông góp vốn trong nước

-  Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông góp vốn trong nước (tính đến ngày 17/02/2011):

+ Cá nhân:

· Tổng số người:



412 người
· Tổng số lượng cổ phiếu nắm giữ:

2.621.460 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



86,23%

+ Tổ chức:

· Tổng số:




5 tổ chức
· Tổng số lượng cổ phiếu nắm giữ:

307.540 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



10,11%

Trong đó, có 01 cổ đông lớn:

TỔNG CÔNG TY CÔNG NGHIỆP Ô TÔ VIỆT NAM

· Tổng số lượng cổ phiếu năm giữ:

255.000 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



8,38% 

3.2. Cổ đông góp vốn nước ngoài

-  Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông góp vốn nước ngoài (tính đến ngày 17/02/2011):

+ Cá nhân:

· Tổng số người:



30 người
· Tổng số lượng cổ phiếu nắm giữ:

84.200 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



2,76%

+ Tổ chức:

· Tổng số:




3 tổ chức
· Tổng số lượng cổ phiếu nắm giữ:

26.800 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



0,88%

Trong đó, cả 03 cổ đông đều là nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp:
1. IAZAWA SECURITIES CO., LTD
· Tổng số lượng cổ phiếu năm giữ:

4.800 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



0,15% 

2. INTEREFFEKT INVESTMENT FUNDS N.V.

· Tổng số lượng cổ phiếu năm giữ:

20.000 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



0,65% 

3. IWAI SECURITIES CO., LTD
· Tổng số lượng cổ phiếu năm giữ:

2.000 cổ phiếu
· Tỷ lệ nắm giữ:



0,065% 
-  Thông tin chi tiết về từng cổ đông lớn góp vốn: 
	TT
	Tên
	Năm sinh
	Địa chỉ
	Ngành nghề /Nghề nghiệp
	Số lượng cp nắm giữ
	Tỷ lệ / vốn góp
	Tỷ lệ biến động trong năm

	1
	Ngô Trọng Vinh
	1964
	67 phố 8/3 Quận Hai Bà trưng Hà nội.
	Chủ tịch Công ty CP đầu tư CMC
	668.500
	21,99%
	3,29%

	2
	Ngô Trọng Quang
	1961
	Số 211 tổ 39 Hoàng Văn Thụ Hà nội
	Uỷ viên HĐQT Công ty CP ĐT CMC
	390.280
	12.83%
	0%

	3
	Tổng Công ty CN ôtô Việt Nam
	CĐ sáng lập
	120 hàng Trống Hà Nội
	Kinh doanh sản xuất lắp ráp ôtô
	255.000
	8.36%
	0%


Báo cáo thường niên của Công ty cổ phần đầu tư CMC được Hội đồng quản trị và Ban lãnh đạo Công ty lập và xem xét, sau đó được trình Đại hội đồng cổ đông thông qua và sẽ công bố theo các quy định hiện hành.

	
	CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ CMC

T/M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ



                                                          NGÔ TRỌNG VINH
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