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B¸o c¸o th­êng niªn

N¨m 2010
I. Tãm l­îc vÒ c«ng ty, môc tiªu vµ chiÕn l­îc ph¸t triÓn
1. Tãm l­îc vÒ C«ng ty vµ c¬ cÊu qu¶n lý.
* C«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng ®­îc thµnh lËp ngµy 01 th¸ng 8 n¨m 1960 t¹i Hµ Néi tõ sù hîp nhÊt cña hai tËp ®oµn c¬ khÝ TiÒn Giang vµ HËu Giang víi tªn gäi ban ®Çu lµ Nhµ m¸y c¬ khÝ §èng §a. 

N¨m 1962, Nhµ m¸y ®­îc chuyÓn vÒ H¶i D­¬ng vµ ®æi tªn thµnh Nhµ m¸y ChÕ t¹o b¬m.  

N¨m 1997, Nhµ m¸y ®­îc chuyÓn thµnh C«ng ty chÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng.

Ngµy 12/01/2004, Bé tr­ëng Bé C«ng nghiÖp ra QuyÕt ®Þnh sè : 07/2004/Q§-BCN chuyÓn C«ng ty ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng thµnh C«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng. Th¸ng 4 n¨m 2004, C«ng ty cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng chÝnh thøc ®i vµo ho¹t ®éng theo GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh sè 0403000144 do Së KÕ ho¹ch ®Çu t­ H¶i D­¬ng cÊp ngµy 24/3/2004. §¨ng ký thay ®æi lÇn thø nhÊt ngµy 31/12/2004, thay ®æi lÇn thø hai ngµy 01/12/2007, ngµy 17/9/2010 Së kÕ ho¹ch ®Çu t­ tØnh H¶i D­¬ng cÊp phÐp thay ®æi lÇn thø ba víi m· sè doanh nghiÖp 0800287016.
Ngµy 10/10/2006 cæ phiÕu cña C«ng ty ®· thùc hiÖn phiªn giao dÞch ®Çu tiªn t¹i Trung t©m giao dÞch Chøng kho¸n Hµ Néi.

* C¬ cÊu qu¶n lý C«ng ty.

   C¬ cÊu tæ chøc cña C«ng ty t¹i ngµy 31/12/2010.





















2. Qu¸ tr×nh ph¸t triÓn:

* Ngµnh nghÒ kinh doanh: S¶n xuÊt, kinh doanh, xuÊt nhËp khÈu c¸c lo¹i m¸y b¬m, van n­íc, qu¹t c«ng nghiÖp, tuèc bin n­íc, c¸c s¶n phÈm c¬ khÝ; kinh doanh, xuÊt nhËp khÈu vËt t­, m¸y mãc thiÕt bÞ, phô tïng phôc vô s¶n xuÊt kinh doanh cña C«ng ty; x©y l¾p, söa ch÷a c¸c c«ng tr×nh cÊp tho¸t n­íc, c¸c hÖ thèng m¸y b¬m, van vµ c¸c s¶n phÈm kh¸c cña C«ng ty; chÕ t¹o, cung øng vËt t­, thiÕt bÞ vµ l¾p ®Æt c¸c c«ng tr×nh ®iÖn h¹ thÕ.

* T×nh h×nh ho¹t ®éng : 
N¨m 2010, C«ng ty kû niÖm 50 ngµy thµnh lËp vµ ®ãn nhËn Hu©n ch­¬ng §éc lËp h¹ng Nh× cña Chñ tÞch n­íc trao tÆng. §©y lµ mét dÊu Ên quan träng cho lÞch sö vµ ph¸t triÓn cña C«ng ty, kh¼ng ®Þnh th­¬ng hiÖu cña C«ng ty.


Trong t×nh h×nh khã kh¨n chung cña nÒn kinh tÕ thÕ giíi nãi chung, kinh tÕ n­íc nhµ nãi riªng, sù t¨ng tr­ëng cña C«ng ty qua c¸c chØ tiªu ®¹t ®­îc n¨m 2010 kh¼ng ®Þnh sù ph¸t triÓn v÷ng ch¾c, cã bÒ dµy cña mét doanh nghiÖp s¶n xuÊt c¬ khÝ cña ViÖt Nam. Víi truyÒn thèng ®oµn kÕt, kh¾c phôc mäi khã kh¨n, n¨m 2010, Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty ®· chØ ®¹o Ban ®iÒu hµnh thùc hiÖn th¾ng lîi, v­ît kÕ ho¹ch c¸c chØ tiªu theo NghÞ quyÕt cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2010 víi møc t¨ng tr­ëng ®¸ng ghi nhËn: Doanh thu t¨ng 125,33%, Lîi nhuËn tr­íc thuÕ t¨ng 137,85 % vµ ®Æc biÖt cæ tøc chi tr¶ cho cæ ®«ng t¨ng 125% so thùc hiÖn n¨m 2009.

3. §Þnh h­íng ph¸t triÓn.

* Môc tiªu ho¹t ®éng cña C«ng ty:
+ Kh«ng ngõng n©ng cao lîi Ých hîp ph¸p cña cæ ®«ng; n©ng cao ®êi sèng c¸n bé c«ng nh©n viªn, t¨ng tÝch luü ®Ó ph¸t triÓn s¶n xuÊt kinh doanh cña C«ng ty vµ gãp phÇn vµo viÖc thùc hiÖn c¸c nhiÖm vô ph¸t triÓn kinh tÕ - x· héi cña ®Êt n­íc. 

+ Duy tr× lµ ®¬n vÞ s¶n xuÊt vµ cung cÊp thiÕt bÞ m¸y b¬m hµng ®Çu ViÖt Nam, phÊn ®Êu ®Õn n¨m 2015 trë thµnh nhµ m¸y chÕ t¹o thuû khÝ lín nhÊt khu vùc vµ cã møc t¨ng tr­ëng doanh thu s¶n xuÊt c«ng nghiÖp ®¹t 250 tû ®ång, C«ng ty cã hÖ thèng m¸y mãc thiÕt bÞ c«ng nghÖ t­¬ng ®èi ®ång bé víi bÓ thö b¬m ®¹t l­u l­îng ®Õn 50.000 m3/giê. S¶n xuÊt ®­îc c¸c m¸y b¬m c«ng nghiÖp cã tiªu chuÈn kü thuËt cao phôc vô c¸c nghµnh c«ng nghiÖp.
* C¸c chiÕn l­îc ph¸t triÓn:

+ Ngµy 19/3/2011, §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2011 cña C«ng ty ®·  th«ng qua kÕ ho¹ch s¶n xuÊt kinh doanh n¨m 2011 víi môc tiªu t¨ng tr­ëng bÒn v÷ng, ®¶m b¶o quyÒn lîi cho c¸c cæ ®«ng, c¸n bé c«ng nh©n viªn C«ng ty:

+ Thùc hiÖn kÕ ho¹ch ®Çu t­ x©y dùng: Nhµ m¸y ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng t¹i Côm c«ng nghiÖp ®­êng 5 - Ph­êng CÈm Th­îng - Thµnh phè H¶i D­¬ng. Cã chiÕn l­îc ®Çu t­ phï hîp víi t×nh h×nh ph¸t triÓn nÒn kinh tÕ, víi t×nh h×nh thùc tÕ cña doanh nghiÖp. 
+ §ång thêi më réng, t¨ng tr­ëng c¸c ngµnh hµng s¶n phÈm truyÒn thèng, ph¸t triÓn thªm c¸c s¶n phÈm phôc vô ngµnh c«ng nghiÖp khai kho¸ng vµ c«ng nghiÖp thuû ®iÖn, nhiÖt ®iÖn dÇu khÝ..vv,
+ Cñng cè vµ kiÖn toµn bé m¸y tæ chøc, n©ng cao hiÖu qu¶ qu¶n lý vµ ®iÒu hµnh, ®µo t¹o vµ båi d­ìng n©ng cao tr×nh ®é chuyªn m«n nghiÖp vô cho c¸n bé c«ng nh©n viªn, cã chÝnh s¸ch thu hót lao ®éng cã tr×nh ®é vµ t©m huyÕt víi C«ng ty, gãp phÇn x©y dùng C«ng ty ngµy cµng lín m¹nh.
II- B¸o c¸o cña Héi ®ång qu¶n trÞ .
1. §¸nh gi¸ chung.
Trong niªn ®é võa qua, Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty ®· nghiªm tóc chÊp hµnh §iÒu lÖ tæ chøc vµ ho¹t ®éng cña C«ng ty, c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ trong n¨m tuy cã  sù thay ®æi, nh­ng mçi ng­êi ®· nghiªm tóc chÊp hµnh và thùc hiÖn tèt chøc n¨ng nhiÖm vô ®­îc ph©n c«ng, tr¸ch nhiÖm tr­íc toµn bé c¸c cæ ®«ng, nhµ ®Çu t­ vµ cao h¬n c¶ tr­íc §¹i héi ®ång cæ ®«ng cña C«ng ty.

C¸c NghÞ quyÕt cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng n¨m 2010 ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty nghiªm tóc tæ chøc thùc hiÖn, thÓ hiÖn b»ng kÕt qu¶ s¶n xuÊt kinh doanh ®¹t v­ît møc kÕ ho¹ch ®Ò ra. Cô thÓ nh­ sau:

* Tæng doanh thu ®¹t:    
122.589.635.893,®ång 
®¹t 102,15% 
so kÕ ho¹ch

* Lîi nhuËn tr­íc thuÕ ®¹t:    9.715.819.173,®ång 
®¹t 114,30%
so kÕ ho¹ch


* C«ng t¸c ®Çu t­: Thùc hiÖn kÕ ho¹ch ®Çu t­ ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn phª duyÖt, trong n¨m 2010 C«ng ty ®· ®Çu t­  4.201.110.227, ®ång. C¸c h¹ng môc ®Çu t­ ®¶m b¶o thñ tôc tr×nh tù theo quy ®Þnh, chÊt l­îng vµ yªu cÇu kü thuËt ®Æt ra; ®¶m b¶o tuyÖt ®èi an toµn trong qu¸ tr×nh thùc hiÖn vµ ®· quyÕt to¸n ®ñ c¸c h¹ng môc hoµn thµnh, ®­a vµo sö dông vµ ph¸t huy tèt hiÖu qu¶ ®Çu t­.


* T¹i thêi ®iÓm 31/12/2010, tÊt c¶ c¸c kho¶n c«ng nî ®Õn h¹n ®Òu ®­îc thanh to¸n. C«ng ty ®· t¹m øng cæ tøc n¨m 2010 víi møc chi tr¶ 10% trong n¨m vµ 10% vµo thêi ®iÓm th¸ng 3/2011, §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2011 ®· phª duyÖt chi tr¶ cæ tøc n¨m 2010 lµ 25% (2.500 ®ång/01CP)  v­ît 25% so kÕ ho¹ch §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2010 ®Æt ra. C¸c kho¶n tiÒn l­¬ng, tiÒn th­ëng cho ng­êi lao ®éng ®¶m b¶o ®óng kÕ ho¹ch, cã sù t¨ng tr­ëng so n¨m 2009.

2. Mét sè ®Æc ®iÓm cña n¨m.
* N¨m 2010, lµ n¨m cã nhiÒu biÕn ®éng vÒ gi¸ c¶, thÞ tr­êng nhiÒu dÊu hiÖu tÝch cùc cña nÒn kinh tÕ phôc håi, tuy nhiªn còng nhiÒu khã kh¨n do ¶nh h­ëng cña nÒn kinh tÕ thÕ giíi vµ sù mÊt æn ®Þnh cña tû gi¸ ng©n hµng, sù gia t¨ng cña l·i sö dông vèn vay c¸c tæ chøc tÝn dông…. §ång thêi tiÕn tr×nh héi nhËp WTO ®ang dÇn hoµn thiÖn, c¸c chÝnh s¸ch ­u ®·i, b¶o trî kinh tÕ thu hÑp, hµng lo¹t mÆt hµng, s¶n phÈm cïng lo¹i cña c¸c n­íc trªn thÕ giíi cã mÆt réng r·i trªn thÞ tr­êng trong n­íc, ®­a møc c¹nh tranh s¶n phÈm cña C«ng ty lªn møc cao h¬n. 
* N¨m 2010 møc thuÕ suÊt thuÕ GTGT cña toµn bé s¶n phÈm cña C«ng ty ë møc 10%, t¨ng 5% so c¸c n¨m tr­íc.
* Trong n¨m, cã sù thay ®æi nh©n sù trong Ban ®iÒu hµnh (Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban gi¸m ®èc) Ýt nhiÒu ¶nh h­ëng ®Õn s¶n xuÊt kinh doanh cña C«ng ty.

* Do thêi tiÕt, khÝ hËu cã nhiÒu sù thay ®æi thÊt th­êng, kh«ng theo dù tÝnh, chu kú th­êng diÔn ra, do ®ã thÞ tr­êng cung cÊp s¶n phÈm cña C«ng ty bÞ ¶nh h­ëng.

* ThÞ tr­êng b¸n lÎ, hµng truyÒn thèng cã xu h­íng chËm l¹i, nh­êng cho c¸c dßng s¶n phÈm chuyªn ngµnh, cã chiÒu s©u vÒ nguyªn liÖu, yªu cÇu kü thuËt cao nh­ thÞ tr­êng dµnh cho vïng khai th¸c, dÇu khÝ, thuû ®iÖn, ®Æc biÖt lµ c¸c dù ¸n thuû lîi cÊp quèc gia. Yªu cÇu ®Çu t­ trang bÞ c«ng nghÖ, thiÕt bÞ vµ con ng­êi lµ cÇn thiÕt, lµ yÕu tè quan träng hµng ®Çu, ®©y lµ träng t©m trong c«ng t¸c ®Çu t­ trong thêi gian tíi.
Nh×n nhËn, ®¸nh gi¸ c¸c thùc t¹i cÇn kh¾c phôc ngay, ®¶m b¶o môc tiªu ph¸t triÓn bÒn v÷ng, ®¶m b¶o lîi Ých cña c¸c cæ ®«ng, Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty ®· chi tiÕt ®¸nh gi¸, x¸c ®Þnh c¸c môc tiªu, c¸c ®Þnh h­íng Doanh nghiÖp 5 n¨m (2011-2015) vµ ®Õn n¨m 2020. Duy tr× vµ ph¸t triÓn lµ tÊt yÕu, ®ång thêi ®Çu t­ c«ng nghÖ vµ thiÕt bÞ lµ cÇn thiÕt ®Ó ph¸t triÓn C«ng ty æn ®Þnh vµ bÒn v÷ng.
Cïng víi kÕ ho¹ch ®Çu t­ Héi ®ång qu¶n trÞ còng ®· tr×nh §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2011 kÕ ho¹ch s¶n xuÊt kinh doanh cho n¨m tµi chÝnh 2011 víi sù t¨ng tr­ëng kh¶ quan, ®ßi hái sù nç lùc cè g¾ng cao cña Ban ®iÒu hµnh, sù chØ ®¹o s¸t sao cña Héi ®ång qu¶n trÞ. Cô thÓ nh­ sau:

3. KÕ ho¹ch mét sè chØ tiªu chñ yÕu n¨m 2011.
	TT
	C¸c chØ tiªu
	KÕ ho¹ch 2011

(§ång)
	KH2011/

TH 2010

	1
	 Gi¸ trÞ SXCN
	57.000.000.000
	117,14%

	2
	Tæng doanh thu
	150.000.000.000
	122,36%

	3
	Lîi nhuËn tr­íc thuÕ
	10.500.000.000
	108,08%

	4
	Thu nhËp b×nh qu©n (®ång/ng­êi/th¸ng)
	5.400.000
	110,27%

	5
	Chi tr¶ cæ tøc
	20%
	80%


4. KÕ ho¹ch ®Çu t­:


N¨m 2011, §¹i héi ®ång cæ ®«ng ®· phª duyÖt dù ¸n ®Çu t­ x©y dùng “Nhµ m¸y ChÕ t¹o B¬m H¶i D­¬ng” trªn khu«n viªn hiÖn cã cña C«ng ty t¹i Côm c«ng nghiÖp ®­êng 5 - Ph­êng CÈm Th­îng - Thµnh phè H¶i D­¬ng víi tæng dù to¸n ban ®Çu lµ 150,481 tû ®ång, quy m« lµ mét nhµ m¸y hiÖn ®¹i víi m¸y mãc thiÕt bÞ ®ång bé, cã hÖ thèng thö ®¹t c«ng suÊt ®Õn 50.000 m3/giê. Trªn tinh thÇn ®¶m b¶o ®Çu t­ cã hiÖu qu¶, ®¶m b¶o duy tr× s¶n xuÊt kinh doanh, phï hîp nguån vèn hiÖn cã. Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty ®· tr×nh §¹i héi ®ång cæ ®«ng C«ng ty phª duyÖt kÕ ho¹ch ®Çu t­ Giai ®o¹n I cña Dù ¸n víi tæng dù to¸n lµ 48,880 tû ®ång, cho c¸c h¹ng môc thiÕt yÕu ban ®Çu cña Dù ¸n, ®¶m b¶o sau ®Çu t­ cã thÓ di dêi x­ëng C¬ khÝ ra c¬ së s¶n xuÊt míi, ®¶m b¶o liªn hoµn cña quy tr×nh s¶n xuÊt, gi¶m thiÓu chi phÝ vËn chuyÓn cho c¸c c«ng ®o¹n s¶n xuÊt.
Cô thÓ:

- Xây lắp:



     38.110.000.000, đồng

- Thiết bị:



  
4.500.000.000, đồng




- Kiến thiết khác:

  

2.220.000.000, đồng




- Chi phí dự phòng: 

   
4.050.000.000, đồng


QuÝ I/2012, lµ môc tiªu hoµn thµnh cña Giai ®o¹n I cña Dù ¸n, sau ®Çu t­, C«ng ty cã x­ëng c¬ khÝ víi bÓ thö ®­îc trang bÞ thiÕt bÞ b­íc ®Çu thö b¬m ®¹t l­u l­îng lín. Kh¾c phôc ®­îc c¸c h¹n chÕ c¬ b¶n hiÖn nay trong s¶n xuÊt kinh doanh cña C«ng ty, t¨ng tÝnh c¹nh tranh cho th­¬ng hiÖu cña C«ng ty, t¹o ®µ vµ lùc cho kÕ ho¹ch s¶n xuÊt nh÷ng n¨m tiÕp theo, t¹o tiÒn ®Ò gióp C«ng ty v÷ng b­íc tiÕn vµo c¸c thÞ tr­êng ®ßi hái kü thuËt cao, thay thÕ c¸c s¶n phÈm nhËp ngo¹i hiÖn nay cña c¸c thÞ tr­êng trong vµ ngoµi n­íc. T¹o c¬ héi t×m ®èi t¸c ®Çu t­ khai th¸c c¬ së t¹i ®Þa chØ sè 37 - §­êng Hå ChÝ Minh - TP H¶i D­¬ng.
III. B¸o c¸o cña Ban gi¸m ®èc

1. B¸o c¸o t×nh h×nh tµi chÝnh.

* Gi¸ trÞ sæ s¸ch t¹i ngµy 31/12/2010.
	Tµi s¶n (®ång)
	Nguån vèn (®ång)

	I. Tµi s¶n ng¾n h¹n
	51.367.995.253
	I. Nî ph¶i tr¶
	40.811.570.908

	II. Tµi s¶n dµi h¹n
	20.437.104.289
	II. Vèn chñ së h÷u
	30.993.528.634

	Tæng céng
	71.805.099.542
	Tæng céng
	71.805.099.542



* Mét sè chØ tiªu chÝnh.
(.  Kh¶ n¨ng sinh lêi cña vèn chñ së h÷u.

 

  9.715.819.173,


---------------------            = 31,15%.



         30.993.528.634,

(.  Kh¶ n¨ng sinh lêi cña vèn chñ së h÷u ®Çu t­.


   9.715.819.173,
    

---------------------​​​​​​​​            = 56,67%.



         17.143.300.000,

(.  Kh¶ n¨ng thanh to¸n.                               



@ Kh¶ n¨ng thanh to¸n                            = 1,76  lÇn.


@ Kh¶ n¨ng thanh to¸n hiÖn t¹i               = 1,26   lÇn

@ Kh¶ n¨ng thanh to¸n nhanh:                = 0,13   lÇn.

(.  Nguån vèn chñ së h÷u bao gåm:

+ Vèn ®Çu t­ cña chñ së h÷u:



 17.143.300.000, 
®ång.
+ Quü ®Çu t­ ph¸t triÓn s¶n xuÊt:


    9.305.505.854, 
®ång


+ Quü dù phßng tµi chÝnh :



       650.000.000, 
®ång

+ Lîi nhuËn ch­a ph©n phèi: 



    3.894.722.780, 
®ång

(.  Cæ phÇn:

+ Sè l­îng cæ phÇn ®ang l­u hµnh:


1.714.330, cæ phÇn

+ MÖnh gi¸ 01 cæ phÇn:






10.000, ®ång

+ Gi¸ trÞ sæ s¸ch 01 cæ phÇn:





17.757,9 ®ång

+ Lo¹i cæ phiÕu: 






Phæ th«ng
(.  Nh÷ng thay ®æi vÒ vèn, cæ ®«ng: Kh«ng.


   (.  Cæ tøc. Lîi nhuËn ®· chia: 

* Cæ tøc tr¶ cho niªn ®é tµi chÝnh 2009: 5% (Theo NghÞ quyÕt §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2010- cho phÇn cßn l¹i cña n¨m 2009)
* Cæ tøc tr¶ cho niªn ®é tµi chÝnh 2010: 25% (§· th«ng qua §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2011): 

- §· chi tr¶: 
20% (Chi tiÕt chi trong n¨m 2010: 10%, chi ngµy 18 th¸ng 3/2011: 10%)


- Cßn ph¶i tr¶:
5% - Dù kiÕn vµo th¸ng 5/2011.
2- B¸o c¸o kÕt qu¶ s¶n xuÊt kinh doanh:

§¬n vÞ tÝnh: §ång VN

	TT
	C¸c chØ tiªu
	Thùc hiÖn n¨m 2009
	N¨m 2010

	
	
	
	KÕ ho¹ch
	Thùc hiÖn

	1
	Gi¸ trÞ s¶n xuÊt c«ng nghiÖp
	41.802.445.000
	48.000.000.000
	49.514.163.377

	2
	Tæng doanh thu vµ thu nhËp kh¸c
	97.815.318.898
	120.000.000.000
	122.589.635.893

	3
	Lîi nhuËn tr­íc thuÕ
	7.048.327.885
	8.500.000.000
	9.715.819.173

	4
	Lîi nhuËn sau thuÕ
	6.367.988.036
	
	7.749.952.701

	5
	Cæ tøc
	20%
	20%
	25%

	6
	Thu nhËp b×nh qu©n ng­êi L§
	4.280.127
	4.600.000
	4.897.385


Víi kÕt qu¶ kh¶ quan ®· ®¹t ®­îc n¨m 2010, ngoµi sù cè g¾ng, nç lùc trong c«ng t¸c ®iÒu hµnh, s¸t sao s¶n xuÊt kinh doanh, C«ng ty cã mét sè thuËn lîi:
- C«ng ty cã 50 n¨m kinh nghiÖm trong s¶n xuÊt b¬m, van vµ qu¹t c«ng nghiÖp, s¶n phÈm cña C«ng ty cã th­¬ng hiÖu trªn thÞ tr­êng, cã uy tÝn ®­îc kh¸ch hµng tin dïng.

- C«ng ty cã ®éi ngò c¸n bé c«ng nh©n viªn, yªu nghÒ, cã tay nghÒ, tr×nh ®é chuyªn m«n v÷ng, cã tinh thÇn ®oµn kÕt, g¾n bã vµ tin tr­ëng vµo sù ph¸t triÓn cña C«ng ty.
- C«ng ty duy tr× ®­îc sù ®oµn kÕt, nhÊt trÝ trong Ban ®iÒu hµnh, sù l·nh ®¹o cã tËp trung, nÒ nÕp vµ chÆt chÏ.

- Cã sù chØ ®¹o ®Þnh h­íng s¸t thùc tÕ cña Héi ®ång qu¶n trÞ, cïng sù hç trî, t¹o ®iÒu kiÖn kÞp thêi cña C«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o §iÖn c¬ Hµ Néi vµ Tæng c«ng ty Cæ phÇn ThiÕt bÞ ®iÖn ViÖt Nam.

- N¨m 2010 và nh÷ng n¨m tiÕp theo, thÞ tr­êng b¬m n«ng nghiÖp cì trung vµ lín, b¬m cÊp tho¸t n­íc, nhÊt lµ c¸c b¬m cho ngµnh c«ng nghiÖp ngµy mét t¨ng cao.

Tuy nhiªn, C«ng ty ®· ®èi mÆt víi nhiÒu khã kh¨n:

- T×nh h×nh kinh tÕ ®Êt  n­íc vµ kinh tÕ thÕ giíi ch­a æn ®Þnh, do ¶nh h­ëng cña cuéc khñng ho¶ng tµi chÝnh toµn cÇu, gi¸ c¶ liªn tôc t¨ng, tû gi¸ biÕn ®éng m¹nh, ... c¸c dù ¸n ®Çu t­ thuû lîi bÞ chËm do thiÕu vèn.

- Sù c¹nh tranh ngµy m¹nh mÏ c¶ trong n­íc vµ n­íc ngoµi. ®Æc biÖt lµ c¸c b¬m n«ng nghiÖp cì lín.

- Nguån lùc cña C«ng ty cµng ngµy lé râ h¹n chÕ so víi yªu cÇu ngµy cµng cao vÒ s¶n phÈm cña thÞ tr­êng, vÒ ®æi míi vµ ph¸t triÓn cña C«ng ty.

 - C«ng ty cã 2 c¬ së s¶n xuÊt, nªn c«ng t¸c ®iÒu hµnh còng khã kh¨n vµ t¨ng chi phÝ s¶n xuÊt.

Bªn c¹nh nh÷ng thuËn lîi, nh÷ng khã kh¨n lµ kh«ng nhá, nh­ng víi sù chØ ®¹o cña Héi ®ång qu¶n trÞ, sù nç lùc cña Ban ®iÒu hµnh C«ng ty, cña tËp thÓ ng­êi lao ®éng, kÕt qu¶ s¶n xuÊt kinh doanh n¨m 2010 ®¹t ®­îc rÊt ®¸ng khÝch lÖ.

3. Nh÷ng tiÕn bé C«ng ty ®· ®¹t ®­îc, nh÷ng biÖn ph¸p kiÓm so¸t rñi ro, t¨ng c­êng hiÖu qu¶ ho¹t ®éng cña Ban Gi¸m ®èc.

3.1. C«ng t¸c ®iÒu hµnh.

+ Ban ®iÒu hµnh C«ng ty ®· s©u s¸t chØ ®¹o s¶n xuÊt, c¶i tiÕn c«ng t¸c ®iÒu ®é s¶n xuÊt v× thÕ ®· c¬ b¶n ®¶m b¶o tiÕn ®é giao hµng. §Æc biÖt ®· t¨ng c­êng c«ng t¸c ®Æt gia c«ng hµng bªn ngoµi lµm gi¶m ¸p lùc ®¸ng kÓ cho ®iÒu hµnh néi bé. 

+ MÆc dï n¨ng lùc h¹n chÕ, nhu cÇu t¨ng ®ét biÕn l¹i tËp trung m¹nh vµo mét vµi th¸ng trong n¨m. Song b»ng sù nç lùc cña Ban ®iÒu hµnh C«ng ty, cña c¸c tr­ëng bé phËn, ®· ®éng viªn ng­êi lao ®éng t¨ng n¨ng suÊt lao ®éng, lµm thªm giê, ®©y lµ nh©n tè quan träng gãp phÇn trong viÖc hoµn thµnh nhiÖm vô s¶n xuÊt kinh doanh trong n¨m. 
+ Tuy nhiªn trong n¨m tíi, c«ng t¸c ®iÒu hµnh vÉn lµ kh©u cÇn ®Çu t­ c¶ vÒ sè l­îng c¸n bé vµ tr×nh ®é qu¶n lý ®Ó ®¸p øng yªu cÇu ngµy cµng cao cña s¶n xuÊt.

3.2. C«ng t¸c tæ chøc, nh©n lùc vµ ®µo t¹o.

+ Trong n¨m 2010, C«ng ty ®· chuyÓn ®­îc toµn bé x­ëng §óc ra c¬ së 2, hîp nhÊt lao ®éng vµ ®iÒu hµnh x­ëng §óc tËp trung t¹i c¬ së II, t¹o ®iÒu kiÖn thuËn lîi cho ng­êi lao ®éng ®­îc æn ®Þnh vÒ c«ng viÖc, ®ñ viÖc lµm cho ng­êi lao ®éng.

+ N¨m 2010 lµ n¨m nh©n lùc thiÕu, c¶ vÒ kü s­ vµ c«ng nh©n kü thuËt. §Ó gi¶m t¶i ¸p lùc thiÕu lao ®éng vµ chuÈn bÞ lùc l­îng cho C«ng ty sau ®Çu t­, C«ng ty ®· tuyÓn dông thªm 43 lao ®éng trong ®ã cã 13 ng­êi lµ kü s­ c¸c ngµnh c¬ khÝ. 
+ Ban ®iÒu hµnh C«ng ty ®· m¹nh d¹n bæ nhiÖm c¸n bé trÎ ë c¸c kh©u: Kinh doanh, tµi chÝnh, gia c«ng c¬ khÝ víi mong muèn ®µo t¹o ®éi ngò kÕ cËn vµ nhanh chãng kh¾c phôc c¸c tån t¹i hiÖn nay. Mét sè c¸n bé kh¸c ®­îc lu©n chuyÓn, s¾p xÕp l¹i cho phï hîp víi chuyªn m«n vµ n¨ng lùc cña mçi c¸ nh©n. B­íc ®Çu ®· ®em l¹i hiÖu qu¶ trong ®iÒu hµnh.
§Ó s¶n xuÊt kinh doanh ®¹t hiÖu qu¶ tèt h¬n, rÊt nhiÒu viÖc cÇn lµm trong n¨m 2011, ®Æc biÖt lµ c«ng t¸c tuyÓn dông nh©n lùc cã tr×nh ®é, c«ng t¸c ®µo t¹o c¸n bé, c«ng nh©n kü thuËt. §©y lµ yÕu tè quan träng cÇn lu«n ®­îc quan t©m vµ t¹o ®iÒu kiÖn.
3.3. C«ng t¸c thÞ tr­êng, kinh doanh.


+ C«ng t¸c kinh doanh: §· ®­îc quan t©m ®óng møc h¬n, cã nhiÒu chuyÓn biÕn tÝch cùc, tiÕp cËn ®­îc thÞ tr­êng dÇu khÝ, nhiÖt ®iÖn, duy tr× vµ s©u s¸t thÞ tr­êng khai th¸c má. §Æc biÖt c«ng t¸c qu¶n lý dù ¸n b­íc ®Çu ®¹t hiÖu qu¶. §Þnh vÞ s¶n phÈm cña C«ng ty víi tiªu chÝ Sù lùa chän ®óng ®¾n vµ ph­¬ng thøc b¸n hµng, c¸c dÞch vô sau b¸n hµng theo h­íng chuyªn nghiÖp b­íc ®Çu t¹o kÕt qu¶ râ rÖt.

+ Më ®­îc thªm 02 ®¹i lý b¸n hµng t¹i MiÒn Trung vµ MiÒn Nam, doanh thu b¸n hµng t¹i Chi nh¸nh TP Hå ChÝ Minh v­ît 192% so n¨m 2009 vµ ®¹t 128% so víi kÕ ho¹ch. ®©y lµ ®iÓm næi bËt vµ lµ c¬ së cho h­íng ph¸t triÓn §¹i lý t¹i MiÒn Nam trong nh÷ng n¨m tiÕp theo.
Víi nhiÖm vô ngµy cµng nÆng nÒ, c«ng t¸c thÞ tr­êng, kinh doanh ph¶i ®­îc n©ng cao h¬n n÷a. CÇn bæ sung nh©n lùc cã kh¶ n¨ng tiÕp cËn thÞ tr­êng, cã c¬ chÕ b¸n hµng linh ho¹t h¬n.

3.4. C«ng t¸c thiÕt kÕ, kü thuËt.

+ C«ng t¸c kü thuËt ®· ®¸p øng tèt h¬n cho c«ng t¸c thÞ tr­êng, dù ¸n. §¸p øng c¬ b¶n c¸c yªu cÇu cña kh¸ch hµng vÒ kü thuËt, ®Æc biÖt trong n¨m sù hoµn thiÖn s¶n phÈm b¬m rót trôc cho tr¹m Quúnh Hoa, b¬m cho má §¹i Hïng, ®· chÕ t¹o vµ thö nghiÖm thµnh c«ng b¬m ch×m l¾p ®éng c¬ 37kw, kh¼ng ®Þnh sù cè g¾ng, nç lùc cña c«ng t¸c thiÕt kÕ, tr×nh ®é kü thuËt c«ng nghÖ cña C«ng ty.


+ TËp thÓ ng­êi lao ®éng ®· ph¸t huy tÝnh s¸ng t¹o trong c«ng viÖc, n¨m 2010 cã 14 s¶n phÈm míi ®­îc ®­a vµo s¶n xuÊt, 30 s¸ng kiÕn c¶i tiÕn hîp lý ho¸ s¶n xuÊt ®­îc ®­a vµo øng dông trong s¶n xuÊt lµm lîi vµ tiÕt kiÖm hµng tr¨m triÖu ®ång.

§Ó c«ng t¸c kü thuËt ®óng víi vai trß cña m×nh, C«ng ty cÇn kh¾c phôc c¸c vÊn ®Ò cßn tån t¹i, ®ã lµ tr×nh ®é c«ng nghÖ, gia c«ng h¹n chÕ, tr×nh ®é qu¶n lý chÊt l­îng s¶n phÈm ch­a ®ång bé, n¨ng suÊt lao ®éng ch­a cao, thiÕu kiÕn thøc vµ th«ng tin vÒ c«ng nghÖ, viÖc ®æi míi mÉu m· s¶n phÈm cßn h¹n chÕ. Lùc l­îng c¸n bé kü thuËt, thiÕt kÕ, c«ng nghÖ h¹n chÕ c¶ vÒ sè l­îng vµ tr×nh ®é, kinh nghiÖm ch­a nhiÒu. 
Tõ nh÷ng tån t¹i nh­ vËy, cÇn thiÕt ph¶i cã chiÕn l­îc vÒ c«ng t¸c khoa häc kü thuËt trong C«ng ty, cÇn ®Çu t­ nghiªm tóc. Ngoµi vÊn ®Ò con ng­êi, ph¶I trang bÞ c¸c phÇn mÒm thiÕt kÕ, trang bÞ thiÕt bÞ c«ng nghÖ tiªn tiÕn ®Ó n©ng cao kh¶ n¨ng thiÕt kÕ chÕ t¹o vµ kiÓm so¸t kü thuËt.
4. KÕ ho¹ch ph¸t triÓn trong t­¬ng lai. 

N¨m 2011, C«ng ty tËp trung triÓn khai Giai ®o¹n I cña Dù ¸n ®Çu t­ x©y dùng “Nhµ m¸y ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng” h­íng tíi x©y dùng hoµn thiÖn nhµ m¸y s¶n xuÊt t¹i khu ®Êt C«ng ty hiÖn cã, tiÕn tíi môc tiªu cã mét Nhµ m¸y ChÕ t¹o B¬m víi d©y chuyÒn s¶n xuÊt ®ång bé, tiªu chuÈn ho¸, cã hÖ thèng bÓ thö b¬m cã l­u l­îng tíi 50.000 m3/giê, hoµn thiÖn c«ng nghÖ ®óc thÐp, c¸c m¸c kim lo¹i cao, n©ng cao kh¶ n¨ng chÕ t¹o c¸c lo¹i m¸y b¬m phôc vô c¸c ngµnh kinh tÕ trong n­íc vµ xuÊt khÈu.
IV. B¸o c¸o tµi chÝnh

Cã b¸o c¸o tµi chÝnh ®· kiÓm to¸n cña n¨m 2010 kÌm theo.
V. B¶n gi¶i tr×nh b¸o c¸o tµi chÝnh vµ b¸o c¸o kiÓm to¸n.

1. KiÓm to¸n ®éc lËp.


§¬n vÞ kiÓm to¸n: 
C«ng ty kiÓm to¸n vµ vµ ®Þnh gi¸ ViÖt Nam (VAE)
  
§Þa chØ: TÇng 11 - Toµ nhµ S«ng §µ - Sè 165 - §­êng CÇu GiÊy - QuËn CÇu GiÊy - Hµ Néi

ý kiÕn kiÓm to¸n ®éc lËp vÒ B¸o c¸o tµi chÝnh cña C«ng ty:

(a) §· ph¶n ¶nh trung thùc vµ hîp lý vÒ t×nh h×nh tµi chÝnh t¹i ngµy 31/12/2010, còng nh­ kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh vµ c¸c luång l­u chuyÓn tiÒn tÖ trong n¨m tµi chÝnh kÕt thóc cïng ngµy, vµ
(b) Phï hîp víi ChuÈn mùc vµ ChÕ ®é kÕ to¸n ViÖt Nam hiÖn hµnh còng nh­ 
   c¸c quy ®Þnh  ph¸p lý cã liªn quan.

2. KiÓm to¸n néi bé - Kh«ng cã
VI. C¸c c«ng ty liªn quan:

(. C«ng ty n¾m gi÷ trªn 50% vèn cæ phÇn.


C«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o §iÖn C¬ Hµ Néi.


§Þa chØ: Km 12 - Quèc lé 32 - Phó DiÔn - Tõ Liªm - Hµ Néi

Sè cæ phÇn n¾m gi÷:  874.310 cæ phÇn chiÕm 51% vèn ®iÒu lÖ.

T×nh h×nh ho¹t ®éng: Ho¹t ®éng kinh doanh ®éc lËp víi c«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng, tham gia qu¶n lý ®óng LuËt doanh nghiÖp vµ §iÒu lÖ c«ng ty th«ng qua ng­êi uû quyÒn qu¶n lý phÇn vèn t¹i c«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng.

S¶n phÈm cña c«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng cã sö dông ®éng c¬ vµ tñ b¶ng ®iÖn do c«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o §iÖn C¬ s¶n xuÊt th«ng qua c¸c Hîp ®ång nguyªn t¾c vµ c¸c Hîp ®ång trùc tiÕp cho tõng ®¬n hµng ®¶m b¶o ®óng nguyªn t¾c qu¶n lý tµi chÝnh hiÖn hµnh.

VII. Tæ chøc vµ nh©n sù.
1. C¬ cÊu tæ chøc cña C«ng ty. Bao gåm:
1.1. Đại hội đồng cổ đông

Gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu quyết và là cơ quan có thẩm quyền cao nhất của Công ty. Đại hội đồng cổ đông có quyền hạn và nhiệm vụ chính như sau :

- Thảo luận và thông qua các Báo cáo tài chính thường niên, báo cáo của Hội đồng quản trị Ban kiểm soát, các Kế hoạch phát triển ngắn hạn và dài hạn của Công ty;

- Thông qua mức cổ tức thanh toán hàng năm cho mỗi loại cổ phần phù hợp với Luật Doanh nghiệp, cũng như các quyền gắn liền với loại cổ phần đó;

- Thông qua số lượng, bầu và bãi miễn HĐQT, BKS; thù lao của các thành viên HĐQT...;

- Bổ sung và sửa đổi điều lệ;

- Quyết định loại và số lượng cổ phần phát hành; sáp nhập hoặc chuyển đổi Công ty; tổ chức lại và giải thể Công ty;

- Quyết định giao dịch bán tài sản Công ty/Chi nhánh, hoặc giao dịch mua có giá trị từ 50% trở lên tổng giá trị tài sản của Công ty/Chi nhánh được ghi trong báo cáo tài chính đã được kiểm toán gần nhất;

- Các vấn đề khác được quy định theo Điều lệ của Công ty.

1.2. Hội đồng quản trị

Hội đồng quản trị là cơ quan quản trị cao nhất của Công ty. HĐQT có toàn quyền nhân danh Công ty để quyết định mọi vấn đề liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty trừ những vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội cổ đông. HĐQT có trách nhiệm giám sát Tổng Giám đốc điều hành và các cán bộ quản lý khác,quản lý; chỉ đạo thực hiện hoạt động kinh doanh. 

Hội đồng quản trị có 05 thành viên do Đại hội đồng cổ đông bầu, bãi nhiệm hoặc miễn nhiệm. Công ty Cổ phần Chế Tạo Điện cơ Hà Nội quản lý phần vốn của mình tại Công ty thông qua các thành viên đại diện phần vốn uỷ quyền, đúng quy định theo Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty. 

1.3 . Ban kiểm soát

Ban Kiểm soát gồm 03 thành viên, do ĐHĐCĐ lựa chọn. Ban Kiểm soát do ĐHĐCĐ bầu ra, là tổ chức giám sát, kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong quản lý điều hành mọi hoạt động kinh doanh, trong ghi chép sổ sách kế toán và tài chính của Công ty nhằm đảm bảo các lợi ích hợp pháp của các cổ đông.
1.4 . Ban Giám đốc

Tổng giám đốc là người đại diện trước pháp luật của Công ty, có trách nhiệm và điều hành các hoạt động sản xuất, kinh doanh hàng ngày của Công ty. Tổng giám đốc chịu trách nhiệm trước HĐQT về tất cả các hoạt động sản xuất, kinh doanh của công ty. Các Phó tổng giám đốc giúp Tổng giám đốc điều hành các hoạt động theo từng lĩnh vực trong toàn bộ dây chuyền sản xuất kinh doanh ( Maketing - kinh doanh,  kỹ thuật và điều hành sản xuất) theo quy định phân công trách nhiệm các thành viên Ban giám đốc Công ty được công khai.

1.5 . Các phòng ban chức năng

1.5.1. Phòng Tổ chức hành chính:

Thực hiện các công việc về hành chính của Công ty; phối hợp với các phòng khác thực hiện các công tác giao dịch với các cơ quan, chính quyền trong quá trình xây dựng và sản xuất kinh doanh cũng như các công việc hành chính khác trong Công ty như tổ chức các cuộc họp, giao ban, các công việc thường nhật liên quan đến hành chính của Công ty.
Tuyển chọn và đào tạo nhân lực lao động của Công ty, sắp xếp các vị trí lao động, nhân sự phù hợp với chuyên môn, trình độ, nghiệp vụ của mỗi lao động trong Công ty, đảm bảo và chịu trách nhiệm trước Tổng giám đốc Công ty về khả năng phát huy, sự phù hợp của mỗi vị trí sắp xếp là tốt nhất.

Trách nhiệm bảo vệ tài sản và tổ chức của Công ty.
Phòng Kế hoạch- Tiền lương:

Có nhiệm vụ giúp việc cho Tổng Giám đốc về công tác kế hoạch, điều hành và công tác quản lý. Phòng kế hoạch xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch hàng năm, quí, tháng của Công ty; là trung tâm điều hành và phối hợp giữa các phòng ban phân xưởng thực hiện kế hoạch sản xuất của Công ty; tổng hợp phân tích đánh giá, báo cáo kết quả sản xuất hàng tháng, quí, năm. 
 Xây dựng và ban hành các định mức lao động, quản lý lao động và phân phối tiền lương; 

Phòng Quản lý chất lượng:

Đảm bảo cho hệ thống quản lý chất lượng của Công ty hoạt động nhịp nhàng, ngày càng được cải tiến, đảm bảo chất lượng sản phẩm và hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty.

Phòng Thiết kế:

Phụ trách tất cả các công việc liên quan đến thiết kế sản phẩm, triển khai kỹ thuật sản phẩm mới. Tham gia công tác tìm hiểu thị trường.
Phòng Kỹ thuật:

Phụ trách tất cả các công việc liên quan đến kỹ thuật công nghệ, triển khai kỹ thuật sản xuất sản phẩm, Thiết kế quy trình kỹ thuật, quy trình công nghệ chế tạo sản phẩm, vận hành máy móc, thiết bị, ...

Phòng Cơ điện:

Chịu trách nhiệm quản lý toàn bộ máy móc thiết bị của Công ty, lập kế hoạch sửa chữa, bảo dưỡng máy móc thiết bị của Công ty, đảm bảo các thiết bị máy móc luôn sẵn sàng phục vụ tốt cho quá trình sản xuất, kinh doanh; chế tạo các gá lắp và dụng cụ phục vụ cho quá trình sản xuất; lắp đặt các thiết bị và dây chuyền công nghệ mới.
Quản lý, phụ trách điện năng toàn Công ty của các thiết bị, máy móc.
Phòng Kinh doanh:

Chịu trách nhiệm các hoạt động liên quan đến kinh doanh của Công ty: Giao dịch với bạn hàng, đầu vào, đầu ra của sản phẩm, tìm kiếm thị trường tiêu thụ, công tác Marketing, mở rộng đối tác, quảng cáo sản phẩm, xúc tiến tiêu thụ sản phẩm, thực hiện các dịch vụ sau bán hàng,...

Phòng Tài chính - Kế toán:

Chịu trách nhiệm thực hiện các công việc có liên quan đến tài chính, kế toán, thống kê và các nội dung tài chính của Công ty.
Tư vấn cho Tổng giám đốc Công ty quản lý, điều tiết nguồn vốn hợp lý, đảm bảo sản xuất kinh doanh trong nguồn vốn hiện có của Doanh nghiệp một cách hiệu quả nhất.
Phòng Vật tư:

Chịu trách nhiệm cung ứng vật tư, nguyên liệu cần thiết cho tất cả các hoạt động của Công ty; lưu giữ, quản lý và cấp phát vật tư cho quá trình sản xuất kinh doanh của Công ty.
Bộ phận sản xuất:
Bao gồm Phân xưởng đúc, Phân xưởng cơ khí - lắp ráp, phân xưởng Kết cấu, Xưởng Cơ điện: Trực tiếp sản xuất và thực hiện các kế hoạch sản xuất.

2. Sè l­îng CBCNV vµ chÝnh s¸ch ®èi víi ng­êi lao ®éng: 

* Lao ®éng:  Sè lao ®éng t¹i thêi ®iÓm 31/12/2010 lµ 344 ng­êi, trong ®ã : 


Lao ®éng lµ c¸n bé qu¶n lý : 


  
26 ng­êi


Lao ®éng chuyªn m«n, nghiÖp vô, phôc vô: 
90 ng­êi


Lao ®éng trùc tiÕp:


   


228 ng­êi.

Lao ®éng n÷:


   




  79 ng­êi.

Lao ®éng nam:


   



265 ng­êi.
* C¸c chÝnh s¸ch ®èi víi ng­êi lao ®éng:

ViÖc thùc hiÖn tiÒn l­¬ng, tiÒn th­ëng cña ng­êi lao ®éng n¨m 2010 ¸p dông theo quy chÕ tr¶ l­¬ng sè 17/QCTL-CTB ngµy 01/05/2005 vµ c¸c phô lôc bæ sung dùa trªn ®¬n gi¸ tiÒn l­¬ng n¨m 2010 ®· ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty th«ng qua. 

ViÖc thanh to¸n l­¬ng cho ng­êi lao ®éng ®· ®­îc C«ng ty thùc hiÖn ®Çy ®ñ, ®óng kú h¹n. Thu nhËp b×nh qu©n ng­êi lao ®éng n¨m 2010 lµ: 4.897.385,0 ®ång/ng­êi/th¸ng.

C«ng ty lu«n thùc hiÖn tèt chÝnh s¸ch quan t©m ®Õn ng­êi lao ®éng  nh­: ChÝnh s¸ch tiÒn l­¬ng, th­ëng, ®¶m b¶o viÖc lµm t¨ng thu nhËp cho ng­êi lao ®éng, chó träng ®Õn m«i tr­êng, ATVS lao ®éng, tæ chøc huÊn luyÖn ATL§ ®Þnh kú vµ ®ét xuÊt, mua s¾m, cÊp ph¸t ®Çy ®ñ trang bÞ b¶o hé lao ®éng, tæ chøc kh¸m søc khoÎ ®Þnh kú cho toµn thÓ CBCNV.Tæ chøc cho CBCNV ®i nghØ m¸t.

N¨m 2010, Ban ®iÒu hµnh C«ng ty ®· s©u s¸t c¶i thiÖn m«i tr­êng lao ®éng cho CBCNV rÊt ®¸ng kÓ, l¾p ®Æt hÖ thèng n­íc uèng t¹i chç cho ng­êi lao ®éng, c¶i t¹o hÖ thèng m¸i nhµ t¹o m¸t t¹i c¸c x­ëng vµo mïa n¾ng nãng…,

C«ng ty lu«n t¹o m«i tr­êng lµm viÖc tèt nhÊt cho ng­êi lao ®éng, t¹o ®iÒu kiÖn ®Ó mäi ng­êi lao ®éng ®­îc cèng hiÕn vµ n©ng cao thu nhËp, cã chÝnh s¸ch coi träng lao ®éng lµm viÖc cã hiÖu qu¶.

C¸c tæ chøc ®oµn thÓ trong C«ng ty: C«ng ®oµn, §oµn thanh niªn, Ban n÷ c«ng... ®­îc C«ng ty quan t©m, gióp ®ì, t¹o kinh phÝ duy tr× ho¹t ®éng lµnh m¹nh, t¹o m«i tr­êng t­ t­ëng tèt cho ng­êi lao ®éng.

3. Th«ng tin liªn quan vÒ tæ chøc vµ nh©n sù chñ chèt.
3.1. Tãm t¾t lý lÞch c¸c thµnh viªn H§QT, Ban kiÓm so¸t, Ban gi¸m ®èc, KÕ to¸n tr­ëng.
3.1.1. Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ
-    Hä vµ tªn:


NguyÔn §×nh ThiÖu
· Giíi tÝnh:



Nam



· Ngµy th¸ng n¨m sinh: 
02/02/1952

· CMND:



140011943, cÊp ngµy 24/10/1995 - C.A H¶i D­¬ng

· N¬i sinh:



X· Ngò Hïng, huyÖn Thanh MiÖn, tØnh H¶i D­¬ng


· Quèc tÞch:


ViÖt Nam

· D©n téc:



Kinh  

T«n gi¸o: Kh«ng

· Quª qu¸n:



X· Ngò Hïng, Thanh MiÖn, H¶i D­¬ng

-    §Þa chØ th­êng tró:

Sè 106 - Hai Bµ Tr­ng - P. Quang Trung -  T.P H¶i D­¬ng

· Tr×nh ®é v¨n hãa:
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· Tr×nh ®é chuyªn m«n:
Kü s­ C¬ khÝ.

· Chøc vô:



Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty

· Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:



10/1975 :



Tèt nghiÖp §¹i häc c¬ ®iÖn B¾c Th¸i

12/1975 -11/1987 :        
Kü thuËt viªn phßng c«ng nghÖ - Nhµ m¸y ChÕ t¹o B¬m H¶i D­¬ng

12/1987- 05/1991: 
Phã tr­ëng phßng, Tr­ëng phßng Kü thuËt - Nhµ m¸y ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng.

6/1991- 11/1997: 
Tr­ëng phßng Kinh doanh - Nhµ m¸y ChÕ t¹o b¬m

12/1997- 11/2002: 
Phã Gi¸m ®èc C«ng ty ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

01/2003- 03/2004:

 
Gi¸m ®èc C«ng ty ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng.

04/2004 - 11/2007 : 
Chñ tÞch H§QT, Tæng gi¸m ®èc C«ng ty cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

11/2007- 8/2010 :
Uû viªn  H§QT, Tæng gi¸m ®èc C«ng ty cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng.

9/2010 ®Õn nay : 
Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ chuyªn tr¸ch cña C«ng ty cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng.

3.1.2. Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kiªm Tæng gi¸m ®èc C«ng ty. 

- Họ và tên: 




Nguyễn Trọng Nam
- Giới tính:  




Nam
- Ngày sinh:  




10/11/1959
- Nơi sinh:  




Thôn Vân Trì , xã Phú Minh , huyện Từ Liêm, Hà Nội
- Số CMND:  



010412270 do CA Hà Nội cấp ngày 28/12/2000
- Dân tộc:  




Kinh
- Quốc tịch: 




Việt Nam
- Quê quán:   



Thôn Vân Trì, xã Phú Minh, huyện Từ Liêm, Hà Nội
- Địa chỉ thường trú:   


Thôn Vân Trì, xã Phú Minh, huyện Từ Liêm, Hà Nội
- Trình độ văn hóa:
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- Trình độ chuyên môn:   

Kỹ sư Cơ khí - Trường Đại học bách khoa Hà Nội.
- Chức vụ: 




Uỷ viên HĐQT, Tổng giám đốc Công ty.
- Quá trình công tác:  
- Từ năm 1984 - 1992: 
Cán bộ kỹ thuật, bí thư Đoàn thành niên Công ty cơ 

khí  Đông Anh – Hà Nội.


- Từ năm 1993 - 2000:

Quản đốc xưởng Cơ điện - Công ty cơ khí Đông Anh

- Từ năm 2000 - 2002:

Trưởng phòng thiết bị - Công ty cơ khí Đông Anh

- Năm 2003:



Phó ban quản lý dự án - Công ty cơ khí Đông Anh

- Từ năm 2004 - 2007:

Phó giám đốc Nhà máy Nhôm - Chủ tịch Công đoàn
- Công ty cơ khí Đông Anh
  - Từ tháng 2/2008 -2009: 
Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Công ty CP Cơ điện Hà Nội.
- Từ tháng 1/2010 - 4/2010: Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Chế tạo Bơm Hải Dương







Uỷ viên HĐQT Công ty CP Cơ điện Hà Nội.
- Từ tháng 5/2010 - 8/2010: 
Uỷ viên HĐQT, Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Chế tạo 







Bơm Hải Dương, UV HĐQT Công ty CP Cơ điện Hà Nội.
    - Từ tháng 9/2010 đến nay: 
Uỷ viên HĐQT, Tổng Giám đốc Công ty CP Chế tạo 
Bơm Hải Dương, UV HĐQT Công ty CP Cơ điện Hà Nội.
- Chức vụ nắm giữ ở tổ chức khác:  
Uỷ viên HĐQT Công ty CP Cơ điện Hà Nội
3.1.3. Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kiªm Phã Tæng gi¸m ®èc:

-    Hä vµ tªn: 


nguyÔn §øc c¸ch
· Giíi tÝnh:



Nam



· Ngµy th¸ng n¨m sinh: 
01/10/1955

· N¬i sinh:



Gia Kh¸nh - Gia Léc - H¶i D­¬ng

· Quèc tÞch:


ViÖt Nam

· D©n téc:



Kinh  

T«n gi¸o: Kh«ng 

· Quª qu¸n:



Gia Kh¸nh - Gia Léc - H¶i D­¬ng

· §Þa chØ th­êng tró:

23 Lý C«ng UÈn, P. Lª Thanh nghÞ, T.P H¶i D­¬ng.

· Tr×nh ®é v¨n hãa:
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· Tr×nh ®é chuyªn m«n:
KS M¸y & ThiÕt bÞ dÇu khÝ, Tr­êng ĐH Dầu khí Rumani
· Chøc vô:



Uû viªn H§QT, Phã tæng gi¸m ®èc C«ng ty
-    Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:



- 10/1978-2/1983:


ThiÕt kÕ viªn Tæng côc dÇu khÝ ViÖt Nam

- 3/1983- 6/1997:
ThiÕt kÕ viªn Nhµ m¸y ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

- 7/1997- 9/2002:
Phã phßng, Tr­ëng phßng ThiÕt kÕ kü thuËt c«ng ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

- 10/2002 - 9/2003:
Tr­ëng phßng Kü thuËt kiªm trî lý gi¸m ®èc vÒ c«ng t¸c kü thuËt C«ng ty ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

- 10/2003 - 3/2004                  Phã gi¸m ®èc C«ng ty ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

- 4/2004 - nay
Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ - Phã tæng gi¸m ®èc C«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

3.1.4. Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ.
-   Hä vµ tªn:   


Ph¹m TuÊn Anh
· Giíi tÝnh:



Nam


· Ngµy th¸ng n¨m sinh: 
3/11/1976

· N¬i sinh:



Tõ S¬n - B¾c Ninh

· Quèc tÞch:


ViÖt Nam

· D©n téc:



Kinh  

T«n gi¸o: Kh«ng

· Quª qu¸n:



Tõ S¬n - B¾c Ninh

-    §Þa chØ th­êng tró:

Sè 10 - Ngâ 810 - §ª La Thµnh - Hµ Néi.

· Tr×nh ®é v¨n hãa:
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· Tr×nh ®é chuyªn m«n:
Cö nh©n kinh tÕ - Häc viÖn tµi chÝnh
-    Chøc vô hiÖn nay:

Tr­ëng ban kiÓm so¸t C«ng ty cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i 

D­¬ng, Phã tr­ëng phßng Tµi chÝnh kÕ to¸n Tæng c«ng ty CP ThiÕt bÞ ®iÖn ViÖt Nam.
· Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:



- 1998 - 2004  :

Nh©n viªn kÕ to¸n, C«ng ty ChÕ t¹o §iÖn c¬ Hµ N«Þ.

- 2004 - 11/2007 :         Phã phßng Tµi chÝnh kÕ to¸n C«ng ty CP ChÕ t¹o §iÖn c¬ 

Hµ Néi
- 11/2007 - 8/2010 : 
Tr­ëng ban kiÓm so¸t C«ng ty CP ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng, Phã phßng TCKT C«ng ty CP chÕ T¹o §iÖn c¬ Hµ Néi.

- 9/2010 – nay :
Uû viªn H§QT C«ng ty CP ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng, Uû viªn Ban kiÓm so¸t C«ng ty CP ChÕ T¹o ®iÖn c¬ Hµ Néi. Phã phßng Tµi chÝnh kÕ to¸n Tæng c«ng ty Cæ phÇn ThiÕt bÞ ®iÖn ViÖt Nam.
3.1.5. Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ.
- Họ và tên:  



Hoàng Anh Dũng
- Giới tính:



Nam
- Ngày sinh:  



11/03/1975
- Nơi sinh:  



Xã Diễn Vạn, huyện Diễn Châu, tỉnh Nghệ An
- Số CMND:  


181924435 do CA Nghệ An cấp ngày 03/9/2001
- Dân tộc:  



Kinh
- Quốc tịch:



Việt Nam
- Quê quán:



Xã Diễn Châu, huyện Diễn Châu, tỉnh Nghệ An 
- Địa chỉ thường trú:   

Phòng 1507A toà nhà An Sinh, Mỹ Đình 1, Từ Liêm, Hà Nội. 

- Trình độ văn hóa:  
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- Trình độ chuyên môn:   
Kỹ sư điện - Trường Đại học Thái Nguyên
- Quá trình công tác:  
- Từ năm 1999 – 2004: 

Nhân viên kinh doanh - Công ty CP chế tạo điện cơ Hà Nôi
- Từ tháng 4/2005 - 2/2006: Phó phòng Kinh doanh Công ty CP Chế tạo điện cơ Hà Nội.
- Từ tháng 3/2006 – 12/2010: Quyền Trưởng phòng và Trưởng phòng Kinh 
doanh Công ty Cổ phần Chế tạo điện cơ Hà Nội.
    - Từ tháng 1/2011 đến nay:   Phó tổng giám đốc Công ty Cổ phần Chế tạo điện cơ 
Hà Nội. Uỷ viên HĐQT Công ty CP Chế tạo bơm Hải Dương .
3.1.6. Tr­ëng Ban kiÓm so¸t:

-   Hä vµ tªn:  


NguyÔn ThÞ Thanh yÕn
· Giíi tÝnh:



N÷

· Ngµy th¸ng n¨m sinh: 
8/11/1976

· Quèc tÞch:


ViÖt Nam

· D©n téc:



Kinh  

T«n gi¸o: Kh«ng

· Quª qu¸n:



H­ng Yªn

· §Þa chØ th­êng tró:       Sè 51 Ng¸ch 127 Ngâ Quan Thæ 1 - §èng §a - Hµ Néi.
· Tr×nh ®é v¨n ho¸:         12/12.
· Tr×nh ®é chuyªn m«n:    Cö nh©n kinh tÕ - Trường Đại học Thương mại.
· Quá trình công tác:

- Từ tháng 11/2007 - 8/2010: Uỷ viên Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Chế tạo Bơm Hải Dương, Phó phòng Tổ chức Công ty CP Chế tạo điện cơ Hà Nội

  - Từ tháng 9/2010 đến nay: Trưởng Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Chế tạo Bơm Hải Dương, Phó phòng TCKT Công ty CP Chế tạo điện cơ Hà Nội

3.1.7. Uû viªn Ban KiÓm so¸t:

-   Hä vµ tªn:       


NguyÔn Thanh thuû
· Giíi tÝnh:



N÷

· Ngµy th¸ng n¨m sinh: 
18/05/1971

· CMND:



141529933, cÊp ngµy 24/4/1988 - C.A H¶i H­ng



· N¬i sinh:



Thµnh phè H¶i D­¬ng – TØnh H¶i D­¬ng

· Quèc tÞch:


ViÖt Nam

· D©n téc:



Kinh  

T«n gi¸o: Kh«ng

· Quª qu¸n:



§¹i Mç - Tõ Liªm - Hµ Néi

-    §Þa chØ th­êng tró:

Sè 30/4 - Lª Hång Phong - P. NguyÔn Tr·i - T.P H¶i D­¬ng

· Tr×nh ®é v¨n hãa:
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· Tr×nh ®é chuyªn m«n:
Cö nh©n kinh tÕ - Tr­êng §¹i häc kinh tÕ quèc d©n.
· Chøc vô:



Uû viªn Ban kiÓm so¸t, c¸n bé phßng Lao ®éng tiÒn l­¬ng 
· Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:


11/1991- 3/2004:
KÕ to¸n l­¬ng - C«ng ty chÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng.

4/2004 - nay:
Uû viªn Ban kiÓm so¸t - KÕ to¸n l­¬ng C«ng ty Cæ phÇn ChÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng

3.1.8. Uû viªn Ban KiÓm so¸t:

- Họ và tên: 




Phan Thị Nga
- Giới tính:  




Nữ
- Ngày sinh:  




03/11/1979
- Nơi sinh:  




Thôn Hậu Dưỡng, xã Kim Chung, huyện Đông Anh, Hà Nội
- Số CMND:  



012080129 do CA Hà Nội cấp ngày 23/9/1997
- Dân tộc:  




Kinh
- Quốc tịch:  




Việt Nam
- Quê quán:   



Thôn Hậu Dưỡng, xã Kim Chung, huyện Đông Anh, Hà Nội 
- Địa chỉ thường trú:   


Phòng 507B Tập thể Nghĩa Tân, Phường Nghĩa Tân, 
Cầu Giấy, Hà Nội. 

- Trình độ văn hóa:
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- Trình độ chuyên môn:   

Cử nhân kinh tế - Trường Đại học Thương mại..
- Quá trình công tác:  
· Từ tháng 10/2002 đến tháng 9/2006: Nhân viên phòng Kinh doanh Công ty Cổ phần Chế tạo điện cơ Hà Nội

· Từ tháng 10/2006 đến nay: Nhân viên phòng Tài chính Kế toán Công ty Cổ phần Chế tạo điện cơ Hà Nội.

- Chức vụ hiện nay:  

Nhân viên kế toán phòng TCKT Công ty CP điện cơ Hà 
Nội. Uỷ viên BKS Công ty CP Chế Tạo Bơm HD.
3.1.9. Phã Tæng gi¸m ®èc phô tr¸ch s¶n xuÊt.
-    Hä vµ tªn:


Vò V¨n ph­îng  
· Giíi tÝnh:



Nam




· Ngµy th¸ng n¨m sinh: 
20/6/1950

· CMND:



140022394, cÊp ngµy 09/10/1996 - C.A H¶i D­¬ng

· N¬i sinh:



§ång L¹c - Nam s¸ch - H¶i D­¬ng

· Quèc tÞch:


ViÖt Nam

· D©n téc :



Kinh 

T«ng gi¸o: Kh«ng

· Quª qu¸n:



§ång L¹c - Nam s¸ch - H¶i D­¬ng 

-    §Þa chØ th­êng tró:

Sè 24 - TrÇn Thñ §é – P. TrÇn Phó - T.P H¶i D­¬ng.

· Tr×nh ®é v¨n hãa:

10/10

· Tr×nh ®é chuyªn m«n:
Kü s­ ChÕ t¹o m¸y - §¹i häc B¸ch khoa Hµ Néi
· Chøc vô:



Phã tæng gi¸m ®èc C«ng ty phôc tr¸ch SX
· Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

2/1967- 01/1968:


Thî phay, Nhµ m¸y ChÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng

2/1968- 3/1971:


Thùc tËp sinh t¹i TiÖp Kh¾c

4/1971- 11/1981:


Thî phay Nhµ m¸y ChÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng








Sinh viªn tr­êng §¹i häc B¸ch khoa Hµ néi

12/1981- 5/1998: 


Kü thuËt viªn Nhµ m¸y ChÕ t¹o b¬m

06/1998- 09/2002:
Phã phßng ThiÕt kÕ kü thuËt C«ng ty ChÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng.

10/2002- 7/2003:
Tr­ëng phßng Qu¶n lý chÊt l­îng C«ng ty ChÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng

08/2003- 3/2004:
 

Tr­ëng phßng KÕ ho¹ch.

4/2004 - 11/2007: 
Uû viªn H§QT, Phã Tæng gi¸m ®èc C«ng ty.

11/2007 ®Õn nay:                  Phã Tæng gi¸m ®èc C«ng ty.
3.1.10. KÕ to¸n tr­ëng.
-   Hä vµ tªn:  


Bïi ThÞ LÖ Thuû
· Giíi tÝnh:



N÷




· Ngµy th¸ng n¨m sinh:
18/12/1972 

· CMND:



141564475, cÊp ngµy 23/3/2004 - C.A H¶i D­¬ng

· N¬i sinh:



X· Lai Vu - HuyÖn Kim Thµnh - TØnh H¶i D­¬ng

· Quèc tÞch:


ViÖt Nam

· D©n téc :



Kinh 

T«n gi¸o: Kh«ng

-   Quª qu¸n:



X· Lai Vu - HuyÖn Kim Thµnh - TØnh H¶i D­¬ng

-   §Þa chØ th­êng tró:

Sè 02 N9 - Khu d©n c­ sè 5 - P. NguyÔn Tr·i - T.P H¶i D­¬ng

· Tr×nh ®é v¨n hãa:

12/12

· Tr×nh ®é chuyªn m«n:
Cö nh©n kinh tÕ - Häc viÖn tµi chÝnh.
· Chøc vô hiÖn nay:

Th­ ký Héi ®ång qu¶n trÞ, KÕ to¸n tr­ëng C«ng ty, Gi¸m 

®èc Tµi chÝnh C«ng ty.
· Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

11/1994 - 6/1998:
Nh©n viªn kÕ to¸n phßng TCKT Nhµ m¸y ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng

7/1998 - 03/2004:
Phã phßng Tµi chÝnh kÕ to¸n C«ng ty ChÕ t¹o b¬m H¶i D­¬ng

4/2004 - 11/2007:          
Uû viªn H§QT, Phã Tr­ëng phßng, Tr­ëng phßng Tµi chÝnh kÕ to¸n C«ng ty. 

11/2007 – 2/2011: 
KÕ to¸n tr­ëng C«ng ty. 

3/2011 ®Õn nay:                    Gi¸m ®èc Tµi chÝnh C«ng ty.

2. T×nh h×nh biÕn ®éng nh©n sù Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, Ban gi¸m ®èc trong n¨m.

Do mét sè thay ®æi kh¸ch quan, n¨m 2010 Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, Ban gi¸m ®èc cña C«ng ty cã sù thay ®æi:

+ Th¸ng 3/2010, ¤ng Vò V¨n §oµn th«i gi÷ chøc vô Phã tæng gi¸m ®èc, nghØ h­u theo chÕ ®é.

+ Th¸ng 9/2010, ¤ng NguyÔn §×nh ThiÖu th«i gi÷ chøc vô Tæng gi¸m ®èc C«ng ty ®Ó ®¶m nhËn chøc vô Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ chuyªn tr¸ch cña C«ng ty.

+ Th¸ng 9/2010, ¤ng NguyÔn Träng Nam ®¶m nhËn chøc vô Tæng gi¸m ®èc thay cho ¤ng NguyÔn §×nh ThiÖu.

+ C¨n cø NghÞ quyÕt §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÊt th­êng ngµy 11/9/2010; 02 thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ: ¤ng NguyÔn Träng TiÕu vµ ¤ng Ng« Quang Th¾ng th«i gi÷ chøc vô Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty, ¤ng Ph¹m TuÊn Anh vµ ¤ng Hoµng Anh Dòng ®­îc bÇu thay thÕ; ¤ng Ph¹m TuÊn Anh th«i gi÷ chøc Uû viªn Ban kiÓm so¸t C«ng ty, bµ Ph¹n ThÞ Nga ®­îc bÇu thay thÕ.
Tuy cã nhiÒu sù thay ®æi trong n¨m 2010, c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, Ban ®iÒu hµnh ®Òu nhanh chãng n¾m b¾t tèt t×nh h×nh ho¹t ®éng cña C«ng ty, ®iÒu hµnh cã hiÖu qu¶ ho¹t ®éng cña C«ng ty, kh«ng lµm ¶nh h­ëng ®Õn c¸c ho¹t ®éng SXKD cña C«ng ty.
2. QuyÒn lîi cña Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, Ban gi¸m ®èc.


Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, Ban gi¸m ®èc C«ng ty ®­îc h­ëng quyÒn lîi vÒ tiÒn l­¬ng, tiÒn th­ëng theo quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ, quy chÕ tr¶ l­¬ng, tr¶ th­ëng cña C«ng ty. 

N¨m 2010, Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty thùc hiÖn ký Hîp ®ång thuª Tæng gi¸m ®èc C«ng ty, mäi quyÒn lîi, tr¸ch nhiÖm cña Tæng gi¸m ®èc ®­îc quy ®Þnh râ rµng:


L­¬ng cña Tæng gi¸m ®èc C«ng ty: 




25.000.000, ®ång/th¸ng.


L­¬ng cña Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ chuyªn tr¸ch: 
30.000.000, ®ång/th¸ng.


Phô cÊp c¸c thµnh viªn H§QT C«ng ty:



  1.500.000, ®ång/th¸ng.


Phô cÊp c¸c thµnh viªn Ban kiÓm so¸t:


- Tr­ëng ban:







 1.000.000, ®ång/th¸ng.



- Uû viªn: 








    500.000, ®ång/th¸ng
3. C¸c giao dÞch liªn quan kh¸c tíi Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, Ban gi¸m ®èc.
Kh«ng cã
VIII. Th«ng tin cæ ®«ng vµ Qu¶n trÞ C«ng ty.

1.Héi ®ång qu¶n trÞ vµ Ban KiÓm so¸t:

- Thµnh phÇn vµ sè l­îng thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµ Ban KiÓm so¸t ®· nªu ë  môc VI phÇn 3. Th«ng tin liªn quan vÒ tæ chøc vµ nh©n sù chñ chèt.
Héi ®ång qu¶n trÞ cã 02 thµnh viªn kh«ng trùc tiÕp ®iÒu hµnh s¶n xuÊt t¹i c«ng ty:

1/ ¤ng Ph¹m TuÊn Anh: 

Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ.

2/ ¤ng Hoµng Anh Dòng:    

Uû viªn héi ®ång qu¶n trÞ.

Ban kiÓm so¸t cã 02 thµnh viªn kh«ng lµm viÖc t¹i C«ng ty.

1/ Bµ NguyÔn ThÞ Thanh YÕn:     Tr­ëng ban kiÓm so¸t.

2/ Bµ Phan ThÞ Nga



Uû viªn Ban kiÓm so¸t. 

- Ho¹t ®éng cña Héi ®ång qu¶n trÞ vµ Ban KiÓm so¸t tu©n thñ theo ®óng LuËt doanh nghiÖp, §iÒu lÖ C«ng ty vµ quy chÕ ho¹t ®éng cña Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t C«ng ty.

- Tû lÖ së h÷u cæ phÇn cña thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ t¹i ngµy 3/3/2011:



+ Uû quyÒn së h÷u: 
874.310  cæ phÇn ®¹t 51%



+ Së h÷u c¸ nh©n:          18.160  cæ phÇn ®¹t 1,06%



Trong ®ã: 

1. ¤ng NguyÔn §×nh ThiÖu: - Chñ tÞch H§QT së h÷u c¸ nh©n:     7.020CP
2. ¤ng NguyÔn Träng Nam - Uû viªn H§QT - Tæng gi¸m ®èc C«ng ty:  9.000CP
3. ¤ng NguyÔn §øc C¸ch - Uû viªn H§QT - Phã  T.gi¸m ®èc C«ng ty:  2.140CP
2. Th«ng tin vÒ cæ ®«ng vµ thµnh viªn gãp vèn:


TÝnh ®Õn thêi ®iÓm ngµy 03/3/2011 tû lÖ së h÷u vèn cña C«ng ty:

Tæng sè cæ ®«ng cña C«ng ty lµ 496 cæ ®«ng, c¬ cÊu nh­ sau:

Cæ ®«ng n¾m gi÷ cæ phÇn chi phèi (C«ng ty cæ phÇn ChÕ t¹o ®iÖn c¬ Hµ Néi): së h÷u 874.310 cæ phÇn, chiÕm  51% V§L
- Cæ ®«ng kh¸c bao gåm: 495 cæ ®«ng, së h÷u 840.020 cæ phÇn, chiÕm  49% V§L 
Trong ®ã: 
+ Cæ ®«ng lµm viÖc t¹i C«ng ty: 207 cæ ®«ng së h÷u 312.710 CP chiÕm 18,24% V§L.



+ Cæ ®«ng ngoµi C«ng ty: 239 cæ ®«ng së h÷u 445.390 CP chiÕm 25,98 % V§L.


+ Cæ ®«ng lµ ng­êi n­íc ngoµi: 44 cæ ®«ng së h÷u 51.900 CP chiÕm 3,03 % V§L



+ Cæ ®«ng lµ tæ chøc ®Çu t­: 05 cæ ®«ng së h÷u  30.020 CP chiÕm 1,75 % V§L
IX. c¸c th«ng tin kh¸c.

Lµ mét doanh nghiÖp c¬ khÝ, tuy cßn cã nhiÒu khã kh¨n, c¸n bé c«ng nh©n viªn C«ng ty lu«n ®i ®Çu trong c¸c phong trµo ®ãng gãp, ñng hé, tõ thiÖn cña x· héi. Nªu cao tÊm g­¬ng “l¸ lµnh ®ïm l¸ r¸ch”. N¨m 2010, C«ng ty ®­îc Uû ban mÆt trËn tæ quèc tØnh H¶i D­¬ng trao tÆng b»ng khen ghi nhËn cã nhiÒu thµnh tÝch ®ãng gãp cho c¸c phong trµo tõ thiÖn x· héi.


Víi c¸c nhµ ®Çu t­, C«ng ty lu«n coi träng quyÒn lîi cña Nhµ ®Çu t­ trong môc tiªu ph¸t triÓn cña C«ng ty. Mçi thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban ®iÒu hµnh vµ mçi c¸n bé c«ng nh©n viªn C«ng ty ®Òu hiÓu râ tr¸ch nhiÖm cña m×nh tr­íc ®ång vèn cña c¸c nhµ ®Çu t­ ®· bá ra.

N¨m 2010 lµ mét n¨m kh«ng dÔ dµng ®èi víi mçi doanh nghiÖp, víi C«ng ty Cæ phÇn ChÕ T¹o B¬m H¶i D­¬ng tuy cßn nhiÒu khã kh¨n, Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty ®· rÊt quyÕt t©m, nç lùc cïng Ban ®iÒu hµnh C«ng ty chÌo l¸i ®Ó ®¹t kÕt qu¶ kh¶ quan, ph¸t huy tinh thÇn v­ît khã, tù lùc vµ ®oµn kÕt, l·nh ®¹o toµn thÓ c¸n bé c«ng nh©n viªn C«ng ty hoµn thµnh v­ît møc kÕ ho¹ch ®Æt ra, xóc tiÕn c«ng t¸c ®Çu t­, C«ng ty ph¸t triÓn æn ®Þnh t¹o tiÒn ®Ò tèt cho viÖc thùc hiÖn kÕ ho¹ch 05 n¨m (2011-2015)./.
                                                                   H¶i D­¬ng, ngµy 23 th¸ng 3 n¨m 2011
	N¬i nhËn:
· Uû ban chøng kho¸n NN

· Së giao dÞch CK Hµ Néi
· L­u  Th­ ký C«ng ty, TCHC
	TM héi ®ång qu¶n trÞ
chñ tÞch
  NguyÔn §×nh ThiÖu
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