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BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN
Tổ chức niêm yết:  CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ TỔNG HỢP HÀ NỘI (SHN)

Năm báo cáo:     2010
Hà Nội, tháng 3 năm 2011

I. Lịch sử hoạt động của Công ty
1. Những sự kiện quan trọng:
+ Việc thành lập
Năm 2007, Công ty cổ phần Đầu tư tổng hợp Hà Nội được thành lập theo giấy chứng nhận ĐKKD số 0103016510 sở KHĐT Hà Nội cấp ngày 30/03/2007, đăng ký thay đổi lần thứ 9 ngày 01/10/2010 với mã số doanh nghiêp: 0102287094. Tên khai sinh của Công ty ban đầu là Công ty TNHH Dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp và tư vấn đầu tư, tháng 03 năm 2007 đổi tên thành Công ty Cổ phần Đầu tư INCONESS Hà Nội, tháng 11/2007 đổi tên thành Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội (HANIC).

+ Niêm yết
Công ty cổ phần Đầu tư tổng hợp Hà Nội được Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội chấp thuận cho niêm yết kể từ ngày 10/12/2009 và chính thức giao dịch từ ngày 16/12/2009.
Loại chứng khoán
: Cổ phiếu phổ thông
Mã chứng khoán
: SHN
Mệnh giá
: 10.000 đồng/cổ phiếu
Số lượng chứng khoán niêm yết hiện nay
: 32.453.360 cổ phiếu
2. Quá trình phát triển
· Tiền thân là Công ty TNHH Dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp và Tư vấn đầu tư Hà Nội (INCONESS Hà Nội), được thành lập ngày 29/4/2005, đến ngày 30/3/2007, Công ty chính thức hoạt động dưới hình thức công ty cổ phần, mang tên Công ty CP Đầu tư INCONESS Hà Nội, với vốn điều lệ 21 tỷ đồng. 

· Ngày 19/07/2007, sáp nhập Công ty CP TM Hoàng Hải Long, vốn điều lệ  tăng lên 25 tỷ đồng.

· Ngày 21/11/2007, Công ty đã tăng vốn điều lệ lên 35 tỷ đồng và đổi tên thành Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội (HANIC). 

· Ngày 24/01/2008, Công ty phát hành thêm cổ phần cho cổ đông hiện hữu và cổ đông chiến lược, tăng vốn điều lệ lên 80 tỷ đồng.

· Ngày 11/09/2008, được sự đồng ý của Đại hội đồng cổ đông và UBCKNN công ty đã phát hành cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu từ nguồn thặng dư vốn và cổ phiếu quỹ và phát hành cho 01 cổ đông chiến lược, tăng vốn điều lệ của Công ty lên 87,02 tỷ đồng.

· Ngày 21/6/2010, Công ty được UBCKNN cấp giấy chứng nhận đăng ký chào bán cổ phiếu ra công chúng. Theo đó, Công ty chào bán cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu: 23.321.360 cổ phiếu; chào bán cho cán bộ CNV Công ty: 430.000 cổ phiếu, tăng vốn điều lệ từ 87.020.000.000 lên 324.533.600.000 đồng. Đăng ký kinh doanh thay đổi lần số 9 ngày 01/10/2010.
· Công ty đã ký kết thỏa thuận hợp tác chiến lược với nhiều đối tác quan trọng, trong đó có sự kiện trở thành đối tác chiến lược của Công ty CP Sông Đà 12 (SD12) ngày 4/12/2007, Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội (HANIC) một lần nữa khẳng định thế mạnh của mình trong lĩnh vực đầu tư tài chính và xem đây là cơ hội lớn cho HANIC khi SD12 có 7 đơn vị trực thuộc, 10 công ty liên kết và 2 ban quản lý dự án, có thế mạnh trong lĩnh vực xây dựng công nghiệp và dân dụng, đầu tư sản xuất các sản phẩm công nghiệp… Theo bản thỏa thuận, hai bên sẽ hợp tác đầu tư trong lĩnh vực bất động sản, tài chính, sản xuất và một số lĩnh vực khác như tư vấn đầu tư, tư vấn cơ cấu nguồn vốn, ủy thác đầu tư, xây dựng và phát triển sàn giao dịch bất động sản.
· Ngày 17 tháng 3 năm 2009, ký thoả thuận hợp tác đầu tư dự án toà nhà FLC Landmark Tower giữa HANIC và Công ty CP Đầu tư Tài chính Ninh Bắc.
· Ngày 20/1/2010, Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội (SHN), Công ty CP Công nghiệp thương mại Sông Đà (STP) và Công ty CP phát triển TM Thái Nguyên đã ký thoả thuận hợp tác đầu tư xây dựng Khu Công nghiệp Điềm Thuỵ, huyện Phú Bình, Thái Nguyên, trong đó SHN chiếm 49% dự án.

· Ngày 17 tháng 3 năm 2010, ký thoả thuận hợp tác đầu tư trạm thu phí Hoàng Mai giữa HANIC và Công ty CP An Sinh.
· Ngày 7/8/2010, SHN ký thoả thuận hợp tác đầu tư dự án Khu đô thị mới Green city tại Trung tâm huyện Vĩnh Tường, Vĩnh Phúc với Công ty Cổ phần FLC (FLC).

· Và một số các thoả thuận hợp tác khác.
· Ngành nghề kinh doanh
· Mua, bán, sản xuất vật liệu xây dựng;

· Kinh doanh dịch vụ vận tải hàng hoá bằng đường bộ, đường thuỷ;

· Kinh doanh ôtô, xe máy và phụ tùng ôtô, xe máy;

· Đào tạo nghề trong các lĩnh vực điện, điện tử, điện lạnh, điện dân dụng, điện công nghiệp, cơ khí, xây dựng, giao thông, công nghệ thông tin, thủ công mỹ nghệ, thời trang, công nghiệp, nông nghiệp và các nghành công nghệ cao;

· Kinh doanh máy móc, thiết bị và phụ tùng thay thế phục vụ cho nghành công nghiệp, nông nghiệp;

· Kinh doanh lữ hành nội địa, lữ hành quốc tế;

· Xây dựng công trình dân dụng, công nghiệp, nông nghiệp, thuỷ lợi, giao thông và các công trình văn hoá - thể thao;

· Mua bán, chế biến nông lâm, thỷ sản, khoáng sản, (trừ các loại khoáng sản nhà nước cấm);

· Đại lý kinh doanh dịch vụ bưu chính viễn thông;

· Xuất nhập khẩu các mặt hàng công ty kinh doanh;

· Tư vấn đầu tư (không bao gồm tư vấn pháp luật, tài chính, thuế, kiểm toán, kế toán, chứng khoán);

· Dịch vụ uỷ thác đầu tư;

· Sản xuất, truyền tải và phân phối điện;

· Tư vấn mua, bán doanh nghiệp;

· Quản lý dự án đầu tư xây dựng công trình, hạ tầng giao thông, công nghiệp dân dụng, thuỷ lợi, hạ tầng đô thị;

· Thiết kế quy hoạch, thiết kế tổng mặt bằng, kiến trúc, nội ngoại thất đối với công trình xây dựng dân dụng công nghiệp;

· Tư vấn thiết kế công trình đường bộ;

· Giám sát thi công xây dựng công trình cầu đường;

· Giám sát thi công các công trình xây dựng công nghiệp, dân dụng;

· Kinh doanh bất động sản;

· Kinh doanh dịch vụ bất động sản: Bao gồm các dịch vụ môi giới bất động sản, định giá bất động sản, sàn giao dịch bất động sản, tư vấn bất động sản, quảng cáo bất động sản, quản lý bất động sản (không bao gồm dịch vụ giám định hàng hóa; định giá tài sản thuộc thẩm quyền của Nhà nước, không bao gồm tư vấn giá đất).

· Dịch vụ đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài;

· Kinh doanh sắt, thép, phôi thép và kim loại màu;

· Mua, bán lương thực, thực phẩm, phân bón các loại.
3. Định hướng phát triển
· Trước những thuận lợi và khó khăn, để không ngừng nâng cao sức cạnh tranh của doanh nghiệp, đảm bảo sự phát triển bền vững và tối đa hoá lợi nhuận cho các cổ đông, HĐQT đã tập trung nghiên cứu xây dựng chiến lược phát triển của công ty trong giai đoạn tới tập trung trọng điểm vào phát triển các lĩnh vực sau: 

+ Đầu tư kinh doanh bất động sản;

+ Đầu tư vào các dự án khu công nghiệp tại Hà Nội và các tỉnh;

+ Đầu tư vào các dự án Thuỷ điện, khoáng sản;
+ Đầu tư tài chính;
+ Dịch vụ xuất khẩu lao đông;

+ Kinh doanh thương mại, xuất nhập khẩu; 

· Lấy hiệu quả kinh tế làm mục tiêu hàng đầu, công ty không ngừng nâng cao uy tín và năng lực cạnh tranh của Công ty, quan tâm đến chế độ đãi ngộ CBNV, có các trương trình đào tạo và đào tạo lại cho cán bộ nhân viên trong toàn Công ty, cải tiến công tác thi đua khen thưởng để xây dựng một đội ngũ nhân viên năng động, có trình độ và gắn bó lâu dài với Công ty nhằm phát huy tối đa năng lực và khả năng sáng tạo của từng cá nhân.
2.    Mục tiêu

· Xây dựng công ty thành một doanh nghiệp có uy tín trong lĩnh vực đầu tư kinh doanh bất động sản.

· Thành lập các công ty con để mở rộng ngành nghề kinh doanh khi điều kiện của công ty và thị trường cho phép.

· Phấn đấu đạt mức tăng trưởng hàng năm từ 18 – 25%

· Vốn điều lệ tăng tới 1.000 tỷ đồng

· Chi trả cổ tức từ 12% trở lên
Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức trong năm 2011









ĐVT: trđ

	TT
	Các chỉ tiêu
	Thực hiện năm 2010
	Kế hoạch năm 2011

	1
	Tổng doanh thu
	550.048
	970.012

	2
	Tổng chi phí
	506.401
	905.033

	3
	Lợi nhuận trước thuế
	43.647
	64.979

	4
	Lợi nhuận sau thuế TNDN
	33.134
	48.734

	5
	Vốn điều lệ bình quân
	165.539
	

	6
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	2.002
	1.502

	7
	Dự kiến chia cổ tức
	15%
	12%


(Nguồn: Công ty cổ phần Đầu tư Tổng hợp Hà Nội)
II.  Báo cáo của Hội đồng quản trị
1. Những nét nổi bật của kết quả hoạt động năm (lợi nhuận, tình hình tài chính của công ty tại thời điểm cuối năm…)

[image: image1.emf]TT Chỉ tiêu

Thực hiện năm 2010 

(đ)

Tỷ lệ hoàn thành 

kế hoạch

1 Tổng doanh thu

550,048,744,759 79,13%

2 Lợi nhuận trước thuế

43,647,470,159                

85,6%

3

Thuế thu nhập doanh nghiệp

10,513,083,333                

4 Lợi nhuận sau thuế

33,134,386,826                

86,64%

5Thu nhập bình quân đầu người

5.000.000

6 Lãi cơ bản trên cổ phiếu

2,002 107,75%


2. Những thay đổi chủ yếu trong năm (những khoản đầu tư lớn, thay đổi chiến lược kinh doanh, sản phẩm và thị trường mới…) 

· Đã hoàn thành việc tăng vốn điều lệ từ 87.020.000.000 đồng lên 324.533.600.000đồng

· Đã niêm yết bổ sung toàn bộ số cổ phiếu công ty phát hành thêm tại Sở giao dịch chứng khoán Hà nội (HNX)
3. Triển vọng và kế hoạch trong tương lai (thị trường dự tính, mục tiêu…)

Năm 2011 tiếp tục phát huy các thế mạnh sẵn có của công ty trong năm 2010 như kinh doanh phôi thép, môi giới tư vấn bất động sản, xuất khẩu lao động, kinh doanh hàng nông sản, xuất khẩu hàng tiêu dùng .... Ngoài  ra Công ty tiếp tục triển khai các dự án bất động sản, tìm  kiếm các cơ hội đầu tư đem lại hiệu quả cao cho doanh nghiệp.
III. Báo cáo của Ban Giám đốc

1. Báo cáo tình hình tài chính

	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2010

	1. Khả năng sinh lợi
	
	

	- Tỷ suất LNST trên doanh thu
	%
	6,023

	- Tỷ suất LNST trên vốn chủ sở hữu
	%
	20,08

	- Tỷ suất LNST trên tổng tài sản
	%
	5,6

	2. Khả năng thanh toán
	
	

	- Khả năng thanh toán hiện hành

=(TSLĐ và ĐTNH)/Nợ NH
	
	2,081

	- Khả năng thanh toán nhanh

=(Tiền + khoản ĐTTC ngắn hạn)/Nợ NH
	
	0,77


· Tổng tài sản  tại thời điểm 31/12/2010: 590.799.007.124 đồng
· Những thay đổi về vốn cổ đông : Theo nghị quyết Đại hội cổ đông số: 01NQ/ĐHĐCĐ/2010 ngày 13/4/2010 công ty đã hoàn thành việc tăng vốn điều lệ từ 87.020.000.000 đồng lên 324.533.600.000 đồng.
Số lượng cổ phần lưu hành theo từng loại : 32.453.360 Cổ  phần

Cổ phiếu thường : 32.453.360. Cổ phần  mệnh giá : 10.000đồng

Cổ phiếu Ưu đãi : không có 

· Giá trị sổ sách của  cổ phiếu tại thời điểm 31/12/2010: (Tổng TS - Nợ phải trả)/Số lượng CP lưu hành: 11.479đồng/cổ phiếu

2. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

· Tổng  doanh thu

: 550.048 triệu đồng đạt 79,13% kế hoạch 

· Tổng lợi nhuận sau thuế 
: 33.134 triệu đồng đạt 86,64% kế hoạch 

3. Những tiến bộ công ty đã đạt được  

· Điều chỉnh cơ cấu tổ chức cho phù hợp với tình hình phát triển của Công ty.

· Lựa chọn các dự án đầu tư để đảm bảo hiệu quả trước mắt và lâu dài. 

· Đặc biệt coi trọng công tác thu hồi vốn, huy động vốn để đảm bảo đủ vốn thực hiện các dự án đầu tư và phục vụ hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.

· Hợp tác đầu tư với một số đối tác có tiềm lực về tài chính nhằm huy động thêm nguồn vốn đề thực hiện các dự án.

· Tìm mọi biện pháp quản lý chặt chẽ các chi phí nhằm phát huy hiệu quả kinh doanh, bảo toàn phát triển vốn và đảm bảo tỷ lệ cổ tức chia cho cổ đông
IV. Báo cáo tài chính:
BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT

Ngày 31 tháng 12 năm 2010
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VND VND

TÀI SẢN NGẮN HẠN

100 472.728.287.587  145.968.998.624 

Tiền và các khoản tương đương tiền 110 4 108.987.752.974  7.817.170.739 

     Tiền 111 28.987.752.974  7.817.170.739 

     Các khoản tương đương tiền 112 80.000.000.000  -   

Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn 120 5 70.242.679.019  20.640.953.003 

     Đầu tư ngắn hạn 121 72.459.028.023  22.879.991.670 

     Dự phòng giảm giá đầu tư ngắn hạn 129 (2.216.349.004) (2.239.038.667)

Các khoản phải thu ngắn hạn 130 256.694.981.905  34.861.734.337 

     Phải thu khách hàng 131 8.619.436.110  3.995.856.498 

     Trả trước cho người bán 132 199.459.463.635  13.843.625.591 

     Các khoản phải thu khác 135 6 48.665.957.751  17.072.127.839 

     Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi 139 (49.875.591) (49.875.591)

Hàng tồn kho 140 2.330.677.498  50.907.308.140 

     Hàng tồn kho 141 7 2.330.677.498  50.907.308.140 

     Dự phòng giảm giá hàng tồn kho 149 -    -   

Tài sản ngắn hạn khác 150 34.472.196.191  31.741.832.405 

     Chi phí trả trước ngắn hạn 151 142.631.583  3.299.694.518 

     Thuế GTGT được khấu trừ 152 644.608.687  2.484.175.823 

     Thuế và các khoản khác phải thu Nhà nước

154 -    265.968.968 

     Tài sản ngắn hạn khác 158 8 33.684.955.921  25.691.993.096 

TÀI SẢN DÀI HẠN 200 118.070.719.537  66.724.931.047 

Các khoản phải thu dài hạn  210 -    -   

Tài sản cố định 220 4.542.197.755  4.668.341.123 

     Tài sản cố định hữu hình 221 9 4.542.197.755  4.668.341.123 

      - Nguyên giá 222 5.794.120.480  5.752.094.871 

      - Giá trị hao mòn luỹ kế 223 (1.251.922.725) (1.083.753.748)

Các khoản đầu tư tài chính dài hạn 250 111.367.350.000  60.519.127.116 

     Đầu tư vào công ty liên kết, liên doanh 252 10 550.000.000  4.445.777.116 

     Đầu tư dài hạn khác

258

11

110.817.350.000  56.669.350.000 

     Dự phòng giảm giá đầu tư tài chính dài hạn

259 -    (596.000.000)

Tài sản dài hạn khác 260 2.161.171.782  1.537.462.808 

     Chi phí trả trước dài hạn 261 725.613.402  533.157.252 

     Tài sản thuế thu nhập hoãn lại 262 435.558.380  -   

     Tài sản dài hạn khác

268 1.000.000.000  1.004.305.556 

TỔNG CỘNG TÀI SẢN 270 590.799.007.124  212.693.929.671 

Mã

số

Thuyết

minh



                                                    BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT (TIẾP)

Ngày 31 tháng 12 năm 2010
[image: image3.emf]NGUỒN VỐN 31/12/2010 01/01/2010

VND VND

NỢ PHẢI TRẢ 300 227.558.628.570  116.275.838.945 

Nợ ngắn hạn 310 227.558.628.570  116.275.838.945 

     Vay và nợ ngắn hạn 311 12 136.519.823.590  62.820.443.031 

     Phải trả người bán 312 413.535.437  2.577.943.736 

     Người mua trả tiền trước

313 12.704.434.670  16.360.952.430 

     Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước 314 13 15.505.512.403  11.030.080 

     Phải trả người lao động 315 -    63.300.000 

     Chi phí phải trả

316 1.943.846.164  940.757.102 

     Các khoản phải trả, phải nộp ngắn hạn khác319 14 60.187.017.368  33.604.876.999 

     Dự phòng phải trả ngắn hạn 320

-    -   

     Quỹ khen thưởng phúc lợi, ban điều hành 323 284.458.938  (103.464.433)

Nợ dài hạn 330 -    -   

VỐN CHỦ SỞ HỮU 400 15 363.240.378.554  96.418.090.726 

Vốn chủ sở hữu 410 363.240.378.554  96.418.090.726 

     Vốn đầu tư của chủ sở hữu 411 324.533.600.000  87.020.000.000 

     Thặng dư vốn cổ phần 412 24.836.524.364  504.000.000 

     Cổ phiếu ngân quỹ

414 (12.501.070.000) -   

     Chênh lệch tỷ giá hối đoái 416 -    (238.601.444)

     Quỹ đầu tư phát triển

417 1.209.778.494  227.058.494 

     Quỹ dự phòng tài chính 418 604.889.247  113.529.247 

     Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 420 24.556.656.449  8.792.104.429 

Nguồn kinh phí và quỹ khác 430 -    -   

C. LỢI ÍCH CỔ ĐÔNG THIỂU SỐ 439 -    -   

TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN 440 590.799.007.124  212.693.929.671 

Mã

số

Thuyết

minh


[image: image4.emf]CÁC CHỈ TIÊU NGOÀI BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT

  5. Ngoại tệ các loại (USD) 44.012,81  59.414,99 

01/01/2010 CHỈ TIÊU Thuyết

minh

Mã

số

31/12/2010

 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH HỢP NHẤT
Cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2010
[image: image5.emf]CHỈ TIÊU Năm 2010 Năm 2009

VND VND

Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 01 16 486.242.972.973  229.688.040.494 

Các khoản giảm trừ doanh thu 02 16 -    8.487.000 

Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp

dịch vụ

10  16 486.242.972.973  229.679.553.494 

Giá vốn hàng bán 11  17 404.555.757.040  213.766.662.712 

Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp

dịch vụ

20 81.687.215.933  15.912.890.782 

Doanh thu hoạt động tài chính 21 

18

63.805.771.786  20.463.514.400 

Chi phí tài chính 22 

19

70.260.204.057  14.773.008.747 

Trong đó: Chi phí lãi vay 23  11.786.999.524  3.518.233.647 

Chi phí bán hàng 24 

20

24.813.102.066  2.850.661.685 

Chi phí quản lý doanh nghiệp 25 

21

7.006.779.388  5.811.874.073 

Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 30  43.412.902.208  12.940.860.677 

Thu nhập khác 31  318.113.422  -   

Chi phí khác 32  83.545.471  -   

Lợi nhuận khác 40  234.567.951  -   

Phần lãi trong công ty liên doanh, liên kết 50 

-    11.777.116 

Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 60  43.647.470.159  12.952.637.793 

Thuế thu nhập doanh nghiệp 70  10.513.083.333  2.019.825.011 

Chi phí thuế TNDN hiện hành 71 

22

10.948.641.713  2.019.825.011 

Chi phí thuế TNDN hoãn lại 72  (435.558.380) -   

Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 80  33.134.386.826  10.932.812.782 

Lợi ích của cổ đông thiểu số

81  -    -   

Lợi ích của cổ đông Công ty

82  33.134.386.826  10.932.812.782 

Lãi cơ bản trên cổ phiếu 90 

23

2.002  1.290 

Thuyết 

minh

Mã 

số


V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán


1. Kiểm toán độc lập

Kính gửi: 
Hội đồng Quản trị và Ban Giám đốc

Công ty Cổ phần Đầu tư tổng hợp Hà Nội
Chúng tôi đã tiến hành kiểm toán Báo cáo tài chính hợp nhất của Công ty Cổ phần Đầu tư tổng hợp Hà Nội (sau đây gọi tắt là “Công ty”) gồm: Bảng cân đối kế toán hợp nhất ngày 31 tháng 12 năm 2010 cùng với Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh hợp nhất, Báo cáo Lưu chuyển tiền tệ hợp nhất và Thuyết minh Báo cáo tài chính hợp nhất cho năm tài chính kết thúc cùng ngày. Báo cáo tài chính hợp nhất của Công ty được lập ngày 02 tháng 04 năm 2011, trình bày từ trang 05 đến trang 28 kèm theo.
Trách nhiệm của Ban Giám đốc và Kiểm toán viên
Như đã trình bày trong Báo cáo của Ban Giám đốc từ trang 2 đến trang 3, Ban Giám đốc Công ty có trách nhiệm lập Báo cáo tài chính hợp nhất. Trách nhiệm của chúng tôi là đưa ra ý kiến về Báo cáo tài chính hợp nhất này dựa trên kết quả của cuộc kiểm toán.
Cơ sở của ý kiến 

Chúng tôi đã thực hiện công việc kiểm toán theo các Chuẩn mực Kiểm toán Việt Nam. Các Chuẩn mực này yêu cầu chúng tôi phải lập kế hoạch và thực hiện công việc kiểm toán để đạt được sự đảm bảo hợp lý rằng Báo cáo tài chính hợp nhất không có các sai sót trọng yếu. Công việc kiểm toán bao gồm việc kiểm tra, trên cơ sở chọn mẫu, các bằng chứng xác minh cho các số liệu và các Thuyết minh trên Báo cáo tài chính hợp nhất. Chúng tôi cũng đồng thời tiến hành đánh giá các nguyên tắc kế toán được áp dụng và những ước tính quan trọng của Ban Giám đốc cũng như đánh giá về việc trình bày các thông tin trên Báo cáo tài chính hợp nhất. Chúng tôi tin tưởng rằng công việc kiểm toán đã cung cấp những cơ sở hợp lý cho ý kiến của chúng tôi.
Ý kiến

Theo ý kiến của chúng tôi, Báo cáo tài chính hợp nhất kèm theo đã phản ánh trung thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính của Công ty Cổ phần Đầu tư tổng hợp Hà Nội tại ngày 31 tháng 12 năm 2010 cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với các Chuẩn mực kế toán Việt Nam, Chế độ kế toán Việt Nam và các Quy định hiện hành khác về kế toán tại Việt Nam.
Chúng tôi không phủ nhận ý kiến trên mà chỉ lưu ý người đọc Báo cáo tài chính hợp nhất như sau: Như đã nêu tại thuyết minh số 11 của phần Thuyết minh báo cáo tài chính, giá trị các khoản đầu tư dài hạn bao gồm đầu tư cổ phiếu chưa niêm yết và các khoản đầu tư dài hạn khác được trình bày trên Bảng cân đối kế toán hợp nhất tại ngày 31 tháng 12 năm 2010 theo giá gốc.
VI. Các công ty có liên quan

· Công ty nắm giữ trên 50% vốn cổ phần/vốn góp của tổ chức, công ty

· Đầu tư vào công ty con
[image: image6.emf] 31/12/2010   Vốn điều lệ   Tỷ lệ 

sở hữu  

 Tỷ lệ

biểu quyết 

VND VND  (%)    (%)  

Công ty TNHH XNK Hàng hóa 

Việt Nam 

 2.000.000.000   2.000.000.000  100% 100%

Địa chỉ: Nhà Vườn NB42 K ĐT 

Trung hòa Nhân Chính - Hà Nội

Ngành nghề kinh doanh chính: Vận 

tải hàng hóa, vận chuyển hành 

khách bằng ô tô; buôn bán nông lâm 

sản, nguyên liệu và động vật sống.

Tổng  2.000.000.000 


VII. Tổ chức và nhân sự
1. Cơ cấu tổ chức của Công ty 
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2. Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Ban điều hành

2.1. Tổng giám đốc
	Ông: 
ĐINH HỒNG LONG

	Giới tInh
	Nam
	Nơi sinh
	Hà Nội

	Ngày tháng năm sinh
	17/12/1962
	Dân tộc
	Kinh

	Quê quán
	Nghệ An
	Quốc tịch
	Việt Nam

	Số CMND
	BO357417   cấp ngày 20/4/2006 tại Cục Xuất nhập cảnh Việt Nam

	Địa chỉ thuờng trú
	Số 158 – TT3 – Khu đô thị Mỹ Đình Sông Đà, Từ Liêm, Hà Nội 



	Trình độ chuyên môn
	Tiến sỹ kinh tế trường ĐH Thương Mại, Hà Nội



	Quá trình công tác:
· 1989-1994: Kế toán viên và Phụ trách kế toán - Công ty Dịch vụ Công 
                    nghiệp Hà Nội, Sở Công nghiệp Hà Nội.

· 1994-1997: Phó trưởng phòng kinh doanh - Công ty Thương Mại Trường   
                   An – Ban Tài chính Quản trị trung ương.

· 1997-2001: Trưởng phòng kế toán - Trung tâm Quan hệ quốc tế và Đầu tư 
                   CIENCO 8.

· 2001-2003: Kế toán trưởng – Công ty Quan hệ quốc tế và Đầu tư sản xuất

·  2003-2005: Phó giám đốc Công ty, kiêm giám đốc Trung tâm XKLĐ CIRI 
                   CIENCO 8

· 2005-2007: Phó giám đốc Phụ trách tài chính và đầu tư - Công ty CP                   
                   Đầu tư Thương mại và Dịch vụ - Tập đoàn than, khoáng sản VN

· Tháng 3/2007 đến nay: Chủ tịch HĐQT/Tổng Giám đốc Công ty CP Đầu tư Tổng hợp Hà Nội (HANIC)



	Chức vụ công tác
hiện nay trong Công ty
	Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội

	Chức vụ hiện nay
tại các tổ chức kinh tế
	· Chủ tịch HĐQT – Công ty CP Tài chính Findex

· Chủ tịch HĐQT – Công ty CP Xuân Minh SĐ Thanh Hoa

· Chủ tịch HĐQT – Công ty CP Thủy điện Đăkpru




2.2.  Phó Tổng Giám đốc
	Ông: 
LƯU QUANG MINH

	Giới tính
	Nam
	Nơi sinh
	Hà Nội

	Ngày tháng năm sinh
	03/02/1970
	Dân tộc
	Kinh

	Quê quán
	Hà Nội
	Quốc tịch
	Việt Nam

	Số CMND
	011389739

	Địa chỉ thuờng trú
	P306, Nhà 17T2 Khu Đô thị Trung Hoà Nhân Chính, phường Trung Hoà, Cầu Giấy, Hà Nội.

	Trình độ chuyên môn
	Cử nhân kinh tế Đại học Thương Mại

	Quá trình công tác:

· 1996-1998: Cán bộ kinh doanh Công ty TM Trường An – Ban Tài chính Quản trị Trung ương. 

· 1998-2005: Công tác tại Công ty cổ phần Quan hệ quốc tế - Đầu tư sản xuất.

· Giữ các chức vụ sau: Phụ trách cửa hàng Hon da; Trưởng văn phòng đại diện tại Trùng Khánh, Trung quốc; Phó trưởng phòng xe máy; Đại diện phần vốn góp của CIRI và giữ chức Chủ tịch HĐQT kiêm Giám đốc điều hành công ty CP Xuất nhập khẩu Đống Đa.

· 05/2005-07/2007: Giám đốc công ty CP TM Hoàng Hải Long

· 07/2007 đến nay: Uỷ viên HĐQT/Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Đầu tư Tổng hợp Hà Nội



	Chức vụ công tác

hiện nay trong Công ty
	Uỷ viên HĐQT/Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội (HANIC)

	Chức vụ hiện nay
 tại các tổ chức kinh tế


	không



2.3.  Phó Tổng Giám đốc

	Bà: 
NGUYỄN THỊ TUYẾT MAI

	Giới tính
	Nữ
	Nơi sinh
	Bắc Ninh

	Ngày tháng năm sinh
	26/06/1961
	Dân tộc
	Kinh

	Quê quán
	Bắc Ninh
	Quốc tịch
	Việt Nam

	Số CMND
	012279370

	Địa chỉ thuờng trú
	P. 77, Nhà C2, TT Trung Tự, Đống Đa, Hà Nội



	Trình dộ chuyên môn
	Cử nhân Ngoại ngữ



	Quá trình công tác:
· Từ năm  1993 đến năm 1999: Giám đốc chi nhánh tại Hà Nội – Công ty Hữu hạn thực nghiệm Quốc tế.

· Từ năm 2000 đến năm 2003: 
Giám đốc chi nhánh tại Hà Nội – Công ty cổ phần Dịch vụ đầu tư Bà Rịa Vũng Tàu.

· Từ năm 2003- 2008: 

Trưởng ban Xuất khẩu lao động II, Phó giám đốc Trung tâm đào tạo Xuất khẩu lao động – Công ty cổ phần Quan hệ quốc tế Đầu tư sản xuất (CIRI)- CIENCO 8

· Từ 1/2009 đến nay: Phó Tổng giám đốc phụ trách XKLĐ – Công ty CP Đầu tư Tổng hợp Hà Nội (HANIC)



	Chức vụ công tác
hiện nay trong Công ty
	Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội


2.4.  Phó Tổng Giám đốc
	Ông: 
HOÀNG VĂN DIỆN

	Giới tính
	Nam
	Nơi sinh
	Hà Nội

	Ngày tháng năm sinh
	25/07/1975 
	Dân tộc
	Kinh

	Quê quán
	Hà Nội
	Quốc tịch
	Việt Nam

	Số CMND
	012130989

	Địa chỉ thuờng trú
	số 45 ngõ 62 phố Ngọc Hà, Đội Cấn, Ba Đình, Hà Nội

	Trình độ chuyên môn
	Thạc sỹ kinh tế

	Quá trình công tác:
· 1995 – 10/1997: Cán bộ Kỹ thuật, Phòng Kỹ thuật- Thiết kế ,  Công ty Tư vấn Xây dựng GT8 – CIENCO8 – Bộ GTVT
· 11/1997 – 01/1999: Cán bộ Phòng kế hoạch – Dự toán, Công ty Tư vấn Xây dựng GT8 – CIENCO8 – Bộ GTVT. Phó Bí thư Đoàn TNCS HCM.
· 02/1999  – 12/2005: Phó phòng Kế hoạch – Dự toán, Công ty CP Tư vấn Xây dựng GT8 – CIENCO8 – Bộ GTVT. Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.
· 01/2006 – 12/2007: Trưởng phòng Kế Hoạch – Dự toán, Công ty CP Tư vấn Xây dựng GT8 – CIENCO8 – Bộ GTVT. Bí thư Đoàn TNCS HCM.
· 01/2008 – 04/2010: Giám đốc Dự án, Giám đốc Trung Tâm Tư vấn XD HANIC, Giám đốc CN Thái Nguyên, Công ty CP Đầu tư Tổng Hợp Hà Nội.
· 05/2010 – Nay: Phó Tổng giám đốc, Giám đốc Trung tâm Tư vấn XD HANIC, Công ty CP Đầu tư Tổng hợp Hà Nội, Phó Bí thư Chi bộ


	Chức vụ công tác

hiện nay trong Công ty
	Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội


2.5.  Phó Tổng Giám đốc
	Bà: 
Phạm Thị Hà Thương

	Giới tính
	Nữ
	Nơi sinh
	Bắc Ninh

	Ngày tháng năm sinh
	10/03/1980
	Dân tộc
	Kinh

	Quê quán
	Hưng Yên
	Quốc tịch
	Việt Nam

	Số CMND
	013055747

	Địa chỉ thuờng trú
	P 1306, CT4-A1, Bắc Linh Đàm, Hoàng Mai, Hà Nội.



	Trình dộ chuyên môn
	Cử nhân Kinh tế.



	Quá trình công tác:
· Từ năm  2001 đến năm 2008: Phụ trách thương mại- Công ty cổ phần VINAFCO.

· Từ 2008 đến 2010: Giám đốc Trung tâm Kinh doanh tổng hợp Hanic I.
· Từ 2010 đến T4/2010: Giám đốc Trung tâm Kinh doanh tổng hợp Hanic I
· Từ T5/2010 đến nay:  Phó Tổng giám đốc phụ trách thương mại – Công ty CP Đầu tư Tổng hợp Hà Nội (HANIC).

	Chức vụ công tác

hiện nay trong Công ty
	Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội


2.6.  Kế toán trưởng
	Bà: 
NGUYỄN THỊ HẢI YẾN

	Giới tính
	Nữ
	Nơi sinh
	Hà Tĩnh

	Ngày tháng năm sinh
	17/06/1978
	Dân tộc
	Kinh

	Quê quán
	Nghệ An
	Quốc tịch
	Việt Nam

	Số CMND
	182178245

	Địa chỉ thuờng trú
	Số 28, Ngách 102/32, Hoàng Đạo Thúy, Kim Giang, Thanh Xuân, Hà Nội

	Trình độ chuyên môn
	Cử nhân kinh tế ĐH Tài chính kế toán Hà Nội

	Quá trình công tác:
· 16/10/2000: Nhân viên phòng Kế toán Công ty CP Quan hệ quốc tế - Đầu tư sản xuất - Tổng Công ty XCT Giao thông 8
· 11/05/2005: Kế toán trưởng Công ty CPTM Hoàng Hải Long

· 20/07/2007 đến nay: Phó Trưởng phòng TCKT – KH, Kế toán Trưởng Công ty CP Đầu tư Tổng hợp Hà Nội (HANIC)



	Chức vụ công tác
hiện nay trong Công ty
	Kế toán trưởng Công ty CP Đầu tư tổng hợp Hà Nội


· Thay đổi Tổng Giám đốc điều hành trong năm: Không thay đổi
· Quyền lợi của Ban Giám đốc: Tiền lương, thưởng của Ban Giám đốc và các quyền lợi khác của Ban Giám đốc

· 
Lương Tổng giám đốc trung bình: 27.144.913 đồng/tháng

· 
Lương Phó tổng giám đốc trung bình: 15.047.509 đồng/tháng

· 
Thưởng theo quy chế trả lương, thuởng của Công ty trích quỹ khen thuởng: 336,7triệu đồng.
· 
Thưởng Ban điều hành: Tổng tiền thuởng cho Ban điều hành Công ty là 6%  trên con số lợi nhuận vượt kế hoạch.

· Số lượng cán bộ, nhân viên và chính sách đối với nguời lao động

· 
Tổng số CBCNV toàn Công ty năm 2010: 130 nguời

· 
Công ty luôn quan tâm thực hiện tốt các chế độ, chính sách đối với nguời lao động theo quy  djnh của Bộ Luật lao  động và các chế dộ, chính sách hiện hành của Nhà nuớc, luơng bình quân của CBCNV Công ty năm 2010 là 5.600.000 đồng/người/tháng.
· Thay đổi thành viên Hội đồng quản trị/thành viên Hội đồng thành viên/Chủ tịch, Ban Giám đốc, Ban kiểm soát, kế toán truởng:

· Thay đổi thành viên Ban Kiểm soát:

· Ông Đỗ Khắc Lập xin rút khỏi Ban Kiểm Soát
· Ông Đặng Cao Sơn bổ sung vào Ban Kiểm soát
VIII. Thông tin cổ đông/ thành viên góp vốn vào Quản trị Công ty
1. Hội đồng quản trị/Chủ tịch và Ban Kiểm soát.
· Hoạt động của Ban kiểm soát: 
Trong năm 2010, Ban kiểm soát đã hoạt động theo đúng chức năng quy định bởi Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty. Các thành viên Ban kiểm soát đã trao đổi thuờng xuyên tình hình công việc.
Những nội dung cơ bản hoạt động kiểm soát năm 2010:
· Thực hiện chức năng giám sát đối với hoạt động của HĐQT, cụ thể:
•

Kiểm soát hoạt động lãnh đạo, giám sát của Hội đồng quản trị đối với Ban giám đốc trong việc thực hiện các Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông.
•
Kiểm soát việc tuân thủ pháp luật, Điều lệ Công ty, trong quá trình lãnh đạo, giám sát Ban Giám đốc về sử dụng, bảo toàn và phát triển vốn.

•
Kiểm soát việc HĐQT lãnh đạo, giám sát Ban Giám đốc Công ty thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh.
· Thực hiện chức năng giám sát đối với Ban Giám đốc và bộ máy quản lý, cụ thể:
•
Kiểm soát hoạt động điều hành, thực hiện Nghị quyết, quyết định của HĐQT.
•
Kiểm soát việc tuân thủ pháp luật, Điều lệ Công ty
•
Kiểm soát việc việc thực hiện kế hoạch sản  xuất kinh doanh.

•
Kiểm soát việc xây dựng, ban hành, thực hiện và hoàn thiện hệ thống kiểm soát nội bộ, các quy chế, quy trình quản lý của Công ty…
•
Kiểm soát việc thực hiện quy chế phối hợp với HĐQT trong hoạt động điều hành.
· Thù lao, các khoản lợi ích khác và chi phí cho thành viên HĐQT, Ban kiểm soát.
	STT
	Diễn giải
	Số người
	Thu nhập

bq/người/tháng
	Tổng thu
nhập/người/năm

	I
	Hội đồng quản trị
	6
	
	354.000.000

	
	Chủ tịch HĐQT
	1
	6.250.000
	75.000.000

	
	Phó Chủ tịch HĐQT
	1
	5.250.000
	63.000.000

	
	Thành viên
	4
	4.500.000
	54.000.000

	II
	Ban Kiểm soát
	3

	
	75.000.000

	
	Truởng ban
	1
	2.750.000
	33.000.000

	
	Thành viên
	2
	1.750.000
	21.000.000

	
	Tổng cộng (I+II)
	
	35.750.000
	429.000.000




· Số lượng thành viên HĐQT/ Hội đồng thành viên, Ban kiểm soát/ Kiểm soát viên, Ban giám đốc đã có chứng chỉ đào tạo về quản lý trong Công ty: 10/10
· Tỷ lệ sở hữu cổ phần/vốn góp và những thay đổi trong tỷ lên nắm giữ cổ phần/vốn góp của thành viên HĐQT/Hội đồng thành viên ( Tính đến 31/12/2010)
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Tỷ 1ệ nắm giữ
	Số cổ phần nắm giữ
	Thay đổi tỷ lệ nắm giữ

	
	
	
	
	
	Mua
	Bán

	1
	Đinh Hồng Long
	Chủ tịch HĐQT
	3,08%
	1.000.000
	có
	có

	2
	Đào Mạnh Kháng
	Phó Chủ tịch HĐQT
	0,57%
	185.000
	có
	có

	3
	Phạm Hồng Hải
	Thành viên HĐQT
	0,3%
	100.000
	có
	có

	4
	Lưu Quang Minh
	Thành viên HĐQT
	0,77%
	250.397
	có
	có

	5
	Lương Thị Anh Hà
	Thành viên HĐQT
	0,23%
	75.000
	có
	có

	6
	Nguyễn Thanh Sơn
	Thành viên HĐQT
	0,61%
	200.000
	không
	có


2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông góp vốn
· Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông sáng lập: Do công ty đã hết thời hạn hạn chế chuyển nhượng của cổ đông sáng lập, nên các cổ đông sáng lập được tự do chuyển nhượng tại Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội theo quy định.
Hà Nội, ngày …… tháng ….. năm 2011
TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
      CHỦ TỊCH HĐQT








TS. ĐINH HỒNG LONG
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		TT		Chỉ tiêu				Thực hiện năm 2010 (đ)		Tỷ lệ hoàn thành kế hoạch

		1		Tổng doanh thu				550,048,744,759		79,13%

		2		Lợi nhuận trước thuế				43,647,470,159		85,6%

		3		Thuế thu nhập doanh nghiệp				10,513,083,333

		4		Lợi nhuận sau thuế				33,134,386,826		86,64%

		5		Thu nhập bình quân đầu người				5.000.000

		6		Lãi cơ bản trên cổ phiếu				2,002		107,75%






