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Tên Công ty đại chúng :  Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội
Năm báo cáo : 2012
I. THÔNG TIN CHUNG
1. Thông tin khái quát

· Tên giao dịch: 
Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội
· Tên tiếng Anh: Ha Noi Education Investment and Development Joint Sctock Company
· Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp số: 0103016836 do Sở kế hoạch và Đầu tư Thành phố Hà Nội cấp lần đầu vào ngày 17/04/2007, thay đổi lần thứ nhất ngày 30 tháng 08 năm 2007, thay đổi lần thứ hai vào ngày 19 tháng 5 năm 2008, thay đổi lần thứ 3 vào ngày 20/9/2010 (số mới 0102222393).    

· Vốn điều lệ: 150.000.000.000 đồng.
· Vốn đầu tư của chủ sở hữu: 150.000.000.000 đồng.
· Địa chỉ: Số 187B, Giảng Võ, Phường Cát Linh, Quận Đống Đa, Thành phố Hà Nội.
· Số điện thoại: 04.3512.22.22

· Số fax: 04.3512.38.38
· Website: http://www.heid.vn
· Mã cổ phiếu (nếu có): EID
2. Quá trình hình thành và phát triển

2.1. Quá trình hình thành và phát triển: (ngày thành lập, thời điểm niêm yết, thời gian các mốc sự kiện quan trọng kể từ khi thành lập đến nay) :
· Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội là Công ty thành viên của Nhà xuất bản Giáo dục và thành lập theo Quyết định số 310/QĐ- TCNS ngày 23/03/2007 của Chủ tịch Hội đồng quản trị Nhà xuất bản Giáo dục.

· Công ty được thành lập với số vốn điều lệ ban đầu là 80.000.000.000 đồng. Tháng 6 năm 2010, vốn điều lệ của Công ty được tăng lên 150.000.000.000 đồng

· Công  ty là một đơn vị hạch toán độc lập, hoạt động kinh doanh theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 0103016836 do Sở kế hoạch và Đầu tư Thành phố Hà Nội cấp lần đầu vào ngày 17/04/2007, thay đổi lần thứ nhất ngày 30 tháng 08 năm 2007, thay đổi lần thứ hai vào ngày 19 tháng 5 năm 2008, thay đổi lần thứ 3 vào ngày 20/9/2010 (mã số doanh nghiệp 0102222393).   

· Hoạt động kinh doanh của Công ty chịu sự điều chỉnh của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ công ty.

· Cổ phiếu của Công ty có mã chứng khoán EID và được niêm yết trên Sàn Giao dịch Chứng khoán Hà Nội từ ngày 11/8/2009.
· Ngày 30/3/2012, hoàn thành việc tiếp nhận Công ty TNHH MTV Hồng Hà Thành Công về làm công ty con  của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội.  

2.2. Các sự kiện khác :

3. Ngành nghề và địa bàn kinh doanh

3.1. Ngành nghề kinh doanh: (Nêu các ngành nghề kinh doanh hoặc sản phẩm, dịch vụ chính chiếm trên 10% tổng doanh thu trong 02 năm gần nhất).

In và phát hành sách bổ trợ sách giáo khoa, sách tham khảo chất lượng cao, các sản phẩm giáo dục theo định hướng đổi mới phương pháp dạy học, tự học và các loại sản phẩm giáo dục khác;

3.2. Địa bàn kinh doanh: (Nêu các địa bàn hoạt động kinh doanh chính, chiếm trên 10% tổng doanh thu trong 02 năm gần nhất) : 29 tỉnh, thành phố phía Bắc.
4. Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức kinh doanh và bộ máy quản lý 

4.1. Mô hình quản trị.

Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội hoạt động theo Luật doanh nghiệp và mô hình Công ty Mẹ- Công ty con.
4.2. Cơ cấu bộ máy quản lý.
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4.3. Các công ty con, công ty liên kết: (Nêu danh sách, địa chỉ, lĩnh vực sản xuất kinh doanh chính, vốn điều lệ thực góp, tỷ lệ sở hữu của Công ty tại các công ty con, công ty liên kết). 

· Công ty TNHH 1 TV Hồng Hà – Thành công

Địa chỉ: Tòa nhà Văn phòng HEID – ngõ 12 Láng Hạ – phường Thành công – quận Ba Đình – Hà Nội.

Lĩnh vực sản xuất: Kinh doanh bất động sản, xây dựng công trình và nhiều dịch vụ khác…
Vốn điều lệ: 110.000.000.000 đồng
Tỷ lệ sở hữu: 100%
5. Định hướng phát triển

5.1. Mục tiêu chủ yếu của Công ty.  
· Tiếp tục ổn định và phát triển để hoàn thành tốt nhiệm vụ các chỉ tiêu mà Đại hội đồng cổ đông giao cho năm 2013.

· Triển khai hoạt động sản xuất kinh doanh theo định hướng sau:

+ Ổn định phát triển các dòng sản phẩm truyền thống như sách bổ trợ sách giáo khoa, sách tham khảo chất lượng cao, lịch Block..

+ Tập trung khai thác tối đa kinh doanh, cho thuê tòa nhà văn phòng (do công ty TNHH MTV Hồng Hà Thành công quản lý)…

+ Tập trung mở rộng thêm 01 cửa hàng bán lẻ trong 04 quận nội thành thành phố Hà Nội.
+ Tiếp tục hoàn thiện bộ máy quản lý, nhân sự…nâng cao vai trò tự chủ và hiệu quả hoạt động tại các bộ phận…
5.2. Chiến lược phát triển trung và dài hạn.

+ Vẫn tập trung phát triển những ngành nghề chủ đạo hiện có của công ty theo hướng chiều sâu…

+ Tập trung phát triển chiến lược mở rộng hệ thống chuỗi cửa hàng bán lẻ trong nội thành và các tỉnh miền Bắc…

5.3. Các mục tiêu đối với môi trường, xã hội và cộng đồng của Công ty.

· Công ty luôn chú trọng công tác bảo vệ môi trường lành mạnh.

· Công ty đã có nhiều năm thực hiện tốt trách nhiệm và nhiệm vụ đối với xã hội và cộng đồng, chung tay chung sức cùng chính quyền thực hiện chương trình hỗ trợ xây dựng nhà tính nghĩa cho người có công với cách mạng, với thầy cô giáo nghèo có đóng góp lớn cho nghành, trẻ em cơ nhỡ tại địa phương, học bổng và hỗ trợ các chương trình Giáo dục khác…

6. Các rủi ro: (Nêu các rủi ro có thể ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh hoặc đối với việc thực hiện các mục tiêu của của Công ty). 

6.1. Rủi ro về kinh tế

Tốc độ phát triển của nền kinh tế ảnh hưởng đến sự phát triển của các ngành nói chung và ngành xuất bản, phát hành, in và các dịch vụ liên quan đến in nói riêng. Khi nền kinh tế có được sự tăng trưởng thì các nhu cầu về giáo dục và dân trí sẽ gia tăng, điều này thúc đẩy sự tăng trưởng cho các họat động kinh doanh trong ngành này; và ngược lại.

Xét trong thời điểm hiện tại, nền kinh tế Việt Nam đang ở trong giai đoạn bị ảnh hưởng của cuộc khủng hoảng tài chính toàn cầu, với tốc độ tăng trưởng của nền kinh tế giảm gần một nửa  so với các năm trước, ở một mức vào khoảng 5% trong năm nay. Tuy nhiên con số này sẽ hứa hẹn được giữ vững và gia tăng trong các năm tiếp theo khi nền kinh tế thế giới hồi phục trở lại. Hơn nữa, ngành giáo dục đang là một trong những ngành đang được ưu tiên và phát triển trong thời gian tới. Hơn nữa Việt Nam là nước có tỷ lệ dân số trẻ cao, cho nên nhu cầu đối với giáo dục và đào tạo lơn. Vì vậy, rủi ro về kinh tế của ngành giáo dục nói chung và của công ty nói riêng trong giai đoạn này là không đáng lo ngại và ta có thể coi đây là một trong những yếu tố để đánh giá lại và thúc đẩy sự tăng trưởng cho công ty.

6.2. Rủi ro về luật pháp

Do hệ thống luật pháp đang trong giai đoạn hoàn thiện nên tính ổn định còn chưa cao, các quy định còn chồng chéo gây lúng túng cho hoạt động của HEID. Để hạn chế rủi ro này, Công ty luôn chủ động nghiên cứu, nắm bắt các đường lối, chủ trương của Đảng và Nhà nước để từ đó xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển sản xuất kinh doanh phù hợp.

6.3. Rủi ro đặc thù

Nền kinh tế thị trường cùng với việc  hội nhập đặt ra cho Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội nhiều những cơ hội cũng như nhiều thách thức mới. Trong quá trình Nhà nước cắt bỏ dần dần cơ chế độc quyền kinh doanh, hoạt động trong  môi trường  cạnh tranh ngày càng gay gắt sẽ gây sức ép tới  mọi hoạt động của Công ty, buộc Công ty phải luôn đổi mới và có những chiến lược kinh doanh trong từng thời kỳ phù hợp.

Lĩnh vực kinh doanh chủ yếu của Công ty cổ phần Đầu tư Phát triển Giáo dục Hà  Nội là xuất bản, phát hành sách trong đó sách bổ trợ là chủ yếu; in các loại lịch; kinh doanh các thiết bị giáo dục, thiết bị văn phòng, các sản phẩm giáo dục khác như các phần mềm giáo dục, văn phòng phẩm,…

Mặt hàng sách bổ trợ: Mặt hàng này chịu ảnh hưởng trực tiếp từ những thay đổi hằng năm của mặt hàng sách giáo khoa. Hàng năm, sách giáo khoa được bổ sung, sửa đổi và cập nhật kéo theo sự thay đổi tương ứng của sách bổ trợ. Do đó trong trường hợp công ty in ấn và phát hành quá nhiều so với nhu cầu thực tế thì số sách này cũng khó tiêu thụ trong những năm tiếp theo. 

Mặt hàng sách tham khảo: Kết quả kinh doanh của mặt hàng này phụ thuộc rất 
nhiều vào chất lượng của sách và việc nắm bắt  nhu cầu thị trường của Công ty. Trên thực tế hiện nay tình trạng in lậu trái phép,  xuất bản tràn lan những sách tham khảo có nội dung gắn với sách giáo khoa của một số nhà xuất bản và một số tư nhân gây ảnh hưởng lớn đến tình hình phát hành của Công ty mà không dễ gì để có thể khắc phục được. Do sự hấp dẫn về doanh thu nên nhiều Nhà xuất bản bắt đầu tham gia vào lĩnh vực xuất bản sách tham khảo và tính cạnh tranh mặt hàng này ngày càng gay gắt.

Mặt hàng thiết bị giáo dục: Đối với mặt hàng này yếu tố giá cả đầu vào ảnh hưởng trực tiếp đến việc kinh doanh của Công ty. Đây là mặt hàng đặc thù, do đó đối tượng khách hàng của Công ty chủ yếu là các đơn vị thuộc ngành giáo dục phần lớn trong địa bàn khu vực phía Bắc. Tuy nhiên, với lợi thế Công ty là nhà cung cấp chính trong địa bàn khu vực phía Bắc và thường nhập hàng dựa trên đơn đặt hàng của các trường học, cơ quan và công sở nên rủi ro đầu ra của Công ty là không lớn.

 Mặt hàng lịch: Hiện nay, Lịch không chỉ là một phương tiện sử dụng mà trở thành một sản phẩm văn hóa rất đặc biệt với nhiều ý tưởng sáng tạo rất độc đáo và có sức thuyết phục. Vì vậy, mặt hàng này mở ra cho Công ty cơ hội kinh doanh hấp dẫn nhưng cũng đầy tính rủi ro do đặc thù của mặt hàng này là không sử dụng lại được mà chỉ sử dụng trong một thời gian nhất định. 

Nền kinh tế thị trường với sự cạnh tranh ngày càng khốc liệt hơn đòi hỏi Công ty phải luôn không ngừng nỗ lực để có thể đứng vững và phát triển. Muốn vậy, Công ty phải có một bộ máy quản lý giỏi, tâm huyết và giàu kinh nghiệm. Đây cũng là một trong những rủi ro và thách thức đối với Công ty trong cả hiện tại và tương lai.

II. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM
1. Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh

· Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm: 
	STT
	Chỉ tiêu
	Thực hiện năm 2012 (tỷ đồng)
	Thực hiện năm 2011 (tỷ đồng)
	Tỷ lệ tăng trưởng (%)

	1
	Doanh thu
	322,3
	275,7
	17%

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	36,3
	37,2
	-2,4%

	3
	Lợi nhuận sau thuế
	29,4
	30,6
	-4%

	4
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	2.013
	2.051
	


· Tình hình thực hiện so với kế hoạch
	STT
	Chỉ tiêu
	 Kế hoạch 2012                (tỷ đồng)
	Thực hiện 2012                           (tỷ đồng)
	Thực hiện 2012/                    KH 2012              (%)

	1
	Doanh thu
	294
	322,3
	10%

	2
	Lợi nhuận 
	37,6
	36,3
	-3,5 %

	3
	Cổ tức 
	15%
	13%
	-14 %




Ghi chú: Lợi nhuận thực hiện 2012 giảm so với thực hiện 2011 là do tháng 03/2012 Công ty CP Đầu tư và Phát triển Hà Nội (HEID) mua lại 100% vốn Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành công (HHTC). Mà năm 2012, HHTC có hoạt động sản xuất kinh doanh bị lỗ (do trong năm 2012 mới bắt đầu hoạt động khi HEID nhận lại bàn giao và HHTC bắt đầu hoạt động trong 6 tháng cuối năm…cho nên Doanh thu bắt đầu phát từ T6/2012)
2. Tổ chức và nhân sự 

· Danh sách Ban điều hành:

·  Ông: Vũ Bá Khánh -  Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị - Tổng Giám đốc Công ty

	Họ và tên
	Vũ Bá Khánh

	Giới tính
	Nam

	Ngày sinh
	12/3/1947

	Địa chỉ thường trú
	Q1, khu tập thể Tô Hiệu, phường Nguyễn Trãi, Thành phố Hà Đông, tỉnh Hà Tây

	Quốc tịch
	Việt Nam

	Dân tộc
	Kinh

	Trình độ văn hóa
	10/10


	Trình độ chuyên môn
	Khoa Toán Đại học Sư phạm, Quản lí kinh tế

	Quá trình công tác
	

	Từ năm 1968 đến năm 1982
	Chuyên viên Công ty Sách và Thiết bị trường học Hà Tây

	+ Từ năm 1983 đến năm 1986
	Phó Giám đốc, Quyền Giám đốc Công ty Sách và Thiết bị trường học Hà Tây.



	+ Từ năm 1987 đến năm 2007
	Giám đốc Công ty Sách và Thiết bị trường học Hà Tây.

	Từ năm 2007 đến nay
	Chủ tịch HĐQT Công ty Sách và Thiết bị trường học Hà Tây

	Từ năm 2007 đến tháng 4/2011
	Ủy viên HĐQT - Giám đốc (nay là Tổng Giám đốc) Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội.



	Từ tháng 4/2011 đến nay
	Phó Chủ tịch HĐQT – Tổng Giám đốc Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội.

	Từ tháng 3/2012 đến nay
	Chủ tịch Công ty TNHH MTV Hồng Hà Thành Công.

	Số cổ phần
	Số cổ phần của cá nhân là 30.525 cổ phần, chiếm 0.2% vốn điều lệ

	Cổ phần của những người liên quan
	Không có



	Hành vi vi phạm pháp luật
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với công ty
	Không


· Bà: Trần Thị Như Hà -  Ủy viên Hội đồng quản trị - Phó Tổng Giám đốc 

	Họ và tên
	Trần Thị Như Hà

	Giới tính
	Nữ

	Ngày sinh
	6/12/1961

	Địa chỉ thường trú
	Ngõ 189, Nhà 9/29, Giảng Võ – Hà Nội

	Quốc tịch
	Việt Nam

	Dân tộc
	Kinh

	Trình độ văn hóa
	10/10

	Trình độ chuyên môn
	Cử nhân Kinh tế - Đại học Kinh tế Quốc dân 

	Quá trình công tác
	

	Từ tháng 2/1982 đến tháng 12/1993
	Nhân viên Công ty Sách và Thiết bị trường học

	Từ tháng 1/1994 đến tháng 6/2002 


	Cửa hàng trưởng Công ty Sách và Thiết bị trường học

	Từ tháng 7/2002 đến tháng 10/2004 : 
	Trưởng phòng chỉ đạo kinh doanh II Công ty Sách và Thiết bị trường học

	Từ tháng 11/2004 đến tháng 6/2005 : 
	Trưởng phòng chỉ đạo kinh doanh II Công ty Sách thiết bị và Xây dựng trường học

	Từ tháng 7/2005 đến tháng 7/2005 : 
	Giám đốc Trung tâm Sách thiết bị số 2 Công ty Sách thiết bị và Xây dựng trường học

	Từ tháng 8/2005 đến tháng 4/2007 : 
	Trưởng phòng Kinh doanh Công ty Cổ phần Sách Giáo dục tại TP. Hà Nội

	Từ tháng 5/2007 đến tháng 3/2008 : 
	Phó Giám đốc kiêm Trưởng phòng Kinh doanh Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội

	Từ tháng 4/2008 đến tháng 4/2011  : 
	Phó Giám đốc (nay là Phó TGĐ) Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội

	Từ tháng 4/2011 đến nay
	Ủy viên HĐQT – Phó Tổng Giám đốc Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội.

	Từ tháng 3/2012 đến nay
	Giám đốc lâm thời Công ty TNHH MTV Hồng Hà Thành Công.

	Số cổ phần nắm giữ
	Số cổ phần của cá nhân là 33.485 cổ phần, chiếm 0,22% vốn điều lệ 

	Cổ phần của những người liên quan
	Võ Hồng Thắng sở hữu 32.930 cổ phần, chiếm 0,22% vốn điều lệ.

	Hành vi vi phạm pháp luật
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với công ty
	Không


· Bà: Dương Thị Việt Hà -  Ủy viên Hội đồng quản trị - Kế toán trưởng

	Họ và tên
	Dương Thị Việt Hà

	Giới tính
	Nữ

	Ngày sinh
	28/9/1977

	Địa chỉ thường trú
	P1007 – A4- Mỹ Đình I- Từ Liêm – Hà Nội

	Quốc tịch
	Việt Nam

	Dân tộc
	Kinh


	Trình độ văn hóa
	12/12


	Trình độ chuyên môn
	Tốt nghiệp ngành Kế toán – Đại học Tài chính Kế toán Hà Nội.
Tốt nghiệp MBA Quản trị Kinh doanh – Trường Đại học Quốc gia liên kết ĐH Griggs Hoa Kỳ.
Chương trình đào tạo Kế toán trưởng của trường Kinh tế Quốc dân

	Quá trình công tác
	

	Từ tháng 8/2001 đến tháng 12/2005
	Kế toán viên phòng Kế toán tài vụ Nhà xuất bản Giáo dục

	Từ tháng 1/2006 đến tháng 4/2007
	Kế toán viên phòng kế toán- tài vụ Nhà xuất bản giáo dục tại Hà Nội;

	Từ tháng 5/2007 đến nay
	Ủy viên HĐQT, Kế toán trưởng Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội;

	Số cổ phần
	Số cổ phần của cá nhân là 22.200 cổ phần, chiếm 0,15% vốn điều lệ.

	Cổ phần của những người liên quan
	Em gái : Dương Thị Thanh Hương – số cổ phần nắm giữ : 16.650 cổ phần

	Hành vi vi phạm pháp luật
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với công ty
	Không


· Ông: Nguyễn Quốc Hồng -  Phó Tổng Giám đốc

	Họ và tên
	Nguyễn Quốc Hồng

	Giới tính
	Nam

	Ngày sinh
	15/11/1970

	Địa chỉ thường trú
	Số 20 ngõ 577 Thụy Khê, phường Bưởi, quận Tây Hồ, Tp. Hà Nội

	Quốc tịch
	Việt Nam

	Dân tộc
	Kinh

	Trình độ văn hóa
	12/12

	Trình độ chuyên môn
	Cử nhân Khoa Toán – Đại học Sư phạm Hà Nội 1; Cử nhân Khoa Tin học quản lí – Đại học mở Hà Nội

	Quá trình công tác
	

	Từ năm 1991 đến năm 1992
	Giáo viên trường THCS Việt An

	Từ năm 1992 đến năm 1994
	Sinh viên khoa tin học quản lí – Đại học mở Hà Nội

	Từ tháng 11/1994 đến tháng 3/2002
	Chuyên viên Nhà xuất bản Giáo dục;

	Từ tháng 4/2002 đến tháng 11/2005
	Phó phòng Chế bản Nhà xuất bản Giáo dục;

	Từ tháng 12/2005 đến tháng 12/2005
	Trưởng phòng Chế bản Nhà xuất bản Giáo dục

	Từ tháng 1/2006 đến tháng 5/2006
	Trưởng phòng Chế bản Nhà xuất bản Giáo dục tại Hà Nội;

	Từ tháng 5/2006 đến nay
	Phó Giám đốc (nay là PTGĐ) Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội;

	Số cổ phần nắm giữ
	Số cổ phần của cá nhân là 4.414 cổ phần, chiếm 0,03% vốn điều lệ

	Cổ phần của những người liên quan
	Không

	Hành vi vi phạm pháp luật
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với công ty
	Không


· Những thay đổi trong ban điều hành: Không

· Số lượng cán bộ, nhân viên. Tóm tắt chính sách và thay đổi trong chính sách đối với người lao động. 

Ngay từ khi mới thành lập Công ty đã xác định yếu tố con người là nhân tố quan trọng thúc đẩy sự phát triển của Công ty. Chính vì vậy, cùng với vệc thúc đẩy hoạt động sản xuất kinh doanh Công ty luôn chú trọng công tác xây dựng và  thường xuyên bồi dưỡng kiến thức chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ công nhân viên của Công ty. Hơn thế nữa, Công ty luôn chăm lo đến mọi mặt về đời sống vật chất cũng như  tinh thần cho CBCNV, tạo nên những yếu tố để kích thích nhằm tăng năng suất lao động, đạt hiệu quả cao trong kinh doanh và hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch đề ra. 

Để đảm bảo quyền lợi cho người lao động, Công ty thanh toán đầy đủ các khoản BHXH, BHYT, BHTN cho gười lao động. Ngoài ra, để người lao động có sức khỏe tốt và yên tâm làm việc, Công ty còn mua bảo hiểm sức khỏe và tổ chức khám chữa bệnh định kì cho tất cả CBCNV.

Các tổ chức để người lao động tham gia hoạt động : Công ty Có tổ chức Đảng với 21 Đảng viên, có Đoàn thanh niên và Ban chấp hành công đoàn. 

Tính đến ngày 31 tháng 12 năm 2012, số lượng công nhân viên của Công ty là 89 người. Trong đó

Số nhân viên nam: 
43 người ; 

Số nhân viên nữ:  
46 người;.

Độ tuổi lao động trung bình :  36 tuổi

Cơ cấu lao động phân theo trình độ lao động như sau:

	- Tiến sĩ, Phó tiến sĩ
	02

	- Thạc sĩ
	09

	- Đại học
	53

	- Cao đẳng 
	05

	- Trung cấp
	07

	- Lái xe
	06

	- Phổ thông
	7


3. Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án

a) Các khoản đầu tư lớn: 
Trong năm Công ty đã thực hiện cơ cấu lại quy mô nguồn vốn hoạt động sản xuất kinh doanh, tiến hành mua lại 100% vốn điều lệ của Công ty TNHH 1 TV Hồng Hà Thành công với tổng giá trị đầu tư là 125 tỷ đồng.
b) Các công ty con, công ty liên kết:  

Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành (HHTC) công là công ty có 100% vốn của Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội (HEID). Do HEID mua lại 100% vốn chủ sở hữu của Công ty CP Hồng Hà Dầu khí (nay được gọi là Công ty CP Hồng Hà Việt Nam) vào thời điểm Tháng 03/2012. HHTC hoạt động trên nhiều lĩnh vực, nhưng lĩnh vực chủ yếu hiện nay là Khai thác, kinh doanh tòa nhà, hoàn thiện xây dựng công trình…
Các chỉ tiêu tài chính của HHTC năm 2012:










     Đơn vị tính: 1.000 đồng

	TT
	Chỉ tiêu
	Thực hiện 2012
	KH 2012
	Ghi chú

	1
	Tổng Doanh thu
	1.726.215
	
	HEID mới mua lại HHTC nên ko có KH cho 2012

	2
	Tổng Lợi nhuận TT
	(4.262.368)
	
	

	3
	Lợi nhuận sau thuế
	(4.256.330)
	
	


4. Tình hình tài chính

a) Tình hình tài chính

  









   Đơn vị tính: 1.000 đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2011
	Năm 2012
	% tăng, giảm

	Tổng giá trị tài sản
	242.048.383
	296.121.890
	22%

	Doanh thu thuần
	275.741.533 
	322.307.266
	17%

	Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh
	37.090.210
	36.474.391
	-2%

	Lợi nhuận khác
	87.737
	(175.745)
	

	Lợi nhuận trước thuế
	37.177.947
	36.298.646
	-2,4%

	Lợi nhuận sau thuế
	30.568.774
	29.372.351
	-4%

	Tỷ lệ lợi nhuận trả cố tức
	15%
	13%
	-13%


b) Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu    










	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2011
	Năm 2012
	Ghi chú

	1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	
	
	
	

	Hệ số thanh toán ngắn hạn
	Lần
	2,29
	3,31
	

	Hệ số thanh toán nhanh
	Lần
	1,45
	1,04
	

	2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	
	
	

	Hệ số Nợ/Tổng tài sản
	%
	29,1
	33,6
	

	Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu
	%
	41,1
	50,7
	

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	
	
	

	Vòng quay hàng tồn kho
	Lần
	1,59
	2,07
	

	Doanh thu thuần /Tổng Tài sản
	%
	114
	109
	

	4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời
	
	
	
	

	Hệ số lợi nhuận sau thuế/Doanh thu
	%
	11
	9
	

	Hệ số lợi nhuận sau thuế/VCSH
	%
	17,8
	14,9
	

	Hệ số lợi nhuận sau thuế/Tổng TS
	%
	12,6
	9,9
	

	Hệ số lợi nhuận từ hoạt động KD/Doanh thu thuần
	%
	13,5
	11,3
	


5. Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu

a) Cổ phần:
· Tổng số cổ phiếu phổ thông: 15.000.000 cổ phiếu

· Số lượng cổ phiếu lưu hành: 14.568.600 cổ phiếu
· Số lượng cổ phiếu quỹ: 431.400 cổ phiếu
b) Cơ cấu cổ đông: 

Theo danh sách cổ đông chốt ngày 11/1/2013 để nhận cổ tức tạm ứng năm 2012. Công ty có tổng số 1.564 cổ đông, cơ cấu như sau:

	TT
	Cổ đông
	Số lượng
	Số CP sở hữu
	Tỷ lệ

	1
	Cổ đông trong nước
	1.510
	7.576.028
	50,51%

	2
	Tổ chức trong nước
	36
	6.314.147
	42,09%

	3
	Cổ đông nước ngoài
	13
	106.525
	0,71%

	4
	Tổ chức nước ngoài
	5
	571.900
	3,81%

	5
	Cổ phiếu quỹ
	
	431.400
	2,88%

	
	Cộng
	
	15.000.000
	100%


c) Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu: 

Trong năm 2012, Công ty không thực hiện tăng vốn.

d) Giao dịch cổ phiếu quỹ: Nêu số lượng cổ phiếu quỹ hiện tại, liệt kê các giao dịch cổ phiếu quỹ đã thực hiện trong năm bao gồm thời điểm thực hiện giao dịch, giá giao dịch và đối tượng giao dịch. 

· Số lượng cổ phiếu quỹ hiện tại: 431.400 cổ phiếu

· Các giao dịch cổ phiếu quỹ đã thực hiện trong năm: Trong năm công ty đã thực hiện giao dịch bán cổ phiếu quỹ vào các đợt cụ thể như sau:
Từ ngày 14/06/2012 đến ngày 13/09/2012 bán 27.000 cổ phiếu
· Tổng số cổ phiếu quỹ đầu năm 2012: 458.400 cổ phiếu
· Tổng số cổ phiếu quỹ cuối năm 2012: 431.400 cổ phiếu

e) Các chứng khoán khác: Trong năm công ty không có các hình thức chứng khoán khác.    

III. BÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ CỦA BAN GIÁM ĐỐC:
1. Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

· Chỉ tiêu Tổng Doanh thu: 322.307 triệu đồng đạt 110% so với kế hoạch mà Đại hội đồng cổ đông đã giao.
· Chỉ tiêu Tổng lợi nhuận trước thuế: 36.298iệu đồng đạt 96,5% so với kế hoạch mà Đại hội đồng cổ đông đã giao.

· Lợi nhuận sau thuế dùng để phân phối: 29.372 triệu đồng đạt 104% so với kế hoạch.

Năm 2012 là một năm khó khăn của các doanh nghiệp toàn cầu nói chung và cả nước nói riêng. Tuy nhiên, với nỗ lực phấn đấu không ngừng của Hội đồng quản trị, Ban lãnh đạo và toàn thể cán bộ CNV của Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội nên Năm 2012 Công ty đều hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. 
Được thể hiện bằng kết quả là Doanh thu trong năm 2012 tăng 10% so với kế hoạch ĐHĐCĐ đã giao, mặc dù chỉ tiêu Tổng lợi nhuận trước thế có giảm 3,5 % nhưng con số đó có lý do xác đáng và ý nghĩa. Nếu tính riêng Công ty Mẹ (Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội) thì lợi nhuận trước thuế là 38.188 triệu đồng (đạt 101,5% so với kế hoạch). Tuy nhiên để thực hiện kế hoạch đã đăng ký tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2012 là Công ty sẽ cơ cấu lại nguồn vốn tránh tình trạng sử dụng lãng phí nguồn vốn trong khi công ty chưa có tài sản và trụ sở làm việc ổn định. Do đó thời điểm tháng 3/2012, Công ty đã mua lại Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành công trong đó bao gồm toàn bộ tài sản, tài sản lớn nhất là một tòa nhà tại ngõ 12- Láng Hạ- Thành Công- Ba Đình- Hà Nội, với diện tích đất mặt bằng trên 1.000m2, quy mô xây dựng 14 tầng (đã bao gồm 1 tầng hầm và 01 tầng lửng) có tổng diện tích xây dựng sấp xỉ 6.200m2. Với tài sản như thế Công ty vừa đáp ứng cơ cấu lại nguồn vốn, có tài sản ổn định, có trụ sở làm việc nâng cao tầm vững chắc và uy tín của Doanh nghiệp. Đặc biệt Công ty còn khai thác kinh doanh cho thuê tòa nhà, dự kiến sẽ có nguồn thu kế hoạch là 10 tỷ/năm. Nhưng đến tháng 6 Công ty mới nhận bàn giao xong Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành công do đó từ tháng 7/2012 Công ty mới đi vào khai thác, vì vậy Doanh thu của Hồng Hà Thành Công chỉ phát sinh vào 5 tháng cuối năm đồng thời chịu chi phí khấu hao cả năm, cho nên năm 2012 HHTC chịu hạch toán lỗ 4.256 triệu đồng và làm ảnh hưởng giảm chỉ tiêu Lợi nhuận trong báo cáo hợp nhất của Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội. 

Chắc chắn đến năm 2013, ngoài việc mang đến những lợi thế vô hình thì hoạt động kinh doanh của Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành công sẽ bổ sung thêm nguồn doanh thu và lợi nhuận cho Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội.

2. Tình hình tài chính

a)  Tình hình tài sản

· Tổng tài sản trong năm 2012 của Công ty tăng 54.013 triệu đồng. Chủ yếu là do tăng bất động sản đầu tư (Tòa nhà HEID sau khi mua lại Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành công) với nguyên giá tài sản 84.627 triệu đồng. Bên cạnh việc tăng tài sản dài hạn thì tài sản ngắn hạn như tiền và hàng tồn kho giảm.
b) Tình hình nợ phải trả

· Tình hình nợ hiện tại, biến động lớn về các khoản nợ.

+ Nợ ngắn hạn của Công ty thời điểm cuối năm 2012 là 78.227 triệu đồng tăng 11% so với cùng kỳ. Thực tế cuối mỗi năm là thời điểm đầu kỳ sản xuất của Công ty nên phải nhập mua nguyên vật liệu, trả tiền công in.

+ Nợ dài hạn của Công ty thời điểm cuối năm 2012 là 20.000 triệu đồng tăng 100% sao với cùng kỳ. Công ty vay dài hạn để bổ sung cùng vốn lưu động còn dư để mua lại Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành Công. 

· Công ty không có khoản nợ phải trả xấu.

3. Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý
Trong năm, Công ty mua lại Công ty TNHH 1TV Hồng Hà Thành công nên cơ cấu tổ chức có thay đổi. Có thêm một Công ty con do Công ty chiếm 100% vốn điều lệ.
4. Kế hoạch phát triển trong tương lai.
Trong những năm tiếp theo, Công ty ngoài việc nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh của những mặt hàng, thị trường truyền thống và khách hàng chiến lược cũ, thì Công ty tập trung vào nhóm khách hàng mới là khách hàng lẻ, đồng thời mở rộng mặt hàng có chất lượng cao hơn. Để thực hiện được chiến lược này, trước mắt Công ty cần có thêm một khoản vốn dài hạn để đầu tư cửa hàng có tầm cỡ về quy mô, địa thế...của riêng Công ty.

5. Giải trình của Ban Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán.

Công ty chấp thuận toàn phần với ý kiến kiểm toán. Báo cáo kiểm toán của Công ty phản ánh trung thực và hợp lý tình hình tài chính của Công ty tại thời điểm ngày 31 tháng 12 năm 2012.

IV. ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY.
1. Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty

1.1. Đánh giá việc thực hiện nhiệm vụ do ĐHĐCĐ giao :

Những khó khăn chung của nền kinh tế đã ảnh hưởng không nhỏ đến hoạt động kinh doanh của Công ty. Trước bối cảnh đó, Hội đồng Quản trị (HĐQT) đã bám sát các chỉ đạo của Chính phủ, đặc biệt là Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam (NXBGDVN) và Bộ Giáo dục và Đào tạo để đưa ra được những định hướng và chỉ đạo đúng đắn, đồng thời tập trung chỉ đạo thực hiện các giải pháp đã được đặt ra để đảm bảo duy trì, phát triển hoạt động kinh doanh của Công ty theo hướng ổn định, bền vững, phấn đấu hoàn thành các mục tiêu kế hoạch kinh doanh đã được ĐHĐCĐ thường niên năm 2012 thông qua. Đánh giá trên một số mặt cụ thể như sau :

- Các chỉ tiêu hoạt động kinh doanh (số liệu hợp nhất)

+ Tổng Doanh thu thuần các hoạt động kinh doanh tăng 16,9% so với năm 2011, đạt 322,3 tỷ đồng vượt 9,7% so với mức ĐHĐCĐ giao.

+ Tổng lợi nhuận thực hiện trước thuế đạt 36,3 tỷ đồng, đạt 97,6% so với năm 2011, đạt 96,5% so với mức ĐHĐCĐ giao.

+ Cổ tức đạt 13%, đạt 86,7% so với năm 2011, đạt 86,7% so với mức ĐHĐCĐ giao.

- Hoạt động đầu tư bất động sản để mở văn phòng làm việc, cho thuê

+ Hoàn thành việc mua lại Công ty TNHH MTV Hồng Hà Thành Công (đơn vị Sở hữu Tòa nhà văn phòng tại ngõ 12 Láng Hạ) từ Công ty Cổ phần Hồng Hà Dầu Khí. 

+ Công ty đã tiến hành khai thác sử dụng và cho thuê tòa nhà văn phòng này. Đến nay, Tòa nhà đã khai thác và cho thuê được 85% diện tích. 

- Thực hiện việc mua, bán cổ phiếu quỹ 

+ Vào thời điểm thị trường chứng khoán xuống giá thấp, HĐQT đã thực hiện mua vào 431.400 cổ phiếu của công ty để làm cổ phiếu quỹ.

- Công tác công bố thông tin và quan hệ với các nhà đầu tư, cổ đông

+ Việc công bố thông tin của Công ty luôn được đảm bảo kịp thời, công khai, minh bạch theo đúng quy định của Pháp luật và điều lệ công ty.

+ Công ty luôn tiếp nhận và xử lí, kịp thời thông tin của các nhà đầu tư. Trả lời và tổ chức tiếp đón các tổ chức đầu tư vào cổ phiếu Công ty để họ hiểu rõ hơn tình hình kinh doanh cũng như định hướng phát triển của Công ty trong trung và dài hạn.

+Trả lời, giải đáp thắc mắc của các cổ đông một cách chu đáo, đầy đủ.

1.2. Hoạt động của HĐQT :

- HĐQT thường xuyên chỉ đạo việc rà soát, đánh giá tình hình thực hiện kế hoạch và định hướng điều chỉnh kế hoạch kinh doanh linh hoạt, phù hợp với diễn biến thị trường nhằm tận dụng, khai thác tối đa mọi cơ hội để đạt hiệu quả nhưng đảm bảo an toàn trong kinh doanh và bám sát các chỉ tiêu mà ĐHĐCĐ giao.

- Trong năm 2012, HĐQT đã tổ chức 10 cuộc họp với đầy đủ 100% thành viên HĐQT tham dự. Các nghị quyết, quyết định của HĐQT ban hành đều được sự thống nhất và đồng thuận cao của các thành viên HĐQT.

- Nhìn chung các thành viên của HĐQT được ĐHĐCĐ năm 2012 tín nhiệm bầu ra đều có quá trình thâm niên trong công tác trong ngành giáo dục, có trình độ và kiến thức nhất định trong chuyên môn và phẩm chất chính trị, có năng lực quản trị doanh nghiệp, có sức khỏe và tâm huyết để thực hiện nhiệm vụ lãnh đạo Công ty đi vào ổn định và phát triển.

- Các thành viên HĐQT đã hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ của mình, mọi quyết định đưa ra đều vì lợi ích của Cổ đông và sự phát triển của Công ty.
2. Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Giám đốc công ty

Kết thúc năm 2012 – một năm đầy khó khăn với tình hình kinh tế trong và ngoài nước song Ban Tổng Giám đốc điều hành đã cố gắng hết sức mình để hoàn thành các chỉ tiêu mà ĐHĐCĐ và Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam giao. Năm 2012, công ty vẫn là một trong những đơn vị dẫn đầu trong toàn hệ thống các đơn vị thuộc NXBGDVN và tiếp tục được NXBGDVN trao tặng danh hiệu Đơn vị xuất sắc toàn diện. mọi quyết định đưa ra đều vì lợi ích của Cổ đông và sự phát triển của Công ty. 

Mọi hoạt động của Ban Tổng Giám đốc điều hành đều tuân thủ theo quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty và theo sự chỉ đạo của HĐQT.
3. Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị

Theo nhận định của các chuyên gia kinh tế năm 2013 kinh tế Việt nam còn tiếp tục khó khăn, phục hồi chậm, tiềm ẩn nhiều rủi ro. Tuy nhiên có một tín hiệu đáng mừng đối với các doanh nghiệp kinh doanh nói chung là lãi suất huy động vốn và cho vay của ngân hàng có xu hướng giảm.

Trên cơ sở phân tích, dự báo tình hình kinh tế và đánh giá thực trạng các lĩnh vực kinh doanh chính của Công ty, HĐQT đã thống nhất đưa ra một số định hướng triển khai kế hoạch kinh doanh năm 2013 như sau :

3.1. Thường xuyên theo dõi sát sao diễn biến thực tiễn về tình hình kinh tế và hoạt động kinh doanh, bám sát các chỉ đạo của Chính phủ, NXBGDVN, Bộ Giáo dục và Đào tạo để chủ động điều chỉnh linh hoạt và kịp thời đưa ra các định hướng, giải pháp cho phù hợp, hiệu quả, đảm bảo chỉ đạo triển khai thắng lợi Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2013 với những chỉ tiêu chính và hoạt động trong năm 2013 trình ĐHĐCĐ thông qua như sau :

3.1.1. Một số chỉ tiêu tài chính cơ bản dự kiến :



· Doanh thu : 321 tỷ đồng, phấn đấu 330 tỷ đồng  

· Lợi nhuận trước thuế : 38,5 tỷ đồng, phấn đấu 40,5 tỷ đồng  

· Cổ tức : 13%/năm phấn đấu 15%  

3.1.2. Một số nội dung công việc trọng tâm dự kiến thực hiện :

- Tập trung ổn định và phát triển dòng sách bổ trợ, đảm bảo kế hoạch, chỉ tiêu mà Công ty mẹ đã giao trong sổ hồng.

- Tổ chức xuất bản, in và phát hành dòng STK nâng cao thương hiệu của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội theo hướng giữ vững và phát huy thương hiệu sản phẩm giáo dục của Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam.

- Xuất bản, in và phát hành lịch bloc năm 2014 với sản lượng, doanh thu, chất lượng, lợi nhuận để ổn định và phát triển mặt hàng kinh doanh này.

- Quản lý và khai thác Tòa nhà văn phòng HEID sao cho mang lại hiệu quả cao nhất.

- Xúc tiến, triển khai Dự án Kho sách Đông Anh cùng với các đơn vị thành viên khác trong hệ thống Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam. 
- Tập trung nguồn vốn, điều phối vốn doanh nghiệp phục vụ cho kế hoạch sản xuất kinh doanh và đầu tư năm 2013.

- Mở rộng thêm diện tích cửa hàng bán lẻ.


3.1.3. Sáp nhập Công ty TNHH một thành viên Hồng Hà Thành Công (do Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội nắm giữ 100% vốn) vào Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội.


3.1.4. Chủ động nghiên cứu và thực hiện việc mua, bán cổ phiếu quỹ (nhưng không vượt quá 15% vốn điều lệ).


3.1.5. Tiếp tục rà soát, hoàn thiện các quy chế đã ban hành, xây dựng lại Quy chế quản trị công ty cho phù hợp với Điều lệ công ty sửa đổi được thông qua tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2013.


3.1.6. Quan hệ đối với các đối tác chiến lược, nhà đầu tư, cổ đông : 


- Hợp tác chặt chẽ, toàn diện trên cơ sở cùng cơ lợi với các đối tác chiến lược. 


- Tiếp nhận và xử lí, kịp thời thông tin của các nhà đầu tư.

- Đảm bảo việc công bố thôn tin của Công ty luôn kịp thời, công khai, minh bạch theo đúng quy định của Pháp luật và điều lệ công ty.

- Trả lời, giải đáp thắc mắc của các cổ đông một cách chu đáo, đầy đủ.

V. QUẢN TRỊ CÔNG TY
1. Hội đồng quản trị

a) Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị: 
	TT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Ghi chú

	1
	Ngô Trần Ái
	Chủ tịch Danh dự
	Thành viên độc lập 

	2
	Mạc Văn Thiện
	Chủ tịch
	Thành viên độc lập

	3
	Vũ Bá Khánh
	Phó chủ tịch
	Thành viên chuyên trách

	4
	Trần Thị Như Hà
	Ủy viên
	Thành viên chuyên trách

	5
	Dương Thị Việt Hà
	Ủy viên
	Thành viên chuyên trách


Trong đó danh sách các  thành viên độc lập không điều hành:
· Ông: Ngô Trần Ái -  Chủ tịch Danh dự Hội đồng quản trị Công ty.

	Họ và tên
	Ngô Trần Ái

	Giới tính
	Nam

	Ngày sinh
	01/01/1951

	Địa chỉ thường trú
	C21, tổ 9, khu Hoàng Cầu, phường Ô Chợ Dừa, quận Đống Đa, TP. Hà Nội

	Quốc tịch
	Việt Nam

	Dân tộc
	Kinh

	Trình độ văn hóa
	10/10

	Trình độ chuyên môn
	Tốt nghiệp ngành Sinh – Hóa Đại học Sư phạm 

	Quá trình công tác
	

	Trước 30/4/1975
	sinh viên

	Từ 30/4/1975 đến tháng  12/1979
	Giáo viên cấp 3 Hòa Vang, Đà Nẵng

	Từ năm 1980 đến tháng 10/1985
	Giám đốc Trung tâm Giáo dục – KTTH, Đà Nẵng.

	Từ tháng 10/1985 đến tháng 10/1990
	Phó Giám đốc Công ty Sách – TBTH Quảng Nam – Đà Nẵng.

	Từ tháng 11/1990 đến tháng 4/1994
	Giám đốc Công ty Sách – TBTH Quảng Nam – Đà Nẵng.

	Từ tháng 4/1994 đến tháng 01/1997
	Giám đốc Chi nhánh NXBGD tại TP. Đà Nẵng.

	Từ tháng 2/1997 đến tháng 11/1999
	Giám đốc NXBGD tại TP. Hồ Chí Minh

	Từ tháng 12/1999 đến nay
	Giám đốc, Tổng Giám đốc, Chủ tịch HĐQT, Chủ tịch HĐTV NXBGDVN.

	Từ tháng 4/2008 đến tháng 4/2012
	Chủ tịch HĐQT Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội

	Từ tháng 4/2012 – nay
	Chủ tịch HĐQT danh dự Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội

	Số cổ phần
	Số cổ phần của cá nhân là 0 cổ phần, đại diện cho Nhà nước là 5.339.000 cổ phần (chiếm 35,6% vốn điều lệ).

	Cổ phần của những người liên quan
	Không có

	Hành vi vi phạm pháp luật
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với công ty
	Không


· Ông: Mạc Văn Thiện -  Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty.

	Họ và tên
	Mạc Văn Thiện

	Giới tính
	Nam

	Ngày sinh
	8/12/1958

	Địa chỉ thường trú
	32 Trần Tế Xương, Tp. Đà Nẵng

	Quốc tịch
	Việt Nam

	Dân tộc
	Kinh 

	Trình độ văn hóa
	10/10

	Trình độ chuyên môn
	Thạc sỹ kinh tế

	Quá trình công tác
	

	Trước 30/4/1975
	Học sinh

	Từ 30/4/1975 đến năm 1977
	Học sinh 

	Từ năm 1977 đến năm 1981
	Sinh viên Đại học Tài chính Tp. Hồ Chí Minh

	Từ năm 1982 đến năm 1986
	Cán bộ Sở Tài chính Quảng Nam - Đà Nẵng

	Từ năm 1986 đến năm 1990
	Cán bộ Ban Tài chính vật giá huyện Điện Bàn

	Từ năm 1991 đến năm 1994
	Phó Ban Tài chính vật giá huyện Điện Bàn

	Từ năm 1994 đến năm 1997
	Kế toán trưởng NXBGD tại Tp. Đà Nẵng

	Từ năm 1997 đến năm 2003
	Phó Giám đốc NXBGD tại Tp. Đà Nẵng

	Từ tháng 10/2003 đến tháng 6/2007
	Uỷ viên HĐQT, Kế toán trưởng NXBGD

	Từ tháng 6/2007 - nay
	Phó Tổng Giám đốc NXBGD Việt Nam

	Từ năm 2010 – nay
	Thường vụ Đảng ủy Bộ Giáo dục & Đào tạo

Thường vụ Ban CH Công đoàn Ngành Giáo dục

	Từ tháng 4/2012 – nay
	Chủ tịch HĐQT Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội

	Từ tháng 4/2013 – nay
	Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Thiết bị Giáo dục 1

	Số cổ phần
	Không có

	Cổ phần của những người liên quan
	Không có

	Hành vi vi phạm pháp luật
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với công ty
	Không


b) Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: Không có tiểu ban
c) Hoạt động của Hội đồng quản trị: đánh giá hoạt động của Hội đồng quản trị, nêu cụ thể số lượng các cuộc họp Hội đồng quản trị, nội dung và kết quả của các cuộc họp.

Các cuộc họp của Hội đồng quản trị trong năm 2012:

	STT
	Thành viên HĐQT
	Chức vụ
	Số buổi họp tham dự
	Tỷ lệ
	Lý do không tham dự

	1
	Ông Ngô Trần Ái
	Chủ tịch danh dự
	10/10
	100%
	

	2
	Ông Mạc Văn Thiện
	Chủ tịch
	7/7
	100%
	

	3
	Ông Vũ Bá Khánh
	Phó Chủ tịch
	10/10
	100%
	

	4
	Bà Trần Thị Như Hà
	Ủy viên
	10/10
	100%
	

	5
	Bà Dương Thị Việt Hà
	Ủy viên
	10/10
	100%
	

	6
	Bà Trần Phương Dung
	Ủy viên
	3/3
	100%
	

	7
	Ông Phạm Văn Tại
	Ủy viên
	3/3
	100%
	


Nội dung và kết quả của các cuộc họp
	TT
	Số nghị quyết
	Ngày
	Nội dung cuộc họp

	1
	01-2012/ NQ-HĐQT
	27/2/2012
	Thông qua các văn bản, giấy tờ, nội dung công việc để chuẩn bị cho việc tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012 và nhiệm kỳ II (2012 – 2016).

	2
	02-2012/ NQ-HĐQT
	29/2/2012
	Thông qua :

- Dừng việc xúc tiến đầu tư dự án bất động sản “Cầu Giấy” cùng với NXBGDVN.

- Xúc tiến đầu tư vào dự án “Tòa nhà K3B” tại ngõ 6A Thành Công – Ba Đình – Hà Nội,  khẩn trương làm ngay các thủ tục cần thiết đối với dự án này. Giao cho Tổng Giám đốc Công ty thực hiện.

- Trình Đại hội đồng cổ đông thông qua dự án “Tòa nhà K3B” tại ngõ 6A Thành Công – Ba Đình – Hà Nội.

	3
	03-2012/ NQ-HĐQT
	30/3/2012
	Nhận chuyển nhượng toàn bộ 100% vốn Điều lệ Công ty TNHH Một thành viên Hồng Hà Thành Công từ Công ty Cổ phần Hồng Hà Dầu Khí

	4
	05-2012/ NQ-HĐQT
	9/4/2012
	- Bổ nhiệm các chức danh trong Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội nhiệm kỳ II (2012 – 2016)

- Thông qua danh sách Ban Tổng Giám đốc, Kế toán trưởng Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội

- Chỉ định Thư ký Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội nhiệm kỳ II (2012 – 2016)

	5
	06-2012/ NQ-HĐQT
	3/5/2012
	- Đánh giá tình hình triển khai kế hoạch sản xuất kinh doanh 4 tháng đầu năm 2012 

- Các chỉ tiêu cơ bản năm 2011 đã được thông qua tại Đại hội cổ đông thường niên năm 2012

- Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2012 và một số vấn đề khác

- Vốn kinh doanh

- Đầu tư năm 2012

- Xây dựng kế hoạch kinh doanh của Công ty TNHH 1 thành viên Hồng Hà Thành Công năm 2012

- Cơ cấu vốn của cổ đông chiến lược

- Đơn giá tiền lương năm 2012

- Thù lao HĐQT, BKS, Thư kí năm 2012

- Phương án kiểm toán

- Cổ phiếu quỹ 

- Các cuộc họp của HĐQT

	6
	07-2012/ NQ-HĐQT
	8/5/2012
	Vay vốn ngân hàng

	7
	08-2012/ NQ-HĐQT
	5/6/2012
	Bán cổ phiếu quỹ

	8
	10-2012/ NQ-HĐQT
	14/8/2012
	- Thông qua kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 7 tháng đầu năm 2012

- Ủy quyền cho Tổng Giám đốc Vũ Bá Khánh kí kết các hợp đồng và văn bản có liên quan với Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam – Chi nhánh Hà Nội.

- Tiếp tục triển khai các nội dung công việc cần phải thực hiện tại Nghị quyết Hội đồng quản trị Công ty số 06-2012/NQ-HĐQT ngày 3/5/2012.

	9
	11-2012/ NQ-HĐQT
	8/11/2012
	- Thông qua kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 9 tháng đầu năm 2012

- Tiếp tục triển khai các nội dung công việc cần phải thực hiện tại Nghị quyết Hội đồng quản trị Công ty số 06-2012/NQ-HĐQT ngày 3/5/2012.

	10
	12-2012/ NQ-HĐQT
	24/12/2012
	Tạm ứng cổ tức bằng tiền mặt năm 2012


d) Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập không điều hành.

e) Hoạt động của các tiểu ban trong Hội đồng quản trị: Không có.

2. Ban Kiểm soát

a) Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát: (danh sách thành viên Ban kiểm soát, tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết và các chứng khoán khác do công ty phát hành).

	TT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Số lượng cố phiếu sở hữu
	Tỷ lệ sở hữu

	1
	Đỗ Thị Phương
	Trưởng Ban
	0
	

	2
	Phí Ngọc Uyên
	Ủy viên
	4.255
	0.029%

	3
	Phạm Văn Cẩn
	Ủy viên
	3.850
	0.026%


b) Hoạt động của Ban kiểm soát: (đánh giá hoạt động của Ban kiểm soát, nêu cụ thể số lượng các cuộc họp của Ban kiểm soát, nội dung và kết quả của các cuộc họp).

- Ban kiểm soát đã thực hiện đầy đủ các công việc và nhiệm vụ của mình theo đúng quy định của Pháp luật và Điều lệ Công ty.
- Các cuộc họp của Ban Kiểm soát :

+ Cuộc họp 1 :  bầu Trưởng Ban Kiểm soát và phân công công việc cho các thành viên Ban Kiểm soát

+ Cuộc họp 2 : Tổng kết công tác năm 2012 của Ban Kiểm soát, Phân công công việc chuẩn bị cho ĐHĐCĐ thường niên năm 2013

3. Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị, Ban giám đốc và Ban kiểm soát.
a) Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích: 

	Bên liên quan
	Tính chất giao dịch
	Năm 2012 (VND)
	Năm 2011 (VND)

	Hội đồng quản trị
	Thù lao Hội đồng QT
	113.333.328
	101.722.232

	Thành viên hội đồng, Quản trị và Ban điều hành
	Lương cho các thành viên HĐQT và Ban điều hành
	1.411.399.989
	1.363.311.104


b) Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ: (Thông tin về các giao dịch cổ phiếu của các thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát, Giám đốc (Tổng Giám đốc), Kế toán trưởng, các cán bộ quản lý, Thư ký công ty, cổ đông lớn và những người liên quan tới các đối tượng nói trên) : 
	STT
	Người thực hiện giao dịch
	Quan hệ với cổ đông nội bộ/cổ đông lớn
	Số cổ phiếu sở hữu đầu kỳ
	Số cổ phiếu sở hữu cuối kỳ
	Lý do tăng, giảm                (mua, bán, chuyển đổi, thưởng...)

	
	
	
	Số cổ phiếu
	Tỷ lệ
	Số cổ phiếu
	Tỷ lệ
	

	1
	Công ty Cổ phần Đầu tư Tài chính Giáo dục
	Cổ đông lớn của Công ty
	763.889
	5,25%
	698.589
	4,8%
	Cơ cấu lại danh mục đầu tư


c) Việc thực hiện các quy định về quản trị công ty: Công ty đã hoạt động đúng pháp luật và các quy định về quản trị của Công ty.
VI. BÁO CÁO TÀI CHÍNH.
1. Ý kiến kiểm toán

Báo cáo tài chính đã phản ánh trung thực và hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Công ty CP Đầu tư và Phát triển Giáo dục Hà Nội tại ngày 31 tháng 12 năm 2012, cũng như kết quả sản xuất kinh doanh và các luồng tiền tệ trong năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với chuẩn mực và chế độ kế toán Việt Nam hiện hành và các quy định pháp lý có liên quan.
Không phủ nhận ý kiến nêu trên, chúng tôi xin lưu ý người đọc Báo cáo tài chính hợp nhất các vấn đề sau:

Như đã trình bày tại Thuyết minh số 2.17: Theo hướng dẫn của Thông tư 123/2012/TT-BTC ngày 27/07/2012 thì phần thu nhập của doanh nghiệp có từ hoạt động xuất bản theo quy định của Luật xuất bản sẽ được hưởng thuế suất ưu đãi 10% trong suốt thời gian hoạt động. Tuy nhiên, tại thời điểm phát hành báo cáo tài chính này do chưa có hướng dẫn cụ thể của cơ quan chức năng về việc áp dụng nội dung của văn bản nêu trên đối với đặc thù hoạt động của Công ty nên Công ty đang thực hiện tính thuế TNDN phải nộp theo thuế xuất hiện hành là 25%.

2. Báo cáo tài chính được kiểm toán. 

BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT

Tại ngày 31 tháng 12 năm 2012


[image: image2.emf]31/12/2012 01/01/2012

 VND   VND 

100 A . TÀI SẢN NGẮN HẠN        178.779.644.960         233.887.947.537 

110 I. Tiền và các khoản tương đương tiền 3           22.723.397.633            46.313.892.365 

111 1. Tiền                  3.723.397.633               17.313.892.365 

112 2. Các khoản tương đương tiền                19.000.000.000               29.000.000.000 

 

120 II. Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn 4                   19.711.500              3.280.175.308 

121 1. Đầu tư ngắn hạn                     118.776.400                 3.374.036.608 

129 2. Dự phòng giảm giá đầu tư ngắn hạn                      (99.064.900)                    (93.861.300)

 

130 III. Các khoản phải thu ngắn hạn             49.234.201.976            41.173.101.176 

131 1. Phải thu khách hàng                34.750.128.423               34.289.986.904 

132 2. Trả trước cho người bán                12.004.036.486                 8.567.557.466 

135 3. Các khoản phải thu khác 5                7.425.357.580                 3.109.687.962 

139 4. Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi                 (4.945.320.513)               (4.794.131.156)

 

140 IV. Hàng tồn kho 6           97.324.354.926         131.614.564.175 

141 1. Hàng tồn kho              103.711.504.773             138.808.548.923 

149 2. Dự phòng giảm giá hàng tồn kho                 (6.387.149.847)               (7.193.984.748)

 

150 V. Tài sản ngắn hạn khác               9.477.978.925            11.506.214.513 

151 1. Chi phí trả trước ngắn hạn 7                7.283.988.512               11.007.738.775 

152 2. Thuế GTGT được khấu trừ                  1.819.805.787                      62.271.518 

154 3. Thuế và các khoản khác phải thu Nhà nước 8                   235.605.626                      93.903.220 

158 4. Tài sản ngắn hạn khác 9                   138.579.000                    342.301.000 

 

Mã 

số

TÀI SẢN Thuyết 

minh



BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT

Tại ngày 31 tháng 12 năm 2012 

(tiếp theo)
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 VND   VND 

200 B. TÀI SẢN DÀI HẠN          117.342.254.712              8.160.435.816 

 

220 II . Tài sản cố định               1.576.350.582              1.120.635.816 

221 1. Tài sản cố định hữu hình 10                1.576.350.582                 1.120.635.816 

222     - Nguyên giá              5.200.575.939             3.345.881.401 

223     - Giá trị hao mòn luỹ kế            (3.624.225.357)          (2.225.245.585)

 

240 III. Bất động sản đầu tư             84.627.434.318                                     -   

241 - Nguyên giá                87.244.777.643                                     -   

242 - Giá trị hao mòn luỹ kế                 (2.617.343.325)                                    -   

 

250 IV. Các khoản đầu tư tài chính dài hạn 11             7.750.000.000              7.000.000.000 

258 2. Đầu tư dài hạn khác                  7.750.000.000                 7.000.000.000 

 

260 V. Tài sản dài hạn khác                     87.200.000                    39.800.000 

268 1. Tài sản dài hạn khác                       87.200.000                      39.800.000 

 

269 VI. Lợi thế thương mại             23.301.269.812                                     -   

 

270 TỔNG CỘNG TÀI SẢN

 

       296.121.899.672         242.048.383.353 

 

Mã 

số

TÀI SẢN

Thuyết 

minh


BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT

Tại ngày 31 tháng 12 năm 2012 

(tiếp theo)
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 VND   VND 

 

300 A . NỢ PHẢI TRẢ              99.608.220.850            70.546.239.003 

 

310 I. Nợ ngắn hạn             78.227.365.880            70.480.259.125 

311 1. Vay và nợ ngắn hạn 12              40.379.025.896                                     -   

312 2. Phải trả người bán                15.120.882.282               41.839.062.001 

313 3. Người mua trả tiền trước                  2.272.469.424                 2.385.118.926 

314 4. Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước 13                1.028.412.315                 6.677.363.270 

315 5. Phải trả người lao động                  2.736.194.536                 2.552.950.551 

316 6. Chi phí phải trả 14                5.249.032.731                 2.563.173.201 

319 7. Các khoản phải trả, phải nộp khác 15              10.869.952.162               14.264.802.088 

323 8. Quỹ khen thưởng, phúc lợi                     571.396.534                    197.789.088 

 

330 II. Nợ dài hạn             21.380.854.970                    65.979.878 

333 1. Phải trả dài hạn khác                  1.222.026.000                                     -   

334 2. Vay và nợ dài hạn 16              20.000.000.000                                     -   

336 3. Dự phòng trợ cấp mất việc làm                                      -                       65.979.878 

338 4. Doanh thu chưa thực hiện                     158.828.970                                     -   

 

400 B . VỐN CHỦ SỞ HỮU           196.513.678.822         171.502.144.350 

 

410 I. Vốn chủ sở hữu 17        196.513.678.822         171.502.144.350 

411 1. Vốn đầu tư của chủ sở hữu              150.000.000.000             150.000.000.000 

412 2. Thặng dư vốn cổ phần                       24.166.950                                     -   

414 3. Cổ phiếu quỹ                 (3.200.876.950)               (3.401.210.000)

417 4. Quỹ đầu tư phát triển                  4.118.859.101                 3.921.741.838 

418 5. Quỹ dự phòng tài chính                10.595.660.942                 8.150.159.024 

419 6. Quỹ khác thuộc vốn chủ sở hữu                  5.603.518.211                 4.075.079.512 

420 7. Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối                29.372.350.568                 8.756.373.976 

 

440 TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN

 

       296.121.899.672         242.048.383.353 

 

Mã 

số

NGUỒN VỐN

Thuyết 

minh

 

BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH HỢP NHẤT

Năm 2012


[image: image5.emf] Năm 2012   Năm 2011 

 VND   VND 

1 1.  Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 19        327.031.381.415         276.650.903.145 

2 2.  Các khoản giảm trừ doanh thu                  4.724.115.495                    909.370.355 

10 3.  Doanh thu thuần bán hàng và cung cấp dịch vụ          322.307.265.920         275.741.532.790 

11 4.  Giá vốn hàng bán 20            237.163.458.343             204.171.372.550 

20 5.  Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ             85.143.807.577            71.570.160.240 

 

21 6.  Doanh thu hoạt động tài chính 21                1.982.901.243                 4.318.863.803 

22 7.  Chi phí tài chính 22              11.469.755.914                 3.766.026.935 

23      Trong đó: Chi phí lãi vay               9.486.279.878  3.401.425.233

24 8.  Chi phí bán hàng 23              22.041.417.803               18.196.652.271 

25 9.  Chi phí quản lý doanh nghiệp 24              17.141.144.303               16.836.134.544 

30 10. Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh              36.474.390.800            37.090.210.293 

 

31 11. Thu nhập khác                     841.603.165                      87.736.644 

32 12. Chi phí khác                  1.017.347.694                                     -   

40 13. Lợi nhuận khác                 (175.744.529)                   87.736.644 

 

50 14. Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế              36.298.646.271            37.177.946.937 

51 15.  Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành 25                6.926.295.703                 6.609.172.961 

 

60 16. Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp             29.372.350.568            30.568.773.976 

62 16.2. Lợi nhuận sau thuế của cổ đông công ty mẹ           29.372.350.568            30.568.773.976 

 

70 17. Lãi cơ bản trên cổ phiếu 26                             2.019                              2.051 

Mã

số

Chỉ tiêu

Thuyết 

minh


BÁO CÁO LƯU CHUYỂN TIỀN TỆ HỢP NHẤT

Năm 2012

(Theo phương pháp trực tiếp)
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VND VND

I. Lưu chuyển tiền từ hoạt động kinh doanh

01 1.Tiềnthutừbánhàng,cungcấpdịchvụvà

doanh thu khác

           324.156.360.095             257.176.893.177 

02 2.Tiềnchitrảchongườicungcấphànghóavà

dịch vụ

          (240.217.763.090)           (204.198.613.463)

03 3. Tiền chi trả cho người lao động             (15.350.072.194)             (13.872.036.980)

04 4. Tiền chi trả lãi vay               (9.349.570.661)               (3.401.425.233)

05 5. Tiền chi nộp thuế thu nhập doanh nghiêp             (13.020.750.290)               (3.042.422.082)

06 6. Tiền thu khác từ hoạt động kinh doanh              10.728.311.588                 4.589.494.638 

07 7. Tiền chi khác cho hoạt động kinh doanh               (6.404.648.322)               (5.165.682.958)

20 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động kinh doanh          50.541.867.126           32.086.207.099 

II. Lưu chuyển tiền từ hoạt động đầu tư 

21 1.Tiềnchiđểmuasắm,xâydựngTSCĐvàcáctài

sản dài hạn khác

                 (103.908.181)                    (50.408.182)

23 3. Tiền chi cho vay, mua các công cụ nợ của đơn vị 

khác

              (9.500.000.000)             (42.000.000.000)

24 4.Tiềnthuhồichovay,bánlạicáccôngcụnợcủa

đơn vị khác 

             12.755.260.208               42.000.000.000 

25 5. Tiền chi đầu tư góp vốn vào đơn vị khác           (126.000.000.000)                                    -   

26 6. Tiền thu hồi đầu tư góp vốn vào đơn vị khác                     80.892.179                                     -   

27 7.Tiềnthulãichovay,cổtứcvàlợinhuậnđược

chia

               1.835.768.040                 4.375.315.416 

30 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động đầu tư      (120.931.987.754)            4.324.907.234 

III. Lưu chuyển tiền từ hoạt động tài chính 

31 1.Tiềnthutừpháthànhcốphiếu,nhậnvốngóp

của chủ sở hữu

                  224.500.000                                    -   

32 2. Tiền chi trả vốn góp cho các CSH, mua lại cổ 

phiếu của doanh nghiệp đã phát hành

                                   -                 (3.401.210.000)

33 3. Tiền vay ngắn hạn, dài hạn nhận được            245.254.972.836             111.801.879.019 

34 4. Tiền chi trả nợ gốc vay           (184.875.946.940)           (111.801.879.019)

36 6. Cổ tức, lợi nhuận đã trả cho chủ sở hữu              (13.803.900.000)             (17.008.500.000)

40 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động tài chính           46.799.625.896         (20.409.710.000)

Mã 

số

Chỉ tiêu

Thuyết 

minh


 Ngoài ra, toàn bộ báo cáo kiểm toán của Công ty đã được công bố theo đúng quy định.

Trên đây là toàn bộ Báo cáo thường niên được Công ty báo cáo theo đúng quy định về tính hình sản xuất kinh doanh thực tế tại đơn vị và định hướng phát triển ngắn và trung dài hạn của Công ty. Qua đây, chúng tôi cũng mong giúp cho các nhà đầu tư, cổ đông hiểu rõ hơn về Công ty.



Trân trọng kính chào và chúc sức khỏe đến các nhà đầu tư, Quý cổ đông.

	
	Xác nhận của đại diện theo pháp luật của Công ty


[ơ
[image: image7.png]






CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ 


VÀ PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC HÀ NỘI


















































BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN


NĂM 2012


(Ban hành kèm theo Thông tư số 52/2012/TT-BTC ngày 5 tháng 4 năm 2012 của Bộ trưởng Bộ Tài chính hướng dẫn về việc Công bố thông tin trên thị trường chứng khoán)



































Hà Nội, ngày 18 tháng 04 năm 2012
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