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   C«ng ty cæ phÇn S«ng ®µ 12 (S12)
B¸o c¸o th­¬ng niªn 2012

C«ng ty CP S«ng ®µ 12         Céng hßa x· héi chñ nghÜa ViÖt nam
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B¸O C¸O TH­êng NIªN cTCP S¤NG §µ 12
N¨m 2013
I. Tãm l­îc vÒ C«ng ty, môc tiªu vµ chiÕn l­îc ph¸t triÓn
1. Tãm l­îc vÒ C«ng ty:
· ViÖc thµnh lËp, chuyÓn ®æi së h÷u thµnh C«ng ty cæ phÇn:
C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12 tiÒn th©n lµ C«ng ty cung øng vËt t­ ®­îc thµnh lËp theo QuyÕt ®Þnh sè 217/BXD-TCCB ngµy 01/02/1980 cña Bé tr­ëng Bé X©y dùng - lµ doanh nghiÖp nhµ n­íc ®¬n vÞ thµnh viªn cña Tæng c«ng ty X©y dùng S«ng §µ (nay lµ Tæng c«ng ty S«ng §µ), trô së C«ng ty ®ãng t¹i Ph­êng T©n ThÞnh - TØnh Hoµ B×nh, víi nhiÖm vô chÝnh lµ cung cÊp vËt t­ phôc vô thi c«ng c«ng tr×nh Nhµ m¸y Thñy ®iÖn Hßa B×nh.

- Ngµy 26/03/1993, C«ng ty ®­îc thµnh lËp l¹i vµ ®æi tªn thµnh C«ng ty X©y l¾p - VËt t­ - VËn t¶i S«ng §µ 12 theo QuyÕt ®Þnh sè 135A/BXD-TCL§. §Õn th¸ng 6 n¨m 1996 trô së C«ng ty chuyÓn vÒ Nhµ G9 - Thanh Xu©n Nam - Q.Thanh Xu©n - Hµ Néi.
- Ngµy 11/03/2002, C«ng ty ®æi tªn thµnh C«ng ty S«ng §µ 12 theo QuyÕt ®Þnh sè 285/Q§-BXD cña Bé X©y dùng vµ chuyÓn trô së C«ng ty ra Tßa nhµ S«ng §µ t¹i §­êng Ph¹m Hïng - Tõ Liªm - Hµ Néi.
- Ngµy 30/12/2004, C«ng ty S«ng §µ 12 ®­îc chuyÓn ®æi thµnh C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12 theo QuyÕt ®Þnh sè 2098/Q§-BXD cña Bé tr­ëng Bé X©y dùng. 
- §¨ng ký kinh doanh thay ®æi lÇn thø 11 (lÇn gÇn nhÊt) do Së KÕ ho¹ch vµ §Çu t­ Thµnh phè Hµ Néi cÊp  Ngµy 06/6/2012. 

· Tªn c«ng ty


:   C«NG TY Cæ PHÇN S«NG §µ 12

· Tªn tiếng Anh

:   Song Da No 12 Joint Stock Company
· Tªn viÕt t¾t


:   SONG DA No 12., JSC

· M· chøng kho¸n

:   S12
· Vèn ®iÒu lÖ


:   50.000.000.000 ®ång (N¨m  m­¬i tû ®ång)
· Trô së
chÝnh


:   TÇng 12 khèi A, Tßa nhµ S«ng §µ, Mü §×nh, Tõ Liªm, Hµ Néi 

· §iÖn tho¹i


:   04.35573681


Fax: 04.35573682

· Website



:   www.sd12.vn



· ViÖc niªm yÕt:
- Ngµy 03/01/2008, C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12 ®­îc chÊp thuËn ®¨ng ký giao dÞch cæ phiÕu t¹i Trung tr©m giao dÞch chøng kho¸n Hµ Néi theo QuyÕt ®Þnh sè 01/Q§-TTGDCKHN do Gi¸m ®èc Trung T©m giao dÞch chøng kho¸n Hµ Néi cÊp, víi m· chøng kho¸n lµ S12.

· Sè l­îng cæ phiÕu niªm yÕt

: 5.000.000 cæ phiÕu

· MÖnh gi¸






: 10.000 ®ång/cæ phiÕu

· Lo¹i cæ phiÕu niªm yÕt


: Cæ phiÕu phæ th«ng

- Ngµy 16/01/2008, cæ phiÕu C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12 (S12) ®­îc chÝnh thøc giao dÞch t¹i Trung tr©m giao dÞch chøng kho¸n Hµ Néi (nay lµ Së giao dÞch chøng kho¸n Hµ Néi).

2. Qu¸ tr×nh ph¸t triÓn:
· Ngµnh nghÒ kinh doanh cña C«ng ty:
- Kinh doanh bÊt ®éng s¶n(trõ m«i giíi, ®Þnh gi¸ vµ sµn giao dÞch bÊt ®éng s¶n).

- DÞch vô xÕp dì hµng ho¸, m¸y mãc, thiÕt bÞ th«ng th­êng, chuyªn dïng, hµng container vµ hµng siªu tr­êng siªu träng;

- Th¸o dì thiÕt bÞ, cÊu kiÖn s¾t thÐp, ph­¬ng tiÖn vËn t¶i thuû bé;

- Söa ch÷a, ®ãng míi ph­¬ng tiÖn vËn t¶i thuû;

- Thuª vµ cho thuª thiÕt bÞ m¸y, cÇu trôc, ph­¬ng tiÖn vËn t¶i thuû;

- X©y l¾p ®­êng d©y vµ tr¹m biÕn ¸p ®Õn 500kV;

- §Çu t­, x©y dùng, qu¶n lý, vËn hµnh khai th¸c vµ kinh doanh nhµ m¸y ®iÖn;

- Söa ch÷a ®¹i tu c¸c ph­¬ng tiÖn vËn t¶i, m¸y x©y dùng, gia c«ng c¬ khÝ phi tiªu chuÈn vµ kÕt cÊu thÐp trong x©y dùng;
- VËn chuyÓn hµng ho¸, gia c«ng chÕ biÕn gç d©n dông vµ x©y dùng, khai th¸c nguyªn liÖu phi quÆng;

- XuÊt nhËp khÈu nguyªn vËt liÖu x©y dùng, thiÕt bÞ xe m¸y, ph­¬ng tiÖn vËn t¶i;

- S¶n xuÊt vá bao xi m¨ng, phô tïng, phô kiÖn kim lo¹i dïng cho x©y dùng, cét ®iÖn ly t©m;

- L¾p ®Æt, vËn hµnh vµ kinh doanh khÝ nÐn, m¹ng th«ng tin liªn l¹c (h÷u tuyÕn vµ v« tuyÕn);

- S¶n xuÊt vµ kinh doanh thÐp, xi m¨ng, chÊt phô gia bª t«ng, chÕ biÕn vµ kinh doanh than má, x¨ng, dÇu, mì, vËt t­, thiÕt bÞ x©y dùng;

- Qu¶n lý, kinh doanh nhµ, ®iÖn, n­íc s¶n xuÊt vµ sinh ho¹t;

- X©y l¾p c¸c c«ng tr×nh giao th«ng, thuû ®iÖn, b­u ®iÖn, hÖ thèng ®iÖn ®Õn 220kV, hÖ thèng cÊp tho¸t n­íc c«ng nghiÖp, d©n dông;

- X©y dùng c¸c c«ng tr×nh c«ng nghiÖp, c«ng céng, nhµ ë, giao th«ng (®­êng bé, cÇu c¶ng, s©n bay), thuû lîi (®ª, ®Ëp, kªnh, m­¬ng, hå chøa, tr¹m b¬m), ®­êng d©y, tr¹m biÕn thÕ;

- S¶n xuÊt kinh doanh vËt liÖu x©y dùng kh«ng nung (trõ lo¹i Nhµ n­íc cÊm).

3. Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức kinh doanh và bộ máy quản lý.


-
Hội đồng Quản trị
:
5 thành viên;


-
Ban kiểm soát

:
3 thành viên;


-
Ban lãnh đạo Công ty: 1 Tổng giám đốc, và 3 phó Tổng giám đốc, 01 Kế toán trưởng.


-
06 phòng ban Công ty: Tài chính – kế toán, Phòng Tổ chức Hành chính, Phòng Kinh tế Kế hoạch, Phòng Cơ giới Vật tư, Phòng Quản lý Kỹ thuật, Phòng Quản lý Tổng hợp.


-
04 Đơn vị trực thuộc: Xí nghiệp Sông Đà 12.2, Xí nghiệp Sông Đà 12.4, Xí nghiệp Sông Đà 12.11, Nhà máy gạch không nung; 


- 05 đội xây lắp trực thuộc: Tổng đội 125, đội xây lắp số 2, đội xây lắp số 3, đội xây lắp số 6, đội xây lắp số 8.

-
04 Công ty liên Kết: Công ty CP Sông Đà Cao Cường, Công ty cổ phần Sông Đà Nguyên Lộc, Công ty cổ phần thủy điện Nậm Mức, Công ty cổ phần Sông Đà Hoàng Liên, Công ty cổ phần SXTM BMM. 

4. §Þnh h­íng ph¸t triÓn:
(  C¸c môc tiªu chñ yÕu trong n¨m 2014:
- TËp trung vµo hai lÜnh vùc s¶n xuÊt kinh doanh chÝnh lµ x©y l¾p (c¸c c«ng tr×nh ®­êng d©y&tr¹m biÕn ¸p ®Õn 500kV, l¾p ®Æt ®iÖn n­íc trong nhµ, XD h¹ tÇng, giao th«ng) vµ kinh doanh vËt t­ vËn t¶i, vËn hµnh phôc vô ®iÖn n­íc t¹i c¸c c«ng tr×nh thuû ®iÖn). 

- T×m kiÕm thÞ tr­êng tiªu thô s¶n phÈm g¹ch kh«ng nung cña c«ng ty, ®¶m b¶o dù ¸n ho¹t ®éng cã hiÖu qu¶;

- TËp trung chØ ®¹o ®iÒu hµnh thi c«ng ®¶m b¶o tiÕn ®é, chÊt l­îng vµ hiÖu qu¶ c¸c c«ng tr×nh träng ®iÓm vµ triÖt ®Ó thùc hµnh tiÕt kiÖm chi phÝ qu¶n lý.

- TËp trung träng ®iÓm vµo chØ ®¹o c«ng t¸c thu håi vèn, thu håi c«ng nî nh»m gi¶m ¸p lùc vay vèn ®ång thêi ®¶m b¶o thu xÕp vèn duy tr× cho ho¹t ®éng SXKD liªn tôc vµ ®Çu t­ c¸c dù ¸n. 

- Ch¨m lo h¬n n÷a ®êi sèng ng­êi lao ®éng, ®¶m b¶o tèt ®iÒu kiÖn lµm viÖc, ph¸t triÓn ®éi ngò c«ng nh©n lµnh nghÒ còng nh­ ®¶m b¶o quyÒn lîi cña c¸c cæ ®«ng.

- TÝch cùc vµ chñ ®éng trong c«ng t¸c tiÕp thÞ, ®Êu thÇu ®Ó bæ sung phÇn gi¸ trÞ s¶n l­îng ch­a cã hîp ®ång trong kÕ ho¹ch n¨m 2014

- TiÕp tôc rµ so¸t c¸c quy chÕ, quy ®Þnh qu¶n lý néi bé ®· ban hµnh söa ®æi, bæ sung vµ hoµn thiÖn ®¶m b¶o kÞp thêi, phï hîp, ®ång bé ®¸p øng yªu cÇu chØ ®¹o vµ ®iÒu hµnh SXKD cña c«ng ty. 

- TËp trung gi¶i quyÕt døt ®iÓm c¸c tån t¹i vÒ hå s¬ nghiÖm thu thanh to¸n. §«n ®èc vµ gi¶i quyÕt kÞp thêi c¸c v­íng m¾c víi Chñ ®Çu t­ ®Ó thanh lý hîp ®ång vµ thu vèn ®Æc biÖt lµ c«ng tr×nh Th¨ng Long, H¹ Long, Bót S¬n.
- Lµm viÖc víi c¸c chñ ®Çu t­, víi c¸c Ban ®iÒu hµnh DA Thuû ®iÖn Tuyªn Quang, Huéi qu¶ng nhanh chãng thu håi c«ng nî (®Æc biÖt lµ kho¶n trùc tiÕp phÝ kh¸c) vÒ tû lÖ trùc tiÕp phÝ kh¸c cña c¸c c«ng tr­êng ®Ó cã c¬ së tÝnh bï chi phÝ trùc tiÕp phÝ kh¸c ®· chi t¹i c¸c c«ng tr­êng.

- Ph¸t huy vai trß ®¹i diÖn qu¶n lý phÇn vèn cña c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty ®Ó ®Ò xuÊt ý kiÕn víi Ban l·nh ®¹o TCT S«ng §µ, TCT c«ng nghiÖp xi m¨ng ViÖt Nam cho phÐp ®¬n vÞ ®­îc tham gia thi c«ng t¹i mét sè c«ng tr×nh, dù ¸n ®Ó t¹o ®iÒu kiÖn vÒ viÖc lµm, ®ång thêi cã gi¶i ph¸p gi¶i quyÕt nh÷ng v­íng m¾c víi Chñ ®Çu t­ trong qu¸ tr×nh thi c«ng nh­ c«ng t¸c thu vèn, bï gi¸, phª duyÖt biÖn ph¸p thi c«ng,...

(  ChiÕn l­îc ph¸t triÓn trung vµ dµi h¹n:
- TiÕp tôc ph¸t huy nh÷ng nghµnh nghÒ truyÒn thèng cña C«ng ty nh­ kinh doanh vËt t­, vËn t¶i hµng hãa siªu tr­êng siªu träng vµ s¶n xuÊt kinh doanh s¶n phÈm c«ng nghiÖp, X©y l¾p ®­êng d©y vµ tr¹m biÕn ¸p ®Õn 220kV, cung cÊp ®iÖn, n­íc phôc vô c¸c c«ng tr×nh thñy ®iÖn. 
- Liªn doanh, liªn kÕt víi mét sè c«ng ty cã bÒ dµy kinh nghiÖm vÒ x©y l¾p ®­êng d©y vµ tr¹m biÕn ¸p ®Õn 500kV; x©y l¾p c¸c c«ng tr×nh giao th«ng ®Ó dÇn tÝch lòy kinh nghiÖm n¨ng lùc ®Ó vÒ l©u dµi c«ng ty cã thÓ chñ ®éng tiÕp thÞ ®Êu thÇu c¸c c«ng tr×nh lo¹i nµy. 

- TËp trung tõng b­íc ph¸t triÓn më réng thÞ tr­êng x©y l¾p ®iÖn sang c¸c n­íc l¸ng giÒng Lµo vµ Campuchia.

- N©ng cao n¨ng lùc m¸y mãc thiÕt bÞ, thu hót ®µo t¹o nguån nh©n lùc cã tay nghÒ nh»m n©ng cao tÝnh c¹nh tranh trong c«ng t¸c tiÕp thÞ t×m kiÕm viÖc lµm trong nh÷ng n¨m tiÕp theo.

- TiÕp tôc x©y dùng vµ hoµn thiÖn chÕ ®é tr¸ch nhiÖm, ban hµnh c¬ chÕ ®iÒu hµnh, c¬ chÕ ph©n phèi lîi Ých vµ ho¹t ®éng cña C«ng ty ®Ó n©ng cao tr¸ch nhiÖm vµ khuyÕn khÝch ng­êi lao ®éng vµ cæ ®«ng ®ãng gãp x©y dùng C«ng ty ngµy cµng ph¸t triÓn.

- TiÕp tôc kiÖn toµn tæ chøc vµ hoµn thiÖn c¸c quy chÕ, quy ®Þnh ®Ó chØ ®¹o, qu¶n lý vµ gi¸m s¸t c¸c ho¹t ®éng SXKD cña C«ng ty.

II.  T×nh h×nh ho¹t ®éng trong n¨m.

1. T×nh h×nh ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh.

a, KÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh trong n¨m.

	TT
	ChØ tiªu 
	§VT
	KÕ ho¹ch n¨m 2013
	Thùc hiÖn n¨m 2013
	Tû lÖ hoµn thµnh
	Ghi chó

	1
	Gi¸ trÞ SXKD
	Tr.®
	250.000
	179.644
	72%
	

	2
	Thùc hiÖn ®Çu t​­
	Tr.®
	55.500
	9.684
	17,4%
	

	3
	Doanh thu
	Tr.®
	225.288
	164.166
	72,9%
	

	4
	C¸c kho¶n nép Nhµ n­íc
	Tr.®
	14.463
	9.642
	66,7%
	

	5
	Lîi nhuËn tr​­íc thuÕ
	Tr.®
	4.823
	1.360
	28,2%
	

	6
	Thu nhËp b×nh qu©n/th¸ng
	Ng.®
	4.008
	4.667
	116,4%
	

	7
	Tû lÖ chia cæ tøc
	%
	0
	0
	
	


b, Nguyªn nh©n kh«ng hoµn thµnh kÕ ho¹ch.

Nh×n chung, n¨m 2013 C«ng ty ch­a hoµn thµnh nhiÖm vô kÕ ho¹ch s¶n xuÊt kinh doanh ®· ®Ò ra, ngoµi nh÷ng t¸c ®éng ¶nh h­ëng trùc tiÕp bëi bèi c¶nh khã kh¨n chung cña nÒn kinh tÕ ®Êt n­íc mang l¹i, th× nguyªn nh©n chñ yÕu lµ do:

- Khèi l­îng quü c«ng viÖc cßn l¹i tõ n¨m 2012 chuyÓn sang, ®ñ ®iÒu kiÖn ®Ó thi c«ng kh«ng nhiÒu, ngoµi c«ng tr×nh x©y l¾p §­êng d©y 500kV - Pleicu - Mü Ph­íc - CÇu B«ng, c¸c h¹ng môc x©y l¾p vµ vËn hµnh hÖ thèng ®iÖn n­íc t¹i Thuû ®iÖn Huéi Qu¶ng, c¸c c«ng tr×nh x©y l¾p kh¸c khèi l­îng cßn l¹i thÊp (3-5 tû/c«ng tr×nh).

- Mét sè c«ng tr×nh cã gi¸ trÞ lín, ®· ký hîp ®ång nh­ng ®Õn nay míi b¾t ®Çu vµo triÓn khai thi c«ng do Chñ ®Çu t­ ch­a thu xÕp ®­îc nguån vèn t¹m øng, thiÕu thiÕt kÕ, chËm bµn giao mÆt b»ng nh­: c«ng tr×nh x©y dùng HÖ thèng cung cÊp n­íc ngät - Nhµ m¸y nhiÖt ®iÖn Th¸i B×nh (gi¸ trÞ 52 tû ®ång, ký hîp ®ång th¸ng 9/2011) ®Õn nay vÉn trong giai ®o¹n chuÈn bÞ thi c«ng.

- Mét sè c«ng tr×nh, c«ng viÖc míi tróng thÇu, ký hîp ®ång s¶n l­îng thi c«ng chñ yÕu tËp trung vµo cuèi n¨m (C«ng tr×nh x©y l¾p Tr¹m biÕn ¸p 110kV Trùc Ninh - Nam §Þnh; Cung cÊp phô gia tro bay cho Thuû ®iÖn Xªkaman1).

- T×nh h×nh tµi chÝnh cña c«ng ty hiÖn nay rÊt khã kh¨n. Vèn ®Ó phôc vô s¶n xuÊt kinh doanh chñ yÕu lµ vèn vay, kh¶ n¨ng tiÕp cËn vèn tõ ng©n hµng rÊt khã kh¨n do kh¾t khe vÒ tµi s¶n ®¶m b¶o dÉn ®Õn viÖc c©n ®èi, thu xÕp nguån vèn phôc vô thi c«ng ch­a ®Çy ®ñ vµ kÞp thêi, ¶nh h­ëng ®Õn tiÕn ®é thi c«ng còng nh­ viÖc thùc hiÖn nghÜa vô thanh to¸n víi c¸c tæ chøc tÝn dông, víi ng­êi lao ®éng, víi nhµ n­íc lµm ph¸t sinh nî qu¸ h¹n, l·i vay qu¸ h¹n 

- C«ng t¸c lËp hå s¬ kü thuËt, hå s¬ hoµn c«ng, hå s¬ nghiÖm thu thanh to¸n vµ thu vèn nh×n chung rÊt chËm, ngoµi c¸c nguyªn nh©n kh¸ch quan vÒ v­íng m¾c trong c¬ chÕ thanh to¸n cña Chñ ®Çu t­ hoÆc do Chñ ®Çu t­ thiÕu vèn, cè t×nh g©y chËm trÔ trong viÖc nghiÖm thu thanh to¸n tõ phÝa C«ng ty lµ do tr×nh ®é c¸n bé cßn yÕu vµ thiÕu dÉn ®Õn viÖc bÞ tån ®äng vèn lín, kh«ng ®¶m b¶o vßng quay vèn ®Ó hoµn tr¶ c¸c kho¶n vay ng©n hµng, ¶nh h­ëng rÊt lín ®Õn quan hÖ cña C«ng ty ®èi víi c¸c tæ chøc tÝn dông.

- Nhµ m¸y g¹ch nhÑ ®· hoµn thµnh ®Çu t­ nh­ng viÖc t×m kiÕm thÞ tr­êng tiªu thô s¶n phÈm gÇn nh­ kh«ng cã biÕn chuyÓn.

- ViÖc chñ ®éng t×m kiÕm th«ng tin, tiÕp thÞ ®Êu thÇu ch­a hiÖu qu¶. 

2. Tæ chøc nh©n sù.
a. Danh s¸ch ban ®iÒu hµnh.
¤ng Lª ViÖt Th¾ng - Tæng gi¸m ®èc

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: 

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 19/8/1963

- Quª qu¸n: Liªm S¬n - Thanh Liªm - Hµ Nam

- Chç ë hiÖn nay: Nhµ sè 10 ng¸ch 25/59 Vò Ngäc Phan - §èng §a - Hµ Néi 

- NghÒ nghiÖp: Kü s­ hÖ thèng ®iÖn

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 8/1985 - 5/1986: C¸n bé Kü thuËt XÝ nghiÖp L¾p m¸y ®iÖn n­íc - TCTS§;

+ 6/1986 - 8/1989: §éi tr­ëng C«ng ty X©y l¾p n¨ng l­îng S«ng §µ ;

+ 8/1989 - 12/1996: §éi tr­ëng C«ng ty X©y l¾p n¨ng l­îng S«ng §µ;

+ 12/1996 - 3/2000: §éi tr­ëng XÝ nghiÖp S«ng §µ 12.2 - C«ng ty S«ng §µ 12;

+ 3/2000 - 3/2006:  Phã gi¸m ®èc XÝ nghiÖp S«ng §µ 12.2 - C«ng ty S«ng §µ 12;

+ 4/2006 - 9/2010: Gi¸m ®èc XÝ nghiÖp S«ng §µ 12.11 - C«ng ty S«ng §µ 12;

+ 10/2010 – 4/2012: Phã Tæng gi¸m ®èc C«ng ty Cæ phÇn S«ng §µ 12;

+ 4/2012 - ®Õn nay: Tæng gi¸m ®èc C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12.

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 500.000 cæ phÇn.
+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: Kh«ng

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: 500.000 cæ phÇn
- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

¤ng TrÞnh Kh¶i - Phã Tæng gi¸m ®èc

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c:

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 01/02/1957

- CMT sè: 111360179     - C«ng an  Hµ nội cÊp ngµy 23/07/2009

- Quª qu¸n: X· Cù Khª - HuyÖn Thanh Oai - TØnh Hµ T©y

- Chç ë hiÖn nay: Sè nhµ 30 Phè Tr­ng NhÞ - Hµ §«ng - Hµ Néi

- NghÒ nghiÖp: Kü s­ thuû lîi

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 1979 - 1991: C¸n bé §éi tr­ëng C«ng ty C«ng tr×nh ngÇm

+ 1991 - 1995: C¸n bé Kü thuËt C«ng ty X©y l¾p VËt t­ VËn t¶i S«ng §µ

+ 1995 - 1997: Tr­ëng phßng Qu¶n lý kü thuËt C«ng ty XL VËt t­ VT S«ng §µ

+ 1998 - 2001: Gi¸m ®èc XÝ nghiÖp 12-5 C«ng ty S«ng §µ 12

+ 2001 - 2005: Tr­ëng phßng Qu¶n lý kü thuËt C«ng ty S«ng §µ 12

+ 2005 ®Õn nay: Phã Tæng Gi¸m ®èc CTCP S«ng §µ 12

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 500.000 cæ phÇn

+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: Kh«ng

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: 500.000 cæ phÇn 

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

¤ng Hoµng V¨n Th¸i - Phã Tæng gi¸m ®èc

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: 

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 12/8/1962

- Quª qu¸n: Quúnh Ngäc - Quúnh Phô - Th¸i B×nh

- Chç ë hiÖn nay: Ph­êng Nh©n ChÝnh - Thanh Xu©n - Hµ Néi

- NghÒ nghiÖp: Kü s­ c¬ khÝ ®éng lùc

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 8/1985 - 7/1988 : C¸n bé Kü thuËt XÝ nghiÖp xe ca S«ng §µ 

+ 7/1988 - 1/1991: Phã phßng kü thuËt XÝ nghiÖp xe ca S«ng §µ 

+ 1/1991 - 12/1994: Phã Gi¸m ®èc chi nh¸nh C«ng ty vËn t¶i S«ng §µ 

+ 1/1995 - 3/2004: Gi¸m ®èc XN S«ng §µ 808 - C«ng ty TNHH MTV S«ng §µ 8 

+ 4/2004 - 7/2007: Tr­ëng phßng QL c¬ giíi C«ng ty TNHH MTV S«ng §µ 8 

+ 7/2007 - 9/2007: Phã phßng c¬ khÝ c¬ giíi C«ng ty CP S«ng §µ 12 

+ 9/2007 - 2/2010: Tr­ëng phßng c¬ giíi vËt t­ C«ng ty CP S«ng §µ 12 

+ 2/2010 ®Õn nay: Phã Tæng gi¸m ®èc C«ng ty CP S«ng §µ 12 

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: Kh«ng 

+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: Kh«ng 

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: Kh«ng 

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

¤ng NguyÔn Duy Hïng - Phã tæng gi¸m ®èc C«ng ty

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: 

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 24/11/1980
- Quª qu¸n: Minh L·ng – Vò Th­ - Th¸i B×nh

- Chç ë hiÖn nay: Mé Lao – TrÇn Phó – Hµ §«ng - Hµ Néi

- NghÒ nghiÖp: Cö nh©n Kinh tÕ.
- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 9/2002 - 9/2004 : C¸n bé phßng KTKH C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12; 

+ 9/2004 - 2/2008: Tr­ëng ban KTKH XÝ nghiÖp S«ng §µ 12.5;
+ 2/2008 - 9/2010: Phã Gi¸m ®èc XÝ nghiÖp S«ng §µ 12.5;

+ 9/2010 - 5/2012: Tr­ëng phßng KTKH C«ng ty CP S«ng §µ 12;

+ 5/2012 - 1/2013: Trî lý Tæng gi¸m ®èc kiªm Tr­ëng phßng QLTH – CTCP S«ng §µ 12;

+ 1/2012 - nay: Phã tæng gi¸m ®èc C«ng ty CP S«ng §µ 12 

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: Kh«ng 

+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: Kh«ng 

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: Kh«ng 

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

¤ng NguyÔn V¨n H¶i - KÕ to¸n tr­ëng C«ng ty

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: 

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 06/12/1978

- Quª qu¸n: NghÜa Lé - C¸t H¶i - H¶i Phßng

- Chç ë hiÖn nay: Nhµ sè 8A ngâ 6 Ao Sen - Mé Lao - Hµ §«ng - Hµ Néi 

- NghÒ nghiÖp: Cö nh©n kinh tÕ chuyªn ngµnh tµi chÝnh kÕ to¸n kiÓm to¸n

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 11/2001 - 3/2002: KÕ to¸n tæng hîp C«ng ty x©y l¾p n¨ng l­îng S«ng §µ 11

+ 4/2002 - 10/2003: Tr­ëng ban KÕ to¸n Nhµ m¸y Thuû ®iÖn Nµ L¬i

+ 11/2003 - 4/2007: KÕ to¸n tr­ëng Trung t©m thÝ nghiÖm ®iÖn - C«ng ty x©y l¾p n¨ng l­îng S«ng §µ 11

+ 4/2007 - 8/2010: Uû viªn Héi ®ång qu¶n trÞ - KÕ to¸n tr­ëng C«ng ty CP kü thuËt ®iÖn S«ng §µ

+ 8/2010 ®Õn nay: KÕ to¸n tr­ëng C«ng ty CP S«ng §µ 12

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: Kh«ng

+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: Kh«ng

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: Kh«ng

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

b, Nh÷ng thay ®æi trong ban ®iÒu hµnh.
3. T×nh h×nh ®Çu t­, t×nh h×nh thùc hiÖn c¸c dù ¸n.

- TiÕp tôc gãp vèn liªn doanh ®Çu t­ Dù ¸n Chung c­ BMM t¹i Phóc La - Hµ §«ng víi sè tiÒn ®· gãp trong n¨m 2013 lµ 9,68 tû ®ång. Tæng sè vèn C«ng ty ®· gãp t¹i dù ¸n luü kÕ ®Õn thêi ®iÓm nµy lµ 77,246 tû ®ång. HiÖn Dù ¸n ®· vµ ®ang tiÕn hµnh bµn giao c¨n hé cho kh¸ch hµng.

- Hoµn thµnh c«ng t¸c quyÕt to¸n ®Çu t­ Dù ¸n s¶n xuÊt g¹ch nhÑ t¹i Ph¶ L¹i - ChÝ Linh - H¶i D­¬ng.

4. T×nh h×nh tµi chÝnh.

C¸c chØ tiªu chñ yÕu.
	Chỉ tiêu
	Năm 2012
	Năm 2013
	Ghi chú

	1. Tổng tài sản
	381.654.684.631
	404.556.900.409
	

	2. Doanh thu thuần
	104.307.187.686
	154.629.587.091
	

	3. Lợi nhuận thuần từ hoạt động sản xuất kinh doanh
	1.163.370.971
	4.408.494.437
	

	4. Lợi nhuận khác
	2.141.138.414
	(3.048.456.931)
	

	5. Lợi nhuận trước thuế
	3.304.509.385
	1.360.037.506
	

	6. Lợi nhuận sau thuế
	1.012.466.845
	143.723.720
	

	7. Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức
	0%
	0%
	



5. Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu


a, Cổ phần:


Tổng số cổ phần đang lưu hành là: 5.000.000 cổ phần, số cổ phần chuyển nhượng tự do là: 5.000.000 cổ phần, số phần bị hạn chế chuyển nhương là: 0 cổ phần.

b, Cơ cấu cổ đông: Tính đến ngày đăng ký cuối cùng 20/3/2014
	TT
	Lo¹i h×nh cæ ®«ng
	Sè l­îng cæ ®«ng
	Sè cæ phiÕu së h÷u
	Tû lÖ së h÷u (%)

	I
	Trong n­íc
	
	
	

	1
	C¸c cæ ®«ng lín 
	2
	3.650.000
	73%

	-
	Tæng c«ng ty S«ng §µ
	
	2.450.000
	49%

	-
	Tæng c«ng ty xi m¨ng VN
	
	1.200.000
	24%

	2
	C¸c tæ chøc ph¸p nh©n kh¸c
	12
	150.940
	3%

	3
	C¸ nh©n 
	485
	1.061.860
	21,2%

	II
	N­íc ngoµi
	
	
	

	1
	C¸ nh©n 
	10
	133.200
	2.64%

	2
	Tæ chøc
	1
	4.000
	

	
	Tæng céng:
	588
	5.000.000
	100%


(Nguån d÷ liÖu lÊy theo danh s¸ch cæ ®«ng cña C«ng ty do trung t©m l­u ký chøng kho¸n cung cÊp chèt t¹i ngµy 20/3/2014)

c, T×nh h×nh thay ®æi vèn ®Çu t­ cña chñ së h÷u: Trong n¨m kh«ng ph¸t sinh ®ît t¨ng vèn cæ phÇn, ph¸t hµnh cæ phiÕu th­ëng, tr¶ cæ tøc b»ng cæ phiÕu.

d, Giao dÞch cæ phiÕu quü: Kh«ng ph¸t sinh giao dÞch trong n¨m.
III. B¸o c¸o vµ ®¸nh gi¸ cña Ban gi¸m ®èc.


* Công tác chỉ đạo điều hành sản xuất:

1. T×nh h×nh thùc hiÖn c¸c môc tiªu, tiÕn ®é c¸c c«ng tr×nh, c«ng viÖc chÝnh: 

Hoµn thµnh môc tiªu, tiÕn ®é c¸c c«ng tr×nh, phÇn viÖc t¹i Thuû ®iÖn Huéi Qu¶ng, VÜnh S¬n 5, Xªkaman 1, trong ®ã: §· hoµn thµnh viÖc tiÕp nhËn, vËn chuyÓn vµ bµn giao ®óng tiÕn ®é toµn bé thiÕt bÞ nhËp khÈu cña Thuû ®iÖn VÜnh S¬n 5; Hoµn thµnh thi c«ng c¸c h¹ng môc c«ng tr×nh x©y l¾p vµ vËn hµnh tèt hÖ thèng cÊp ®iÖn n­íc, m¸y ph¸t ®iÖn dù phßng phôc vô thi c«ng vµ sinh ho¹t trªn c«ng tr­êng Thuû ®iÖn Huéi Qu¶ng; C¬ b¶n ®¸p øng ®­îc c¸c yªu cÇu vÒ tiÕn ®é, kü thuËt, chÊt l­îng thi c«ng t¹i c¸c c«ng tr×nh x©y l¾p ®Êu thÇu nh­: c«ng tr×nh x©y l¾p §­êng d©y 550kV Plªiku - MÜ Ph­íc- CÇu B«ng; Tr¹m biÕn ¸p 110 kV Trùc Ninh (Nam §Þnh) vµ Tr¹m biÕn ¸p 110kV CÈm Khª (Phó Thä),...

2. C«ng t¸c ®Çu t­: 
- Hoµn thµnh c«ng t¸c quyÕt to¸n ®Çu t­ Dù ¸n s¶n xuÊt g¹ch nhÑ t¹i Ph¶ L¹i - ChÝ Linh - H¶i D­¬ng.

- TiÕp tôc gãp vèn liªn doanh ®Çu t­ Dù ¸n Chung c­ BMM t¹i Phóc La - Hµ §«ng víi sè tiÒn ®· gãp trong n¨m 2013 lµ 9,68 tû ®ång. Tæng sè vèn C«ng ty ®· gãp t¹i dù ¸n luü kÕ ®Õn thêi ®iÓm nµy lµ 77,246 tû ®ång. HiÖn nay Dù ¸n ®· hoµn thµnh vµ ®ang tiÕn hµnh bµn giao c¨n hé cho kh¸ch hµng.

- Dù ¸n ®Çu t­ n©ng cao n¨ng lùc thi c«ng x©y l¾p vµ vËn t¶i t¹m thêi ch­a thùc hiÖn do ch­a thùc sù cÊp thiÕt. 

3. Thùc hiÖn mét sè mÆt qu¶n lý vµ ®iÒu hµnh:




- §· di chuyÓn vµ æn ®Þnh c¬ së lµm viÖc míi cña C«ng ty tõ ®Çu n¨m 2013. 

- TiÕp thÞ tróng thÇu vµ ký ®­îc 5 hîp ®ång víi gi¸ trÞ 287,13 tû ®ång, trong ®ã cã 4 hîp ®ång x©y l¾p víi gi¸ trÞ 34,68 tû ®ång, bao gåm: X©y l¾p míi TuyÕn c¸p ngÇm vµ 5 Tr¹m biÕn ¸p cña §iÖn lùc Hµ §«ng - Hµ Néi (4,4 tû ®ång), x©y l¾p Tr¹m biÕn ¸p 110kV CÈm Khª (Phó Thä) víi gi¸ trÞ 8,37 tû ®ång. x©y l¾p Tr¹m biÕn ¸p 110kV Trùc Ninh (Nam §Þnh) víi gi¸ trÞ 11,91 tû ®ång, x©y l¾p Tr¹m biÕn ¸p 110kV M­êng So - Phong Thæ (Lai Ch©u) víi gi¸ trÞ 10 tû ®ång vµ 01 hîp ®ång cung cÊp phô gia kho¸ng (tro bay) cho C«ng ty CP S«ng §µ 4 phôc vô thi c«ng t¹i Thuû ®iÖn Xªkaman1 víi gi¸ trÞ 252,45 tû ®ång. 

- VÒ c«ng t¸c tæ chøc, t¸i cÊu tróc doanh nghiÖp vµ kiÖn toµn bé m¸y: Trong n¨m 2013 C«ng ty tiÕp tôc kiÖn toµn tæ chøc vµ bé m¸y ®iÒu hµnh theo nhu cÇu qu¶n lý vµ ®iÒu hµnh SXKD, hiÖn nay c¬ cÊu tæ chøc C«ng ty gåm cã 03 XÝ nghiÖp; 01 nhµ m¸y vµ Khèi C¬ quan C«ng ty (Riªng Khèi C¬ quan C«ng ty cã 6 phßng chøc n¨ng vµ 04 ®éi x©y l¾p). S¾p xÕp nh©n sù chñ chèt, ®Þnh biªn nh©n lùc t¹i mét sè phßng ban (Bæ nhiÖm 01 Phã Tæng gi¸m ®èc thay thÕ 01 ®/c Phã Tæng gi¸m ®èc nghØ h­u, 02 tr­ëng phßng, 01 phã phßng vµ 01 gi¸m ®èc Nhµ m¸y). C«ng ty ®ang tiÕp tôc chØ ®¹o thùc hiÖn ph­¬ng ¸n ®Þnh biªn, rµ so¸t l¹i ®éi ngò gi¸n tiÕp tõ Khèi c¬ quan C«ng ty ®Õn c¸c ®¬n vÞ trùc thuéc.

- VÒ c«ng t¸c nh©n sù, ®µo t¹o vµ ph¸t triÓn nguån nh©n lùc tÝnh ®Õn 31/12/2013, tæng sè CBCNV toµn c«ng ty lµ 765 ng­êi, trong ®ã cã 3 th¹c sü, 102 kü s­/cö nh©n vµ 660 cao ®¼ng/trung cÊp/ c«ng nh©n kü thuËt vµ lao ®éng phæ th«ng. Trong n¨m 2013 ®· tiÕp nhËn vµ tuyÓn dông 08 ng­êi; §iÒu ®éng néi bé 17 l­ît ng­êi; ChÊm døt hîp ®ång lao ®éng vµ thuyªn chuyÓn c«ng t¸c cho 32 ng­êi; 100% ng­êi lao ®éng cã thÎ BHYT; §· cã 220/238 CBCNV trong danh s¸ch cã sæ BHXH, sè cßn l¹i ®ang hoµn thiÖn thñ tôc ®Ó lµm sæ míi.
- Hoµn thiÖn viÖc söa ®æi, bæ sung vµ tr×nh H§QT ban hµnh l¹i 19 bé quy ®Þnh, quy chÕ qu¶n lý néi bé cña C«ng ty. 
- §· rµ so¸t, c©n ®èi, b¸n thanh lý c¸c xe m¸y thiÕt bÞ cò, háng, kh«ng ho¹t ®éng hoÆc ho¹t ®éng kÐm hiÖu qu¶ vµ kh«ng cã nhu cÇu sö dông ®Ó thu håi vèn, víi gi¸ trÞ 1,6 tû ®ång. 


4. §¸nh gi¸ chung vÒ thùc hiÖn nhiÖm vô SXKD n¨m 2013:

Nh×n chung, n¨m 2013 C«ng ty ch­a hoµn thµnh nhiÖm vô kÕ ho¹ch s¶n xuÊt kinh doanh ®· ®Ò ra, ngoµi nh÷ng t¸c ®éng ¶nh h­ëng trùc tiÕp bëi bèi c¶nh khã kh¨n chung cña nÒn kinh tÕ ®Êt n­íc mang l¹i, th× nguyªn nh©n chñ yÕu lµ do:

- Khèi l­îng quü c«ng viÖc cßn l¹i tõ n¨m 2012 chuyÓn sang, ®ñ ®iÒu kiÖn ®Ó thi c«ng kh«ng nhiÒu, ngoµi c«ng tr×nh x©y l¾p §­êng d©y 500kV - Pleicu - Mü Ph­íc - CÇu B«ng, c¸c h¹ng môc x©y l¾p vµ vËn hµnh hÖ thèng ®iÖn n­íc t¹i Thuû ®iÖn Huéi Qu¶ng, c¸c c«ng tr×nh x©y l¾p kh¸c khèi l­îng cßn l¹i thÊp (3-5 tû/c«ng tr×nh).

- Mét sè c«ng tr×nh cã gi¸ trÞ lín, ®· ký hîp ®ång nh­ng ®Õn nay míi b¾t ®Çu vµo triÓn khai thi c«ng do Chñ ®Çu t­ ch­a thu xÕp ®­îc nguån vèn t¹m øng, thiÕu thiÕt kÕ, chËm bµn giao mÆt b»ng nh­: c«ng tr×nh x©y dùng HÖ thèng cung cÊp n­íc ngät - Nhµ m¸y nhiÖt ®iÖn Th¸i B×nh (gi¸ trÞ 52 tû ®ång, ký hîp ®ång th¸ng 9/2011) ®Õn nay vÉn trong giai ®o¹n chuÈn bÞ thi c«ng.

- Mét sè c«ng tr×nh, c«ng viÖc míi tróng thÇu, ký hîp ®ång s¶n l­îng thi c«ng chñ yÕu tËp trung vµo cuèi n¨m (C«ng tr×nh x©y l¾p Tr¹m biÕn ¸p 110kV Trùc Ninh - Nam §Þnh; Cung cÊp phô gia tro bay cho Thuû ®iÖn Xªkaman1).

- T×nh h×nh tµi chÝnh cña c«ng ty hiÖn nay rÊt khã kh¨n. Vèn ®Ó phôc vô s¶n xuÊt kinh doanh chñ yÕu lµ vèn vay, kh¶ n¨ng tiÕp cËn vèn tõ ng©n hµng rÊt khã kh¨n do kh¾t khe vÒ tµi s¶n ®¶m b¶o dÉn ®Õn viÖc c©n ®èi, thu xÕp nguån vèn phôc vô thi c«ng ch­a ®Çy ®ñ vµ kÞp thêi, ¶nh h­ëng ®Õn tiÕn ®é thi c«ng còng nh­ viÖc thùc hiÖn nghÜa vô thanh to¸n víi c¸c tæ chøc tÝn dông, víi ng­êi lao ®éng, víi nhµ n­íc lµm ph¸t sinh nî qu¸ h¹n, l·i vay qu¸ h¹n 

- C«ng t¸c lËp hå s¬ kü thuËt, hå s¬ hoµn c«ng, hå s¬ nghiÖm thu thanh to¸n vµ thu vèn nh×n chung rÊt chËm, ngoµi c¸c nguyªn nh©n kh¸ch quan vÒ v­íng m¾c trong c¬ chÕ thanh to¸n cña Chñ ®Çu t­ hoÆc do Chñ ®Çu t­ thiÕu vèn, cè t×nh g©y chËm trÔ trong viÖc nghiÖm thu thanh to¸n, tõ phÝa C«ng ty lµ do tr×nh ®é c¸n bé cßn yÕu vµ thiÕu dÉn ®Õn viÖc bÞ tån ®äng vèn lín, kh«ng ®¶m b¶o vßng quay vèn ®Ó hoµn tr¶ c¸c kho¶n vay ng©n hµng, ¶nh h­ëng rÊt lín ®Õn quan hÖ cña C«ng ty ®èi víi c¸c tæ chøc tÝn dông.

- Nhµ m¸y g¹ch nhÑ ®· hoµn thµnh ®Çu t­ nh­ng viÖc t×m kiÕm thÞ tr­êng tiªu thô s¶n phÈm gÇn nh­ kh«ng cã biÕn chuyÓn.

- ViÖc chñ ®éng t×m kiÕm th«ng tin, tiÕp thÞ ®Êu thÇu ch­a hiÖu qu¶. 

* Tình hình tài chính


- Đã được đơn vị kiểm toán độc lập: Chi nh¸nh Công ty TNHH kiểm toán Mü.


- Ý kiến kiểm toán độc lập:

Theo ý kiến của chúng tôi, xét trên khía cạnh trọng yếu B¸o c¸o tµi chÝnh ph¶n ¸nh trung thùc vµ hîp lý t×nh h×nh tµi chÝnh cña C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12 t¹i ngµy 31/12/2013, còng nh­ kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh vµ t×nh h×nh l­u chuyÓn tiÒn tÖ cho n¨m tµi chÝnh kÕt thóc cïng ngµy, phï hîp víi chuÈn mùc kÕ to¸n, chÕ ®é kÕ to¸n doanh nghiÖp ViÖt Nam vµ c¸c quy ®Þnh ph¸p lý cã liªn quan ®Õn viÖc lËp vµ tr×nh bµy b¸o c¸o tµi chÝnh.

- Các nhận xét đặc biệt: Không có.


- Báo cáo được đăng tải trên: Website: www.sd12.vn

IV. ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY.
1.
Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty.


- Nh×n chung n¨m 2013 lµ n¨m ®Çy khã kh¨n, thö th¸ch ®èi víi C«ng ty do c¸c nguyªn nh©n kh¸ch quan, chñ quan. Bªn c¹nh sù chØ ®¹o s¸t sao cña TCT S«ng §µ, Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban Gi¸m ®èc còng nh­ toµn thÓ CBCNV vµ ng­êi lao ®éng trong C«ng ty ®· ®ång søc ®ång lßng t×m mäi biÖn ph¸p nh»m th¸o gì khã kh¨n vµ cè g¾ng triÓn khai NghÞ quyÕt §H§C§ n¨m 2013 th«ng qua. Tuy nhiªn, kÕt qu¶ ®¹t ®­îc lµ ch­a cao 


- KÕt qu¶ thùc hiÖn c¸c chØ tiªu kinh tÕ chñ yÕu:

	TT
	ChØ tiªu 
	§VT
	KÕ ho¹ch n¨m 2013
	Thùc hiÖn n¨m 2013
	Tû lÖ hoµn thµnh
	So víi TH n¨m 2012

	1
	Gi¸ trÞ SXKD
	Tr.®
	250.000
	179.821
	71,9%
	144%

	2
	Thùc hiÖn ®Çu t​­
	Tr.®
	55.500
	9.684
	17,4%
	84%

	3
	Doanh thu
	Tr.®
	225.288
	163.717
	72,7%
	131%

	4
	C¸c kho¶n nép Nhµ n­íc
	Tr.®
	14.463
	9.642
	66,7%
	84%

	5
	Lîi nhuËn tr​­íc thuÕ
	Tr.®
	4.823
	1.360
	28,2%
	41%

	6
	Thu nhËp b×nh qu©n
	Ng.®
	4.008
	4.667
	116,4%
	127%

	7
	Tû lÖ chia cæ tøc
	%
	0
	0
	
	


 (Chi tiÕt vÒ kÕt qu¶ SXKD n¨m 2013 cña C«ng ty ®· ®­îc thÓ hiÖn râ trong B¸o c¸o 

kÕt qu¶ ho¹t ®éng SXKD n¨m 2013)

- KÕt qu¶ thùc hiÖn c¸c néi dung kh¸c cña NghÞ quyÕt §H§C§ n¨m 2013:

+ Trong ®iÒu kiÖn m«i tr­êng SXKD ®Çy khã kh¨n vµ bÊt lîi nh­ng kÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt vµ kinh doanh cña C«ng ty vÉn cã l·i. B¶o toµn vµ ph¸t triÓn vèn cña c¸c cæ ®«ng ®· ®Çu t­ vµo C«ng ty. 

+ Lùa chän C«ng ty TNHH KiÓm to¸n Mü lµ ®¬n vÞ kiÓm to¸n b¸o c¸o tµi chÝnh n¨m 2013 (theo ®óng uû quyÒn cña §H§C§).

+ Thùc hiÖn Ph­¬ng ¸n chi tr¶ thï lao Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t c«ng ty n¨m 2013 (theo uû quyÒn cña §H§C§).


- Mét sè h¹n chÕ:

Bªn c¹nh c¸c mÆt ®· lµm ®­îc cßn mét sè mÆt tån t¹i nh­ sau:

+ C«ng ty kh«ng hoµn thµnh kÕ ho¹ch SXKD theo NghÞ quyÕt §¹i héi ®ång cæ ®«ng n¨m 2013 ®· th«ng qua. 

+ Gi¸ trÞ khèi l­îng dë dang vµ c«ng nî ph¶i thu cßn ë møc cao. C«ng t¸c gi¶i quyÕt c«ng nî tån ®äng tõ c¸c n¨m tr­íc chuyÓn sang cßn chËm, ch­a hiÖu qu¶.

+ C«ng t¸c thu xÕp nguån vèn ch­a thùc sù ®¸p øng víi yªu cÇu ®Çu t­ ph¸t triÓn cña c«ng ty g©y nhiÒu khã kh¨n cho ho¹t ®éng SXKD ®Æc biÖt lµ ®èi víi c¸c c«ng tr×nh ®ßi hái tiÕn ®é thi c«ng gÊp rót, nguån vèn phôc vô triÓn khai c¸c dù ¸n ®Çu t­.

+ Kh«ng thùc hiÖn ®­îc kÕ ho¹ch tho¸i vèn do thÞ tr­êng chøng kho¸n suy gi¶m.

+ Ch­a dù b¸o hÕt ®­îc nh÷ng khã kh¨n vµ biÕn ®éng cña nÒn kinh tÕ trong n­íc còng nh­ nh÷ng ¶nh h­ëng tiªu cùc ®Õn kh¶ n¨ng thùc hiÖn kÕ ho¹ch SXKD n¨m 2013 ®· ®Ò ra.


+ ViÖc gi¶i quyÕt chÕ ®é cho ng­êi lao ®éng ®«i lóc ch­a kÞp thêi. 


+ Ch­a c©n ®èi ®­îc nguån vèn ®Ó tr¶ cæ tøc n¨m 2011 cho c¸c cæ ®«ng.

* Ho¹t ®éng cña Héi ®ång qu¶n trÞ

Trong c«ng t¸c gi¸m s¸t chØ ®¹o ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh n¨m qua, Héi ®ång qu¶n trÞ (H§QT) C«ng ty ®· thùc hiÖn ®óng, ®Çy ®ñ chøc n¨ng, quyÒn h¹n cña H§QT ®­îc quy ®Þnh trong §iÒu lÖ C«ng ty. H§QT lu«n b¸m s¸t t×nh h×nh thùc tÕ cña ®¬n vÞ ®Ó ®­a ra c¸c chñ tr­¬ng, quyÕt s¸ch nh»m chØ ®¹o kÞp thêi vµ t¹o ®iÒu kiÖn thuËn lîi cho Ban Gi¸m ®èc hoµn thµnh nhiÖm vô SXKD cña m×nh, cïng Ban Gi¸m ®èc th¸o gì nh÷ng khã kh¨n, v­íng m¾c trong c«ng t¸c ®iÒu hµnh ho¹t ®éng SXKD. C«ng t¸c kiÓm tra, gi¸m s¸t ®­îc t¨ng c­êng vµ kÞp thêi ®­a ra c¸c biÖn ph¸p phèi hîp gi¶i quyÕt khi ®¬n vÞ gÆp khã kh¨n. C«ng t¸c gi¸m s¸t ho¹t ®éng cña Ban Gi¸m ®èc vµ c¸c c¸n bé qu¶n lý kh¸c còng ®­îc H§QT ®Æc biÖt chó träng nh»m ®¶m b¶o ho¹t ®éng cña C«ng ty tu©n thñ theo ®óng ph¸p luËt.

- Trong n¨m 2013, H§QT ®· tiÕp tôc chØ ®¹o thùc hiÖn viÖc x©y dùng ®Ò ¸n t¸i cÊu tróc C«ng ty nh»m t¸i c¬ cÊu ngµnh nghÒ ho¹t ®éng, t¸i c¬ cÊu l¹i vèn ®Çu t­, tËp trung vµo ho¹t ®éng SXKD chÝnh vµ tèi ®a hiÖu qu¶. §iÒu chØnh c¬ cÊu tæ chøc bé m¸y cña C«ng ty. Ph©n c«ng l¹i tr¸ch nhiÖm cho c¸c c¸n bé cña bé m¸y ®iÒu hµnh C«ng ty trªn c¬ së ph¸t huy cao nhÊt n¨ng lùc, trÝ tuÖ vµ tr¸ch nhiÖm cña mçi c¸ nh©n l·nh ®¹o trong viÖc thùc hiÖn nhiÖm vô, t¨ng c­êng sù phèi hîp nhÞp nhµng vµ hç trî lÉn nhau trong qu¸ tr×nh thùc hiÖn chøc tr¸ch nhiÖm vô cña m×nh. C«ng t¸c ®iÒu ®éng, lu©n chuyÓn, bæ nhiÖm c¸n bé ®­îc thùc hiÖn theo ®óng quy tr×nh, quy ®Þnh vµ ®¶m b¶o ®¸p øng yªu cÇu nhiÖm vô SXKD: QuyÕt ®Þnh bæ nhiÖm 01 Phã Tæng gi¸m ®èc thay thÕ 01 ®/c Phã Tæng gi¸m ®èc nghØ h­u; NghÞ quyÕt phª duyÖt ®Ó Tæng gi¸m ®èc quyÕt ®Þnh bæ nhiÖm vµ lu©n chuyÓn mét sè vÞ trÝ c¸n bé cã tr×nh ®é, n¨ng lùc phô tr¸ch ®¬n vÞ trùc thuéc vµ c¸c phßng chøc n¨ng cña C«ng ty.

- Tr­íc t×nh h×nh khã kh¨n chung cña nÒn kinh tÕ còng nh­ C«ng ty, H§QT C«ng ty ®· x¸c ®Þnh ph¶i c¬ cÊu s¾p xÕp l¹i lao ®éng theo h­íng tinh gi¶m, ®¶m b¶o gän nhÑ, ph¸t huy cao nhÊt vÒ n¨ng lùc, nhiÖt huyÕt cña c¸c thµnh viªn trong c«ng viÖc. Trªn c¬ së ®ã H§QT C«ng ty ®· chØ ®¹o Ban Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh tiÕn hµnh c¬ cÊu s¾p xÕp l¹i lao ®éng cho phï hîp víi t×nh h×nh thùc tÕ SXKD cña ®¬n vÞ, ®óng quy ®Þnh cña ph¸p luËt, ®¶m b¶o quyÒn lîi vµ lîi Ých cña ng­êi lao ®éng, gi÷ v÷ng æn ®Þnh cña ho¹t ®éng SXKD cña C«ng ty. H§QT còng chØ ®¹o Ban Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh x©y dùng ph­¬ng ¸n tiÕt kiÖm chi phÝ qu¶n lý trong giai ®o¹n khã kh¨n, ®­îc sù ®ång thuËn vµ s½n sµng chia sÎ cña tËp thÓ CBCNV vµ ng­êi lao ®éng trong C«ng ty. 

- G¾n liÒn víi viÖc c¬ cÊu s¾p xÕp l¹i tæ chøc bé m¸y, H§QT còng chØ ®¹o thùc hiÖn viÖc ®iÒu chØnh, söa ®æi, bæ sung hÖ thèng quy chÕ quy ®Þnh qu¶n lý néi bé cña C«ng ty cho phï hîp còng nh­ kh¾c phôc nh÷ng h¹n chÕ cña nh÷ng quy chÕ quy ®Þnh ®ang ¸p dông cña C«ng ty. TÊt c¶ c¸c quy chÕ quy ®Þnh qu¶n lý néi bé cña C«ng ty ban hµnh ®· vµ ®ang ®­îc H§QT chØ ®¹o x©y dùng trªn c¬ së ph©n tÝch ®¸nh gi¸ mét c¸ch kh¸ch quan, khoa häc nh÷ng mÆt ­u ®iÓm, h¹n chÕ cña c¸c quy ®Þnh hiÖn hµnh, nh÷ng mÆt ch­a ®­îc cÇn ®iÒu chØnh hoÆc bæ sung cho phï hîp víi ®iÒu kiÖn vµ yªu cÇu ho¹t ®éng SXKD cña C«ng ty, c¸c quy chÕ sau khi so¹n th¶o ®Òu ®­îc H§QT C«ng ty chØ ®¹o cho lÊy ý kiÕn ®ãng gãp, bæ sung vµ hoµn thiÖn cña Ban ®iÒu hµnh, c¸c phßng chøc n¨ng, c¸c ®¬n vÞ trùc thuéc nh»m ®¶m b¶o tÝnh d©n chñ, n©ng cao tÝnh phï hîp vµ cã hiÖu qu¶ cña quy chÕ. HiÖn ®· ban hµnh §iÒu lÖ C«ng ty (söa ®æi bæ sung lÇn 3 ngµy 23/4/2013) vµ ban hµnh ®­îc 19 bé quy chÕ quy ®Þnh vÒ c¸c c«ng t¸c qu¶n lý kinh tÕ - kÕ ho¹ch - ®Çu t­, Tæ chøc - hµnh chÝnh - nh©n sù vµ qu¶n lý kü thËt chÊt l­îng - an toµn vµ b¶o hé lao ®éng, sè bé quy chÕ quy ®Þnh cßn l¹i ®ang chê xin ý kiÕn cña TCT S«ng §µ sÏ hoµn thµnh trong Quý II/2014.

- Bªn c¹nh viÖc chØ ®¹o tËp trung nguån lùc ®Èy nhanh tiÕn ®é thi c«ng c¸c c«ng tr×nh, c¸c ®Çu t­ c¸c dù ¸n theo yªu cÇu cña Chñ ®Çu t­. H§QT ®· t¨ng c­êng chØ ®¹o c«ng t¸c thÞ tr­êng, tiÕp thÞ ®Êu thÇu, t×m kiÕm c¸c c«ng tr×nh, c«ng viÖc ®Ó ®¶m b¶o viÖc lµm cho ng­êi lao ®éng vµ xe m¸y thiÕt bÞ. Trong n¨m 2013, c«ng ty tiÕp thÞ, tróng thÇu vµ ký ®­îc 05 hîp ®ång x©y l¾p víi gi¸ trÞ 287,13 tû ®ång,

- Thùc hiÖn rµ so¸t, c©n ®èi, b¸n thanh lý c¸c xe m¸y thiÕt bÞ h­ háng nÆng, kh«ng cÇn dïng hoÆc sö dông kh«ng hiÖu qu¶ ®Ó thu håi vèn 1,6 tû ®ång. 

- Th­êng xuyªn chØ ®¹o vµ ®«n ®èc c«ng t¸c thu håi vèn, c«ng t¸c kiÓm tra, ph©n tÝch ho¹t ®éng SXKD, c«ng t¸c ph©n tÝch c«ng nî tån ®äng khã ®ßi ®Ó cã biÖn ph¸p xö lý.

- Thùc hiÖn c«ng bè th«ng tin vÒ doanh nghiÖp kÞp thêi, ®Çy ®ñ theo ®óng quy ®Þnh theo yªu cÇu cña Së giao dÞch chøng kho¸n Hµ Néi, Uû ban chøng kho¸n Nhµ n­íc vµ quy ®Þnh cña Bé Tµi chÝnh.

- N¨m 2013, H§QT ®· ban hµnh tæng sè 97 v¨n b¶n, trong ®ã NghÞ quyÕt, quyÕt ®Þnh vÒ c«ng t¸c tæ chøc c¸n bé: 6 v¨n b¶n, vÒ ®Çu t­: 4 v¨n b¶n vµ 87 v¨n b¶n vÒ qu¶n trÞ doanh nghiÖp. V¨n b¶n do H§QT ban hµnh ®Òu ®¶m b¶o ®óng tr×nh tù, thÈm quyÒn, tu©n thñ quy ®Þnh hiÖn hµnh cña ph¸p luËt, §iÒu lÖ C«ng ty vµ c¸c quy chÕ qu¶n lý néi bé, ®¶m b¶o tÝnh kh¶ thi vµ cã hiÖu lùc cao trong viÖc tæ chøc thùc hiÖn.

2.
Đánh giá của Hội đồng Quản trị về  hoạt động của Ban giám đốc.

Ban giám đốc công ty luôn bám sát các mục tiêu sản xuất kinh doanh được Đại hội cổ đông và Hội đồng quản trị đề ra, thực hiện đúng quyền hạn và trách nhiệm quy định tại Điều lệ tổ chức và hoạt động của công ty. Lỗ lực tìm kiếm thêm các gói thầu, tích cực trong công tác thu hồi công nợ, cân đối sử dụng có hiệu quả các nguốn lực hiện có, chặt chẽ trong quản lý nội bộ, tuân thủ các quy chế nội bộ và các quy định của Pháp luật. 

3.
Kế hoạch định hướng của Hội đồng Quản trị trong năm 2014
* KÕ ho¹ch n¨m 2014 (víi mét sè chØ tiªu chÝnh nh­ sau):
- Tæng gi¸ trÞ SXKD:  
    250,46 tû ®ång.

- Gi¸ trÞ ®Çu t­: 
5,38 tû ®ång.

- Doanh thu: 
234,74 tû ®ång.

- C¸c kho¶n nép Nhµ n­íc:
14,00 tû ®ång.

- Lîi nhuËn tr­íc thuÕ:
0,99 tû ®ång.

- Vèn ®iÒu lÖ: 
50,00 tû ®ång.

- Vèn chñ së h÷u: 
66,95 tû ®ång.

- Thu nhËp b×nh qu©n 1 ng­êi/th¸ng:  
    5,23 triÖu ®ång.

  §Ó hoµn thµnh ch­¬ng tr×nh kÕ ho¹ch ®Æt ra trong n¨m 2014, Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty cÇn ph¶i tËp trung thùc hiÖn mét sè nhiÖm vô träng t©m vµ gi¶i ph¸p chÝnh nh­ sau:

- TËp trung chØ ®¹o c«ng t¸c SXKD t¹i c¸c c«ng tr×nh träng ®iÓm: §¶m b¶o cung cÊp ®Çy ®ñ phô gia tro bay theo yªu cÇu tiÕn ®é cña c¸c ®¬n vÞ thi c«ng t¹i Thuû ®iÖn Xªkaman1; §¶m b¶o thi c«ng ®óng tiÕn ®é, chÊt l­îng t¹i c¸c c«ng tr×nh x©y l¾p §­êng d©y 500kV Plªiku - MÜ Ph­íc - CÇu B«ng, HÖ thèng cÊp n­íc ngät - Dù ¸n Nhµ m¸y nhiÖt ®iÖn Th¸i B×nh vµ c¸c c«ng tr×nh kh¸c.  

- X©y dùng vµ hoµn thiÖn ®Þnh h­íng chiÕn l­îc ph¸t triÓn c«ng ty trong thêi gian tíi lµ gi÷ v÷ng vµ æn ®Þnh ngµnh nghÒ truyÒn thèng, tËp trung s©u vµo lÜnh vùc thi c«ng x©y l¾p c¸c c«ng tr×nh ®­êng d©y vµ tr¹m biÕn ¸p ®Õn 500kV, chuyÓn dÞch ngµnh nghÒ sang thi c«ng c¸c c«ng tr×nh h¹ tÇng giao th«ng. 

- TiÕp tôc ®Èy m¹nh c«ng t¸c tiÕp thÞ ®Êu thÇu ®Ó t×m kiÕm thªm viÖc lµm cho n¨m 2014 vµ nh÷ng n¨m tiÕp theo. 

- TËp trung thu vèn vµ quyÕt to¸n t¹i c¸c c«ng tr×nh: Trô së v¨n phßng PVFC t¹i H¶i Phßng, NMXM H¹ Long, Gãi thÇu sè 9 D©y chuyÒn 2 xi m¨ng Bót S¬n, c«ng tr×nh §­êng d©y 500kV Plªiku - MÜ Ph­íc- CÇu B«ng, c«ng tr×nh C¸i D¨m, Trùc Ninh,...

- TËp trung träng ®iÓm vµo chØ ®¹o c«ng t¸c thu håi vèn, thu håi c«ng nî. nh»m gi¶m ¸p lùc vay vèn ®ång thêi ®¶m b¶o thu xÕp kÞp thêi mäi nguån vèn phôc vô nhu cÇu cÇn thiÕt cho ho¹t ®éng SXKD vµ ®Çu t­ ph¸t triÓn cña C«ng ty trong n¨m 2014.

- Theo s¸t t×nh h×nh thÞ tr­êng ®Ó chñ ®éng, linh ho¹t trong c«ng t¸c chØ ®¹o, kh¾c phôc kÞp thêi nh÷ng khã kh¨n, n¾m b¾t c¬ héi thuËn lîi ®Ó thùc hiÖn hoµn thµnh tèt nhiÖm vô kÕ ho¹ch cña c«ng ty.

- T¨ng c­êng c«ng t¸c qu¶n lý, gi¸m s¸t chØ ®¹o c¸c ho¹t ®éng cña Ban Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ bé m¸y gióp viÖc nh»m ®¶m b¶o thùc hiÖn hiÖu qu¶ NghÞ quyÕt §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2014. ChØ ®¹o c¸c ho¹t ®éng SXKD cña C«ng ty nh»m ®­a C«ng ty v­ît qua ®­îc giai ®o¹n khã kh¨n cña nÒn kinh tÕ, gi÷ v÷ng sù æn ®Þnh, ph¸t triÓn bÒn v÷ng vµ tiÕp tôc chuÈn bÞ c¸c ®iÒu kiÖn ®Ó n©ng cao hiÖu qu¶ kinh doanh.

- T¨ng c­êng h¬n n÷a vai trß cña c¸c thµnh viªn H§QT, x©y dùng cô thÓ hãa ch­¬ng tr×nh hµnh ®éng cña H§QT. G¾n vai trß, tr¸ch nhiÖm cña tõng thµnh viªn H§QT trong c¸c lÜnh vùc ®­îc ph©n c«ng, t¨ng c­êng sù phèi hîp qu¶n lý gi÷a c¸c thµnh viªn nh»m n©ng cao hiÖu qu¶ qu¶n lý, gi¸m s¸t c¸c mÆt ho¹t ®éng ®­îc an toµn, tu©n thñ theo ®óng ph¸p luËt vµ §iÒu lÖ C«ng ty.

- Duy tr× häp Héi ®ång qu¶n trÞ ®Þnh kú hµng quý ®Ó kiÓm ®iÓm viÖc thùc hiÖn nhiÖm vô kÕ ho¹ch SXKD, gi¶i quyÕt kÞp thêi c¸c tån t¹i v­íng m¾c trong ho¹t ®éng vµ bµn biÖn ph¸p tæ chøc thùc hiÖn kÕ ho¹ch kú sau.

- Quan t©m ch¨m lo ®êi sèng vËt chÊt vµ tinh thÇn cña ng­êi lao ®éng, hoµn thiÖn h¬n n÷a chÝnh s¸ch ®èi víi ng­êi lao ®éng nh»m ®¶m b¶o ®­îc sù æn ®Þnh cña bé m¸y vµ thu hót nh©n tµi cho nh÷ng vÞ trÝ qu¶n lý träng yÕu cña c«ng ty, còng nh­ quan t©m vµ b¶o vÖ quyÒn lîi hîp ph¸p tèi ®a cña c¸c cæ ®«ng.

V. QUẢN TRỊ CÔNG TY
1. Hội đồng quản trị

a, Thành viên và cơ cấu của Hội đồng Quản trị

- Hội đồng Quản trị: 05 thành viên Hội đồng Quản trị; trong đó có 1 thành viên không điều hành, 1 thành viên độc lập.

* ¤ng §ç Dòng - Chñ tÞch H§QT kiªm Tæng gi¸m ®èc

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: Thµnh viªn H§QT C«ng ty CP S«ng §µ Cao C­êng.

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 30/11/1959

- Sè CMND : 112368926  do C«ng an  Hµ T©y cÊp ngµy 13/12/2010

- Quª qu¸n: Nguyªn Lý - Lý Nh©n - Hµ Nam

- Chç ë hiÖn nay: Sè 12, ngâ 3 Phïng H­ng, Phóc La, Hµ §«ng, Hµ Néi

- NghÒ nghiÖp: Kü s­ x©y dùng

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 1985 - 1987: Tr­ëng Ban Kü ThuËt C«ng ty x©y l¾p n¨ng l­îng S«ng §µ 

+ 1987 - 1988: §éi tr­ëng ®éi XL c«ng tr×nh C«ng ty x©y l¾p n¨ng l­îng S«ng §µ - Tæng c«ng ty x©y dùng Thuû ®iÖn S«ng §µ

+ 1989 - 1992: Tr­ëng Ngµnh n­íc kiªm BÝ th­  §TN C«ng ty x©y l¾p n¨ng l­îng S«ng §µ - Tæng c«ng ty x©y dùng Thuû ®iÖn S«ng §µ

+ 1992 - 1995: Tr­ëng phßng VT - KH C«ng ty S«ng §µ 12 

+ 1996 - 2002: Gi¸m ®èc XÝ nghiÖp S«ng §µ 12.3 - Tæng c«ng ty S«ng §µ

+ 2002 - 2005: Phã gi¸m ®èc C«ng ty S«ng §µ 12 - Tæng c«ng ty S«ng §µ

+ 7/2005 - 6/2007: Tæng Gi¸m ®èc C«ng ty CP S«ng §µ 12 

+ 7/2007 ®Õn nay: Chñ tÞch H§QT kiªm Tæng gi¸m ®èc C«ng ty CP S«ng §µ 12.

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 1.210.000 cæ phÇn

+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: 10.000 cæ phÇn

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: 1.200.000 cæ phÇn

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

* ¤ng Lª ViÖt Th¾ng - TV Héi ®ång qu¶n trÞ kiªm Tæng gi¸m ®èc

(§· tr×nh bµy ë danh s¸ch nh©n sù Ban gi¸m ®èc ®iÒu hµnh).
* ¤ng TrÞnh Kh¶i - TV Héi ®ång qu¶n trÞ kiªm Phã tæng gi¸m ®èc

(§· tr×nh bµy ë danh s¸ch nh©n sù Ban gi¸m ®èc ®iÒu hµnh).

* ¤ng NguyÔn §øc D©n - Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp
- Chøc vô hiÖn t¹i: Tæng gi¸m ®èc C«ng ty CP Sudico TiÕn Xu©n.

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: Thµnh viªn  H§QT CTCP S«ng §µ 12

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 08/01/1973

- NghÒ nghiÖp: Th¹c sÜ Qu¶n trÞ Kinh doanh.

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 2/1996 - 11/1997: Chuyªn viªn Phßng §Çu t­  - Tæng c«ng ty S«ng §µ.

+ 12/1997 - 4/2001: Chuyªn viªn Phßng ThÞ tr­êng - Tæng c«ng ty S«ng §µ.

+ 5/2001 - 3/2003 : Phã Tr­ëng Phßng  Kinh doanh - C«ng ty §Çu t­ PT §« thÞ vµ KCN S«ng §µ. 

+ 4/2003 - 8/2003: Phã Phßng KÕ ho¹ch §Çu t­ 

+ 9/2003 - 2/2004: Phã tr­ëng Phßng kÕ ho¹ch - Kü thuËt 

+ 3/2004 - 5/2007: Tr­ëng Phßng Kinh tÕ - KÕ ho¹ch 

+ 6/2007 - 2011: Phã Tæng gi¸m ®èc C«ng ty CP §TPT§T vµ KCN S«ng §µ.

+ 2011 – nay: Gi¸m ®èc c«ng ty CP Sudico TiÕn Xu©n.

- Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: Kh«ng.

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých c«ng ty: Kh«ng

* Bµ TrÇn ThÞ Thôy Dung - Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®iÒu hµnh
- Chøc vô hiÖn t¹i: Tr­ëng phßng Quy ho¹ch qu¶n lý §Çu t­ X©y dùng – Tæng c«ng ty C«ng nghiÖp Xi m¨ng ViÖt Nam.

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: Thµnh viªn  H§QT CTCP S«ng §µ 12

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 06/10/1959
- NghÒ nghiÖp: Kü s­ Kinh tÕ X©y dùng.

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 1/1983 - 12/1994: C¸n bé cña Liªn hiÖp c¸c xÝ nghiªph xi m¨ng (thuéc Tæng c«ng ty xi m¨ng ViÖt nam).
+ 12/1994 - 5/2009: Phã tr­ëng phßng Quy ho¹ch Qu¶n lý §Çu t­ XD Tæng c«ng ty CN xi m¨ng ViÖt Nam.

+ 5/2009 - Nay: Tr­ëng phßng Quy ho¹ch Qu¶n lý §Çu t­ XD Tæng c«ng ty CN xi m¨ng ViÖt Nam.

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 1.200.000 cæ phÇn

+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: 0 cæ phÇn

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: 1.200.000 cæ phÇn

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých c«ng ty: Kh«ng

b, Các tiểu ban thuộc Hội đồng Quản trị: 

Hội đồng quản trị Công ty CP Sông Đà 12 không có tiểu ban trực thuộc, các thành viên Hội đồng quản trị thực hiện theo sự phân công của TV Hội đồng quản trị.

c, Hoạt động của Hội đồng Quản trị

- Các cuộc họp của Hội đồng Quản trị tổ chức. Trong năm 2012, Hội đồng Quản trị Công ty CP Sông Đà 12 tổ chức họp 4 lần với sự tham gia đầy đủ cuarv các thành viên, đạt tỷ lệ 100%.

- Hoạt động của Hội đồng Quản trị: Đã được thực hiện theo đúng Điều lệ công ty, pháp luật và Quy chế quản trị Công ty áp dụng cho các công ty niêm yết.
d, Ho¹t ®éng cña thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp: 
Trong thµnh phÇn Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty ®­¬ng nhiÖm cã 2 thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp kh«ng ®iÒu hµnh, gi÷ vai trß lµ thµnh viªn gi¸m s¸t vµ ph¶n biÖn khi cÇn thiÕt ®èi víi c¸c ho¹t ®éng cña Héi ®ång qu¶n trÞ, nh»m ®¶m b¶o Héi ®ång qu¶n trÞ ho¹t ®éng theo ®óng ph¸p luËt, §iÒu lÖ C«ng ty, phï hîp víi chñ tr­¬ng, ®Þnh h­íng ®· ®Ò ra cña §H§C§, Héi ®ång qu¶n trÞ. Trong n¨m 2012, 2 thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®éc lËp ®· thùc hiÖn tèt vai trß nµy.

2. Ban kiÓm so¸t.
a, Ban kiểm soát Công ty CP Sông Đà 12 gồm 3 thành viên:
* ¤ng Vò §øc Quang - Tr­ëng Ban kiÓm so¸t 
- §¹i diÖn qu¶n lý phÇn vèn cña TËp ®oµn S«ng §µ ®Çu t­ t¹i C«ng ty CP S«ng §µ 12.

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: Tr­ëng phßng tµi chÝnh kÕ to¸n - BQL dù ¸n Toµ nhµ hçn hîp HH4 Mü §×nh - Tæng c«ng ty S«ng §µ.

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 20/8/1967

- Quª qu¸n: ThÞ trÊn Nho quan - Ninh B×nh

- Chç ë hiÖn nay: Phßng 605 - Chung c­ 27 Huúnh Thóc Kh¸ng - L¸ng H¹ - §èng §a - Hµ Néi 

- NghÒ nghiÖp: Cö nh©n kinh tÕ 

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 1991 - 9/1992: C¸n bé Tµi chÝnh kÕ to¸n - C«ng ty thi c«ng c¬ giíi -Tæng C«ng ty XD thuû ®iÖn S«ng §µ

+ 10/1992 - 4/1993:  KÕ to¸n tr­ëng XN c¬ giíi 3 - C«ng ty thi c«ng c¬ giíi 

+ 5/1993 - 12/1993: KÕ to¸n tr­ëng CN C«ng ty thi c«ng c¬ giíi miÒn Trung 

+ 1/1994 - 12/1995: Phã KÕ to¸n tr­ëng CN C«ng ty thi c«ng c¬ giíi S«ng §µ 9 

+  12/1995 - 12/2001: KÕ to¸n tr­ëng C«ng ty XD S«ng §µ 2 

+ 2002 - 3/2003: KÕ to¸n tr­ëng B§H dù ¸n ®­êng Hå chÝ Minh  

+ 4/2003 - 3/2005: KÕ to¸n tr­ëng - C«ng ty XD S«ng §µ 6 

+ 4/2005 - 3/2008: Tr­ëng phßng TCKT - B§H Tæng thÇu DA thuû ®iÖn S¬n La 

+ 4/2008 - 2012: Tr­ëng phßng TCKT - B§H Dù ¸n Toµ nhµ hçn hîp HH4 Mü §×nh - Tæng c«ng ty S«ng §µ.
+ 2012 – Nay: Phã gi¸m ®èc ban Tµi chÝnh – KÕ to¸n Tæng c«ng ty S«ng §µ.

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 250.000 cæ phÇn


  + Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: Kh«ng

  
  + Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: 250.000 cæ phÇn

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

* Bµ Phan ThÞ Thanh T©m - Thµnh viªn Ban KiÓm so¸t

- Chøc vô hiÖn t¹i: Phã phßng Kinh tÕ kÕ ho¹ch - C«ng ty CP S«ng §µ 12

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: Kh«ng

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 19/10/1971

- Quª qu¸n: Qu¶ng Thµnh, Qu¶ng §iÒn, Thõa Thiªn HuÕ

- Chç ë hiÖn nay: 208 TT Bé t­ ph¸p, Cèng vÞ, Ba §×nh, Hµ Néi

- NghÒ nghiÖp: Cö nh©n kinh tÕ

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 1/1994 - 10/1997: Nh©n viªn v¨n phßng Së x©y dùng TØnh Ninh B×nh

+ 11/1997 - 7/2007: Chuyªn viªn phßng Kinh tÕ kÕ ho¹ch C«ng ty CP S«ng §µ 12

+ 7/2007 ®Õn nay: Phã Phßng Kinh tÕ KÕ ho¹ch C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12.

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 930 cæ phÇn

        + Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: 930 cæ phÇn

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: Kh«ng

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

* ¤ng Lª Ngäc Anh - Thµnh viªn Ban kiÓm so¸t 

- Chøc vô hiÖn t¹i: Tr­ëng phßng Qu¶n lý kü thuËt - C«ng ty CP S«ng §µ 12

- Chøc vô ®ang n¾m gi÷ ë c¸c tæ chøc kh¸c: Kh«ng

- Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: 03/9/1980

- Quª qu¸n: Cån Thoi - Kim S¬n - Ninh B×nh

- Chç ë hiÖn nay: Sè nhµ 203- KTT LÞch sö §¶ng -Tæ 4- NghÜa  T©n- CÇu GiÊy- Hµ Néi

- NghÒ nghiÖp: Kü s­ thuû lîi

- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c:

+ 8/2004 - 10/2009: Chuyªn viªn phßng QLKT - C«ng ty CP S«ng §µ 12

+ 10/2009 - 3/2010: Phã phßng QLKT - C«ng ty CP S«ng §µ 12

+ 3/2010 ®Õn nay: Tr­ëng phßng Qu¶n lý kü thuËt - C«ng ty CP S«ng §µ 12

- Sè cæ phÇn n¾m gi÷: Kh«ng

+ Sè cæ phÇn së h÷u c¸ nh©n: Kh«ng

+ Sè cæ phÇn ®¹i diÖn vèn nhµ n­íc: Kh«ng

- Nh÷ng ng­êi cã liªn quan n¾m gi÷ cæ phiÕu: Kh«ng

- C¸c kho¶n nî ®èi víi C«ng ty: Kh«ng

- QuyÒn lîi m©u thuÉn víi lîi Ých C«ng ty: Kh«ng

b, Hoạt động của Ban kiểm soát

- Năm 2013, Ban kiểm soát Công ty đã triển khai hoạt động theo đúng quyền hạn, nhiệm vụ được quy định tại điều lệ Công ty và luật doanh nghiệp; chú trọng công tác kiểm tra, giám sát toàn diện các lĩnh vực hoạt động của Công ty, đảm bảo mọi hoạt động của Công ty luôn tuân thủ các quy định của Pháp luật, Điều lệ Công ty và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013. Ban kiểm soát đã lập kế hoạch, xây dựng chương trình công tác và phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên, triển khai kiểm tra, giám sát thường xuyên mọi mặt hoạt động của Công ty. Cụ thể :

+ Kiểm tra rà soát các văn bản pháp lý nội bộ đã ban hành đảm bảo phù hợp với quy định của Pháp luật mới ban hành và tình hình phát triển của Công ty

+ Kiểm tra các nghị quyết, quyết định của Hội đồng Quản trị đảm bảo tính phù hợp về thẩm quyền trong công việc ra quyết định. Tham gia đóng góp ý kiến và thực hiện vai trò kiểm soát toàn diện, nhận diện và kiểm soát các rủi ro tiềm ẩn trong nội bộ hoặc ngoài Công ty.

+ Tổ chức thẩm định báo cáo đánh giá công tác quản lý, điều hành, báo cáo tình hình kinh doanh, báo cáo tài chính năm 2013 và các tài liệu khác trước khi trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014 thông qua. Xem xét báo cáo kiểm toán, thư quản lý do tổ chức kiểm toán độc lập phát hành.

+ Kiểm tra, giám sát các thủ tục, trình tự trong tổ chức Đại hội đồng Cổ đông, đảm bảo tuân thủ theo đúng quy định của Pháp Luật và Điều Lệ của Công ty.

- Hội đồng Quản trị, Ban Tổng giám đốc và các phòng ban chứng năng đã cung cấp đầy đủ, kịp thời thông tin, tài liệu về công tác quản lý, điều hành và hoạt động kinh doanh của công ty theo yêu cầu của Ban kiểm soát; tạo điều kiện để Ban kiểm soát thực hiện quyền và nhiệm vụ theo quy định của Pháp luật, Điều lệ Công ty.

- Về quan hệ với cổ đông: Trong năm 2013, không có văn bản nào của cổ đông hoặc nhóm cổ đông gửi về Ban kiểm soát để yêu cầu kiểm tra các vấn đề liên quan đến công tác quản lý, điều hành của Hội đồng Quản trị, Ban Tổng giám đốc và các mặt hoạt động của Công ty.

3. Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị Ban giám đốc và Ban kiểm soát.

	STT
	Hä vµ tªn
	Chøc vô
	Møc thï lao (§ång/n¨m)
	Ghi chó

	1
	¤ng §ç Dòng
	Chñ tÞch H§QT
	312.000.000
	

	2
	¤ng Lª ViÖt Th¾ng
	Thµnh viªn H§QT
	48.000.000
	

	3
	¤ng TrÞnh Kh¶i
	Thµnh viªn H§QT
	48.000.000
	

	4
	¤ng NguyÔn §øc D©n
	Thµnh viªn H§QT
	48.000.000
	

	5
	Bµ TrÇn ThÞ Thôy Dung
	Thµnh viªn H§QT
	48.000.000
	

	6
	¤ng Vò §øc Quang
	Tr­ëng BKS
	48.000.000
	

	7
	Bµ Phan Thanh T©m
	Thµnh viªn BKS
	24.000.000
	

	8
	¤ng Lª Ngäc Anh
	Thµnh viªn BKS
	24.000.000
	


a, Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ: Không có giao dịch.

b, Hợp đồng hoặc giao dịch với cổ đông nội bộ: Không có

c, Việc thực hiện các quy định về quản trị Công ty

- Trong năm 2013 các thµnh viªn Hội đồng Quản trị, Ban Tổng giám đốc và các cán bộ quản lý đã thực hiện các quyền hạn và nhiệm vụ được giao theo đúng quy định tại Điều lệ của Công ty, Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Pháp luật có liên quan, đảm bảo lợi ích hợp pháp của Công ty và cổ đông của Công ty.

VI. BÁO CÁO TÀI CHÍNH
1. Ý kiến kiểm toán:

- Trích ý kiến kiểm toán viên theo Công văn số 07-2014/BCKT/S§12-AA-Hanoi ngày 10/3/2014 của Chi nh¸nh Công ty TNHH kiểm to¸n Mü (xem thêm trên trang Website: www.sd12.vn) : Theo ý kiến của chúng tôi, xét trên khía cạnh trọng yếu B¸o c¸o tµi chÝnh ph¶n ¸nh trung thùc vµ hîp lý t×nh h×nh tµi chÝnh cña C«ng ty cæ phÇn S«ng §µ 12 t¹i ngµy 31/12/2013, còng nh­ kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh vµ t×nh h×nh l­u chuyÓn tiÒn tÖ cho n¨m tµi chÝnh kÕt thóc cïng ngµy, phï hîp víi chuÈn mùc kÕ to¸n, chÕ ®é kÕ to¸n doanh nghiÖp ViÖt Nam vµ c¸c quy ®Þnh ph¸p lý cã liªn quan ®Õn viÖc lËp vµ tr×nh bµy b¸o c¸o tµi chÝnh.
2. Báo cáo tài chính được kiểm toán

- Báo cáo tài chính đã được kiểm toán bởi Chi nh¸nh Công ty TNHH Kiểm toán Mü và được đăng tải đầy đủ tại Website của Công ty CP Sông Đà 12.

- Website: http://www.s12. vn

Hµ Néi, ngµy 03 th¸ng 4 n¨m 2014
                                                                                   
T/M Héi ®ång qu¶n trÞ

                                                                                   
    Chñ tÞch

N¬i nhËn:

- UBCKNN/ Së GDCK





- H§QT/ BG§ C«ng ty

- L­u VP.
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