B¸o c¸o th­êng niªn

Tªn tæ chøc ph¸t hµnh/niªm yÕt : C«ng ty CP §¹i lý VËn t¶i SAFI
N¨m b¸o c¸o 


: kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh n¨m 2006
I. LÞch sö ho¹t ®éng cña C«ng ty

- Nh÷ng sù kiÖn quan träng:

+ ViÖc thµnh lËp : th¸ng 11 n¨m 1992
+ ChuyÓn ®æi së h÷u thµnh c«ng ty cæ phÇn: th¸ng 05/1998 tõ nhµ n­íc sang C«ng ty Cæ phÇn .
+ Niªm yÕt : ngµy 29/12/2006
+ C¸c sù kiÖn kh¸c : kh«ng cã
- Qu¸ tr×nh ph¸t triÓn :

+ Ngµnh nghÒ kinh doanh : ®¹i lý vËn t¶i §a ph­¬ng thøc vµ tiÕp vËn kho b·i. 
+ T×nh h×nh ho¹t ®éng : dat toc do tang truong ben vung tu khi CPH
- §Þnh h­íng ph¸t triÓn : dÞch vô kho b·i vµ vËn t¶i ®a ph­¬ng thøc.
+ C¸c môc tiªu chñ yÕu cña C«ng ty : ph¸t triÓn h¹ tÇng kho b·i, tiÕp vËn , Logistics .
+ ChiÕn l­îc ph¸t triÓn trung vµ dµi h¹n : dÞch vô kho b·i vµ vËn t¶i quèc tÕ vµ khu vùc .
II.  B¸o c¸o cña Héi ®ång qu¶n trÞ

- Nh÷ng nÐt næi bËt cña kÕt qu¶ ho¹t ®éng trong n¨m (lîi nhuËn,t×nh h×nh tµi chÝnh cña c«ng ty t¹i thêi ®iÓm cuèi n¨m 2006 : tæng doanh thu :  91.1 tû, l·i tr­íc thuÕ : 14.7 tû . cæ tøc : 20.% trªn vèn diÒu lÖ.
- T×nh h×nh thùc hiÖn so víi kÕ ho¹ch (t×nh h×nh tµi chÝnh vµ lîi nhuËn so víi kÕ ho¹ch) : ®¹t 130.% so víi kÕ ho¹ch .
- Nh÷ng thay ®æi chñ yÕu trong n¨m (nh÷ng kho¶n ®Çu t­ lín, thay ®æi chiÕn l­îc kinh doanh, s¶n phÈm vµ thÞ tr­êng míi) : t¨ng c­êng chÊt l­îng dÞch vô .
- TriÓn väng vµ kÕ ho¹ch trong t­¬ng lai (thÞ tr­êng dù tÝnh, môc tiªu) : ®Çu t­ x©y dùng thªm c¬ së h¹ tÇng, tham gia kinh doanh cao èc v¨n phßng .
III. B¸o c¸o cña Ban gi¸m ®èc

1. B¸o c¸o t×nh h×nh tµi chÝnh

- Kh¶ n¨ng sinh lêi, kh¶ n¨ng thanh to¸n : sinh lîi : 15.% , thanh to¸n 1.1 .
ThÞ tr­êng dÞch vô canh tranh ngµy cµng ¸c liÖt sau khi VN gia nhËp WTO vµ më cöa theo lé tr×nh, tuy nhiªn SAFI vÉn duy tr× ®­îc l­îng kh¸ch  hµng vµ hµng .
- Gi¸ trÞ sæ s¸ch t¹i thêi ®iÓm 31/12 cña n¨m b¸o c¸o : 37.430.471.346 đồng. 
- Nh÷ng thay ®æi vÒ vèn cæ ®«ng : kh«ng thay ®æi trong n¨m 2006 .
- Tæng sè cæ phiÕu theo tõng lo¹i (cæ phiÕu th­êng, cæ phiÕu ­u ®·i...) : 1.138.500 cæ phiÕu phæ th«ng .
- Tæng sè tr¸i phiÕu ®ang l­u hµnh theo tõng lo¹i (tr¸i phiÕu cã thÓ chuyÓn ®æi, tr¸i phiÕu kh«ng thÓ chuyÓn ®æi...) : kh«ng cã tr¸i phiÕu .
- Sè l­îng cæ phiÕu ®ang l­u hµnh theo tõng lo¹i : 1.138.500 cæ phiÕu phæ th«ng .
- Sè l­îng cæ phiÕu dù tr÷, cæ phiÕu quü theo tõng lo¹i : kh«ng cã.
- Cæ tøc : 20.% trªn vèn ®iÒu lÖ cho n¨m 2006 .
2. B¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh

Năm 2006, cạnh tranh trong mọi ngành dịch vụ diễn ra ác liệt. Lượng containers xuất/ nhập qua các cảng Việt Nam tăng 36.% và lượng hàng xuất qua đường hàng không tăng 14.3.% so với năm 2005, nhưng chủ yếu vẫn là các mặt hàng gia công có giá trị thấp như : giầy da và quần áo, các mặt hàng giá trị cao không tăng.Ngày càng có nhiều công ty ra đời, bên cạnh đó việc Việt Nam chính thức ra nhập WTO tháng 11/2006 đã mở cửa cho các công ty lớn nước ngoài tham gia vào các ngành dịch vụ. Tuy nhiên , ngành đại lý giao nhận vận tải đa phương thức là ngành phát triển nóng, nhưng manh mún và không đồng bộ, nguồn nhân lực có trình độ thiếu hụt lớn, đa phần là các công ty Việt Nam có qui mô nhỏ, ngoại trừ vài chục doanh nghiệp tương đối lớn (từ 200-300 nhân viên), trang thiết bị kém, nói chung không thể cạnh tranh với các công ty ở các nước phát triển trong khu vực Đông Nam Á. Trong khi đó, đây là ngành dịch vụ có lộ trình mở cửa sớm nhất trong thỏa thuận gia nhập WTO của Việt Nam.

Trong hoàn cảnh khó khăn đó, với sự nổ lực hết mình của đội ngũ cán bộ công nhân viên  trong Công ty, với thương hiệu được các đối tác và khách hàng công nhận trong nhiều năm qua đồng thời tận dụng những thuận lợi khách quan nhất định, Công ty SAFI đã hòan thành vượt chỉ tiêu doanh thu đề ra cho năm 2006 .
3. Nh÷ng tiÕn bé c«ng ty ®· ®¹t ®­îc  

Ho¹t ®éng nghiÖp vô theo qui tr×nh ISO 9001:2000.

4. KÕ ho¹ch ph¸t triÓn trong t­¬ng lai. 

§Çu t­ m¹nh vµo h¹ tÇng kho b·i vµ tiÕp vËn, th¾t chÆt quan hÖ víi c¸c ®¹i lý n­íc ngoµi lín lªn møc cao h¬n, tham gia c¸c dù ¸n ®Çu t­ cña c¸c c«ng ty trong nhãm ngµnh hµng h¶i.
IV. B¸o c¸o tµi chÝnh

C¸c b¸o c¸o tµi chÝnh ®· ®­îc kiÓm to¸n theo qui ®Þnh cña ph¸p luËt vÒ kÕ to¸n.

V. B¶n gi¶i tr×nh b¸o c¸o tµi chÝnh vµ b¸o c¸o kiÓm to¸n

1. KiÓm to¸n ®éc lËp

- §¬n vÞ kiÓm to¸n ®éc lËp

- ý kiÕn kiÓm to¸n ®éc lËp

- C¸c nhËn xÐt ®Æc biÖt (th­ qu¶n lý)

2. KiÓm to¸n néi bé

- ý kiÕn kiÓm to¸n néi bé 

- C¸c nhËn xÐt ®Æc biÖt

VI. C¸c c«ng ty cã liªn quan


- C«ng ty n¾m gi÷ trªn 50% vèn cæ phÇn/vèn gãp cña tæ chøc, c«ng ty : C«ng ty Liªn doanh COSFI .
- C«ng ty cã trªn 50% vèn cæ phÇn/vèn gãp do tæ chøc, c«ng ty n¾m gi÷ : kh«ng cã .
- T×nh h×nh ®Çu t­ vµo c¸c c«ng ty cã liªn quan : kh«ng cã .
- Tãm t¾t vÒ ho¹t ®éng vµ t×nh h×nh tµi chÝnh cña c¸c c«ng ty liªn quan : 
C«ng ty liªn doanh COSFI ®¹t l·i tr­íc thuÕ n¨m 2006 : 5.451.086.474 ®ång. 

VII. Tæ chøc vµ nh©n sù



- C¬ cÊu tæ chøc cña tæ chøc ph¸t hµnh/niªm yÕt :

Cơ cấu tổ chức điều hành hoạt động kinh doanh của Công ty cổ phần Đại lý vận tải Safi bao gồm:

Tổng Giám đốc : phụ trách điều hành chung, trực tiếp chỉ đạo hoạt động đại lý vận tải đa phương thức, đại lý tàu biển trong và ngòai nước, liên doanh, công tác tổ chức nhân sự và kế tóan tài chính.

Phó tổng Giám đốc: phụ trách Đại lý vận tải đa phương thức, gồm: Đại lý vận tải đường biển, đường không, đường bộ và các dịch vụ giao nhận và kho vận (logistic);

Phó tổng Giám đốc: phụ trách dịch vụ đại lý tàu biển, bao gồm đại lý tàu cho các Hãng Cosco, Đông Nam Á; hãng có tàu feeder; môi giới hàng hải và dịch vụ hàng hải.

Sáu chi nhánh rải khắp cả nước: bao gồm chi nhánh Hà Nội, chi nhánh Hải Phòng, chi nhánh Quảng Ninh, chi nhánh Quy Nhơn, chi nhánh Đà Nẵng, chi nhánh Vũng Tàu và văn phòng đại diện Cần Thơ.



- Tãm t¾t lý lÞch cña c¸c c¸ nh©n trong Ban ®iÒu hµnh

1/ Ông Hoàng Đăng Doanh : Tổng giám đốc 

Giới tính:                     Nam

Ngày sinh:

15/08/1948

Nơi sinh:

Hưng Yên

Quốc tịch: 

Việt Nam

Dân tộc:

Kinh

Quê quán:

Hưng Yên

Địa chỉ thường trú:
337/2/16 Lê Văn Sỹ. Phường 1, Quận Tân Bình, TP Hồ Chí Minh

Trình độ chuyên môn:
Đại học ngoại ngữ

Quá trình công tác:




1967 - 1979: 

Cán bộ công ty Đại lý tàu biển Hải Phòng

1979 - 10/1992: 
Cán bộ; Trưởng phòng hàng hóa công ty Đại lý 

hàng hải Việt Nam, TP HCM 

10/1992- đến nay: 
Phó Giám đốc; Giám đốc Công ty cổ phần Đại 

lý vận tải SAFI 

Những người có liên quan:



Không

Hành vi vi phạm pháp luật:



Không

Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty:


Không

2/ Ông Trần Nguyên Hùng : Phó TGĐ

Giới tính:

Nam

Ngày sinh:

05/09/1958

Nơi sinh:

Nha Trang

Quốc tịch: 

Việt Nam

Dân tộc:

Kinh

Quê quán:

Nam Định

Địa chỉ thường trú:
177/20/19A Nguyễn Văn Đậu, F.11, Q.Bình Thạnh, TP. Hồ Chí Minh

Trình độ chuyên môn:

Đại học ngọai ngữ

Quá trình công tác:




1976 - 1980: 

Cán bộ Công ty Xây dựng Uông Bí - Quảng Ninh.

1980 - 1993: 

Cán bộ Công ty Đại lý Hàng hải Việt Nam

04/1993- 1994 :
Phó phòng Shipping Agency

1994- 01/1995 : 
Trưởng phòng Airfreight

01/1995- 03/2000:
Trưởng phòng Seafreight và phụ trách toàn bộ mảng Freight Forwarding & Logistics toàn quốc .

03/2000: 
Phó Giám đốc phụ trách toàn bộ mảng Freight Forwarding & Logistics toàn quốc

Những người có liên quan:



Không

Hành vi vi phạm pháp luật:



Không

Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty:


Không

 3/ Ông Nguyễn Hữu Cự: Phó TGĐ

Giới tính:                       Nam

Ngày sinh:

  08/04/1948

Nơi sinh:

Thuận Thành - Bắc Ninh

Quốc tịch: 

Việt Nam

Dân tộc:

Kinh

Quê quán:

Thuận Thành - Bắc Ninh

Địa chỉ thường trú: 
162A/5 Điện Biên Phủ, F.11, Q.Bình Thạnh, TP. Hồ Chí Minh

Trình độ chuyên môn:

Đại học Ngọai ngữ

Quá trình công tác:




1967- 1970: 

Nhân viên Đại lý tàu biển – Công ty Đại lý tàu 

biển Việt Nam - Hải Phòng.

5/1970 – 12/1972: 
Nhập ngũ

1973 - 1981 : 

Nhân viên đại lý tàu biển Hải Phòng

1981 - 5/1989: 
Phó phòng - Trưởng phòng – Phó Giám đốc 

Công ty Đại lý tàu biển Quảng Ninh

06/1989 – 3/1990: 
Nhân viên đại lý tàu biển Công ty đại lý hàng hải - Hải Phòng

04/1990 – 4/1995: 
Nhân viên – Phó phòng Thương vụ văn phòng Tổng Đại lý hàng hải Việt Nam – Tp. Hồ Chí Minh

05/1995 – Nay: 
Phó Giám đốc Công ty cổ phần Đại lý vận tải SAFI. 

Những người có liên quan:



Không

Hành vi vi phạm pháp luật:



Không

Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty:


Không







- Thay ®æi Gi¸m ®èc (Tæng Gi¸m ®èc) ®iÒu hµnh trong n¨m : kh«ng .


- Sè l­îng c¸n bé, nh©n viªn vµ chÝnh s¸ch ®èi víi ng­êi lao ®éng : 236 ng­êi. Thùc hiÖn theo chÝnh s¸ch nhµ n­íc ®èi víi ng­êi lao ®éng.
- Thay ®æi thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ : kh«ng ®æi trong n¨m 2006. 

VIII. Th«ng tin cæ ®«ng vµ Qu¶n trÞ c«ng ty

1. Héi ®ång qu¶n trÞ vµ Ban kiÓm so¸t:

- Thµnh phÇn cña H§QT, Ban kiÓm so¸t (nªu râ sè thµnh viªn ®éc lËp kh«ng ®iÒu hµnh) : 

Thµnh phÇn cña H§QT nhiÖm kú 2007-2012 :

1. ¤. TrÇn M¹nh Hµ (kh«ng ®iÒu hµnh)

2. ¤. Hoµng §¨ng Doanh 

3. ¤.NguyÔn H÷u C­ 

4. ¤. TrÇn Nguyªn Hïng 

5. ¤. Phan Th«ng (kh«ng ®iÒu hµnh)
Thµnh phÇn cña Ban kiÓm so¸t, nhiÖm kú 2007-2012 :

1. ¤. Ph¹m Sü nh­îng  (kh«ng ®iÒu hµnh)

2. ¤. Hå Anh TuÊn  (kh«ng ®iÒu hµnh)

3. Bµ Phïng ThÞ Nga  (kh«ng ®iÒu hµnh)

- Kh¶ n¨ng thùc hiÖn tr¸ch nhiÖm cña H§QT : tèt .
- C¸c tiÓu ban trong H§QT vµ vai trß cña nã (vÝ dô tiÓu ban l­¬ng th­ëng, tiªu ban ®Çu t­ vµ tiÓu ban bæ nhiÖm : kh«ng cã tiÓu ban , c¸ nh©n phô tr¸ch .
- Tû lÖ së h÷u cæ phÇn vµ nh÷ng thay ®æi trong tû lÖ n¾m gi÷ cæ phÇn cña thµnh viªn H§QT : 7.% (b¶y phÇn tr¨m)
- Thï lao cña thµnh viªn H§QT vµ nh÷ng ng­êi ®iÒu hµnh chñ chèt kh¸c cña c«ng ty : thï lao n¨m 2006 :  96.000.000 ®ång cho c¸c thµnh viªn H§QT + BKS .
- C¸c giao dÞch liªn quan : kh«ng .
2. C¸c d÷ liÖu thèng kª vÒ cæ ®«ng 

- Th«ng tin chi tiÕt vÒ c¬ cÊu cæ ®«ng : 15.% cæ ®«ng nhµ n­íc, 7.% H§QT, 78.% cßn l¹i lµ cæ ®«ng ngoµi. 
- T×nh h×nh giao dÞch liªn quan cña c¸c cæ ®«ng lín : kh«ng cã .
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