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BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN
CÔNG TY CỔ PHẦN VẬT TƯ KỸ THUẬT NÔNG NGHIỆP CẦN THƠ

Năm báo cáo: 2007
I. Lịch sử hoạt động của Công ty TC "I. Lịch sử hoạt động của Công ty" \f C \l "1" 
1. Những sự kiện quan trọng TC "1. Những sự kiện quan trọng" \f C \l "2" 
1.1. Việc thành lập TC "1.1. Việc thành lập:" \f C \l "3"  

Công ty CP Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ có lịch sử hình thành và phát triển đến nay đã được trên 30 năm:

- Sau giải phóng miền Nam, cuối năm 1976, Ủy Ban Nhân Dân tỉnh Hậu Giang quyết định thành lập Công ty Vật tư nông nghiệp Hậu Giang.

- Trên cơ sở Công ty Vật tư nông nghiệp Hậu Giang, năm 1986 Ủy Ban Nhân Dân tỉnh sát nhập Công ty giống cây trồng, xí nghiệp giống và đến ngày 23/04/1986 Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Hậu Giang có quyết định số 12 về việc thành lập Công ty Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Hậu Giang.

- Khi đăng ký thành lập lại doanh nghiệp Nhà nước theo nghị định số 388 ngày 20/11/1991 của Hội Đồng Bộ Trưởng (nay là Chính Phủ), Công ty Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ được thành lập theo thông báo số 177/HĐBT/TB ngày 10 tháng 10 năm 1992 của Bộ Trưởng Bộ nông nghiệp và Công nghiệp thực phẩm (nay là Bộ Nông Nghiệp và Phát Triển Nông Thôn) và quyết định số 1105/QĐ-UBT92 ngày 31/10/1992 của Chủ tịch Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Cần Thơ.

1.2. Chuyển đổi sở hữu thành Công ty Cổ phần và niêm yết cổ phiếu tại Sở giao dịch chứng khoán TC "1.2. Chuyển đổi sở hữu thành Công ty Cổ phần và niêm yết cổ phiếu tại sở giao dịch chứng khoán" \f C \l "3" 
· Chuyển đổi sở hữu
Tích cực hưởng ứng chủ trương Cổ phần hoá Doanh nghiệp Nhà nước, tháng 10 năm 2002 Công ty Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ gởi công văn đến Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Cần Thơ (nay là Uỷ Ban Nhân Dân Thành Phố Cần Thơ) xin được cổ phần hoá. Sau một thời gian chuẩn bị, Công ty Cổ phần Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ được thành lập theo quyết định số 2500/QĐ-CT.UB ngày 25 tháng 07 năm 2003 của Chủ tịch Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Cần Thơ về việc chuyển Doanh nghiệp Nhà nước Công ty Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ thành Công ty Cổ phần Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ (hình thức cổ phần hoá: giữ nguyên vốn Nhà nước tại doanh nghiệp, phát hành thêm cổ phiếu để thu hút thêm vốn) và chính thức hoạt động theo hình thức Công ty Cổ phần từ ngày 01 tháng 08 năm 2003.
· Thời điểm trở thành công ty đại chúng
Theo quy định của Bộ tài chính và Uỷ Ban Chứng khoán Nhà nước, đến ngày 11 tháng 06 năm 2007, Công ty Cổ phần Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ đủ điều kiện của một Công ty Đại chúng và chính thức gởi hồ sơ đăng ký Công ty Đại chúng với Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước vào ngày 21 tháng 06 năm 2007.

· Niêm yết
Thực hiện đúng định hướng phát triển ngay từ khi chuyển thành Công ty Cổ phần, ngày 09 tháng 04 năm 2007 Công ty Cổ phần Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ ký hợp đồng tư vấn số 01 với đơn vị tư vấn là Công ty trách nhiệm hữu hạn Chứng khoán Ngân hàng Ngoại thương Việt Nam để thực hiện niêm yết cổ phiếu Công ty tại sàn giao dịch chứng khoán của Sở giao dịch chứng khoán Thành Phố Hồ Chí Minh. Ngày 24 tháng 09 năm 2007, Tổng giám đốc Sở giao dịch chứng khoán Thành Phố Hồ Chí Minh có quyết định số 113/QĐ-SGDCK chấp thuận niêm yết cổ phiếu của TSC; Ngày 04 tháng 10 năm 2007, Cổ phiếu của Công ty Cổ phần Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ với mã chứng khoán TSC chính thức được niêm yết và giao dịch tại sàn giao dịch của HOSE.
2. Quá trình phát triển TC "2. Quá trình phát triển" \f C \l "2" 
2.1. Từ 1976 đến tháng 04 năm 1986 TC "2.1. Từ 1976 đến tháng 04 năm 1986" \f C \l "3" 
Nhiệm vụ chủ yếu của Công ty Vật tư nông nghiệp Hậu Giang là tiếp nhận Vật tư nông nghiệp (phân bón các loại) theo chỉ tiêu được Uỷ Ban kế hoạch Nhà nước cấp cho tỉnh để cung cấp cho các Công ty Vật tư nông nghiệp các huyện theo kế hoạch phân bổ của tỉnh, sau đó các Công ty Vật tư nông nghiệp cấp huyện sẽ cung ứng cho các Tập đoàn sản xuất và các hợp tác xã, các nông, lâm trường quốc doanh trên địa bàn tỉnh Hậu Giang (bao gồm diện tích của Thành Phố Cần Thơ, tỉnh Hậu Giang và tỉnh Sóc Trăng ngày nay).

2.2. Từ tháng 04 năm 1986 đến tháng 10 năm 1992 TC "2.2. Từ tháng 04 năm 1986 đến tháng 10 năm 1992" \f C \l "3" 
Đây là giai đoạn từng bước chuyển đổi cơ chế quản lý, từ cơ chế tập trung quan liêu bao cấp sang cơ chế thị trường có sự quản lý của Nhà nước theo định hướng Xã hội chủ nghĩa. Trong quyết định số 12 ngày 23 tháng 04 năm 1986 của Chủ tịch Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Hậu Giang về việc thành lập Công ty Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Hậu Giang có ghi rõ nhiệm vụ của Công ty là: cung ứng vật tư, giống cho huyện theo hợp đồng kinh tế giữa tỉnh và huyện; Thường xuyên theo dõi nắm bắt tình hình sâu bệnh, kịp thời có kế hoạch và hướng phòng trừ phổ biến cho huyện, nghiên cứu và giúp đỡ huyện ứng dụng thành tựu khoa học kỹ thuật trong nông nghiệp, tổ chức chỉ đạo kinh doanh các đơn vị trực thuộc, tổ chức thực hiện chỉ tiêu kế hoạch cấp trên giao.

2.3. Từ tháng 10 năm 1992 đến tháng 07 năm 2003 TC "2.3. Từ tháng 10 năm 1992 đến tháng 07 năm 2003" \f C \l "3" 
Trong quyết định số 1105/QĐ-UBT 92 ngày 31 tháng 10 năm 1992 của Chủ tịch Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Cần Thơ về việc thành lập Công ty Vật tư nông nghiệp Cần Thơ, ghi rõ ngành nghề kinh doanh chủ yếu của Công ty là: kinh doanh phân bón, thuốc trừ sâu, nhập khẩu phân bón, thuốc trừ sâu phục vụ sản xuất nông nghiệp, chế biến nông sản xuất khẩu. Sau khi đăng ký thành lập lại doanh nghiệp theo Nghị định 388/HĐBT của Hội Đồng Bộ Trưởng, Công ty Vật tư kỹ thuật nông nghiệp Cần Thơ tổ chức gia công kinh doanh thuốc bảo vệ thực vật, xuất khẩu gạo, nhập khẩu, kinh doanh phân bón và thí điểm chế biến nông sản xuất khẩu. Công ty có xí nghiệp thuốc sát trùng Cần Thơ là đơn vị hạch toán báo sổ. Tháng 05 năm 2002, thực hiện chủ trương cổ phần hoá Doanh Nghiệp Nhà nước, Công ty đã xin cổ phần hoá Xí nghiệp thuốc sát trùng Cần Thơ và TSC giữ 30% vốn điều lệ tại Xí nghiệp này. Đến cuối tháng 07 năm 2003, Công ty hoàn tất việc cổ phần hoá, chính thức chuyển sang hoạt động dưới hình thức Công ty Cổ phần. Lúc này, nguồn vốn Công ty tham gia góp vốn tại Xí nghiệp thuốc sát trùng Cần Thơ được chuyển về cho Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Cần Thơ (nay là Uỷ Ban Nhân dân TP. Cần Thơ) quản lý.

2.4 Từ tháng 08 năm 2003 đến nay TC "2.4. Từ tháng 08 năm 2003 đến nay" \f C \l "3" 
Chuyển hoạt động dưới hình thức Công ty Cổ phần từ ngày 01 tháng 08 năm 2003 theo quyết định số 2500/QĐ-UBT ngày 25 tháng 07 năm 2007 của Chủ tịch Uỷ Ban Nhân Dân Thành Phố Cần Thơ với vốn điều lệ 60 tỷ đồng. Trong giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh Công ty Cổ phần số: 5703000049 đăng ký lần đầu ngày 25 tháng 07 năm 2003 ngành nghề kinh doanh của TSC là: Nhập khẩu kinh doanh phân bón các loại. Thu mua, gia công, chế biến, cung ứng xuất khẩu gạo và các loại nông sản. Nhập khẩu kinh doanh máy móc thiết bị và tư liệu sản xuất phục vụ nông nghiệp. Đại lý cung ứng các loại tư liệu sản xuất phục vụ cho sản xuất nông nghiệp.

Để thực hiện định hướng phát triển, Công ty đã tiến hành tăng vốn điều lệ từ 60 tỷ đồng lên 83,12915 tỷ đồng vào tháng 04 năm 2007 (phần vốn điều lệ tăng thêm bao gồm: trả cổ tức bằng cổ phiếu: 936.000.000 đồng; từ phần thuế thu nhập được miễn, giảm từ ngày 01 tháng 08 năm 2003 đến ngày 31 tháng 12 năm 2006: 10.245.000.000 đồng; phát hành thêm cho cổ đông hiện hữu: 11.948.000.000 đồng). Ngày 13 tháng 09 năm 2007 Công ty tiến hành đăng ký kinh doanh bổ sung lần thứ 03; Ngoài các ngành nghề đã đăng ký lần 1, trong lần đăng ký này Công ty bổ sung các ngành, lĩnh vực sau: nhập khẩu, kinh doanh nguyên liệu sản xuất thức ăn gia súc, thức ăn thuỷ sản; Sản xuất thức ăn gia súc, thức ăn thuỷ sản. Nhập khẩu, kinh doanh nguyên liệu, phụ liệu sản xuất thuốc bảo vệ thực vật và các chế phẩm phân bón. Nhập khẩu, kinh doanh hạt giống phục vụ cho sản xuất nông nghiệp. Kinh doanh địa ốc, bất động sản và văn phòng cho thuê. Các ngành nghề đăng ký kinh doanh bổ sung nằm trong định hướng mở rộng hoạt động của Công ty; tuy nhiên việc triển khai các ngành nghề lĩnh vực mới được cân nhắc 1 cách thận trọng sau khi phân tích tất cả các yếu tố có liên quan, chỉ triển khai khi thời cơ thuận lợi trên cơ sở đảm bảo hiệu quả kinh tế.

3. Định hướng phát triển TC "3. Định hướng phát triển" \f C \l "2" 
3.1. Triết lý kinh doanh TC "3.1. Triết lý kinh doanh" \f C \l "3" 
Trong kinh doanh Công ty luôn đặt chữ Tâm và chữ Tín lên hàng đầu, triết lý này thể hiện bao trùm lên tất cả các lĩnh vực kinh doanh của Công ty, từ triết lý này hơn 10 năm qua Công ty giữ được uy tín tuyệt đối với các Ngân hàng thương mại và sản phẩm của Công ty sản xuất hoặc cung ứng được người tiêu dùng (cả trong và ngoài nước) đánh giá cao và Công ty cũng tạo được uy tín rất tốt với các nhà cung cấp, các khách hàng tiêu thụ ngoài nước, đây chính là một trong những yếu tố tạo ra hiệu quả kinh doanh của Công ty.

3.2. Tiêu chí quản trị TC "3.2. Tiêu chí quản trị" \f C \l "3" 
Với tiêu chí: Chính xác - kịp thời - công khai, minh bạch, trung thực và đúng pháp luật trong mọi giao dịch mua và bán hàng hoá cũng như trong tất cả các vấn đề tổ chức quản lý hoạt động sản xuất kinh doanh đã làm cho hình ảnh cũng như uy tín của Công ty với các nhà cung cấp, với hệ thống đại lý tiếp tục được củng cố và phát triển; Chính điều đó đã giúp cho Công ty tận dụng được các cơ hội kinh doanh góp phần cho Công ty hoàn thành tốt nhiệm vụ do Đại hội đồng cổ đông giao.

3.3. Mục tiêu chủ yếu TC "3.3. Mục tiêu chủ yếu" \f C \l "3" 
Đảm bảo tốc độ tăng trưởng cao và ổn định trên cơ sở mở rộng qui mô kinh doanh để đạt mục đích tối đa hoá lợi nhuận đảm bảo quyền lợi của Nhà đầu tư.

3.4. Phương hướng chiến lược phát triển của Công ty trong thời gian tới TC "3.4. Phương hướng chiến lược phát triển của Công ty trong thời gian tới" \f C \l "3" 
Ngay từ khi cổ phần hoá (tháng 08/2003), Công ty đã xác định được chiến lược kinh doanh trong triển vọng của ngành hàng mà mình là một thành viên trong đó: khi mà khối lượng sản xuất phân bón trong nước ngày càng tăng thì nhu cầu về phân bón nhập khẩu ngày càng giảm; thị phần về phân bón của Công ty ngày càng bị thu hẹp; khi mà diện tích các khu công nghiệp, khu dân cư và các ao nuôi trồng thuỷ sản ngày càng mở rộng thì diện tích đất trồng lúa càng thu hẹp dần  và lượng gạo xuất khẩu cũng giảm dần kéo theo nhu cầu sử dụng phân bón giảm. Trong bối cảnh đó chiến lược kinh doanh của Công ty được xác định là: Tiếp tục tổ chức tốt hoạt động kinh doanh phân bón và xuất khẩu gạo khi điều kiện còn cho phép, bên cạnh đó phải mở rộng lĩnh vực kinh doanh của Công ty ở những ngành, lĩnh vực mà Công ty có ưu thế và thị trường còn có nhu cầu lớn. Thực hiện chiến lược đó cho đến nay Công ty đã hoàn thành được một ngành hàng có tiềm năng lớn, thị trường tiêu thụ rộng rãi vừa giúp cho bà con nông dân đồng bằng sông Cửu Long tăng thêm thu nhập, vừa tạo công ăn việc làm ổn định cho trên 450 lao động, đó là chế biến nông sản (đu đủ, chuối, khóm, bắp, nấm rơm...v...v...) đóng lon để xuất khẩu. Các lĩnh vực Công ty đang tổ chức thực hiện là: góp vốn cùng với các pháp nhân, thể nhân khác thành lập Công ty Chứng khoán tại Cần Thơ; chuẩn bị các điều kiện cần thiết theo quy định của cơ quan quản lý Nhà nước chuyên ngành để triển khai các lĩnh vực về gia súc, thức ăn thuỷ sản, thuốc bảo vệ thực vật và giống cây trồng; cụ thể:

+ Đối với phân bón: Tiếp tục giữ vững vị thế nằm trong top 5 doanh nghiệp có kim ngạch nhập khẩu phân bón lớn nhất Việt Nam. Phát huy hơn nữa ưu thế sẵn có (ưu thế về kinh nghiệm kinh doanh, uy tín với các Nhà cung cấp, có hệ thống đại lý phân phối...v...v), một mặt làm tốt chức năng Đại lý cấp I tiêu thụ đạm Phú Mỹ; theo dõi sát thị trường để tiến hành nhập khẩu khi có cơ hội, đẩy mạnh hơn nữa hoạt động tạm nhập tái xuất phân bón trên cơ sở hiệu quả kinh tế.

+ Đối với nông sản chế biến: Giữ vững những tiêu chuẩn đã đạt được tại Công ty con là Công ty Cổ phần Chế biến thực phẩm xuất khẩu Miền Tây (ISO 9001-2000, HACCP và được FDA cấp số Sid xuất khẩu vào thị trường Hoa Kỳ), mở rộng sản xuất vừa góp phần tăng thu nhập cho bà con nông dân, tạo công ăn việc làm cho Người lao động vừa tăng thu ngoại tệ đáp ứng cho nhu cầu nhập khẩu.

+ Đối với mặt hàng gạo xuất khẩu: Tham gia ngày càng sâu rộng vào thị trường này; mở rộng quy mô xuất khẩu để lấp chỗ trống khi thị phần phân bón bị thu hẹp.

+ Đối với lĩnh vực dịch vụ tài chính: Hoàn tất thủ tục góp vốn cùng với các pháp nhân, cá nhân khác nộp Uỷ ban chứng khoán Nhà nước xin phép thành lập Công ty Chứng khoán và sẽ đưa vào hoạt động trong năm 2008.

+ Các lĩnh vực khác: Chuẩn bị các điều kiện cần thiết theo quy định của Bộ quản lý chuyên ngành để triển khai kinh doanh thuốc BVTV, thức ăn gia súc, thức ăn thuỷ sản, giống cây trồng.
II.  Báo cáo của Hội đồng quản trị TC "II.  Báo cáo của Hội đồng quản trị" \f C \l "1" 
1. Những nét nổi bật về kết quả hoạt động năm 2007 TC "1. Những nét nổi bật về kết quả hoạt động năm 2007" \f C \l "2" 
Hội Đồng Quản Trị Công ty gồm 6 thành viên, trong đó có 3 thành viên độc lập không điều hành và không hưởng thù lao. Trong năm 2007, Hội Đồng Quản Trị Công ty hoạt động tích cực, đã tiến hành 9 phiên họp để bàn bạc thảo luận các vấn đề thuộc thẩm quyền của Hội Đồng Quản Trị (về đề nghị điều chỉnh kế hoạch năm 2007 của Tổng Giám Đốc, lựa chọn đơn vị tư vấn trong thực hiện niêm yết, chỉ định Công ty kiểm toán độc lập v.v...). Hội Đồng Quản Trị đặc biệt đánh giá cao tính năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm và dám chịu trách nhiệm của Tổng giám đốc nói riêng và ban Tổng giám đốc nói chung thể hiện: sau khi tiến hành Đại hội đồng cổ đông thường niên lần thứ IV (ngày 06/02/2007) đã giao kế hoạch kinh doanh cho Công ty nhưng sau một thời gian ngắn nghiên cứu sâu về cơ cấu thị trường và sự thay đổi về nhu cầu mặt hàng phân bón tại Việt Nam cũng như xu hướng biến động về giá trên thế giới, Tổng giám đốc đã mạnh dạn đề xuất Hội Đồng Quản Trị điều chỉnh kế hoạch theo hướng tăng, vừa để kế hoạch mang tính thực tiễn hơn vừa giúp cho việc niêm yết cổ phiếu của TSC thành công, việc điều chỉnh tăng chỉ tiêu mặc dù gây áp lực thêm cho Tổng giám đốc nhưng tổng kết năm 2007 do có sự nổ lực vượt bậc của Ban Tổng giám đốc và Cán Bộ Công Nhân Viên Công ty, Công ty TSC đã hoàn thành vượt mức chỉ tiêu của kế hoạch điều chỉnh, đặc biệt là chỉ tiêu lợi nhuận. Các số liệu dưới đây sẽ chứng minh cụ thể:

Bảng 1: Tình hình thực hiện các chỉ tiêu chủ yếu năm 2007

Đvt: 1.000.000 đ
	STT
	Chỉ tiêu
	Kế hoạch Đại hội cổ đông giao
	Kế hoạch HĐQT điều chỉnh theo đề nghị của Tổng Giám Đốc
	Thực hiện 2007
	% thực hiện so với KH

	
	
	
	
	
	Kế hoạch đầu năm
	Kế hoạch điều chỉnh

	I
	Doanh thu thuần từ hoạt động kinh doanh
	1.258.748,30
	1.372.152,00
	1.447.647,11
	115,00
	105,8

	
	Trong đó: + Từ TSC
	1.186.596,30
	1.300.000,00
	1.375.089,86
	115,88
	105,78

	
	                 + Từ WFCo
	72.152,00
	72.152,00
	72.557,25
	100,56
	100,56

	II
	Lợi nhuận thực hiện (trước thuế)
	12.812,60
	40.027,00
	83.405,06
	650,96
	208,37

	
	Trong đó: + Từ TSC
	11.462,60
	37.332,00
	79.971,24
	697,67
	214,22

	
	                 + Từ WFCo
	1.350,00
	2.695,00
	3.433,82
	254,35
	127,44


Như vây, Các chỉ tiêu thực hiện vượt xa so với kế hoạch Đại hội cổ đông giao và vượt cả kế hoạch điều chỉnh của Tổng giám đốc được HĐQT chấp thuận, đặc biệt chỉ tiêu lợi nhuận trước thuế tăng gấp 6,97 lần chỉ tiêu Đại hội cổ đông giao và vượt 114,22% so với kế hoạch điều chỉnh.

Một số danh hiệu chủ yếu đạt được năm 2007:

Được Bộ Công Thương công nhận:
· Thương hiệu Bạn Nhà Nông Việt Nam (tính đến năm 2007 là 04 năm liên tục)

· Doanh nghiệp xuất khẩu uy tín xuất sắc năm 2007 (04 năm liên tục)

· Báo điện tử VN.Net bình chọn TSC nằm trong top 500 doanh nghiệp lớn nhất Việt Nam (TSC có số thứ tự 271/500)

Đặc biệt Ông Phạm Văn Tuấn, Thạc sỹ khoa học kinh tế, Chủ tịch Hội Đồng Quản Trị kiêm Tổng giám đốc Công ty được Hội đồng bình xét doanh nhân tiêu biểu toàn quốc năm 2007 chọn là 1 trong 100 doanh nhân tiêu biểu của Việt Nam và nhận cúp Thánh Gióng. 

2. Chỉ tiêu kế hoạch kinh doanh năm 2008 TC "2. Chỉ tiêu kế hoạch kinh doanh năm 2008" \f C \l "2" 
Mục tiêu và chiến lược phát triển của Công ty trong thời gian tới đã được nêu ở điểm 3.3 và 3.4 mục I.

Hội đồng quản trị Công ty thống nhất với chỉ tiêu kế hoạch giai đoạn 2008 đến 2011 đã được Tổng giám đốc Công ty nêu trong bản cáo bạch (có thể truy cập tại Website: www.tsccantho.com.vn ); đồng thời ghi nhận nỗ lực của Tổng giám đốc Công ty trong việc nâng các chỉ tiêu của kế hoạch kinh doanh năm 2008 cho phù hợp với tình hình mới nhằm mục tiêu tối đa hoá lợi nhuận đảm bảo quyền lợi cho nhà đầu tư.

Bảng 2: Các chỉ tiêu chủ yếu của kế hoạch năm 2008

Đvt: 1.000.000đ

	S

TT
	Chỉ tiêu
	Thực hiện

2007
	Kế hoạch 2008 đã đưa trong cáo bạch
	Kế hoạch 2008 được ĐHĐCĐ thông qua

	I
	Vốn điều lệ của Công ty
	83.129,15
	200.000,00
	200.000,00

	
	Trong đó: + Đầu tư vào WFCo
	
	16.156,27
	18.565,51

	
	                 + Đầu tư vào Cty CP Chứng khoán Cần Thơ
	
	68.850,00
	68.850,00

	II
	Hoạt động kinh doanh tại TSC
	
	
	

	1
	Doanh thu thuần từ HĐKD
	1.375.089,86
	1.553.342,00
	1.500.000,00

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	79.971,25
	41.681,00
	81.000,00

	3
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	11.329,26
	8.336,20
	16.200,00

	4
	Lợi nhuận ròng tại công ty TSC
	68.641,99
	33.344,80
	64.800,00

	III
	Lợi nhuận thu từ hoạt động đầu tư
	2.409,23
	16.656,00
	10.462,83

	
	1, Từ Cty CP CB TP XK Miền Tây (WFCo)
	2.409,23
	4.262,83
	4.262,83

	
	2, Từ Cty CP Chứng khoán Cần Thơ
	-
	12.393,17
	6.200,00

	IV
	Tổng lợi nhuận sau thuế
	71.051,22
	50.000,80
	75.262,83

	
	Tỷ lệ lợi nhuận sau thuế/vốn điều lệ bình quân (1)
	85,47%
	35,32%
	53,16%


(1) Tỷ lệ lợi nhuận sau thuế/vốn điều lệ thấp hơn năm 2007 vì nếu mọi việc thực hiện đúng tiến độ thì đến cuối tháng 06 vốn điều lệ của Công ty mới tăng lên 200 tỷ đồng và những lĩnh vực Công ty mới mở rộng để kinh doanh giai đoạn đầu còn gặp nhiều khó khăn, hơn nữa bước sang năm 2008, TSC không còn được hưởng ưu đãi đầu tư theo chính sách cổ phần hoá doanh nghiệp Nhà nước (đối với phần đầu tư ra ngoài doanh nghiệp, lợi nhuận sau thuế/vốn điều lệ chỉ là 11,7%, nhưng nếu tính trên vốn điều lệ bình quân lợi nhuận sau thuế/vốn điều lệ của TSC năm 2008 sẽ đạt 53,16% (75.262,83/141.564,75) đây là mức khá cao so với các doanh nghiệp khác)

III. Báo cáo tóm tắt của Ban Tổng giám đốc

1. Báo cáo về  tình hình tài chính

Báo cáo tài chính năm 2007 của TSC đã được kiểm toán bởi Công ty kiểm toán và dịch vụ tin học  (AISC) bảng cân đối kế toán và các chỉ tiêu tài chính cơ bản là thể hiện cô đọng nhất tình hình tài chính của TSC.
Bảng 3: Bảng cân dối kế toán năm 2007
                                                                                   Đvt: đồng

	Stt
	Nội dung
	 Số dư đầu kỳ 
	 Số dư cuối kỳ 

	I
	Tài sản ngắn hạn        
	    295.050.171.866 
	  417.820.374.974 

	1
	Tiền và các khoản tương đương tiền      
	          17.542.030.949 
	        21.828.903.233 

	2
	Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn
	                                -   
	 

	3
	Các khoản phải thu ngắn hạn    
	        135.347.009.200 
	      184.207.816.198 

	4
	Hàng tồn kho
	        134.850.728.398 
	      202.790.653.557 

	5
	Tài sản ngắn hạn khác     
	            7.310.403.319 
	          8.993.001.986 

	II
	Tài sản dài hạn    
	       21.637.444.104 
	    38.592.098.910 

	1
	Các khoản phải thu dài hạn   
	                                -   
	 

	2
	Tài sản cố định
	            7.446.944.104 
	        22.435.822.987 

	 
	   - Tài sản cố định hữu hình
	        3.885.792.183 
	      6.613.046.157 

	 
	   - Tài sản cố định vô hình
	        3.561.151.921 
	      3.561.151.921 

	 
	   - Tài sản cố định thuê tài chính    
	                               -   
	                             -   

	 
	   - Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	 
	   12.261.624.909 

	3
	Bất động sản đầu tư     
	 
	 

	4
	Các khoản đầu tư tài chính dài hạn
	          14.190.500.000 
	        16.156.275.923 

	5
	Tài sản dài hạn khác      
	 
	 

	III
	TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	    316.687.615.970 
	  456.412.473.884 

	IV
	Nợ phải trả
	    233.627.222.104 
	  299.754.909.148 

	1
	Nợ ngắn hạn
	        233.627.222.104 
	      299.754.909.148 

	2
	Nợ dài hạn
	 
	 

	V
	Vốn chủ sở hữu
	       83.060.393.866 
	  156.657.564.736 

	1
	Vốn chủ sở hữu
	       82.919.234.475 
	  156.584.319.389 

	 
	 - Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	          68.669.900.000 
	        83.129.150.000 

	 
	 - Thặng dư vốn cổ phần
	 
	          2.389.610.000 

	 
	-  Vốn khác của chủ sở hữu
	 
	 

	 
	 - Cổ phiếu quỹ
	 
	 

	 
	 - Chênh lệch đánh giá lại tài sản
	               127.728.500 
	             127.728.500 

	 
	 - Chênh lệch tỷ giá hối đoái        
	 
	 

	 
	 - Các quỹ
	            1.673.434.847 
	          2.295.844.247 

	 
	 - Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	          12.448.171.128 
	        68.641.986.642 

	 
	 - Nguồn vốn đầu tư XDCB
	 
	 

	2
	Nguồn kinh phí và quỹ khác
	            141.159.391 
	            73.245.347 

	 
	 - Quỹ khen thưởng phúc lợi
	               141.159.391 
	               73.245.347 

	 
	 - Nguồn kinh phí
	 
	 

	 
	 - Nguồn kinh phí đã hình thành TSCĐ
	 
	 

	VI
	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	    316.687.615.970 
	  456.412.473.884 


Bảng 4: Các chỉ tiêu tài chính cơ bản năm 2007
                                                                                                       Đvt: đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	 Đơn vị tính 
	 Kỳ trước 
	 Kỳ báo cáo 

	
	
	
	
	

	1
	Cơ cấu tài sản
	
	
	

	
	- Tài sản dài hạn/Tổng tài sản
	%
	6,83
	8,46

	
	- Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản
	%
	93,17
	91,54

	2
	Cơ cấu nguồn vốn
	
	
	

	
	- Nợ phải trả/ Tổng nguồn vốn
	%
	73,77
	65,68

	
	- Nguồn vốn chủ sở hữu/ Tổng nguồn vốn
	%
	26,23
	34,32

	3
	Khả năng thanh toán
	
	
	

	
	- Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	0,075
	0,073

	
	- Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	1,263
	1,394

	4
	Tỷ suất lợi nhuận (TSLN)
	
	
	

	
	- TSLN sau thuế/Tổng tài sản
	%
	3,93
	15,04

	
	- TSLN sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	1,09
	4,99

	
	- TSLN sau thuế/Nguồn vốn chủ sở hữu
	%
	15,01
	43,82


Toàn bộ 8.312.915 cổ phiếu đang lưu hành của công ty là cổ phiếu phổ thông, tính đến thời điểm lập báo cáo này, công ty chưa phát hành bất kỳ loại trái phiếu nào cũng như không có cổ phiếu quỹ. Kể từ ngày niêm yết (04/10/2007) đến 27/12/2007, Tổng công ty Đầu tư và kinh doanh vốn Nhà nước (SCIC) đã bán bớt 728.500 cổ phần, giảm tỷ lệ sở hữu từ 56,88% xuống còn 48,12%.
2. Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh:
Nhìn chung, năm 2007 là năm Công ty hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; mặc dù sau Đại hội đồng cổ đông thường niên lần thứ 4; Tổng giám đốc Công ty đề xuất và Hội Đồng Quản Trị chấp thuận điều chỉnh chỉ tiêu kế hoạch năm 2007 cao hơn nhiều so với Đại Hội Đồng Cổ Đông giao nhưng Công ty đã hoàn thành vượt mức tất cả các chỉ tiêu, đặc biệt chỉ tiêu lợi nhuận thực hiện tăng gấp 6,97 lần chỉ tiêu Đại Hội Đồng Cổ đông giao và tăng 114,22% so với kế hoạch điều chỉnh (xin xem số liệu ở bảng 1)

· Doanh thu thuần từ hoạt động kinh doanh hàng hoá và cung cấp dịch vụ năm 2007 đạt 1.375.089.865.268 đồng so với năm 2006 tăng 20,73% (1.375.089.865.269 đồng  so với 1.138.957.424.523 đồng) trong đó doanh thu hàng xuất khẩu đạt 14.646.975,8 USD so với năm 2006 tăng 43,75% (14.646.975,80 USD so với 10.189.427,89 USD).

· Lợi nhuận thực hiện năm 2007 đạt 79.971.246.573 đồng so với năm 2006 tăng gấp 5,84 lần (79.971.246.573 đồng so với 13.686.251.750 đồng). Năm 2007 là năm Công ty đạt được lợi nhuận cao nhất từ trước tới nay.

· Các khoản nộp ngân sách năm 2007 là 46.850.827.618 đồng (trong đó nộp tại Cần thơ là 15.271.176.729 đồng; nộp tại TP.HCM là 31.579.650.889 đồng); so với nhiệm vụ nộp ngân sách do cục thuế Cần Thơ giao đầu năm vượt 106,36% (15.271.176.729 đồng) so với 7.000.000.000 đồng

Bảng 5: Kết quả hoạt động kinh doanh năm 2007
                                                                                                    Đvt: đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	Năm 2006
	Năm 2007

	1
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	1.138.957.424.523
	1.376.645.340.725

	2
	Các khoản giảm trừ doanh thu
	-
	1.555.475.456

	3
	Doanh thu thuần vê bán hàng và cung cấp dịch vụ
	1.138.957.424.523
	1.375.089.865.269

	4
	Giá vốn hàng bán
	1.098.513.180.828
	1.252.296.175.577

	5
	LN gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	40.444.243.695
	122.793.689.692

	6
	Doanh thu hoạt động tài chính
	13.663.592.284
	9.852.825.271

	7
	Chi phí tài chính
	18.090.617.560
	17.720.439.587

	8
	Chi phí bán hàng
	23.114.151.430
	27.470.726.474

	9
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	4.819.212.304
	9.056.068.575

	10
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	8.083.854.685
	78.399.280.327

	11
	Thu nhập khác
	6.369.178.185
	2.332.372.612

	12
	Chi phí khác
	766.781.120
	760.406.366

	13
	Lợi nhuận khác
	5.602.397.065
	1.571.966.246

	14
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	13.686.251.750
	79.971.246.573

	15
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	1.238.080.622
	11.329.259.931

	16
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	12.448.171.128
	68.641.986.642

	17
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	1.813
	8.257

	18
	Cổ tức trên mỗi cổ phiếu
	1.646
	4.000


3. Những tiến bộ công ty đã đạt được::
- Tiếp tục thực hiện những cải tiến về cơ cấu tổ chức, đào tạo, tiếp nhận, sắp xếp nguồn  nhân lực để đáp ứng được tiêu chí quản trị của công ty là: Chính xác - kịp thời - công khai, minh bạch, trung thực và đúng pháp luật
- Nâng tầm nhận thức để điều chỉnh hoạt động nhằm đáp ứng được yêu cầu của một doanh nghiệp niêm yết đối với HĐQT, Ban điều hành, Ban Kiểm Soát, cán bộ quản lý và toàn thể CBCNV Công ty, từ nhận thức sẽ thấy hết trách nhiệm và thể hiện trong hoạt động hàng ngày.
- Từ áp lực của một đơn vị niêm yết, Ban Tổng giám đốc đã có sự nỗ lực vượt bậc trong mọi vấn đề của quá trình tổ chức sản xuất kinh doanh từ công tác dự tính dự báo đến tổ chức thực hiện, v.v... để đem lại kết quả sản xuất kinh doanh cao-đảm bảo quyền lợi cho các nhà đầu tư.

- Từng bước phát triển văn hoá công ty trong quan hệ giao dịch, quan hệ trước khi niêm yết chỉ là quan hệ giữa CBCNV của công ty đối với nhà cung cấp, với hệ thống đại lý, với các cơ quan quản lý Nhà nước. Nhưng từ khi bắt đầu niên yết, quan hệ này được mở rộng với rất nhiều các nhà đầu tư (kể cả các nhà đầu tư nước ngoài) và các cơ quan quản lý mới như UBCKNN, Sở GDCK, Trung tâm Lưu ký v.v...
4.Tóm tắt kết quả hoạt động của công ty con: 
Nhö ñaõ neâu roõ trong baûn caùo baïch; TSC coù coâng ty con laø Coâng Ty Coå Phaàn Cheá Bieán Thöïc Phaåm Xuaát Khaåu Mieàn Taây (vieát taét WFC; ñòa chæ Website: http://www.westfoodvn.com laø ñôn vò haïch toaùn ñoäc laäp vaø hieän taïi TSC sôû höõu 98% voán ñieàu leä taïi WFC. Lónh vöïc kinh doanh chuû yeáu cuûa WFC laø thu mua caùc saûn phaåm phuï cuûa noâng nghieäp (naám rôm, traùi caây caùc loaïi, baép ..vv…) ñeå cheá bieán (ñoùng lon) xuaát khaåu chuû yeáu sang thò tröôøng Chaâu AÂu, Nhaät, Myõ, UÙc vaø Canada. WFC ñaõ ñaït ñöôïc nhöõng yeâu caàu nghieâm ngaët nhaát veà tieâu chuaån cheá bieán thöïc phaåm. Tieâu chuaån HACCP vaø ISO 9001 - 2000; ñöôïc Cuïc quaûn lyù Döôïc phaåm vaø thöïc phaåm Hoa Kyø (FDA) kieåm tra vaø caáp pheùp tröïc tieáp xuaát khaåu vaøo thò tröôøng naøy. Naêm 2007 WFC hoaøn thaønh vöôït möùc caùc chæ tieâu keá hoaïch. Doanh thu thuaàn ñaït 72,55 tyû baèng 100,51 % keá hoaïch, trong ñoù doanh thu xuaát khaåu ñaït 66,454 tyû ñoàng chieám 91,6 % toång doanh thu. Lôïi nhuaän thöïc hieän ñaït 3.920.990.028 ñoàng, vöôït 18,25% keá hoaïch. Sau khi thöïc hieän trích quyõ khen thöôûng + phuùc lôïi: 420.000.000 ñoàng (töông ñöông 1,5 thaùng löông); phaàn lôïi nhuaän Coâng ty TSC thu veà töø WFC naêm 2007 laø 2.409.234.900 ñoàng.

5. Báo cáo tài chính và kiểm toán báo cáo tài chính năm 2007
HĐQT và Ban Kiểm soát Công ty lựa chọn Công ty kiểm toán và dịch vụ tin học (AISC) thực hiện kiểm toán công ty, Báo cáo tài chính đã được kiểm toán và nhận xét của tổ chức kiểm toán độc lập Công ty đã được đăng tải trên địa chỉ website: http://www.tsccantho.com.vn
IV. Tổ chức nhân sự và chiến lược phát triển: 

Ngoài các chỉ tiêu của kế hoạch năm 2008 đã được thể hiện trong bảng số 2 của báo cáo này, nhân sự của HĐQT, Ban Kiểm soát, Ban điều hành, chính sách đối với người lao động và chiến lược phát triển v.v... không thay đổi so với bảng cáo bạch và chúng tôi đã đăng tải tại địa chỉ website: http://www.tsccantho.com.vn. Xin mời tất cả quý vị quan tâm truy cập vào địa chỉ này để tham khảo.
V. Thông tin về cổ đông góp vốn và quản trị công ty:
1. Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát
1.1 Hội đồng quản trị
HĐQT của Công ty gồm 6 người, trong đó có 3 thành viên HĐQT độc lập không điều hành và không hưởng thù lao. Các thành viên HĐQT độc lập không điều hành đều là những doanh nhân làm chủ các doanh nghiệp kinh doanh phân bón và vật tư nông nghiệp từ 20 năm nay.

Thù lao của 3 thành viên HĐQT kiêm nhiệm: 

- Ông Phạm Văn Tuấn, chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc: hưởng lương từ tháng 01 đến tháng 04/2007 là 19.115.200 đồng/ tháng, từ tháng 05/2007 đến nay là 29.115.200 đồng/ tháng; thù lao khác: không, tiền thưởng nhân các dịp lễ, tết : được hưởng cùng với toàn thể CBCNV theo qui chế trả lương của Công ty.

 - Ông Lý Thanh Tùng và Ông Trương Văn Chiểu - Ủy viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc: hưởng lương từ tháng 01 đến tháng 04/2007 là 14.019.800 đồng/ tháng, từ tháng 05/2007 đến nay là 20.019.800 đồng/ tháng; thù lao khác: không, tiền thưởng nhân các dịp lễ, tết : được hưởng cùng với toàn thể CBCNV theo qui chế trả lương của Công ty.

Đến ngày thực hiện báo cáo này, các thành viên HĐQT trực tiếp sở hữu 1.117.280 cổ phần chiếm 13,36% vốn điều lệ và đại diện sở hữu 4.465.500 cổ phần, chiếm 53,7% vốn điều lệ. Toàn bộ số cổ phần trực tiếp sở hữu của HĐQT chưa được thực hiện giao dịch theo qui định của pháp luật.
1.2 Ban Kiểm soát:
Ban Kiểm Soát Công ty TSC gồm 3 thành viên là cổ đông của công ty, Trưởng Ban Kiểm Soát là Cử nhân Quản Trị Kinh Doanh, tốt nghiệp khóa đào tạo Kế toán trưởng của  Bộ Tài Chính cũng như khoá đào tạo về Giám đốc điều hành của Viện Kinh tế TP. Hồ Chí Minh, 02 thành viên còn lại là Giám đốc và Chủ Doanh nghiệp của 02 doanh nghiệp hoạt động lâu năm trong lĩnh vực kinh doanh phân bón và vật tư nông nghiệp. 

Về hoạt động của HĐQT và Ban Kiểm Soát năm 2007: xin mời truy cập tại địa chỉ: http://www.tsccantho.com.vn  

- Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay đổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của thành viên HĐQT 
	Stt
	Họ tên
	Chức vụ
	Tỷ lệ sở hữu thời điểm niêm yết   04/10/2007 (%)
	Thay đổi
	 Tỷ lệ sở hữu thôøi ñieåm ÑHÑCÑ 27/12/2007 (%)

	
	
	
	
	Mua
	Bán
	

	1
	Phạm Văn Tuấn
	Chủ tịch HĐQT, TGĐ
	1,80
	-
	-
	1,80

	2
	Lý Thanh Tùng
	Thành viên HĐQT, Phó TGĐ
	2,56
	-
	-
	2,56

	3
	Trương Văn Chiểu
	Thành viên HĐQT Phó TGĐ
	0,43
	-
	-
	0,43

	4
	Trương Tấn Lộc
	Thành viên HĐQT
	6,77
	-
	-
	6,77

	5
	Lê Văn Phước
	Thành viên HĐQT
	0,70
	-
	-
	0,70

	6
	Nguyễn Xuân Khoa
	Thành viên HĐQT
	1,10
	-
	-
	1,10


- Thông tin về các giao dịch cổ phiếu của công ty của các thành viên Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc điều hành, Ban kiểm soát, cổ đông lớn và các giao dịch khác của thành viên Hội đồng quản trị, Ban giám đốc điều hành, Ban kiểm soát và những người liên quan tới các đối tượng nói trên được thể hiện trong bảng sau: 
	Stt
	Họ tên
	Chức vụ
	SL CPSH thôøi ñieåm nieâm yeát 04/10/2007
	Thay đổi
	 SL CPSH thôøi ñieåm ÑHÑCÑ 27/12/2007

	
	
	
	
	Mua
	Bán
	

	1
	Phạm Văn Tuấn
	Chủ tịch HĐQT, TGĐ
	150.000
	-
	-
	150.000

	2
	Lý Thanh Tùng
	Thành viên HĐQT, Phó TGĐ
	212.850
	-
	-
	212.850

	3
	Trương Văn Chiểu
	Thành viên HĐQT Phó TGĐ
	36.040
	-
	-
	36.040

	4
	Trương Tấn Lộc
	Thành viên HĐQT
	562.980
	-
	-
	562.980

	5
	Lê Văn Phước
	Thành viên HĐQT
	58.780
	-
	-
	58.780

	6
	Nguyễn Xuân Khoa
	Thành viên HĐQT
	90.630
	-
	-
	90.630

	7
	Trần Xuân Điếu
	Kế toán trưởng
	10.000
	-
	-
	10.000

	8
	Nguyễn Trí Dũng
	Trưởng BKS
	33.900
	-
	-
	33.900

	9
	Lê Thành Long
	Thành viên BKS
	215.560
	-
	-
	215.560

	10
	Huỳnh Sáng
	Thành viên BKS
	100.000
	-
	-
	100.000

	11
	Phan Thị Mỹ Lệ
(Vợ ông Phạm Văn Tuấn)
	
	135.635
	-
	-
	135.635

	12
	Phạm Văn Hừng

(Em ruột ông Phạm Văn Tuấn)
	
	20.055
	-
	-
	20.055

	13
	Phạm Văn Mạnh

(Em ruột ông Phạm Văn Tuấn)
	
	12.810
	-
	4.000
	8.810

	14
	Trần Ngọc Diễm

(Vợ ông Lý Thanh Tùng)
	
	50.000
	-
	-
	50.000

	15
	Lý Thanh Nga

(Con ruột ông Lý Thanh Tùng)
	
	50.000
	-
	-
	50.000

	16
	Lý Thanh Trúc

(Con ruột ông Lý Thanh Tùng)
	
	50.000
	-
	-
	50.000

	17
	Võ Thị Thúy Nga

(Vợ ông Trương Văn Chiểu)
	
	15.000
	-
	4.000
	11.000

	18
	Nguyễn Thị Châu

(Vợ ông Lê Văn Phước)
	
	50.000
	-
	-
	50.000

	19
	Nguyễn Thị Nhơn

(Vợ ông Lê Thành Long)
	
	1.000
	-
	-
	1.000

	20
	Lê Thành Nam

(Con ruột ông Lê Thành Long)
	
	1.000
	-
	-
	1.000


2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông: 

Bảng thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông

                                                                                                    Đvt: đồng

	STT
	CHÆ TIEÂU
	Thời điểm
 CP hoùa
	Thôøi ñieåm nieâm yeát
	Thôøi ñieåm ÑHÑCÑ

	
	
	01/08/2003
	04/10/2007
	27/12/2007

	
	TOÅNG VOÁN ÑIEÀU LEÄ
	60.000.000.000
	83.129.150.000
	83.129.150.000

	
	TRONG ÑOÙ:
	
	
	

	1
	TỔNG CTY ĐẦU TƯ VÀ KINH DOANH VỐN NHAØ NÖÔÙC (SCIC)
	40.253.200.000
	47.285.000.000
	40.000.000.000

	
	TYÛ LEÄ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	67,09%
	56,88%
	48,12%

	2
	COÅ ÑOÂNG TRONG COÂNG TY
	
	
	

	
	+ SOÁ LÖÔÏNG COÅ ÑOÂNG
	48
	32
	30

	
	+ SOÁ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	5.000.000.000
	8.213.700.000
	6.316.700.000

	
	+ TYÛ LEÄ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	8,33%
	9,88%
	7,60%

	3
	COÅ ÑOÂNG NGOAØI COÂNG TY
	
	
	

	3.1
	TRONG NÖÔÙC
	
	
	

	3.1.1
	CAÙ NHAÂN
	
	
	

	
	+ SOÁ LÖÔÏNG COÅ ÑOÂNG
	22
	95
	502

	
	+ SOÁ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	14.746.800.000
	27.630.450.000
	22.936.150.000

	
	+ TYÛ LEÄ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	24,58%
	33,24%
	27,59%

	3.1.2
	TOÅ CHÖÙC
	
	
	

	
	+ SOÁ LÖÔÏNG COÅ ÑOÂNG
	
	
	8

	
	+ SOÁ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	
	
	3.657.200.000

	
	+ TYÛ LEÄ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	
	
	4,40%

	3.2
	NGOAØI NÖÔÙC
	
	
	

	3.2.1
	TOÅ CHÖÙC
	
	
	

	
	+ SOÁ LÖÔÏNG COÅ ÑOÂNG
	
	
	5

	
	+ SOÁ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	
	
	9.935.000.000

	
	+ TYÛ LEÄ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	
	
	11,95%

	3.2.2
	CAÙ NHAÂN
	
	
	

	
	+ SOÁ LÖÔÏNG COÅ ÑOÂNG
	
	
	28

	
	+ SOÁ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	
	
	284.100.000

	
	+ TYÛ LEÄ VOÁN SÔÛ HÖÕU
	
	
	0,34%

	
	
	
	
	

	
	
	60.000.000.000
	83.129.150.000
	83.129.150.000


2.1. Cổ đông trong nước

Chi tiết về cơ cấu cổ đông theo như Bảng thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông
Thông tin chi tiết về từng cổ đông lớn: (Thời điểm 27/12/2007)
	Tên
	Địa chỉ
	Số lượng CP SH
	Tỷ lệ CP SH
	Ngành nghề

	Tổng Công ty Đầu tư và kinh doanh vốn Nhà nước
	Số 06 Phan Huy Chú, Hà Nội
	4.000.000
	48,12%
	

	Trương Tấn Lộc
	290A QL1, Xã An Hiệp, Mỹ Tú, Sóc Trăng
	562.980
	6,77%
	Kinh doanh phân bón và vật tư nông nghiệp


2.2. Cổ đông nước ngoài
Chi tiết về cơ cấu cổ đông nước ngoài  theo như Bảng thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông
Thông tin chi tiết về từng cổ đông lớn: (Thời điểm 27/12/2007)
	Tên
	Địa chỉ
	Số lượng CP SH
	Tỷ lệ CP SH
	Ngành nghề

	Macquarie Bank Limited OBU
	No. 1 Martin Place, Sydney 2000, NSW, Australia
	775.860
	9,33%
	


TM. CTY CP VẬT TƯ KTNN CẦN THƠ
TỔNG GIÁM ĐỐC
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