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Quá trình hình thành và phát triển 

03/1976 1983 16/10/1989 09/12/1992 15/01/1994

992 

 

09/12/1992 

              

Sở Xây dựng 

Tỉnh được thành 

lập và hình 

thành các bộ 

phận trực thuộc 

sở, trong đó có 

nhà máy nước 

Sa Đéc và Nhà 

máy nước Cao 

Lãnh. 

UBND tỉnh ra 

quyết định nâng 

nhà máy nước 

Cao Lãnh thành 

Xí nghiệp Cấp 

nước thị xã Cao 

Lãnh. 

Công ty Dịch vụ 

Cấp thoát nước 

Tỉnh Đồng Tháp 

được thành lập 

theo quyết định 

số 28/QĐ-TL 

của Ủy Ban 

Nhân Dân Tỉnh 

trên cơ sở nền 

tảng của Xí 

nghiệp Cấp 

nước thị xã Cao 

Lãnh. Bộ máy tổ 

chức Công ty 

gồm 3 phòng 

nghiệp vụ, 1 đội 

thi công, có 31 

cán bộ công 

nhân viên. Với 

số vốn ban đầu 

là 10.086.000 

đồng. Ông Lý 

Khôi Văn được 

đề bạt làm Giám 

đốc Công ty. 

Ủy Ban Nhân 

Dân Tỉnh quyết 

định thành lập 

Doanh nghiệp 

nhà nước Công 

ty cấp nước Tỉnh 

Đồng Tháp theo 

quyết định số : 

132/QĐ.TL. Trụ 

sở chính đặt tại 

số 01 đường 

Nguyễn Huệ, thị 

xã Cao lãnh, 

tỉnh Đồng Tháp. 

Công ty thành 

lập thêm nhà 

máy nước huyện 

Lai Vung và 

huyện Châu 

Thành. Ông 

Nguyễn Anh 

Dũng được bổ 

nhiệm làm giám 

đốc nhà máy 

nước huyện 

Châu Thành và 

ông Lê Văn 

Thanh được bổ 

nhiệm làm giám 

đốc nhà máy 

nước huyện Lai 

Vung.. 

Công ty tiếp 

nhận và thành 

lập Nhà Máy 

Nước huyện Cao 

Lãnh, đồng thời 

bổ nhiệm ông 

Nguyễn Thành 

Sơn làm 

10/1996

992 

 

09/12/1992 
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18/04/1998

992 

 

09/12/1992 

03/06/1998

992 

 

09/12/1992 

16/03/2003

992 

 

09/12/1992 

21/09/2006

992 

 

09/12/1992 

29/03/2017

992 

 

09/12/1992 

              

Ủy Ban Nhân 

Dân Tỉnh ra 

quyết định số: 

60/QĐUB.TL về 

việc chuyển 

Công ty Cấp 

nước thành 

doanh nghiệp 

nhà nước hoạt 

động công ích. 

Trụ sở chính đặt 

tại số 44 đường 

30/4, phường 01 

thị xã Cao Lãnh 

Công ty được 

giao quản lý 11 

nhà máy cấp 

nước huyện, thị 

trong Tỉnh, trụ 

sở mới đặt tại số 

01 đường Tôn 

Đức Thắng, 

phường 1 thị xã 

Cao Lãnh. 

Công ty thành 

lập Xí nghiệp 

Xây lắp và Vật tư 

ngành nước trực 

thuộc Công ty, 

nay là Xí nghiệp 

Xây lắp và Vật 

tư. Ông Phan 

Đình Hùng được 

bổ nhiệm làm 

giám đốc Xí 

nghiệp, trụ sở tại 

số 01A, đường 

Tôn Đức Thắng, 

phường 1, 

TX.Cao Lãnh. 

Ủy Ban Nhân 

Dân Tỉnh ra 

quyết định số 

16/QĐ.TL về 

việc sát nhập 02 

công ty Xây lắp 

và Dịch vụ của 

hai thị xã Sa Đéc 

và thị xã Cao 

Lãnh vào Công 

ty cấp nước và 

đổi tên thành 

Công ty Cấp 

thoát nước và 

Môi trường Đô 

thị Tỉnh Đồng 

Tháp. Đến tháng 

03 năm 2004, 

trạm cấp nước 

huyện Lấp Vò đã 

được giao về 

Công ty quản lý. 

Ủy Ban Nhân 

Dân Tỉnh ra 

quyết định số 

158/QĐ-UBND-

TL về việc 

chuyển đổi tên 

Công ty Cấp 

thoát nước và 

Môi trường Đô 

thị Tỉnh Đồng 

Tháp thành 

Công ty trách 

nhiệm hữu hạn 

một thành viên 

Cấp nước và Môi 

trường Đô thị 

Đồng Tháp. 

Cổ phần hóa từ 

Công ty trách 

nhiệm hữu hạn 

một thành viên 

Cấp nước và Môi 

trường Đô thị 

Đồng Tháp 

thành Công ty 

Cổ phần Cấp 

nước và Môi 

trường Đô thị 

Đồng Tháp. 

2000 
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  N gành nghề và địa bàn kinh doanh 

Ngành nghề kinh doanh 

- Sản xuất, cung cấp nước sạch phục vụ sinh hoạt, sản xuất và các nhu cầu khác 

- Sản xuất, kinh doanh nước đóng chai, đóng bình. 

- Xây dựng, khai thác, duy tu, bảo dưỡng cơ sở hạ tầng đô thị, nông thôn (cầu, đường, thoát nước, vĩa 

hè, công viên, cây xanh, điện chiếu sáng công cộng, nghĩa trang nhân dân, thu gom, vận chuyển và xử 

lý rác thải) 

- Tư vấn xây dựng, Tư vấn giám sát, khảo sát địa chất công trình, địa chất thuỷ văn; thiết kế các công 

trình dân dụng, giao thông, thủy lợi, công nghiệp, hạ tầng kỹ thuật; Lập dự án đầu tư xây dựng, tư vấn 

quản lý dự án; Thẩm tra hồ sơ thiết kế công trình dân dụng; Thẩm tra thiết kế công trình giao thông 

(cầu, đường bộ); Thẩm tra thiết kế công trình xây dựng thủy lợi, hạ tầng, kỹ thuật; Thiêt kế công trình 

năng lượng (đường dây và trạm biến áp, hệ thống điện công trình xây dựng); Lập phương án phân 

vùng, tách mạng, phòng và chống thất thu, thất thoát nước. Lập và xét hồ sơ đấu thầu;Tư vấn môi 

trường 

- Thi công xây dựng công trình dân dụng, công nghiệp, cấp thoát nước. Sản xuất, kinh doanh vật liệu xây 

dựng, vật tư, sản phẩm chuyên ngành cấp thoát nước, dịch vụ đô thị 

 

Địa bàn kinh doanh 

Địa bàn kinh doanh của Dowasen được phép hoạt động khắp cả nước nhưng hiện nay hoạt động kinh doanh 

chủ yếu tập trung vào khu vực tỉnh Đồng Tháp 
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  Thông tin về mô hình quản trị 

CN  
TƯ 

VẤN  
XD & 
CTN 

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC 

PHÒNG 

KH – KD  

PHÒNG  

TC - HC  

PHÒNG 

TÀI 

CHÍNH 

PHÒNG 

CNTT 

PHÒNG 

MÔI 

TRƯỜNG 

PHÒNG  

QLDA 

PHÒNG 

KỸ 

THUẬT 

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC 

CN 
CẤP 

NƯỚC  
SỐ 3 

 

CN 
CẤP 

NƯỚC  
SỐ 1 

CN 
CẤP 

NƯỚC 
SỐ 6 

CN 
CẤP 

NƯỚC  
SỐ 2 

 

CN 
CẤP 

NƯỚC  
SỐ 4 

 

CN 
DỊCH 

VỤ 
MTĐT 

CN  
XÂY 

LẮP & 
VẬT 
TƯ 

NHÀ MÁY NƯỚC 
ĐÓNG CHAI 

CN 
CẤP 

NƯỚC 
SỐ 5 

 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

TỔNG GIÁM ĐỐC 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

BAN KIỂM SOÁT 

Mô hình quản trị 

Là một công ty cổ phần, mô hình quản trị 

của Công ty tổ chức theo Luật Doanh 

nghiệp và Điều lệ Công ty. bao gồm các 

bộ phận: 

 Đại hội đồng cổ đông 

 Hội đồng quản trị Công ty 

 Ban kiểm soát 

 Ban Tổng Giám đốc 

Các công ty con, công ty liên kết 

Công ty TNHH Nước Đồng Tháp 

(DOWACO) 
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  Định hướng phát triển 

Các mục tiêu chủ yếu của Công ty 

Là một doanh nghiệp trong lĩnh vực cấp nước hoạt động dưới hình thức công ty cổ phần, Công ty đặt các mục 

tiêu phát triển chủ yếu sau: 

– Đảm bảo cung cấp nước ổn định cho địa bàn hoạt động và không ngừng mở rộng khu vực kinh doanh. 

– Duy trì và nâng cao chất lượng nước cung cấp theo tiêu chuẩn của Bộ Y tế. 

– Tối đa hóa lợi ích kinh tế của cổ đông đi đôi với phát triển bền vững. 

– Tôn trọng và tuân thủ pháp luật, quản trị Công ty minh bạch tạo sự phát triển mạnh mẽ. 

Chiến lược phát triển trung và dài hạn 

DOWASEN tập trung phát triển hơn nữa hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty sau cổ phần hóa với mục 

tiêu: Xây dựng Công ty phát triển bền vững, sản xuất kinh doanh có hiệu quả, trình độ quản lý và công nghệ 

hiện đại, có khả năng cạnh tranh trên thị trường, đảm bảo đời sống cho người lao động, đóng góp đầy đủ và 

kịp thời nghĩa vụ đối với Nhà nước. 

Các nội dung cụ thể: 

– Phát triển, mở rộng quy mô sản xuất, kinh doanh; 

– Mở rộng vùng phục vụ tại các đô thị trong tỉnh và các khu vực lân cận; 

– Đầu tư cải tạo, nâng công suất các nhà máy nước phục vụ tốt các nhu cầu sử dụng nước của người dân; 

– Thành lập Xí nghiệp Thoát nước đô thị phục vụ với mục tiêu phát triển hệ thống thoát nước ổn định và 

đồng bộ (bao gồm xây dựng mạng lưới thu gom, chuyển tải và nhà máy xử lý nước thải).  

– Ứng dụng khoa học công nghệ trong công tác sản xuất và quản lý chất lượng nước, đảm bảo chất lượng 

nước đạt tiêu chuẩn quy định của Bộ Y tế; 

– Thực hiện tốt công tác dịch vụ khách hàng; Quản lý, kiểm soát nghiêm ngặt chất lượng vật tư, nguyên 

vật liệu; Tăng cường các biện pháp chống thất thoát nước. Xây dựng thương hiệu và hình ảnh Công ty 

văn minh, hiện đại. 
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  Các rủi ro 

Rủi ro kinh tế 

Theo đánh giá của Tổng cục Thống kê, tình hình kinh tế - xã hội Việt Nam năm 

2017 diễn ra trong bối cảnh kinh tế thế giới chuyển biến tích cực với đà tăng 

trưởng khả quan kinh tế Mỹ và các nước phát triển. Tăng trưởng GDP năm 2017 

ước tính đạt 6.81% vượt mục tiêu 6.7% đề ra từ đầu năm, đây cũng là mức 

tăng cao trong những năm qua.  

Trong năm vừa qua nền kinh tế trên thế giới nhận được định là có bước tăng 

trưởng chung mạnh mẽ. Chưa khi nào kể từ sau bùng phát cuộc khủng hoảng 

kinh tế - tài chính toàn cầu 2008-2009, các nền kinh tế lớn thế giới lại đồng thời 

phát đi dấu hiệu lạc quan như hiện nay. Từ đầu tàu kinh tế thế giới cho tới các 

nước phát triển và mới nổi, các hoạt động kinh tế đều được ghi nhận khả quan 

hơn so với dự báo ban đầu.  

Ở Việt Nam; con số tăng trưởng kinh tế là 6,81% GDP cả năm được coi là sự 

bức phá đầy ngoạn mục của nền kinh tế Việt Nam năm 2017, vai trò Nhà nước 

kiến tạo đã phát huy hiệu quả. Lạm phát thì luôn được duy trì ổn định là quanh 

mức 3,53%. Ngoài ra Ngân hàng Nhà Nước tiếp tục duy trì lãi suất cho vay, tạo 

điều kiện tiếp cận vốn cho các doanh nghiệp.  

Sự ổn định và vững mạnh của nền kinh tế trong nước cũng như thế giới là điều 

kiện hết sức quan trọng và cần thiết cho hoạt động kinh doanh của các doanh 

nghiệp nói chung. Mặc dù, với đặc thù lĩnh vực của Công ty là khai thác và phân 

phối nước sạch và vệ sinh môi trường là yếu tố không thể thiếu trong đời sống 

sinh hoạt và sản xuất do đó ít bị tác động mạnh bởi các yếu tố thay đổi nhanh 

chóng của nền kinh tế. Nhưng không vì vậy mà Công ty Cấp nước và Môi trường 

Đồng Tháp chủ quan với tình hình chung, Ban Lãnh đạo Công ty luôn cập nhật 

và theo sát diễn biến kinh tế vĩ mô, nhằm đảm bảo nhận diện và ứng phó kịp 

thời với các rủi ro do tác động từ nền kinh tế. Do đó, rủi ro về kinh tế có thể tác 

động đến hoạt động kinh doanh của Công ty. Tuy nhiên, chỉ ảnh hưởng ở một 

mức độ nhất định. 

 

Rủi ro pháp luật 

Hoạt động của Công ty chịu sự điều 

chỉnh của hệ thống luật và văn bản 

dưới luật có liên quan như Luật 

Doanh Nghiệp, Luật Chứng khoán, 

Luật Lao động,…  

Hệ thống luật và các văn bản dưới 

luật của Việt Nam vẫn đang trong 

quá trình hoàn điều này tạo ra hành 

lang pháp lý ngày càng chặt chẽ và 

khoa học, phù hợp với hệ thống 

pháp luật và thông lệ quốc tế, tạo 

điều kiện thu hút nguồn vốn đầu tư 

nước ngoài cũng như giúp cho các 

hoạt động sản xuất kinh doanh 

trong nước tiến hành thuận lợi hơn.  

DWS luôn có sự quan tâm đến các 

văn bản luật liên quan đến việc quản 

lý, khai thác và sử dụng tài nguyên 

nước. Ngoài ra, trong những năm 

gần đây, các văn bản luật nền tảng 

cùng với các quy định về kế toán, 

thuế, chứng khoán đã có sự thay 

đổi, điều này tạo ra những thách 

thức trong công tác cập nhật và 

triển khai thực hiện các nghiệp vụ có 

liên quan tại Công ty. 
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Rủi ro đặc thù ngành 

Rủi ro thất thoát nước 

Do các tổ chức cá nhân thi công công trình làm bể đường ống 

cấp nước; đường ống quá cũ và khách hàng gian lận trong việc 

sử dụng nước là những nguyên nhân chủ yếu Công ty có thể 

đối mặt với rửi ro này. Hiện tại thì Công ty đang thực hiện kế 

hoạch chống thất thoát nước bằng cách nâng cấp, duy tu các 

đường ống cũ; kiểm tra chất lượng của các đồng hồ nước tại 

nhà dân… để đảm bảo tỷ lệ thất thoát nước theo lộ trình chính 

phủ tại quyết định số 2065/QĐ-TTg ngày 12/11/2010 của Thủ 

tướng chính phủ về việc Phê duyệt quy hoạch cấp nước vùng 

kinh tế trọng điểm vùng đồng bằng sông Cửu Long đến năm 

2020. Ứng dụng các kỹ thuật tiên tiến như: Hệ thống phần mềm 

Map Info…trong công tác quản lý hệ thống cấp nước nhằm 

giảm thiểu nước thất. 

Rủi ro từ nguồn nước tự nhiên khai thác 

Nguồn nguyên liệu đầu vào chủ yếu là nguồn nước ngầm tự 

nhiên. Sự thay đổi về chất lượng cũng như lưu lượng nước thô 

ảnh hưởng rất lớn tới quá trình xử lý của công ty. Bên canh đó, 

nguyên vật liệu xử lý nước bao gồm Clo, Natri Hydroxyt được 

công ty mua từ nhà cung cấp nên chi phí đầu vào sẽ ảnh hưởng 

đến kết quả hoạt động kinh doanh.   

Đồng bằng sông Cửu Long trong những năm qua là nơi chịu 

ảnh hưởng mạnh mẽ nhất của biến đổi khí hậu. Theo ước tính, 

nước biển dâng từ 0.73 đến 1m trong vòng 100 năm tới, lượng 

nước ngọt giảm 30-35%, đó sẽ là những yếu tố ảnh hưởng trực 

tiếp nguồn cung cấp nước của Công ty. 

Rủi ro môi trường 

Với hoạt động chính là khai thác và cung cấp 

nước sạch, trong quá trình hoạt động Công ty 

không tránh khỏi việc gây ra những tác động 

nhất định đến môi trường xung quanh khu vực 

nhà máy. Bên cạnh đó, chất lượng nước cung 

cấp cũng sẽ là yếu tố tác động trực tiếp đến 

đời sống dân cư. Hiện nay vẫn áp dụng công 

nghệ chôn lấp; công nghệ xử lý nước rỉ rác tại 

các hồ chứa đã lỗi thời nên còn nhiều khó 

khăn. Bên cạnh đó diện tích chôn lấp bị hạn 

chế nên cần sớm đầu tư xây dựng các nhà máy 

xử lý rác thải 

Công ty luôn ý thức trách nhiệm được trách 

nhiệm đối với môi trường thông qua các công 

tác kiểm tra chất lượng nước, bảo quản hóa 

chất xử lý nước và tăng cường kiểm tra rủi ro 

thất thoát nước. Đồng thời không ngừng cải 

tiến sản xuất để giảm thiểu những rủi ro gây ra 

ô nhiễm. 

Công ty có sự kiểm soát, đánh giá tác động 

của hoạt động sản xuất đến môi trường. Hệ 

thống công nghệ áp dụng được bảo trì định kỳ, 

đảm bảo duy trì trạng thái hoạt động của máy 

móc ở mức tốt nhất để tạo ra dòng nước sạch 

phân phối đến khách hàng.  

 

Rủi ro khác 

Ngoài những rủi ro đã kể trên, Công ty luôn có ý thức đề phòng các rủi ro bất khả kháng như hỏa hoạn, lũ 

lụt,…Những rủi ro này ít có khả năng xảy ra, nhưng nếu xảy ra sẽ gây thiệt hại rất lớn về người và tài sản cho 

Công ty. Vì vậy, hàng năm Công ty đều tham gia ký kết các hợp đồng bảo hiểm như: bảo hiểm lao động, bảo hiểm 

tai nạn,…nhằm phòng ngừa và hạn chế thiệt hại nếu có xảy ra. 
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II 

TÌNH HÌNH 

HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM 
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Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

Tổ chức và nhân sự  

Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án 

Tình hình tài chính 

Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của CSH 

Quản lý nguồn nguyên vật liệu 
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Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

Kể từ ngày 26/04/2017, Công ty chính thức chuyển từ hình thức Công ty TNHH MTV sang hình thức 

Công ty cổ phần. Do đó, số liệu của năm 2017 gồm từ ngày 01/01/2017-25/04/2017 của Công ty TNHH 

MTV Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp và từ ngày 25/04/2017 đến 31/12/2017 của Công ty 

Cổ phần Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp. Điều này làm cho các chỉ tiêu tài chính dùng để so 

sánh không có ý nghĩa trong giai đoạn này. 

Đơn vị tính: triệu đồng 

STT Nội dung 

Năm 2017 

Kế hoạch Thực hiện 
Tỷ lệ % 

TH/KH 

1 Doanh thu thuần 251.550    262.496 104,35% 

2 Lợi nhuận trước thuế 10.314 18.435 178,74% 

3 Lợi nhuận sau thuế 9.133 16.130 176,61% 

Ghi chú: Đây là số liệu của năm 2017 gồm từ ngày 01/01/2017-25/04/2017 của Công ty TNHH MTV 

Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp và từ ngày 26/04/2017 đến 31/12/2017 của Công ty Cổ 

phần Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp để thấy sự tăng trưởng của năm 2017 so với Kế hoạch 

năm 2017. 
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  Cơ cấu doanh thu thuần 

Chỉ tiêu 

KH 2017 Năm 2017 

Giá trị (triệu 
đồng) 

Tỷ trọng 
(%) 

Giá trị (triệu 
đồng) 

Tỷ trọng 
(%) 

Doanh thu bán hàng hóa 0 0% 2.732 1,04% 

Doanh thu bán thành phẩm 174.080 69,20% 202.557 77,17% 

Doanh thu cung cấp dịch vụ 44.980 17,88% 47.388 18,05% 

Doanh thu hợp đồng xây dựng 32.490 12,92% 9.819 3,74% 

Cộng 251.550 100% 262.496 100% 

 

Do công ty vừa chuyển sang hoạt động dưới mô hình công ty cổ phần nên việc so sánh, đánh giá các 

chỉ tiêu tài chính năm nay so với các năm trước vẫn chưa được đồng nhất. Tổng kết năm 2017, Công 

ty đạt kết quả kinh doanh khá tốt khi lợi nhuận sau thuế đạt 16,13 tỷ đồng. Vượt kỳ vọng đề ra khi 

tăng trưởng 36,23% so với kế hoạch. Doanh thu từ các mảng đều tăng trưởng tốt so với kế hoạch đề 

ra. 
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Danh sách Ban điều hành 

 

STT Họ và tên Chức vụ 

1 Nguyễn Văn Để Tổng Giám đốc 

2 Nguyễn Anh Dũng Phó Tổng Giám đốc 

3 Nguyễn Thượng Vũ Phó Tổng Giám đốc 

4 Phạm Chí Thức Kế toán trưởng 

  

 

 

Tổ chức và nhân sự 
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  Sơ yếu lý lịch Ban điều hành 

 

Nguyễn Văn Để - Tổng Giám đốc 

Năm sinh  : 04/04/1965 

Địa chỉ thường trú   : 
số 138, đường Ngô Thời Nhậm, phường 1, thành phố Cao Lãnh, tỉnh Đồng 

Tháp 

Trình độ chuyên môn   : Kỹ sư Cơ khí chế tạo máy 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 9.286.900 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 26,12% Vốn điều lệ 

Số cổ phần đại diện sở hữu : 9.229.200 

 

Nguyễn Anh Dũng-  Phó Tổng Giám đốc 

Năm sinh  : 20/12/1965 

Địa chỉ thường trú   : 
Số 165, đường Trương Hán Siêu, phường Mỹ Phú, thành phố Cao Lãnh, tỉnh 
Đồng Tháp 

Trình độ chuyên môn   : 
- Cử nhân Kinh tế 

- Thạc sĩ Quản trị kinh doanh tổng hợp 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 3.190.500 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 8,97% Vốn điều lệ 

Số cổ phần đại diện sở hữu : 3.182.500 

 

Nguyễn Thượng Vũ - Phó Tổng Giám đốc 

Năm sinh  : 03/03/1966 

Địa chỉ thường trú   : số 200, đường Hùng Vương, phường 2, TP Cao Lãnh, tỉnh Đồng Tháp 

Trình độ chuyên môn   : Kỹ sư Công nghệ hóa học (Thực phẩm) 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 3.235.100 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 9,10% Vốn điều lệ 

Số cổ phần đại diện sở hữu : 3.182.500 

 

Phạm Chí Thức - Kế toán trưởng 

Năm sinh  : 28/4/1959 

Địa chỉ thường trú   : 
số 01 đường Đốc Binh Kiều, phường 1, thành phố Cao Lãnh, tỉnh Đồng 
Tháp 

Trình độ chuyên môn   : Đại học Tài chính – KT các Doanh nghiệp 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 33.900 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 0,095% Vốn điều lệ 

Số cổ phần đại diện sở hữu : 0 

 



 

19 CÔNG TY CỔ PHẦN CẤP NƯỚC VÀ MÔI TRƯỜNG ĐÔ THỊ ĐỒNG THÁP 

  Cơ cấu lao động tính đến ngày 31/12/2017 

STT Tiêu chí Số lượng Tỷ trọng 

A Theo trình độ lao động 700 100% 

1 Trình độ đại học và trên đại học 219 31,29% 

2 Trình độ cao đẳng, trung cấp, sơ cấp 212 30,29% 

3 Trình độ khác 269 38,43% 

B Theo công việc 700 100% 

1 Lao động gián tiếp 196 28,00% 

2 Lao động trực tiếp 504 72,00% 

 

30,49%

31,05%

38,46%

Theo trình độ lao động

Trình độ đại học và trên đại học

Trình độ cao đẳng, trung cấp, sơ cấp

Trình độ khác

28,00%

72,00%

Theo công việc

Lao động gián tiếp Lao động trực tiếp
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Thu nhập bình quân 

STT Năm 
Tổng số lượng người lao động 

(người) 
Thu nhập bình quân 
(đồng/người/tháng) 

1 2014 680 8.137.000 

2 2015 694 10.146.000 

3 2016 706 10.446.000 

4 2017 696 10.860.000 

Tổng số lao động thực tế của Công ty có mặt vào ngày 31/12/2017 là 700 người. Trong số 700 nhân viên, lao động trình 

độ khác chiếm tỷ trọng lớn nhất, với 269 người, chiếm 38,43%, tiếp theo là lao động có trình độ trình độ cao đẳng, trung 

cấp, sơ cấp, với 212 người chiếm 30,29%. Còn lại 219 lao động với trình độ đại học và trên đại học chiếm 31,29%. 

Trong khi đó, mức thu nhập bình quân của người lao động được nâng lên mức 10.860.000 đồng, tăng hơn 3,96% so với 

năm 2016. 

 

Chính sách nhân sự 

 
Chính sách lương - thưởng 

Công ty xây dựng chính sách lương cán 

bộ công nhân viên phù hợp với năng lực 

công tác và vị trí phụ trách. Ngoài ra, Ban 

lãnh đạo Công ty thường xuyên kiểm tra, 

giám sát, đánh giá hiệu suất lao động 

của cán bộ công nhân viên; từ đó, có 

đánh giá và điều chỉnh mức lương phù 

hợp cho nhân viên trên toàn Công ty. 

Chính sách khen thưởng được áp dụng 

gắn liền với kết quả công việc, hiệu quả 

sản xuất kinh doanh nhằm tạo động lực 

làm việc tích cực cho cán bộ công nhân 

viên. 

Đến thời điểm hiện tại, tiền lương bình 

quân của người lao động trong Công ty là 

10.860.000 đồng/người/tháng. 

 

Chính sách tuyển dụng, đào tạo 

Trong công tác đào tạo, Công ty đã chú trọng đến công tác 

tự đào tạo, đào tạo tại chỗ và dành sự quan tâm khuyến 

khích các cán bộ trẻ nâng cao trình độ chuyên môn. 

Chính sách phúc lợi 

Ngoài những quyền lợi được quy định trong Luật Lao động, 

người lao động trong công ty còn được hưởng các đãi ngộ 

dưới các hình thức như du lịch, nghỉ mát, trợ cấp khi thai 

sản và ốm đau, trợ cấp khó khăn,… 

Công ty có chính sách khen thưởng xứng đáng với các cá 

nhân, tập thể có thành tích xuất sắc, có đóng góp sáng kiến 

về giải pháp kỹ thuật giúp đem lại hiệu quả kinh doanh cao, 

đồng thời áp dụng các biện pháp, quy định xử phạt đối với 

các công nhân viên có hành vi gây ảnh hưởng xấu đến hoạt 

động, hình ảnh của Công ty. 
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- Tình hình thực hiện kế hoạch xây dựng cơ bản và các dự 

án năm 2017 

+ Về đầu tư phát triển mạng lưới đường ống: Công ty đã 

triển khai thực hiện và hoàn thành 19 công trình trong năm 

2017, với tổng giá trị thanh toán ước tính đạt 6,49 tỷ đồng, 

đầu tư mở rộng 57,15km đường ống cấp nước từ D60 trở 

lên. 

+ Về đầu tư nguồn cung cấp nước và tuyến ống chuyển 

tải: Trong năm 2017, Công ty đã đầu tư các công trình: 

Trạm cấp nước Phương Trà, tuyến ống cấp nước chuyển 

tải từ nhà máy nước Đông Bình về TP. Cao Lãnh, Nhà máy 

nước mặt Đông Bình công suất 5.000 m3/ngày đêm (Giai 

đoạn 1), Trạm cấp nước khu dân cư Phú Long; với tổng giá 

trị đầu tư ước đạt 56,557 tỷ đồng; đã đưa vào vận hành 

khai thác, bổ sung nguồn nước cho khu vự TP. Cao Lãnh 

và TP. Sa Đéc. 



   

22 TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM 

  
Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án 

Ngoài ra, Công ty còn tiếp tục triển khai thực hiện các công trình: 

nâng công suất Nhà máy nước mặt huyện Cao lãnh 2.400 m3/ngày 

đêm (Giai đoạn 2), xây dựng Nhà máy nước mặt Đông Bình công suất 

5.000 m3/ngày đêm (Giai đoạn 2); mở rộng mạng lưới cấp nước trên 

địa bàn TP. Cao Lãnh, các tuyến đường từ cầu Cái Sao Thượng đến 

khu 500 căn, đường Nguyễn Hữu Kiến và Quốc lộ 30, để đưa vào sử 

dụng phục vụ cho người dân đường Nguyễn Hữu Kiến và Quốc lộ 30, 

để đưa vào phục vụ cho người dân khu vực TP. Cao Lãnh và Nhà máy 

bia tại khu công nghiệp Trần Quốc Toản.  

- Tình hình thực hiện các dự án do tỉnh quyết định đầu tư 

+ Hệ thống cấp nước thị xã Hồng Ngự, công suất 10.000 m3/ngày 

đêm (nguồn vốn của AFD), đã nghiệm thu đưa vào sử dụng.  

+ Hệ thống cấp nước thị trấn Thường Thới Tiền, huyện Hồng Ngự, 

công suất 3.000m3/ngày đêm (nguồn vốn của Ý), điều chỉnh thời gian 

thực hiện sang năm 2018. 

+ Hệ thống thoát nước TP. Cao Lãnh (nguồn vốn ODA của Chính phủ 

Na Uy), điều chỉnh thời gian thực hiện đến cuối năm 2018. 
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  Tình hình tài chính 

Tình hình tài chính  

Số liệu của năm 2017 gồm từ ngày 01/01/2017-25/04/2017 của Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng 

Tháp và từ ngày 25/04/2017 đến 31/12/2017 của Công ty Cổ phần Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp. Điều này 

làm cho các chỉ tiêu tài chính dùng để so sánh không có ý nghĩa trong giai đoạn này. 

Chỉ tiêu 
ĐVT 01/01/2017 -  

25/04/2017 
26/04/2017 -  
31/12/2017 

Tổng giá trị tài sản Tr.đồng 805.806   883.826 

Doanh thu thuần Tr.đồng 82.018 180.478 

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh Tr.đồng 4.529 13.670 

Lợi nhuận khác Tr.đồng 111 126 

Lợi nhuận trước thuế Tr.đồng 4.640 13.796 

Lợi nhuận sau thuế Tr.đồng   3.712 12.418 
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Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu 

Các chỉ tiêu ĐVT 
01/01/2017 -  
25/04/2017 

26/04/2017 -  
31/12/2017 

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán 

Hệ số thanh toán ngắn hạn Lần 0,70 0,37 

Hệ số thanh toán nhanh Lần 0,49 0,27 

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn 

Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 55,9% 56,9% 

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu % 126,5% 131,9% 

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động 

Vòng quay hàng tồn kho Vòng 1,87 3,72 

Vòng quay tài sản Vòng 0,20 0,32 

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời 

Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu  thuần (ROS) % 4,53% 6,88% 

Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu (ROE) % 1,04% 3,37% 

Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản (ROA) % 0,46% 1,41% 

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu thuần % 5,52% 7,57% 
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Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu 

Cổ phần 

– Số lượng cổ phần: 35.557.500 cổ phần. 

– Mệnh giá cổ phiếu: 10.000 đồng. 

– Số cổ phiếu ưu đãi: Không có. 

– Số cổ phiếu phổ thông: 35.557.50 cổ phần. 

– Số cổ phiếu đang lưu hành: 35.557.50 cổ phần. 

– Số cổ phần chuyển nhượng tự do: 34.842.050 cổ phần. 

– Số cổ phần bị hạn chế chuyển nhượng: 715.500 cổ phần. 

 

Cơ cấu cổ đông tại thời điểm 31/12/2017 

STT Đối tượng Số lượng cổ đông Số lượng cp nắm giữ Tỷ lệ nắm giữ (%) 

1 Trong nước 596 355.575.500.000 100,00 

1.1 Cổ đông Nhà Nước 1 318.249.000.000 89,50 

1.2 Cổ đông nội bộ 7 3.130.000.000 0,88 

1.3 Cổ đông trong công ty 558 31.885.500.000 8,76 

1.4 Cổ đông ngoài công ty 30 2.311.000.000 0,86 

2 Ngoài nước 0 0 0,00 

 Tổng 596 355.575.500.000 100,00 

 

Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu 

Trong năm Công ty không thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu. 

Giao dịch cổ phiếu quỹ 

Trong năm Công ty không có giao dịch cổ phiếu quỹ. 

Các chứng khoán khác 

Không có 
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  Quản lý nguồn nguyên vật liệu 

Trong năm 2017, Công ty chi khoảng 2.968.625.038 đồng cho việc mua các hóa chất dùng để xử lý nước như: clor, 

PAC, phèn, sô đa. Khoảng chi phí này chiếm 2,48% tổng chi phí của Công ty.  

Công ty luôn chú trọng sử dụng nguyên vật liệu hiệu quả và có thể tái chế, tái sử dụng được. Bên cạnh đó, Công ty luôn 

chú ý lựa chọn nguồn cung cấp nguyên vật liệu đáng tin cậy để giảm thiểu rủi ro mua nhầm hàng kém chất lượng, có 

khả năng gây hại cho môi trường sống và cộng đồng dân cư. Ngoài ra, Công ty cũng có những quy định về bảo quản 

hóa chất dùng trong xử lý nước, để tránh trường hợp lạm dụng hóa chất, gây ô nhiễm môi trường sống và sức khỏe 

người tiêu dùng. 

 

 

Tiêu thụ năng lượng 

Nguồn năng lượng được sử dụng chủ yếu trong quá trình hoạt động của công ty là điện năng dùng để vận 

hành hệ thống xử lý nước, các trạm bơm và hoạt động tại các văn phòng công ty. Bên cạnh đó, công ty còn sử 

dụng dầu diesel để chạy máy phát điện khi cần thiết. 

Số tiền chi trả cho các nguồn năng lượng trên trong năm 2017 là 7.465.697.570 đồng. Để nâng cao nhận thức 

cho cán bộ công nhân viên Công ty về sử dụng năng lượng hợp lý, tiết kiệm tài nguyên thiên nhiên và giảm 

thiểu tác động đến môi trường, Công ty đã tổ chức nhiều hoạt động nhằm khuyến khích người lao động đóng 

góp sáng kiến sử dụng năng lượng hiệu quả và áp dụng những công nghệ tiên tiến trong sản xuất và bơm nước 

ra mạng như lắp đặt các bộ biến tần, đầu tư xây dựng các hệ thống SCADA…. 

Tiêu thụ nước 

Với đặc thù của ngành cấp nước, nước vừa là đầu vào trong quá trình sản xuất vừa là sản phẩm đầu ra của 

công ty. Nguồn nước được Dowasen lấy chủ yếu từ hồ và nguồn nước ngầm, sau quá trình xử lý lắng, lọc nước, 

diệt khuẩn,…nguồn nước thành phẩm được bơm đến người sử dụng thông qua hệ thống đường ống. 

Dowasen luôn chú trong đến chất lượng nước được sản xuất ra, thường xuyên tiến hành xét nghiệm mẫu nước 

và đảm bảo đạt được các tiêu chuẩn trong QCVN 01:2009/BYT- Quy chuẩn kỹ thuật quốc gia về chất lượng 

nước sinh hoạt.  

Tuân thủ pháp luật về bảo vệ môi trường 

Trong năm 2017, Công ty đã thực hiện tốt các quy định về bảo vệ môi trường và không để xảy ra bất kỳ trường 

hợp vi phạm nào. 
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Báo cáo liên quan đến trách nhiệm cộng đồng địa phương 

Bên cạnh các mục tiêu kinh doanh gắn liền với lợi ích của người lao động và cổ đông, Công ty cũng ý thức chia sẻ trách 

nhiệm với sự phát triển của cộng đồng.  

Công ty tích cực tham gia các phong trào tình nguyện và các chương trình từ thiện tại địa phương nhằm nâng cao chất 

lượng cuộc sống cho cộng đồng dân cư xung quanh địa bàn Công ty hoạt động. Bên cạnh đó, Công ty cũng chung tay với 

cả nước trong các hoạt động hỗ trợ đồng bào vùng bão lũ, thiên tai, và các hoạt động hướng về biển đảo quê hương.  

 

Những hoạt động cụ thể mà công ty đã thực hiện:  

- Trong năm, Công ty phối hợp với Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh tổ 

chức các buổi tuyên truyền về Nước sạch và vệ sinh Môi trường 

tại các địa phương: TP. Sa Đéc, TP. Cao Lãnh, huyện Tam Nông, 

huyện Tân Hồng có đông đảo người dân tham gia, với nội dung 

giới thiệu về một số kiến thức cơ bản về nước sạch và rác thải, 

các biện pháp bảo vệ nguồn nước, tác hại việc sử dụng nước 

không hợp vệ sinh và xử lý rác thải không đúng quy định. 

- Phát động người lao động (NLĐ) đăng ký và thực hiện tốt phòng trào 

thi đua “Xanh – Sạch – Đẹp, ATVSLĐ - PCCN”, “An toàn Giao thông”, 

“Phụ nữ Hai giỏi”… 

- Thực hiện tốt công tác chăm lo đời sống, tinh thần và báo vệ quyền 

lợi chính đáng cho NLĐ; thăm hỏi ốm đau, tai nạn, trợ cấp khó 

khăn.... Đồng thời, thực hiện tháng cao điểm Vì người nghèo, vận 

động NLĐ đóng góp được 46.220.000đ, hỗ trợ cất nhà tình thương 

cho công nhân có hoàn cảnh khó khăn về nhà ở. 

- Phối hợp với Liên đoàn lao động tỉnh cất 03 “Mái ấm Công đoàn”, sửa 

chữa 01 căn nhà cho công nhân Công ty có hoàn cảnh khó khăn về 

nhà ở.  

- CBCNV đóng góp quỹ xã hội: 81.840.000đ, để thực hiện các hoạt 

động hỗ trợ học bổng, trợ cấp khó khăn, hỗ trợ khách hàng có hoàn 

cảnh khó khăn…. 

- Vận động CBCNV tích cực tham gia hiến máu tình nguyện. Kết quả 

trong năm, có 07 người hiến máu, được 2.150 ml máu. 
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Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

Tình hình tài chính 

Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý 

Giải trình với ý kiến Kiểm toán 

Kế hoạch phát triển trong tương lai 

Báo cáo đánh giá liên quan đến trách nhiệm về môi 

trường và xã hội của Công ty 
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Đ ánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

 
Môi trường kinh doanh năm 2017 

Trong năm 2017, kinh tế nước ta vẫn trong đà tăng trưởng khá tốt dù vẫn còn 

nhiều hạn chế từ chất lượng tăng trưởng kinh tế cũng như năng suất lao động 

còn thấp. Với những chính sách, đường lối đổi mới của Nhà nước, nhất là trên 

lĩnh vực kinh tế đã phần nào hỗ trợ kịp thời và tạo điều kiện cho Công ty có cơ 

hội đầu tư mở rộng và đẩy mạnh hoạt động sản xuất kinh doanh, xây dựng và 

phát triển thương hiệu. Nhờ đó, các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 

cổ phần Cấp nước và Môi trường đô thị Đồng Tháp năm 2017 đã được duy trì và 

tăng trưởng so với năm 2016. 
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Thuận lợi 

-  Được sự quan tâm và hỗ trợ của Ủy Ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp trong các hoạt động sản xuất kinh doanh. 

- Về nguồn nhân lực: Công ty có nguồn nhân lực tương đối tốt được đào tạo bài bản, đa ngành, đa lĩnh vực và tuổi 

đời bình quân còn khá trẻ, có tinh thần đoàn kết tốt, chịu khó học tập và có trách nhiệm cao trong công việc. 

- Về yếu tố khách quan, thị trường và khách hàng: Do Công ty thuộc loại hình doanh nghiệp hoạt động mang tính công 

ích và không có nhiều đối thủ cạnh tranh trên cùng địa bàn nên Công ty có thị trường và khách hàng tương đối ổn 

định, tăng trưởng đều hàng năm. 

- Về tài chính:  

 Công ty có tình hình tài chính lành mạnh, hàng năm đều có lợi nhuận. 

 Được ngân sách tỉnh cấp vốn đối ứng để thực hiện các dự án ODA về cấp thoát nước và vệ sinh môi trường. 

 Được ngân sách các huyện, thị, thành hỗ trợ một phần vốn để đầu tư phát triển mạng đường ống cấp nước. 

 Được phân bổ một phần vốn từ chương trình nước sạch nông thôn. 

 Được điều chỉnh giá tiêu thụ nước sạch và đơn giá thực hiện công tác vệ sinh môi trường... 

- Về cơ chế chính sách:  

 Được Nhà nước ban hành các nghị định, thông tư và các quyết định liên quan đến hoạt động sản xuất, cung cấp 

và sử dụng nước sạch; cơ sở tính toán giá thành nước sạch, khung giá bán nước sạch; định hướng, chiến lược 

phát triển ngành cấp, thoát nước và xử lý chất thải rắn... 

 Được UBND Tỉnh kịp thời ban hành đơn giá tiêu thụ nước sạch và đơn giá dịch vụ vệ sinh môi trường theo từng 

thời kỳ. 

 

Khó khăn 

- Nguồn vốn ngân sách đầu tư cho cấp nước còn hạn chế, công ty phải đi vay để đầu tư trong khi giá nước sạch chưa 

được tính đủ theo quy định. 

- Chi phí mở rộng mạng lước cấp nước khá tốn kém do phát sinh của chi phí bồi thường, đầu tư hệ thống cấp nước. 

- Hiện nay phần lớn các khu vực nội ô của các thị trấn, thị xã, thành phố đã được cung cấp nước. Do đó địa bàn và 

khách hàng sử dụng nước và dịch vụ vệ sinh môi trường còn lại chủ yếu ở các vùng ven đô thị, vùng nông thôn nên 

việc đầu tư phát triển gặp nhiều khó khăn, chi phí đầu tư cao nhưng khách hàng lại sử dụng sản phẩm, dịch vụ hạn 

chế... 

- Việc cho các cơ sở sản xuất, một số doanh nghiệp được tự khoan giếng ngầm đã làm giảm sút sản lượng tiêu thụ, 

ảnh hưởng tới nguồn nước ngầm dự trữ, làm gián tiếp ảnh hưởng tới nguồn nước của nhà máy, ảnh hưởng tới môi 

trường nước. 

- Nhà nước đang từng bước chuyển sang cơ chế đấu thầu đối với hoạt động vệ sinh môi trường. 

- Về tài chính và cơ chế chính sách: Trong những năm qua, mặc dù Công ty vẫn hoạt động có lợi nhuận nhưng cũng 

gặp không ít khó khăn về tài chính như chưa có cơ chế xử lý hiệu quả đối với những đối tượng xả rác bừa bãi và đối 

tượng không thanh toán phí rác thải... 
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  Tình hình tài chính 

Tình hình tài sản  
 

Chỉ tiêu 

26/04/2017 

(tr.đồng) 

31/12/2017 

(tr.đồng) 

% tăng/ 

giảm 

Tỷ trọng 

26/04/2017 

Tỷ trọng 

31/12/2017 

Tài sản ngắn hạn 204.489 120.924 -40,87% 25,38% 13,68% 

Tài sản dài hạn 601.316 762.902 26,87% 74,62% 86,32% 

Tổng tài sản 805.806 883.826 9,68% 100,00% 100,00% 

 

Tổng tài sản của công ty tại ngày 31/12/2017 đạt 883.826 triệu đồng, tăng 9,68% so với thời điểm 26/04/2017. Cơ cấu tài sản 

của Công ty năm vừa qua vẫn tương đồng với năm trước khi tài sản dài hạn chiếm tỷ trọng lớn nhất. Cụ thể, tại thời điểm 

26/04/2017, tài sản dài hạn chiếm 74,62% và tài sản ngắn hạn chiếm 25,38% trong tổng tài sản, đến ngày 31/12/2017 con số 

này lần lượt là 86,32% và 13,68%. Mặc dù cơ cấu tài sản khá tương đồng kỳ trước nhưng các khoản mục trong tài sản ngắn hạn 

lại có sự chuyển dịch cơ cấu. Cụ thể hơn tại ngày 31/12/2017, hai khoản mục trả trước người bán ngắn hạn và hàng tồn kho đã 

giảm lần lượt còn 1.383 triệu đồng và 33.261 triệu đồng so với 59.576 triệu đồng và 61.007 triệu đồng tại thời điểm 26/04/2017. 

Nguyên nhân chủ yếu do đầu kỳ Công ty thực hiện ứng trước tiền cho nhà cung ứng đã khiến khoản trả trước người bán tăng 

mạnh, ngoài ra do vài hợp đồng phát sinh vào cuối kỳ đã khiến cho nguyên vật liệu của DOWASEN giảm gần 19 tỷ đồng. Mặc khác 

do chi phí xây dựng cơ bản dở dang, thông qua đầu tư máy móc, trang thiết bị  để đáp ứng nhu cầu kinh doanh ngày càng tăng 

trưởng của Công ty đã làm thay đổi tài sản dài hạn so với kỳ trước. 
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Tình hình nợ phải trả 
 

Chỉ tiêu 

26/04/2017 

(tr.đồng) 

31/12/2017 

(tr.đồng) 

% tăng/ 

giảm 

Tỷ trọng 

26/04/2017 

Tỷ trọng 

31/12/2017 

Nợ ngắn hạn 290.578 360.034 23,90% 64,53% 69,81% 

Nợ dài hạn 159.505 155.689 -2,39% 35,42% 30,19% 

Tổng nợ phải trả 450.290 515.723 14,53% 100,00% 100,00% 

 

 

Cơ cấu nợ của Công ty vẫn chủ yếu đến từ nợ ngắn hạn khi chiếm gần 65% cơ cấu nợ. Mục nợ ngắn hạn tăng 23,90% đạt 360,036 

tỷ đồng so với cùng kỳ khi tăng 69,46 tỷ đồng. Chủ yếu là do khoản mục phải trả ngắn hạn khác đã tăng 67,30 tỷ đồng, do sau 

khi cổ phần hóa Công ty đã bàn giao lại hệ thống thoát nước và xử lý nước thải Thành phố Cao Lãnh cho UBNN tỉnh Đồng Tháp. 

Mặt khác nợ dài hạn tại kỳ so sánh gần như không đổi, trong đó khoản vay và nợ thuê tài chính dài hạn chiếm tỷ trọng cao nhất. 

Cụ thể là khoản vay vốn ODA của Ngân hàng Phát Triển Việt Nam – chi nhánh khu vực Đồng Tháp – An Giang cho hoạt động xây 

dựng công trình dự án hệ thống cấp nước thị xã Hồng Ngự, tỉnh Đồng Tháp. Cùng với khoản vay dài hạn của Quỹ Đầu tư Phát 

triển Đồng Tháp cho việc thanh toán chi phí xây dựng và thiết bị. Nhìn chung do trong giai đoạn đầu tư phát triển nên cơ cấu nợ 

như trên là hợp lý với Doanh nghiệp yêu cầu tài sản cố định lớn như DOWASEN. 
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Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý 

 

Đây là giai đoạn vô cùng quan trọng đối với Dowasen, thời điểm định hình, tái cấu trúc toàn bộ 

Doanh nghiệp do vừa trải qua giai đoạn cổ phần hóa. Với hệ thống luật lệ, quy chế quản trị nội bộ 

cùng với các văn bản liên quan khác sẽ ít nhiều ảnh hưởng đến Công ty trong thời gian tới. Đây vừa 

là cơ hội để thay đổi, hoàn thiện bộ máy quản lý, cũng là thách thức đối với Công ty.  

Trong công tác quản lý nguồn nhân lực, lựa chọn những lao động chất lượng cao, thực hiện việc 

phân công đúng người đúng việc, không có tình trạng lao động nhàn rỗi dẫn đến tổn hao chi phí 

quản lý Công ty. Ngoài ra, để tạo động lực cho người lao động tích cực hoạt động sản xuất, cống 

hiến ngày càng nhiều cho công ty, Dowasen cũng đặt ra những tiêu chuẩn khen thưởng trong công 

việc, khen thưởng những cá nhân, tập thể có kết quả lao động xuất sắc, hiệu quả, sáng tạo; thêm 

vào đó, chú trọng mối quan hệ hợp tác, liên kết, đồng bộ giữa các phòng ban để nhanh chóng giải 

quyết các vấn đề phát sinh liên quan và tạo điều kiện gắn kết các nhân viên với nhau và với Công 

ty. 

 

Giải trình với ý kiến kiểm toán 

Vấn đề cần nhấn mạnh 

Như thuyết minh báo cáo tài chính mục số VII 1.6, tại ngày 31 tháng 12 năm 2017, nợ ngắn hạn lớn hơn tài 

sản ngắn hạn của công ty với số tiền 239.110.181.061 VND, trong đó có phần vốn đối ứng với dự án Hệ thống 

thoát nước và xử lý nước thải Tp.Cao Lãnh bàn giao lại cho Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp với tỷ lệ ước tính 

khoảng 92,3%. Các yếu tố này có thể ảnh hưởng đến khả năng hoạt động liên tục của Công ty. 

Tuy nhiên, Hội đồng quản trị cam kết sẽ tiếp tục hỗ trợ tài chính cho Công ty bằng cách bảo lảnh các khoản 

nợ vay đến khi Công ty có khả năng trả nợ. Do vậy Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 

12 năm 2017 vẫn được lập dựa trên giả thiết Công ty hoạt động kinh doanh liên tục. 
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Căn cứ tốc độ phát triển của thị trường tiêu thụ và năng lực sản xuất của Công ty cũng như dự báo về diễn biến sắp tới 

của nền kinh tế trong và ngoài nước, Ban điều hành xây dựng các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh trong năm 2018 như 

sau: 

TT Chỉ tiêu Đvt Năm 2018 Năm 2019 Năm 2020 

1  Vốn điều lệ  Triệu đồng 355.576 355.576 355.576 

2 Tổng số lao động  Người       704       762      777    

4 Thu nhập bình quân/người/tháng  Triệu đồng    10,20       9,19       9,31    

5 Tổng doanh thu   Triệu đồng 260.500    266.370    274.850    

 Tăng trưởng doanh thu  % 2,74% 3,07% 3,18% 

6 Tổng chi phí  Triệu đồng 242.000    254.916    262.482    

 Tăng trưởng chi phí  % 2,63% 2,96% 2,97% 

7 Lợi nhuận trước thuế  Triệu đồng  18.500     11.454     12.368    

8 Lợi nhuận sau thuế  Triệu đồng    16.650     10.177     11.005    

 Tăng trưởng lợi nhuận sau thuế % 5,44% 5,68% 8,14% 

9 Tỷ lệ cổ tức/Vốn điều lệ  % 2,50% 1,38% 1,48% 

 

Hiện tại, hoạt động chính của Công ty là sản xuất kinh doanh nước sạch phục vụ sinh hoạt, sản xuất và dịch vụ thu gom 

và vận chuyển rác. Cả 2 hoạt động này đều là ngành hàng trọng yếu trong dịch vụ công ích, thể hiện rõ nét chính sách 

an sinh xã hội của một quốc gia. Cụ thể, nước sạch và dịch vụ thu gom, vận chuyển rác thuộc nhóm ngành hàng do 

Nhà nước quản lý giá. Trong đó, giá nước sạch phục vụ sinh hoạt, sản xuất vẫn nằm trong khung giá được Bộ Tài chính 

quy định và được UBND tỉnh quyết định. Đơn giá phí vệ sinh thì lại được thông qua nghị quyết HĐND tỉnh quyết định 

nhằm bù đắp một phần hoặc toàn bộ chi phí đầu tư cho hoạt động thu gom và vận chuyển rác thải tại địa phương.  

Với chính sách xã hội hóa, khuyến khích khối tư nhân tham gia sâu rộng vào hoạt động cấp nước và vệ sinh môi trường, 

tính cạnh tranh trong hoạt động kinh doanh của Công ty sẽ ngày càng cao. Tuy nhiên với sự hỗ trợ từ cơ quan ban 

ngành địa phương và hiện nay Công ty chưa có đối thủ cạnh tranh trực tiếp. Do đó tình hình kinh doanh của Dowasen 

ổn định và tăng trưởng hằng năm, là căn cứ để thực hiện kế hoạch kinh doanh. 

 

Kế hoạch phát triển trong tương lai 
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Báo cáo đánh giá liên quan đến trách nhiệm về môi trường 

và xã hội của công ty 

Về môi trường – năng lượng  

- Công ty luôn ý thức trách nhiệm được trách nhiệm đối môi trường thông qua 

các công tác kiểm tra chất lượng nước, bảo quản hóa chất xử lý nước và tăng 

cường kiểm tra rủi ro thất thoát nước. Đồng thời không ngừng cải tiến sản 

xuất để giảm thiểu những rủi ro gây ra ô nhiễm. Công ty có sự kiểm soát, 

đánh giá tác động của hoạt động sản xuất đến môi trường nhằm có những 

biện pháp kiểm soát, sử dụng hợp lý nguồn tài nguyên nước tại các khu vực 

khai thác. Hệ thống công nghệ áp dụng được bảo trì định kỳ, đảm bảo duy 

trì trạng thái hoạt của máy móc ở mức tốt nhất để tạo ra dòng nước sạch 

phân phối đến khách hàng. 

- Việc tiêu thụ năng lượng có tác động trực tiếp đến công tác giảm chi phí hoạt 

động, vô hiệu hóa nguy cơ từ những biến động trong cung cấp năng lượng 

và giá cả.   

- Hoạt động chính của Công ty là sản xuất và phân phối nước sạch, vì vậy loại 

năng lượng phục vụ cho hoạt động này chủ yếu là Điện và Nguồn nước ngầm 

tại khu vực khai thác. Khi xây dựng kế hoạch hoạt động kinh doanh, Dowasen 

luôn chú ý để có thể sử dụng điều độ và hợp lý các nguồn năng lượng này 

góp phần vào việc sử dụng có hiệu quả tài nguyên quốc gia và giảm thiểu 

chi phí hoạt động. Chất lượng nước thành phẩm của Công ty luôn đạt các 

tiêu chuẩn của Bộ y tế và được đánh giá tốt tại khu vực Đồng bằng sông Cửu 

Long. Công ty chưa từng bị xử phạt do không tuân thủ các quy định về môi 

trường 
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Về xã hội 

- Công ty đã và đang tạo được việc làm ổn định cho CB.CNV của mình, 

tuân thủ thực hiện đầy đủ các quy định dành cho người lao động, duy 

trì các chính sách phúc lợi đều đặn hàng năm. Kết quả là thu nhập bình 

quân của CB.CNV trong những năm gần đây được cải thiện tích cực, 

người lao động có được công việc ổn định, tinh thần gắn bó với doanh 

nghiệp được nâng cao. Ngoài ra, Dowasen luôn chú trọng không ngừng 

cải tiến chất lượng dịch vụ để có thể đáp ứng nhu cầu sử dụng ngày 

càng cao của khách hàng. 

- Luôn duy trì thực hiện tốt công tác đoàn thể. Hiện nay, tổng số đoàn 

viên công đoàn tại Công ty là 679 công đoàn viên. Hàng tháng, công ty 

có sự kết hợp cùng Chính quyền, công đoàn bình xét thi đua, thăm hỏi 

CB.CNV ốm đau, hiếu, hỷ theo quy định. Thực hiện tốt công tác an toàn 

vệ sinh lao động. 
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Về các mặt hoạt động của Công ty 

Về hoạt động của Ban Tổng Giám đốc công ty 

Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị 
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Về các mặt hoạt động của Công ty 

Trong năm 2017, mặc dù tình hình kinh tế năm vừa qua có tăng trưởng nhưng vẫn còn tồn tại những biến động 

từ tình hình chính trị và kinh tế thế giới , các bất ổn và khó khăn luôn có tác động đến kinh tế các nước mở cửa 

và hội nhập như Việt Nam. Tuy nhiên, các tác động này không ảnh hưởng quá nhiều đến Công ty do đặc thù 

hoạt động trong lĩnh vực khai thác và phân phối nước sạch, đây là yếu tố không thể thiếu trong đời sống sinh 

hoạt và sản xuất của dân cư. Ngoài ra được sự hỗ trợ và quan tâm từ ban ngành địa phương nên nguồn thu của 

Dowasen luôn ổn định và tăng trưởng qua các năm. 
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Về hoạt động của Ban Tổng Giám đốc công ty 

Trong năm 2017, Hội đồng quản trị Công ty đã thực hiện chỉ đạo và giám sát chặt chẽ đối với Ban Tổng 

Giám đốc, nhờ đó làm tăng hiệu quả hoạt động cũng như trách nhiệm làm việc của Ban Tổng Giám đốc. 

- Giám sát việc thực hiện việc báo cáo và xây dựng kế hoạch SXKD năm 2017 trình ĐHĐCĐ thường niên 

thông qua. 

- Kịp thời chỉ đạo giải quyết những khó khăn, vướng mắc trong quản lý, điều hành của Ban Tổng Giám 

đốc công ty. Thường xuyên đánh giá hiệu quả hoạt động của Tổng Giám đốc về kết quả triển khai 

nhiệm vụ được giao. 

- Giám sát việc thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ thành lập công ty cổ phần năm 2017 và các Nghị 

quyết/quyết định của HĐQT. 

- Chỉ đạo và giám sát Ban Tổng Giám đốc thực hiện các biện pháp/giải pháp điều hành tất cả các hoạt 

động SXKD của Công ty. 

- Giám sát việc báo cáo, công bố thông tin định kỳ và bất thường theo quy định về công bố thông tin 

trên thị trường chứng khoán. 

- Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp đã triển khai thực hiện đầy 

đủ và nghiêm túc các Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị; chấp hành các chính sách, pháp 

luật theo quy định của Nhà nước trong quản lý điều hành công ty, đảm bảo quyền lợi của cổ đông và 

người lao động. 
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  Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị 

STT Chỉ tiêu Đơn vị tính Kế hoạch năm 2018 

1 Doanh thu   Triệu đồng 260.500 

2 Lợi nhuận trước thuế Triệu đồng 18.500 

 

Các biện pháp, căn cứ hoàn thành kế hoạch 

- Công tác quản trị 

 Tiếp tục nâng cao công tác quản trị công ty theo chuẩn quốc tế, ứng dụng các công cụ quản trị hiện đại; 

 Nâng cao vai trò quản trị và kiểm soát rủi ro trong quản trị tài chính, kế toán kiểm toán, quản lý rủi ro doanh 

nghiệp; 

 Tiếp tục nâng cao tính minh bạch trong hoạt động của doanh nghiệp, nâng cao vai trò của thành viên 

HĐQT; 

 Tăng cường việc đào tạo quản trị công ty cho các thành viên trong HĐQT, Ban Điều hành và Ban Kiểm soát. 

- Về khoa học công nghệ 

Đẩy mạnh phong trào sáng kiến cải tiến kỹ thuật, đổi mới công nghệ; Thường xuyên cập nhập, nghiên cứu, áp dụng 

các tiến bộ khoa học công nghệ trên thế giới. 

- Về đầu tư 

Đầu tư phát triển và hoàn thiện hệ thống các chi nhánh, xí nghiệp trực thuộc, tiếp tục đầu tư các thiết bị chuyên 

ngành hiện đại, cải tiến liên tục. Thông qua việc đầu tư để tiếp cận được những phương tiện, thiết bị hiện đại theo 

hướng phát triển của khoa học kỹ thuật tiên tiến trên thế giới, đồng thời cũng đào tạo được đội ngũ cán bộ lành 

nghề, đáp ứng yêu cầu phát triển của Công ty. 

- Về tài chính 

Quản lý chặt chẽ chi phí, đảm bảo sử dụng nguồn vốn có hiệu quả; nâng cao năng lực tài chính, đảm bảo phát triển 

liên tục, ổn định, vững chắc. 

- Về nguồn nhân lực 

Thực hiện tốt chế độ, chính sách đối với người lao động; không ngừng thu hút nhân tài và có chính sách sử dụng 

nhân tài hiệu quả; tiếp tục đào tạo nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng công tác cho cán bộ quản lý, 

chuyên viên nghiệp vụ công tác nhân sự.  
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Hội đồng quản trị 

Ban Kiểm soát 

Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng 

quản trị, Ban Tổng Giám đốc và Ban kiểm soát. 
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Hội đồng quản trị 

Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị 

STT Họ và tên Chức vụ 

1  Phan Đình Hùng Chủ Tịch Hội đồng quản trị 

2 Nguyễn Văn Để Thành viên Hội đồng quản trị 

3 Nguyễn Thượng Vũ Thành viên Hội đồng quản trị 

4 Nguyễn Anh Dũng Thành viên Hội đồng quản trị 

  

Sơ yếu lý lịch Hội đồng quản trị 

Phan Đình Hùng - Chủ Tịch HĐQT 

 

Năm sinh  : 17/04/1961 

Trình độ chuyên môn   : 

- 1995: Cử nhân Ngoại thương 

- 1997: Kỹ sư Xây dựng dân dụng và Công nghiệp 

- 1984: Kỹ sư Địa chất công trình và thủy văn 
- 2011: Thạc sĩ Kinh tế học 

Quá trình Công tác   

Từ 06/1986 – 03/1990 : 
Trưởng Phòng Khảo sát Xí nghiệp Khảo sát thiết kế tổng hợp – Sở Xây dựng 
Đồng Tháp. 

Từ05/1994 – 11/1995 : Trưởng Phòng Tư vấn Công ty Tư vấn thiết kế và Xây dựng Đồng Tháp 

Từ 09/1996 – 09/1998 : Trưởng Phòng Kỹ thuật Công ty Cấp nước Đồng Tháp. 

Từ 07/2012 – 07/2013 : 
Phó Tổng giám đốc Công ty, Bí thư Chi bộ, Kiêm nhiệm Giám đốc Chi nhánh Xí 
nghiệp Tư vấn Xây dựng và Cấp thoát nước Công ty TNHH MTV Cấp nước và 
Môi trường đô thị Đồng Tháp. 

Từ 07/2013 – 03/2017 : 
Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Tổng Giám đốc Công ty TNHH MTV Cấp nước 
và Môi trường đô thị Đồng Tháp. 

Từ 03/2017 đến nay : 
Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Chủ Tịch HĐQT Công ty CP Cấp nước và Môi 
trường đô thị Đồng Tháp 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 16.336.300 cổ phần 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 45,94% Vốn điều lệ 
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Ông Nguyễn Văn Để - Thành viên Hội đông quản trị 

 

Năm sinh  : 04/04/1965 

Trình độ chuyên môn   : Kỹ sư cơ khí chế tạo máy 

Quá trình công tác   

Từ 05/2003 – 09/2005 : 
Phó Giám Đốc XN Xây Lắp và Vật tư Công ty TNHH MTVCấp Nước và MTĐT 
Đồng Tháp. 

Từ 10/2005 – 04/2015 : 
Giám Đốc CN XN Xây Lắp và Vật tư Công ty TNHH MTV Cấp Nước và MTĐT 
Đồng Tháp. 

Từ 05/2015 - 03/2017 : Phó Tổng Giám Đốc Công Ty TNHH MTV Cấp Nước và MTĐT Đồng Tháp. 

Từ 03/2017 - 04/2017 : Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp Nước và MTĐT Đồng Tháp. 

Từ  04/2017 đến nay : Tổng Giám Đốc Công Ty CP Cấp Nước và MTĐT Đồng Tháp. 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 9.286.900 cổ phần 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 26,12% Vốn điều lệ 

 

Ông Nguyễn Thượng Vũ- Thành viên Hội đông quản trị 

Năm sinh  : 03/03/1966 

Trình độ chuyên môn   : Kỹ sư Công nghệ hóa học (Thực phẩm) 

Quá trình công tác   

Từ 8/1999 – 03/2003 : Trưởng Phòng Kỹ thuật Công ty Cấp nước Đồng Tháp. 

Từ 01/2014 – 03/2015 : 
Đảng ủy viên, Phó Bí thư Chi bộ Văn phòng Công ty 1, Phó Tổng giám đốc 
Công ty TNHH MTV Cấp nước và MTĐT Đồng Tháp. 

Từ 07/2015 - 03/2017 : 
Bí Thư Đảng Ủy – Phó Tổng giám đốc Công ty TNHH MTV Cấp nước và MTĐT 
Đồng Tháp. 

Từ 03/2017 - 04/2017 : 
Bí Thư Đảng Ủy – Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp Nước và MTĐT Đồng 
tháp. 

Từ 04/2017 đến nay : 
Bí Thư Đảng Ủy - Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng giám đốc Công ty CP Cấp 
Nước và MTĐT Đồng tháp. 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 3.235.100 cổ phần 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 9,10% Vốn điều lệ 

 

Ông Nguyễn Anh Dũng- Thành viên Hội đồng quản trị 

Năm sinh  : 20/12/1965 

Trình độ chuyên môn   : 
– Cử nhân kinh tế 

– Thạc sĩ Quản trị kinh doanh tổng hợp 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 3.190.500 cổ phần 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 8,97% Vốn điều lệ 
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Các Nghị quyết/Quyết định 

 

STT 
Số Nghị 

quyết/QĐ 
Ngày Nội dung 

1 
01/2017/QĐ- 
HĐQT 

22/4/2017 
Quyết định về việc bổ nhiệm Ông Nguyễn Văn Để giữ chức vụ Tổng 
Giám đốc Công ty. 

2 02/NQ-HĐQT 22/4/2017 

- Thống nhất bổ nhiệm Ông Nguyễn Thượng Vũ và Ông Nguyễn 
Anh Dũng là thành viên HĐQT giữ chức vụ Phó Tổng Giám đốc 
Công ty; 

- Thống nhất bổ nhiệm Ông Phạm Chí Thức giữ chức vụ Kế toán 
trưởng Công ty; 

- Thống nhất chức danh Kế toán trưởng Công ty kiêm Trưởng 
phòng Tài chính Công ty. 

3 03/NQ-HĐQT 03/5/2017 

- Thống nhất điều động ông Nguyễn Văn Hợp Trưởng phòng Tổ 
chức – Hành chính – Quản trị Công ty sang giữ chức vụ Trưởng 
phòng Kế hoạch Kinh doanh Công ty; 

- Thống nhất điều động Bà Lê Hải Trang Trưởng phòng Kế hoạch 
Kinh doanh Công ty sang giữ chức vụ Trưởng phòng Tổ chức – 
Hành chính – Quản trị Công ty. 

4 04/NQ-HĐQT 05/5/2017 
- Thống nhất về việc thay đổi tên gọi của 10 chi nhánh trực thuộc 

kể từ ngày 05/5/2017. 

5 05/NQ-HĐQT 05/5/2017 

- Thống nhất những nội dung như sau: 

- Bổ nhiệm lại các cán bộ giữ chức vụ Trưởng phó phòng chức năng 
Công ty; Giám đốc, Phó Giám đốc chi nhánh trực thuộc Công ty 
đang đương nhiệm từ hình thức Công ty trách nhiệm hữu hạn một 
thành viên sang hình thức Công ty cổ phần; 

- Giao Phòng Tổ chức Hành chính Quản trị rà soát và ban hành lại 
các Quyết định thành lập các Ban, Hội đồng quản lý nghiệp vụ của 
Công ty. Đồng thời, xem xét và ban hành lại các Quy định, Quy 
chế hoạt động nội bộ của Công ty nhằm phù hợp với tình hình 
thực tế sản xuất kinh doanh của Công ty; 

- Đối với công tác tổ chức cán bộ, nhân sự từ cấp Trưởng phòng chi 
nhánh trở xuống, giao cho Ban Tổng Giám đốc chỉ đạo phòng Tổ 
chức Hành chính Quản trị Công ty rà soát, xây dựng lại quy trình 
bổ nhiệm, bãi nhiệm, điều động, luân chuyển nhằm phù hợp với 
tình hình mới. 

6 
01/NQ-HĐQT- 
XDCB 

12/5/2017 

- Thống nhất chủ trương: 

- Tiếp tục thực hiện kế hoạch đầu tư xây dựng mở rộng mạng lưới 
cấp nước, kế hoạch bổ sung nguồn cấp nước và tuyến ống chuyển 
tải năm 2017 đã được duyệt từ Công ty TNHH 100% vốn nhà 
nước; 

- Thông qua việc bổ sung kế hoạch đầu tư công trình nguồn và 
tuyến ống cấp nước năm 2017 

7 
01/2017/QĐ- 
HĐQT-UQ 

12/5/2017 

- Thống nhất cử ông Phan Đình Hùng làm người đại diện theo ủy 
quyền quản lý toàn bộ phần vốn góp của Công ty Cổ phần Cấp 
nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp và kiêm nhiệm chức vụ Phó 
Chủ tịch Hội đồng thành viên tại Công ty TNHH Nước Đồng Tháp. 

8 06/NQ-HĐQT 29/5/2017 

- Thống nhất những nội dung như sau: 

- Cử Ông Dương Từ Đăng Khoa, nhân viên Phòng Tài chính Công ty 
làm Thư ký Hội đồng quản trị Công ty; 

- - Cử Ông Hoàng Quốc Hưng, Phó Phòng Tài chính Công ty làm 
người được ủy quyền công bố thông tin Công ty. 
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9 07/NQ-HĐQT 21/6/2017 

- Thông qua việc bổ sung vào thang lương bảng lương chức danh 
người quản lý Công ty để tham gia BHXH; 

- Chuyển bậc, hệ số lương hiện tại của các đối tượng là viên chức 
Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên sang thang lương, 
bản lương cho các đối tượng người quản lý Công ty cổ phần; 

- Thông qua dự thảo quy chế quản lý tài chính Công ty Cổ phần Cấp 
nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp; 

- Phê duyệt Danh sách quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý công ty 
giai đoạn 2016-2021, giai đoạn 2021-2026. 

10 
19/2017/QĐ- 
HĐQT 

30/6/2017 
- Quyết định về việc ban hành Quy chế quản lý tài chính Công ty Cổ 

phần Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp. 

11 08/NQ-HĐQT 28/6/2017 

- Phê duyệt danh sách giới thiệu nguồn nhân sự quy hoạch các chức 

danh Chủ tịch HĐQT, Tổng Giám đốc, Phó Tổng Giám đốc công ty 
giai đoạn 2017-2022, giai đoạn 2022-2027 (Rà soát, bổ sung năm 
2017). 

12 09/NQ-HĐQT 03/7/2017 
- Thống nhất chủ trương mua sắm tài sản phục vụ sản xuất kinh 

doanh của Chi nhánh Nước đóng chai DOWASEN. 

13 10/NQ-HĐQT 22/8/2017 
- Thống nhất chủ trương mua lại mạng lưới cấp nước tại Trạm cấp 

nước ấp 2, xã Thường Phước 1, huyện Hồng Ngự. 

14 11/NQ-HĐQT 20/10/2017 

- Triển khai xây dựng kế hoạch doanh thu, sản lượng tiêu thụ và tỷ 
lệ thất thoát nước năm 2018; 

- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch đầu tư xây dựng năm 2017; 

- Triển khai xây dựng kế hoạch xây dựng cơ bản năm 2018; 

- Xem xét việc thanh lý 04 xe thu gom và vận chuyển rác tại Chi 
nhánh Dịch vụ Môi trường: thống nhất cho thanh lý ¾ xe; 

- Thống nhất giao Ban Tổng giám đốc chỉ đạo thực hiện công tác 
xem xét, đánh giá lại và đưa ra đề xuất phương án xử lý những 
danh mục tài sản của các chi nhánh cấp nước cần phải thanh lý 
sớm trình HĐQT; 

- Thống nhất chọn Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn Chuẩn Việt 
(VietValues) là đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2017 theo 
đề xuất lựa của Ban kiểm soát Công ty; 

- Triển khai xây dựng kế hoạch nhân sự năm 2018 với chủ trương là 
vẫn giữ nguyên lực lượng lao động hiện tại, đảm bảo ổn định; 

- Phân công Ông Hoàng Quốc Hưng thực hiện việc theo dõi và báo 
cáo cho Ủy ban chứng khoán Nhà nước đúng với nội dung và thời 
hạn theo quy định về công bố thông tin của Công ty đại chúng; 

- Thống nhất chủ trương mua lại các trạm cấp nước nông thôn: 
Trạm cấp nước nông thôn ở khu vực khóm 5, thị trấn Tràm Chim, 
huyện Tam Nông khoảng 593 hộ; Trạm cấp nước thị trấn Hòa 
Long, huyện Lai Vun khoảng 113 hộ và Trạm cấp nước ấp Khánh 
Mỹ, xã Tân 

13 12/NQ-HĐQT 26/10/2017 

- Thống nhất thông qua và ban hành Quy chế phân phối tiền 
lương– tiền thưởng (dành cho người lao động) để thực hiện trong 
năm 2018 

- -  Thống nhất thông qua và ban hành Quy chế phân phối tiền 
lương – thù lao – tiền thưởng (dành cho cán bộ quản lý) để thực 
hiện trong năm 2018. 
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Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị 

Công ty không có tiểu ban trực thuộc Hội đồng quản trị  

Hoạt động của Hội đồng quản trị 

 

STT Thành viên HĐQT Chức vụ 
Số buổi họp HĐQT 

tham dự 

Tỷ lệ tham 

dự họp 

Lý do không tham 

dự họp 

1  Phan Đình Hùng CT HĐQT 13/13 (100%)  

2 Nguyễn Văn Để TV HĐQT 13/13 (100%)  

3 Nguyễn Thượng Vũ TV HĐQT 13/13 (100%)  

4 Nguyễn Anh Dũng TV HĐQT 13/13 (100%)  

 

Ban kiểm soát 

Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát 

STT Thành viên BKS Chức vụ 

Ngày bắt 

đầu/không còn là 

thành viên BKS 

Số buổi họp 

BKS tham dự 

Tỷ lệ 

tham dự 

họp 

Lý do không 

tham dự họp 

1 Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng BKS 29/03/2017 5/5 100%  

2 Phạm Thị Kim Dung Thành viên BKS 29/03/2017 5/5 100%  
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Sơ yếu lý lịch Ban kiểm soát 

 

Nguyễn Thị Thu Trang - Trưởng BKS 

Năm sinh  : 20/02/1968 

Trình độ chuyên môn   : Cử nhân kinh tế Thương nghiệp 

Quá trình công tác   

Từ 12/1991 –  10/1990 : Nhân viên kế toán Công ty Vận tải biển Đồng Tháp 

Từ 10/1996 – 03/2003 : Nhân viên kế toán Công ty Cấp nước Đồng Tháp  

Từ 03/2003 – 9/2006 : Phó phòng Tài vụ Công ty Cấp nước Đồng Tháp 

Từ 09/2006 - 03/2017 : 
Kiểm soát viên (Kiểm soát viên phụ trách) Công ty TNHH MTV Cấp nước và 

MTĐT Đồng Tháp 

Từ 03/2017 đến nay : Trưởng Ban Kiểm Soát, Công Ty CP Cấp Nước và MTĐT Đồng Tháp 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 32.400 cổ phần 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 0,091% Vốn điều lệ 

 

 

Phạm Thị Kim Dung - Thành Viên 

Năm sinh  : 20/07/1966 

Trình độ chuyên môn   : 

– Cử nhân Tài chính Kế toán 

– Giấy chứng nhận Kế toán trưởng 

– Giấy chứng nhận Kiểm soát viên chuyên nghiệp 

Quá trinh công tác   

Từ 11/1991 – 12/1992  Kế toán trưởng Công ty Cấp nước Đồng Tháp 

Từ 04/2003 – 10/2006  
Kế toán trưởng Xí nghiệp Xây lắp và Vật tư trực thuộc Công ty Cấp nước 

Đồng Tháp 

Từ 09/2012- 03/2017  
Kiểm soát viên Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường đô thị Đồng 

Tháp 

Từ03/2017đến nay  
Thành viên Ban kiểm soát, Công ty CP Cấp nước và Môi trường đô thị Đồng 

Tháp 

Số cổ phiếu nắm giữ   : 22.800 cổ phần 

Tỷ lệ cổ phần nắm giữ   : 0,06% Vốn điều lệ 
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  Hoạt động của Ban Kiểm soát 

 

- Giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị và Tổng Giám đốc Công ty trong việc quản lý và 

điều hành; kiểm soát trình tự, thủ tục ban hành các văn bản của HĐQT phù hợp với quy 

định của pháp luật và Điều lệ Công ty; 

- Giám sát Công ty thực hiện các bước chuyển đổi mô hình hoạt động sang Công ty cổ phần: 

Giấy phép kinh doanh; đăng ký Công ty đại chúng và thực hiện đăng ký giao dịch trên sàn 

UPCOM;.... 

- Giám sát việc điều chỉnh lại vốn Nhà nước tại Công ty của Bộ Tài chính, từ đó mới quyết 

định vốn Nhà nước chiếm tỷ lệ bao nhiêu trong cơ cấu vốn điều lệ Công ty CP Cấp nước và 

MTĐT Đồng Tháp; 

- Tham gia các buổi họp của Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc Công ty và các phòng, ban 

chuyên môn; kiểm tra, giám sát việc triển khai và thực hiện các Nghị quyết, Quyết định, 

Quy chế, Quy định,...của Đảng ủy Công ty, Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị và Ban 

Tổng giám đốc Công ty ban hành; 

- Xem xét, đánh giá các hoạt động trọng yếu của Công ty, nhằm phát hiện những rủi ro tiềm 

tàng hoặc thiếu sót trong quản lý, điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, từ đó góp ý 

trong công tác quản trị, đề ra biện pháp hạn chế rủi ro trong lĩnh vực hoạt động kinh doanh, 

đầu tư của đơn vị; 

 

 

- Giám sát việc công bố thông tin theo quy định của pháp luật, đảm bảo tính công khai, minh bạch trong việc 

công bố thông tin để phục vụ quyền lợi của cổ đông; 

- Kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp, tính trung thực và mức độ cẩn trọng trong quản lý, điều hành hoạt động sản 

xuất kinh doanh; tính hệ thống, nhất quán và phù hợp của công tác kế toán, thống kê và lập báo cáo tài chính; 

- Đề xuất chọn Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn Chuẩn Việt (VietValues) là đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính 

năm 2017; 

- Thẩm định báo cáo tình hình kinh doanh; báo cáo tài chính hằng năm và sáu (06) tháng, quý của Công ty; báo 

cáo đánh giá công tác quản lý, điều hành của HĐQT, TGĐ Công ty và trình báo cáo thẩm định lên ĐHĐCĐ tại 

cuộc họp thường niên; 

- Giám sát, kiểm tra việc thực hiện chế độ tiền lương, tiền thưởng trong Công ty; phân phối thu nhập, trích lập và 

sử dụng các quỹ của Công ty theo quy định của pháp luật; đánh giá hiệu quả các dự án đầu tư và hiệu quả 

trong việc sử dụng các nguồn vốn đầu tư của Công ty; 

- Các công việc phát sinh thực tế khác liên quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh tại Công ty. 

 



   

54 QUẢN TRỊ CÔNG TY 

 

Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích 

Họ và tên Chức danh Thù lao Lương Thưởng 

Hội đồng quản trị  135.869.720 392.808.522 48.831.251 

Phan Đình Hùng Chủ tịch 40.500.000   

Nguyễn Văn Để Thành viên HĐQT  40.500.000   

Nguyễn Thượng Vũ Thành viên HĐQT  40.500.000   

Nguyễn Anh Dũng Thành viên HĐQT     

Ban kiểm soát   332.476.787 41.945.603 

Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng BKS  329.963.011 39.860.957 

Phạm Thị Kim Dung Thành viên BKS    

Ban điều hành  72.430.365 371.934.559 44.661.959 

Nguyễn Văn Để Tổng Giám đốc  337.241.410 42.577.314 

Nguyễn Thượng Vũ Phó Tổng Giám đốc  333.626.952 42.577.314 

Nguyễn Anh Dũng Phó Tổng Giám đốc 68.949.300 320.948.759 41.945.603 

Phạm Chí Thức Kế toán trưởng 135.869.720 392.808.522 48.831.251 

 

 

Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ 

Không có 

 

Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng 

quản trị, Ban giám đốc và Ban kiểm soát 
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Ý kiến kiểm toán 

Báo cáo tài chính kiểm toán 2017 
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BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2017 
CÔNG TY CỔ PHẦN CẤP NƯỚC VÀ MÔI TRƯỜNG ĐÔ THỊ ĐỒNG THÁP 

 

Đồng Tháp, ngày 20 tháng 04 năm 2018 

XÁC NHẬN CỦA NGƯỜI ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT 

 

 

 

 

 

 

NGUYỄN VĂN ĐỂ 

 

 




