GIỚI THIỆU TỔNG QUÁT VỀ NGÂN HÀNG PHƯƠNG ĐÔNG
    Tên gọi: NGÂN HÀNG THƯƠNG MẠI CỔ PHẦN PHƯƠNG ĐÔNG
    Tên tiếng Anh: Orient Commercial Joint Stock Bank
    Viết tắt: ORICOMBANK (OCB)
    Giấy phép họat động số 0061/ NH-GP, ngày 13/4/1996 do Ngân Hàng Nhà Nước Việt Nam cấp.

    Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 059700 do Sở Kế Họach Đầu Tư T/p HCM cấp.

    Ngày khai trương họat động: 10 tháng 6 năm 1996

    Hội sở chính: Số 45 Lê Duẩn, Quận 1, T/p Hồ Chí Minh.

    Điện thọai: (08) 8220.960 - 8220.961 - 8220.962 - 8227.466 - 8227.467

    Website: www.ocb.com.vn
    E-mail: ocb@ocb.com.vn
    Vốn điều lệ đến 31/12/2005: 300 tỷ đồng Việt Nam

    Đến cuối tháng 4/2006 mạng lưới họat động gồm 01 Hội sở; 14 Chi nhánh; 17 Phòng Giao dịch; 2 Điểm giao dịch tại các tỉnh, thành phố: Tp. Hồ Chí Minh, Hà Nội, Đà Nẵng, Khánh Hòa, Bình Dương, Đồng Nai, Cần Thơ, Hậu Giang, Bạc Liêu, Kiên Giang.  

  NHỮNG CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH CHỦ YẾU.
Đvt: Tỷ VNĐ
	
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	Thời điểm cuối năm
	
	
	
	
	
	

	Tổng tài sản
	313,5
	399,6
	683,4
	1.714,9
	2.529,5
	4.020,2

	Cho vay
	178,3
	279,3
	513,8
	1.267,9
	1.947,1
	2.894,1

	Huy động vốn
	227,9
	311,6
	561,5
	1.518,0
	2.258,5
	3.547,7

	Vốn điều lệ
	70
	70
	70
	101,3
	200
	300

	Số lượng nhân viên
	100
	117
	188
	333
	436
	613

	Cả năm
	
	
	
	
	
	

	Tổng thu nhập
	19,5
	31,2
	46
	111,2
	199,6
	349,3

	Tổng chi phí
	13,3
	18,5
	29,5
	84,4
	155,7
	282,1

	Lãi trước thuế
	6,2
	12,7
	16,5
	28,2
	43,8
	67,2

	Lãi sau thuế
	4,2
	8,9
	11,4
	19,6
	32,5
	50,2

	ROA
	1,54%
	2,50%
	2,10%
	1,63%
	1,53%
	1,53%

	ROE
	6,08%
	12,71%
	16,28%
	22,88%
	21,57%
	20,10%

	Cổ tức
	1%
	9%
	12%
	14%
	15%
	15%
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 PHÁT BIỂU CỦA CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
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    Nền kinh tế Việt Nam trong năm 2005 đã đạt thành quả đáng khích lệ, tăng trưởng GDP đạt 8.4%, kim ngạch xuất khẩu đạt hơn 36.8 tỷ USD, là mức xuất khẩu cao nhất từ trước đến nay của Việt Nam.

    Cùng với sự phát triển của nền kinh tế, họat động của hệ thống Ngân hàng đạt được những kết quả khả quan, chính sách lãi suất và tỷ giá được lãnh đạo Ngân Hàng Nhà Nước điều hành một cách hợp lý đã tạo điều kiện thuận lợi cho họat động Ngân hàng nhất là việc huy động vốn và phát triển tín dụng, phục vụ cho phát triển của nền kinh tế và tạo hiệu quả cho hệ thống các Ngân hàng thương mại.

    Trong bối cảnh như trên, họat động của Ngân hàng Phương Đông trong năm 2005 đã đạt được những kết quả khả quan, tạo lập cơ sở cho sự nâng tầm họat động, và vị thế của Ngân hàng, từ đó tạo đà cho sự phát triển của OCB trong những năm tới. Tổng vốn họat động đạt hơn 4000 tỷ đồng, tăng hơn 55%, trong đó vốn điều lệ tăng 50% so với năm 2004. Đặc biệt giá phát hành cổ phiếu OCB cho cổ đông mới bằng 2.5 lần so với mệnh giá và từ đó đến nay cổ phiếu OCB liên tục tăng. Đây là một thành công nổi bật và cho thấy uy tín và thương hiệu của OCB đối với khách hàng đã được nâng cao.

    Việc phát triển mạng lưới đến các địa bàn trọng điểm, cũng như phát triển nguồn nhân lực, bảo đảm cho họat động Ngân hàng ngày càng mở rộng về quy mô cũng như về khối lượng sản phẩm là hai trọng tâm luôn được chú trọng.

    Từ sự phát triển đồng đều các mặt họat động của OCB như trên, đã tạo ra hiệu quả họat động khả quan, lợi nhuận năm 2005 tăng 53% so với năm 2004, với mức cổ tức 15% và tích lũy gần 4%, cho thấy tính hiệu quả của việc đầu tư, kinh doanh tại Ngân Hàng Phương Đông.

    Bước sang năm 2006, OCB vừa tròn 10 tuổi, kết thúc giai đọan tạo lập để phát triển và bước vào năm đầu tiên của giai đọan mới - giai đọan phát triển và hội nhập - chúng tôi tin tưởng họat động của OCB sẽ được thuận lợi hơn nhờ vào thành quả của 10 năm qua về quy mô họat động, nguồn nhân lực, sự tín nhiệm của khách hàng đã được nâng tầm, tạo cơ sở cho sự phục vụ khách hàng được tốt hơn và hiệu quả họat động được cao hơn.

    Tuy nhiên, môi trường họat động kinh doanh năm 2006 đầy tính cạnh tranh, chúng tôi nhận biết đây là một thử thách đầy cam go mà Ngân hàng chúng tôi cần phấn đấu để vượt qua, để phát triển và hội nhập. Vì vậy, để làm được điều này, trong năm 2006 OCB sẽ tái cấu trúc họat động Ngân hàng, nâng cao tính chuyên nghiệp trong họat động, tiếp tục phát triển nguồn nhân lực để tăng quy mô họat động, tăng cường huy động vốn, đổi mới công nghệ Ngân hàng, đồng thời tăng vốn điều lệ lên trên 600 tỷ đồng. Tất cả là để đảm bảo cho sự phát triển bền vững và có hiệu quả, đồng thời bảo đảm mức cổ tức không thấp hơn năm trước.

    Có được thành quả mà Ngân Hàng Phương Đông đạt được qua 10 năm hình thành và phát triển, cũng như kết quả họat động khả quan trong năm 2005 là nhờ vào sự nổ lực lao động của CBCNV Ngân Hàng Phương Đông, sự quan tâm giúp đỡ của Ngân Hàng Nhà Nước và của Chính Quyền các địa phương, các Quý vị cổ đông OCB và đặc biệt là của Quý vị khách hàng thân thiết. Nhân dịp này cho phép chúng tôi thay mặt Ngân hàng Phương Đông xin chân thành cảm ơn Quý vị đã dành tình cảm cho OCB trong suốt thời gian qua và rất mong tiếp tục nhận được sự ủng hộ của Quý vị để họat động của OCB ngày càng phát triển bền vững và có hiệu quả cao hơn.

                                                                                                      Trân trọng kính chào.[image: image5.jpg]



    

                                   

                                                                                                   NGUYỄN QUANG TIÊN

                                                                            Chủ Tịch HĐQT Ngân Hàng Phương Đông. 

 

    Tình hình chung
    Trong năm 2005, Việt Nam tuy phải đối mặt với không ít khó khăn: Thiên tai xảy ra nhiều nơi trong nước; chỉ số giá tiêu dùng (CPI) tăng 8,4%; Cục Dự Trữ liên bang Mỹ (FED) liên tục tăng lãi suất; giá dầu và vàng trên thế giới tăng cao kỷ lục trong nhiều năm qua, nhưng nền kinh tế đất nước vẫn đạt được tăng trưởng vượt bậc so với những năm trước: Tổng sản phẩm quốc nội (GDP) tăng 8,4%; giá trị sản lượng công nghiệp tăng 12,2%; nông nghiệp tăng 1,5%; dịch vụ tăng 12,5%; kim ngạch xuất khẩu 31 tỷ USD, tăng 21,6%, nhập khẩu 36 tỷ USD, tăng 15,4%; và vốn đầu tư trực tiếp của (FDI) 636 triệu USD, tăng 39% so với năm 2004.

    Họat động của ngành Ngân hàng nói chung và Ngân hàng Phương Đông nói riêng trong năm 2005 là hết sức thuận lợi trong bối cảnh nền kinh tế Việt Nam phát triển khá ngọan mục. Các thành quả chủ yếu trong họat động của Ngân Hàng Phương Đông trong năm qua được tóm lược sau đây:

    [image: image2.jpg]4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

L

= Huy déng vén

2000

2001

2002

2003

2004

2005




    Công tác nguồn vốn[image: image6.jpg]300
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    Đến cuối năm 2005, tổng nguồn vốn họat động của Ngân Hàng Phương Đông là 4.020 tỷ đồng, tăng 59,6% so với đầu năm. Trong đó tiền gửi của tổ chức và cá nhân là 1.623 tỷ đồng, tăng 47,6%. Thương hiệu Ngân Hàng Phương Đông ngày càng được quảng bá rộng rãi trong cả nước; mạng lưới họat động được mở rộng một cách nhanh chóng; các sản phẩm huy động được đa dạng hóa cùng với lãi suất huy động được điều chỉnh hợp lý, kịp thời; và phong cách phục vụ khách hàng của nhân viên ngày càng chuyên nghiệp đã giúp công tác nguồn vốn của Ngân Hàng Phương Đông đạt được kết quả khả quan.

    

    Họat động tín dụng[image: image7.jpg]350
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    Cuối năm 2005, tổng dư nợ cho vay đạt mức 2.894 tỷ đồng, tăng 48,6% so với đầu năm, đây cũng là mức tăng trưởng khá. Nhờ xác định đúng phân đọan thị trường mục tiêu của Ngân Hàng là các doanh nghiệp vừa và nhỏ và cá nhân có nhu cầu tín dụng để sản xuất kinh doanh cũng như để chuyển nhượng, xây dựng nhà để ở và để sử dụng vào các mục đích tiêu dùng khác nên Ngân Hàng Phương Đông có thể tăng quy mô tín dụng nhưng vẫn kiểm soát chất lượng tín dụng một cách chặt chẽ. Ngòai ra, việc phát triển mạng lưới Chi nhánh, Phòng Giao dịch cũng đã góp phần vào việc tăng trưởng tín dụng của Ngân hàng.  

    Họat động thanh tóan quốc tế
   Tổng doanh số thanh tóan quốc tế (bằng USD và các ngọai tệ khác quy USD) của Ngân Hàng Phương Đông trong năm là 87,6 triệu USD, tăng 19,7% so với năm 2004. Trong đó 67,1 triệu USD và nhận thanh tóan từ nước ngòai 20,5 triệu USD.

    Tuy doanh số chưa lớn nhưng dịch vụ này của Ngân Hàng Phương Đông được ngày càng nhiều khách hàng sử dụng và việc thanh tóan luôn tuân thủ thông lệ quốc tế nên uy tín của Ngân Hàng ngày càng được nâng cao.

    Họat động kinh doanh ngọai hối
    Họat động kinh doanh ngọai tệ trong năm 2005 có bước tăng trưởng khá với doanh số mua bán USD và ngọai tệ khác (quy USD) là 424 triệu USD, tăng 32% so với năm trước. Về kinh doanh vàng tổng số lượng mua bán trong năm 88 ngàn lượng vàng.

    Họat động kinh doanh ngọai tệ đã hỗ trợ cho khách hàng sử dụng dịch vụ thanh tóan quốc tế của Ngân Hàng Phương Đông và có đóng góp vào việc phát triển nghiệp vụ thanh tóan quốc tế và nâng cao thu nhập từ các dịch vụ của Ngân Hàng.

    Kết quả kinh doanh
    Kết quả kinh doanh năm 2005 của Ngân Hàng Phương Đông tăng trưởng khả quan do mọi mặt họat động đều phát triển đáng kể: Tổng thu nhập đạt 349 tỷ đồng, tổng chi phí 282 tỷ đồng, lợi nhuận trước thuế đạt 67 tỷ đồng, tăng 53% so với năm 2004. Đây là mức lợi nhuận khả quan, bảo đảm mức cổ tức 15% và mức tích lũy gần 4%.
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    Vốn điều lệ
    Nhằm chuẩn bị mọi điều kiện để hội nhập như đầu tư đổi mới công nghệ, mở rộng mạng lưới họat động, tăng cường năng lực tài chính, khả năng cạnh tranh, nâng cao thương hiệu của Ngân Hàng. Trong năm 2005 Ngân Hàng Phương Đông đã tăng vốn điều lệ lên 300 tỷ đồng (tăng 100 tỷ đồng so với năm trước). Dự kiến trong năm 2006 Ngân Hàng sẽ tăng vốn điều lệ lên 630 tỷ đồng.

    Phát triển mạng lưới giao dịch
    Mạng lưới họat động của Ngân Hàng Phương Đông không ngừng được mở rộng nhằm đáp ứng nhu cầu sử dụng các tiện ích Ngân Hàng của khách hàng trong cả nước, đồng thời để tăng quy mô họat động, trong năm 2005 Ngân Hàng Phương Đông đã đưa vào họat động 10 điểm giao dịch, gồm 03 Chi nhánh Tân Thuận (Tp. Hồ Chí Minh), Bình Dương, Khánh Hòa; 06 Phòng Giao dịch Khánh Hội, Xóm Mới, Phú Thọ (Tp. Hồ Chí Minh), An Phú (Cần Thơ), Hải Châu (Đà Nẵng), Lò Đúc (Hà Nội); và Điểm Giao dịch Cà Mau. Như vậy đến cuối năm 2005, Ngân Hàng Phương Đông đã có mạng lưới gồm Hội sở và 30 điểm giao dịch tại các Tỉnh, Thành phố lớn có tiềm năng kinh tế.

    Hệ thống mạng lưới giao dịch được mở rộng trong năm 2005 đã góp phần đáng kể vào việc quảng bá thương hiệu Ngân Hàng Phương Đông đến đông đảo khách hàng trong cả nước.

    Ngân Hàng Phương Đông với cộng đồng 
   Ngòai việc tập trung đạt hiệu quả trong họat động kinh doanh, Ngân Hàng Phương Đông cũng không quên những trách nhiệm đối với cộng đồng xã hội. Trong năm 2005 Ngân Hàng Phương Đông tiếp tục cấp các học bổng cho sinh viên nghèo, hiếu học của trường Đại Học Kinh Tế Tp. Hồ Chí Minh; tài trợ cuộc thi sinh viên giỏi Kế tóan - Kiểm tóan - Tin học của Đại học Ngân Hàng. Bên cạnh đó Ngân Hàng Phương Đông cũng rất tích cực tham gia các phong trào thể dục thể thao và công tác xã hội như đóng góp ủng hộ đồng bào bị thiên tai lũ lụt, nạn nhân sóng thần...

    Phương hướng họat động năm 2006
    Nhằm tăng cường năng lực tài chính trong bối cảnh hội nhập kinh tế, trong năm 2006 Ngân Hàng Phương Đông sẽ tăng vốn điều lệ lên 630 tỷ đồng. Việc tăng vốn sẽ giúp Ngân Hàng Phương Đông có điều kiện đầu tư mở rộng cơ sở vật chất và hạ tầng Công nghệ Thông tin, thực hiện dự án Core Banking System (CBS) để tăng khả năng cạnh tranh trong thời gian tới.

    Ngòai ra, để không ngừng quảng bá thương hiệu và tạo thuận lợi cho khách hàng trong giao dịch, trong năm 2006 Ngân Hàng Phương Đông sẽ tiếp tục phát triển mạng lưới giao dịch tại các quận huyện của các thành phố lớn cũng như tại các tỉnh có tiềm năng phát triển kinh tế nhanh.

    Việc mở rộng mạng lưới giúp OCB tăng nhanh nguồn vốn huy động, tạo cơ sở để phát triển tín dụng. Quan tâm phát triển nguồn nhân lực để bảo đảm nhân sự cho việc mở rộng mạng lưới các Chi nhánh, Phòng Giao dịch và các công ty con của OCB.

    Đa dạng hóa các sản phẩm và dịch vụ Ngân Hàng để tăng nguồn thu ngòai lãi suất, bảo đảm tăng thu nhập cho Ngân Hàng, bảo đảm mức cổ tức không thấp hơn năm 2005.
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    Tổng kết lại tất cả những kết quả và thành tựu đã đạt được trong năm 2005, chúng tôi muốn bày tỏ sự tri ân sâu sắc đối với tất cả đội ngũ cán bộ nhân viên Ngân Hàng Phương Đông. Những nỗ lực rất hiệu quả trong công việc của các bạn đã mang đến sự phát triển rõ ràng và mạnh mẽ cho một tên tuổi biểu trưng cho sự thịnh vượng, uy tín và trách nhiệm. Thành công này cũng được góp phần bởi sự ủng hộ nhiệt tình và không thay đổi của tất cả những khách hàng của Ngân Hàng Phương Đông, những cổ đông, những thành viên, đối tác và các bạn đồng nghiệp. Những người đã luôn đồng hành cùng chúng tôi trong mọi giai đọan phát triển vừa qua. Xin chân thành cảm ơn!
    We are grateful for all the hard work of all talented employees who devoted all their efforts to higher success of OCB. Our sincere thanks go to all clients, business associates, depositors and shareholders for their ongoing support and confidence in the bank.
