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	NGÂN HÀNG TMCP ĐẠI TÍN


Số:  264 /2009/BC-NHĐT
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Long An, ngày 28  tháng 4  năm 2009


BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN NĂM 2008
Tên Công ty: NGÂN HÀNG THƯƠNG MẠI CỔ PHẦN ĐẠI TÍN
I. Lịch sử hoạt động của Ngân hàng

1. Những sự kiện quan trọng

- Ngân hàng Thương mại cổ phần Đại Tín tiền thân là Ngân hàng Thương mại cổ phần Nông thôn Rạch Kiến được Ngân hàng Nhà nước cho phép thành lập và hoạt động theo Giấy phép số 0047/NH-GP ngày 29 tháng 12 năm 1993 và có thời gian hoạt động là 20 năm.
- Theo Quyết định số 1931/QĐ-NHNN của Ngân hàng Nhà nước ngày 17/08/2007 về việc cho phép Ngân hàng Rạch Kiến chuyển đổi từ Ngân hàng Cổ phần Nông thôn thành Ngân hàng Thương mại Cổ phần.

- Quyết định số 2136/NHNN-CNH của Ngân hàng Nhà nước ngày 17/09/2007 cho phép Ngân hàng Thương mại cổ phần Nông thôn Rạch Kiến đổi tên thành Ngân hàng Thương mại cổ phần Đại Tín.
- Năm 2008, Ngân hàng đã chuyển Hội sở chính từ xã Long Hoà, Huyện Cần Đước về 145-147-149 Hùng Vương, Phường 2, Thị xã Tân An, Long An.

- Ngày 10/12/2008 được Uỷ ban chứng khoán Nhà nước cấp Giấy chứng nhận chào bán cổ phiếu ra công chúng để thực hiện tăng vốn điều lệ lên 1.000 tỷ đồng.

2. Quá trình phát triển

- Ngành nghề kinh doanh của Ngân hàng TMCP Đại Tín: Huy động vốn dưới các hình thức tiền gửi có kỳ hạn, không kỳ hạn, chứng chỉ tiền gửi, tiếp nhận vốn đầu tư phát triển; vay vốn các Tổ chức tín dụng khác; cho vay ngắn, trung, dài hạn; chiết khấu thương phiếu; kinh doanh ngoại tệ vàng bạc.
- Tình hình hoạt động: Ngân hàng TMCP Đại Tín từng bước nâng cao năng lực tài chính của mình, cụ thể hiện nay Vốn điều lệ đã tăng lên 1000 tỷ đồng. Từ đó tạo điều kiện thuận lợi cho việc mở rộng và phát triển mạng lưới, đầu tư cơ sở vật chất, đầu tư công nghệ và trang thiết bị làm việc để phát triển các sản phẩm dịch vụ, đáp ứng nhu cầu khách hàng. 
3. Định hướng phát triển

- Mục tiêu chủ yếu của Ngân hàng là cải cách căn bản triệt để và phát triển toàn diện Ngân hàng TMCP Đại Tín theo hướng hiện đại, hoạt động đa năng trên cơ sở mạnh về vốn, hiện đại về công nghệ, đa dạng hoá sản phẩm và dịch vụ Ngân hàng hiện đại, đảm bảo số lượng và chất lượng nguồn nhân lực, quản lý tốt rủi ro, đạt trình độ tiên tiến trong khu vực.
- Chiến lược phát triển trung và dài hạn của Ngân hàng là tăng trưởng bền vững kết hợp với chiến lược khác biệt hoá và đa dạng hoá; phát triển, liên kết hợp tác chiến lược với các doanh nghiệp lớn trong nước và quốc tế; nắm bắt các cơ hội để xây dựng và phát triển Ngân hàng TMCP Đại Tín thành một Ngân hàng đô thị mạnh, đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn quy định của Ngân hàng Nhà nước, có khả năng cạnh tranh, có uy tín và khả năng đáp ứng yêu cầu của khách hàng. 
II. Báo cáo của Hội đồng quản trị
1. Kết quả hoạt động kinh doanh trong năm và tình hình thực hiện so với năm 2007: hoàn thành cơ bản các chỉ tiêu kinh doanh năm 2008; Tổng tài sản đạt 2.989 tỷ đồng tăng 165% so với năm 2007. Tổng vốn huy động đạt 2.336 tỷ đồng tăng 374% so với năm 2007. Tổng dư nợ cho vay đạt 1.624 tỷ đồng tăng 95% so với năm 2007. Đặt biệt tỷ lệ nợ xấu khống chế chỉ ở mức 0,12%. Lợi nhuận trước thuế là 32,4 tỷ đồng, đạt vượt mức kế hoạch năm 2008. Tỷ lệ chia cổ tức là 12,09%/năm.
2. Chỉ đạo đẩy mạnh công tác mở rộng mạng lưới. Ngân hàng đã mở rộng mạng lưới hoạt động lên 17 điểm giao dịch vào cuối năm 2008 gồm 1 Hội sở chính, 4 Chi nhánh và 12 Phòng giao dịch. Tăng 3 Chi nhánh và 9 Phòng giao dịch so với năm 2007. 
3. Triển vọng và kế hoạch trong tương lai: Năm 2009, Ngân hàng TMCP Đại Tín thực hiện tăng Vốn điều lệ lên 2.000 tỷ đồng; tiếp tục duy trì và đẩy mạnh tốc độ phát triển theo định hướng: tận dụng mọi cơ hội, khắc phục các điểm hạn chế, phát huy các lợi thế của Ngân hàng và các đối tác chiến lược trong và ngoài nước để nâng cao vị thế và năng lực cạnh tranh, phát triển nhanh thị phần mở rộng lĩnh vực và quy mô hoạt động hiệu quả.

III. Báo cáo của Ban Tổng Giám đốc
1. Báo cáo tình hình tài chính
- Khả năng sinh lời, khả năng thanh toán:

+ Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản: 0,78%


+ Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần: 11,90%


+ Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Nguồn vốn chủ sở hữu: 4,00%


+ Tỷ lệ giá trị Tài sản “Có” có thể thanh toán ngay/Tài sản “Nợ” sẽ đến hạn thanh toán trong thời gian 1 tháng >25%.

+ Tỷ lệ giá trị Tài sản “Có” có thể thanh toán ngay trong 7 ngày/Tổng Tài sản “Nợ” phải thanh toán trong thời gian 7 ngày >100%.
- Những thay đổi về vốn cổ đông: 


+ Đầu năm 2008 vốn cổ đông: 504.077.000.000 đồng.

+ Ngày 31/12/2008, các cổ đông đã nộp đủ số tiền để tăng Vốn điều lệ của Ngân hàng lên 1.000 tỷ đồng.

- Tổng số cổ phiếu thường:  50.407.700 cổ phiếu .
- Tổng số trái phiếu đang lưu hành theo từng loại: Không có.

- Số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 50.407.700 cổ phiếu.

- Số lượng cổ phiếu dự trữ, cổ phiếu quỹ theo từng loại: không có.
- Cổ tức:12,09%. 
2. Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh

Do tình hình khó khăn chung của nền kinh tế Việt Nam cũng như riêng ngành Ngân hàng, lợi nhuận của Ngân hàng TMCP Đại Tín cũng bị ảnh hưởng rất lớn. Năm 2008, lợi nhuận sau thuế là 23,3 tỷ đồng đạt 101% kế hoạch. 
3. Những tiến bộ Ngân hàng đã đạt được

Năm 2008, trước bối cảnh khó khăn của nền kinh tế, khủng hoảng tài chính, lạm phát, hoạt động tín dụng bị hạn chế, huy động vốn gặp nhiều khó khăn nhưng với sự quan tâm, lãnh đạo, chỉ đạo sâu sát của Hội đồng quản trị; sự nổ lực, cố gắng của Ban điều hành Ngân hàng TMCP Đại Tín đã thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu mà Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông đề ra. Ban lãnh đạo Ngân hàng luôn bám sát và chỉ đạo triển khai tốt các công tác quản lý rủi ro theo quy định của Ngân hàng Nhà nước; thường xuyên định hướng, chỉ đạo, rà soát hệ thống hoá văn bản quy phạm pháp luật, các quy chế, quy trình nghiệp vụ và các văn bản quy định nội bộ của Ngân hàng TMCP Đại Tín đã đảm bảo cho hoạt động kinh doanh của Ngân hàng được an toàn và hiệu quả.
4. Kế hoạch phát triển trong tương lai. 

Đưa Ngân hàng TMCP Đại Tín trở thành một Ngân hàng phát triển theo hướng toàn diện, đa năng và hiện đại cung cấp các dịch vụ tài chính đa năng  và có chất lượng. Triển khai nhanh chóng, mạnh mẽ các sản phẩm, dịch vụ như: thẻ ATM, thẻ tín dụng, dịch vụ nhắn tin SMS thông báo số dư,… 
 Ngân hàng TMCP Đại Tín dự kiến mục tiêu hoạt động năm 2009 như sau:


- Vốn điều lệ tăng lên 2.000 tỷ đồng
- Tổng tài sản tăng lên 7.200 tỷ đồng
- Tổng huy động tăng lên 4.800 tỷ đồng
- Tổng dư nợ tăng lên 3.320 tỷ đồng
- Lợi nhuận trước thuế 240 tỷ đồng
- Tỷ lệ nợ xấu <2%.

- Tỷ lệ chia cổ tức 8%. 
IV. Báo cáo tài chính
Báo cáo tài chính năm 2008 của Ngân hàng TMCP Đại Tín đã gửi cho Ban Quản lý phát hành chứng khoán.
V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán
1. Kiểm toán độc lập

- Đơn vị kiểm toán độc lập: Công ty TNHH Kiểm toán và tư vấn Thăng Long.

- Ý kiến kiểm toán độc lập: Báo cáo tài chính đã phản ánh trung thực và hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Ngân hàng TMCP Đại Tín tại ngày 31 tháng 12 năm 2008, cũng như kết quả kinh doanh và các luồng lưu chuyển tiền tệ trong năm tài chính kết thúc vào ngày 31 tháng 12 năm 2008, phù hợp với chuẩn mực và chế độ kế toán Việt Nam áp dụng cho các tổ chức tín dụng hiện hành và các quy định pháp lý có liên quan khác do Ngân hàng Nhà nước Việt Nam ban hành.

2. Kiểm toán nội bộ

Ý kiến của Kiểm toán nội bộ: Đồng ý với ý kiến của Kiểm toán độc lập.
VI. Các công ty có liên quan: không có.
VII. Tổ chức và nhân sự
1. Cơ cấu tổ chức của Ngân hàng TMCP Đại Tín gồm: Đại hội đồng cổ đông; Hội đồng quản trị; Ban kiểm soát; Tổng giám đốc; Hệ thống kiểm toán và kiểm soát nội bộ; Bộ máy giúp việc Tổng giám đốc.
2. Tóm tắt lý lịch cá nhân của Ban điều hành:

a. Tổng Giám đốc:


- Họ và tên: Trần Sơn Nam

- Nguyên quán: Cà Mau


- Quốc tịch: Việt Nam


- Dân tộc: Kinh


- Địa chỉ cư trú hiện nay: 8A Vĩnh Viễn, P2, Quận 10, TP.HCM


- Trình độ văn hoá: 12/12


- Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ Quản trị kinh doanh


- Quá trình công tác:


+1997-2001: Cán bộ tín dụng – Ngân hàng NN&PTNT Chi nhánh Mạc Thị Bưởi.

+ 2001-2002: Phó phòng KDNT&TTQT – Ngân hàng NN&PTNT Chi nhánh Mạc Thị Bưởi.


+ 2002-2004: Trưởng Phòng KDNT&TTQT – Ngân hàng NN&PTNT Mạc Thị Bưởi.

+ 2004-2007: Trưởng phòng Thẩm định, Phó Giám đốc - Ngân hàng NN&PTNT Chi nhánh Mạc Thị Bưởi.


+ 07/2007 đến nay: Tổng Giám đốc – Ngân hàng TMCP Đại Tín.


b. Phó Tổng Giám đốc:


- Họ và tên: Huỳnh Thị Đơ

- Nguyên quán: Cần Đước – Long An

- Quốc tịch: Việt Nam


- Dân tộc: Kinh


- Địa chỉ cư trú hiện nay: Long Hoà, Cần đước, Long An

- Trình độ văn hoá: 12/12


- Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế 

- Quá trình công tác:



+1986-1989: Nhân viên kế toán – Ngân hàng Nông nghiệp và PTNT Cần Đước. 


+1989-1992: Kế toán kiểm soát - Ngân hàng TMCPNT Rạch Kiến


+ 1992-2003: Kế toán trưởng - Ngân hàng TMCPNT Rạch Kiến


+ 2003-9/2007: Phó Tổng Giám đốc - Ngân hàng TMCPNT Rạch Kiến



+ 10/2007 đến nay: Phó Tổng Giám đốc- Ngân hàng TMCP Đại Tín.

c. Phó Tổng Giám đốc:


- Họ và tên: Nguyễn Văn Tùng


- Nguyên quán: Cần Đước – Long An

- Quốc tịch: Việt Nam


- Dân tộc: Kinh


- Địa chỉ cư trú hiện nay: Ấp Long Mỹ, Mỹ Lệ , Cần Đước, Long An


- Trình độ văn hoá: 12/12


- Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế 

- Quá trình công tác:



+ 1987-2000: Cán bộ tín dụng – Ngân hàng Nông nghiệp và PTNT



+ 2000-2003: Phó trưởng phòng kinh doanh - Ngân hàng TMCPNT Rạch Kiến


+ 2003-2004: Trưởng phòng kinh doanh - Ngân hàng TMCPNT Rạch Kiến



+ 2004 đến nay: Phó Tổng Giám đốc - Ngân hàng TMCPNT Rạch Kiến nay là Ngân hàng TMCP Đại Tín.


d. Phó Tổng Giám đốc:


- Họ và tên: Lâm Hồng Trinh

- Nguyên quán: Thành phố Hồ Chí Minh

- Quốc tịch: Việt Nam


- Dân tộc: Kinh


- Địa chỉ cư trú hiện nay: 139G Nguyễn Trãi, P. Bến Thành, Q1, TP.HCM


- Trình độ văn hoá: 12/12


- Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế 

- Quá trình công tác:



+ 1993-2001: Nhân viên-Công ty TNHH TM-SX Lam Giang.


+ 2002-2007: Kế toán trưởng- Công Ty cổ phần Đầu Tư và Phát triển Phú Mỹ.


+ 2007 đến nay: Phó Tổng Giám đốc- Ngân hàng TMCP Đại Tín.

e. Phó Tổng Giám đốc:


- Họ và tên: Nguyễn Văn Hiển


- Nguyên quán: Vĩnh Linh- Quãng Trị


- Quốc tịch: Việt Nam


- Dân tộc: Kinh


- Địa chỉ cư trú hiện nay: 257/20A Khu phố 2, P. Tân Phú, Q.7,TpHCM

- Trình độ văn hoá: 12/12


- Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế 


- Quá trình công tác:


+ 1993-1997: Kiểm soát viên, cán bộ tín dụng, cán bộ kinh doanh ngoại tệ – Ngân hàng Công thương Tỉnh Minh Hải.


+ 1998-2004: Nhân viên, Phó phòng kế hoạch và phát triển mạng lưới, Phó chánh Văn phòng – Ngân hàng Phát triển nhà Đồng bằng sông Cửu Long.



+ 2004-2007: Trưởng Phòng kế hoạch và Quản trị nguồn vốn, Phó tổng Giám đốc- Ngân hàng TMCP Sài Gòn.


+ 6/ 2008 đến nay: Phó Tổng Giám đốc- Ngân hàng TMCP Đại Tín.

f. Phó Tổng Giám đốc:


- Họ và tên: Ngô Kim Huệ


- Nguyên quán: Đồng Tháp


- Quốc tịch: Việt Nam


- Dân tộc: Kinh


- Địa chỉ cư trú hiện nay: 7 Công Lý, P.Bình Thọ, Q.Thủ Đức, Tp.HCM

- Trình độ văn hoá: 12/12


- Trình độ chuyên môn: Cử nhân Quản trị Kinh doanh 

- Quá trình công tác:



+ 2001-2004: Trợ lý Giám đốc


+2004-2007: Giám đốc – DNTNTM-DV Huệ Tâm


+ 2008 đến nay: Phó Tổng Giám đốc - Ngân hàng TMCP Đại Tín.

3. Thay đổi Tổng giám đốc điều hành trong năm: không.
4. Quyền lợi của Ban Tổng giám đốc: được hưởng tiền lương, tiền thưởng, phụ cấp và Bảo hiểm xã hội theo quy định của pháp luật và Ngân hàng TMCP Đại Tín.
5. Tổng số cán bộ, công nhân viên đến ngày 31/12/ 2008 là 296 nhân viên. Ngân hàng Đại Tín luôn tạo điều kiện thuận lợi để Người lao động yên tâm công tác. Cán bộ, nhân viên của Ngân hàng Đại Tín được hưởng tiền lương, chế độ Bảo hiểm xã hội, tiền thưởng và các phúc lợi khác theo quy định của pháp luật và quy định của Ngân hàng TMCP Đại Tín. 
6. Thay đổi Thành viên Hội đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc, Ban Kiểm soát, Kế toán trưởng trong năm: không.
VIII.Thông tin cổ đông và quản trị Ngân hàng

1. Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát.
- Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị (HĐQT): gồm 07 Thành viên.

+ Nguyễn Nam Việt - Chủ tịch HĐQT;

+ Nguyễn Vĩnh Mậu - Phó Chủ tịch HĐQT;

+ Nguyễn Văn Bảy -  Thành viên HĐQT;

+ Lâm Hồng Trinh - Thành viên HĐQT;

+ Ngô Kim Huệ - Thành viên HĐQT;

+ Phạm Thị Mai Toan - Thành viên HĐQT;

+ Trần Sơn Nam - Thành viên HĐQT.
- Thành viên và cơ cấu của Ban Kiểm soát gồm 03 thành viên

+ Nguyễn Thị Hoài  Thu - Trưởng Ban kiểm soát;

+ Hứa Xường - Thành viên Ban kiểm soát;

+ Trần Thị Bích - Thành viên Ban kiểm soát.
- Hoạt động của Hội đồng quản trị: Quản trị Ngân hàng TMCP Đại Tín hoạt động theo đúng quy định của pháp luật và Điều lệ của Ngân hàng; quyết định những vấn đề liên quan đến mục đích quyền lợi của Ngân hàng; ban hành quy chế, quy định nội bộ, chỉ đạo, hướng dẫn thực hiện các quy định của Ngân hàng Nhà nước; giám sát Tổng giám đốc và các cán bộ quản lý khác và xem xét sai phạm của những người này gây thiệt hại cho Ngân hàng và thực hiện các biện pháp khắc phục; nghiên cứu, chỉ đạo, định hướng hoạt động và đóng góp vào việc xây dựng phương hướng, kế hoạch hoạt động kinh doanh nhằm đảm bảo hoạt động của Ngân hàng an toàn và hiệu quả;….
- Hoạt động của Ban Kiểm soát: Kiểm tra, giám sát việc tuân thủ, chấp hành các quy định của pháp luật, Điều lệ Ngân hàng, các quy chế quy định của Ngân hàng Nhà nước, quy định nội bộ của Ngân hàng TMCP Đại Tín; giám sát việc tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, Nghị quyết của Hội đồng quản trị; kiểm tra, giám sát hoạt động tài chính, giám sát việc chấp hành chế độ hạch toán, hoạt động của hệ thống kiểm tra và kiểm toán nội bộ của Ngân hàng; báo cáo Đại hội đồng cổ đông về tính chính xác, trung thực, hợp pháp của việc ghi chép, lưu giữ chứng từ và lập sổ kế toán; báo cáo tài chính của Ngân hàng,…
- Kế hoạch để tăng cường hiệu quả trong hoạt động quản trị của Ngân hàng: là tiếp tục củng cố, đổi mới và kiện toàn bộ máy tổ chức bằng cách cấu trúc lại Ngân hàng theo hướng mô hình tổ chức hiện đại; xây dựng chính sách giữ, thu hút, trọng dụng và đãi ngộ nhân tài; đầu tư hệ thống công nghệ Ngân hàng hiện đại đáp ứng được yêu cầu xử lý nhanh, an toàn, hiệu quả trong toàn hệ thống; tăng năng lực tài chính,…
- Thù lao, các khoản lợi ích khác và chi phí cho thành viên Hội đồng quản trị và thành viên Ban kiểm soát trong năm 2008 là 2.211.932.653 đồng.
- Tất cả Thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và Ban Tổng Giám đốc hiện nay của Ngân hàng Đại Tín là những người đã có chứng chỉ đào tạo về quản trị, là những người có năng lực, kinh nghiệm và trình độ chuyên môn trong lĩnh vực tài chính ngân hàng.
- Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay đổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của Thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT):

	Họ và tên
	Chức vụ
	Tỷ lệ sở hữu % (đầu năm 2008)
	Tỷ lệ sở hữu %

(cuối năm 2008)

	Nguyễn Nam Việt
	Chủ tịch HĐQT
	0,01
	0,01

	Nguyễn Vĩnh Mậu
	P. Chủ tịch HĐQT
	0,27
	0,27

	Nguyễn Văn Bảy
	Thành viên HĐQT
	0,14
	0,14

	Lâm Hồng Trinh
	Thành viên HĐQT
	10,35
	10,35

	Ngô Kim Huệ
	Thành viên HĐQT
	15
	15

	Phạm Thị Mai Toan
	Thành viên HĐQT
	7,74
	7,74

	Trần Sơn Nam
	Thành viên HĐQT
	2,59
	2,59


- Tình hình các giao dịch cổ phiếu của các Thành viên Hội đồng quản trị, Ban điều hành, Ban kiểm soát, cổ đông lớn và các giao dịch khác của thành viên Hội đồng quản trị, Ban điều hành, Ban kiểm soát và những người liên quan đến các đối tượng nêu trên: không có.
2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông tại thời điểm 31/12/2008
2.1 Cổ đông trong nước

- Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông: Đến ngày 31/12/2008, Ngân hàng TMCP Đại Tín có 414 cổ đông.
- Đến ngày 31/12/2008, Ngân hàng TMCP Đại Tín có 03 cổ đông lớn nắm giữ trên 5% Vốn điều lệ Ngân hàng:
	Họ và tên
	Năm sinh
	Đại chỉ
	Nghề Nghiệp
	Số lượng

cổ phần
	Tỉ lệ  %)

	Ngô Kim Huệ
	1980
	7 Công Lý,

P. Bình Thọ, Q. Thủ Đức Tp.HCM
	Thành viên HĐQT, Phó Tổng Giám đốc Ngân hàng Đại Tín
	7.561.000
	15

	Lâm Hồng Trinh
	1967
	139G Nguyễn Trãi, P. Bến Thành, Q1, TP.HCM
	Thành viên HĐQT, Phó Tổng Giám đốc Ngân hàng Đại Tín
	5.215.500
	10,35

	Ngân hàng No&PTNT

Việt Nam
	
	2 Láng Hạ, Ba Đình,

Hà Nội
	
	3.900.000
	7,74


2.2 Cổ đông nước ngoài: Không có.
	Đính kèm:

- Báo cáo tài chính tóm tắt.
Nơi nhận:

- Uỷ ban Chứng khoán NN;
- Thành viên HĐQT;

- Thành viên BKS;

- Ban TGĐ;

- Lưu VT, PC
	TỔNG GIÁM ĐỐC

(đã ký)
Trần Sơn Nam
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