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Tên tổ chức phát hành/niêm yết: 
CÔNG TY CỔ PHẦN VITALY.

Địa chỉ
: 
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Fax: 08.8153292
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:
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I. 
Lịch sử hoạt động của Công ty

1. 
Khái quát về quá trình hình thành, phát triển của Công ty

Công ty Cổ phần VITALY là Công ty Cổ phần được chuyển thể từ Doanh nghiệp Nhà nước là Công ty Gạch Ốp lát Số 1 thuộc Tổng Công ty Vật liệu Xây dựng Số 1 theo Quyết định số 2007/QĐ-BXD ngày 16 tháng 12 năm 2004 của Bộ trưởng Bộ Xây Dựng.

Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4103003022; đăng ký‎ lần đầu ngày 06 tháng 01 năm 2005, đăng ký ‎ thay đổi lần thứ hai ngày 16 tháng 11 năm 2005 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Thành phố Hồ Chí Minh cấp.
Công ty đã được niêm yết cổ phiếu trên Sở giao dịch chứng khoán thành phố Hồ Chí Minh theo Giấy phép số 111/UBCK-GPNY ngày 11 tháng 12 năm 2006 do Chủ tịch Ủy ban chứng khoán Nhà nước cấp.

Vốn điều lệ tại 31/12/2007:
40.000.000.000 VND

· Vốn điều lệ được hình thành trên cơ sở phát hành cổ phiếu.

· Mệnh giá: 10.000 VND/cổ phiếu

Trong năm 2007 Công ty phát hành thêm 2.000.000 cổ phiếu theo giấy chứng nhận số 181/UBCK-GCN ngày 26/09/2007 của Chủ tịch Ủy ban Chứng Khóan Nhà nước cấp.

Số cổ phiếu phát hành thêm được niêm yết trên Sở giao dịch chứng khoán thành phố Hồ Chí Minh ngày 18/01/2008 (Quyết định số 14/QĐSGDHCM ngày 18/01/2008)

Công ty đang làm thủ tục tăng vốn điều lệ lên 60.000.000.000 VND.
Số cổ phiếu đã phát hành tại 31/12/2007: 6.000.000 cổ phiếu phổ thông

· Mệnh giá: 10.000 VND/cổ phiếu

Các cổ đông bao gồm:

	Cổ đông 
	Số cổ phần
	Tỷ lệ (%)

	Cổ đông Nhà nước (Tổng Công ty VLXD Số 1)
	1.500.000
	25

	Cổ đông khác
	4.500.000
	75

	Cộng
	6.000.000
	100


Trụ sở hoạt động:
Địa chỉ
:
2/34 Phan Huy Ích, P.15, Quận Tân Bình, Tp.HCM 

Điện thoại
:
08. 8153998
Fax
:
08. 8153292

Website
:
www.vitaly.com.vn

Mã số thuế
:
0300398078

Hoạt động chính của Công ty là: 

· Sản xuất, mua bán vật liệu xây dựng;
· Kinh doanh nhà ở; Môi giới bất động sản; Tư vấn bất động sản;
· Mua bán vật tư, máy móc, thiết bị, phụ tùng thay thế, dây chuyền công nghệ thuộc lĩnh vực xây dựng và vật liệu xây dựng;
· Cho thuê kho, bãi đỗ xe; Cho thuê nhà.

2. 
Những sự kiện quan trọng trong năm 

· Hòan thành dự án khí hóa than thay nhiên liệu gaz, dầu DO và đưa vào sử dụng vào tháng 10/2007. 

· Trong năm, Công ty đã tăng vốn điều lệ thêm 20.000.000.000 VND từ việc chào bán cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu theo Nghị quyết Đại hội cổ đông thường niên ngày 16 tháng 04 năm 2007 để đảm bảo nguồn vốn cho việc mở rộng và phát triển sản xuất kinh doanh.

· Trong năm 2007 Công ty cũng đang tiến hành làm thủ tục xin chuyển đổi mục đích sử dụng đất tại địa chỉ: 2/34 Phan Huy Ích, P.14, Q.Tân Bình để lấy mặt bằng phục vụ cho dự án khu Phức hợp VITALY theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên ngày 16 tháng 04 năm 2007.

3. 
Định hướng phát triển

· Trong năm 2008, Công ty tiếp tục thực hiện việc di dời Nhà máy Tân Bình xuống Bình Dương nhằm ổn định sản xuất tập trung cũng như để lấy mặt bằng thực hiện dự án khu phức hợp VITALY .

· Công ty tiếp tục đầu tư chiều sâu song song với việc di dời để đa dạng hoá sản phẩm tăng khả năng cạnh tranh nhằm củng cố và nâng cao vị thế hiện có của Công ty trên thị trường.

· Tiếp tục mở rộng thị phần sản phẩm trong nước và xuất khẩu nhất là thị trường mới như Campuchia, Thái Lan, Pakistan.

· Kế hoạch trong dài hạn: Công ty cùng hợp tác với Công ty cổ phần xây dựng Coteccons  tiến hành lập phương án khả thi khu phức hợp VITALY. Với vị thế và lợi thế về mặt bằng hiện có, hai Công ty sẽ xúc tiến triển khai lĩnh vực hoạt động kinh doanh mới, dự kiến thành lập công ty con để quản lý khai thác dự án.

II. 
Báo cáo của Hội đồng quản trị

1. 
Những nét nổi bật của kết quả hoạt động trong năm:

· Lợi nhuận trước thuế đạt 9.389 triệu đồng tăng 296 % so với năm 2006.

· Lợi nhuận sau thuế đạt 8.063 triệu đồng tăng 240 % so với năm 2006

2. 
Tình hình thực hiện so với kế hoạch:

· Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ đạt 95,3 % so với kế hoạch.

· Lợi nhuận trước thuế đạt 115 % so với kế hoạch.

3. 
Những thay đổi chủ yếu trong năm:

· Tăng vốn điều lệ từ 40.000.000.000 đồng lên 60.000.000.000 đồng tạo điều kiện cho công ty chủ động nguồn vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh..

· Hòan thành dự án khí hóa than thay nhiên liệu gaz, dầu DO và đưa vào sử dụng vào tháng 10/2007, làm giảm chi phí giá thành 5.000 đồng/m2 gạch.

· Sản phẩm của Công ty đã được khách hàng tin tưởng sản xuất đến đâu đều tiêu thụ hết.

· Thị trường xuất khẩu vẫn duy trì và tiếp tục tăng trưởng.

4. 
Triển vọng và kế hoạch trong tương lai:

· Tiếp tục đầu tư thêm một trạm khí hóa than thay thế toàn bộ việc đốt gaz và dầu DO cho dự án di dời 02 dây chuyền của Nhà máy Tân Bình với công suất 2.000.000 m2/năm để tiếp tục làm giảm chi phí nhiên liệu cho 1m2 sản phẩm.

· Triển khai các bước còn lại về mặt thủ tục pháp lý để sớm chuyển đổi mục đích sử dụng đất tại trụ sở chính của Công ty và tiến hành ký kết các hợp đồng góp vốn liên kết đầu tư xây dựng khu phức hợp VITALY.

· Phát huy lợi thế xuất khẩu trực tiếp, nâng cao kim ngạch xuất khẩu trong thời gian tới, hướng tới mở rộng thị phần tiêu thụ sản phẩm tại các nước: Thái Lan, Hàn Quốc, Campuchia, Mỹ …

· Xắp sếp lại tổ chức bộ máy đối với khối Văn phòng Công ty và nhà máy Bình Dương trên tinh thần cơ cấu hợp lý về bộ máy làm việc của các phòng nghiệp vụ và điều hành nhà máy đảm bảo quản lý tốt hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty với mục tiêu doanh thu, lợi nhuận, cổ tức và thu nhập người lao động tăng trưởng ổn định .

III. 
Báo cáo của Ban giám đốc

1. 
Báo cáo tình hình tài chính:

· Khả năng sinh lời, khả năng thanh toán:

Bảng một số chỉ tiêu đánh giá như sau:

	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Năm nay
	Năm trước

	Cơ cấu tài sản và cơ cấu nguồn vốn
	
	
	

	Cơ cấu tài sản
	
	
	

	Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản
	%
	36,43
	43,88

	Tài sản dài hạn/Tổng tài sản
	%
	63,57
	56,12

	Cơ cấu nguồn vốn
	
	
	

	Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn
	%
	72,28
	85,95

	Nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn
	%
	27,72
	14,05

	Khả năng thanh toán
	
	
	

	Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	0,50
	0,51

	Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn
	Lần
	0,67
	0,67

	Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	0,09
	0,04

	Tỷ suất sinh lời
	
	
	

	Tỷ suất lợi nhuận trước thuế trên doanh thu thuần
	%
	3,01
	0,75

	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên doanh thu thuần
	%
	2,59
	0,75

	Tỷ suất lợi nhuận trước thuế trên tổng tài sản
	%
	3,29
	0,75

	Tỷ suất lợi nhuận sau thuếu trên tổng tài sản
	%
	2,82
	0,75

	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên vốn chủ sở hữu
	%
	10,19
	5,59


· Cơ cấu tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản năm nay giảm so với năm trước cho thấy Công ty đã đẩy nhanh tốc độ tiêu thụ sản phẩm, tăng cường thu hồi công nợ giảm lượng hàng tồn kho, giảm nợ phải thu.

Tài sản dài hạn/Tổng tài sản năm nay tăng là do Công ty đã hòan thành 02 dự án Hồ than nước & Khí hóa than đưa vào sử dụng với tổng nguyên giá 26 tỷ đồng, nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, giảm giá thành sản phẩm.

· Trên cơ sở cơ cấu nguồn vốn, Công ty thấy rằng nợ phải trả trên tổng nguồn vốn (giảm), nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn (tăng) so với năm trước. Điều này cho thấy năm nay Công ty đã có cố gắng trong sản xuất kinh doanh, trả được nợ ngắn hạn, hòan thành xuất sắc chỉ tiêu lợi nhuận, bổ sung thêm vốn chủ sở hữu. Tuy nhiên nợ phải trả/Tổng nguồn vốn năm nay là khá cao, chiếm tới 72,28%, trong khi đó nguồn vốn đầu tư của chủ sở hữu chỉ chiếm 27,72% tổng nguồn vốn. Vì vậy Công ty cần phải tiếp tục bổ sung thêm vốn điều lệ để đảm bảo an toàn và chủ động nguồn vốn hơn cho việc ổn định và mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty. 

· Khả năng thanh toán hiện hành cũng như khả năng thanh toán nợ ngắn hạn của công ty không khả quan. Song song đó khả năng thanh toán nhanh của Công ty sẽ gặp rất nhiều khó khăn trong việc thanh toán công nợ. Công ty đang bị mất cân đối vốn, khoản phải trả người bán sẽ bị chiếm dụng lâu hơn khi đến hạn trả, riêng các khoản nợ vay Ngân hàng, Công ty thanh toán đúng kỳ hạn, không để nợ quá hạn. Khoản nợ vay ngắn hạn về vốn Nhà nước (13 tỷ) đã được Công ty gia hạn thanh toán, phần nào giảm thiểu được sự mất cân đối trong thanh toán. 

Trong năm tài chính 2008, Công ty cần phải tăng cường thu hồi công nợ, tăng tốc độ tiêu thụ hàng hóa, tăng lượng tiền trong lưu thông, giảm phần nào khoản nợ khi đến hạn trả.

· Tỷ suất sinh lời của Công ty vẫn còn thấp. Tuy nhiên các chỉ tiêu về tỷ suất sinh lời năm nay cao hơn so với năm 2006 cho thấy: Công ty đang có sự phấn đấu rõ rệt trong sản xuất kinh doanh, mang lại hiệu quả khi sử dụng vốn đầu tư của cổ đông. 

· Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12 của năm báo cáo (vốn chủ sở hữu): 78.197.813.787 đồng.

· Những thay đổi về vốn cổ đông:

· Vốn cổ đông đầu năm là 40.000.000.000 đồng, trong năm tăng thêm 20.000.000.000 đồng từ việc phát hành thêm cổ phiếu theo hình thức chào bán cho cổ đông hiện hữu. Vốn cổ đông sau khi tăng là 60.000.000.000 đồng.

· Tổng số cổ phiếu theo từng loại:

· Cổ phiếu phổ thông: 6.000.000 cổ phiếu (mệnh giá 10.000 đồng/cổ phiếu).

· Số lượng cổ phiếu đang lưu hành theo từng loại:

· Cổ phiếu phổ thông: 6.000.000 cổ phiếu (mệnh giá 10.000 đồng/cổ phiếu).

· Cổ tức: 

· Cổ tức bằng tiền cho năm tài chính năm 2007: 1.200 đồng/cổ phiếu, thanh toán vào ngày 05/05/2008 theo  danh sách phân bổ quyền tại ngày đăng ký cuối cùng 17/03/2008.

2. 
Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

Các chỉ tiêu kế hoạch về kinh doanh như doanh thu, nộp ngân sách và đặc biệt là chỉ tiêu lợi nhuận tăng vượt bậc, cụ thể như sau: 

Đơn vị tính: Triệu đồng. 

	Chỉ tiêu
	Thực hiện 2006
	Kế hoạch 2007
	Thực hiện 2007
	So sánh (%)

	
	
	
	
	2007/2006
	TH/KH

	1. Doanh thu 
	317.059
	327.600
	312.243
	98,5 %
	95,3 %

	2. Lợi nhuận sau thuế
	2.369
	7.052
	8.063
	 340,4 %
	114,3 %

	3. Nộp ngân sách
	3.525
	2.719
	6.704
	190,2%
	246,6 %


 3. 
Những tiến bộ công ty đã đạt được:

· Công ty đã thực hiện việc đẩy mạnh công tác thị trường một cách tích cực, tìm hiểu thị trường, chăm sóc khách hàng, xây dựng hình ảnh Công ty đối với khách hàng, chủ động làm việc với khách hàng để điều chỉnh giá bán sản phẩm khi nguyên liệu đầu vào tăng giá nhằm đảm bảo lợi nhuận của Công ty gắn liền với lợi ích của khách hàng. 

· Công ty đã hoàn tất các dự án đầu tư như: dự án Hồ than nước, dự án Khí hóa than thay nhiên liệu gaz, dầu DO, kịp thời đưa các thiết bị vào khai thác đáp ứng nhu cầu phục vụ sản xuất một cách hiệu quả nhất. Việc đưa hai dự án này vào sản xuất đã giảm được chi phí nhiên liệu trong thời điểm giá gaz, dầu luôn tăng nóng trong thời điểm cuối năm.

· Phát hành thành công 2.000.000 cổ phiếu phổ thông bằng hình thức chào bán cho cổ đông hiện hữu, nâng tổng vốn điều lệ của Công ty lên 60 tỷ đồng. 

· Cải thiện các chế độ chính sách đối với người lao động về chế độ tiền lương và các chế độ đãi ngộ khác nhằm đảm bảo được thu nhập tương xứng với thực tế trượt giá của thị trường.

4. 
Kế hoạch phát triển trong tương lai:
Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2008:

Năm 2008 là một năm đầy thách thức lớn đối với ngành sản xuất gạch ceramic khi giá nguyên nhiên vật liệu luôn biến động tăng. Sự gia tăng liên tục về giá của nguyên nhiên vật liệu đầu vào đã làm tăng giá thành sản phẩm, gây ảnh hưởng không nhỏ tới tình hình sản xuất kinh doanh của Công ty. Công ty đưa ra một số chỉ tiêu kế hoạch thực hiện năm 2008 như sau : 
	Stt
	Chỉ tiêu 
	Đvt
	Kế hoạch 2008

	
	
	
	

	1
	Doanh thu
	Tr.đồng
	
310.750

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	“
	
13.500

	3
	Sản lượng sản xuất  và tiêu thụ:
	
	

	
	
Sản xuất
	M2
	
5.400.000

	
	
Tiêu thụ
	M2
	
5.500.000


Giải pháp thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh 2008:

· Về sản xuất:

· Bố trí nhân lực hợp lý ở từng công đọan sản xuất, nâng cao tinh thần trách nhiệm đối với từng công nhân

· Có kế họach bảo trì, bảo dưỡng máy móc thiết bị thường xuyên.

· Bố trí lịch sản xuất  đúng lệnh đặt hàng.

· Phân công cán bổ quản lý chuyên trách từng máy từng công đoạn 

· Gắn tiền lương cán bộ quản lý sản xuất với sản phẩm làm ra.

· Về công tác kỹ thuật

· Kiểm tra nghiêm ngặt chất lượng vật tư đầu vào

· Tăng cường kiểm soát việc thực hiện quy trình công nghệ đối với nhà máy sản xuất

· Nghiên cưu đưa ra các ca nghiền men, nghiền xương phù hợp với nguyên liệu hiện có của công ty.

· Khi có sự cố trong sản xuất phải xác định rõ nguyên nhân sau đó đưa ra biện pháp khắc phục phòng ngừa ngay.

· Tập trung nghiên cứu đưa ra sáng kiến cải tạo kỹ thuật trong sản xuất nhằm tiết kiệm vật tư nhân công.

· Triển khai nhanh để đưa vào sản xuất những mẫu mới đáp ứng kịp thời cho tiêu dùng.

· Về công tác phát triển mẫu mới:

· Tăng cường phát triển nhiều mẫu mớí cho công ty, phù hợp với thị yếu khách hàng trong và ngoài nước.

· Về công tác kinh doanh:

· Xây dựng chiến lược, sách lược bán hàng phù hợp với từng giai đoạn.

· Xây dựng giá bán phù hợp với thị trường trong nước và xuất khẩu.

· Thường xuyên chăm sóc khách hàng, ưu tiên các đại lý có đầy đủ năng lực về kinh doanh cũng như về tài chính.

· Giảm thiểu khách hàng chiếm dụng vốn của công ty.

· Về công tác đầu tư:

· Đẩy mạnh tiến độ thi công dự án  di dời , chậm nhất là tháng 7/2008 Nhà máy phải đi vào hoạt động.

· Thực hiện đúng các quy định , quy chế nhà nước đối với công tác đầu tư.

· Tiết kiệm chi phí đối với dự án.

· Về công tác quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001-2000.

· Thực hiện nghiêm túc hệ thống QL chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001-2000.

· Xem xét loại bỏ các thủ tục không phù hợp.

· Triển khai công tác đánh giá nội bộ theo đúng định kỳ.

· Các thủ tục, hồ sơ phải được lưu trữ đầy đủ ở các bộ phận có liên quan.

· Về công tác tổ chức lao động tiền lương:

· Ổn định cơ cấu tổ chức của công ty và nhà máy sau khi đã tiến hành di dời xong.

· Giải quyết chế độ chính sách đối với số lao động nghỉ chờ việc cũng như với số lao động đã thôi việc.

· Tuyển dụng lao động bổ sung cho số lao động đã thôi việc.

· Về công tác đời sống:
· Duy trì nâng cao chất lượng bữa ăn ca.

· Xem xét thu nhập đảm bảo cho người lao động an tâm làm việc.

· Duy trì khám sức khỏe định kỳ hàng năm.

· Tổ chức cho CBCNV đi tham quan nghỉ mát.

IV. 
Báo cáo tài chính

Các báo cáo tài chính đã được kiểm toán theo qui định của pháp luật về kế toán. Cụ thể như sau:

	BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN

	Tại ngày 31 tháng 12 năm 2007

	
	
	
	
	
	 
	ĐVT: VNĐ

	Mã số
	 
	TÀI SẢN
	Thuyết minh
	 Số cuối năm 
	 Số đầu năm 

	1
	 
	2
	3
	4
	5

	100
	A-
	TÀI SẢN NGẮN HẠN
	 
	 
	
      104.005.029.820 
	
  137.859.458.474 

	110
	I.
	Tiền
	 
	5.1
	 
       14.495.060.576 
	
 8.649.674.780 

	111
	1.
	Tiền
	 
	 
	  
        14.495.060.576 
	
 8.649.674.780 

	112
	2.
	Các khoản tương đương tiền
	 
	 
                               -   
	
                         -   

	120
	II.
	Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn
	 
	  
                              -   
	
-   

	121
	1.
	Đầu tư ngắn hạn
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	129
	2.
	Dự phòng giảm giá chứng khoán đầu tư ngắn hạn
	 
	                                  -   
	                               -   

	130
	III.
	Các khoản phải thu ngắn hạn
	 
	     
   43.692.962.239 
	
 65.630.544.878 

	131
	1.
	Phải thu của khách hàng
	 
	 
	      
    39.608.059.231 
	    
   60.598.000.070 

	132
	2.
	Trả trước cho người bán
	 
	 
	     
       1.417.356.018 
	 
   1.435.795.263 

	133
	3.
	Phải thu nội bộ
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	135
	 
	- Vốn kinh doanh ở các đơn vị trực thuộc
	 
	                                 -   
	                              -   

	136
	 
	- Phải thu nội bộ khác
	 
	 
	                                 -   
	                              -   

	134
	4.
	Phải thu theo tiến độ kế hoạch hợp đồng xây dựng
	 
	                                  -   
	                               -   

	138
	3.
	Các khoản phải thu ngắn hạn khác
	5.2
	           
 2.667.546.990 
	
    3.596.749.545 

	139
	4.
	Dự phòng các khoản phải thu khó đòi (*)
	 
	          
                      -   
	
                       -   

	140
	IV.
	Hàng tồn kho
	 
	5.3
	        
45.817.007.005 
	    63.501.755.645 

	141
	1.
	Hàng tồn kho
	 
	 
	         45.817.007.005 
	
      63.501.755.645 

	142
	2.
	Dự phòng giảm giá hàng tồn kho (*)
	 
	      
                          -   
	
                           -   

	150
	V.
	Tài sản ngắn hạn khác
	 
	 
	                                 -   
	
       77.483.171  

	151
	1.
	Chi phí trả trước ngắn hạn
	 
	 
	                                 -   
	
- 

	152
	2.
	Thuế giá trị gia tăng được khấu trừ
	 
	                                 -   
	             77.483.171 

	154
	3.
	Thuế và các khoản khác phải thu Nhà nước
	 
	                                 -   
	                             -   

	158
	4.
	Tài sản ngắn hạn khác
	 
	 
	                                 -   
	                             -   

	200
	B-
	TÀI SẢN DÀI HẠN
	 
	 
	      
181.448.863.057 
	
    176.286.934.251 

	210
	I.
	Các khoản phải thu dài hạn
	 
	 
	       
                       -   
	                             -   

	211
	1.
	Phải thu dài hạn của khách hàng
	 
	                                  -   
	                               -   

	212
	2.
	Vốn kinh doanh ở đơn vị trực thuộc
	 
	                                  -   
	                               -   

	213
	3.
	Phải thu dài hạn nội bộ
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	218
	4.
	Phải thu dài hạn khác
	 
	 
	                                  -   
	 

	219
	5.
	Dự phòng phải thu dài hạn khó đòi
	 
	                                  -   
	                               -   

	220
	II.
	Tài sản cố định
	 
	 
	  
    172.670.666.662 
	   172.842.305.379 

	221
	1.
	Tài sản cố định hữu hình
	 
	5.4
	       162.440.814.650 
	    156.842.031.531 

	222
	 
	- Nguyên giá
	 
	 
	    
 217.169.965.490 
	   191.023.785.733 

	223
	 
	- Giá trị hao mòn lũy kế
	 
	 
	     
(54.729.150.840)
	   (34.181.754.202)

	224
	2.
	Tài sản cố định thuê tài chính
	 
	                                -   
	                              -   

	225
	 
	- Nguyên giá
	 
	 
	                                 -   
	                              -   

	226
	 
	- Giá trị hao mòn lũy kế
	 
	 
	                                 -   
	                              -   

	227
	3.
	Tài sản cố định vô hình
	 
	 
	                                -   
	         4.632.631.768 

	228
	 
	- Nguyên giá
	 
	 
	                                -   
	       5.147.368.627 

	229
	 
	- Giá trị hao mòn lũy kế
	 
	 
	                                -   
	        (514.736.859)

	230
	4.
	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	5.5
	
         10.229.852.012 
	       11.367.642.080 

	240
	III.
	Bất động sản đầu tư
	 
	 
	                                -   
	                              -   

	241
	 
	 - Nguyên giá
	 
	 
	                                 -   
	                              -   

	242
	 
	 - Giá trị hao mòn lũy kế
	 
	 
	                                 -   
	                              -   

	250
	IV.
	Các khoản đầu tư tài chính dài hạn
	 
	       
  3.200.050.000 
	        3.200.050.000 

	251
	1.
	Đầu tư vào công ty con
	 
	 
	                                -   
	                             -   

	252
	2.
	Đầu tư vào công ty liên kết, liên doanh
	 
	                                -   
	                             -   

	258
	3.
	Đầu tư dài hạn khác
	 
	5.6
	         
  3.200.050.000 
	        3.200.050.000 

	259
	4.
	Dự phòng giảm giá chứng khoán đầu tư dài hạn (*)
	 
	                                -   
	                             -   

	260
	V.
	Tài sản dài hạn khác
	 
	 
	         
  5.578.146.395 
	
244.578.872   

	261
	1.
	Chi phí trả trước dài hạn
	 
	5.7
	         
  5.578.146.395 
	
   244.578.872   

	262
	2.
	Tài sản thuế thu nhập hoãn lại
	 
	                                -   
	                             -   

	268
	3.
	Tài sản dài hạn khác
	 
	 
	                                -   
	                             -   

	270
	 
	TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	 
	 
	
   285.453.892.877 
	   314.146.392.725 

	
	
	
	
	
	
	                               -   

	Mã số
	 
	NGUỒN VỐN
	 
	Thuyết minh
	 Số cuối năm 
	 Số đầu năm 

	1
	 
	2
	 
	3
	4
	5

	300
	A- 
	NỢ PHẢI TRẢ
	 
	 
	      206.325.360.249 
	    269.993.348.884 

	310
	I.
	Nợ ngắn hạn
	 
	 
	      156.237.000.924 
	    207.023.764.693 

	311
	1.
	Vay và nợ ngắn hạn
	 
	5.8
	        87.104.902.459 
	    112.169.830.647 

	312
	2.
	Phải trả người bán
	 
	 
	        42.160.205.705 
	      62.575.655.131 

	313
	3.
	Người mua trả tiền trước
	 
	 
	             842.610.603 
	           202.375.548 

	314
	4.
	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	5.9
	          2.081.885.084 
	           503.982.597 

	315
	5.
	Phải trả người lao động
	 
	 
	          3.594.051.329 
	        2.312.725.529 

	316
	6.
	Chi phí phải trả
	 
	5.10
	          6.309.646.604 
	        4.820.785.183 

	317
	7.
	Phải trả nội bộ
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	318
	8.
	Phải trả theo tiến độ kế hoạch hợp đồng xây dựng
	 
	                                  -   
	                               -   

	319
	7.
	Các khoản phải trả, phải nộp ngắn hạn khác
	5.11
	        14.143.699.140 
	      24.438.410.058 

	320
	8.
	Dự phòng phải trả ngắn hạn
	 
	                               -   
	                             -   

	330
	II.
	Nợ dài hạn
	 
	 
	        50.088.359.325 
	      62.969.584.191 

	331
	1.
	Phải trả dài hạn người bán
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	332
	2.
	Phải trả dài hạn nội bộ
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	333
	1.
	Phải trả dài hạn khác
	 
	5.12.8
	                                  -   
	                               -   

	334
	1.
	Vay và nợ dài hạn
	 
	5.12
	        49.933.658.136 
	      62.928.170.627 

	335
	5.
	Thuế thu nhập hoãn lại phải trả
	 
	                                  -   
	                               -   

	336
	2.
	Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	 
	             154.701.189 
	             41.413.564 

	337
	4.
	Dự phòng phải trả dài hạn
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	400
	B-
	NGUỒN VỐN CHỦ SỞ HỮU
	 
	        79.128.532.628 
	      44.153.043.841 

	410
	I.
	Vốn chủ sở hữu
	 
	5.13
	        78.197.813.787 
	      42.388.692.068 

	411
	1.
	Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	 
	 
	        60.000.000.000 
	      40.000.000.000 

	412
	2.
	Thặng dư vốn cổ phần
	 
	 
	        10.000.000.000 
	                             -   

	413
	3.
	Vốn khác của chủ sở hữu
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	414
	4.
	Cổ phiếu quỹ (*)
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	415
	5.
	Chênh lệch đánh giá lại tài sản
	 
	                                  -   
	                               -   

	416
	6.
	Chênh lệch tỷ giá hối đoái
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	417
	3.
	Quỹ đầu tư phát triển
	 
	 
	               67.200.000 
	             67.200.000 

	418
	4.
	Quỹ dự phòng tài chính
	 
	 
	             115.000.000 
	                             -   

	419
	9.
	Quỹ khác thuộc vốn chủ sở hữu
	 
	 
	 

	420
	5.
	Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	 
	          8.015.613.787 
	        2.321.492.068 

	421
	4.
	Nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản
	 
	                                  -   
	                               -   

	430
	II.
	Nguồn kinh phí và quỹ khác
	 
	             930.718.841 
	        1.764.351.773 

	431
	 
	Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	 
	 
	             930.718.841 
	        1.764.351.773 

	432
	2.
	Nguồn kinh phí
	 
	 
	                                  -   
	                               -   

	433
	3.
	Nguồn kinh phí đã hình thành TSCĐ
	 
	                                  -   
	                               -   

	440
	 
	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	 
	      285.453.892.877 
	    314.146.392.725 

	CÁC CHỈ TIÊU NGOÀI BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN

	 
	Chỉ tiêu
	 
	Thuyết minh
	 Số cuối năm 
	 Số đầu năm 

	1.
	Tài sản thuê ngoài
	
	 
	                                -   
	                             -   

	2.
	Vật tư, hàng hoá nhận giữ hộ, nhận gia công
	 
	                                  -   
	                               -   

	3.
	Hàng hoá nhận bán hộ, nhận ký gởi
	 
	 
	 

	2.
	Nợ khó đòi đã xử lý
	
	 
	              990.290.629 
	           990.290.629 

	3.
	Ngoại tệ các loại (USD)
	
	 
	               23,362.51 
	           12,213.67 

	 
	
	    (EUR)
	
	 
	                     49.26 
	                     48.89 

	4.
	Dự toán chi sự nghiệp, dự án
	 
	 
	                                  -   
	 

	KẾT QỦA HỌAT ĐỘNG KINH DOANH

	Cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2007

	Mã     số
	CHỈ TIÊU
	 
	Thuyết minh
	Năm nay
	Năm trước

	1
	2
	3
	4
	5

	01
	  1.
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	6.1
	  312.243.154.790 
	  317.058.906.161 

	03
	2. 
	Các khoản giảm trừ
	 
	             623.551.994 
	         817.632.465 

	10
	3. 
	Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	 
	   311.619.602.796 
	  316.241.273.696 

	11
	4. 
	Giá vốn hàng bán
	6.2
	   273.969.927.366 
	  275.914.719.705 

	1
	
	2
	3
	4
	5

	20
	5. 
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	 
	     37.649.675.430 
	    40.326.553.991 

	21
	6. 
	Doanh thu hoạt động tài chính
	6.3
	          503.104.625 
	      2.258.102.130 

	22
	7. 
	Chi phí tài chính
	6.4
	     14.698.320.302 
	    16.259.017.636 

	23
	 
	- Trong đó: Chi phí lãi vay
	 
	    14.034.873.405 
	    15.708.025.570 

	24
	8. 
	Chi phí bán hàng
	6.5
	     10.769.969.520 
	    21.217.459.733 

	25
	9. 
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	6.6
	       3.249.640.540 
	      2.877.245.768 

	30
	10. 
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	 
	       9.434.849.693 
	      2.230.932.984 

	31
	11. 
	Thu nhập khác
	6.7
	              7.800.000 
	         337.004.692 

	32
	12. 
	Chi phí khác
	6.8
	            53.177.203 
	         198.445.608 

	40
	13. 
	Lợi nhuận khác
	 
	          (45.377.203)
	         138.559.084 

	50
	14. 
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	 
	       9.389.472.490 
	      2.369.492.068 

	51
	15. 
	Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành
	6.9
	       1.325.858.703 
	                         -                                

	52
	16. 
	Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại
	 
	                            -   
	                            - 

	60
	17.
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	 
	       8.063.613.787 
	      2.369.492.068 

	70
	18.
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu (*)
	6.10
	                     1.966 
	                       592 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	BÁO CÁO LƯU CHUYỂN TIỀN TỆ

(Theo phương pháp gián tiếp)

	Cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2007

	Mã số
	Chỉ tiêu
	
	Năm nay
	Năm trước

	1
	2
	
	3
	4

	 
	 I. LƯU CHUYỂN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH
	 
	 

	01
	 1. Lợi nhuận trước thuế
	 
	       9.389.472.490 
	     2.369.492.068

	 
	 2. Điều chỉnh các khoản
	 
	     35.604.395.406 
	   29.474.140.030

	02
	  - Khấu hao tài sản cố định
	 
	    21.684.787.046
	   15.898.011.666

	03
	  - Các khoản dự phòng
	 
	                         -
	                         -

	04
	  - Lãi, lỗ chênh lệch tỷ giá hối đoái chưa thực hiện
	 
	         (28.625.363)
	          57.377.314

	05
	  - Lãi, lỗ từ hoạt động đầu tư
	 
	         (86.639.682)
	  (2.189.274.520)

	06
	  - Chi phí lãi vay
	 
	   14.034.873.405
	  15.708.025.570

	08
	 3. Lợi nhuận kinh doanh trước thay đổi vốn lưu động
	 
	     44.993.867.896 
	  31.843.632.098

	09
	  - Tăng, giảm các khoản phải thu
	 
	    17.471.986.489
	  (9.676.487.778)

	10
	  - Tăng, giảm hàng tồn kho
	 
	    17.684.748.640
	     9.144.517.306

	11
	  - Tăng, giảm các khoản phải trả (không kể lãi vay PT, thuế TNPN)
	   (22.162.341.946)
	   12.508.079.473

	12
	  - Tăng, giảm chi phí trả trước
	 
	        808.106.663)
	       943.676.119

	13
	  - Tiền lãi vay đã trả
	 
	   (11.635.424.247)    
	  (14.322.638.843)

	14
	  - Thuế thu nhập doanh nghiệp đã nộp
	 
	       (239.081.141)
	  (1.345.241.486)

	15
	  - Tiền thu khác từ hoạt động kinh doanh
	 
	      5.400.000.000
	    8.278.000.000

	16
	  - Tiền chi khác từ hoạt động kinh doanh
	 
	  (17.458.512.210)
	  (3.631.230.268)

	20
	 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động kinh doanh
	 
	     33.247.136.818 
	    33.742.306.621 

	 
	 II. LƯU CHUYỂN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG ĐẦU TƯ
	 
	 
	 

	21
	 1. Tiền chi để mua sắm, xây dựng TSCĐ và các tài sản dài hạn khác
	 
	  (18.419.743.192)
	 (10.008.588.502)

	1
	2
	
	3
	4

	22
	 2. Tiền thu từ thanh lý, nhượng bán TSCĐ và các tài sản dài hạn khác
	                             -   
	        338.000.000

	23
	 3. Tiền chi cho vay, mua các công cụ nợ của đơn vị khác
	 
	                             -   
	                           -

	24
	 4. Tiền thu hồi cho vay, bán lại các công cụ nợ của đơn vị khác
	 
	                             -   
	                           -

	25
	 5. Tiền chi đầu tư góp vốn vào đơn vị khác
	 
	                             -   
	                           -

	26
	 6. Tiền thu hồi đầu tư góp vốn vào đơn vị khác
	 
	                             -   
	        879.184.600

	27
	 7. Tiền thu lãi cho vay, cổ tức và lợi nhuận được chia
	 
	                             -   
	          76.637.500

	30
	 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động đầu tư
	
	   (18.419.743.192)
	    (8.714.766.402)

	 
	 III. LƯU CHUYỂN TIỀN TỪ HOẠT ĐỘNG TÀI CHÍNH
	
	
	 

	31
	 1. Tiền thu từ phát hành cổ phiếu, nhận vốn góp của chủ sở hữu
	
	    30.000.000.000
	                          -

	32
	 2. Tiền chi trả vốn góp cho các chủ sở hữu, mua lại cổ phiếu của 
	
	                             -   
	                          -

	 
	     doanh nghiệp đã phát hành
	
	
	 

	33
	 3. Tiền vay ngắn hạn, dài hạn nhận được
	
	  222.420.347.287
	 249.155.414.256

	34
	 4. Tiền trả nợ gốc vay
	
	(259.409.986.550)
	(269.765.948.686)

	35
	 5. Tiền trả nợ thuê tài chính
	
	                             -   
	                          -

	36
	 6. Cổ tức, lợi nhuận đã trả cho chủ sở hữu
	
	    (2.000.000.000)
	      (368.900.000)

	40
	 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động tài chính
	
	     (8.989.639.263)
	   (20.979.434.430)

	50
	 Lưu chuyển tiền thuần trong kỳ (20+30+40)
	
	       5.837.754.363 
	       4.048.105.789 

	60
	 Tiền và tương đương tiền đầu kỳ
	
	       8.649.674.780 
	       4.595.468.635 

	61
	 Ảnh hưởng của thay đổi tỷ giá hối đóai quy đổi ngọai tệ
	
	            7.631.433
	           6.100.356

	70
	 Tiền và tương đương tiền cuối kỳ
	 
	     14.495.060.576 
	       8.649.674.780 


V. 
Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán

1. 
Kiểm toán độc lập:

· Đơn vị kiểm toán độc lập: CÔNG TY TNHH KIỂM TOÁN VÀ TƯ VẤN CHUẨN VIỆT (VIETVALUES)
· Ý kiến kiểm toán độc lập: Theo ý kiến chúng tôi, Báo cáo tài chính đề cập đã phản ánh trung thực và hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Công ty cổ phần Vitaly tại thời điểm ngày 31 tháng 12 năm 2007, kết quả hoạt động kinh doanh và lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, đồng thời phù hợp với các Chuẩn mực, Chế độ Kế toán Doanh nghiệp Việt Nam hiện hành và các quy định pháp lý có liên quan.

2. 
Kiểm toán nội bộ

Không có.

VI. 
Các công ty có liên quan

1. 
Công ty nắm giữ trên 50% vốn cổ phần/vốn góp của tổ chức : Không có

2. 
Công ty có trên 50% vốn cổ phần/vốn góp do tổ chức: Chưa có.
3. 
Tình hình đầu tư vào các công ty có liên quan: Chưa có.
4. 
Tóm tắt về hoạt động và tình hình tài chính của các công ty liên quan: Không có

VII. 
Tổ chức và nhân sự

1. 
Cơ cấu tổ chức của tổ chức phát hành/niêm yết:

· Ban Điều hành: 01 Tổng Giám đốc, 03 Phó Tổng Giám đốc, 01 Trợ lý Tổng Giám đốc.

· Phòng Tổ chức nhân sự

· Phòng Tài chính - Kế họach

· Phòng Kinh doanh xuất khẩu.

· Nhà máy Vitaly Bình Dương.

· Nhà máy Vitaly Tân Bình.

2. 
Các cá nhân trong Ban điều hành:

	Họ và tên
	Chức vụ
	Ngày bổ nhiệm
	Ngày miễn nhiệm

	1. Ông Nguyễn Quang Tài
	Tổng Giám đốc
	06/01/2005
	-

	2. Ông Nguyễn Ngọc Dũng
	Phó Tổng Giám đốc
	06/01/2005
	-

	3. Bà Đinh Thị Hằng
	Phó Tổng Giám đốc
	06/01/2005
	-

	4. Ông Nguyễn Tuấn Khanh
	Phó Tổng Giám đốc
	06/01/2005
	-


3. 
Thay đổi Tổng Giám đốc điều hành trong năm: Không có.

4.  
Số lượng cán bộ, nhân viên và chính sách đối với người lao động:

· Số lượng lao động tại 31/12/2007:
655 lao động.

· Số lượng lao động bình quân năm: 650 lao động.

· Thu nhập bình quân người lao động: 2.139 đồng/người/tháng.

· Công ty thực hiện chính sách trả lương cho người lao động dựa vào sự đóng góp của người lao động đối với công ty đảm bảo thu nhập ổn định cho người lao động để người lao động yên tâm công tác. Việc chi trả lương cho người lao động đúng thời gian qui định mỗi tháng 2 kỳ vào đầu mỗi tháng và giữa mỗi tháng. 

· Các chính sách về tiền thưởng như thưởng nhân dịp lễ, tết, thưởng tháng 13, thưởng sáng kiến, thưởng tiết kiệm … được công ty thực hiện đầy đủ nhằm khuyến khích người lao động.

· Các chế độ chính sách về Bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hộ lao động, đào tạo được công ty thực hiện theo đúng quy định, các trang thiết bị an toàn cho người lao động đều được Công ty đáp ứng. 

5. 
Thay đổi thành viên Hội đồng quản trị: 

Tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm tài chính 2006 ngày 16/4/2007 đã bầu bổ sung ông Huỳnh Hậu Phó Tổng Giám đốc Tổng Công ty Vật Liệu Xây Dựng số 1 làm thành viên HĐQT thay ông Vũ Ngọc Toàn  thành viên HĐQT, đại diện quản lý phần vốn góp của Nhà nước tại Công ty. 

Tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm tài chính 2007 ngày 12/4/2008 đã bầu bổ sung thêm Bà Đặng Nam Liên là thành viên HĐQT, nâng tổng số thành viên HĐQT Công ty Cổ phần VITALY lên 06 người. 

VIII. Thông tin cổ đông và Hội đồng Quản trị công ty

1. 
Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát:

Thành phần của HĐQT, Ban kiểm soát:

Hội đồng quản trị

	Họ và tên
	Chức vụ
	Ngày bổ nhiệm
	Ngày miễn nhiệm

	1. Ông Nguyễn Quang Tài
	Chủ tịch
	06/01/2005
	-

	2. Ông Nguyễn Ngọc Dũng
	Ủy viên
	06/01/2005
	-

	3. Bà Hà Thị Thanh Thúy
	Ủy viên
	06/01/2005
	-

	4. Bà Trần Thị Thanh Thúy
	Ủy viên
	06/01/2005
	-

	5. Ông Huỳnh Hậu
	Ủy viên
	16/04/2007
	-

	6. Bà Đặng Nam Liên
	Ủy viên
	12/04/2008
	-


Ban kiểm soát

	Họ và tên
	Chức vụ
	Ngày bổ nhiệm
	Ngày miễn nhiệm

	1. Ông Lê Trung Sâm
	Trưởng ban
	28/04/2006
	-

	2. Bà Đinh Thị Thanh Hương
	Thành viên
	06/01/2005
	-

	3. Bà Nguyễn Thị Hảo
	Thành viên
	28/04/2006
	-


Các hoạt động của Hội đồng quản trị trong năm 2007:

· Công tác điều hành : HĐQT đã tổ chức 4 phiên họp và ban hành 4 nghị  quyết.
· Công tác kế hoạch sản xuất kinh doanh: Thông qua kế hoạch sản xuất năm 2007, chỉ đạo điều chỉnh giá bán một số sản phẩm khi nguyên liệu đầu vào tăng giá, không để ảnh hưởng tới lợi nhuận của Công ty

· Công tác đầu tư: Phê duyệt quyết toán vốn đầu tư dự án hoàn thành: Trạm khí hóa than thay thế dầu DO và gaz.

· Công tác khác: Yêu cầu Ban Điều hành thực hiện các ý kiến của ban kiểm soát. Chú trọng quan tâm tới lợi ích người lao động, đảm bảo thu nhập bình quân năm sau cao hơn năm trước; Sửa đổi, bổ sung quy chế phân phối tiền lương. 

· Công tác đánh giá, kiểm điểm của Hội đồng quản trị: Hội đồng quản trị đã nghiêm túc tổ chức các phiên họp thường kỳ nhằm vạch ra các chủ trương đúng đắn cho công ty hoạt động đúng hướng và có hiệu quả. Tổng Giám Đốc đã tổ chức triển khai thực hiện tốt những nội dung của nghị quyết, quyết định của HĐQT Công ty đến từng cán bộ quản lý, phòng ban. Việc thực hiện tốt các quyết định & Nghị quyết của HĐQT mang lại sự tăng trưởng cũng như hiệu quả cao cho Công ty năm 2007. Hội đồng quản trị làm việc với tinh thần trách nhiệm và quyết tâm cao có những quyết sách đúng đắn đem lại hiệu quả cho Công ty.

Các hoạt động của Ban kiểm soát trong năm 2007:

· Thẩm định báo cáo tài chính năm 2006;

· Thẩm định báo cáo của HĐQT về việc đánh giá công tác quản lý kinh doanh năm 2007 trước khi trình ĐHĐCĐ trong phiên họp ngày 12/4/2007;

· Kiểm tra việc xây dựng kế hoạch tiền lương năm 2008 trước khi HĐQT ra quyết định giao đơn giá tiền lương cho Công ty;

· Trình HĐQT về việc lựa chọn công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2007 theo đúng với quy định của Luật doanh nghiệp và điều lệ công ty;

· Kiến nghị HĐQT về việc sửa đổi Điều lệ theo điều lệ mẫu theo quyết định 15/2007/QĐ-BTC của Bộ tài chính ngày 19/03/2007;

· Kiến nghị HĐQT về việc xây dựng và ban hành quy chế nội bộ về quản trị công ty theo quyết định số 12/2007/QĐ-BTC của Bộ tài chính ngày 13/03/2007;

· Kiểm tra chứng từ gốc thu, chi và các khoản chi phí từ 01/01/2007 đến 31/12/2007;

· Thực hiện chế độ báo cáo quý cho HĐQT trong đó có phân tích so sánh và đề nghị một số vấn đề liên quan đến tài chính;

· Tham dự các cuộc họp của HĐQT theo thư mời.

Các hoạt động phối hợp giữa Ban kiểm soát với Hội đồng quản trị, Ban giám đốc:

· Ban kiểm soát đã phối hợp chặt chẽ với HĐQT, Ban giám đốc trên tinh thần xây dựng hợp tác, thể hiện các cuộc họp HĐQT đều mở rộng có ban kiểm soát tham dự. Các Nghị quyết của HĐQT đều được chuyển sang ban kiểm soát để Ban kiểm soát theo dõi việc thực hiện các Nghị quyết HĐQT và điều hành của Ban Tổng Giám đốc;

· Thường xuyên phối hợp với HĐQT, Ban Tổng Giám đốc khi triển khai thực hiện Nghị quyết của HĐQT đến các phòng ban, Nhà máy trong công ty, các cổ đông trong cũng như ngoài công ty như hoạt động sản xuất kinh doanh, chia cổ tức, chuẩn bị tổ chức Đại hội … để thực hiện thắng lợi nghị quyết của HĐQT đã đề ra;

· Thường xuyên trao đổi cùng HĐQT, Ban Giám đốc trong việc tuân thủ các chính sách chế độ tài chính cũng như việc tuân thủ Điều lệ, Quy chế trong hoạt động của Công ty.

Quyền lợi của thành viên HĐQT: 

Tất cả các thành viên Hội đồng quản trị chỉ hưởng thù lao theo công việc phục vụ cho Công ty. Không có thành viên HĐQT nào có những quyền lợi riêng về giao dịch kinh doanh của họ với công ty.

Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay đổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của thành viên HĐQT: Không có thay đổi.

Qũy họat động của thành viên HĐQT và Ban Kiểm sóat năm 2008: Được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua ngày 12 tháng 04 năm 2008 là 3% lợi nhuận sau thuế. 
2. 
Các dữ liệu thống kê về cổ đông tại ngày 17/03/2008
· Thông tin chung về cơ cấu cổ đông:

	Stt
	Loại hình cổ đông
	Số lượng 

cổ đông
	Số cổ phiếu 

sở hữu
	Tỷ lệ sở hữu (%)

	I.
	Trong nước
	1.442
	5.880.890
	98,01%

	1
	Cá nhân
	1.436
	4.361.360
	72.69%

	2
	Tổ chức
	6
	1.519.530
	25,32%

	II.
	Nước ngoài
	43
	119.110
	1,99%

	1
	Cá nhân 
	43
	119.110
	1,99%

	2
	Tổ chức
	0
	0
	0

	
	Tổng cộng
	1.485
	6.000.000
	100%


· Thông tin chi tiết về cổ đông lớn: 

Danh sách cổ đông lớn:

	Stt
	Tên cổ đông
	Địa chỉ
	Số cổ phiếu sở hữu
	Tỷ lệ sở hữu (%)

	1
	Tổng Công ty Vật Liệu Xây Dựng số 1
	9-19 Hồ Tùng Mậu, Q.1, TP.HCM
	1.500.000
	25,00%

	2
	Nguyễn Duy Hải
	Số 9 Nguyễn Văn Dung, P.17, Q.Gò Vấp
	387.505
	6,46%

	3
	Lê Văn Phúc
	2A2 Cư xá 155 Tô Hiến Thành, P.13, Q.10
	323.775
	5,40%

	4
	Nguyễn Thị Thanh Hương
	694/27B Nguyễn Kiệm, P.4, Q. Phú Nhuận
	252.750
	4,21%

	5
	Hòang Thị Xuân Thủy
	243/6 Nguyễn Duy, P.15, Q.8, TP.HCM
	250.000
	4,17%

	6
	Trịnh Bửu Tuân
	391/146 Bis, Trần Hưng Đạo, P.cầu Kho, Q.1
	250.000
	4,17%

	7
	Trần Thị Thanh Thúy
	17-19C Trường Sơn, P.15, Q.10
	243.000
	4,05%

	8
	Nguyễn Quang Hùng
	135/37/64 Nguyễn Hữu Cảnh, P.22, Q. Bình Thạnh
	216.055
	3,60%

	9
	Nguyễn Quang Đức
	135/37/64 Nguyễn Hữu Cảnh, P.22, Q. Bình Thạnh
	146.800
	2,45%

	10
	Nguyễn Quang Tài
	39 Lầu 1 Bùi Hữu Nghĩa, Q.5
	105.335
	1,76%

	
	Tổng cộng
	
	3.675.220
	61,25%


Tình hình giao dịch liên quan của các cổ đông lớn: các cổ đông lớn không thực hiện bất kỳ giao dịch mua bán nào trong năm, tỷ lệ sở hữu cổ phần không có sự thay đổi trong năm, tuy nhiên số lượng cổ phần sở hữu có thay đổi do công ty phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ.

Trân trọng./.


Tp. HCM, ngày 29 tháng 04 năm 2008

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ


CHỦ TỊCH


NGUYỄN QUANG TÀI
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