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I. Lịch sử hoạt ñộng của Công ty : 

1. Những sự kiện quan trọng : 

+ Thành lập C«ng ty : Công ty cổ phần Dược - Thiết bị y tế ðà Nẵng 
tiÒn th©n lµ C«ng ty D−îc §µ N½ng thµnh lËp tõ ®Çu n¨m 1984, sau khi Tp §µ 
N½ng t¸ch ®Þa giíi trùc thuéc trung −¬ng, s¸p nhËp thªm C«ng ty d−îc phÈm 
QN§N (01/01/1998). 

+ Chuyển ñổi sở hữu thành công ty cổ phần : 

Cổ phần hoá từ DNNN cña Công ty Dược ðà Nẵng theo quyết ñịnh  
195/2004/Qð-UB, ngày 08/12/2004 của UBND TP ðà Nẵng về việc “phê duyệt 
phương án cổ phần hoá chuyễn Công ty Dược ðà Nẵng thành Công ty cổ phần 
Dược - Thiết bị y tế ðà Nẵng”, C«ng ty CP hoạt ñộng chính thức từ 01/4/2005. 

+ Niêm yết : UPCoM - 24/6/2009 

+ ðăng ký Công ty ñại chúng theo luật Chứng khoán cuối năm 2007 

2. Quá trình phát triển : 

+ Ngành nghề kinh doanh : Kinh doanh- xuÊt nhËp khÈu d−îc phÈm, 
d−îc liÖu, ho¸ chÊt, trang thiÕt bÞ y tÕ - khoa häc kû thuËt, thùc phÈm dinh d−ëng 
vµ phßng bÖnh, v¾c xin vµ chÕ phÈm sinh häc; S¶n xuÊt d−îc phÈm; ChuyÓn giao 
c«ng nghÖ vµ dÞch vô kû thuËt y tÕ - khoa häc kû thuËt; Kinh doanh c¸c lo¹i thiÕt 
bÞ v¨n phßng, thiÕt bÞ viÔn th«ng. 

+ Tình hình hoạt ñộng : 

- C¸c chØ tiªu c¬ b¶n vÒ doanh thu, lîi nhuËn, cæ tøc, thu nhËp ng−êi lao 
®éng ®Òu ®¹t vµ v−ît so víi kÕ ho¹ch,  

- Thùc hiÖn tèt viÖc nép ng©n s¸ch bao gåm c¸c lo¹i thuÕ nhËp khÈu, thuÕ 
néi ®Þa vµ c¸c kho¶n liªn quan ®Õn chÕ ®é ng−êi lao ®éng. ®¶m b¶o 100% ng−êi 
lao ®éng cã viÖc lµm, thu nhËp ng−êi lao ®éng t¨ng 12,81%/ n¨m 2008. 

- Cung øng kÞp thêi ®Çy ®ñ thuèc, VTYT cho nhu cÇu kh¸m ch÷a bÖnh 
cña nh©n d©n Tp §µ N½ng vµ mét phÇn khu vùc miÒn Trung, 

- Gãp phÇn tÝch cùc trong viÖc k×m h·m t¨ng gi¸ thuèc theo chØ ®¹o cña 
Ngµnh vµ cña Nhµ n−íc, ®¶m b¶o nhu cÇu thuèc cho c¸c c¬ së kh¸m ch÷a bÖnh 
Tp §µ N½ng vµ khu vùc miÒm Trung theo gi¸ tróng thÇu   
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- TiÕp tôc ®µi tho cho 45 CBCNV theop häc líp D−îc sØ ®¹i häc chuyªn 
tu, ®¶m b¶o nguån DS§H ph¸t triÓn theo qui ®Þnh cña Ngµnh. 

3. ðịnh hướng phát triển : 

+ Các mục tiêu chủ yếu của Công ty : 

- X©y dùng Dapharco trë thµnh nhµ ph©n phèi chuyªn nghiÖp - X©y 
dùng th−¬ng hiÖu theo kªnh ph©n phèi, 

-  Chi phèi thÞ tr−êng b¸n lÎ khu vùc miÒn trung, T©y nguyªn. 

+ Chiến lược phát triển trung và dài hạn : 
* N¨m 2010 : 

- Chøng nhËn GDP vµ GPP c¸c HT x©y dùng n¨m 2009, tiÕp tôc ®Çu t− 
x©y dùng 100 HT GPP, 

- øng dông tin häc trong toµn hÖ thèng C«ng ty, 

- Chuyªn nghiÖp trong giao nhËn vµ ph©n phèi, 

- Ph¸t triÓn dÞch vô  kho b·i, giao nhËn, vËn chuyÓn. 

II.  Báo cáo của Hội ñồng quản trị : 

1. Những nét nổi bật của kết quả hoạt ñộng trong năm :  §Çu t− Kho GSP 
3.000m2, chøng nhËn ®¹t tiªu chuÈn GSP cña Bé Y tÕ vµ ®−a vµo sö dông th¸ng 
6/2009. 

2. Tình hình thực hiện  2009 so với kế hoạch : 
- Tæng DT thuÇn  : 1.185,49 tØ ®ång - t¨ng 18,55% so KH, t¨ng 14,29% 

so 2008 
- LN tr−íc thuÕ  :     10,40 tØ ®ång - t¨ng 03,98% so KH, t¨ng 28,60% 

so 2008 
- C¸c chØ tiªu vÒ tØ suÊt lîi nhuËn t¨ng ®¸ng kÓ 

3. Những thay ñổi chủ yếu trong năm : 

- Ph©n phèi 40 SP  tù doanh vµ ®éc quyÒn- t¨ng 05 SP so 2008, 

III. Báo cáo của Ban Tæng giám ñốc : 

1. Báo cáo tình hình tài chính : 

- Khả năng sinh lời, khả năng thanh toán :  

* Kh¶ n¨ng sinh lêi : Nh×n chung kh¶ n¨ng sinh lêi n¨m 2009 cao h¬n 
n¨m 2008 ®−îc ph¶n ¶nh t¹i b¸o c¸o c¸c chØ tiªu c¬ b¶n n¨m 2009 : 

- TØ suÊt LN sau thuÕ/Tæng tµi s¶n      : 2,80% t¨ng  326,37% so n¨m 2008 

- TØ suÊt LN sau thuÕ/DT thuÇn          : 0,77 % t¨ng 16,67% so n¨m 2008 

- TØ suÊt LN sau thuÕ/NV chñ së h÷u : 17,18% t¨ng 58,48% so n¨m 2008 

*  §¶m b¶o c¸c chØ tiªu thanh to¸n nhanh vµ thanh to¸n hiÖn hµnh 
- Phân tích các hệ số phù hợp trong khu vực kinh doanh : Nh×n chung so 

s¸nh víi ®¬n vÞ ph©n phèi d−îc c¶ n−íc th× t×nh h×nh tµi chÝnh, kÕt qu¶ kinh 
doanh trong n¨m cña C«ng ty lµ ë møc b×nh qu©n, cã ph¸t triÓn so víi n¨m tr−íc, 
chÊp nhËn ®−îc vµ cã kh¶ n¨ng ph¸t triÓn. 
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- Phân tích những biến ñộng :  Nh×n chung trong n¨m 2009 kh«ng cã 
nh÷ng biÕn ®éng lín vÒ t×nh h×nh ho¹t ®éng, c¸c chØ tiªu c¬ b¶n ®Òu t¨ng tr−ëng,  
mÆc dï bÞ ¶nh h−ëng kh«ng Ýt cña khñng ho¶ng kinh tÕ tµi chÝnh thÕ giíi, nh−ng 
C«ng ty vÉn ®¶m b¶o møc t¨ng truëng cao h¬n so víi nghÞ quyÕt §H§C§ 
th−êng niªn 2009. 

-  Giá trị sổ sách tại thời ñiểm 31/12 /2009 :  

* Tæng tµi s¶n    : 349.601.022.487 ® 

* Tæng nguån vèn chñ së h÷u  :   53.302464032 ® 

* Tæng cæ phÇn th−êng   :            2.800.000 cp 

- Những thay ñổi về vốn cổ ñông :  

Tổng số cổ phần chuyển nhượng của cổ ñông nhỏ : Giao dịch UPCoM tại 
Sàn Hà Nội ñang chốt sổ ñể thực hiện quyền.  

* Mệnh giá cp : 10.000ñ/cp 

- Tổng số cổ phiếu theo từng loại :  

* Cổ phiếu thường : 2.800.000 cp 

* Cổ phiếu khác  : Không 

- Tổng số trái phiếu ñang lưu hành theo từng loại  : Không 

- Số lượng cổ phiếu ñang lưu hành theo từng loại : 

* Cổ phiếu thường : 2.800.000 cp 

* Cổ phiếu khác  : Không 

- Số lượng cổ phiếu dự trữ, cổ phiếu quỹ theo từng loại : Không 

- Cổ tức : Dù kiÕn 12%/ Vèn §L  

2. Báo cáo kết quả hoạt ñộng sản xuất kinh doanh : 

Phân tích tổng quan về hoạt ñộng của công ty so với kế hoạch/dự tính và 
các kết quả hoạt ñộng sản xuất kinh doanh trước ñây : 

- T×nh h×nh chung vÒ qu¶n lý, c¬ cÊu, nghµnh nghÒ æn ®Þnh vµ ph¸t triÓn, 

- C¸c chØ tiªu c¬ b¶n vÒ doanh thu, lîi nhuËn, cæ tøc, thu nhËp ng−êi lao 
®éng ®Òu v−ît so víi kÕ ho¹ch vµ lu«n cao h¬n n¨m tr−íc, 

3. Những tiến bộ công ty ñã ñạt ñược : 

- Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý : 

+ Lu«n cã  chÝnh s¸ch vµ quyÕt ®Þnh kÞp thêi nh»m t¨ng c−êng hiÖu qu¶ 
KD, tiÕt kiÖm chi phÝ, 

+ X©y dùng c¸c hiÖu thuèc ®¹t c¸c tiªu chuÈn theo lé tr×nh cña Bé y tÕ. 

- Các biện pháp kiểm soát : 

+ Tiến hành kiểm soát nội bộ tại 03 Chi nhánh và một số Hiệu thuốc, phát 
hiện sai sót kịp thời uốn nắn hoạt ñộng 
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- Thµnh lËp c¸c héi ®ång tham m−u trùc thuéc Tæng G§ ho¹t ®éng cã 
hiÖu qu¶ : KÕ ho¹ch doanh thu; §Þnh møc chi phÝ; KiÓm so¸t gi¸; X¸c ®Þnh trÞ 
gÝa hµng tån kho kiÓm kª; §Çu t− XDCB, söa ch÷a lín; Qu¶n lý chÊt l−îng 
thuèc... 

4. Kế hoạch phát triển trong tương lai : KH trung vµ dµi h¹n (môc I/3) 

IV. Báo cáo tài chính : 

 Các báo cáo tài chính ñã ñược kiểm toán theo qui ñịnh của pháp luật về kế 
toán  : (kÌm theo) 

V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán : 

 1. Kiểm toán ñộc lập : 

- ðơn vị kiểm toán ñộc lập : C«ng ty kiÓm to¸n vµ dÞch vô tin häc - CN  
miÒn Trung t¹i §µ N½ng (AISC). 

- Ý kiến cña kiểm toán ñộc lập : Theo ý kiến của chúng tôi, B¸o c¸o tµi 
chÝnh kÌm theo ®· ph¶n ¸nh trung thùc vµ hîp lý, trªn khÝa c¹nh träng yÕu, t×nh 
h×nh tµi chÝnh cña C«ng ty cæ phÇn D−îc - ThiÕt bÞ y tÕ §µ N½ng t¹i ngµy 
31/12/2008 còng như kết quả ho¹t ®éng kinh doanh vµ t×nh h×nh l−u chuyÓn tiÒn 
tÖ trong n¨m 2008, phï hîp víi c¸c chuÈn mùc kÕ tãan ViÖt Nam, HÖ thèng kÕ 
to¸n ViÖt Nam vµ c¸c qui ®Þnh hiÖn hµnh kh¸c vÒ kÕ to¸n ViÖt Nam. 

- Các nhận xét ñặc biệt (thư quản lý) : Kh«ng 

2. Kiểm toán nội bộ : 

- Ý kiến cña kiểm toán nội bộ   : Kh«ng 

- Các nhận xét ñặc biệt   : Kh«ng 

VI. Các công ty có liên quan : 

 -  Công ty nắm giữ trên 50% vốn cổ phần của tổ chức, công ty : Kh«ng 

-  Công ty có trên 50% vốn cổ phần do tổ chức, công ty nắm giữ : Kh«ng 

-  Tình hình ñầu tư vào các công ty có liên quan : Sở hữu 30.000 cp của 
C«ng ty  CP d−îc Danapha . 

-  Tóm tắt về hoạt ñộng và tình hình tài chính của các công ty liên quan : 
C«ng ty CP d−îc Danapha lµ ®èi t¸c chiÕn luîc cña C«ng ty ho¹t ®éng cã hiÖu qu¶. 

VII. Tổ chức và nhân sự  : 

  - Cơ cấu tổ chức của công ty : (kÌm theo) 

  - Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Ban ñiều hành : 

 1. PHAN THỈNH - ðại diện 1.020.000cp của Tổng CT ðT & KD vốn NN 

 Chức vụ công tác hiện nay : CT HðQT kiêm Tổng giám ñốc 

 Ngày tháng năm sinh : 20/8/1945 

 ðịa chỉ thường trú : 137 Nguyễn Văn Linh, quận Thanh Khê, ðà Nẵng 

 Trình ñộ chuyên môn  : D−îc sØ TH, Cử nhân kinh tế 

 Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 
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 Cam kết nắm giữ : 9.210 cp 

 Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,325% 

 Tỉ lệ sở hữu người liên quan : Trần Thị Minh Hà (vợ) 5.370cp - 0,205 % 

 Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

 2. VÕ VĂN CHÍN 

 Chức vụ công tác hiện nay : Phó Tổng giám ñốc 

 Ngày tháng năm sinh : 15/4/1952 

 ðịa chỉ thường trú : 57 Duy Tân, quận Hải Châu,  ðà Nẵng 

 Trình ñộ chuyên môn : Dược sỉ  ðại học, Cö nh©n chÝnh trÞ 

 Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

 Cam kết nắm giữ : 8.630 cp 

 Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,308% 

 Tỉ lệ sở hữu người liên quan : Không 

 Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

 3. TỐNG VIẾT PHẢI 

 Chức vụ công tác hiện nay : Phó Tổng giám ñốc 

 Ngày tháng năm sinh : 05/10/1959 

 ðịa chỉ thường trú : 27 Hoµng DiÖu, quận H¶i Ch©u, §µ N½ng 

 Trình ñộ chuyên môn : Dược sỉ  ðại học, Cao cÊp chÝnh trÞ 

 Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

 Cam kết nắm giữ : 7.280 cp 

 Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,26% 

 Tỉ lệ sở hữu người liên quan : Phan Thị Thuỳ Linh (vợ) 7.660 cp - 0,27% 

 Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

 4. NGUYỄN HỮU CÔNG 

 Chức vụ công tác hiện nay : Kế toán trưởng 

 Ngày tháng năm sinh : 21/10/1961 

 ðịa chỉ thường trú : 91 Trần Phú , quận Hải Châu, ðà Nẵng 

 Trình ñộ chuyên môn : Cử nhân kinh tế, Cao cÊp chÝnh trÞ, chứng chỉ giám 
ñốc tài chính 

 Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

 Cam kết nắm giữ : 6.010 cp 

 Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,215% 

 Tỉ lệ sở hữu người liên quan : Lê Thị Liên (vợ) : 1.220 cp- 0,04% 
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 Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

 

  - Thay ñổi Giám ñốc (Tổng Giám ñốc) ñiều hành trong năm : Không 

  - Quyền lợi của  Ban Tæng Giám ñốc : Ban Tæng Gi¸m ®èc h−ëng l−¬ng, 
th−ëng theo hÖ sè l−¬ng qui ®Þnh cña C«ng ty - Do héi ®ång l−¬ng C«ng ty tham 
m−u hµng n¨m, trªn c¬ së tæng quü l−¬ng KH trong n¨m. 

  - Số lượng cán bộ, nhân viên và chính sách ñối với người lao ñộng :  

 * Sè l−îng CBCNV  : 498 

 * ChÝnh s¸ch ®èi víi ng−êi lao ®éng : 

 + Thêi gian lµm viÖc : 8giê/ ngµy, 5,5 ngµy/tuÇn. Lµm thªm giê th× thùc hiÖn 
theo qui ®Þnh cña Bé luËt lao ®éng, 

 + Thêi gian nghØ lÓ, tÕt : Theo qui ®Þnh cña Nhµ n−íc, 

     + L−¬ng h−ëng theo hÖ sè c«ng viÖc, doanh thu vµ kÕt qu¶ kinh doanh,  

     + L−¬ng lµm thªm giê tÝnh hÖ sè theo qui ®Þnh cña Bé luËt lao ®éng . Thu 
nhËp b/q L§ : 3,450 triÖu ®ång - t¨ng 12%,81 so 2008, 

 + TrÝch vµ nép ®ñ, ®óng h¹n  BHXH, BHYT  vµ  KPC§ theo ®óng qui ®Þnh 
cho toµn bé CNV C«ng ty, 

 + TrÝch vµ chi c¸c quü Phóc lîi, khen th−ëng theo quyÕt ®Þnh cña §H§C§, 

 + §iÒu kiÖn vµ m«i tr−êng  lµm viÖc ngµy cµng tèt h¬n, 

 - Thay ñổi thành viên Hội ñồng quản trị, Ban Tổng Giám ñốc, Ban kiểm soát, 
kế toán trưởng :  Không 

VIII. Thông tin cổ ñông và Quản trị công ty : 

1. Hội ñồng quản trị và Ban kiểm soát : 

- Thành viên và cơ cấu của HðQT, Ban kiểm soát : 

Héi ®ång qu¶n trÞ : Gåm 06 thµnh viªn 

1. Phan ThØnh  Chñ tÞch kiªm Tæng gi¸m ®èc 

2. Vâ V¨n ChÝn   Phã CT, Phã TG§ 

3. Tèng ViÕt Ph¶i   UV , Phã TG§ 

4. NguyÔn H÷u C«ng  UV , KÕ to¸n tr−ëng 

5. TrÇn Nh©n TriÕt   UV, Tr−ëng phßng KDXNK 

6. §Æng V¨n Nam   UV, G§ Chi nh¸nh t¹i Hµ Néi 

Tãm t¾c lý lÞch TV H§QT : 

* C¸c TV : Phan ThØnh,  Vâ V¨n ChÝn,  Tèng ViÕt Ph¶i, NguyÔn H÷u 
C«ng ®· nªu t¹i phÇn tãm t¾t lý lÞch ban ®iÒu hµnh, 

  * 02 TV cßn l¹i : 

  TRẦN NHÂN TRIẾT 
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  Chức vụ công tác hiện nay :  Trưởng phòng KD-XNK 

  Ngày tháng năm sinh : 08/11/1958 

  ðịa chỉ thường trú : 21 Hàm Nghi, quận Thanh Khê, ðà Nẵng 

  Trình ñộ chuyên môn : Dược sỉ ñại học, Cao cÊp chÝnh trÞ 

  Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

  Cam kết nắm giữ : 7.050 cp 

  Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,25% 

  Tỉ lệ sở hữu người liên quan : Nguyễn Thị Hoài Phương (vợ) 2.270 cp - 
0,08% 

  Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

 

   ðẶNG VĂN NAM 

  Chức vụ công tác hiện nay :  Giám ñốc Chi nhánh tại Hà Nội 

  Ngày tháng năm sinh : 03/11/1957 

  ðịa chỉ thường trú : Ph−êng Hoà Thọ, quận Cẩm Lệ, ðà Nẵng 

  Trình ñộ chuyên môn : Dược sỉ ñại học, Cao cÊp chÝnh trÞ 

  Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

  Cam kết nắm giữ : 8.130 cp 

  Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,29% 

  Tỉ lệ sở hữu người liên quan : NguyÔn ThÞ ThuËn (vî) 3.370 cp - 0,12  % 

  Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

  Ban KiÓm so¸t : gåm 03 thµnh viªn 

  1. NguyÔn Ngäc Hæ   Tr−ëng ban 

  2, NguyÔn TÊn §−îc   UV 

  3. NguyÔn H÷u Tho¹i  UV 

  * Tãm t¾t lý lÞch thµnh viªn BKS 

 1. NGUYỄN NGỌC HỔ 

  Ngày tháng năm sinh : 10/12/1963 

  ðịa chỉ thường trú : Tæ 38, ph−êng Khuª Trung, quận CÈm LÖ, §µ N½ng 

  Trình ñộ chuyên môn :  Cö nh©n KT, Cao cÊp chÝnh trÞ 

  Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

  Cam kết nắm giữ : 3.400 cp 

  Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,12 % 

  Tỉ lệ sở hữu người liên quan :  NguyÔn ThÞ Thanh Thòy 5.690Cp - 0,20% 
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  Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

 2. NGUYỄN TẤN ðƯỢC 

  Ngày tháng năm sinh : 13/9/1957 

  ðịa chỉ thường trú : Tæ 43, ph−êng Mü An, quận Ngò Hµnh S¬n, §µ N½ng 

  Trình ñộ chuyên môn : Cö nh©n KT 

  Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

  Cam kết nắm giữ : 3.880 cp 

  Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,14 % 

  Tỉ lệ sở hữu người liên quan : NguyÔn ThÞ Thuý Trang 1500cp - 0,05(%) 

  Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

 

 3. NGUYỄN HỮU THOẠI 

  Ngày tháng năm sinh : 01/01/1963 

  ðịa chỉ thường trú : K52/14 NguyÔn Thµnh H·n, quận H¶i Ch©u, §µ N½ng 

  Trình ñộ chuyên môn :  D−îc sØ ®¹i häc, Cao cÊp chÝnh trÞ 

  Quyền lợi mâu thuÉn với Công ty : Không 

  Cam kết nắm giữ : 2.790cp 

  Tỉ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân : 0,10% 

  Tỉ lệ sở hữu người liên quan : Kh«ng 

  Các khoản nợ ñối với Công ty : Không 

- Hoạt ñộng của  HðQT : H§QT ho¹t ®éng theo §iÒu lÖ C«ng ty, dự 
kiến tæ chøc §H§C§ th−êng niªn 2010 ngµy 29/4/2010,  TriÓn khai tæ 
chøc thùc hiÖn tèt c¸c néi dung cña NghÞ quyÕt §H§C§ 2009 vµ kÕ 
ho¹ch trung h¹n cña C«ng ty. 

- Hoạt ñộng của thành viên HðQT ñộc lập không ñiều hành : Kh«ng 

- Hoạt ñộng của các tiểu ban trong HðQT : Kh«ng thµnh lËp c¸c tiÓu ban 
mµ ph©n c«ng tõng thµnh viªn H§QT tuú theo chøc n¨ng vµ nghiÖp vô. 

- Hoạt ñộng của Ban kiểm soát : Ban KS ho¹t ®éng theo luËt DN vµ §iÒu 
lÖ C«ng ty, hµng n¨m cã b¸o c¸o ®¸nh gi¸ t×nh h×nh ho¹t ®éng kinh doanh, b¸o 
c¸o tµi chÝnh vµ cã nh÷ng kiÕn nghÞ liªn quan ®Õn chøc n¨ng, nhiÖm vô kÞp thêi, 
th−êng xuyªn víi Ban Tång G§, H§QT vµ §H§C§. 

-  Kế hoạch tăng cường hiệu quả trong hoạt ñộng quản trị công ty : 

+ Tiếp tục tiến hành  kiểm soát nội bộ tất cả các bộ phận trực thuộc 3 
tháng/lần, 

+ T¨ng c−êng biÖn ph¸p kiÓm so¸t, tiÕt kiÖm, c¾t gi¶m  chi phÝ, 

+ §µo t¹o n©ng cao kh¶ n¨ng qu¶n trÞ cña CB lµ TV H§QT, BKS vµ c¸n 
bé chñ chèt cña C«ng ty. 
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- Thù lao, các khoản lợi ích khác và chi phí cho thành viên HðQT thành 
viên Ban kiểm soát : 

+ Tæng sè Thµnh viªn H§QT vµ BKS  lµ 09 ng−êi, Tæng thï lao n¨m 2009 
lµ 390.484.000 ® - B×nh qu©n : 3.616.000®/ng−êi/th¸ng.  

+ TÊt c¸c c¸c TV H§QT vµ BKS kh«ng cã kho¶n lîi Ých liªn quan nµo 
kh¸c ngoµi tiÒn l−¬ng vµ thï lao nªu trªn. 

- Số lượng thành viên HðQT, Ban Kiểm soát, Ban Tæng Giám ñốc ñã có 
chứng chỉ ñào tạo về quản trị công ty, chứng chỉ Giám ñốc ñiều hành, Giám ñốc 
Tài chính, Giám ñốc nhân sự : 08 ng−êi. 

- Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay ñổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của 
thành viên HðQT : (kÌm theo) 

- Thông tin về các giao dịch cổ phiếu của các thành viên Hội ñồng quản 
trị, Ban Tæng Giám ñốc ñiều hành, Ban kiểm soát, cổ ñông lớn và các giao dịch 
khác của thành viên Hội ñồng quản trị, Ban Tæng Giám ñốc ñiều hành, Ban 
kiểm soát và những người liên quan tới các ñối tượng nói trên : Kh«ng 

2. Các dữ liệu thống kê về cổ ñông:  

STT Ph©n lo¹i C§ Sè CP TØ lÖ (%) Ghi chó 

1  C§ Nhµ n−íc 1.020.000 36,43 Ds ThØnh ®¹i diÖn SCIC 

2  C§ ChiÕn l−îc 581.000 20,75 03 C§ 

3 
C§ CBCNV vµ CNV 

®· nghØ chÕ ®é 
1.199.000 42,82 590 C§ 

Céng 2.800.000 100,00   

2.1. Cổ ñông trong nước : 

- Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ ñông góp vốn trong nước : TTLKCK  
ñang chốt DSC ð 06/4/2010. 

-  Thông tin chi tiết về từng cổ ñông lớn : (kÌm theo) 

2.2. Cổ ñông nước ngoài : Kh«ng 
§µ N½ng, ngµy 07 th¸ng 4 n¨m 2010 

TỔNG GIÁM ðỐC   

 

 

          

 

         Phan ThØnh 
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S¬ ®å tæ chøc C«ng ty 
(KÌm theo b¸o c¸o th−êng niªn 2008) 
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Phã tæng G§ 

Héi ®ång qu¶n trÞ Ban kiÓm so¸t 

C¸c HT b¸n lÎ 

Tæng gi¸m ®èc Phã tæng G§ 

Phßng KD-XNK Phßng KT - TV 

Tæng kho 

C¸c HT b¸n sØ C¸c HT qu¶n lý 
b¸n lÎ 

C¸c Chi nh¸nh 

§H§C§ 

Phßng TC-HC 

Ph/x−ëng SX 


