BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN

Tên công ty đại chúng:  CÔNG TY CỔ PHẦN DỊCH VỤ VẬN TẢI SÀI GÒN
NĂM BÁO CÁO: 2009

I-
Lịch sử hoạt động của công ty:
1- Những sự kiện quan trọng:

+
Việc thành lập: Tiền thân của công ty là công ty Đại lý vận tải hàng hoá Miền Nam, chính thức thành lập theo quyết định số 180/QĐ-BGTVT ngày 10/3/1976 của Bộ trưởng Bộ Giao thôgng vận tải, sau đổi thành công ty Dịch vụ vận tải sài Gòn.
+
Với những nỗ lực và thành tự đã đạt được trong quá trình hoạt động phát triển, công ty được nhà nước trao tặng những danh hiệu cao quý như: Huân chương lao động Hạng Nhất, Huân chương lao động Hạng Ba.
+
Chuyển đổi sở hữu thành công ty cổ phần: công ty Dịch vụ vận tải Sài Gòn được cổ phần hoá thành công ty cổ phần Dịch vụ vận tải sài Gòn theo quyết định số 3257/QĐ-BGTVT ngày 28 tháng 10 năm 2004 của Bộ Giao thông vận tải và giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4103003977 ngày 27 tháng 10 năm 2005.

+ 
Niêm yết: Giao dịch UPCOM tại Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội từ ngày 30 tháng 3 năm 2010.
2- Quá trình phát triển:
+
Ngành nghề kinh doanh: 

( Vận tải đa phương thức quốc tế. 
( Vận tải hàng hóa thông thường, hàng siêu trường, siêu trọng, hàng hóa bằng container, hàng hóa quá cảnh cho Lào, Campuchia và các nước trong khu vực. 
(  Vận tải đường thủy. 
(  Vận tải đường bộ, đường ống. 
( Dịch vụ vận tải giao nhận hành hóa trong và ngoài nước. 
( Kinh doanh khai thác cảng biển, dịch vụ bốc dỡ hàng hóa tại cảng biển; hoạt động kho bãi. 
(  Dịch vụ cung ứng tàu biển; dịch vụ kiểm đếm hàng hóa; dịch vụ vệ sinh tàu biển. 
(  Đại lý tàu biển; dịch vụ đại lý vận tải đường biển và dịch vụ môi giới hàng hải. 
(  Mua bán vật tư thiết bị ngành giao thông vận tải. 
(  Đào tạo, dạy nghề hướng nghiệp phục vụ xuất khẩu lao động. 
(  Kinh doanh các hoạt động phụ trợ cho vận tải. 
(  Kinh doanh du lịch lữ hành nội địa và quốc tế. 
( Sản xuất, sửa chữa, gia công cơ khí, sản phẩm công nghiệp khác. 
+
Tình hình hoạt động: Tình hình hoạt động kinh doanh của công ty trên đà ổn định phát triển, nhìn chung kết quả hoạt động của công ty khả quan với xu hướng tăng trưởng của doanh thu và đủ khả năng sẵn sàng thực hiện vận chuyển, bốc xếp các loại thiết bị, hàng hoá cho các công trình, dự án lớn trong tương lai. 
3- Định hướng phát triển:

+ 
Các mục tiêu chủ yếu của công ty: Công ty được thành lập để huy động và sử dụng vốn có hiệu quả trong việc phát triển sản xuất kinh doanh về giao thông vận tải và các lĩnh vực khác nhằm mục tiêu thu lợi nhuận tối đa, tăng lợi tức cho các cổ đông, tạo công ăn việc làm ổn định cho người lao động, đóng góp cho ngân sách nhà nước, xây dựng và phát triển công ty thành một doanh nghiệp mạnh, có quy mô lớn tại Việt Nam, có khả năng cạnh tranh trên thương trường quốc tế.

+
Chiến lược phát triển trung và dài hạn: Ổn định hoạt động kinh doanh của công ty, phát huy hết những khả năng sẵn có như đội ngũ cán bộ công nhân viên nhiều kinh nghiệm, năng động và có tinh thần trách nhiệm cao, sự đoàn kết gắn bó giữa các thành viên trong lĩnh vực vận chuyển, bốc xếp các thiết bị siêu trường, siêu trọng, đầu tư mở rộng quy mô sản xuất của hoạt động khai thác cảng biển, cho thuê kho bãi theo quy hoạch của Thủ tướng Chính phủ để phát triển công ty ngày càng lớn và xây dựng thương hiệu TRANACO ngày càng vững mạnh.

II-
Báo cáo của Hội đồng quản trị:
1- Những nét nổi bật của kết quả hoạt động kinh doanh trong năm: (lợi nhuận, tình hình tài chính của công ty tại thời điểm cuối năm)
Kết quả hoạt động kinh doanh:

	
	
	
	Đơn vị tính: đồng

	STT
	CHỈ TIÊU
	NĂM 2008
	NĂM 2009

	1
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	97.276.341.532
	65.699.216.154

	2
	Các khoản giảm trử doanh thu
	 
	 

	3
	Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	97.276.341.532
	65.699.216.154

	4
	Giá vốn hàng bán
	66.503.227.901
	48.379.764.159

	5
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	30.773.113.631
	17.319.451.995

	6
	Doanh thu hoạt động tài chính
	1.300.494.828
	868.329.341

	7
	Chi phí tài chính
	908.492.076
	1.360.389.850

	8
	Chi phí bán hàng
	 
	 

	9
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	9.276.513.003
	7.265.050.486

	10
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	21.888.603.380
	9.562.341.000

	11
	Thu nhập khác
	206.359.286
	220.459.454

	12
	Chi phí khác
	108.798.571
	34.346.681

	13
	Lợi nhuận khác
	97.560.715
	186.112.773

	14
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	21.986.164.095
	9.748.453.773

	15
	Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành
	3.323.062.973
	857.209.243

	16
	Chi phí thuế TNDN hoãn lại
	-245.000.000
	 

	17
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	18.908.101.122
	8.891.244.530

	18
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	9.081
	4.270


Trong bối cảnh khủng hoảng tài chính toàn cầu, kinh tế thế giới suy thoái, thị trường kinh tế trong nước chưa có dấu hiệu hồi phục và tình hình tài chính của Việt Nam vẫn nằm trong giai đoạn khắc phục trong năm 2009, tình hình khách quan trên đã ảnh hưởng trực tiếp đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty, cụ thể:
a- Thuận lợi:

-
Đội ngũ cán bộ công nhân viên là những người trẻ tuổi, năng động, sáng tạo và được đào tạo chuyên sâu, luôn nghiêm chỉnh tuân thủ các quy định của Công ty, vì thế đã tạo nên một tập thể đoàn kết, vững mạnh.

-
Ban lãnh đạo điều hành Công ty là người có trình độ chuyên môn nghiệp vụ, có nhiều năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực vận chuyển, bốc xếp, giao nhận hàng hoá, kinh doanh khai thác cảng biển có tâm huyết đạt được sự đồng thuận nên nắm bắt kịp thời tình hình hoạt động của Công ty luôn đề ra định hướng và mục tiêu phù hợp.
-
Với bề dày kinh nghiệm trong lĩnh vực vận chuyển, bốc xếp hàng siêu trường, siêu trọng, kinh doanh khai thác cảng biển nên đã từng bước giữ được uy tín và tạo lại thương hiệu và tên tuổi của công ty, tạo nên mức độ tin tưởng khách hàng đối với chất lượng dịch vụ mà công ty cung cấp, ngày càng được nhiều nhà đầu tư mới quan tâm và hợp tác, doanh thu và sản lượng ngày càng càng tăng.

b- Khó khăn:

· Sức ép cạnh tranh ngày càng gay gắt từ sự xuất hiện các doanh nghiệp nước ngoài theo lộ trình gia nhập WTO của Việt Nam.

· Sự bất ổn và leo thang của giá xăng dầu, nhiên liệu làm ảnh hưởng đến lợi nhuận của công ty.

· Thời tiết ngày càng biến động khó lường gây khó khăn và tốn kém nhiều chi phí cho việc triển khai thực hiện thực hiện hợp đồng vận chuyển.


· Nguồn vốn kinh doanh còn thiếu, quy mô vốn nhỏ gây khó khăn cho việc phát triển và đầu tư công ty trong tương lai.
· Sự đình trệ trong việc di dời cảng hiện tại sang vị trí cảng mới tại khu công nghiệp Hiệp Phước do đang chờ quyết định bàn giao đất khiến cảng Tân Thuận Đông cũ không được đầu tư, hoạt động bị cầm chừng nên khả năng cạnh tranh gặp nhiều khó khăn.

· Cơ sở vật chất kỹ thuật ở quy mô nhỏ, vốn của Công ty thiếu nên cũng ít nhiều gây khó khăn cho Công ty trong việc triển khai tham gia các công trình lớn, đòi hỏi nhà thầu phải có năng lực tài chính cao.
· Do ảnh hưởng của cuộc khủng hoảng kinh tế thế giới, có nhiều dự án, công trình của các nhà đầu tư phải trì hoãn kéo dài, hàng hoá thiết bị nhập khẩu cho công trình không về đúng với tiến độ của hợp đồng, làm ảnh hưởng đến kế hoạch kinh doanh và doanh thu của công ty. Ngoài ra cũng do ảnh hưởng suy thoái kinh tế thế giới này làm cho việc giải ngân vốn thanh toán của nhà đầu tư bị chậm trễ kéo theo hàng loạt liên luỵ đến khả năng thanh toán không đúng với tình hình thực hiện, dẫn đến việc công ty đã gặp khó khăn về vốn lưu động ngày càng khó khăn hơn trong hoạt động kinh doanh.  
2- Tình hình thực hiện so với kế hoạch: (tình hình tài chính và lợi nhuận so với kế hoạch)
Doanh thu thực hiện đạt 65,699 tỷ / 65,000 tỷ; đạt 101,08%

Lợi nhuận sau thuế đạt 8,891 tỷ / 8,200 tỷ; đạt  108,43% so với kế hoạch.
3- Những thay đổi chủ yếu trong năm:

Trong năm 2009 hoạt động kinh doanh của công ty không còn có những cơ hội may mắn và đạt mức siêu lợi nhuận như năm 2008, nên công ty không áp dụng mức điều chỉnh tăng khấu hao của tài sản cố định như năm 2008 mà trở về với kế hoạch và tỷ lệ trích khấu hao đang áp dụng của những năm trước.

4- Triển vọng và kế hoạch trong tương lai:

Với sự tăng trưởng và phát triển của hoạt động xuất nhập khẩu và quy hoạch phát triển của ngành giao thông vận tải trong lĩnh vực hàng hải, tiềm năng phát triển ngành hàng hải nói chung và khai thác cảng biển nói riêng là rất lớn, ngoài ra Việt Nam đang triển khai các chính sách mở cửa thu hút nhà đầu tư nước ngoài đến xây dựng nhà máy, khu công nghiệp, chính sách xây dựng và phát triển nhà máy thuỷ điện, nhiệt điện, xi măng để phát triển ngành công nghiệp tại Việt Nam. Với quy hoạch của Thủ tướng Chính phủ về việc di dời cảng Tân Thuận Đông hiện nay sang khu vực Hiệp Phước có diện tích mặt bằng lớn gấp 7 lần với diện tích của cảng hiện tại sẽ tạo cho công ty nhiều triển vọng trong việc mở rộng quy mô sản xuất kinh doanh và là điều kiện thuận lợi cho hoạt động kinh doanh vận tải, giao nhận, bốc xếp ngày càng phát triển lớn hơn. Với mục tiêu chủ yếu đề ra của công ty trong việc mở rộng hợp tác với các đối tác trong và ngoài nước, ngày nay đã và đang tạo cho công ty có nhiều thuận lợi hơn trong việc nắm giữ được những khách hàng truyền thống, tăng thêm sản lượng vận chuyển, bôc xếp, giao nhận giữ hoạt động kinh doanh doanh được ổn định và còn mở rộng thêm như vận chuyển, bốc xếp, giao nhận thiết bị cho các dự án mới được đầu tư tại Việt Nam cụ thể là dự án nhà máy sản xuất điện từ năng lượng gió tại Phong Điện tỉnh Bình Thuận, qua đó tạo thêm thương hiệu và uy tín cho công ty ngày càng được nhiều nhà đầu tư quan tâm cũng như đặt vấn đề thực hiện các dự án tương tự trong tương lai. 
III-

Báo cáo của Ban Giám đốc:
1- Báo cáo tình hình tài chính:
a-
Khả năng sinh lời, khả năng thanh toán

	STT
	CHỈ TIÊU
	Đơn vị
	NĂM 2008
	NĂM 2009

	1
	Cơ cấu tài sản
	 
	 
	 

	 
	Tài sản dài hạn / Tổng tài sản
	%
	42,13
	42,29

	 
	Tài sản ngắn hạn / Tổng tài sản
	%
	57,87
	57,71

	2
	Cơ cấu nguồn vốn
	 
	 
	 

	 
	Nợ phải trả / Tổng nguồn vốn
	%
	40,67
	32,10

	 
	Nguồn vốn chủ sở hữu / Tổng nguồn vốn
	%
	59,33
	67,90

	3
	Khả năng thanh toán
	 
	 
	 

	 
	Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	1,92
	2,20

	 
	Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	1,98
	2,39

	4
	Tỷ suất lợi nhuận
	 
	 
	 

	 
	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế / Tổng tài sản
	%
	27,77
	14,03

	 
	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế / Doanh thu thuần
	%
	19,44
	13,53

	 
	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế / Nguồn vốn chủ sở hữu
	%
	46,80
	20,66


b-
Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12 của năm báo cáo

	
	
	
	
	Đơn vị tính: đồng

	STT
	NỘI DUNG
	Mã số
	Tại ngày 
31/12/2008
	Tại ngày 
31/12/2009

	I
	TÀI SẢN NGẮN HẠN
	100
	39.402.878.102
	36.586.783.762

	1
	Tiền và các khoản tương đương tiền
	110
	2.842.158.348
	11.300.024.588

	2
	Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn
	120
	11.700.000.000
	0

	3
	Các khoản phải thu ngắn hạn
	130
	22.391.016.513
	20.177.555.256

	4
	Hàng tồn kho
	140
	1.088.711.501
	2.864.966.231

	5
	Tài sản ngắn hạn khác
	150
	1.380.991.740
	2.244.237.687

	II
	TÀI SẢN DÀI HẠN
	200
	28.690.410.980
	26.805.517.631

	1
	Các khoản phải thu dài hạn
	210
	0
	0

	2
	Tài sản cố định
	220
	25.076.596.060
	21.789.609.297

	2.1
	Tài sản cố định hữu hình
	221
	25.076.596.060
	21.635.253.394

	a
	Nguyên giá
	222
	61.100.389.059
	62.675.047.501

	b
	Giá trị hao mòn luỹ kế (*)
	223
	(36.023.792.999)
	(41.039.794.107)

	2.4
	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	230
	 
	154.355.903

	3
	Bất động sản đầu tư
	240
	0
	0

	4
	Các khoản đầu tư tài chính dài hạn
	250
	1.472.000.000
	1.472.000.000

	5
	Tài sản dài hạn khác
	260
	2.141.814.920
	3.543.908.334

	A
	TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	270
	68.093.289.082
	63.392.301.393

	
	
	
	
	

	III
	NỢ PHẢI TRẢ
	300
	27.691.562.202
	20.350.892.515

	1
	Nợ ngắn hạn
	310
	19.934.362.202
	15.301.820.977

	2
	Nợ dài hạn
	330
	7.757.200.000
	5.049.071.538

	IV
	NGUỒN VỐN CHỦ SỞ HỮU
	400
	40.401.726.880
	43.041.408.878

	1
	Vốn chủ sở hữu
	410
	40.135.096.188
	41.629.508.009

	1.1
	Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	411
	20.822.000.000
	20.822.000.000

	1.2
	Thặng dư vốn cổ phần
	412
	5.166.010.000
	5.166.010.000

	1.3
	Vốn khác của chủ sở hữu
	413
	 
	 

	1.4
	Cổ phiếu quỹ (*)
	414
	 
	(515.226.000)

	1.5
	Chênh lệch đánh giá lại tài sản
	415
	 
	 

	1.6
	Chênh lệch tỷ giá hối đoái
	416
	 
	 

	1.7
	Quỹ đầu tư phát triển
	417
	444.485.066
	2.978.677.011

	1.8
	Quỹ dự phòng tài chính
	418
	 
	6.283.856.854

	1.9
	Quỹ khác thuộc vốn chủ sở hữu
	419
	 
	 

	1.10
	Lợi nhuận chưa phân phối
	420
	13.702.601.122
	6.894.190.144

	1.11
	Nguôồn vốn đầu tư XDCB
	421
	 
	 

	2
	Nguồn kinh phí và quỹ khác
	430
	266.630.692
	1.411.900.869

	2.1
	Quỹ khen thưởng và phúc lợi
	431
	266.630.692
	1.411.900.869

	2.2
	Nguồn kinh phií
	432
	 
	 

	2.3
	Nguồn kinh phí để hình thành TSCĐ
	433
	 
	 

	B
	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	440
	68.093.289.082
	63.392.301.393


c- Những biến động, nguyên nhân dẫn đến biến động thay đổi so với dự kiến:

Với những khó khăn đã nêu ở phần trên cũng là lời giải thích cho việc biến đổi so với những dự kiến của kế hoạch kinh doanh mà công ty đã đề ra trong năm 2009.

2- Những thay đổi về về vốn cổ đông/ vốn góp:
a-
Tổng số cổ phiếu theo từng loại: 




Cổ phiếu thường:
2.082.200 cổ phiếu;




Không có cổ phiếu ưu đãi.

b- Tổng số trái phiếu đang lưu hành: Không có

c- Số lượng cổ phiếu đang lưu hành theo từng loại:
 2.058.236 cổ phiếu phổ thông

d- Số lượng cổ phiếu dự trữ, cổ phiếu quỹ theo từng loại:        23.964 cổ phiếu phổ thông
e- Không có cổ đông góp vốn nước ngoài.
3- Những tiến bộ công ty đã đạt được:
a- Cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sach, quản lý:
· Sắp xếp lại bộ máy tổ chức theo hướng tinh gọn, hiệu quả, bố trí đúng người, đúng việc.

· Giải quyết thoả đáng kịp thời đúng luật các chế độ chính sách đối với người lao động trong công ty.

· Công tác quản lý đang dần cải tiến ở từng bộ phận nhằm nâng cao hiệu quả, tăng năng suất, thực hiện việc tiết kiệm và chế độ thưởng phạt kịp thời.
b- Các biện pháp kiểm soát:

Thông qua các quy chế phổ biến đến từng người lao động, đoàn thể, ban ngành trong công ty và Ban Kiểm soát là những cơ sở giám sát đối với các thành viên trong Hội đồng quản trị, Ban quản lý và điều hành công ty để thực hiện đúng với nhiệm vụ và quyền hạn của mình.
4- Kế hoạch phát triển trong tương lai:

Để thực hiện tốt nhiệm vụ kế hoạch kinh doanh của công ty trong những năm tới, cụ thể là của năm 2010, công ty cần có nhiều biện pháp và chiến lược như sau:
· Tích cực thu hồi công nợ để thu hồi vốn kinh doanh,

· Liên hệ với các cơ quan, ban ngành có thẩm quyền để sớm thực hiện việc bàn giao đất cho việc di dời cảng hiện hữu sang khu công nghiệp Hiệp Phước nhằm Ổn định sản xuất,

· Cần tiết kiệm chi phí kinh doanh hơn nữa, tổ chức sắp xếp và ổn định cơ cấu bộ máy được gọn nhẹ hơn để nâng cao lợi nhuận cho công ty,
· Bảo toàn và phát triển vốn của các cổ đông đã đầu tư vào công ty,

· Tăng cường công tác tiếp thị, mở rộng hợp tác với các đối tác khác trong và ngoài nước để tăng thêm khả năng cạnh tranh, đáp ứng và làm thoả mãn nhu cầu ngày càng cao của khách hàng với giá thành dịch vụ hợp lý, thấp nhất, đảm bảo chất lượng dịch vụ cung cấp cho khách hàng tốt nhất, thu hút được nhiều khách hàng mới, mở rộng thị phần bằng uy tín. 

· Phát hành thêm cổ phiếu đê huy động vốn đáp ứng nhu cầu kinh doanh của công ty.

IV- Báo cáo tài chính:
Báo cáo tài chính năm 2009 đã được kiểm toán bởi công ty TNHH kiểm toán PKF Việt Nam. 
V- Các công ty có liên quan:

· Tổng công ty Đầu tư và kinh doanh vốn nhà nước (Cổ đông nhà nước) nắm giữ: 1.071.920 cổ phần; tương đương 51,48% vốn điều lệ hiện hữu.

· Tổ chức ngoài công ty (3 công ty) nắm giữ:  350.000 cổ phần; tương đương 16,81% vốn điều lệ hiện hữu.
· Hội đồng quản trị (5 thành viên) nắm giữ 176.016 cổ phần; tương đương 8,45% vốn điều lệ hiện hữu.
· Tình hình đầu tư vào các công ty có liên quan: Hiện nay công ty đang đầu tư vốn kinh doanh tại công ty TNHH KCTC Việt Nam với số vốn đầu tư là 1.472.000.000 đồng từ năm 2008, phần vốn góp này chiếm tỷ trọng 10% so với vốn điều lệ tại công ty TNHH KCTC Việt Nam. Hoạt động kinh doanh tại công ty này được bắt đầu từ tháng 6 năm 2008 đến nay với ngành nghề kinh doanh là Dịch vụ đại lý vận tải hàng hoá bằng đường biển, đường bộ, đường thuỷ nội địa và đường sắt, bao gồm cả hoạt động khai thuê hải quan; dịch vụ kho bãi và lưu giữ hàng háo; dịch vụ vận tải hàng hoá bằng đường bộ theo giấy phép đầu tư số 411022000233 ngày 15 tháng 5 năm 2008 trong thời hạn 10 năm. Trong hai năm 2008 và 2009 hoạt động kinh doanh tại công ty này có tăng về doanh thu, còn lợi nhuận thì còn thấp, cụ thể: lợi nhuận sau thuế so với doanh thu năm 2008 đạt 2,80%, năm 2009 đạt 1,79%. 
VI- Tổ chức nhân sự:

a- Cơ cấu tổ chức của công ty: gồm có:
· Trụ sở chính – văn phòng công ty: đặt tại 19-21-23 Phạm Viết Chánh, P.Nguyễn Cư Trinh, Quận 1, TP.Hồ Chí Minh.

· Cảng Tân Thuận Đông: đặt tại Phường Tân Thuận Đông, Quận 7, TP.Hồ Chí Minh.

· XN Vận tải và Giao nhận: đặt tại 41 Lê Quốc Hưng, Quận 4, TP.Hồ Chí Minh.

· Văn phòng đại diện Miền Trung: đặt tại 31 Quang trung, Quận Hải Châu, TP.Đà Nẵng.
· Chi nhánh công ty tại hà Nội: đặt tại phòng 903B M3-M4, 91 Nguyễn Chí Thanh, TP.Hà Nội.

· Các phòng ban chức năng nghiệp vụ như: Kế toán tài vụ, Tổ chức – Hành chính, Tổng hợp.

c-
Định biên lao động toàn công ty: 180 người.
b- Phân công nhiệm vụ của các thành viên trong ban Tổng Giám đốc:

· Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám đốc công ty.

· Phó Tổng Giám đốc kiêm Giám đốc cảng Tân Thuận Đông.

· Phó Tổng Giám đốc kiêm Giám đốc XN Vận tải và Giao nhận.

VII- 
Thông tin cổ đông, thanh viên Hội đồng quản trị công ty:
a. Hội đồng quản trị:

Hội đồng quản trị gồm 5 thành viên:
	Stt
	Họ và tên
	Năm sinh
	Chức danh
	Đại diện
	Thường trú

	1
	Ngô Ngọc Tôn
	1949
	Chủ tịch HĐQT 
	3,55%
	TP.HCM

	2
	Lê Chí Vũ
	1952
	Phó Chủ tịch
	0,51%
	TP.HCM

	3
	Hồ Sĩ Dũng
	1959
	Uỷ viên
	1,82%
	TP.HCM

	4
	Nguyễn Công Đoàn
	1956
	Uỷ viên
	2,22%
	TP.HCM

	5
	Trần Đắc Long
	1955
	Uỷ viên
	0,35%
	TP.HCM


b. Ban Kiểm soát:


Ban Kiểm soát gồm 3 thành viên:
	Stt
	Họ và tên
	Năm sinh
	Chức danh
	Thường trú

	1
	Trần Thị Kim Lợi
	1958
	Trưởng ban
	TP.HCM

	2
	Trần Thị Hạnh
	1963
	Uỷ viên
	TP.HCM

	3
	Nguyễn Thị Hồng Loan
	1979
	Uỷ viên
	TP.Hà Nội


-
Hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát: theo quy định của pháp luật và theo Điều lệ của công ty cổ phần Dịch vụ vận tải sài Gòn.
-
Thành viên ban Kiểm soát Nguyễn Thị Hồng Loan, không phải là cổ đông của công ty, là thành viên của Tổng công ty Đầu tư và kinh doanh vốn nhà nước đề cử và được đại hội cổ đông thường niên năm 2009 bầu cử.
c.
Tính đến thời điểm 31/12/2009 không có sự biến động nào về việc chuyển nhượng cổ phiếu liên quan đến các thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát.









TP.Hồ Chí Minh, ngày  15  tháng 4  năm 2010







 Chủ tịch Hội đồng quản trị, kiêm Tổng Giám đốc công ty
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