Phụ lục số II

BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN

CÔNG TY CỔ PHẦN XUẤT NHẬP KHẨU THUỶ SẢN HÀ NỘI
 NĂM 2012
I. Lịch sử hoạt động của Công ty

Công ty Cổ phần XNK Thuỷ sản Hà Nội tiền thân là DNNN, thành viên của Tổng Công ty Thuỷ sản Việt Nam đã thực hiện chuyển đổi sang mô hình Công ty cổ phần theo Quyết định số: 743/QĐ-BTS ngày 15/09/2006 của Bộ Thuỷ sản và chính thức chuyển sang hoạt động theo mô hình công ty cổ phần từ ngày 01/01/2007.

Công ty Cổ phần XNK Thuỷ sản Hà Nội được Sở Kế hoạch và đầu tư TP Hà Nội cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số: 0100102848 lần đầu ngày 22/12/2006 và thay đổi lần 6 ngày 07/03/2013. 

Công ty đã đăng ký công ty đại chúng tháng 05/2007.
II.  Báo cáo của Hội đồng quản trị Công ty:
           1. Kết quả hoạt động SXKD trong năm 2012:


- Tổng doanh thu đạt 359,74 tỷ đồng.



- Tổng Doanh số XNK và KDDV đạt:  16,276 triệu USD.

       -  Sản xuất chế biến: 1,366 triệu USD


- Nộp Ngân sách Nhà Nước đạt: 37,208 tỷ đồng.


- Thu nhập bình quân: 3,975 triệu đồng/ người /tháng.


- Lợi nhuận trước thuế TNDN đạt 15,940 tỷ đồng.

           2. Tình hình thực hiện so với kế hoạch: 

          - Tổng doanh thu bằng 120% so với kế hoạch.


- Doanh số XNK và kinh doanh dịch vụ  bằng 115% so với kế hoạch.

- Giá trị sản xuất chế biến bằng 46 % so với kế hoạch.


- Lợi nhuận trước thuế TNDN bằng 133 % so với kế hoạch.
 3. Đánh giá kết quả SXKD trong năm 2012: 


 Thực hiện nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012, với sự quyết tâm và nỗ lực của Hội đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc và tập thể cán bộ công nhân viên, Công ty đã hoàn thành các chỉ tiêu như doanh thu, lợi nhuận được giao với tình hình tài chính lành mạnh, đảm bảo theo đúng quy định của pháp luật hiện hành. 
                4. Triển vọng và kế hoạch trong tương lai:

       a. Phát triển trên cả 03 lĩnh vực là thương mại - dịch vụ - sản xuất, trong đó trọng tâm là thương mại dịch vụ, mở rộng ngành hàng; củng cố sản xuất chế biến thủy sản. 

       b. Chỉ đạo các mặt hoạt động của Công ty đảm bảo hiệu quả kinh tế, quản trị rủi ro và bảo toàn vốn đồng thời chấp hành nghiêm chỉnh chế độ, chính sách của pháp luật hiện hành.

       c.  Bổ sung và hoàn thiện bộ máy lãnh đạo, các quy chế quản lý nội bộ của Công ty.    

       d. Cổ đông ngoài nhà nước kiến nghị với cổ đông nhà nước về việc tăng vốn Điều lệ của Công ty để Công ty có đủ điều kiện triển khai Dự án Nhân Chính. Làm việc với Tổng Công ty Thủy sản Việt Nam và Bộ NN&PTNT để có định hướng cụ thể cho Dự án Nhân Chính.       

III. Báo cáo của Ban giám đốc:

1. Báo cáo tình hình tài chính:

1.1 Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu:

	STT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Kỳ báo cáo

	1
	Cơ cấu tài sản

- Tài sản dài hạn/Tổng tài sản

- Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản
	%
	3,8
96,2

	2
	Cơ cấu nguồn vốn

- Nợ phải trả/ Tổng nguồn vốn

- Nguồn vốn chủ sở hữu/ Tổng nguồn vốn
	%
	50
50

	3
	Khả năng thanh toán

- Khả năng thanh toán nhanh

- Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	1,89
1,93

	4
	Tỷ suất lợi nhuận

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/DT thuần

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Nguồn vốn đầu tư chủ sở hữu
	%
	4,9
3,4
11,7


1.2 Giá trị tài sản theo sổ sách của Công ty tại thời điểm 31/12/2012: 240.300.939.421 đồng.  
1.3  Những thay đổi về vốn cổ đông/góp vốn: không có.

-  Vốn điều lệ của Công ty: 100 tỉ đồng. Trong đó: 

                   + Vốn Nhà nước đầu tư        : 59,34%.

                   + Vốn  góp của các cổ đông : 40,66%

- Tổng số cổ phiếu: cổ phiếu thường: 10.000.000 CP

- Số lượng cổ phiếu đang lưu hành  : 10.000.000 CP 

- Phân phối lợi nhuận và chia cổ tức năm 2012: căn cứ vào Nghị̣ quyết họp Đại hội đồng cổ đông năm 2013, tổng lợi nhuận phân phối: 11.525.111.390 đ., trong đó:

              + Trích lập các quỹ: 2.189.771.390 đồng 

   Quỹ dự trữ: 518.630.000 đồng  

   Quỹ dự phòng tài chính: 518.630.000 đồng

                         Quỹ khen thưởng: 576.255.695 đồng

                         Quỹ phúc lợi: 576.255.695 đồng

               + Thưởng Ban quản lý điều hành: 335.340.000 đồng

               + Chia cổ tức: 9.000.000.000 đồng. Tỷ lệ cổ tức: 9%.

2. Giải pháp thực hiện kế hoạch phát triển trong tương lai:

    2.1. Biện pháp về tổ chức, quản lý, đầu tư

 -  Tiếp tục hoàn chỉnh các quy chế quản lý nội bộ của Công ty. 
 -  Kiện toàn tổ chức nhân sự quản lý để phù hợp với yêu cầu hoạt động sản xuất kinh doanh nhằm tăng hiệu quả của bộ máy điều hành. 

-  Tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện chế độ chính sách của Nhà nước và Công ty về quản lý tài chính. Tăng hiệu quả sử dụng vốn tự có của Công ty và vốn vay nhằm phục vụ SXKD. Giải quyết khoản đầu tư ngắn hạn không sinh lời để cắt lỗ, thu hồi vốn (liên quan đến cổ phiếu VP BANK). Chủ động làm việc với các ngân hàng thương mại để vay vốn lưu động đáp ứng kịp thời nhu cầu SXKD với lãi suất và chi phí phù hợp nhất cho Công ty. 

22. Biện pháp về tổ chức sản xuất, kinh doanh, dịch vụ:

-  Đẩy mạnh kinh doanh xuất nhập khẩu trên nguyên tắc an toàn và hiệu quả trong sử dụng vốn, cẩn trọng và chủ động tìm hiểu thông tin khách hàng để quản trị rủi ro trong hoạt động kinh doanh của Công ty.

-  Hợp tác với các doanh nghiệp trong và ngoài nước trong sản xuất, gia công hàng nông thủy sản xuất khẩu. 

-  Xây dựng chính sách về khách hàng, sản phẩm, phương thức tiêu thụ nhằm phát triển kinh doanh thủy sản nội địa. 

-  Khai thác tối đa những lợi thế của công ty về cơ sở hạ tầng, cho thuê kho, nhà xưởng văn phòng. 
-  Nghiên cứu phương án cung cấp dịch vụ xuất khẩu lao động để tăng thêm nguồn thu cho Công ty. 

-   Hợp tác với bạn hàng truyền thống và tìm kiếm các đối tác tin cậy mới nhằm đa dạng kinh doanh với các mặt hàng mới như nông sản, mật ong, sữa…để mang lại hiệu quả. 

2.3 Biện pháp về sản xuất chế biến

-   Tăng cường quản lý, nâng cao hiệu quả sản xuất chế biến gia công cho khách hàng nước ngoài để có việc làm ổn định cho công nhân, giảm chi phí cố định, phấn đấu để hoạt động của Chi nhánh Công ty- Xí nghiệp Chế biến Thủy sản Xuân Thủy hòa và có lãi.

-  Tiếp tục củng cố sản xuất mặt hàng truyền thống là tôm, mực ăn liền xuất khẩu với điều kiện kiểm soát ở mức cao nhất vấn đề kháng sinh, đáp ứng yêu cầu quy cách chất lượng của khách hàng và thị trường xuất khẩu.  

-  Hợp tác nghiên cứu, xây dựng một vài mặt hàng chủ lực phù hợp, đảm bảo chất lượng và vệ sinh ATTP để ổn định và từng bước mở rộng thị trường nội địa.

IV. Báo cáo tài chính:

Báo cáo tài chính năm 2012 của Công ty đã được kiểm toán theo qui định của pháp luật về kế toán và kiểm toán.

V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán
1. Kiểm toán độc lập
- Báo cáo kiểm toán số:121056/BCKT- AISHN ngày 12/03/2013 của Chi nhánh Công ty TNHH Kiểm toán và Dịch vụ tin học TP Hồ Chí Minh.
2. Ban kiểm soát  Ban kiểm soát đồng ý với các đánh giá trong báo cáo Kiểm toán số: :121056/BCKT- AISHN ngày 12/03/2013 của Chi nhánh Công ty TNHH Kiểm toán và Dịch vụ tin học TP Hồ Chí Minh.  
 VI. Các công ty có liên quan
 - Tổng Công ty Thuỷ sản Việt Nam- Công ty TNHH MTV (Đại diện vốn Nhà Nước) chiếm 59,34% vốn cổ phần của Công ty.  

   VII. Tổ chức và nhân sự:
           1. Sơ đồ tổ chức:
	




[image: image1]
- Số lượng cán bộ, nhân viên đến 31/12/2012: 259 người. 

- Công ty đảm bảo thực hiện các chính sách đối với người lao động theo qui định của pháp luật hiện hành.

               


2/ Ban Tổng giám đốc:
          - Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Ban điều hành:

+ Ông Đinh Quyết Tâm:      Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc 

                                             Trình độ: Tiến sỹ nông nghiệp.

                                        Miễn nhiệm chức danh Tổng giám đốc 19.2.2013

+ Ông Nguyễn Phú Cường: Thành viên HĐQT, phó Tổng giám đốc.

                                             Trình độ: Thạc sỹ kinh tế.  
                                        Bổ nhiệm chức danh Tổng giám đốc 19.2.2013      

+ Ông Lê Văn Toàn:             Phó Tổng Giám đốc.

                                              Trình độ: Cử nhân Kinh tế.        

- Quyền lợi của Ban Tổng Giám đốc:Tiền lương, tiền thưởng và các quyền lợi khác của Ban Tổng giám đốc: Theo quy chế trả lương, thưởng của Công ty. Thu nhập bình quân của Tổng giám đốc: 28,6 triệu đồng/tháng, thu nhập bình quân của phó Tổng giám đốc: 25,35 triệu đồng/tháng.
VIII. Thông tin cổ đông/thành viên góp vốn và Quản trị công ty:

1. Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát:

- Cơ cấu của HĐQT: 05 thành viên (Chủ tịch HĐQT và 04 thành viên trong đó 03 người không điều hành trực tiếp).

- Cơ cấu của Ban Kiểm soát: 03 người (Trưởng  ban và 02 thành viên) 01 người tham gia điều hành trực tiếp.

- Hoạt động của HĐQT: HĐQT đã duy trì hoạt động tập thể thường xuyên, đánh giá tình hình quản trị điều hành Công ty, đồng thời giải quyết kịp thời những đề xuất của Ban điều hành, đánh giá kết quả hoạt động SX kinh doanh. Nhiều vấn đề được thảo luận và có kết luận thông qua để Ban Tổng giám đốc thực hiện nhiệm vụ. 

- Hoạt động của Ban kiểm soát: Ban kiểm soát đã kiểm tra, kiểm soát định kì hoạt động SXKD của công ty; Đã thực hiện theo đúng chức năng nhiệm vụ, qui chế hoạt  động  của Ban kiểm soát và điều lệ Công ty.

- Thù lao cho các thành viên HĐQT: 23 triệu đồng/tháng và thù lao cho các thành viên Ban kiểm soát: 08 triệu đồng/tháng.

- Thông tin về các giao dịch cổ phiếu/chuyển nhượng phần vốn góp của công ty:

 + Giao dịch của các thành viên HĐQT, Ban Giám đốc: không có

 + Giao dịch của thành viên Ban kiểm soát: không có
 + Giao dịch của những người liên quan: không có
  - Tỷ lệ sở hữu cổ phần của thành viên HĐQT đến 31/12/2012
	STT
	Họ tên
	Tỷ lệ sở hưũ (%)
	Tỷ lệ đại diện sở hữu (%)

	1
	 Đinh Quyết Tâm 
	0
	25,34

	2
	Lê Công Đức
	0
	14,00

	3
	Lê Hồng Sơn
	0
	15,00

	4
	Nguyễn Phú Cường
	13,026
	                  4,00

	5
	Đỗ Xuân Thụ 
	5
	0,00


2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông/thành viên góp vốn: 

2.1. Cổ đông/thành viên góp vốn Nhà nước:

- Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông góp vốn trong nước đến ngày 31/12/2012: 
	+Vốn Nhà nước (Tổng Công ty thuỷ sản Việt Nam)
	59,340%

	+ Vốn góp các cổ đông :

       Trong đó:  Pháp nhân

                         Thể nhân
	40,660%

5,626%

35,034%


· Thông tin chi tiết cổ đông lớn góp vốn: 59,34% :
	Tên 
giao dịch đối với tổ chức
	Số GCNĐKKD ngày cấp, nơi cấp
	Địa chỉ 
liên lạc
	Người đại diện sở hữu

	Tổng Công ty Thuỷ sản Việt Nam
	GCNĐK Doanh nghiệp do Sở kế hoạch và đầu tư TP HCM cấp lại số: 0310745210 ngày 31/3/2011. 
	Số 2-4-6 Đồng khởi - Quận I TP HCM
	1. Ông Đinh Quyết Tâm
(đại  diện sở hữu 25,34 %).
2. Ông Lê Công Đức 

 (đại diện sở hữu 14 %)

3. Ông  Lê Hồng Sơn
 (đại  diện sở hữu 15 %).

3. Ông Nguyễn Phú Cường

(đại diện sở hữu 04 %)
4.Bà Võ Thị Hiền

(đại diện sở hữu 01 %)


2.2. Cổ đông/ thành viên góp vốn sáng lập: 
Tổng Công ty Thủy sản Việt Nam: sở hữu 5.934.000 cổ phần
Ông Đỗ Xuân Hà: sở hữu 200.000 Cổ phần 

Công ty TNHH quản lý Đầu tư và Đào tạo Mitco:sở hữu 100.000 cổ phần  

2.3. Cổ đông/ thành viên góp vốn nước ngoài: Không có.

                                                         Ngày 02 tháng 4  năm 2013
                                                       CHỦ TỊCH HĐQT
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