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TỜ TRÌNH

Xin biểu quyết thông qua những nội dung được trình bày
 tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017
Kính gửi: 
Đại hội đông cổ đông thường niên năm 2017

Các căn cứ:

- Luật Doanh nghiệp số: 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Tổng công ty Công trình đường sắt (gọi tắt là Công ty) ban hành kèm theo Thông báo số 300/TB-CTĐS-HĐQT ngày 25 tháng 4 năm 2015.
- Thông báo số 228/TB-CTĐS-HĐQT ngày 07 tháng 4 năm 2017 về việc triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông thường niên Công ty năm 2017.
Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 xem xét thông qua các nội dung sau:

I. Các báo cáo được trình bày tại Đại hội
1. Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016, kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2017.

2. Báo cáo tài chính đã được kiểm toán, phương án phân chia lợi nhuận sau thuế năm 2016; kế hoạch vốn lưu động và đầu tư tài sản năm 2017.
3. Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2016 và Kế hoạch hoạt động năm 2017.

4. Báo cáo hoạt động năm 2016 và kế hoạch hoạt động năm 2017 của Ban Kiểm soát.
II. Cổ tức năm 2016 là 12,5%.
III. Phương án phân chia lợi nhuận sau thuế năm 2016
1. Lợi nhuận sau thuế của Công ty mẹ: 26.420.514.939 đồng.

2. Lợi nhuận sau thuế được chia là 25.109.109.781 đồng.

- Chi trả cổ tức năm 2016 là 12.5% chiếm 76,95%:  19.321.728.750 đồng.
- Qũy đầu tư phát triển 7%: 1.757.637.685 đồng.
- Qũy phúc lợi 5%: 1.255.455.489 đồng.
- Qũy khen thưởng 11.05%: 2.774.287.857 đồng.
IV. Thù lao Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát năm 2016: 0,25% doanh thu và thu nhập.
V. Các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh năm 2017
1. Tổng giá trị sản lượng đạt trên 600 tỷ đồng.
2. Doanh thu và thu nhập từ 737 tỷ đồng trở lên.
3. Thu hồi vốn trên 600 tỷ đồng.
4. Lợi nhuận trước thuế từ 15% vốn điều lệ trở lên.
5. Công tác đầu tư:
- Hoàn thành đầu tư khách sạn Quang Phú: 31,622 tỷ đồng.
6. Dư nợ vay ngân hàng tại thời điểm ngày 31 tháng 12 năm 2017 dưới 290 tỷ đồng, trong đó:
- Vay ngắn hạn dưới 240 tỷ đồng.
- Vay trung và dài hạn dưới 50 tỷ đồng.
7. Việc làm, đời sống và thực hiện chính sách xã hội

- Ký kết hợp đồng xây lắp với các chủ đầu tư giá trị 600 tỷ đồng trở lên.

- Thu nhập bình quân người lao động 7 triệu đồng/ người/ tháng trở lên.

- Thực hiện đúng, đầy đủ chế độ chính sách đối với người lao động.

8. Công tác an toàn: đảm bảo an toàn mọi mặt.
9. Công tác tổ chức

- Thành lập Chi nhánh Khách sạn Quang Phú.
- Kiện toàn bộ máy cán bộ quản lý từ cơ quan Công ty đến các công ty thành viên.

- Sửa đổi, bổ sung hệ thống quy chế, quy định quản trị doanh nghiệp cho phù hợp chế độ chính sách hiện hành và yêu cầu quản lý.

VI. Cổ tức năm 2017: từ 10% trở lên.
VII. Thù lao Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát: 0,3% doanh thu và thu nhập.
VIII. Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng giám đốc cho đến kỳ Đại hội tiếp theo.
IX. Lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2017
Giao Hội đồng quản trị lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập để kiểm toán Báo cáo tài chính Công ty năm 2017.
Đại hội đồng cổ đông thống nhất giao cho HĐQT triển khai thực hiện các nội dung trên.
	Nơi nhận:

· Các cổ đông

· Lưu: VPTH, thư ký cty.
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