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(Trình bày tại Đại hội đồng cổ đông năm 2017)
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                      (Dự thảo)                                        
BÁO CÁO
KẾT QUẢ SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2016 
KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH  NĂM 2017
- Kính thưa các vị khách quý! 
- Thưa Quý vị Cổ đông!

Thay mặt Hội đồng quản trị, xin báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016, kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2017 của Công ty Cổ phần Tổng công ty Công trình đường sắt (gọi tắt là Công ty).

Phần thứ nhất 

KẾT QUẢ SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2016
I. Thực hiện các chỉ tiêu kinh tế: 
1. Tổng giá trị sản lượng (GTSL) 528,975 tỷ đồng, bằng 66,1 % kế hoạch (KH), so với năm 2015 bằng 66,12 %, trong đó:
- Xây lắp  425,803 tỷ đồng;
 
- Sản xuất công nghiệp và dịch vụ 103,172 tỷ đồng.
2. Doanh thu và thu nhập 702,613 tỷ đồng bằng 87,83% KH. So với năm 2015 bằng 82 %.

3. Lợi nhuận trước thuế 41,168 tỷ đồng, tỷ lệ lợi nhuận/vốn điều lệ 26,6%. 
4. Lợi nhuận sau thuế 29,070 tỷ đồng.
5. Dự kiến lợi nhuận được chia 25,109 tỷ đồng, trong đó:

- Chi trả cổ tức 12,5%
 19,322 tỷ đồng;

- Trích lập các quỹ

   5,787 tỷ đồng.

6. Thực hiện nộp ngân sách Nhà nước 43,438 tỷ đồng. 
7. Thu vốn đạt 650 tỷ đồng. 

8. Khối lượng xây lắp hoàn thành chưa thanh toán tại 31/12/2016 là 407 tỷ đồng, trong đó: Khối lượng đã được nghiệm thu 185 tỷ đồng, khối lượng chưa được nghiệm thu 222 tỷ đồng.

9. Số dư tiền gửi ngân hàng tại 31/12/2016 là 42,902 tỷ đồng.
10. Vay và nợ thuê tài chính tại 31/12/2016 là 316,068 tỷ đồng.
   (Vay ngắn hạn 266,662 tỷ đồng, Vay dài hạn 49,406 tỷ đồng).      
11. Hệ số khả năng thanh toán 1,7 lần.
II. Việc làm, đời sống, chính sách xã hội:

1. Ký kết hợp đồng xây lắp với các Chủ đầu tư giá trị là 710 tỷ đồng.
2. Thu nhập bình quân người lao động là 7.834.000 đồng /người/tháng. 

3. Thực hiện đầy đủ chính sách đối với người lao động.
III. Công tác tổ chức, cán bộ, lao động:

1.Thực hiện bổ nhiệm Tổng giám đốc thay thế Ông Nguyễn Thành Long nghỉ chế độ; Bổ nhiệm Chủ tịch kiêm Giám đốc Công ty TNHH MTV XNK&TMTH; bổ nhiệm lại trưởng phòng tài chính kế toán Công ty.

2.Cử người đại diện theo ủy quyền phần vốn của Công ty tại 09 doanh nghiệp khác.
3.Ban hành quy chế người đại diện theo ủy quyền phần vốn góp của Công ty đầu tư vào doanh nghiệp khác.
4.Thực hiện việc mua lại cổ phần của các doanh nghiệp khác bảo đảm tỷ lệ sở hữu trên 51% vốn điều lệ theo nghị quyết của hội đồng quản trị.
IV. Công tác đầu tư: 
Kinh phí đầu tư trong năm là



50,699  tỷ đồng, trong đó:

1. Đầu tư mua sắm thiết bị thi công


10,092 tỷ đồng.

2. Đầu tư mua sắm phương tiện vận tải

  7,560 tỷ đồng.
3. Đầu tư mua sắm thiết bị, dụng cụ quản lý 

  0,253 tỷ đồng.

4. Đầu tư xây dựng, kiến trúc  



32,794 tỷ đồng.
V. Công tác tài chính:

- Thu hồi vốn kết hợp huy động các nguồn vốn khác bảo đảm đủ vốn phục vụ sản xuất kinh doanh.

- Cổ tức năm 2015
là 13% được trả hai đợt, đợt 1: 8%; đợt 2 trong tháng 01/2017: 5%

- Hoàn thành báo cáo tài chính năm 2016, được Cơ quan kiểm toán chấp nhận.

- Thực hiện công bố thông tin đúng quy định của pháp luật
VI. Đánh giá chung:

- Công tác tìm kiếm việc làm khó khăn, một số bộ phận người lao động thiếu việc làm ảnh hưởng đến việc thực hiện các chỉ tiêu như sản lượng, doanh thu, thu nhập của người lao động.


- Việc cạnh tranh gay gắt về giá giữa các nhà thầu trong đấu thầu, chào thầu nên một số gói thầu trúng thầu nhưng hiệu quả lợi nhuận thấp, thậm chí không có lợi nhuận nếu tổ chức thi công không tốt.



- Mặc dù vốn phục vụ sản xuất kinh doanh gặp nhiều khó khăn, đặc biệt giai đoạn giữa năm, tuy nhiên lãnh đạo Công ty đã tranh thủ huy động những nguồn vốn nhàn rỗi và chỉ đạo quyết liệt lập hồ sơ thanh toán khối lượng xây lắp hoàn thành nên vẫn đáp ứng vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh.

- Hầu hết các công trình đều có ban điều hành trực tiếp giám sát và chỉ đạo thi công đảm bảo tiến độ, chất lượng góp phần giữ vững uy tín, thương hiệu của doanh nghiệp

Phần thứ hai

KẾ HOẠCH  SẢN XUẤT KINH DOANH  NĂM 2017
A. CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NĂM 2017
I. Sản xuất kinh doanh: 

1. Giá trị sản lượng trên 600 tỷ đồng; Trong đó:

-  Về xây lắp



 550 tỷ đồng.


-  Sản xuất công nghiệp và dịch vụ 
   50 tỷ đồng. 

2. Doanh thu và thu nhập từ 737 tỷ đồng trở lên.

3. Thu vốn trên 600 tỷ đồng.

4. Lợi nhuận trước thuế từ  15% vốn điều lệ trở lên
5. Cổ tức dự kiến trên 10% 
6. Thực hiện đầy đủ nghĩa vụ với Nhà nước.

7. Dư nợ vay ngân hàng tại 31/12/2017 dưới 290 tỷ đồng, trong đó:
-  Nợ vay ngắn hạn dưới  240 tỷ đồng.

-  Nợ vay dài hạn, trung hạn dưới 50 tỷ đồng.
II. Việc làm, đời sống, chính sách xã hội:

1. Ký kết hợp đồng xây lắp với các Chủ đầu tư  600 tỷ đồng trở lên

2. Thu nhập bình quân người lao động là 7.000.000  đồng /người/tháng trở lên
3. Thực hiện đúng, đủ chế độ chính sách đối với người lao động.
III. Công tác tổ chức, cán bộ, lao động:
1.  Thành lập chi nhánh – Khách sạn Quang Phú để quản lý khai thác sau khi xây dựng xong.
2. Kiện toàn sắp xếp tinh gọn bộ máy quản lý từ Cơ quan Tổng công ty đến các Công ty thành viên.
3. Sửa đổi, bổ sung điều lệ, hệ thống quy chế, quy định quản trị doanh nghiệp cho phù hợp chế độ chính sách hiện hành và  yêu cầu quản lý.
IV. Công tác đầu tư: 
Hoàn thành việc đầu tư dự án khách sạn Quang Phú để đưa vào khai thác mùa hè năm 2017, kinh phí 31,6 tỷ đồng.
IV. Công tác tài chính:
1.Tập trung thu hồi công nợ và thanh toán thu hồi vốn các công trình đã hoàn thành.

2.Huy động các nguồn vốn đáp ứng đủ vốn cho sản xuất kinh doanh.
3. Công bố thông tin đúng quy định của pháp luật.
B.  BIỆN PHÁP QUẢN LÝ, ĐIỀU HÀNH:      

1. Huy động mọi nguồn lực, tìm kiếm  mở rộng thị trường, thực hiện Liên danh, Liên kết tham gia đầu tư các dự án theo hình thức BOT (Xây dựng - kinh doanh - chuyển giao),  BT(Xây dựng – Chuyển giao ), PPP(Đối tác công - tư) tạo cơ hội việc làm cho người lao động.
2. Tích cực, chủ động phối hợp với các bên liên quan giải quyết nhanh thủ tục thanh, quyết toán khối lượng xây lắp hoàn thành. 

3. Bằng nhiều biện pháp huy động vốn đáp ứng đủ cho hoạt động sản xuất kinh doanh.

4.Tăng cường các biện pháp quản lý để nâng cao hiệu quả sử dụng vốn.
5. Tăng cường chỉ đạo thi công các công trình đảm bảo tiến độ, chất lượng, mỹ quan, bảo đảm giữ vững uy tín, thương hiệu doanh nghiệp. 
6. Tổ chức học tập, bồi dưỡng hoặc cử đi đào tạo cho một số cán bộ chuyên môn để nâng cao năng lực đáp ứng được yêu cầu dự thầu và chỉ đạo thi công các công trình, các gói thầu. 


Trên đây là báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016, kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2017.
Đề nghị các cổ đông tham gia đóng góp ý kiến làm căn cứ, xây dựng nghị quyết và giao cho HĐQT, TGĐ tổ chức thực hiện.

Kính chúc sức khoẻ các vị khách quý và các quý vị cổ đông!

Xin trân trọng cảm ơn!    
                                                                  TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

                                                                 PHÓ CHỦ TỊCH 

                                                                   Nguyễn Hữu Điểm
	PHỤ LỤC 

	KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU GIAI ĐOẠN 2010-2015

	(Kèm theo Báo cáo KQKD năm 2015 và 5 năm 2010-2015 phương án kinh doanh 5 năm 2016-2019 và năm 2016)

	TT
	CHỈ TIÊU
	NĂM 2010
	NĂM 2011
	NĂM 2012
	NĂM 2013
	NĂM 2015

	1
	Tổng GTSL (triệu đồng)
	690,14
	800,90
	892,90
	1.009,10
	1.018,00

	2
	Doanh thu & thu nhập (triệu đồng)
	632,71
	648,99
	807,23
	1.109,70
	1.132,58

	3
	Lợi nhuận trước thuế (triệu đồng)
	56,05
	51,47
	55,99
	61,72
	50,73

	4
	Thu vốn (triệu đồng)
	585,00
	604,90
	800,00
	712,50
	816,20

	5
	Đầu tư (triệu đồng)
	34,69
	72,22
	75,01
	69,52
	16,24

	6
	Vốn chủ sở hữu (triệu đồng)
	249,09
	289,00
	318,65
	337,81
	346,41

	7
	Cổ tức (%)
	12,500
	13,000
	13,500
	13,500
	12,5 (dự kiến)

	8
	Thu nhập của người lao động (đồng/người)
	4.950.000
	5.317.000
	6.508.000
	7.506.000
	7.784.000

	9
	Tìm kiếm việc làm (triêu đồng)
	780
	1.037
	1.525
	631
	80


	
	PHỤ LỤC
	

	KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NHIỆM KỲ 2010-2015
	

	
	THEO NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG NĂM 2010
	

	
	(Kèm theo Báo cáo KQKD năm 2015 và 5 năm 2010-2015 phương án kinh doanh 5 năm 2016-2019 và năm 2016)
	

	TT
	CÁC CHỈ TIÊU
	GHI CHÚ

	I
	Sản xuất kinh doanh
	 

	1
	Giá trị sản lượng năm 2015 là 1.018/1.200 tỷ đồng, chưa đạt nghị quyết đề ra
	 

	2
	Doanh thu năm 2015 đạt 1.132/1.099 tỷ đồng, vượt chỉ tiêu nghị quyết đề ra
	 

	3
	Lợi nhuận năm 2015 là 51/132 tỷ đồng, chưa đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra
	 

	4
	Cổ tức hàng năm cao nhất 13,5%, thấp nhất 12,5% đạt chỉ tiêu đề ra
	 

	II
	Về tổ chức và lao động
	 

	1
	Tổ chức trong 05 năm là chuyển đổi Công ty Cổ phần Công trình đường sắt thành Công ty Cổ phần Tổng công ty công trình đường sắt
	 

	-
	Chuyển đổi được 11 Xí nghiệp thành viên thành các Công ty TNHH MTV, đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra
	 

	-
	Chuyển đổi 02 Công ty TNHH MTV thành Công ty Cổ phần, đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra
	 

	2
	Lao động
	 

	-
	Tổng số lao động đến năm 2015 là 1.487/1.620 người, ít hơn nghị quyết đề ra
	 

	-
	Thu nhập đến năm 2015 đạt 7.650.000/ 7.000.000 triệu đồng/người/tháng , vượt chỉ tiêu so với nghị quyết đề ra
	 

	3
	Trình độ
	 

	-
	Đại học và trên Đại học năm 2015 đạt 374/313 người, vượt chỉ tiêu so với nghị quyết đề ra
	 

	-
	Cao đẳng, trung cấp năm 2015 là 161/157 người, vượt chỉ tiêu so với nghị quyết đề ra
	 

	III
	Tổng kinh phí đầu tư trong 05 năm là 300,913/650 tỷ đồng, đầu tư ít hơn so với nghị quyết đề ra
	 

	IV
	Về phát triển và bảo toàn vốn
	 

	1
	Vốn điều lệ (tỷ đồng) năm 2015 là 154,75/250 tỷ đồng, chưa đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra
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