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CHƯƠNG TRÌNH
ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2019

Thời gian: 07h30’, ngày 07 tháng 04 năm 2019

Địa điểm: Trụ sở Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT, Xã Điềm Thụy, Huyện Phú
Bình, Tỉnh Thái Nguyên, Việt Nam

STT Thời gian Nội dung

1 07:30 – 08:00 Đón tiếp cổ đông và Đại biểu tham dự, phát tài liệu
2 08:00 – 08:05 Báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông
3 08:05 – 08:15 Khai mạc Đại hội, giới thiệu đại biểu
4 08:15 – 08:30 Giới thiệu và biểu quyết thông qua Ban chủ tọa Đại hội

5 08:30– 08:45

Chỉ định Ban thư ký
Đề xuất và thông qua Ban kiểm phiếu
Thông qua Quy chế làm việc, tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2019
Thông qua chương trình Đại hội

6 8:45– 10:00

Các báo cáo, tờ trình:
- Báo cáo hoạt động của HĐQT
- Báo cáo của Ban Kiểm soát
- Thông qua Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2018
- Thông qua tờ trình phương án phân phối lợi nhuận năm 2018, kế

hoạch 2019.
- Thông qua tờ trình chính sách thù lao cho thành viên của Hội đồng

quản trị và Ban kiểm soát năm 2018, kế hoạch 2019
- Thông qua tờ trình lựa chọn công ty kiểm toán độc lập.
- Thông qua tờ trình thay đổi ngành nghề kinh doanh
- Thông qua tờ trình về việc tăng vốn điều lệ
- Thông qua tờ trình thay đổi số lượng thành viên HĐQT.
- Thông qua tờ trình thay đổi điều lệ Công ty
- Bầu cử bổ sung thành viên HĐQT độc lập.

7 10:00 – 10:45 Thảo luận các vấn đề biểu quyết

9 10:45 – 11:00 Đại hội biểu quyêt

10 11:00 – 11:10 Phát biểu của lãnh đạo
11 11:10 – 11:20 Nghỉ giải lao
12 11:20 – 11:30 Công bố kết quả bầu cử, biểu quyết

13 11:30 – 11:55
Trình bày dự thảo Biên bản, Nghị quyết Đại hội
Thông qua Biên bản, Nghị quyết Đại hội

14 11:55 – 12:00 Bế mạc đại hội



GIẤY XÁC NHẬN
THAM DỰ ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2019

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT (TDT)

Kính gửi : HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÔNG TY CP ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

Tên cổ đông :...............................................................................................................

Địa chỉ: ........................................................................................................................

Số CMND/ĐKKD/Hộ chiếu: ........... Ngày cấp: .................... Nơi cấp: .......................

Số điện thoại: ............................................ Fax:..........................................................

Số cổ phần sở hữu: ......................................................................................................

Số cổ phần nhận ủy quyền (kèm theo giấy ủy quyền): .................................................

Tổng số cổ phần có quyền biểu quyết: .........................................................................

Xác nhận tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2019 – Công ty Cổ phần
Đầu tư và Phát triển TDT tổ chức ngày 07/04/2019 tại Trụ sở Công ty Cổ phần Đầu
Tư và Phát triển TDT, Xã Điềm Thụy, Huyện Phú Bình, Tỉnh Thái Nguyên.

Đăng ký phát biểu về vấn đề (nếu có):
....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

..............., ngày........tháng.......năm 2019

CỔ ĐÔNG
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Ghi chú:

- Quý cổ đông vui lòng gửi Giấy xác nhận tham dự này bằng đường bưu điện, fax (số: (84 - 28)
03569898) hoặc gửi trực tiếp tới Văn phòng Công ty Cổ Phần Đầu tư và Phát triển TDT trước 16h00
ngày 04/04/2019 (Địa chỉ: Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT, Xã Điềm Thụy, Huyện Phú
Bình, Tỉnh Thái Nguyên). Mọi vướng mắc xin liên hệ tới số điện thoại 0396 781 781.

- Nếu Quý cổ đông nhận ủy quyền tham dự Đại hội, đề nghị gửi Giấy uỷ quyền kèm theo Giấy xác
nhận tham dự này (Giấy ủy quyền được lập theo mẫu của Công ty).

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU
TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc



GIẤY ỦY QUYỀN

THAM DỰ ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2019
CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

1. BÊN ỦY QUYỀN:

Tên cá nhân/tổ chức:..................................................................................................

Địa chỉ/ Điện thoại:....................................................................................................

Số CMND/ĐKKD/Hộ chiếu: ............. Ngày cấp: ...................... Nơi cấp:.................

Số cổ phần sở hữu: ....................................................................................................

(Bằng chữ:.................................................................................................................)

2. BÊN NHẬN ỦY QUYỀN

Tên cá nhân/tổ chức:..................................................................................................

Địa chỉ/Điện thoại:.....................................................................................................

Số CMND/ĐKKD/Hộ chiếu: ............Ngày cấp: ...................... Nơi cấp:…..................

Số cổ phần sở hữu: ....................................................................................................

Số cổ phần được ủy quyền: .......................................................................................

Tổng số cổ phần biểu quyết: ......................................................................................

(Bằng chữ:.................................................................................................................)

3. NỘI DUNG ỦY QUYỀN

Bên nhận ủy quyền được đại diện cho Bên ủy quyền thực hiện tham dự và biểu quyết
tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2019 của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT.

Giấy ủy quyền này chỉ có hiệu lực trong thời gian tổ chức Đại hội đồng cổ đông
thường niên năm 2019 của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT.

Chúng tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm về việc ủy quyền này và cam kết tuân thủ
nghiêm chỉnh các quy định hiện hành của pháp luật và của Công ty cổ phần Đầu Tư và
Phát Triển TDT.

BÊN NHẬN ỦY QUYỀN
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)

BÊN ỦY QUYỀN
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)

Ghi chú:
- Người nhận ủy quyền không được ủy quyền lại cho người khác tham dự họp.
- Giấy ủy quyền này chỉ có hiệu lực khi gửi về Ban tổ chức trước thời gian bắt đầu Đại hội.

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU
TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
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CÔNG TY CỔ PHẦN
ĐẦU TƯ VÀ PHÁT   TRIỂN TDT

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thái Nguyên, ngày     tháng năm 2019

QUY CHẾ TỔ CHỨC
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2019

CÔNG TY CỔ ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 thông qua ngày 26/11/2014;

- Căn cứ Luật chứng khoán của Nước CHXHCN Việt Nam và các văn bản
hướng dẫn thi hành;

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT được ĐHĐCĐ thông qua ngày 20/05/2018.

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2019 của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển
TDT (TDT) được tổ chức và thực hiện theo Quy chế tổ chức sau đây:

Điều 1. Mục đích

- Đảm bảo trình tự, nguyên tắc ứng xử, biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông thường
niên của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT diễn ra đúng quy định và thành
công tốt đẹp.

- Các nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thể hiện ý chí thống nhất của Đại hội
đồng cổ đông, đáp ứng nguyện vọng quyền lợi của cổ đông và đúng pháp luật.

Điều 2. Đối tượng và phạm vi

- Đối tượng: Tất cả các Đại biểu, đại diện theo ủy quyền tham dự Đại hội đồng cổ
đông thường niên TDT đều phải chấp hành, tuân thủ các quy định tại Quy chế này,
Điều lệ TDT và quy định hiện hành của pháp luật.

- Phạm vi áp dụng: Quy chế này được sử dụng cho việc tổ chức họp Đại hội đồng cổ
đông thường niên năm 2019 của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT.

Điều 3. Điều kiện tiến hành Đại hội đồng cổ đông (Theo Điều 19 Điều lệ TDT)

- Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số cổ đông dự họp đại diện cho ít nhất
51% cổ phần có quyền biểu quyết.

- Trường hợp không có đủ số lượng đại biểu cần thiết trong vòng ba mươi phút kể từ
thời điểm ấn định khai mạc đại hội, đại hội phải được triệu tập lại trong vòng ba
mươi ngày kể từ ngày dự định tổ chức Đại hội đồng cổ đông lần thứ nhất. Đại hội
đồng cổ đông triệu tập lại chỉ được tiến hành khi có thành viên tham dự là các cổ
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đông và những đại diện được uỷ quyền dự họp đại diện cho ít nhất 33% cổ phần có
quyền biểu quyết.

- Trường hợp đại hội lần thứ hai không được tiến hành do không có đủ số đại biểu
cần thiết trong vòng ba mươi phút kể từ thời điểm ấn định khai mạc đại hội, Đại hội
đồng cổ đông lần thứ ba có thể được triệu tập trong vòng hai mươi ngày kể từ ngày
dự định tiến hành đại hội lần hai, và trong trường hợp này đại hội được tiến hành
không phụ thuộc vào số lượng cổ đông hay đại diện uỷ quyền tham dự và được coi
là hợp lệ và có quyền quyết định tất cả các vấn đề mà Đại hội đồng cổ đông lần thứ
nhất có thể phê chuẩn.

Điều 4. Đại biểu tham dự Đại hội đồng cổ đông

1. Các cổ đông của TDT và người đại diện theo ủy quyền của cổ đông sở hữu cổ
phần có quyền biểu quyết (theo danh sách cổ đông đăng ký cuối cùng ngày
19/03/2019) đều có quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông;

2. Cổ đông và/hoặc đại diện theo ủy quyền sau đây được gọi là “Đại biểu” khi
vào phòng Đại hội phải có mặt đúng thời gian quy định và làm thủ tục đăng ký
với Ban tổ chức Đại hội;

3. Trong thời gian diễn ra Đại hội đồng cổ đông, Đại biểu phải tuân thủ theo sự
hướng dẫn của Đoàn Chủ tịch, ứng xử văn minh, lịch sự và giữ trật tự Đại hội;

4. Các Đại biểu phải giữ bí mật, thực hiện đúng chế độ sử dụng và bảo quản tài
liệu, không sao chép, ghi âm đưa cho người ngoài Đại hội khi chưa được Đoàn
Chủ tịch cho phép;

5. Không hút thuốc lá trong phòng Đại hội;

6. Không nói chuyện riêng, không sử dụng điện thoại di động trong lúc diễn ra Đại
hội, tất cả các máy điện thoại di động phải được tắt hoặc không để chuông.

Điều 5. Đoàn Chủ tịch

1. Chủ tịch Hội đồng quản trị là Chủ tọa Đại hội đồng cổ đông thường niên năm
2019 của TDT.

2. Nhiệm vụ của Chủ tọa:

a. Điều hành các hoạt động của Đại hội đồng cổ đông theo Chương trình của
Hội đồng Quản trị (HĐQT) được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông
qua tại đại hội;

b. Hướng dẫn các Đại biểu và Đại hội thảo luận các nội dung có trong chương
trình;

c. Trình dự thảo, kết luận những vấn đề cần thiết để Đại hội biểu quyết;

d. Trả lời những vấn đề do Đại hội yêu cầu;

e. Giải quyết các vấn đề phát sinh trong suốt quá trình Đại hội.

3. Nguyên tắc làm việc của Chủ tọa đại hội:
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Chủ tọa đại hội làm việc theo nguyên tắc tập thể, tập trung dân chủ, quyết định
theo đa số.

Điều 6. Ban Thư ký Đại hội

1. Thư ký của Đại hội do Chủ tọa giới thiệu (thông qua Ban Tổ chức Đại hội);
Chịu trách nhiệm trước Đoàn Chủ tịch, Đại hội đồng cổ đông về nhiệm vụ của
mình và dưới sự điều hành của Đoàn Chủ tịch.

2. Nhiệm vụ của Ban Thư ký:

a. Giúp Đoàn Chủ tịch kiểm tra tư cách Đại biểu dự họp (khi cần thiết);

b. Hỗ trợ Đoàn Chủ tịch công bố dự thảo các văn kiện, kết luận, Nghị quyết
của Đại hội và gửi thông báo của Đoàn Chủ tịch đến các Đại biểu khi được
yêu cầu;

c. Tiếp nhận, rà soát Phiếu thảo luận, các ý kiến của Đại biểu, chuyển Đoàn
Chủ tịch quyết định;

d. Ghi chép đầy đủ trung thực toàn bộ nội dung diễn biến Đại hội và các vấn đề
đã được thông qua hoặc còn lưu ý vào Biên bản Đại hội;

e. Soạn thảo Nghị quyết về các vấn đề được thông qua tại Đại hội.

Điều 7. Ban kiểm tra tư cách Đại biểu

1. Ban kiểm tra tư cách Đại biểu của Đại hội gồm 03 người, bao gồm 01 Trưởng
Ban và 02 thành viên. Ban kiểm tra tư cách Đại biểu chịu trách nhiệm trước
Đoàn Chủ tịch, Đại hội đồng cổ đông về nhiệm vụ của mình.

2. Nhiệm vụ của Ban kiểm tra tư cách Đại biểu:

Ban kiểm tra tư cách Đại biểu của Đại hội có trách nhiệm kiểm tra tư cách và
tình hình cổ đông đến dự họp.

Trưởng Ban kiểm tra tư cách Đại biểu báo cáo với Đại hội đồng cổ đông tình
hình cổ đông dự họp. Nếu cuộc họp có đủ số lượng Đại biểu dự họp đại diện ít
nhất 51% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự thì cuộc họp Đại hội đồng cổ
đông TDT được tiến hành.

Điều 8. Ban kiểm phiếu

1. Ban kiểm phiếu của Đại hội gồm 03 người, bao gồm 01 Trưởng Ban và 02
thành viên do Chủ tọa giới thiệu (thông qua Ban Tổ chức Đại hội) và được Đại
hội biểu quyết tín nhiệm.

2. Nhiệm vụ của Ban kiểm phiếu:

- Ban kiểm phiếu phải lập Biên bản kiểm phiếu và chịu trách nhiệm trước
Đoàn Chủ tịch, Đại hội đồng cổ đông khi thực hiện nhiệm vụ của mình;

- Xác định chính xác kết quả biểu quyết tại Đại hội;

- Nhanh chóng thông báo kết quả kiểm phiếu cho Ban Thư ký;
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- Thực hiện việc kiểm phiếu theo quy định tại Quy chế này.

- Xem xét và báo cáo Đại hội những trường hợp vi phạm thể lệ biểu quyết,
bẩu cử hoặc đơn thư khiếu nại về kết quả kiểm phiếu.

Điều 9. Thảo luận tại Đại hội

1. Nguyên tắc:

- Việc thảo luận chỉ được thực hiện trong thời gian quy định và thuộc phạm vi
các vấn đề trình bày trong chương trình nội dung Đại hội đồng cổ đông;

- Đại biểu có ý kiến đăng ký nội dung vào Phiếu thảo luận và chuyển cho Ban
Thư ký;

- Ban Thư ký sẽ sắp xếp các Phiếu thảo luận của Đại biểu theo thứ tự đăng ký
và chuyển lên cho Đoàn chủ tịch;

- Đại biểu khi cần phát biểu hoặc tranh luận thì giơ tay, chỉ khi được Đoàn
Chủ tịch nhất trí mới được phát biểu. Mỗi Đại biểu phát biểu không quá 05
phút, nội dung cần ngắn gọn, tránh trùng lặp.

2. Giải đáp ý kiến của các Đại biểu:

- Trên cơ sở Phiếu thảo luận của Đại biểu, Chủ tọa hoặc thành viên do Chủ
tọa chỉ định sẽ giải đáp ý kiến của Đại biểu;

- Trường hợp do giới hạn về thời gian tổ chức, các câu hỏi chưa được trả lời
trực tiếp tại Đại hội sẽ được TDT trả lời trực tiếp bằng văn bản.

Điều 10. Biểu quyết thông qua các vấn đề

1. Nguyên tắc:

- Tất cả các vấn đề trong chương trình và nội dung họp của Đại hội đều phải
được Đại hội đồng cổ đông thảo luận công khai và tiến hành biểu quyết công
khai bằng thẻ biểu quyết.

- Thẻ biểu quyết được TDT in, đóng dấu treo và gửi trực tiếp cho đại biểu tại
đại hội (kèm theo bộ tài liệu tham dự ĐHĐCĐ). Mỗi đại biểu được cấp Thẻ
biểu quyết. Trên Thẻ biểu quyết có ghi rõ mã số đại biểu, họ tên, số cổ phần
sở hữu và nhận ủy quyền được biểu quyết của đại biểu đó.

- Hình thức biểu quyết thông qua các vấn đề tại Đại hội đồng cổ đông thường
niên năm 2019 như sau:

Biểu quyết bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết: hình thức này được dùng để
thông qua các vấn đề như: Chương trình Đại hội; Quy chế làm việc tại Đại
hội; thông qua Ban kiểm phiếu, thư ký Đại hội; thông qua các nội dung tờ
trình Đại hội; thông qua Biên bản Đại hội, Nghị quyết Đại hội và các nội
dung khác tại Đại hội (nếu có);

2. Cách thức biểu quyết:
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- Đại biểu thực hiện việc biểu quyết để Tán thành, Không tán thành hoặc
Không ý kiến một vấn đề được đưa ra biểu quyết tại Đại hội bằng cách giơ
cao Thẻ biểu quyết hoặc điền các phương án lựa chọn trên Phiếu biểu quyết
tương ứng với các nội dung cần biều quyết theo quy định tại Khoản 2 Điều
này.

- Khi biểu quyết bằng hình thức giơ cao Thẻ biểu quyết, mặt trước của Thẻ
biểu quyết phải được giơ cao hướng về phía Đoàn Chủ tọa. Trường hợp đại
biểu không giơ Thẻ biểu quyết trong cả ba lần biểu quyết Tán thành, Không
tán thành hoặc Không ý kiến của một vấn đề thì được xem như biểu quyết
tán thành vấn đề đó. Trường hợp đại biểu giơ cao Thẻ biểu quyết quá một
lần trong tổng số ba lần biểu quyết Tán thành, Không tán thành hoặc Không
ý kiến của một vấn đề thì được xem như việc biểu quyết cho vấn đề đó là
không hợp lệ. Theo hình thức biểu quyết bằng giơ Thẻ biểu quyết, Thành
viên Ban kiểm phiếu/Ban kiểm tra tư cách đại biểu đánh dấu mã đại biểu và
số phiếu biểu quyết tương ứng của từng cổ đông Tán thành, Không tán
thành, Không ý kiến, Không hợp lệ.

- Trường hợp Đại biểu hoặc người được ủy quyền dự họp đến sau khi việc
Biểu Quyết kết thúc vẫn được đăng ký đại biểu và biểu quyết với những vấn
đề phát sinh sau khi Đại biểu đó đăng ký đại biểu nhưng không được phép
tham gia biểu quyết những vấn đề đã được bỏ phiếu xong. Trong trường hợp
này hiệu lực của những biểu quyết đã tiến hành không bị ảnh hưởng.

3. Thể lệ biểu quyết:
 Các vấn đề cần lấy biểu quyết tại Đại hội chỉ được thông qua khi đạt được tỷ

lệ biểu quyết đồng ý của ít nhất 51% số cổ phần có quyền biểu quyết tham
dự Đại hội quy định tại điểm 1 Điều 21 Điều lệ TDT.

 Đối với các nội dung sau thì phải được số cổ đông đại diện trên 65% tổng số
Phiếu Biểu Quyết của tất cả Đại Biểu dự họp biểu quyết “tán thành” (theo
quy định tại Khoản 2 Điều 21 Điều lệ TDT): Sửa đổi, bổ sung điều lệ công
ty; Loại cổ phần, và số lượng cổ phần được chào bán, sáp nhập, tái tổ chức
và giải thể công ty, giao dịch bán tài sản của công ty hoặc chi nhánh hoặc
giao dịch mua do công ty hoặc các chi nhánh thực hiện có giá trị từ 35%
tổng giá trị tài sản đươc ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của công ty và
các chi nhánh của công ty tính theo sổ sách kế toán đã được kiểm toán gần
nhất; Các vấn đề khác do Điều lệ quy định.

4. Việc bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị theo phương thức bầu dồn
phiếu. Cổ đông hoặc Đại diện ủy quyền sẽ được phát 1 phiếu bầu cử trên đó ghi
rõ Họ tên cổ đông, số lượng cổ phần sở hữu, số lượng cổ phần ủy quyền, tổng
số quyền bầu cử, danh sách ứng viên HĐQT cần bầu.

Điều 11. Biên bản, Nghị Quyết họp Đại hội đồng cổ đông

Biên bản họp và Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông phải được đọc và thông
qua trước khi bế mạc Đại hội.
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Điều 12. Thi hành Quy chế

Đại biểu dự họp Đại hội phải chấp hành nghiêm chỉnh Quy chế tổ chức Đại hội
đồng cổ đông. Đại biểu vi phạm Quy chế này thì tùy theo mức độ cụ thể, Đoàn
Chủ tịch sẽ xem xét và có hình thức xử lý theo Điều lệ TDT và Luật Doanh
nghiệp.

Quy chế này gồm 12 Điều và có hiệu lực ngay sau khi được Đại hội đồng cổ đông
TDT biểu quyết thông qua.

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

( Đã ký )

Chu Thuyên



CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ
VÀ PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thái Nguyên, ngày    tháng năm 2019

QUY CHẾ BẦU CỬ
THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 thông qua ngày 26/11/2014;

- Căn cứ Luật chứng khoán của Nước CHXHCN Việt Nam và các văn bản
hướng dẫn thi hành;

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT.

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2019 của Công ty Cổ phần Đầu tư và
Phát triển TDT tiến hành bầu cử bổ sung thành viên độc lập Hội đồng quản trị nhiệm
kỳ 2018 - 2023 theo các nội dung dưới đây:

Điều 1. Đối tượng thực hiện bầu cử
Cổ đông sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết và đại diện theo ủy quyền của cổ

đông sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty.

Điều 2. Số lượng thành viên Hội đồng quản trị
Số lượng bầu bổ sung thành viên độc lập Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2018 –

2023: 02 thành viên.

Điều 3. Tiêu chuẩn của thành viên Hội đồng quản trị
Ứng viên phải đáp ứng các tiêu chuẩn, điều kiện để trở thành thành viên độc lập
HĐQT theo quy định tại Khoản 2 Điều 151 Luật doanh nghiệp 2014, cụ thể như sau:

a) Không phải là người đang làm việc cho công ty, công ty con của công ty;
không phải là người đã từng làm việc cho công ty, công ty con của công ty ít
nhất trong 03 năm liền trước đó.

b) Không phải là người đang hưởng lương, thù lao từ công ty, trừ các khoản phụ
cấp mà thành viên Hội đồng quản trị được hưởng theo quy định;

c) Không phải là người có vợ hoặc chồng, cha đẻ, cha nuôi, mẹ đẻ, mẹ nuôi, con
đẻ, con nuôi, anh ruột, chị ruột, em ruột là cổ đông lớn của công ty; là người
quản lý của công ty hoặc công ty con của công ty;

d) Không phải là người trực tiếp hoặc gián tiếp sở hữu ít nhất 1% tổng số cổ phần
có quyền biểu quyết của công ty;



e) Không phải là người đã từng làm thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát
của công ty ít nhất trong 05 năm liền trước đó.

Điều 4. Đề cử, ứng cử vào Hội đồng quản trị (Khoản 4, Điều 25 Điều lệ Công ty)

Các cổ đông nắm giữ cổ phần có quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít
nhất sáu (06) tháng có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau để
đề cử các ứng viên Hội đồng quản trị.

Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 5% đến dưới 10% số cổ phần có
quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng được đề cử một thành viên;

từ 10% đến dưới 30% được đề cử hai thành viên; từ 30% đến dưới 50% được đề cử ba
thành viên; từ 50% đến dưới 65% được đề cử bốn thành viên và nếu từ 65% trở lên

được đề cử đủ số ứng viên.

Trường hợp số lượng các ứng viên Hội đồng quản trị thông qua đề cử và ứng
cử vẫn không đủ số lượng cần thiết, Hội đồng quản trị đương nhiệm có thể đề cử thêm

ứng viên. Cơ chế Hội đồng quản trị đương nhiệm đề cử ứng viên Hội đồng quản trị
phải được công bố rõ ràng và phải được Đại hội đồng cổ đông thông qua khi tiến hành

đề cử.

Điều 5. Hồ sơ tham gia ứng cử, đề cử ứng viên để bầu vào Hội đồng quản trị
Các cổ đông đáp ứng đủ tiêu chuẩn và điều kiện làm thành viên HĐQT quy

định tại Điều 3, Điều 4 Quy chế này có thể làm hồ sơ để ứng cử, đề cử đề bầu vào

HĐQT:

1. Hồ sở tham gia ứng cử, để cử ứng viên để bầu vào HĐQT bao gồm:

 Đơn xin đề cử tham gia HĐQT (theo mẫu)

 Sơ yếu lý lịch do ứng cử viên tự khai (theo mẫu)

 Một trong các giấy tờ sau: Bản sao CMTND/ Hộ khẩu thường trú (hoặc Giấy
đăng ký tạm trú dài hạn), Hộ chiếu nếu là người Việt Nam ở nước ngoài, người
nước ngoài

 Giấy tờ xác nhận tỷ lệ sở hữu của cổ đông/ nhóm cổ đông đáp ứng điều kiện đề
cử theo Quy chế này quy định (theo mẫu)

 Các bằng cấp chứng nhận về trình độ văn hóa và trình độ chuyên môn (nếu có).
2. Hồ sơ tham gia ứng cử/đề cử phải được gửi về Ban tổ chức Đại hội trước

17h00’ ngày 04/04/2019 theo địa chỉ sau đây:
Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT
Địa chỉ văn phòng: Xã Điềm Thụy, Huyện Phú Bình, Tỉnh Thái Nguyên
Đối với các trường hợp đề cử/ứng cử tại Đại hội thì cổ đông/nhóm cổ đông đề
cử/ứng cử phải cung cấp ngay hồ sơ đề cử/ứng cử cho Chủ tọa để được xem
xét.



3. Chỉ những hồ sơ đề cử/ứng cử đáp ứng đủ điều kiện đề cử/ứng cử và những
ứng viên đáp ứng đủ điều kiện tương ứng của thành viên Hội đồng quản trị mới
được đưa vào danh sách ứng cử viên công bố tại Đại hội.

Điều 6. Ban kiểm phiếu
Ban Kiểm phiếu do Ban tổ chức đề cử và được Đại hội đồng cổ đông thông

qua.

Ban Kiểm phiếu có trách nhiệm:

 Thông qua Quy chế bầu cử;

 Phát phiếu bầu và hướng dẫn cách thức ghi phiếu bầu;

 Tiến hành kiểm phiếu;

 Công bố kết quả bầu cử trước Đại hội.

Thành viên Ban kiểm phiếu không được có tên trong danh sách đề cử và ứng
cử vào Hội đồng quản trị, Hội đồng quản trị.

Điều 7. Phiếu bầu và ghi phiếu bầu; Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu
a. Phiếu bầu và ghi phiếu bầu
Phiếu bầu và ghi phiếu bầu
Phiếu bầu được in thống nhất, có tổng số cổ phần có quyền biểu quyết theo mã

số tham dự;

Cổ đông hoặc đại diện ủy quyền được phát đồng thời phiếu bầu thành viên Hội
đồng quản trị theo mã số tham dự (sở hữu và được ủy quyền);

Trường họp ghi sai, cổ đông đề nghị Ban kiểm phiếu đổi phiếu bầu khác;

Các trường hợp phiếu bầu không hợp lệ
Phiếu không theo mẫu quy định của Ban tổ chức Đại hội, không có dấu của

Công ty;

Phiếu gạch xoá, sửa chữa, ghi thêm hoặc ghi tên không đúng, không thuộc
danh sách ứng cử viên đã được Đại hội đồng cổ đông thống nhất thông qua trước khi
tiến hành bỏ phiếu;

Phiếu có tổng số quyền đã biểu quyết cho những ứng cử viên của cổ đông vượt
quá tổng số quyền được biểu quyết của cổ đông đó nắm giữ (bao gồm sở hữu và được
ủy quyền).

b. Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu
- Ban kiểm phiếu tiến hành kiểm tra thùng phiếu trước sự chứng kiến của các

cổ đông; Việc bỏ phiếu được bắt đầu khi việc phát phiếu bầu cử được hoàn tất và kết
thúc khi cổ đông cuối cùng bỏ phiếu bầu vào thùng phiếu;

- Việc kiểm phiếu phải được tiến hành ngay sau khi việc bỏ phiếu kết thúc;



- Kết quả kiểm phiếu được lập thành văn bản và được Tổ trưởng Ban kiểm
phiếu và bầu cử công bố trước Đại hội;

- Các phiếu bầu sau khi đã kiểm được lưu giữ tại trụ sở Công ty.

Điều 8. Phương thức bầu cử, nguyên tắc trúng cử
a. Phương thức bầu cử

Việc biểu quyết bầu thành viên Hội đồng quản trị thực hiện bỏ phiếu kín theo

phương thức bầu dồn phiếu (Theo hướng dẫn quy định tại Phụ lục đính kèm theo Quy

chế này):

 Mỗi cổ đông có tổng số phiếu bầu tương ứng với tổng số cổ phần có quyền
biểu quyết (bao gồm sở hữu và được ủy quyền) nhân với số thành viên

được bầu của thành viên Hội đồng quản trị;

 Cổ đông có thể dồn hết tổng số phiếu bầu cho một người hoặc một số
người, nhưng không quá số thành viên đã được Đại hội đồng cổ đông biểu
quyết thông qua.

b. Nguyên tắc trúng cử
Người trúng cử thành viên Hội đồng quản trị được xác định theo số phiếu bầu

tính từ cao xuống thấp, bắt đầu từ ứng cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến khi
đủ số thành viên theo quy định nhưng phải đạt được số phiếu họp lệ tương ứng với ít
nhất một quyền bầu cử của cổ đông dự họp.

Trong trường hợp không lựa chọn được số thành viên Hội đồng quản trị theo

dự kiến do có nhiều ứng cử viên có số phiếu bầu ngang nhau thì sẽ tổ chức bầu lại
riêng những người đó để chọn người có số phiếu bầu cao hơn.

Điều 9. Lập và công bố Biên bản kiểm phiếu
Sau khi kiểm phiếu, Ban kiểm phiếu phải lập Biên bản kiểm phiếu.

Toàn văn Biên bản kiểm phiếu phải được công bố trước Đại hội.

Điều 10. Những khiếu nại về việc bầu và kiểm phiếu sẽ do Chủ tọa cuộc họp giải
quyết và được ghi vào Biên bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông.

Quy chế này gồm có 10 Điều và được đọc công khai trước Đại hội đồng cổ
đông để biểu quyết thông qua.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua!

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

(Đã ký)

CHU THUYÊN



PHỤ LỤC HƯỚNG DẪN BẦU THÀNH VIÊN

THÀNH VIÊN ĐỘC LẬP HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
(Theo phương thức bầu dồn phiếu)

Bỏ phiếu:
Phiếu bầu thành viên Hội đồng quản trị được bỏ vào thùng phiếu niêm phong.

Ghi phiếu bầu:
Mỗi cổ đông có tổng sổ phiếu bầu tương ứng với tổng sổ cổ phần có quyền

biểu quyết (bao gồm sở hữu và được ủy quyền) nhân với sổ thành viên được bầu của
Hội đồng quản trị.

Cổ đông có thể chia tổng sổ phiếu bầu cho tất cả các ứng viên, hoặc dồn toàn

bộ phiếu bầu cho một hoặc một sổ ứng cử viên nhưng tổng cộng sổ phiếu bầu cho các
ứng cử viên không được vượt quá tổng sổ phiếu bầu của mình.

Ví dụ:
Đại hội đồng cổ đông biểu quyết bầu 02 thành viên Hội đồng quản trị

trong tổng sổ 02 ứng viên. Cổ đông Nguyễn Văn A nắm giữ (bao gồm sở hữu và

được ủy quyền) 10.000 cổ phần có quyền biểu quyết. Khi đó tổng sổ phiếu bầu
của cổ đông Nguyễn Văn A là:

10.000 cổ phần x 2 = 20.000 Phiếu bầu

Cổ đông Nguyễn Văn A có thể bầu dồn phiếu theo phương thức sau:

Trường hợp 1: Cổ đông Nguyễn Văn A chia đều số phiếu bầu của mình cho 05 ứng
viên (tương đương mỗi ứng cử viên nhận được 10.000 phiếu bầu)

STT Họ và tên ứng viên
Bầu dồn đều phiếu
(cho các ứng viên)

Số phiếu bầu
(cho từng ứng viên)

1 Nguyễn Văn 1 

2 Nguyễn Văn 2 

Trường hợp 2: Cổ đông Nguyễn Văn A dồn toàn bộ phiếu bầu của mình cho 1 ứng
viên

STT Họ và tên ứng viên
Bầu dồn đều phiếu
(cho các ứng viên)

Số phiếu bầu
(cho từng ứng viên)

1 Nguyễn Văn 1 

2 Nguyễn Văn 2 



Trường hợp 3: Cổ đông Nguyễn Văn A bỏ phiếu bầu của mình cho 2 ứng viên

(Nhưng không đều nhau)

STT Họ và tên ứng viên
Bầu dồn đều phiếu
(cho các ứng viên)

Số phiếu bầu
(cho từng ứng viên)

1 Nguyễn Văn 1  5.000

2 Nguyễn Văn 2  15.000

5. Phiếu bầu không hợp lệ
Phiếu không theo mẫu quy định, không có dấu của Công ty.

Phiếu gạch xoá, sửa chữa, ghi thêm hoặc ghi tên không đúng, không thuộc
danh sách ứng cử viên đã được ĐHĐCĐ thong nhất thông qua trước khi tiến hành bỏ
phiếu.

Phiếu có tổng sổ quyền đã biểu quyết cho những ứng cử viên của cổ đông vượt
quá tổng sổ quyền được biểu quyết của cổ đông đó nắm giữ (bao gồm sở hữu và được
ủy quyền).

STT Họ và tên ứng viên
Bầu dồn đều phiếu
(cho các ứng viên)

Số phiếu bầu
(cho từng ứng viên)

1 Nguyễn Văn 1  10.000

2 Nguyễn Văn 2  5.000

Các trường hợp khác quy định tại Quy chế bầu cử.

Phiếu không hợp lệ do
ghi quá tổng số phiếu
bầu







CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT
Xã Điềm Thụy, Huyện Phú Bình, Tỉnh Thái Nguyên

Điện thoại: (84 - 28) 06567898 – Fax: (84 - 28) 03569898

GIẤY ỨNG CỬ
THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ KỲ 2018- 2023

Kính gửi: Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

Tên tôi là: ..................................................................................................................... .....
CMND/CCCD/Hộ chiếu/GĐKDN số:........................ ........................................................
Ngày cấp:...............................Nơi cấp: ...............................................................................
Địa chỉ thường trú: ............................................................................................................
Trình độ học vấn:......................................Chuyên ngành: ..................................................
Hiện đang sở hữu:............................................................................................... (cổ phần)
Tương ứng tổng giá trị theo mệnh giá: .....................................................................(đồng)
Đề nghị Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT cho tôi được tự ứng cử làm ứng cử
viên tham gia vào Hội đồng quản trị của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT
nhiệm kỳ 2018 – 2023.
Nếu được các cổ đông tín nhiệm bầu làm Thành viên Hội đồng quản trị tôi xin đem hết
năng lực và tâm huyết của bản thân để đóng góp cho sự phát triển của Công ty Cổ phần
Đầu tư và Phát triển TDT.
Tôi cam đoan những thông tin tôi cung cấp là đúng sự thật và tôi xin chịu trách nhiệm
trước pháp luật, trước Đại hội cổ đông về tính chính xác, trung thực về nội dung hồ sơ
gửi kèm.
Xin trân trọng cảm ơn.

Hồ sơ kèm theo:
- Bản sao hợp lệ CMND/CCCD/Hộ chiếu;
- Bản sao các bằng cấp;
- Sơ yếu lý lịch của ứng viên;
- Giấy xác nhận sở hữu cổ phần liên tục trong thời gian ít nhất 06 tháng tính đến

ngày chốt danh sách cổ đông tham dự đại hội thường niên năm nay.
........., ngày...... tháng ....... năm 2019

Người ứng cử
(Ký, đóng dấu và ghi rõ họ tên)
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CÔNG TY CỔ PHẦN
ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

Số: …/BC-ĐHĐCĐ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

ThaiNguyên, ngày 28 tháng 03 năm 2019

BÁO CÁO
HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

Thực hiện Điều lệ về tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT, Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2018, Hội đồng quản trị
Công ty xin báo cáo Đại hội đồng cổ đông về hoạt động của Hội đồng quản trị trong
năm 2018 và kế hoạch 2019 như sau:

I. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH CỦA CÔNG TY TRONG NĂM 2018

1. Đánh giá kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển
TDT năm 2018

Trong năm 2018, HĐQT đã đưa ra những chiến lược quan trọng về quy chế phân
phối thu nhập, phát triển nguồn nhân lực, định hướng khách hàng, mặt hàng, đầu tư máy
móc thiết bị công nghệ cao, các thiết bị tiết kiệm điên, năng lượng, nghiên cứu địa điểm
xây dựng nhà máy mới. Đặc biệt HĐQT đã chỉ đạo việc thành công việc niêm yết cổ
phiếu TDT lên sàn HNX. Bên cạnh đó HĐQT cũng giao nhiệm vụ và giám sát Ban TGĐ
trong công tác điều hành sản xuất kinh doanh đạt và vượt hầu hết các chỉ tiêu đề ra của
kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2018.

2.  Kết quả thực hiện các định hướng chiến lược đề ra

Trong năm 2018, Công ty đã đạt được những kết quả như sau:

2.1. Niêm yết thành công cổ phiếu TDT lên sàn HNX

2.2. Ổn định và tăng trưởng được lao động, thu nhập của người lao động tăng lên 37%
so với năm 2017

2.3. Đầu tư mở rộng nhà xưởng tại Nhà máy TDT Điềm Thụy, nâng đưa công suất thiết
kế tại TDT Điềm Thụy từ 16 chuyền may lên 28 chuyền may

2.4. Đầu tư máy móc thiết bị hiện đại (máy lập trình, máy nhồi bông tự động…), đưa
năng suất lao động tăng 40% so với năm 2017

2.5. Các chỉ tiêu cơ bản về sản xuất kinh doanh đều đạt và vượt kế hoạch của năm 2018.

II. ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN TỔNG
GIÁM ĐỐC
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Hội đồng quản trị thực hiện việc giám sát hoạt động của Ban Tổng giám đốc thông qua
việc:

- Theo dõi việc hoàn thành các chỉ tiêu quan trọng trong năm mà Tổng giám đốc và
những người điều hành khác đã cam kết;

- Yêu cầu Tổng giám đốc và người điều hành khác thực hiện báo cáo kết quả sản xuất
kinh doanh và tình hình hoạt động trong các cuộc họp định kỳ hàng quý của Hội đồng
quản trị;

- Phối hợp với Ban Kiểm soát nắm rõ tình hình hoạt động của Công ty để từ đó có
những kiến  nghị  thiết  thực  giúp Tổng giám  đốc  và người điều hành khác hoàn
thành  tốt  nhiệm  vụ được Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị giao;

- Tích cực tham gia vào các buổi họp các buổi họp định kỳ khác của Ban Tổng giám
đốc nhằm theo sát các hoạt động kinh doanh của Công ty.

Đánh giá chung

- Hội đồng quản trị đánh giá cao nỗ lực của Ban TGĐ trong việc thực hiện định hướng
chiến lược của Công ty.

- Trong quá trình hoạt động, Ban TGĐ đã tuân thủ theo các quy định của Pháp luật,
Điều lệ Công ty, Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, Nghị quyết của Hội đồng quản
trị và  Quyết định của Chủ tịch Hội đồng quản trị.

- Năm 2018, Ban TGĐ công ty đã rất nỗ lực trong việc thực hiện các mục tiêu kinh
doanh của Công ty với những chỉ tiêu đạt được như sau:

TT Chỉ tiêu
Đơn vị

tính
Thực hiện

2018

Kế hoạch
2018

Tỷ lệ
(%)

Thực hiện
2017

Tỷ lệ
(%)

1 Doanh thu Tỷ đ 286,193 298,748 95,8% 217,062 131,8%

2 LN sau thuế Tỷ đ 20,632 17,963 114,9% 12,422 160,1%

3 Cổ tức % 10-20% 12%

III. HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ NĂM 2018

1. Về nhân sự:

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT nhiệm kỳ 2018-
2023 có 05 thành viên gồm: trong đó có 04 thành viên Hội đồng quản trị điều hành và 01
thành viên Hội đồng quản trị không điều hành.

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ

1 Chu Thuyên Chủ tịch HĐQT/TGĐ

2 Nguyễn Việt Thắng Phó chủ tịch HĐQT/PTGĐ

3 Đặng Đình Vụ UV HĐQT/PTGĐ
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4 Phạm Thái Hòa UV HĐQT/ Kế toán trưởng

5 Nguyễn Thị Thu Hương UV HĐQT (miễn nhiệm ngày 20/5/2018)

6 Dương Ngọc Hải UV HĐQT độc lập (bầu bổ sung ngày 20/5/2018)

2. Về tổ chức các cuộc họp HĐQT:

Trong năm 2018, Hội đồng quản trị Công ty đã tổ chức các cuộc họp trực tiếp và
lấy ý kiến bằng văn bản. Các cuộc họp đều đã được thực hiện theo đúng trình tự, thủ tục
quy định tại Điều lệ Công ty và Luật doanh nghiệp.

Biên bản các cuộc họp HĐQT được lập đảm bảo đúng hình thức theo quy định
của pháp luật; hồ sơ, tài liệu đã được gửi đầy đủ đến các thành viên tham dự họp để
tham khảo, nghiên cứu trước theo đúng quy định của Điều lệ.

 Hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2018:

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ SỐ BUỔI
DỰ HỌP

TỶ LỆ
THAM DỰ

1 Chu Thuyên Chủ tịch HĐQT/TGĐ 7 100%

2 Nguyễn Việt Thắng Phó chủ tịch HĐQT/PTGĐ 7 100%

3 Đặng Đình Vụ UV HĐQT/PTGĐ 7 100%

4 Phạm Thái Hòa UV HĐQT/ Kế toán trưởng 7 100%

5 Nguyễn Thị Thu Hương UV HĐQT (miễn nhiệm từ ngày
20/5/2018) 2 28,5%

6 Dương Ngọc Hải UV HĐQT độc lập 5 71,4%

 Các nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị ban hành trong năm:

STT SỐ NGHỊ QUYẾT/
QUYẾT ĐỊNH

NGÀY
THÁNG NỘI DUNG

1 Số 01/NQ-HĐQT 20/01/2018
Kiện toàn lại số lượng và tiêu chuẩn của TV.
HĐQT theo quy định tại nghị định 71/2017/NĐ-
CT của Chính phủ

2 Số 02/NQ-HĐQT 26/03/2018
Triệu tập Đại hội đồng cổ đông thường niên năm
2018

3 Số 01/2018QĐ-HĐQT 22/05/2018
Bầu Chủ tịch HĐQT và Phó Chủ tịch HĐQT
nhiệm kỳ 2018 -2023
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4 Số 02/2018/QĐ-HĐQT 05/07/2018

1. Quyết định tổ chức sự kiện khai trương niêm
yết cổ phiếu TDT
2. Kế hoạch sơ kết báo cáo kết quả tình hình
SXKD 06 tháng đầu năm 2018
3. Báo cáo tài chính về tình hình SXKD 06 tháng
đầu năm 2018

5 Số 03/2018/QĐ-HĐQT 30/07/2018
1. Phương án chi trả cổ tức năm 2017
2. Quyết định ban hành quy chế tổ chức và hoạt
động của HĐQT

6
Số 04A/2018/NQ-
HĐQT 12/9/2018

Lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản để thông qua
các vấn đề thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ

7 Số 04/2018/NQ-HĐQT 29/11/2018
Giao khoán Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm
2019

3. Đánh giá chung hoạt động của Hội đồng quản trị

Trong năm 2018, Hội đồng quản trị đã hoạt động tích cực, tuân thủ các quy định chung
đối với hoạt động của Hội đồng quản trị, chỉ đạo kịp thời giám sát chặt chẽ đối với hoạt
động của Ban TGĐ trong việc thực hiện các mục tiêu chiến lược và kế hoạch kinh doanh
đã đề ra.

4. Thu nhập của thành viên Hội đồng quản trị

Căn cứ vào ngân sách thù lao mà Đại hội đồng cổ đông thường niên 2018 đã phê duyệt,
thu nhập (bao gồm lương, thưởng và thù lao) đối với thành viên Hội đồng quản trị, Tổng
giám đốc trong năm 2018 như sau:

STT Họ và tên Chức vụ Thù lao (VNĐ) Ghi chú

1 Chu Thuyên Chủ tịch HĐQT /
Tổng giám đốc

670.198.650 Thành viên điều hành

2
Nguyễn Việt
Thắng Ủy viên HĐQT

488.589.750 Thành viên điều hành

3 Đặng Đình Vụ
Ủy viên HĐQT

400.166.800 Thành viên điều hành

4 Phạm Thái Hòa Ủy viên HĐQT
347.532.950 Thành viên điều hành

5 Nguyễn Thị Thu
Hương

Ủy viên HĐQT 254.635.600
Thành viên điều hành (miễn
nhiệm từ ngày 20/5/2018)

6 Dương Ngọc Hải Ủy viên HĐQT 0
Thành viên độc lập (bầu bổ

sung ngày 20/5/2018)

Tổng cộng 2.161.123.750
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III. ĐỊNH HƯỚNG HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ NĂM 2019

1. Mục tiêu và kế hoạch của năm 2019:

Xây dựng Công ty Công ty cổ phần Đầu tư và phát triển TDT có tốc độ tăng
trưởng nhanh, bền vững và minh bạch bằng việc sử dụng hợp lý các nguồn lực; nâng cao
năng lực quản trị doanh nghiệp; xây dựng đội ngũ lãnh đạo có bản lĩnh và chuyên
nghiệp, đồng thời xây dựng đội ngũ quản lý, kinh doanh và chuyên gia giỏi; nắm bắt kịp
thời xu thế phát triển của thế giới nói chung và ngành may mặc nói riêng; đầu tư sâu vào
máy móc thiết bị công nghệ cao, các mặt hàng có giá trị gia tăng cao. Đồng thời, kiểm
soát tối đa các rủi ro.

Trên cơ sở đó, Ban TGĐ đã xây dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh của năm
2019 trình HĐQT như sau:

Chỉ tiêu

KH

2019

TH

2018 Tỷ lệ (%)

Doanh thu thuần (tỷ đồng) 356,500 286,193 124,6%

Lợi nhuận sau thuế (tỷ đồng) 27,900 22,553 123,7%

Cổ tức (%) 10-20 10-20 -

2. Các giải pháp thực hiện:

- Triển khai thực hiện nhanh các dự án để đưa vào sản xuất kinh doanh trong thời
gian ngắn nhất

- Sử dụng nguồn vốn của Công ty một cách hợp lý, mang lại hiệu quả đầu tư cao
nhất

- Tiếp tục thực hiện các giải pháp tiết kiệm chi phí

- Nâng cao trình độ quản trị, năng lực quản lý của HĐQT, Ban TGĐ và cán bộ
công nhân viên

- Định hướng lựa chọn khách hàng, đối tác, mặt hàng phù hợp với năng lực của
Công ty và mang lại hiệu quả cao nhất.

- Tiếp tục đầu tư sâu vào công nghệ, máy móc thiết bị hiện đại nhằm nâng cao
năng suất lao động

- Xây dựng văn hóa, môi trường làm việc tốt nhất cho người lao động; tiếp tục
nâng cao thu nhập cho cán bộ quản lý và người lao động trong công ty.
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Trên đây là báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Đầu tư và
Phát triển TDT trong năm 2018 và kế hoạch sản xuất của năm 2019, kính trình Đại hội
đồng cổ đông thông qua. Trân trọng cảm ơn!

Nơi nhận:
- Cổ đông ....;
- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty;
- Lưu VT; HĐQT.

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CHỦ TỊCH

(Đã ký)

CHU THUYÊN



CÔNG TY CỔ PHẦN
ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

Số: …/BC-ĐHĐCĐ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thái Nguyên, ngày 28 tháng 03 năm 2019

BÁO CÁO
KIỂM SOÁT KẾT QUẢ SẢN XUẤT

KINH DOANH VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT

- Căn cứ luật doanh nghiệp nước cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam

- Căn cứ điều lệ công ty cổ phần đầu tư và phát triển TDT sửa đổi lần thứ năm.

- Căn cứ quy chế tổ chức hoạt động của ban kiểm soát công ty cổ phần đầu tư và phát

triển TDT

- Căn cứ báo cáo quyết toán tài chính ngày 31 tháng 12 năm 2018 đã kiểm toán. Ban

kiểm soát kiểm tra thông qua báo cáo tài chính và kết quả sản xuất kinh doanh như sau:

I. Báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2018

1- Hoạt động giám sát của ban kiểm soát với HĐQT, Ban tổng giám đốc

- Trong năm qua ban kiểm soát giám sát việc thực hiện nghị quyết của đại hội cổ đông:

Hội đồng quản trị của Công ty có 07 phiên họp, các cuộc họp đều được ghi nhớ bằng

biên bản và sau các cuộc họp đều có thông báo chỉ đạo đến Ban Giám Đốc thực hiện.

Các nghị quyết trên đều phù hợp với luật và điều lệ công ty.

- Trong năm 2018 HĐQT ra nghị quyết số 02/2018 ngày 23 tháng 10 năm 2018 về việc

lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản, để thực hiện sửa đổi bổ sung ngành nghề kinh

doanh, thay đổi địa điểm xây dựng nhà máy TDT. Tổng số phiếu lấy ý kiến là: 230 cổ

đông tương ứng với 8.015.040 cổ phần, số phiếu cổ đông gửi về là: 98 cổ đông tương

ứng với 6.924.912 cổ phần, chiếm 86,4% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết; các

trình tự thủ tục đều phù hợp với quy định của luật và điều lệ công ty.

- Trong năm 2018 ban giám đốc ban hành các nội quy chế đều phù hợp với nghị quyết

HĐQT, điều lệ công ty. Như nội quy lao động của Công ty được thực hiện có hiệu quả



và nghiêm túc, nhiều cá nhân vi phạm về thời gian làm việc, vi phạm Nội quy nhà

xưởng như: ăn ca sớm giờ quy định, mang quà bánh vào phân xưởng, sử dụng điện

thoại việc riêng đã được lực lượng bảo vệ, tổ 5S và cán bộ nhân sự lập biên bản và có

nhiều hình thức nhắc nhở, khiển trách và xử lý.

2- Hoạt động của Ban Kiểm Soát (viết tắt là BKS)

2.1 Các thành viên BKS

STT Thành viên Chức vụ Sô buổi họp
tham dự

Tỷ lệ tham
dự họp

1 Nguễn Huy Hoàng Trưởng ban 6 100%

2 Đỗ Ngọc Tuyến Ủy viên
6 100%

3 Hà Thị Thu Ủy viên
6 100%

2.2 Các cuộc họp và quyết định của BKS trong năm 2018

- Trong năm qua BKS triệu tập 6 cuộc họp, nội dung kiểm tra và đôn đốc nhắc nhở

nhiệm vụ của từng thành viên, chịu trách nhiệm kiểm tra, kiểm soát từng mảng của

mình được phân công, phù hợp với nhiệm vụ của từng thành viên BKS

- BKS tham dự các cuộc họp của hội đồng quản trị, tham gia đóng góp ý kiến trong

công tác kế hoạch sản xuất và điều hành sản xuất kinh doanh, trong công tác quản lý

và quản trị công ty

STT Số quyết định Ngày Nội dung

1 02/ NQHĐQT 26/3/2018
Triệu tập đại hội đồng cổ đông thường
niên vào ngày 20/5/2018

2
02/2018-NQHĐQT

5/7/2018
Tổ chức sự kiện chuẩn bị cho ngày
18/7/2018 Công ty lên sàn chứng
khoán HNX

3 04A/2018/NQHDQT 12/9/2018
Lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản để
thông qua các vấn đề thuộc thẩm
quyền của ĐHĐCĐ

4 04/2018/NQHĐQT 29/11/2018 Giao kế hoạch SXKD 2019



A. Công tác kiểm tra

a. Công tác kiểm tra tài chính:

Kiểm tra công tác tài chính trong năm được 8 đợt kiểm tra, chứng từ kế toán, ngân

hàng, hợp đồng kinh tế và kiểm tra quyết toán tài chính quý năm. Trong quá trình

kiểm tra có một số sai sót đã tham gia với bộ phận chuyên môn khắc phục kịp

thời; chứng từ lưu được đóng theo từng tháng

b. Công tác kiểm tra ATVSLĐ-PCCN, CSLĐ

Tổng số CNLĐ được giao kết HĐLĐ: 1063 người.

Trong đó có: 37 người nghỉ chế độ Thai sản, 30 người thực hiện tạm hoãn.

+ Số lao động được ký kết đóng BHXH là: 971 người.

+ Hợp đồng theo mùa vụ hoặc theo công việc có tính chất nhất định ( dưới 12

tháng): 92 người

Các chế độ của người lao động được bảo đảm như: 100% CNVLĐ làm việc tại

công ty được ký HĐLĐ, được hưởng BHXH, BHYT, tiền lương, thưởng, chế độ

lao động nữ, đã giải quyết kịp thời các chế độ, quyền lợi cho CNVCLĐ theo đúng

qui định của Bộ luật lao động. Năm 2018, Công ty đã làm hồ sơ và được chi trả

cho 580 người với tổng số tiền thanh toán cho chế độ thai sản, ốm đau và tai nạn

lao động là: 2,34 tỉ đồng.

Công ty thành lập Hội đồng bảo hộ lao động, bộ phận BHLĐ, bộ phận y tế trong

doanh nghiệp. Thực hiện tốt các công tác An toàn vệ sinh lao động và PCCC, Tổ

chức bộ máy làm công tác bảo hộ lao động tại đơn vị từ tổ sản xuất đến các phòng

ban.

 Mạng lưới An toàn vệ sinh viên được thành lập tháng 8 năm 2018 với tổng số là

28 người, hàng tháng, Công ty phụ cấp 30.000 đ/ người/tháng.

 Lập kế hoạch dự trù cấp phát BHLĐ cho năm 2018 với tổng số tiền

 là 146.905.000 đ.

 Đào tạo huấn luyện ATVSLĐ định kỳ cho toàn bộ quản lý trong đơn vị và lên kế

hoạch tháng 02/2018, tổ chức đào tạo ATVSLĐ cho tất cả người lao động.



 Diễn tập PCCC vào tháng 04 và tháng 09 /2018.

 Kiểm tra định kỳ các thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về ATVSLĐ vào tháng 01 và

03/2018.

 Thực hiện công tác chăm sóc sức khỏe năm 2018 cho toàn bộ Người lao động.

 Lập kế hoạch tổ chức các buổi tuyên truyền, giáo dục về BHLĐ cho người lao

động. 1 buổi/tháng, toàn bộ CBCNV tham gia.

 Thực hiện duy trì và vận hành công trình xử lý ô nhiễm, đảm bảo môi trường vệ

sinh lao động.

 Đăng ký, kiểm định máy, thiết bị, vật tư có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao

động, vệ sinh lao động.

 Thực hiện các chính sách chế độ bảo hộ lao động (trang cấp phương tiên bảo vệ cá

nhân, khám sức khoẻ định kỳ, bồi dưỡng bằng hiện vật, thời giờ làm việc, nghỉ

ngơi, chế độ đối với lao động nữ, lao động vị thành niên…).

 Năm 2018 không để xảy ra vụ tai nạn lao động nào.

c. Công tác kiểm tra quyết toán nguyên phụ liêu, kinh doanh, xuất nhập khẩu

- Công tác kinh doanh: Đã định hướng xây dựng khách hàng phù hợp với yêu cầu

của HĐQT, từng bước sàng lọc các khách hàng tốt phù hợp với tay nghề của công

nhân

- Tiếp tục tìm kiếm các khách hàng mới cho xí nghiệp may Đại Từ

- Công tác XNK: Thanh khoản kịp thời chính xác

- Công tác Quyết toán NPL đòi tiền: bộ phận KD đã tích cực hơn trong quá trình

làm quyết toán và đôn đốc đòi tiền khách hàng đúng hạn, đàm phán với các khách

thực hiện thanh toán bằng phương thức LC at sight để đảm bảo an toàn trong

thanh toán.

D. Thù lao của Ban kiểm soát năm 2017

TT Họ và tên Chức vụ Thù lao (VNĐ)

1 Nguyễn Huy Hoàng Trưởng BKS 40.000.000,0

2 Đỗ Ngọc Tuyến Thành viên BKS 25.000.000,0

3 Hà Thị Thu Thành viên BKS 25.000.000,0



Tổng cộng 90.000.000,0

II – Đánh giá kết quả kinh doanh và tình hình tài chính năm 2018

A: Đánh giá kết quả kinh doanh:

1/ Thực hiện kế hoạch năm 2018:

ĐVT: đồng

Khoản mục Kế hoạch

2018

Thực hiện

2018

Thực hiện 2017 Tỷ lệ đạt

2018 %

1- Vốn điều lệ 80,150,400,000 80,150,400,000 80,150,400,000 100%

2- Doanh thu tiêu thụ 298,747,000,000 286,193,247,011 217,061,801,705 96%

3-Lợi nhuận trước thuế 19,632,000,000 22,553,036,381 13,583,438,703 115%

2/ Tóm tắt tình hình tài chính của công ty tại thời điểm 31 tháng 12 năm 2018.

Tài sản ĐVT: đồng

Chỉ tiêu 31tháng12-2018 31tháng12-2017 Tăng /giảm

1-Tài sản  ngắn hạn 176,570,137,906 131,503,143,676 Tăng 26%

2- Tài sản dài hạn 73,608,678,883 77,679,700,285 Giảm 5.5%

3-Nợ ngắn hạn 138,400,828,745 102,193,130,728 Tăng 26%

4- Nợ dài hạn 6,449,323,377 12,674,744,656 Giảm 96%

5- Lợi nhuận sau thuế 20,631,744,090 12,421,841,300 Tăng 66,1%

5- Nguồn vốn 105,328,664,667 94,314,968,577 Tăng 10,4%

3/ Phân tích một số chỉ tiêu trong baó cáo tài chính



Chỉ tiêu Năm 2017 Năm 2018 Ghi chú

Tổng Nguồn vốn 80,150,400,000 80,150,400,000

KN sinh lời của TS ( ROA = Tỷ

suất LN ròng/Tổng TS)

0.1056 0.089

KN sinh lời của VCSH ( ROE =

Tỷ suất LN ròng/VCSH)

0.167 0.206

- Doanh thu chỉ đạt 96% so với kế hoạch nhưng lợi nhuận tăng 15%

- Khả năng sinh lời trên vốn chủ sở hữu tăng hơn so với năm 2017 là 23%, cứ 1 đồng

vốn sinh ra 0,206 đồng lợi nhuận

- Tính hợp pháp của báo cáo

Báo cáo đảm bảo tính hợp pháp theo chế độ kế toán và luật kế toán ban hành. Chỉ tiêu

trong báo cáo về số học đảm bảo tính chính xác, hợp lệ, báo cáo đã được đơn vị kiểm toán

là Công ty TNHH PKF Việt Nam kiểm toán

B: Tình hình tài chính:

- Năm 2018 về doanh thu tuy không đạt kế hoạch đề ra cho cả hàng Fob và hàng gia

công (đạt 96%) tuy vậy lợi nhuân là tăng so với kế hoạch.

- Về đầu tư xây dựng: công ty xây dựng thêm một nhà xưởng sản xuất mới với công

xuất 12 chuyền may và đầu tư máy móc chuyên dùng là máy lập trình tự động,

tổng dự toán đầu tư 12 tỷ đồng, trong khi đó vốn chủ sở hữu năm 2018 không tăng

chủ yếu là vốn vay ngân hàng, dư nợ đến 31/12/2018 trên 106 tỷ. Do đó chi phí tài

chính tăng so với năm 2017.

III - Đánh giá phối hợp hoạt động của Ban Kiểm Soát, Hội Đồng Quản Trị và Ban

Giám Đốc



- Trong năm 2018, BKS đã tham gia góp ý cùng HĐQT và BGĐ công ty những ý

kiến nhằm khắc phục một số tồn tại, cũng như đưa ra các phương án để nâng cao

hiệu quả sản xuất kinh doanh, giảm thiểu chi phí sản xuất.

- Cảnh báo một số vấn đề thông qua việc kiểm tra các chứng từ kế toán

- Đôn đốc nhắc nhở việc thu hồi công nợ các khách hàng

- Tham gia vào định hướng khách hàng phù hợp với nhà máy.

- Tham gia với HĐQT về quy mô xây dựng nhà máy TDT Đại từ phù hợp với  điều

kiện thực tế công ty.

IV- Những kiến nghị của Ban Kiểm Soát về phương hướng năm 2019

Để tăng lợi nhuận ngoài việc tăng năng suất lao đông, doanh thu tăng, giảm chi phí,

hội đồng quản trị, ban giám đốc cần chỉ đạo điều hành giảm một số chi phí nổi bật sau:

-Năm 2018 chi phí xuất nhập khẩu chiếm 3% trên doanh thu sản xuất, với tỷ lệ trên

vẫn còn là cao.

-Chi phí vận tải năm 2018 tăng cao hơn 20% so với 2017 cần được giảm xuống.

-Chi phí bán hàng tăng cao hơn 50% so với năm 2017 cần được giảm xuống.

-Chi phí tài chính chiếm 2,5% trên doanh thu, tỷ lệ trên cho thấy hoạt động SXKD

dựa trên vốn vay cao cần có giải pháp về vốn.

-Phòng kinh doanh theo dõi giám sát các đơn vị gia công FOB chặt chẽ về chất

lượng và tiến độ giao hàng, không để chậm tiến độ, phải giao hàng bằng đường

không như năm 2018.

-Để giảm vốn vay ngân hàng, giảm lãi vay HĐQT cần có kế hoạch tăng vốn điều lệ

để phục vụ dự án TDT Đại từ và giảm vốn vay ngân hàng.



Qua một năm ban kiểm soát hoạt động theo chức năng nhiệm vụ được quy định trong

Điều lệ và quy chế hoạt động của ban kiểm soát được đại hội đồng cổ đông thông qua

tại đại hội thường niên năm 2017.  Ban kiểm soát đã thực hiện được một số nhiệm vụ

trên, góp phần cùng HĐQT và bộ máy điều hành Công ty đã thực hiện được những chỉ

tiêu cơ bản mà Nghị quyết Đại hội cổ đông thường niên đã biểu quyết thông qua. Bên

cạnh đó còn hạn chế là 2/3 thành viên ban kiểm soát kiêm nhiệm, công việc chuyên

môm nhiều, ảnh hưởng tới thời gian kiểm tra.

Ban kiểm soát thông qua đại hội đồng cổ đông báo cáo kiểm soát và hoạt động của ban

kiểm soát  năm 2018.

T/M BAN KIỂM SOÁT

TRƯỞNG BAN

Nơi nhận:

- Hội đồng QT

- Giám đốc ( Đã ký)

- Ban kiểm soát

- Lưu NGUYỄN HUY HOÀNG











CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ
PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc

Số:        /TTr-ĐHĐCĐ

Thái Nguyên, ngày 28 tháng 3 năm 2019

TỜ TRÌNH
V/v: Thông qua báo cáo HĐQT, BKS

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT.

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua nội
dung sau:

- Báo cáo của Hội đồng Quản trị;

- Báo cáo của Ban Kiểm soát;

Kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua.

Xin trân trọng cảm ơn!

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

Nơi nhận:
- Cổ đông; (Đã ký)
- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty;
- Lưu VT; HĐQT.

CHU THUYÊN



CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ
PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc

Số: /TTr-ĐHĐCĐ

Thái Nguyên, ngày 28 tháng 3 năm 2019

TỜ TRÌNH
V/v: Thông qua Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2018

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển

TDT.

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua nội
dung sau:

Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2018 của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT được
kiểm toán độc lập bởi Công ty TNHH PKF Việt Nam, ký ngày 18/03/2019.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua.

Xin trân trọng cảm ơn!

Nơi nhận:
- Cổ đông....;
- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty;
- Lưu VT; HĐQT.

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

( Đã ký)

CHU THUYÊN



CÔNG TY CỔ PHẦN
ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

Số:          /TTr-ĐHĐCĐ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự  do - Hạnh phúc

. Thái Nguyên, ngày 28 tháng 3 năm 2019

TỜ TRÌNH
V/v phân phối lợi nhuận năm 2018 và kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2019

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ Điều lệ hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT.

- Căn cứ báo cáo tài chính năm 2018 của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH PKF Việt Nam.

- Căn cứ vào kết quả hoạt động kinh doanh năm 2018 và quy định về phân chia lợi
nhuận trong Điều lệ Công ty, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông
thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2018 và kế hoạch phân phối lợi
nhuận năm 2019 như sau:

Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông Công ty thông qua các nội
dung sau:

1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2018

 Lợi nhuận sau thuế năm 2018 là: 20.631.744.090 đồng

 Lợi nhuận năm trước chưa phân phối là: 4.546.520.577 đồng

 Tổng lợi nhuận được phép phân phối là: 25.178.264.667 đồng

 Phân phối lợi nhuận: 12.526.125.293 đồng

Trong đó:
* Cổ tức: Công ty đang có nhu cầu rất lớn về vốn để đầu tư xây dựng nhà máy mới, mở
rộng quy mô sản xuất kinh doanh nên sẽ không chi cổ tức bằng tiền mặt. HĐQT trình
ĐHCĐ thông qua việc phát hành cổ phiếu trả cổ tức tỷ lệ 15% vốn điều lệ và ủy quyền
cho HĐQT quyết định thời điểm chi trả thực hiện. Phương án chi tiết tại tờ trình phát
hành cổ phiếu trả cổ tức và phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ cho cổ đông hiện hữu
trình ĐHĐCĐ thông qua.
* Trích quỹ đầu tư phát triển (% LNST): 0 đồng

* Trích quỹ khen thưởng, phúc lợi: (2% LNST): 503.565.293 đồng

 Lợi nhuận còn lại chưa phân phối: 12.652.139.373 đồng

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị công ty lựa chọn thời điểm phù hợp,
cân đối nguồn của Công ty để thực hiện chi trả cổ tức năm 2018 theo quy định của pháp
luật.

2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 20119:



Theo kế hoạch kinh doanh của năm 2019, Hội đồng quản trị dự kiến kế hoạch sử dụng
lợi nhuận sau thuế năm 2019 như sau:
 Lợi nhuận trước thuế dự kiến năm 2018 là 27.900.000.000 đồng; dự kiến kế hoạch sử

dụng như sau:

* Cổ tức: 15-20% trên vốn điều lệ.

* Trích quỹ đầu tư phát triển: 0% lợi nhuận sau thuế
* Trích quỹ khen thưởng, phúc lợi: 2% lợi nhuận sau thuế

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị công ty lựa chọn thời điểm phù hợp,
cân đối nguồn của Công ty để thực hiện tạm ứng cổ tức năm 2019 theo quy định của pháp
luật.

Kính trình quý vị cổ đông xem xét thông qua.
Xin trân trọng cảm ơn!

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

Nơi nhận:
- Cổ đông ....; ( Đã ký)
- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty;
- Lưu VT; HĐQT.

CHU THUYÊN



1

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ
PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Số: … / TTr-ĐHĐCĐ
Thái Nguyên, ngày 28 tháng 3 năm 2019

TỜ TRÌNH
V/v thông qua thù lao HĐQT, BKS

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

- Căn cứ Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển

TDT.

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua nội
dung sau:

Để đảm bảo cho hoạt động của HĐQT và BKS trong việc triển khai nhiệm vụ được

giao, căn cứ vào Kế hoạch SXKD của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT năm
2019 và các quy định của Nhà nước, Công ty trình ĐHĐCĐ thông qua mức thù lao của

HĐQT và BKS trong năm 2018 và đề xuất tổng mức thù lao của HĐQT và BKS trong năm
2019 như sau:

* Tổng mức thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát:

Thù lao năm 2018 Đề xuất thù lao năm 2019

3.5% Lợi nhuận sau thuế 3.5% Lợi nhuận sau thuế

Các quyền lợi khác của thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát được thực hiện
theo quy định của pháp luật và quy chế của Công ty.

* Ngân sách hoạt động:

Thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát được thanh toán các chi phí hợp lý phát

sinh từ hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát theo quy định của Nhà nước và của

Công ty.

Kính trình Đại hội đồng Cổ đông xem xét và thông qua!
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CHỦ TỊCH

Nơi nhận:
- Cổ đông ....; ( Đã ký)
- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty;
- Lưu VT; HĐQT.

CHU THUYÊN



CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT
TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Số: … / TTr- ĐHĐCĐ Thái Nguyên, ngày 28 tháng 3 năm 2019

TỜ TRÌNH
V/v: Lựa chọn công ty kiểm toán độc lập để kiểm toán BCTC cho năm

tài chính 2019

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển

TDT.

- Căn cứ yêu cầu lựa chọn Công ty kiểm toán.

Ban kiểm soát kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua nội dung
lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập để kiểm toán Báo cáo tài chính cho năm 2019 như
sau:

o Đơn vị kiểm toán: CÔNG TY TNHH PKF VIỆT NAM

o Địa chỉ: Tầng 10, tòa nhà Center Building, Hapulico Complex, Số 01 Nguyễn Huy
Tưởng, phường Thanh Xuân Trung, quận Thanh Xuân, thành phố Hà Nội, Việt
Nam.

o Điện thoại: (84 - 24) 6664 4488 Fax: (84 – 24) 6664 2233

o Website: http://www.pkf.com.vn

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua!

TM. BAN KIỂM SOÁT

TRƯỞNG BAN

Nơi nhận:

- Cổ đông; ( Đã ký)

- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty;

- Lưu VT; HĐQT. NGUYỄN HUY HOÀNG



CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ
PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc

Số:        /TTr-ĐHĐCĐ

Thái Nguyên, ngày     tháng    năm 2019

TỜ TRÌNH
V/v: thay đổi ngành nghề kinh doanh

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT.

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua nội
dung sau:

Thông qua việc bổ sung, bỏ bớt một số ngành nghề kinh doanh của Công ty và ủy
quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện các công việc để tiến hành các thủ tục đăng ký
với Cơ quan đăng kí kinh doanh, chi tiết:

1. Ngành nghề loại bỏ khỏi đăng ký kinh doanh

STT Tên ngành, nghề Mã ngành, nghề

1 Bán buôn máy vi tính, thiết bị ngoại vi và phần mềm 4651

2 Dịch vụ lưu trú ngắn ngày (Khách sạn, nhà nghỉ, nhà
khách, nhà trọ, phòng trọ và các cơ sở lưu trú tương tự)

5510

2. Bổ sung thêm ngành nghề kinh doanh cho công ty và chi nhánh

STT Tên ngành, nghề Mã ngành, nghề

1 Giặt là, làm sạch các sản phẩm dệt và lông thú 9620

Kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua.

Xin trân trọng cảm ơn!
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CHỦ TỊCH

Nơi nhận:
- Cổ đông;
- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty; ( Đã ký)
- Lưu VT; HĐQT.

CHU THUYÊN



CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ
PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc

Số :        /TTr-ĐHĐCĐ

Thái Nguyên, ngày 28 tháng 3 năm 2019

TỜ TRÌNH
V/v: Thông qua sửa đổi Điều lệ công ty

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT.

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua nội
dung sau:

Hội đồng quản trị nhận thấy một số điều khoản tại Điều lệ Công ty cần được xem xét
sửa đổi, bổ sung cho phù hợp với quy định pháp luật và các yêu cầu quản trị và điều
hành.

Nội dung chi tiết các điểm sửa chữa, bổ sung Điều lệ Công ty được trình bày tại Phụ
lục đính kèm Tờ trình này. Các quy định của Điều lệ Công ty được sửa đổi, bổ sung sẽ
có hiệu lực áp dụng từ ngày được Đại hội đồng cổ đông thông qua.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua.

Xin trân trọng cảm ơn!

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

Nơi nhận:
- Cổ đông;
- HĐQT, BKS, BGĐ, Thư ký Công ty; ( Đã ký)
- Lưu VT; HĐQT.

CHU THUYÊN



CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT
Đề xuất các nội dung sửa đổi, bổ sung Điều lệ Công ty

(Chữ màu đỏ là phần chỉnh sửa bổ sung)

STT Nội dung Điều lệ hiện hành Nội dung đề nghị sửa đổi Ghi chú/ Căn cứ Pháp lý

1

Khoản 1 Điều 4. Mục tiêu hoạt động của
Công ty
18. Bán buôn máy vi tính, thiết bị ngoại vi
và phần mềm

Khoản 1 Điều 4. Mục tiêu hoạt động của
Công ty
18. Bỏ

Theo yêu cầu UBCKNN để nới room
tỷ lệ sở hữu Nhà đầu tư nước ngoài.

2
22. Dịch vụ lưu trú ngắn ngày (Khách sạn,
nhà nghỉ, nhà khách, nhà trọ, phòng trọ và
các cơ sở lưu trú tương tự)

22. Bỏ Theo yêu cầu UBCKNN để nới room
tỷ lệ sở hữu Nhà đầu tư nước ngoài.

3 Giặt là, làm sạch các sản phẩm dệt và lông thú Bổ sung thêm ngành nghề kinh doanh

4

Khoản 1 Điều 25. Thành phần và nhiệm
kỳ của thành viên Hội đồng quản trị
1. Số lượng thành viên Hội đồng quản trị là
năm (05) người. Nhiệm kỳ của thành viên
Hội đồng quản trị không quá năm (05) năm
và có thể được bầu lại với số nhiệm kỳ
không hạn chế. Tổng số thành viên độc lập
Hội đồng quản trị không điều hành phải
chiếm ít nhất một phần năm tổng số thành
viên Hội đồng quản trị.

Khoản 1 Điều 25. Thành phần và nhiệm kỳ
của thành viên Hội đồng quản trị
1. Số lượng thành viên Hội đồng quản trị là bẩy
(07) người. Nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng
quản trị không quá năm (05) năm và có thể
được bầu lại với số nhiệm kỳ không hạn chế.
Tổng số thành viên độc lập Hội đồng quản trị
phải chiếm ít nhất một phần ba (1/3) tổng số
thành viên Hội đồng quản trị.

Thay đổi để bổ sung thành viên HĐQT
độc lập theo quy định các công ty
niêm yết.

Thay đổi theo Khoản 2 Điều 26 Thông
tư 95/2017/TT- BTC; khoản 2 Điều 13
Nghị định số 71/2017/NĐ-CP ngày
06/6/2017 Hướng dẫn quản trị Công
ty áp dụng với công ty đại chúng.
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Khoản 4 Điều 25. Thành phần và nhiệm
kỳ của thành viên Hội đồng quản trị
Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 5%
đến dưới 10% số cổ phần có quyền biểu
quyết trong thời hạn liên tục  ít nhất sáu
tháng được đề cử 1 ứng viên; từ 10% đến
dưới 30% được đề cử 2 ứng viên; từ 30%
đến dưới 50% được đề cử ba ứng viên; từ
50% đến dưới 65% được đề cử bốn ứng
viên và nếu từ 65% trở lên được đề cử đủ số
ứng viên.

Khoản 4 Điều 25. Thành phần và nhiệm kỳ
của thành viên Hội đồng quản trị
Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10%
đến dưới 20% số cổ phần có quyền biểu quyết
trong thời hạn liên tục  ít nhất sáu tháng được
đề cử 1 ứng viên; từ 20% đến dưới 30% được
đề cử 2 ứng viên; từ 30% đến dưới 50% được
đề cử ba ứng viên; từ 50% đến dưới 65% được
đề cử bốn ứng viên và nếu từ 65% trở lên được
đề cử đủ số ứng viên.

Sửa lại cho phù hợp với Khoản 3 Điều
12 Điều lệ công ty
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3. Hội đồng quản trị phải có tối thiểu 1/5
tổng số thành viên Hội đồng quản trị là
thành viên Hội đồng quản trị không điều
hành

Bỏ có chủ đích Đã có tiêu chuẩn một phần ba (1/3) là
độc lập rồi thì không cần phải có điều
khoản này nữa.
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Điều 58. Ngày hiệu lực.
Bản điều lệ này gồm XXI Chương 58 Điều,
do Đại hội đồng cổ đông bất thường năm
2018 Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển
TDT nhất trí thông qua ngày 20 tháng 05
năm 2018 tại thành phố Việt Trì và cùng
chấp thuận hiệu lực toàn văn của Điều lệ
này. Điều lệ này thay thế Điều lệ được Đại
hội đồng cổ đông bất thường thông qua ngày
18 tháng 10 năm 2017.

Điều 58. Ngày hiệu lực.
Bản điều lệ này gồm XXI Chương 58 Điều, do
Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2019
Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT
thông qua ngày 07 tháng 04 năm 2019 và cùng
chấp thuận toàn văn của Điều lệ này. Điều lệ
này thay thế cho Điều lệ được Đại hội đồng cổ
đông bất thường năm 2018 Công ty Cổ phần
Đầu tư và Phát triển TDT nhất trí thông qua
ngày 20 tháng 05 năm 2018 tại thành phố Thái
Nguyên.

Thay đổi cho phù hợp



CÔNG TY CỔ PHẦN
ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

Số: ……/TT-HĐQT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Thái Nguyên, ngày 28 tháng 3 năm 2019

TỜ TRÌNH
Về việc phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ

Kính trình: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2019

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp năm 2014;

- Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT;

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT kính trình Đại hội đồng cổ
đông về Phương án phát hành tăng vốn điều lệ chi tiết như sau:

I. CĂN CỨ PHÁP LÝ ĐỢT PHÁT HÀNH

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ Luật chứng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29/06/2006; Luật sửa đổi bổ sung Luật
chứng khoán vá các văn bản pháp luật hướng dẫn có liên quan;

- Căn cứ kế hoạch sản xuất – kinh doanh của Công ty Cổ Phần Đầu tư và Phát triển TDT;

- Nghị định 58/2012/NĐ-CP ngày 20/07/2012 về việc Quy định chi tiết và hướng dẫn thi
hành một số điều của Luật Chứng khoán;

- Nghị định 60/2015/NĐ-CP ngày 26/06/2015 về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của
Nghị định số 58/2012/NĐ-CP ngày 20/07/2012 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi
hành một số điều của Luật Chứng khoán và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chứng
khoán;

- Thông tư số 162/2015/TT-BTC ngày 26/10/2015 của Bộ Tài chính hướng dẫn việc chào
bán chứng khoán ra công chúng, chào bán cổ phiếu để hoán đổi, phát hành thêm cổ phiếu, mua lại
cổ phiếu, bán cổ phiếu quỹ và chào mua công khai cổ phiếu;

- Điều lệ Công ty Cổ Phần Đầu tư và Phát triển TDT.

II. PHƯƠNG ÁN PHÁT HÀNH CỔ PHIẾU TĂNG VỐN ĐIỀU LỆ

1. Phát hành cổ phiếu trả cổ tức năm 2018
 Tổng khối lượng phát hành:  1.202.256 cổ phần

 Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần

 Tổng giá trị theo mệnh giá: 12.022.560.000 đồng

 Loại cổ phiếu: cổ phiếu phổ thông, tự do chuyển nhượng



 Đối tượng phát hành: Tất cả các cổ đông sở hữu cổ phần của Công ty Cổ phần
Đầu tư và Phát triển TDT tại ngày chốt danh sách để phát hành cổ phiếu để trả cổ
tức.

 Tỷ lệ phát hành: 15% ( Cổ đông sở hữu 100 cổ phiếu tại ngày chốt danh sách được
nhận thêm 15 cổ phiếu phát hành thêm)

 Phương án xử lý cổ phiếu lẻ (nếu có): Số lượng cổ phiếu mỗi Cổ đông được nhận khi
phát hành cổ phiếu để trả cổ tức sẽ được làm tròn đến hàng đơn vị theo nguyên tắc
làm tròn xuống. Số cổ phiếu lẻ (phần thập phân) (nếu có) sẽ hủy bỏ, không phát
hành.

 Nguồn sử dụng: Nguồn lợi nhuận sau thuế chưa phân phối thời điểm 31/12/2018 trên
Báo cáo tài chính năm 2018 đã được kiểm toán của Công ty

 Thời gian dự kiến phát hành: Trong năm 2019.

2. Phát hành cổ phiếu ra công chúng cho cổ đông hiện hữu tăng vốn điều lệ Công
ty trong năm 2018. Phương án phát hành cụ thể như sau:

 Tổng khối lượng phát hành: 2.404.512 cổ phần

 Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần

 Tổng giá trị theo mệnh giá: 24.045.120.000 đồng

 Loại cổ phiếu: cổ phiếu phổ thông, tự do chuyển nhượng

 Đối tượng phát hành: Cổ đông hiện hữu có tên trong danh sách chốt danh sách cổ
đông để phát hành thêm cổ phiếu.

 Giá phát hành dự kiến: 10.000 đồng/cổ phiếu

 Tỷ lệ thực hiện quyền mua cổ phiếu: 10:03 ( Cổ đông sở hữu 10 cổ phiếu tại ngày
chốt danh sách được quyền mua thêm 03 cổ phiếu phát hành thêm)

 Nguyên tắc xác định giá chào bán: Giá chào bán được xác định trên cơ sở so sánh
với giá trị sổ sách của cổ phiếu Công ty Cổ Phần Đầu tư và Phát triển TDT và
khuyến khích cổ đông hiện hữu tiếp tục đầu tư phát triển dự án cùng Công ty. Giá trị
sổ sách mỗi cổ phần của Công ty Cổ Phần Đầu tư và Phát triển TDT theo báo cáo tài
chính tại 31/12/2018 là 13.141 đồng/cổ phiếu.

 Về Mức độ pha loãng dự kiến sau khi chào bán:

Trong đợt chào bán cổ phần cho cổ đông hiện hữu có thể xuất hiện rủi ro pha
loãng, bao gồm: (i) pha loãng thu nhập trên mỗi cổ phần - EPS (earning per share);
(ii) pha loãng giá trị sổ sách trên mỗi cổ phần - BV; (iii) pha loãng tỷ lệ nắm giữ
và quyền biểu quyết; (iv) pha loãng giá tham chiếu tại ngày giao dịch không
hưởng quyền mua cổ phiếu chào bán thêm.

 Rủi ro do pha loãng EPS
Công thức tính toán pha loãng EPS dự kiến như sau:



Trong đó:

EPSpha loãng: Thu nhập trên mỗi cổ phần pha loãng sau đợt chào bán thành công

E: Tổng lợi nhuận phân bổ cho cổ đông sở hữu cổ phiếu phổ thông

Qbq: Số lượng cổ phiếu đang lưu hành bình quân trong kỳ (sau chào bán)

Thu nhập cơ bản trên mỗi cổ phiếu (EPS) có thể giảm do thu nhập được chia cho số
lượng cổ phiếu lớn hơn.

 Rủi ro do pha loãng BV
Công thức tính pha loãng BV dự kiến như sau

Trong đó:

NVCSH: Nguồn vốn chủ sở hữu thuộc về cổ đông

Q: Tổng số cổ phiếu đã chào bán

CPQ: Tổng số cổ phiếu quỹ

BV: Giá trị sổ sách cổ phiếu

 Về tỷ lệ nắm giữ và quyền biểu quyết:
Tỷ lệ nắm giữ và quyền biểu quyết của cổ đông sẽ bị giảm một tỷ lệ tương ứng với tỷ lệ
mà cổ đông từ chối quyền mua trong đợt chào bán này (so với thời điểm trước ngày chốt
danh sách thực hiện quyền mua cổ phiếu chào bán thêm mà cổ đông đang sở hữu)
 Về mức độ pha loãng của cổ phiếu dự kiến sau khi phát hành

Tại thời điểm chốt danh sách thực hiện quyền mua cổ phiếu chào bán thêm của cổ
đông hiện hữu, giá của cổ phiếu Công ty sẽ được thị trường điều chỉnh theo công
thức sau:

Ptc =
PRt-1+ (PR × I)

1+I
= 11.588 VNĐ

Trong đó:

Ptc: Giá thị trường cổ phiếu sau khi pha loãng

: Giá thị trường của cổ phiếu trước khi pha loãng (giá thị trường sau khi phát
hành cổ phiếu trả cổ tức năm 2018)

I: Tỷ lệ tăng vốn

PR: Giá cổ phiếu chào bán cho người nắm giữ quyền mua cổ phiếu trong đợt phát
hành mới



 Chuyển nhượng quyền mua: Cổ đông chỉ được chuyển nhượng quyền mua 1 lần.
Trường hợp cổ đông từ chối quyền mua cổ phiếu chào bán thêm, có thể chuyển
nhượng quyền mua cổ phiếu của mình cho bên thứ 2 nhưng bên thứ 2 không được
chuyển nhượng tiếp quyền mua cổ phiếu cho bên thứ 3.

 Về tỷ lệ chào bán thành công hoặc số tiền tối thiểu cần thu được trong đợt chào
bán: Để đáp ứng nhu cầu vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2019, tỷ lệ
chào bán thành công tối thiểu dự kiến là 80% (tương đương với số tiền thu được
19.200.000.000 đồng). Vì vậy, trong trường hợp đợt chào bán không thành công
hoặc không thu đủ số tiền như dự kiến, HĐQT đã có kế hoạch huy động từ nhiều
nguồn khác nhau như vay vốn thương mại, vay vốn tín dụng của Ngân hàng….

 Nguyên tắc làm tròn: Làm tròn xuống đến hàng đơn vị để xác định số cổ phiếu được
quyền mua.

 Phương án xử lý cổ phiếu lẻ (nếu có), cổ phiếu không chào bán hết: Số cổ phiếu lẻ
phát sinh do làm tròn và số cổ phiếu không chào bán hết được Đại hội đồng cổ đông
thường niên năm 2019 ủy quyền cho Hội đồng quản trị lựa chọn đối tượng mua phù
hợp với giá không thấp hơn giá bán cho các cổ đông hiện hữu. Số lượng cổ phiếu cổ
đông hiện hữu không đăng ký mua hết phân phối cho các đối tượng khác bị hạn chế
chuyển nhượng 1 năm.

Cổ phiếu lẻ phát sinh do làm tròn từ việc phân phối cho các cổ đông không bị hạn
chế chuyển nhượng theo quy định tại khoản 10 Điều 4 Thông tư 162/2015/TT-
BTC.

Cổ phiếu phân phối lại cho các đối tượng khác do cổ đông từ chối quyền mua bị
hạn chế chuyển nhượng 01 năm theo quy định tại khoản 7 Điều 1 của Nghị định số
60/2015/NĐ-CP.

 Thời gian dự kiến phát hành: ngay sau khi có chấp thuận của UBCKNN. Dự kiến
quý II/III năm 2019. Về thời điểm, thời hạn đăng ký, nộp tiền mua cổ của các cổ
đông sẽ được thông báo trên website của Công ty.

III. PHƯƠNG ÁN SỬ DỤNG VỐN THU ĐƯỢC TỪ ĐỢT PHÁT HÀNH

Số tiền thu được từ việc phát hành cổ phiếu dự kiến là 36.068.072.000 đồng của đợt
phát hành nêu trên dự kiến sẽ dùng để làm vốn đối ứng dự án chi nhánh nhà máy Đại Từ
của Công ty và bổ sung vốn lưu động. Cụ thể:

STT Đối tượng Số tiền
Thời hạn thực

hiện

1
Vốn đối ứng Dự án chi nhánh
nhà  máy Đại Từ 20.000.000.000

2 Bổ sung vốn lưu động 4.045.120.000



Cộng 24.045.120.000

Để đầu tư thì vốn chủ sở hữu của Công ty hiện còn rất hạn hẹp. Vì vậy, ngoài phần vốn
vay từ ngân hàng; HĐQT, Ban Điều hành Công ty đề nghị các cổ đông xem xét thông
qua việc tăng vốn điều lệ của Công ty bằng việc phát hành thêm cổ phần với nội dung cơ
bản nêu trên nhằm mục đích đầu tư xây dựng tài sản cố định tránh gánh nặng chi phí tài
chính với các khoản lãi vay của ngân hàng.

IV. ĐỀ NGHỊ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Kính trình ĐHĐCĐ ủy quyền cho Hội đồng quản trị:

- Triển khai các phương án phát hành, lựa chọn thời điểm đợt phát hành và thực hiện
các thủ tục đăng ký phát hành với UBCKNN.

- Điều chỉnh phương án sử dụng vốn chi tiết phù hợp với tình hình kinh doanh thực tế
của Công ty tại thời điểm chào bán và thời điểm giải ngân vốn thu được từ đợt chào
bán, báo cáo đại hội cổ đông gần nhất.

- Lựa chọn đối tượng mua số lượng cổ phiếu lẻ do làm tròn hoặc cổ phiếu cổ đông
hiện hữu không đăng ký mua hết trong đợt chào bán chứng khoán ra công chúng cho
cổ đông hiện hữu với giá mua không thấp hơn giá bán cho cổ đông hiện hữu và
không cần phải thực hiện chào mua công khai kể cả trong các trường hợp:

o Chào bán cho các tổ chức, cá nhân dẫn đến tỷ lệ sở hữu của các đối tượng chào
bán vượt mức sở hữu được quy định tại Khoản 11 Điều 1 Luật sửa đổi, bổ sung
một số điều của Luật Chứng khoán;

o Chào bán dẫn đến tỷ lệ sở hữu cổ phần của một tổ chức hoặc một cá nhân hoặc
một nhóm tổ chức, cá nhân và người có liên quan tăng từ 10% trở lên vốn điều lệ
của tổ chức phát hành trong một đợt chào bán hoặc nhiều đợt chào bán trong 12
tháng gần nhất

- Chi tiết, hoàn chỉnh phương án chào bán theo yêu cầu của cơ quan quản lý Nhà nước
sao cho việc huy động vốn của Công ty được thực hiện hợp pháp, đúng quy định,
đảm bảo quyền lợi của cổ đông và Công ty.

- Đăng ký lưu ký và đăng ký giao dịch bổ sung cổ phiếu phát hành thêm theo quy định

- Đăng ký tăng vốn và sửa Điều lệ theo quy định của pháp luật.

Vậy HĐQT, Ban Điều hành Công ty kính trình Đại hội đồng Cổ đông phê duyệt!

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

(Đã ký)

CHU THUYÊN
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CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ
PHÁT TRIỂN TDT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc

Số : /2019/NQ-ĐHĐCĐ/TDT

Thái Nguyên, ngày 07 tháng 04 năm 2019

NGHỊ QUYẾT
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2019

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN TDT

Căn cứ:

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29/06/2006, Luật số
62/2010/QH12 sửa đổi, bổ sung Luật Chứng khoán và các văn bản hướng dẫn thi
hành ngày 24/11/2010;

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát
triển TDT;

- Biên bản họp đại hội đồng cổ đông ngày 07/04/2019;

- Căn cứ Biên bản kiểm phiếu cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2019
của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT ngày 07 tháng 04 năm 2019.

Đại hội đồng cổ đông (“ĐHĐCĐ”) thường niên năm 2019 của Công ty Cổ phần Đầu
tư và Phát triển TDT tổ chức tại Trụ sở Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển TDT, Xã
Điềm Thụy, Huyện Phú Bình, Tỉnh Thái Nguyên ngày 07 tháng 04 năm 2019 đã thông
qua Nghị quyết này  với các nội dung sau đây:

QUYẾT NGHỊ

Điều 1. Thông qua các báo cáo:

 Báo cáo của Hội đồng Quản trị năm 2018 & kế hoạch 2019;

 Báo cáo của Ban Kiểm Soát;
Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2019:

Chỉ tiêu

KH

2019

TH

2018 Tỷ lệ (%)

Doanh thu thuần (tỷ đồng) 356,500 286,193 124,6%

Lợi nhuận trước thuế (tỷ đồng) 27,900 22,553 123,7%

Cổ tức (%) 15-20 15 -
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Điều 2. Thông qua Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2018.
Điều 3. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận và chia cổ tức năm 2018 và kế
hoạch cổ tức năm 2019:

Điều 4: Thông qua chính sách chi trả thù lao cho các thành viên Hội đồng Quản trị,
Ban Kiểm soát năm 2018, kế hoạch năm 2019.

Điều 5: Thông qua việc ủy quyền cho HĐQT lựa chọn  công ty kiểm toán để kiểm
toán Báo cáo tài chính năm 2019 của Công ty.

Điều 6: Thông qua thay đổi ngành nghề kinh doanh như sau:

Bỏ ngành nghề kinh doanh:

STT Tên ngành, nghề Mã ngành, nghề

1 Bán buôn máy vi tính, thiết bị ngoại vi và phần mềm 4651

2 Dịch vụ lưu trú ngắn ngày (Khách sạn, nhà nghỉ, nhà
khách, nhà trọ, phòng trọ và các cơ sở lưu trú tương tự)

5510

Bổ sung thêm ngành nghề kinh doanh cho công ty và chi nhánh:

STT Tên ngành, nghề Mã ngành, nghề

1 Giặt là, làm sạch các sản phẩm dệt và lông thú 9620

Ủy quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện các công việc để tiến hành các thủ tục đăng
ký với Cơ quan đăng kí kinh doanh.

Điều 7: Thông qua việc phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ theo (Chi tiết theo Tờ
trình số .../TTr-ĐHCĐ ngày ..../..../2019)

Điều 8: Thông qua thay đổi số lượng thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2018 –
2023 từ 5 lên 7 thành viên.

Điều 9: Thông qua việc sửa đổi bổ sung Điều lệ tổ chức và hoạt động của công ty.

Điều 10: Đại hội đồng cổ đông phê chuẩn bổ sung thành viên độc lập HĐQT nhiệm kỳ
2018 – 2023 bao gồm các thành viên như sau:
1. Ông
2. Ông
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Điều 11: Điều khoản thi hành

Nghị quyết có hiệu lực kể từ ngày ban hành. Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám
đốc, Ban kiểm soát và các phòng ban liên quan, có trách nhiệm thi hành nghị quyết
này.

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG NĂM 2019

CHỦ TỌA

(Đã ký)

CHU THUYÊN
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