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Giấy CNĐKDN :
Số 1800586579 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Thành phố 
Cần Thơ cấp lần đầu ngày 13/4/2005, thay đổi lần 9 
ngày 02/01/2020

Vốn điều lệ : 145.000.000.000 đồng

Vốn đầu tư của chủ 
sở hữu tại ngày 
31/12/2020

: 672.442.691.447 đồng

Địa chỉ :
Khu Công nghiệp Trà Nóc, Phường Trà Nóc, Quận Bình 
Thủy, Thành phố Cần Thơ, Việt Nam

Số điện thoại : 02923 843 333

Số fax : 02923 843 222

Website : www.wsb-sabeco.com.vn

Email : wsb@wsb-sabeco.com.vn

Tên công ty : CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – MIỀN TÂY

Tên tiếng anh : WESTERN - SAIGON BEER JOINT STOCK COMPANY

Mã cổ phiếu : WSB

Sàn chứng khoán : UPCOM

THÔNG TIN KHÁI QUÁT 
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Tên công ty : CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – MIỀN TÂY

Tên tiếng anh : WESTERN - SAIGON BEER JOINT STOCK COMPANY

Mã cổ phiếu : WSB

Sàn chứng khoán : UPCOM
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QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

Tiền thân là Nhà máy Bia Sài Gòn – Cần Thơ 

thành lập năm 2000, là nhà máy trực thuộc 

Tổng Công ty Bia – Rượu – NGK Sài Gòn 

và Nhà máy Bia Sài Gòn – Sóc Trăng thành 

lập năm 1995, trực thuộc tỉnh Sóc Trăng, 

trở thành nhà máy trực thuộc Tổng Công 

ty Bia – Rượu – NGK Sài Gòn từ năm 1999.

NĂM 2002 NĂM 2005
Chuyển đổi mô hình hoạt động của Nhà máy 

Bia Sài Gòn – Cần Thơ thành Công ty CP Bia Sài 

Gòn – Cần Thơ, theo giấy đăng ký kinh doanh 

số 5703000144 do Sở KH&ĐT TP Cần Thơ cấp 

lần đầu ngày 13/04/2005, có vốn điều lệ là 

90.000.000.000 đồng, trong đó Tổng Công ty 

Bia – Rượu – NGK Sài Gòn chiếm 51% vốn điều 

lệ. Chuyển đổi mô hình hoạt động của Nhà máy 

Bia Sài Gòn – Sóc Trăng thành Công ty CP Bia Sài 

Gòn – Sóc Trăng, theo giấy đăng ký kinh doanh 

số: 5903000034 do Sở KH&ĐT Tỉnh Sóc Trăng 

cấp lần đầu ngày 19/04/2005 có vốn điều lệ là 

55.000.000.000 đồng, trong đó Tổng Công ty Bia 

– Rượu – NGK Sài Gòn chiếm 51% vốn điều lệ.

Nhà máy Bia Sài Gòn - Sóc Trăng (cũ) chính 

thức giải thể theo Quyết định số 29/2016/

QĐ-HĐQT ngày 29/4/2016. Công ty CP Bia 

Sài Gòn – Miền Tây tròn 10 năm hình thành 

và phát triển, đón nhận huân chương lao 

động hạng nhì do Chủ tịch nước trao tặng.

NĂM 2016
Công ty CP Bia Sài Gòn – Miền Tây đổi mới bao 

bì các sản phẩm do Công ty sản xuất theo chủ 

trương chung của SABECO với dấu ấn rồng 

lên thể hiện được niềm tự hào dân tộc và 

khát vọng vươn xa, vươn cao của người Việt.

NĂM 2019
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QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

Hợp nhất Công ty CP Bia Sài Gòn – Cần 

Thơ và Công ty CP Bia Sài Gòn – Sóc Trăng 

thành Công ty CP Bia Sài Gòn – Miền 

Tây theo giấy đăng ký kinh doanh cấp 

lần thứ 1 số 5703000144 do Sở KH&ĐT 

TP Cần Thơ cấp ngày 06/06/2006 với 

vốn điều lệ là 145.000.000.000 đồng, 

trong đó Tổng Công ty Bia – Rượu – 

NGK Sài Gòn chiếm 51% vốn điều lệ.

NĂM 2006
Góp vốn thành lập Công ty CP Bia Sài 

Gòn – Bạc Liêu, Công ty CP Bia Sài Gòn 

– Miền Tây chiếm 20% vốn điều lệ và 

trở thành Công ty liên kết với đơn vị 

này. Công ty CP Bia Sài Gòn – Miền Tây 

chính thức trở thành Công ty đại chúng.

NĂM 2007

Cổ phiếu của Công ty CP Bia 

Sài Gòn – Miền Tây chính thức 

giao dịch trên sàn UPCOM 

với mã chứng khoán WSB.

NĂM 2010
Nhà máy Bia Sài Gòn - Sóc Trăng 

2 (thuộc Công ty TNHH MTV Bia 

Sài Gòn - Sóc Trăng) chính thức 

đưa vào khai thác (sản xuất 

thương mại), với công suất thiết 

kế 50 triệu lít/năm, sản phẩm 

chính là Bia lon Sài Gòn các loại.

NĂM 2014
Dự án “Đầu tư đồng bộ Nhà 

máy Bia Sài Gòn- Cần Thơ” 

hoàn thiện và đi vào hoạt 

động với công suất 50 triệu 

lít/năm. Sản phẩm chính 

là Bia chai Sài Gòn các loại.

NĂM 2015
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CÁC THÀNH TÍCH TRONG QUÁ TRÌNH HOẠT ĐỘNG

NĂM 2013

Huân chương lao động hạng ba cho tập thể Công ty CP Bia Sài 
Gòn – Miền Tây, Nhà máy bia Sài Gòn - Cần Thơ và Nhà máy bia Sài 
Gòn - Sóc Trăng.

Cờ thi đua “Đơn vị xuất sắc trong phong trào thi đua năm 2013” 
do Bộ Công thương trao tặng cho 03 tập thể: Công ty CP Bia Sài 
Gòn – Miền Tây, Nhà máy bia Sài Gòn - Cần Thơ và Nhà máy bia 
Sài Gòn - Sóc Trăng.

Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Công thương cho 03 tập thể đã có 
thành tích xuất sắc trong công tác năm 2013 bao gồm: Công ty CP 
Bia Sài Gòn – Miền Tây, Nhà máy Bia Sài Gòn - Cần Thơ và Nhà 
máy Bia Sài Gòn - Sóc Trăng.

Bằng khen chủ Chủ tịch UBND Thành phố Cần Thơ tặng cho Công 
ty CP Bia Sài Gòn – Miền Tây đã có thành tích xuất sắc trong công 
tác SXKD năm 2013.

NĂM 2014

NĂM 2014

Huân chương lao động hạng ba cho tập thể Công ty TNHH MTV 
Bia Sài Gòn - Sóc Trăng.

Cờ thi đua “Đơn vị xuất sắc trong phong trào thi đua năm 2014” 
do Bộ Công thương trao tặng cho các tập thể: Công ty CP Bia Sài 
Gòn – Miền Tây, Nhà máy Bia Sài Gòn – Cần Thơ, Nhà máy Bia Sài 
Gòn – Sóc Trăng, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn - Sóc Trăng.

NĂM 2015

Cờ thi đua “ Đơn vị xuất sắc trong phong trào thi đua 2015” của Bộ 
Công thương trao tặng cho tập thể Công ty CP Bia Sài Gòn – Miền 
Tây, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn - Sóc Trăng, Nhà máy Bia Sài 
Gòn – Cần Thơ.

NĂM 2016

Huân chương Lao động hạng Nhì của Chủ tịch nước CHXHCN Việt 
Nam trao tặng cho tập thể Công ty CP Bia Sài Gòn - Miền Tây.

Cờ thi đua “Đơn vị xuất sắc trong phong trào thi đua 2016” do Bộ 
Công thương trao tặng cho tập thể Công ty CP Bia Sài Gòn - Miền 
Tây.
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CÁC THÀNH TÍCH TRONG QUÁ TRÌNH HOẠT ĐỘNG

NĂM 2014
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NGÀNH NGHỀ KINH DOANH VÀ ĐỊA BÀN HOẠT ĐỘNG

NGÀNH NGHỀ KINH DOANH
•	 Sản xuất bia và mạch nha ủ men bia; Sản xuất đồ uống không cồn, nước khoáng; Chưng, 

tinh cất và pha chế các loại rượu mạnh.

•	 Bán buôn đồ uống; Bán buôn nông, lâm sản nguyên liệu (trừ gỗ, nứa) và động vật sống 

(Kinh doanh, xuất khẩu nông sản, nguyên liệu sản xuất bia, cồn, nước giải khát; Kinh doanh 

thức ăn gia súc, gia cầm và thủy sản; Kinh doanh phụ phẩm).

•	 Xay xát và sản xuất bột thô (Chế biến nông sản để làm nguyên liệu sản xuất bia, cồn, nước 

giải khát).

•	 Kinh doanh bất động sản, quyền sử dụng đất thuộc chủ sở hữu, chủ sử dụng hoặc đi thuê; 

Nhà hàng và các dịch vụ ăn uống phục vụ lưu động.

•	 Sản xuất thức ăn gia súc, gia cầm và thuỷ sản; Nuôi trồng thủy sản nội địa; Bán buôn máy 

móc, thiết bị và phụ tùng máy khác.

•	 Vận tải hàng hóa bằng đường bộ.
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NGÀNH NGHỀ KINH DOANH VÀ ĐỊA BÀN HOẠT ĐỘNG ĐỊA BÀN HOẠT ĐỘNG 

Các tỉnh miền Tây Nam Bộ như: Cần Thơ, Đồng Tháp, Vĩnh Long, Trà Vinh, Sóc Trăng, Hậu Giang, An 
Giang, Kiên Giang, Bạc Liêu, Cà Mau,...

Trụ sở và Nhà máy chính Công ty 
CP Bia Sài Gòn - Miền Tây

Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn - 
Sóc Trăng

Trụ sở và Nhà máy chính Công ty CP Bia Sài Gòn – Miền Tây
•  Địa chỉ: Khu Công Nghiệp Trà Nóc, phường Trà Nóc, quận Bình Thủy, TP. Cần Thơ, Việt Nam
•  Điện thoại: 02923 843 333
•  Fax: 02923 843 222
  

Công ty con: Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn – Sóc Trăng
•  Địa chỉ: Lô S, Khu Công Nghiệp An Nghiệp, xã An Hiệp, huyện Châu Thành, Tỉnh Sóc Trăng, Việt 
Nam.
•  Điện thoại: 02993 62 63 67
•  Fax: 02993 829 686
  

10CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN - MIỀN TÂY



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 202011

MÔ HÌNH QUẢN TRỊ

MÔ HÌNH QUẢN TRỊ
Hoạt động theo mô hình công ty cổ phần, hiện nay mô hình quản trị của Công 
ty CP Bia Sài Gòn – Miền Tây được tổ chức theo quy định tại Luật doanh nghiệp 
hiện hành, Điều lệ Công ty và các quy định có liên quan với mô hình bao gồm:
•	 Đại hội đồng cổ đông
•	 Hội đồng quản trị 
•	 Ban Kiểm soát
•	 Ban Giám đốc

CÔNG TY CON
Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn – Sóc Trăng
•	 Địa chỉ: Lô S, Khu Công Nghiệp An Nghiệp, 

xã An Hiệp, huyện Châu Thành, Tỉnh Sóc 
Trăng, Việt Nam.

•	 Lĩnh vực sản xuất chính: sản xuất bia, 
rượu…

•	 Vốn điều lệ: 200.000.000.000 đồng. 
•	 Tỷ lệ góp vốn: 100% vốn công ty mẹ 

Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn - Bạc Liêu
•	 Địa chỉ: Lô B5, Khu công nghiệp Trà Kha, 

Phường 8, TP. Bạc Liêu, tỉnh Bạc Liêu.
•	 Lĩnh vực sản xuất chính: sản xuất bia, rượu, 

cồn, nước giải khát.
•	 Vốn điều lệ: 120.120.000.000 đồng.
•	 Tỷ lệ góp vốn: 20% vốn điều lệ

CÔNG TY LIÊN KẾT
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MÔ HÌNH QUẢN TRỊ
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

CÁC NHÓM MỤC TIÊU CHỦ YẾU CỦA CÔNG TY

•	 Không ngừng đổi mới công nghệ, nâng cấp hệ thống dây chuyền sản 
xuất, thiết bị; đảm bảo ổn định chất lượng sản phẩm. Cam kết đưa ra 
thị trường các sản phẩm Bia Sài Gòn với chất lượng tốt nhất.

•	 Kiểm soát chặt chẽ định mức kinh tế kỹ thuật các vật tư nguyên 
vật liệu, năng lượng trong quá trình sản xuất tại từng công đoạn. 
Đồng thời thực hiện các giải pháp kỹ thuật nhằm tiết kiệm trong 
quá trình sản xuất. Được sự thống nhất từ các ba chức năng của 
SABECO, Công ty đã tiến hành thử nghiệm đưa các nguyên vật liệu 
mới có chi phí thấp hơn nhằm giảm chi phí giá thành.

•	 Duy trì thực hiện hệ thống quản lý tích hợp ISO 9001:2015; ISO 
22000:2018, ISO 14001:2015, ISO 50001:2018, hệ thống quản lý 
phòng thí nghiệm ISO/IEC 17025:2017.

•	 Phối hợp cùng đơn vị thương mại, vận tải giao hàng đạt kế hoạch 
S&OP để giảm thời gian lưu kho bia và phối hợp trong các hoạt động 
quảng bá thương hiệu sản phẩm theo chủ trương của SABECO nhằm 
tăng mức tiêu thụ sản phẩm tại các khu vực mà Công ty giao hàng.

•	 Kiểm soát chi phí kinh doanh chặt chẽ để không vượt ngân 
sách kế hoạch nhằm tăng hiệu quả kinh doanh của từng 
nhà máy.

•	 Gia tăng ứng dụng công nghệ thông tin vào hoạt động điều 
hành nhằm đơn giản hóa thủ tục, tiết kiệm thời gian, nhân 
lực và chi phí liên quan.

•	 Quản trị dòng tiền hợp lý, luôn ưu tiên giảm nợ vay để tiết 
kiệm chi phí tài chính.

Quản lý sản xuất

Quản lý chi phí
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
•	 Củng cố sự gắn kết của nhân viên, gia tăng hiệu quả làm việc của 

nhân viên.
•	 Xây dựng chính sách quản lý và đánh giá hiệu quả công việc.
•	 Kiện toàn bộ máy tổ chức, chú trọng đào tạo chuyên môn nhằm tạo 

dựng đội ngũ nhân sự kế thừa giỏi tay nghề, năng động, nhiệt huyết.
•	 Đào tạo nâng cao tay nghề cho người lao động.

•	 Không ngừng hoàn thiện và cải tiến, áp dụng công nghệ mới nhằm hạn chế 
chất thải có hại trong quá trình sản xuất. Xây dựng và duy trì nhà máy sản 
xuất xanh, sạch, đẹp.

•	 Chấp hành pháp luật môi trường, kịp thời có biện pháp xử lý nhằm bảo đảm 
môi trường sản xuất.

•	 Sẵn sàng các phương án xử lý tình huống trong quản lý an toàn hóa chất, an 
toàn bức xạ...

•	 Duy trì các hoạt động hỗ trợ cộng đồng góp phần cùng SABECO 
mang đến thông điệp “Bia Sài Gòn chung tay với cộng đồng”.

•	 Tham gia tích cực trong các hoạt động an sinh xã hội tại địa phương.

Phát triển nguồn nhân lực

Công tác môi trường

Hoạt động cộng đồng, xã hội

CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN TRUNG VÀ DÀI HẠN

•	 Gia tăng hiệu quả hoạt động của các nhà máy;
•	 Giữ vững chất lượng sản phẩm, nâng cao uy tín thương hiệu Bia Sài Gòn
•	 Chung tay cùng Sabeco giữ vững và phát triển thị phần Bia Sài Gòn trong khu vực;
•	 Xây dựng môi trường làm việc thân thiện và hiệu quả; Tạo mọi điều kiện để nhân tài gắn bó, sáng tạo 

và cống hiến; đảm bảo an toàn sức khỏe cho người lao động.
•	 Chung tay thực hiện các chương trình an sinh xã hội, hỗ trợ cộng đồng và bảo vệ môi trường.
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CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

Rủi ro kinh tế
Năm 2020 là một năm với nhiều biến động xảy ra và 

chủ yếu do sự bùng nổ của đại dịch Covid-19 bắt đầu 

từ cuối năm 2019 kéo dài đến nay, đã đẩy các nền kinh 

tế trên toàn thế giới rơi vào tình trạng suy thoái, tồi tệ 

nhất trong nhiều thập kỉ qua. Đối lập với bức tranh kinh 

tế ảm đạm của thế giới, nền kinh tế Việt Nam vẫn có sức 

bật tương đối tốt do tính quyết liệt trong chỉ đạo, điều 

hành khôi phục kinh tế, phòng chống dịch bệnh. Theo 

số liệu của Tổng cục Thống kê, tổng sản phẩm quốc nội 

(GDP) năm 2020 tăng 2,91%, trong đó quý I tăng 3,68%; 

quý II tăng 0,39%, quý III tăng 2,62% và quý IV tăng 

4,48% (so với GDP năm 2019 đạt 7,02%). Tuy là mức 

tăng thấp nhất của các năm trong giai đoạn 2011-2020 

nhưng đó là một điểm sáng vì Việt Nam là quốc gia duy 

nhất trong ASEAN và thuộc số ít quốc gia trên thế giới 

đạt mức tăng trưởng dương. Ngoài ra, chỉ số giá tiêu 

dùng (CPI) và lạm phát bình quân năm 2020 của Việt 

Nam tăng lần lượt là 3,23% và 2,31% so với bình quân 

năm 2019. Đặc biệt, trong bối cảnh dịch bệnh, tổng mức 

bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ tiêu dùng trong 

năm 2020 đạt 5.059,8 nghìn tỷ đồng, tăng 2,6% so với 

năm trước, điều đó đồng nghĩa nhu cầu tiêu thụ hàng 

hóa đang dần cải thiện hơn.

Mặc dù kinh tế Việt Nam là điểm sáng so với các nước 

trong khu vực và trên thế giới, tuy nhiên tốc độ tăng 

trưởng đã có sự sụt giảm đáng kể so với các năm trước. 

Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Miền Tây là một chủ thể 

trong nền kinh tế nên hoạt động sản xuất kinh doanh 

của Công ty cũng bị ảnh hưởng bởi tình hình đứt gãy 

thương mại trong nước. Trong đó, bia lại là sản phẩm 

được tiêu thụ phụ thuộc rất nhiều vào thu nhập của 

người dân nên khi nền kinh tế đang tăng trưởng chậm 

lại điều này sẽ ảnh hưởng nhiều đến sự tăng trưởng 

của ngành bia nói chung và Công ty nói riêng.
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Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Miền Tây là doanh nghiệp 

hoạt động theo hình thức công ty cổ phần và đã đăng 

ký giao dịch trên sàn chứng khoán Việt Nam nên hoạt 

động của Công ty chịu nhiều tác động của hệ thống pháp 

luật Việt Nam và các chính sách liên quan bao gồm: Luật 

Doanh nghiệp, Luật Chứng khoán, Luật Thuế, Luật Kế 

Toán, vệ sinh an toàn thực phẩm, bảo vệ môi trường …. 

Vì vậy, Công ty thường xuyên cập nhật các quy định mới 

và tuân thủ nghiêm ngặt đúng theo quy định pháp luật.

Bên cạnh đó, cuối năm 2019, Chính phủ đã ban hành 

Nghị định số 100/2019/NĐ-CP quy định về việc xử phạt 

vi phạm hành chính trong lĩnh vực giao thông đường 

bộ có hiệu lực từ ngày 01/01/2020, áp dụng các hình 

thức xử phạt khi tham gia điều khiển phương tiện giao 

thông dưới ảnh hưởng của bia rượu với bất kỳ nồng độ 

cồn nào trong máu hoặc hơi thở. Ngoài ra, Nghị định số 

24/2020/NĐ-CP ban hành ngày 24/02/2020 đưa ra các 

quy định khắt khe hơn trước về quảng cáo rượu bia, hạn 

chế sử dụng hình ảnh rượu bia. Điều này đã tác động 

không nhỏ đến hành vi tiêu dùng các sản phẩm nước 

uống có cồn tại Việt Nam cũng như doanh số của Công 

ty.

Rủi ro về pháp luật
Những năm vừa qua, thực phẩm đồ uống luôn là ngành 

có tốc độ phát triển mạnh mẽ và cũng là một trong những 

ngành hấp dẫn nhất tại thị trường Việt Nam. Theo Công ty 

nghiên cứu thị trường Euromonitor International, Việt Nam 

là nước tiêu thụ bia lớn thứ 3 Châu Á, sau Trung Quốc và 

Nhật Bản do đó đã thu hút các thương hiệu bia ngoại như bia 

Heineken, Tiger, Budweiser,… vào thị trường bia Việt Nam. 

Các hãng bia lớn trên thế giới bắt đầu đầu tư xây dựng nhà 

máy, cùng với các chiến lược marketing toàn cầu để tăng thị 

phần, đã tạo áp lực cạnh tranh gay gắt lên các doanh nghiệp 

sản xuất bia trong nước. Ngoài ra, xu hướng tiêu thụ của 

người tiêu dùng ngày càng tăng, tập trung nhiều hơn vào các 

dòng sản phẩm cao cấp, nâng cao sức khỏe sẽ thúc đẩy sự ra 

đời và phát triển của các sản phẩm bia nhẹ, bia không cồn.

Khác biệt hoá thương hiệu và nâng cao nhận diện sản phẩm 

ở người tiêu dùng luôn là một trong những hoạt động quan 

trọng ảnh hưởng đến lượng tiêu thụ và doanh thu của Bia 

Sài Gòn. Để giữ vững thị phần và đáp ứng nhu cầu của người 

tiêu dùng, Bia Sài Gòn đã chủ động xây dựng chiến lược kinh 

doanh phù hợp để có thể đáp ứng thị hiếu ngày càng đa dạng 

của người tiêu dùng, phù hợp với quy định của pháp luật.

Rủi ro cạnh tranh
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Rủi ro về đặc thù ngành
Nguyên vật liệu chính dùng để sản xuất bia của 
Công ty bao gồm: lúa mạch, hoa bia, đại mạch,… 
các nguyên vật liệu này chiếm tỷ trọng lớn nhất 
trong cơ cấu chi phí sản xuất. Ngoài ra, vỏ lon 
nhôm và chai thủy tinh cũng chiếm giá trị đáng 
kể trong giá thành sản phẩm, vì vậy khi giá các 
nguyên vật liệu tăng sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến 
biên lợi nhuận của Công ty. Vì phải nhập khẩu từ 
các quốc gia Châu Âu, Châu Úc,…khi tỷ giá ngoại 
tệ có sự biến động cũng sẽ tác động trực tiếp đến 
chi phí kinh doanh của Công ty. Để hạn chế tác 
động tiêu cực từ việc biến động giá cả nguyên vật 
liệu, SABECO đã chủ động trong công tác lập kế 
hoạch mua, tồn trữ nguyên vật liệu, đảm bảo sản 
xuất, giá cả ổn định.
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CÁC NHÂN TỐ RỦI RO Rủi ro khác
Ngoài những rủi ro trên thì các yếu tố bất thường/bất khả kháng như thiên tai, hỏa hoạn, cháy 
nổ,… gây ra những thiệt hại về con người, tài sản và tình hình hoạt động chung của Công ty. Mặc 
dù những rủi ro này xác xuất xảy ra thấp nhưng Công ty vẫn luôn có những phương án phòng 
ngừa như chủ động mua bảo hiểm cho nhân viên, tài sản,... Phối hợp với các bên liên quan để 
nâng cao nhận thức và kỹ năng xử lí các tình huống bất ngờ có thể xảy ra.
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Hội đồng quản trị

Ban kiểm soát 

Ban Giám đốc

Những thay đổi trong HĐQT, Ban kiểm 

soát, Ban Giám đốc

Tình hình nhân sự

PHẦN II 
TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

20CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN - MIỀN TÂY
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

•	 Năm sinh: 1969
•	 Quốc tịch: Singapore
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kỹ thuật chuyên ngành Cơ khí và 

Sản xuất; Chứng chỉ của Insead Business School (Fountainbleu 
– France); Chương trình SEM Singapore Executive Program 

Kinh nghiệm làm việc 
•	 CEO – Thực phẩm, Fraser and Neave Limited
•	 CEO – YCH Group
•	 CEO – Hàng hải, EMAS Offshore Services Pte Ltd
•	 Giám đốc vùng, Asia Paciffic Breweries Ltd (Singapore)
•	 Tổng giám đốc, ExxonMobil Unique (Việt Nam) Co Ltd
Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Tổng Giám đốc, Tổng Công ty Cổ phần Bia – Rượu – NGK Sài 

Gòn
•	 Chủ tịch HĐQT, Công ty Cổ phần TM Bia Sài Gòn Sông Hậu
•	 Chủ tịch HĐQT, Công ty Cổ phần Nước giải khát Chương Dương
•	 Chủ tịch, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn
•	 Chủ tịch, Công ty TNHH Trung tâm Mê Linh
•	 Thành viên HĐTV, Ebenezer NDT Service Pte Ltd
•	 Thành viên HĐTV, Koi Marine Engineer & Services Pte Ltd
•	 Thành Viên, National Kidney Foundation.

Ông TRẦN NGUYÊN TRUNG
Thành viên HĐQT
Thành viên HĐQT không điều hành

•	 Năm sinh: 1967

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế
Kinh nghiệm làm việc 
•	 Phó trưởng Ban Kế toán – Thống kê Tổng Công ty CP Bia – 

Rượu – NGK Sài Gòn 
•	 Trưởng Ban Kiểm soát Công ty CP Thương mại Bia Sài Gòn 

– Trung tâm
•	 Trưởng Ban Kiểm soát Công ty CP Bia Sài Gòn – Kiên Giang 
•	 Trưởng Ban Kiểm soát Công ty CP Bia Sài Gòn – Quảng 

Ngãi
Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Kế toán trưởng, Tổng Công ty Cổ phần Bia - Rượu - NGK Sài 

Gòn
•	 Chủ tịch HĐTV, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn - Sóc Trăng
•	 Thành viên HĐQT, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Bạc Liêu
•	 Thành viên HĐQT, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Quảng Ngãi
•	 Kế toán trưởng, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn
•	 Kế toán trưởng, Công ty TNHH MTV Tập đoàn Bia Sài Gòn
•	 Thành viên BKS, Công ty Cổ phần Thương mại Bia Sài Gòn 

Trung Tâm

Ông NEO GIM SIONG BENNETT
Chủ tịch HĐQT
Thành viên HĐQT không điều hành
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Trưởng Ban mua hàng Tổng Công ty CP Bia – Rượu – 

NGK Sài Gòn 
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Bia – NGK Sài Gòn – Tây 

Đô
•	 Thành viên HĐQT Công ty TNHH Bao bì Sanmiguel 

Yamamura Phú Thọ

•	 Năm sinh: 1975

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế
Kinh nghiệm làm việc 
•	 Phó trưởng Ban mua hàng Tổng Công ty CP Bia – Rượu 

– NGK Sài Gòn 
•	 Chuyên viên kiểm soát Công ty TNHH Tân Đại Hải

•	 Năm sinh: 1960

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ kinh tế

Kinh nghiệm làm việc 
•	 Giám đốc Trung tâm kinh doanh Rượu Bia NGK – Công ty 

thực phẩm và dịch vụ Tổng hợp – Bộ Thương mại
•	 Thành viên HĐQT, Gíam đốc Công ty CP Bia Sài Gòn – Bạc 

Liêu
•	 Thành viên HĐQT, Phó giám đốc Công ty CP Địa ốc và xây 

dựng SSG2
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Bia Sài Gòn – Vĩnh Long

Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Bia Sài Gòn – Vĩnh Long
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Bia Sài Gòn – Bạc Liêu
•	 Thành viên HĐQT, Phó giám đốc Công ty CP Địa ốc và xây 

dựng SSG2 

Ông NGUYỄN VĂN ĐỒI
Thành viên HĐQT
Thành viên HĐQT không điều hành

Bà NGUYỄN THỊ KIM CÚC
Thành viên HĐQT
Thành viên HĐQT không điều hành
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•	 Năm sinh: 1960

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ kinh tế
Kinh nghiệm làm việc 
•	 Thành viên HĐQT, Gíam đốc Công ty CP Bia Sài Gòn – 

Miền Tây
•	 Phó trưởng Ban cung ứng kiêm trưởng phòng Kế hoạch 

mua hàng, Tổng Công ty Bia – Rượu – NGK Sài Gòn

Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP Kinh doanh Lương thực thực 

phẩm Trường Sa 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Ông PHẠM ĐÌNH HÙNG
Thành viên HĐQT
Thành viên HĐQT không điều hành
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

24CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN - MIỀN TÂY
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BAN KIỂM SOÁT

CƠ CẤU BAN KIỂM SOÁT 

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ

01 Bà Trần Thị Loan Anh Trưởng Ban Kiểm soát

02 Ông Đoàn Tiến Dũng Kiểm soát viên

03 Ông Nguyễn Văn Doanh Kiểm soát viên

SƠ YẾU LÝ LỊCH CỦA CÁC KIỂM SOÁT VIÊN

•	 Năm sinh: 1981

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế

Kinh nghiệm làm việc 
•	 Phó phòng, phụ trách phòng kế toán, Công ty Cổ phần Bia 

Sài Gòn – Miền Tây
•	 Phụ trách phòng kế toán, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn - 

Sóc Trăng
•	 Kế toán tổng hợp, Công ty May Tây Đô
•	 Kế toán tổng hợp, Công ty TNHH Thủy Sản Panga Mekong 

Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Thành viên BKS, Công ty Cổ phần Bia – NGK Sài Gòn – Tây 

Đô

Số lượng cổ phiếu đại diện 
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ
Số lượng cổ phiếu cá nhân sở hữu
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ

BÀ TRẦN THỊ LOAN ANH
Trưởng Ban kiểm soát
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BAN KIỂM SOÁT
•	 Năm sinh: 1977

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ kinh tế

Kinh nghiệm làm việc 
•	 Trưởng phòng Tài chính – Ban Tài chính Tổng hợp, Tổng 

Công ty Cổ phần Bia – Rượu – NGK Sài Gòn
•	 Trưởng phòng kinh doanh, Công ty TNHH Vạn Thọ 

Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Giám đốc Tài chính chiến lược, Tổng Công ty Cổ phần Bia – 

Rượu – NGK Sài Gòn
•	 Thành viên HĐQT, Công ty Cổ phần TM Bia Sài Gòn Trung 

Tâm
•	 Thành viên HĐQT, Công ty Cổ phần TM Bia Sài Gòn Nam 

Trung Bộ
•	 Thành viên BKS, Công ty Cổ phần TM Bia Sài Gòn Đông Bắc
•	 Thành viên BKS, Công ty Cổ phần TM Bia Sài Gòn Miền 

Trung
Số lượng cổ phiếu đại diện 
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ
Số lượng cổ phiếu cá nhân sở hữu
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ

•	 Năm sinh: 1981

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế

Kinh nghiệm làm việc 
•	 Kế toán trưởng, Công ty TNHH Xây dựng & Thương mại Sài 

Gòn 9
•	 Kế toán trưởng, Công ty Cổ phần Thiên Phú An
•	 Phó Phòng Tài chính – Kế toán, Công ty Cổ phần Bia Sài 

Gòn – Bạc Liêu
•	 Kế toán trưởng, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Vĩnh Long 
Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Kế toán trưởng, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Vĩnh Long

Số lượng cổ phiếu đại diện 
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ
Số lượng cổ phiếu cá nhân sở hữu
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ

Ông NGUYỄN VĂN DOANH
Kiểm soát viên

Ông ĐOÀN TIẾN DŨNG
Kiểm soát viên
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BAN GIÁM ĐỐC

CƠ CẤU BAN GIÁM ĐỐC

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ

01 Ông Lê Đăng Khoa Giám đốc

02 Ông Võ Văn Vân Phó Giám đốc

03 Ông Phạm Minh Quân Phó Giám đốc

03 Bà Trương Thị Mỹ Hồng Kế toán trưởng

SƠ YẾU LÝ LỊCH CỦA CÁC THÀNH VIÊN BAN GIÁM ĐỐC

•	 Năm sinh: 1967

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Công nghệ thực phẩm và Cử nhân 

kinh tế

Kinh nghiệm làm việc 
•	 Phó Giám đốc, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Miền Tây
•	 Phó Giám đốc, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Bạc Liêu
•	 Trợ lý và tư vấn Ban giám đốc, Công ty Rượu – Bia – NGK 

Hậu Giang 
•	 Cán bộ giảng dạy, Trường Đại học Cần Thơ

Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Thành viên HĐTV, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn – Sóc 

Trăng

Số lượng cổ phiếu đại diện 
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ

Số lượng cổ phiếu cá nhân sở hữu
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ

Ông LÊ ĐĂNG KHOA
Giám đốc Công ty
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BAN GIÁM ĐỐC
•	 Năm sinh: 1968

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế
Kinh nghiệm làm việc 
•	 Giám đốc, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn – Sóc Trăng
•	 Phụ trách kế toán, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Miền Tây
•	 Kế toán trưởng, Nhà máy Bia Sài Gòn – Sóc Trăng 

Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Không có

Số lượng cổ phiếu đại diện 
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ
Số lượng cổ phiếu cá nhân sở hữu
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ

•	 Năm sinh: 1988

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế
Kinh nghiệm làm việc 
•	 Phó Giám đốc, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn – Sóc Trăng
•	 Trưởng Văn phòng đại diện, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – 

Miền Tây tại TP.HCM  
Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Không có
Số lượng cổ phiếu đại diện 
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ
Số lượng cổ phiếu cá nhân sở hữu
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ

•	 Năm sinh: 1972

•	 Quốc tịch: Việt Nam
•	 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế và Cử nhân luật
Kinh nghiệm làm việc 
•	 Kế toán trưởng, Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Cần Thơ 
•	 Trưởng phòng Tài chính – Kiểm toán nội bộ, Công ty Cổ 

phần Bia Sài Gòn – Miền Tây 
Chức vụ tại tổ chức khác hiện nay
•	 Trưởng phòng KT-TC, Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn – Sóc 

Trăng
Số lượng cổ phiếu đại diện 
•	 0 cổ phiếu chiếm 0% vốn điều lệ
Số lượng cổ phiếu cá nhân sở hữu
•	 5.120 cổ phiếu chiếm 0,04% vốnđiều lệBà TRƯƠNG THỊ MỸ HỒNG

Kế toán trưởng

Ông PHẠM MINH QUÂN
Phó Giám đốc Công ty

Ông VÕ VĂN VÂN
Phó Giám đốc Công ty
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NHỮNG THAY ĐỔI TRONG HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN 
KIỂM SOÁT VÀ BAN GIÁM ĐỐC

Trong năm 2020, Công ty không có sự thay đổi nhân sự

TÌNH HÌNH NHÂN SỰ

CHÍNH SÁCH ĐỐI VỚI NGƯỜI LAO ĐỘNG

•	 Thực hiện đầy đủ và nghiêm chỉnh các quy định của pháp luật về lao động tiền lương, bảo 

hiểm, sức khỏe người lao động... Chính sách trả lương, thưởng, phúc lợi rõ ràng, công khai 

minh bạch và nhất quán theo chủ trương toàn hệ thống SABECO.

•	 Thực hiện đúng nội dung của thỏa ước lao động tập thể.

•	 Ghi nhận và đánh giá cao các đóng góp, sáng kiến của người lao động.

•	 Tổ chức các khóa đào tạo nâng cao kỹ năng nghiệp vụ, tay nghề chuyên môn.

•	 Đảm bảo an toàn lao động và sức khỏe nghề nghiệp cho toàn thể người lao động.

•	 Trao đổi, tiếp nhận thông tin của nhân viên thông qua các hình thức: hội họp, hội nghị người 

lao động, họp mặt định kỳ hàng quý.

•	 Tổ chức các hoạt động Team building, thể thao cho người lao động.
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CƠ CẤU NHÂN SỰ TẠI 31/12/2020

STT PHÂN LOẠI MIỀN TÂY SÓC TRĂNG TỔNG CỘNG TỶ LỆ

A Theo trình độ 111 100 211 100%

1 Đại học, Trên đại học 68 62 130 62%

2 Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp 27 31 58 27%

3 Sơ cấp Chuyên nghiệp 4 5 9 4%

4 Phổ thông và công nhân kỹ thuật 12 2 14 7%

B Theo tính chất hợp đồng lao động 111 100 211 100%

1 Hợp đồng không thời hạn 107 96 203 96%

2 Hợp đồng xác định thời hạn từ 1 – 3 năm 4 4 8 4%

3 Hợp đồng thời vụ (dưới 1 năm) 0 0 0 0%

KẾ HOẠCH NĂM 2021
•	 Tiếp tục duy trì và đảm bảo thu nhập đầy đủ cho người lao động, đặc biệt chú trọng cam kết 

liên quán đến các chính sách lương, thưởng, bảo hiểm, phúc lợi cho nhân viên của Công ty. 

Đồng thời xem xét kỹ lưỡng khi xây dựng lại quy chế lương, thưởng, đánh giá từng nhân viên 

đúng với năng lực làm việc và thăng tiến phù hợp với tình hình mới, thống nhất với SABECO

•	 Chú trọng công tác đào tạo chuyên môn, nâng cao tay nghề cho người lao động.

•	 Tiếp tục xây dựng môi trường làm việc năng động, sáng tạo và thân thiện, đủ sức giữ chân 

người tài.

Theo tính chất hợp đồng lao động

Hợp đồng không thời hạn

Hợp đồng xác định thời hạn từ 1 – 3 năm 

Hợp đồng thời vụ (dưới 1 năm)

96%

4%

Theo trình độ

Đại học, Trên đại học Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp

Sơ cấp chuyên nghiệp Phổ thông và công nhân kỹ thuật

62%
27%

7%4%
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Tình hình hoạt động kinh doanh

Tình hình hoạt động đầu tư

Tình hình tài chính 

PHẦN III 
TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM

32CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN - MIỀN TÂY
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH 
TRONG NĂM 2020

Ngành công nghiệp rượu, bia, và nước giải khát 
Việt Nam nằm trong ngành hàng tiêu dùng nhanh, 
thuộc phân ngành sản xuất thực phẩm và đồ uống. 
Theo Hiệp hội bia, rượu, nước giải khát Việt Nam, 
những năm qua, ngành đã đảm nhận tốt vai trò 
cung cấp và đáp ứng nhu cầu tiêu dùng trong nước 
thông qua chất lượng và đa dạng về sản phẩm, đặc 
biệt là tham gia xuất khẩu. Thêm vào đó, ngành 
đã tham gia đóng góp vào sự phát triển chung của 
ngành công nghiệp Việt Nam nói riêng và nền kinh 
tế nói chung thông qua việc đóng góp ngân sách 
nhà nước, đảm bảo an sinh xã hội. Tuy nhiên, trong 
năm 2020 có thể nói là một năm thật sự khó khăn 
đối với ngành bia do bị ảnh hưởng tiêu cực từ sự 
bùng phát đại dịch Covid-19 và gọng kìm pháp lý 
dẫn đến sản lượng sản xuất và tiêu thụ bia đều sụt 
giảm đáng kể.

Cụ thể, trong số các ngành hàng tiêu dùng 
nhanh, nhu cầu tiệu thụ bia bị ảnh hưởng tiêu 
cực hơn cả bởi dịch bệnh Covid-19 trong giai 
đoạn từ tháng 1 đến tháng 9 năm 2020 (giảm 
3,6%, 22,9%, 11,9% so với cùng kỳ trong quý 
I – III năm 2019). Bên cạnh đó, Nghị định số 
100/2019/NĐ-CP quy định về việc xử phạt vi 
phạm hành chính trong lĩnh vực giao thông 
đường bộ có hiệu lực từ ngày 01/01/2020, 
áp dụng các hình thức xử phạt nghiêm khắc. 
Đồng thời, Nghị định số 24/2020/NĐ-CP ngày 
24/02/2020 đưa ra các quy định khắt khe hơn 
trước về quảng cáo rượu bia, hạn chế sử dụng 
hình ảnh rượu bia.

BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 202033
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Cùng với đó, quý II/2020 là quý xấu nhất đối với thị 
trường ngành bia Việt Nam do chính sách giãn cách 
xã hội trên toàn quốc trong ba tuần đầu tiên của tháng 
4, và do các cơ sở kinh doanh đồ uống - được xếp vào 
nhóm “dịch vụ không thiết yếu” bị yêu cầu đóng cửa 
trong thời gian dài hơn các cơ sở kinh doanh khác 
(giữa tháng 3 đến đầu tháng 6). Điều này đã tác động 
đến phương thức bán hàng bia qua kênh on–trade 
(hình thức tiêu thụ ngay tại địa điểm mua, thường là 
các nhà hàng, khách sạn, quán bia,…) chiếm tỷ trọng 
tới 70%. Những nguyên nhân trên đã làm điều chỉnh 
phần nào thói quen uống bia rượu của người dân Việt 
Nam đồng thời ảnh hưởng trực tiếp đến lợi nhuận 
của các công ty sản xuất và thương mại bia.
Là một doanh nghiệp thuộc hệ thống SABECO, hoạt 
động trong ngành hàng tiêu dùng (đồ uống có cồn), 
Công ty cũng đã có những tác động đáng kể từ điều 
kiện không thuận lợi chung của ngành trong năm 
2020. Vì vậy, Ban lãnh đạo Công ty đã có những quyết 
sách cụ thể để đảm bảo hoạt động sản xuất, kiểm soát 
định mức kinh tế kỹ thuật, tiết kiệm năng lượng, kiểm 
soát chi phí, ổn định việc làm và đảm bảo an toàn sức 
khỏe cho người lao động. Đó là những nhiệm vụ trong 
tâm trong giai đoạn này. Kết quả sản xuất kinh doanh 
của Công ty năm 2020 cụ thể như sau:



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 202035

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH 
TRONG NĂM 2020

Khoản mục TH 2019 KH 2020 TH 2020 TH 2020/
KH 2020

TH 2020/
TH 2019

Doanh thu thuần 1.029.640.138.587 967.320.034.819 818.032.184.143 85% 79%

Lợi nhuận từ hoạt 
động kinh doanh 180.948.537.778 127.612.813.689 125.853.659.928 99% 70%

Lợi nhuận khác 397.439.098 - 573.318.531 - 144%

Lợi nhuận trước thuế 181.345.976.876 127.612.813.689 126.426.978.459 99% 70%

Lợi nhuận sau thuế 161.277.401.727 111.850.538.251 114.326.733.674 102% 71%

Công ty ghi nhận DOANH THU THUẦN đạt 818,03 tỷ đồng, giảm 15% và LỢI NHUẬN SAU THUẾ chỉ đạt 114,3 
tỷ đồng, giảm 21% so với cùng kỳ năm trước. Với kết quả này thì Công ty hoàn thành 85% kế hoạch về doanh 
thu thuần, tuy nhiên về lợi nhuận sau thuế đã vượt kế hoạch đề ra. Yếu tố đóng góp chủ yếu cho việc hoàn thành 
kế hoạch về chỉ tiêu lợi nhuận ròng của Công ty đến từ chiến lược quản lý chi phí hiệu quả.

Đơn vị tính: Đồng
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CÁC HOẠT ĐỘNG CHỦ ĐẠO TRONG QUÁ TRÌNH SẢN XUẤT KINH DOANH 
NĂM 2020

•	 Ưu tiên đảm bảo môi trường sản xuất an toàn trong tình hình dịch bệnh COVID-19 diễn biến 
phức tạp. Hạn chế tối đa việc ngưng sản xuất do ảnh hưởng của giãn cách xã hội bằng các 
biện pháp như: chia nhóm làm việc, làm việc từ xa.

•	 Linh động phối hợp với các đơn vị thương mại trong công tác giao hàng, đảm bảo tối đa hóa 
sản lượng theo kế hoạch S&OP.

•	 Quản lý chất lượng sản phẩm: tuân thủ quy trình công nghệ, chất lượng sản phẩm ổn định, 
đạt tiêu chuẩn SABECO và an toàn vệ sinh thực phẩm.

•	 Sắp xếp lịch sản xuất phù hợp theo kế hoạch được giao, kiểm soát chặt định mức tiêu hao 
nguyên vật liệu, năng lượng trong điều kiện sản xuất không liên tục.

•	 Rà soát tiết giảm tối đa chi phí kinh doanh. Giãn tiến độ các hạng mục đầu tư chưa thực sự 
cần thiết. Tất cả vì mục tiêu tiết giảm chi phí, hạn chế tác động đến chỉ tiêu lợi nhuận.

•	 Quản trị tốt dòng tiền, ưu tiên giảm nợ vay, giảm chi phí tài chính.
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CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ 

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI SẢN CỐ ĐỊNH
•	 Để đảm bảo hoạt động sản xuất diễn ra an toàn trong tình hình diễn biến phức tạp của dịch 

bệnh COVID-19, Công ty đã chủ động xem xét đánh giá lại một cách cẩn trọng các hạng mục 
kế hoạch đầu tư năm 2020, chỉ ưu tiên các hạng mục thật sự cần thiết nhằm tăng hiệu quả sản 
xuất, ổn định chất lượng sản phẩm. Các hạng mục đầu tư còn lại đều được giãn tiến độ. Tổng 
giá trị giải ngân các hạng mục đầu tư năm 2020 là 9,2 tỷ đồng.

•	 Dự án “Đầu tư nâng công suất Nhà máy Bia Sài Gòn – Sóc Trăng lên 120 triệu lít/năm”: giãn 
tiến độ thực hiện.

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI CHÍNH
Trong năm 2020, Công ty không có phát sinh thêm khoản đầu tư mới

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ VÀO CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT

CÔNG TY CON: CÔNG TY TNHH MTV BIA SÀI GÒN - SÓC TRĂNG
•	 Địa chỉ: Lô S, Khu Công Nghiệp An Nghiệp, xã An Hiệp, huyện Châu Thành, tỉnh Sóc 

Trăng, Việt Nam
•	 Lĩnh vực sản xuất chính: sản xuất bia, rượu, cồn…
•	 Vốn điều lệ: 200.000.000.000 đồng
•	 Tỷ lệ góp vốn của WSB: 100% vốn điều lệ.

CÔNG TY LIÊN KẾT: CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – BẠC LIÊU
•	 Địa chỉ: Lô B5, Khu Công Nghiệp Trà Kha, phường 8, Thành phố Bạc Liêu, tỉnh Bạc Liêu
•	 Lĩnh vực sản xuất chính: sản xuất bia, rượu, cồn…
•	 Vốn điều lệ: 120.120.000.000 đồng
•	 Tỷ lệ góp vốn của WSB: 20% vốn điều lệ, tương ứng 2.402.400 cổ phiếu.

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI CHÍNH DÀI HẠN KHÁC
•	 Đầu tư dài hạn vào Công ty Cổ phần Bia – NGK Sài Gòn – Tây Đô: 1.891.807 cổ phiếu
•	 Đầu tư vào cổ phiếu Tổng Công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Xây dựng: 145.060 cổ phiếu. Đây 

là khoản đầu tư được chuyển đổi từ cổ phiếu của Công ty Cổ phần Du lịch và thương mại DIC 
với tỷ lệ hoán đổi cổ phiếu là 1:1 (sáp nhập Công ty Cổ phần Du lịch và thương mại DIC vào 
Tổng Công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Xây dựng theo nghị quyết số 02/2019/NQ-ĐHĐCĐ). 
Việc hoán đổi này đã làm tăng tính thanh khoản và giá thị trường của cổ phiếu.
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CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI SẢN CỐ ĐỊNH

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI CHÍNH

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ VÀO CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI CHÍNH DÀI HẠN KHÁC

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY CON  NĂM 2020

Khoản mục hoạt động kinh doanh Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn - Sóc Trăng

Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 538.875

Lợi nhuận trước thuế 73.738

Lợi nhuận sau thuế 70.230

Đơn vị tính: Đồng

•	 Tại Công ty con: Lợi nhuận sau thuế đóng góp 60% vào lợi nhuận hợp nhất toàn Công ty.
•	 Tình hình tài chính ổn định, đến 31/12/2020 Công ty con không còn nợ vay ngắn hạn, vay dài hạn.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
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BẢNG KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH TRONG NĂM 2020

Chỉ tiêu 2019 2020 %Tăng/Giảm

Tổng tài sản 933.297.880.619 837.167.291.282 -10,30%

Doanh thu thuần 1.029.640.138.587 818.032.184.143 -20,55%

Giá vốn hàng bán 828.124.095.637 680.948.332.270 -17,77%

Lợi nhuận gộp 201.516.042.950 137.083.851.873 -31,97%

Lợi nhuận từ hoạt động 
kinh doanh

180.948.537.778 125.853.659.928 -30,45%

Lợi nhuận khác 397.439.098 573.318.531 44,25%

Lợi nhuận trước thuế 181.345.976.876 126.426.978.459 -30,28%

Lợi nhuận sau thuế 161.277.401.727 114.326.733.674 -29,11%

Lãi cơ bản trên cổ phiếu 
(Đồng/CP)

9.976 6.988 -30%

Đơn vị tính: Đồng

Trong bối cảnh chịu tác động kép, 
doanh thu thuần trong quý I/2020 đạt 
194 tỷ đồng, giảm 22% so với cùng kỳ 
năm 2019. Thêm vào đó, chính sách 
giãn cách xã hội đã ảnh hưởng lớn 
đến doanh thu thuần của Công ty khi 
chỉ đạt 170 tỷ đồng trong quý II/2020, 
giảm 12,37% so với quý trước và 
giảm đến 36,09% so với quý 2 cùng kỳ 
năm trước. Tuy nhiên bước sang quý 
III/2020, kết quả doanh thu của Công 
ty đã có sự khởi sắc, đạt 193 tỷ đồng, 
tăng 13,36% so với quý 2 cùng kỳ, 
nhờ tình hình dịch bệnh trong nước 
đã được kiểm soát chặt chẽ. Và ở quý 
IV, đạt 261 tỷ đồng do sản lượng sản 
xuất của Công ty tăng nhằm phục vụ 
Tết Nguyên đán.

Về mặt lợi nhuận trong năm 2020: 
lợi nhuận gộp giảm 32% so với năm 
trước (tương đương 64 tỷ đồng). 
Doanh thu giảm nhưng các chi phí 
cố định như khấu hao tài sản cố 
định, tiền lương,… vẫn được hạch 
toán đầy đủ, do đó giá vốn giảm 
không tương ứng so với doanh thu, 
với mức giảm 18%. Nhờ việc thực 
hiện đồng bộ các giải pháp trong 
sản xuất kinh doanh nên dù sản 
lượng và doanh thu sụt giảm nhưng 
chỉ tiêu lợi nhuận sau thuế của Công 
ty vẫn đạt chỉ tiêu kế hoạch đề ra.

40CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN - MIỀN TÂY
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

•	 Cơ cấu doanh thu của Công ty trong năm 2020 không có sự thay đổi so với năm 2019, doanh 
thu từ bán sản phẩm Bia Sài Gòn vẫn là nguồn thu chính với tỷ trọng 98%. Chiếm tỷ trọng lớn 
thứ hai là hèm bia và phế liệu đóng góp trung bình từ 0,80% đến 1,20%. Còn lại là các nguồn 
thu khác.

BẢNG CƠ CẤU DOANH THU BÁN HÀNG VÀ DỊCH VỤ

DOANH THU
2019 2020

TĂNG/GIẢM
Giá Trị Tỷ Trọng Giá Trị Tỷ Trọng

Doanh thu bán thành 
phẩm

1.018.211.436.183 98,89% 804.886.761.331 98,39% -20,95%

Doanh thu bán hèm bia, 
phế liệu

8.701.884.645 0,85% 9.358.350.891 1,14% 7,54%

Doanh thu khác 1.090.677.394 0,11% 2.112.414.724 0,26% 93,68%

Doanh thu cung cấp dịch 
vụ

1.636.140.365 0,16% 1.674.657.197 0,20% 2,35%

Tổng cộng 1.029.640.138.587 100% 818.032.184.143 100% -20,55%

Đơn vị tính: Đồng

2019

98,89%
1,12%

98,39%

1,60%

2020

Doanh thu bán thành phẩm bia Doanh thu còn lại
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BẢNG CƠ CẤU CHI PHÍ SẢN XUẤT KINH DOANH THEO YẾU TỐ

CHI PHÍ
2019 2020

TĂNG/GIẢM
Giá Trị Tỷ Trọng Giá Trị Tỷ Trọng

Chi phí nguyên liệu, vật 
liệu

615.501.492.340 72% 497.716.432.635 71% -19%

Chi phí nhân công 55.513.821.382 7% 48.589.374.158 7% -12%

Chi phí khấu hao tài 
sản cố định

68.047.160.669 8% 69.207.359.754 10% 2%

Chi phí dịch vụ mua 
ngoài

54.682.638.039 6% 48.013.683.173 7% -12%

Chi phí khác bằng tiền 59.932.432.547 7% 38.423.979.446 5% -36%

Tổng cộng 853.677.544.977 100% 701.950.829.166 100% -18%

Đơn vị tính: Đồng

•	 Chi phí nguyên vật liệu luôn chiếm tỷ trọng lớn nhất trong cơ cấu chi phí sản xuất (bình quân 
khoảng 71% tổng chi phí sản xuất). Trong năm 2020, chi phí nguyên vật liệu của Công ty đã 
giảm 19% so với năm trước.

•	 Chi phí khấu hao tài sản cố định là chi phí lớn thứ 2. Công ty đang áp dụng chi phí khấu hao 
theo phương pháp đường thẳng. Ngoài ra trong năm 2020, các chi phí nhân công, chi phí dịch 
vụ mua ngoài và chi phí khác giảm lần lượt là 12%, 12%, 36%.

2019

72%

8%

6%
7%

2020

71%

10%

7%

5%

Chi phí nguyên vật liệu Chi phí khấu hao tài sản cố định Chi phí nhân công

7%

Chi phí dịch vụ mua ngoài Chi phí khác bằng tiền
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CHỈ TIÊU ĐVT 2019 2020

Khả năng thanh toán

Khả năng thanh toán ngắn hạn LẦN 1,03 1,61

Khả năng thanh toán nhanh LẦN 0,74 1,21

Cơ cấu vốn

Hệ số nợ/Tổng tài sản % 30,94% 19,68%

Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu % 44,80% 24,50%

Năng lực hoạt động

Vòng quay hàng tồn kho VÒNG 10,66 9,36

Vòng quay tổng tài sản VÒNG 1,16 0,92

Khả năng sinh lời

Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu 
thuần

% 15,66% 13,98%

Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở 
hữu bình quân

% 27,48% 17,36%

Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản 
bình quân

% 18,26% 12,91%

Lợi nhuận từ HĐKD/Doanh thu thuần % 17,57% 15,38%

BẢNG CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
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•	 Chỉ tiêu khả năng thanh toán
Hai chỉ tiêu khả năng thanh toán của Công ty đều 
dịch chuyển theo xu hướng tăng. Cụ thể, hệ số thanh 
toán ngắn hạn đạt 1,61 lần, hệ số thanh toán nhanh 
tăng từ 0,74 lần tới 1,21 lần trong năm 2020. Nguyên 
nhân là do Công ty đã giảm các khoản vay tính đến 
thời điểm 31/12/2020. Có thể thấy rằng, tình hình 
thị trường không thuận lợi nên Công ty đã sử dụng 
nguồn tài sản có được dành cho hoạt động kinh doanh 
mà hạn chế đi vay thêm nợ để tránh ảnh hưởng của 
chi phí tài chính, điều này giúp Công ty vẫn đảm bảo 
được khả năng thanh toán các khoản nợ khi đến hạn.

•	 Chỉ tiêu cơ cấu vốn
Hệ số nợ/tổng tài sản và hệ số nợ/vốn chủ sở của 
Công ty giảm và tốt hơn so với năm 2019, chứng tỏ 
cơ cấu tài chính của Công ty rất lành mạnh trong bối 
cảnh thị trường khó khăn như hiện nay. Chỉ tiêu nợ 
trên tổng tài sản đạt mức 19,68% và nợ trên vốn chủ 
sở hữu đạt 24,50%. Sự thay đổi này chủ yếu do biến 
động của nợ phải trả, đặc biệt các khoản mục nợ giảm 
mạnh hơn phần tài sản, trong quý 4 năm 2020, nợ 
phải trả của Công ty giảm từ 289 tỷ đồng xuống còn 
165 tỷ đồng (khoảng 43%).
Về vốn chủ sở hữu trong quý 4/2020 đã tăng nhẹ lên 
so với cùng kỳ năm trước, đạt 672 tỷ đồng, do khoản 
lợi nhuận sau thuế chưa phân phối trong kỳ tăng. Cơ 
cấu vốn của Công ty vẫn được đánh giá tốt và Công ty 
hoàn toàn chủ động được nguồn vốn hoạt động sản 
xuất kinh doanh.

1,03

0,74

1,61

1,21

2019 2020

Thanh toán ngắn hạn

Thanh toán nhanh

2019 2020

Hệ số nợ/Tổng tài sản

Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu

30,94%

44,80%

19,68%

24,50%
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Đánh giá kết quả sản xuất kinh doanh

Tình hình tài chính

Kế hoạch phát triển năm 2021

PHẦN IV 
BÁO CÁO BAN GIÁM ĐỐC

46CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN - MIỀN TÂY
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ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ SẢN XUẤT KINH DOANH 
CỦA CÔNG TY NĂM 2020

Năm 2020 được xem là một năm gây khó khăn và thiệt hại đến mọi phương diện của toàn bộ 
nền kinh tế. Nhóm thực phẩm – rượu bia chịu tác động tiêu cực lớn từ sự bùng bổ của đại dịch 
COVID-19 và ảnh hưởng không nhỏ từ các chính sách pháp luật của nhà nước. Do đó, sản lượng 
tiêu thụ và doanh thu Công ty giảm đáng kể mặc dù được hưởng ưu thế là Công ty con của 
SABECO. Mặc khác, với giải pháp tiết giảm chi phí phù hợp (được chỉ đạo từ SABECO), sự linh 
hoạt của Ban điều hành cùng sự cố gắng của tập thể người lao động đã mang đến một kết quả cuối 
cùng ngoài mong đợi. Đó là lợi nhuận sau thuế vượt kế hoạch ĐHĐCĐ giao, cụ thể:
•	 Doanh thu thuần: đạt 818 tỷ đồng, đạt 80% so với kế hoạch và tương đương 86% so với năm 

2019. Nguyên nhân chủ yếu ảnh hưởng bởi sản lượng tiêu thụ giảm và thay đổi chính sách giá 
mua bán sản phẩm của SABECO.

•	 Chi phí hoạt động: Giá vốn hàng bán là 681 tỷ đồng, tương đương 80% so kế hoạch và 82% 
so năm trước. Chi phí quản lý tiết giảm 4,4 tỷ đồng so với năm 2019. Bên cạnh đó, chi phí tài 
chính của Công ty cũng giảm so với năm 2019 (giảm 2,4 tỷ đồng) do quản trị dòng tiền hợp 
lý, giảm chi phí lãi vay.

•	 Lợi nhuận sau thuế hợp nhất: đạt 114 tỷ đồng, đạt 102% so với kế hoạch năm.

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

CƠ CẤU TỔNG TÀI SẢN
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CHỈ TIÊU
2019 2020

GIÁ TRỊ TỶ TRỌNG GIÁ TRỊ TỶ TRỌNG

Tài sản ngắn hạn 290.424.496.846 31,12% 254.224.629.330 30,37%

Tiền và các khoản 
tương đương tiền

58.872.513.246 20,27% 64.349.702.229 25,31%

Đầu tư tài chính 
ngắn hạn

129.620.000.000 44,63% 109.629.000.000 43,12%

Các khoản phải thu 
ngắn hạn

19.909.950.923 6,86% 16.641.313.904 6,55%

Hàng tồn kho 81.984.666.441 28,23% 63.503.089.236 24,98%

Tài sản ngắn hạn 
khác

37.366.236 0,01% 101.523.961 0,04%

Tài sản dài hạn 642.873.383.773 68,88% 582.942.661.952 69,63%

Tài sản cố định 557.736.408.241 86,76% 507.771.624.979 87,10%

Đầu tư tài chính 
dài hạn

55.485.977.262 8,63% 53.918.112.632 9,25%

Tài sản dài hạn 
khác

15.674.113.053 2,44% 15.564.101.469 2,67%

Tổng tài sản 933.297.880.619 100% 837.167.291.282 100%

Trong cơ cấu tổng tài sản thì tỷ trọng tài sản dài hạn 
chiếm phần lớn, do đặc trưng của các doanh nghiệp 
sản xuất bia là chú trọng đầu tư phát triển nâng cấp 
nhà máy với hệ thống máy móc thiết bị tân tiến. 
Trong năm 2020, ĐHĐCĐ đã thông qua chủ trương 
Công ty CP Bia Sài Gòn - Miền Tây góp vốn điều lệ 
tăng thêm 110.000.000.000 đồng cho Công ty TNHH 
MTV Bia Sài Gòn – Sóc Trăng nhằm bổ sung vốn đầu 
tư thực hiện dự án nâng công suất Nhà máy lên 120 
triệu lít/năm. Tài sản dài hạn chiếm tỷ trọng khoảng 
60 – 70% trên tổng tài sản. 

Tài sản dài hạn năm 2020 giảm khoảng 9,32% so với 
năm 2019, giảm chủ yếu do tài sản cố định giảm từ 
558 tỷ đồng xuống còn 508 tỷ đồng. Mặc dù tính đến 
31/12/2020, Công ty đã thực hiện đầu tư máy móc, 
thiết bị và nhà cửa, vật kiến trúc tổng cộng là 18,2 
tỷ đồng (so với 31/12/2019 chỉ đạt 13,4 tỷ đồng) 
nhưng do giá trị khấu hao tài sản cố định năm 2020 
tăng cao hơn dẫn đến tài sản dài hạn giảm gần 10% 
so với năm 2019.
Tài sản ngắn hạn tại 31/12/2020 giảm 12,46% so 
với năm 2019. Xét riêng về tài sản ngắn hạn, tiền và 
các khoản tương đương tiền và hàng tồn kho là hai 
khoản mục chiếm tỷ trọng lớn nhất.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

CƠ CẤU NGUỒN VỐN

CHỈ TIÊU
2019 2020

GIÁ TRỊ TỶ TRỌNG GIÁ TRỊ TỶ TRỌNG

Nợ phải trả 288.748.190.739 30,94% 164.724.599.835 19,68%

Nợ ngắn hạn 281.882.231.868 97,62% 157.642.915.964 95,70%

Nợ dài hạn 6.865.958.871 2,38% 7.081.683.871 4,30%

Vốn chủ sở hữu 644.549.689.880 69,06% 672.442.691.447 80,32%

Vốn góp chủ sở hữu 145.000.000.000 22,50% 145.000.000.000 21,56%

Quỹ đầu tư phát triển 219.010.945.308 33,98% 219.010.945.308 32,57%

LNST chưa phân phối 280.538.744.572 43,52% 308.431.746.139 45,87%

Tổng cộng nguồn vốn 933.297.880.619 100% 837.167.291.282 100%
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Cơ cấu nguồn vốn của Công ty có sự thay đổi rõ rệt ở năm 2020, giảm tỷ trọng của nợ phải trả 
đồng thời tăng tỷ trọng vốn chủ sở hữu. Thêm vào đó, tỷ trọng vốn chủ sở hữu chiếm phần lớn.
Tỷ trọng nợ ngắn hạn trên tổng nợ phải trả của Công ty luôn ở mức hơn 95%, phần lớn là thuế 
và các khoản phải nộp Nhà nước, vay và nợ thuê tài chính ngắn hạn. Trong năm 2020, Công ty đã 
giảm các khoản vay ngắn hạn, điều này đã giúp Công ty không còn áp lực về khả năng thanh toán 
các khoản lãi vay trong tương lai.
Vốn chủ sở hữu có xu hướng tăng và đang ở mức 672 tỷ đồng, chiếm tỷ trọng 80% tổng cộng 
nguồn vốn. Giai đoạn 2018 – 2020, Công ty đã thực hiện chi trả cổ tức bằng tiền mặt cho cổ đông 
với tỷ lệ từ 40% - 50%. Phần vốn chủ sở hữu tăng thêm từ nguồn lợi nhuận sau thuế chưa phân 
phối và các quỹ mỗi năm nhờ hoạt động kinh doanh liên tục cải thiện, lợi nhuận sau thuế tăng 
trưởng so với cùng kỳ.
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KẾ HOẠCH NĂM 2021

Chỉ tiêu Đvt TH 2020 KH 2021 %KH 2021/TH 
2020

Tổng doanh thu Đồng 831.719.246.310   994.564.984.445 120%

Lợi nhuận trước thuế Đồng 126.426.978.459 134.362.834.000 106%

Lợi nhuận sau thuế Đồng 114.326.733.674 118.088.521.300 103%

THỰC TRẠNG NĂM 2021
Tuy diễn biến đại dịch COVID-19 vẫn còn phức tạp, nhưng theo đánh giá, nhiều khả năng thị 
trường ngành bia dự kiến sẽ khởi sắc hơn trong năm 2021 do người dân đã thay đổi thói quen 
tiêu dùng để thích nghi tốt hơn với những quy định của pháp luật và sự tin tưởng của người dân 
vào công tác kiểm soát dịch bệnh của Nhà nước.

CÁC GIẢI PHÁP THỰC HIỆN NĂM 2021

TRONG CÔNG TÁC SẢN XUẤT – TIÊU THỤ:
•	 Tiếp tục kiểm soát định mức kinh tế kỹ thuật nhằm giảm giá thành. Nghiên cứu ứng 

dụng các giải mới nhằm hợp lý hóa sản xuất, ổn định chất lượng sản phẩm, tiết giảm 
chi phí.

•	 Kiểm soát chặt chẽ chất lượng sản phẩm, an toàn vệ sinh thực phẩm. Đảm bảo cung 
cấp các sản phẩm bia Sài Gòn đạt chất lượng, an toàn vệ sinh thực phẩm đến tay người 
tiêu dùng.

•	 Triển khai và đưa vào sử dụng hệ thống điện năng lượng mặt trời tuân thủ quy định 
mới của chính phủ nhằm tiết kiệm năng lượng, thân thiện với môi trường.

•	 Phối hợp cùng đơn vị thương mại, vận tải giao hàng đạt kế hoạch S&OP.
•	 Phối hợp trong các hoạt động quảng bá thương hiệu sản phẩm, công tác an sinh xã hội 

tại khu vực theo chủ trương của SABECO nhằm hỗ trợ hoạt động bán hàng.
TRONG CÔNG TÁC TỔ CHỨC, QUẢN LÝ NHÂN LỰC:
•	 Nâng cao năng lực quản trị doanh nghiệp bằng việc áp dụng các nguyên tắc quản trị 

theo thông lệ tốt nhất nhằm khai thác hiệu quả các giá trị nội tại của Công ty.
•	 Tiếp tục đào tạo nâng cao tay nghề cho người lao động
TRONG CÔNG TÁC ĐẦU TƯ - TÀI CHÍNH:
•	 Tăng cường công tác kiểm soát ngân sách hoạt động sản xuất kinh doanh.
•	 Quản trị dòng tiền hợp lý.
•	 Chi trả cổ tức cho cổ đông đầy đủ, đúng hạn.
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Đánh giá các mặt hoạt động của Công ty

Đánh giá các mặt hoạt động của Ban Giám đốc

Kế hoạch định hướng của Hội đồng quản trị

PHẦN V
ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
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ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ CÁC 
MẶT HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY

•	 Năm 2020, trong bối cảnh toàn cầu chịu ảnh hưởng nặng nề bởi đại dịch COVID-19, kinh tế 
Việt Nam tăng trưởng dương và vẫn là một điểm sáng trong nền kinh tế thế giới. Tình hình 
kinh doanh trong nước khó khăn do ảnh hưởng bởi tác động kép chưa từng có tiền lệ trước 
đó gồm: (1) các quy định của nhà nước về phòng chống tác hại của rượu bia có hiệu lực và (2) 
đại dịch COVID-19. Một số khó khăn khác gây áp lực đến chi phí của Công ty như: giá nguyên 
vật liệu chính tăng (malt, gạo)....

•	 Năm 2020 là năm thứ 4 của nhiệm kỳ Hội đồng quản trị (2017 – 2022), các thành viên Hội 
đồng quản trị tiếp thục thực hiện các nhiệm vụ được phân công theo chuyên môn để chỉ đạo, 
quản lý hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. Đối mặt trước những khó khăn, Hội đồng 
quản trị đã liên tục sâu sát cùng Ban điều hành nhằm đảm bảo kết quả sản xuất kinh doanh 
trong năm đạt được là tốt nhất.

CÁC MẶT HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM
•	 Tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên 2020 đúng quy định.
•	 Chỉ đạo, giám sát Ban điều hành triển khai đồng bộ các biện pháp thực hiện chỉ tiêu kế hoạch 

ĐHĐCĐ thường niên 2020 đã thông qua.
•	 Chỉ đạo Ban điều hành theo sát diễn biến dịch bệnh, luôn đảm bảo hoạt động kinh doanh của 

Công ty được an toàn và hạn chế tối đa gián đoạn sản xuất. Sản lượng trong năm luôn đảm 
bảo theo kế hoạch sản xuất của SABECO giao tại từng thời điểm.

•	 Trả cổ tức năm 2019 đầy đủ, đã tạm ứng cổ tức năm 2020 với tỷ lệ 30% cho cổ đông (tính 
đến ngày báo cáo).

•	 Kiểm soát các chỉ tiêu kinh doanh, giá thành sản xuất định kỳ hàng quý.
•	 Phê duyệt các hạng mục đầu tư theo kế hoạch và các nội dung có liên quan đến quá trình đầu 

tư. Phê duyệt quyết toán đối với các hạng mục đầu tư hoàn thành.
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ĐÁNH GIÁ CÁC MẶT HOẠT ĐỘNG CỦA BAN GIÁM ĐỐC
•	 Trong năm 2020, công tác giám sát Ban điều hành được thực hiện thường xuyên, theo quy 

định Điều lệ Công ty. Hội đồng quản trị đã chỉ đạo giám sát liên tục và đưa ra nhiều giải pháp 
tối ưu, tiết kiệm, phù hợp với điều kiện sản xuất của Công ty đồng thời Ban điều hành cùng 
toàn thể người lao động công ty đã nỗ lực cố gắng trong thực hiện nhiệm vụ, báo cáo hoạt 
động định kỳ và đột xuất theo yêu cầu của HĐQT.

•	 Năm 2020, Ban điều hành đã nỗ lực tiết giảm chi phí trong bối cảnh tình hình tiêu thụ sụt 
giảm, hiệu quả kinh doanh tính trên đơn vị sản phẩm vẫn đạt mức tốt, chỉ tiêu quan trọng là 
lợi nhuận sau thuế vẫn đạt kế hoạch ĐHĐCĐ giao.

•	 Quy trình đầu tư: Ban điều hành thực hiện theo hướng dẫn của các quy định hiện hành và 
đảm bảo tiêu chí lựa chọn được nhà thầu cạnh tranh tốt nhất về giá cả, chất lượng, tiến độ 
thực hiện.

•	 Ban điều hành tham mưu kịp thời cho HĐQT trong các công tác tổ chức nhân sự, đầu tư và 
các công tác khác.

KẾ HOẠCH ĐỊNH HƯỚNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

•	 Chỉ đạo Ban điều hành triển khai thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ bao gồm kế hoạch sản 
xuất kinh doanh và đầu tư năm 2021, ưu tiên duy trì hiệu quả hoạt động kinh doanh, đảm 
bảo lợi nhuận tối ưu.

•	 Lưu chuyển dòng tiền hợp lý, đảm bảo chi phí sử dụng vốn tối ưu nhất trong sản xuất kinh 
doanh và đầu tư toàn Công ty.

•	 Thực hiện chi trả cổ tức cho cổ đông đầy đủ, đúng thời gian.
•	 Xem xét điều chỉnh các quy định về quản trị nội bộ Công ty (Điều lệ; Quy chế quản trị; quy 

chế hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát; các quy chế quy định nội bộ...), nhằm 
nâng cao năng lực quản trị Công ty và đảm bảo Công ty tuân thủ các quy định của pháp luật.

Xác định năm 2021, thị trường bia rượu vẫn còn rất nhiều thách thức, thị 
trường tuy sẽ dịch chuyển theo xu hướng phục hồi nhưng còn rất chậm, 
dịch bệnh vẫn chưa được kiểm soát hoàn toàn vì vậy HĐQT định hướng các 
nhiệm vụ quan trọng trong năm 2021 như sau:

“
“
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PHẦN VI
BÁO CÁO PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG

58CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN - MIỀN TÂY



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 202059

BÁO CÁO PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG
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Công tác kiểm soát chi phí sản xuất kinh doanh là nhiệm vụ hàng đầu trong suốt 
quá trình hoạt động tại đơn vị. Các nguyên vật liệu đầu vào để sản xuất và đóng 
gói sản phẩm đều phải đạt tiêu chuẩn, yêu cầu kỹ thuật khắt khe của SABECO. 
Những yêu cầu này được ban hành dựa trên quy định của pháp luật và tiêu 
chuẩn của Việt Nam, các thông lệ quốc tế và có sự tham khảo thông tin từ các tổ 
chức chuyên ngành bia trên thế giới

Công ty có phòng thí nghiệm đạt tiêu chuẩn ISO/IEC 17025, với đầy đủ thiết bị 
hiện đại để có thể chủ động phân tích và kiểm soát được chất lượng nguyên vật 
liệu đầu vào.

Cả 02 Nhà máy đều được chứng nhận đạt chuẩn ISO 9001:2015 (Hệ thống quản 
lý chất lượng); ISO 14001:2015 (Hệ thống quản lý môi trường), ISO 22000:2018 
(Hệ thống quản lý an toàn thực phẩm), ISO/IEC 17025:2017 (Hệ thống quản lý 
chất lượng cho phòng thử nghiệm và hiệu chuẩn), ISO 50001:2018 (Hệ thống 
quản lý năng lượng) nhằm kiểm soát định mức kinh tế kỹ thuật cho từng nhà 
máy chặt chẽ
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QUẢN LÝ ĐỊNH MỨC NGUYÊN VẬT LIỆU/NĂNG LƯỢNG

Công ty luôn thực hiện kiểm soát định mức kinh tế kỹ thuật cho từng nhà máy chặt chẽ, giảm hao 
phí đến mức thấp nhất có thể. Một số nguyên vật liệu có chỉ tiêu hao phí giảm so với năm 2019 
như: 
•	 Nguyên vật liệu chính (malt, gạo…) giảm từ  0,5% đến 1,8%
•	 Năng lượng (hơi nóng): giảm 5%
100% vỏ chai, két hư hỏng được thu gom và cung cấp lại cho các đơn vị tái sản xuất bao bì
100% lượng hèm bia được chuyển cho đơn vị có đủ chức năng xử lý làm thức ăn gia súc.

•	 Hiện nay, Công ty sử dụng 100% lượng nước từ nguồn nước cấp của các đơn vị cấp nước 
trong thành phố, không khai thác và sử dụng nước ngầm.

•	 Ngoài tái sử dụng nước RO để dùng trong sinh hoạt, vệ sinh nhà xưởng, năm 2020 Công ty 
còn thực hiện lắp đặt hệ thống thu hồi nước mưa để sử dụng trong vệ sinh nhà xưởng, từ đó 
giảm lượng nước sử dụng.

•	 Duy trì việc tái sử dụng nước thải sau xử lý (đã đạt loại A theo tiêu chuẩn môi trường) để tưới 
cây xanh, tái sử dụng nước nóng thanh trùng để sử dụng cho hệ thống CIP.

•	 Đối với nước thải: Toàn bộ lượng nước thải của Nhà máy Cần Thơ đều được xử lý đạt tiêu 
chuẩn loại A trước khi xả vào hệ thống thu gom nước thải của Khu công nghiệp, tại Nhà máy 
Sóc Trăng được thu gom và đưa về hệ thống xử lý nước thải tập trung của Khu công nghiệp.

•	 Nhà máy bia sử dụng lượng năng lượng đáng kể, đi kèm với việc đó, lượng khí thải cũng tăng 
theo. Khí ô nhiễm phát sinh từ quá trình sản xuất bia chủ yếu ở bộ phận lò hơi và lên men 
chính. Lượng phát sinh của loại khí thải phụ thuộc vào thiết bị sử dụng và điều kiện công 
nghệ. Một số khí thải chính phát sinh gồm: 

•	 Khí CO2: Sinh ra trong quá trình lên men chính. Khí này được Công ty tận thu nhờ thiết bị thu 
hồi để sử dụng cho quá trình sản xuất bia. 

•	 SO2, NOx, CO2, CO, bụi trấu... phát sinh chủ yếu do đốt trấu ở lò hơi. 
•	 Đây cũng là các khí ảnh hưởng nghiêm trọng đến môi trường. Công ty luôn tìm kiếm những 

giải pháp giảm thiểu lượng khí thải này. Trong suốt quy trình sản xuất cũng như sinh hoạt, 
chúng tôi cam kết giảm thiểu tối đa lượng khí thải ra môi trường cụ thể: 

•	 Đảm bảo hệ thống máy lạnh không bị rò rỉ. 
•	 Thay thế các nguồn nhiên liệu sản sinh ra nhiều khí và bụi bằng các nguồn năng lượng sạch 

tại các nhà máy bia Cần Thơ, Sóc Trăng (sử dụng trấu thay cho dầu làm chất đốt tại các lò hơi).
•	 Lắp đặt các hệ thống tách bụi, lọc khí, xây dựng ống khói cao cho lò hơi để giảm ô nhiễm môi 

trường không khí.

SỬ DỤNG NƯỚC

GIẢM KHÍ THẢI RA MÔI TRƯỜNG
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•	 Cả 2 nhà máy đều được phê duyệt báo cáo đánh giá tác động môi trường, trong đó nhà máy 
Cần Thơ đang hoàn thiện việc cập nhật báo cáo đánh giá tác động môi trường sau khi nâng 
công suất từ 50 lên 75 triệu lít/năm.

•	 Công ty không bị xử phạt vi phạm trong lĩnh vực môi trường trong năm 2020
•	 Toàn bộ chất thải sinh hoạt, chất thải rắn, chất thải nguy hại phát sinh từ sản xuất kinh doanh 

đều được tập trung đúng quy định trong các kho chứa và được vận chuyển, xử lý bởi các đơn 
vị có đủ chức năng.

•	 Tại Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Miền Tây, không gì quan trọng hơn việc đảm bảo an toàn và 
sức khỏe cho người lao động. 100% người lao động Công ty được đào tạo, huấn luyện định 
kỳ công tác vệ sinh an toàn thực phẩm, an toàn lao động. Chính sách đào tạo nhân sự ở Công 
ty luôn được quan tâm. Toàn bộ nhân viên và người lao động trong năm qua đều được khám 
sức khỏe định kỳ, bệnh nghề nghiệp và trang bị bảo hộ lao động đầy đủ. Cùng với đó, chế độ 
lương thưởng, phúc lợi,… ổn định, giúp người lao động an tâm công tác, cống hiến vì sự phát 
triển bền vững của Công ty. 

•	 Trong năm, Công ty duy trì hoạt động Team building để tạo tâm lý thoái mái, gắn kết cho 
nhân viên, tạo sự đoàn kết cùng phát triển. 

•	 Tiếp tục phát huy những cam kết về điều kiện làm việc an toàn, văn minh và được chăm sóc 
sức khỏe, phát triển đội ngũ đa dạng, tôn trọng sự khác biệt, không phân biệt đối xử, đảm bảo 
các quyền lợi của người lao động mà pháp luật quy định.

•	 Nâng cao nhận thức về an toàn trong lao động cho nhân viên thông qua các buổi trao đổi học 
tập, các chương trình huấn luyện “Hành vi an toàn trong lao động và cuộc sống”.

TUÂN THỦ PHÁP LUẬT VỀ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG

SỨC KHỎE VÀ AN TOÀN LAO ĐỘNG
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•	 Sự phát triển lâu dài của một doanh nghiệp dựa trên nền tảng của một cộng đồng bền vững, 
ổn định và thịnh vượng. Chúng tôi hiểu rằng sự hiện diện của công ty tạo nên những ảnh 
hưởng nhất định về kinh tế, môi trường xã hội đối với cộng đồng. Chúng tôi cam kết tạo nên 
những giá trị cuộc sống trọn vẹn hơn thông qua các chương trình hỗ trợ và phát triển cộng 
đồng. Trách nhiệm cộng đồng của Công ty được thể hiện thông qua: 

•	 Sự thân thiện với môi trường: các Nhà máy luôn đầu tư thiết bị hiện đại, tiết kiệm năng lượng, 
hiệu suất cao; cảnh quan nhiều cây xanh, sạch, đẹp. 

•	 Hoạt động của Công ty tạo công ăn việc làm cho 211 lao động định biên và hàng trăm lao động 
phổ thông tại địa phương với thu nhập ổn định, góp phần vào công tác an sinh xã hội. 

•	 Đóng góp ngân sách nhà nước đầy đủ theo quy định pháp luật. Đây là niềm tự hào cho doanh 
nghiệp chúng tôi.

•	 Duy trì các hoạt động hỗ trợ cộng đồng tại địa phương theo phương châm “Bia Sài Gòn chung 
tay cùng cộng đồng”. Một số hoạt động chính như sau:

•	 Hỗ trợ phụng dưỡng mẹ Việt Nam anh hùng tại Sóc Trăng.
•	 Xây dựng mái ấm Bia Sài Gòn cho người lao động có hoàn cảnh khó khăn.
•	 Đóng góp cho chương trình “Lên cùng Việt Nam” do SABECO tổ chức, nhằm gây quỹ hỗ trợ 

cho người lao động Việt Nam chịu ảnh hưởng nặng nề bởi dịch bệnh COVID-19.
•	 Thường xuyên đóng góp cho các chương trình tại địa phương khác như: tết cho người nghèo, 

trung thu cho trẻ em, quỹ phòng chống lụt bão, quỹ học bổng cho các học sinh có hoàn cảnh 
khó khăn...

CỘNG ĐỒNG XÃ HỘI
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Thông tin cổ phần

Hoạt động của Hội đồng quản trị

Hoạt động của Ban Kiểm soát

Các giao dịch, thù lao, và các khoản lợi ích

PHẦN VII
QUẢN TRỊ CÔNG TY
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CỔ PHẦN, CƠ CẤU CỔ ĐÔNG, THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ 
CỦA CHỦ SỞ HỮU

CỔ PHẦN 
Số lượng cổ phần phát hành

- Cổ phần thường: 14.500.000 cổ phần

- Cổ phần ưu đãi: Không

Số lượng cổ phần đang lưu hành

- Cổ phần thường: 14.500.000 cổ phần

- Cổ phần ưu đãi: Không

Số lượng cổ phiếu quỹ: Không

Số lượng cổ phiếu bị hạn chế chuyển nhượng: Không

DANH SÁCH CỔ ĐÔNG LỚN

STT Cổ đông Số lượng CP sở 
hữu Tỷ lệ (%)

1 Tổng Công ty Cổ phần Bia - Rượu - NGK Sài Gòn 7.395.000 51,00%
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CƠ CẤU CỔ ĐÔNG

STT Loại cổ đông Số lượng cổ đông Số cổ phiếu Tỷ lệ sở hữu/VĐL

I Cổ đông trong nước 493 12.345.448 85%

1 Cổ đông nhà nước - - 0%

2 Cổ đông tổ chức 4 7.605.600 52%

3 Cổ đông cá nhân 489 4.739.848 33%

II Cổ đông nước ngoài 49 2.154.552 15%

1 Cá nhân 39 980.582 7%

2 Tổ chức 10 1.173.970 8%

III Cổ phiếu quỹ - - 0%

Tổng cộng 542 14.500.000 100%

TÌNH HÌNH THAY ĐỔI VỐN CHỦ SỞ HỮU: Không phát sinh

Danh sách cổ đông tính đến ngày 20/11/2020 là 542 cổ đông

GIAO DỊCH CỔ PHIẾU QUỸ: Không phát sinh

CHỨNG KHOÁN KHÁC: Không có



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 202069

HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CÁC TIỂU BAN THUỘC HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Công ty không thành lập các tiểu ban thuộc HĐQT, chỉ phân công từng thành viên HĐQT theo dõi 

từng lĩnh vực chuyên môn.

HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Các cuộc họp của Hội đồng quản trị trong năm 2020

STT Họ và tên Chức vụ Số buổi họp 
tham dự Lý do không tham dự

1 Neo Gim Siong Bennett Chủ tịch HĐQT 6/6

2 Trần Nguyên Trung Thành viên 6/6

3 Nguyễn Thị Kim Cúc Thành viên 6/6

4 Phạm Đình Hùng Thành viên 5/6 Bận việc riêng

5 Nguyễn Văn Đồi Thành viên 6/6

Trong năm 2020, HĐQT đã thực hiện đầy đủ vai trò chỉ đạo, quản lý và giám sát toàn diện các mặt 

hoạt động kinh doanh của Công ty bao gồm: sản xuất/bán hàng; đầu tư; các hoạt động liên quan 

đến cổ đông, chia cổ tức; quản trị Công ty, công bố thông tin và các hoạt động khác theo quy định 

của pháp luật.

Tất cả các thành viên HĐQT đều là thành viên không điều hành, có trình độ chuyên môn cần thiết 

để tham gia một cách hiệu quả vào việc giám sát, chỉ đạo hoạt động của Công ty theo đúng các 

mục tiêu mà ĐHĐCĐ đã đề ra.

Các công việc chính đã được HĐQT thông qua và chỉ đạo triển khai thực hiện bao gồm:

•	 Tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên 2020.

•	 Tổ chức thực hiện các chỉ tiêu kinh doanh năm 2020. Kiểm soát các chỉ tiêu kinh doanh, giá 

thành sản xuất định kỳ hàng quý.

•	 Quyết toán trả cổ tức năm 2020 đúng quy định, thực hiện tạm ứng cổ tức năm 2020 với tỷ lệ 

30%.

•	 Phê duyệt các hạng mục đầu tư theo kế hoạch và các nội dung có liên quan đến quá trình đầu 

tư. Phê duyệt quyết toán đối với các hạng mục đầu tư hoàn thành.
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TỔNG CỘNG TRONG NĂM ĐÃ CÓ 33 NGHỊ QUYẾT ĐƯỢC BAN HÀNH ĐỂ 
BAN ĐIỀU HÀNH LÀM CƠ SỞ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ SẢN XUẤT KINH 
DOANH.

STT Số Nghị quyết Ngày Nội dung

1 01/2020/NQ-HĐQT 21/01/2020 Thông qua công tác tổ chức ĐHĐCĐ 2020

2 02/2020/NQ-HĐQT 17/02/2020 Thông qua KQSXKD 2019 và kế hoach 2020; tiến độ thực hiện dự án nâng 
công suất nhà máy Bia Sài Gòn – Sóc Trăng

3 04/2020/NQ-HĐQT 24/03/2020 Quyết toán cổ tức năm 2019

4 05/2020/NQ-HĐQT 18/05/2020 Chốt danh sách cổ đông tổ chức ĐHĐCĐ bất thường lần 1

5 06/2020/NQ-HĐQT 20/05/2020 Thuê lại dây chuyền chiết chai

6 07/2020/NQ-HĐQT 12/06/2020 Phê duyệt các nội dung biểu quyết tại ĐHĐCĐ thường niên 2020 của Công 
ty CP Bia Sài Gòn – Bạc Liêu

7 08/2020/NQ-HĐQT 19/06/2020 Phê duyệt các nội dung biểu quyết tại ĐHĐCĐ thường niên 2020 của Công 
ty CP Bia – NGK Sài Gòn – Tây Đô

8 09/2020/NQ-HĐQT 26/06/2020 Phê duyệt dự toán đại tu máy nén khí

9 10/2020/NQ-HĐQT 09/07/2020 Phê duyệt hủy danh sách cổ đông có quyền tham dự họp ĐHĐCĐ bất thường 
lần 1 năm 2020

10 11/2020/NQ-HĐQT 09/07/2020 Phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành “Lắp đặt 04 tank lên men”

11 12/2020/NQ-HĐQT 09/07/2020 Phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành “Đầu tư nâng cấp dây chuyền chiết 
chai”

12 13/2020/NQ-HĐQT 29/7/2020 Chốt danh sách cổ đông tạm ứng cổ tức đợt 1 năm 2020

13 14/2020/NQ-HĐQT 29/7/2020 Thông qua: báo cáo KQSXKD 6 tháng đầu năm 2020, giãn tiến độ đầu tư mở 
rộng tại nhà máy Bia Sài Gòn – Sóc Trăng và một số nội dung khác.

14 15/2020/NQ-HĐQT 26/8/2020 Phê duyệt các nội dung trả lời cho Sở TN&MT tỉnh Sóc Trăng về việc giãn 
tiến độ dự án.

15 16/2020/NQ-HĐQT 14/9/2020 Ý kiến đối với các nội dung lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản của Tổng Công 
ty Cổ phần ĐTPT xây dựng

16 17/2020/NQ-HĐQT 29/9/2020 Phê duyệt dự toán mua sắm máy lắc ngang Heidoip Promax 2020, tủ cấy 
vô trùng

17 18/2020/NQ-HĐQT 29/9/2020 Phê duyệt dự toán đại tu máy nén lạnh trục vít Mycom 160L

18 19/2020/NQ-HĐQT 19/10/2020 Phê duyệt kết quả đấu thầu mua hơi nước bão hòa cho Công ty Bia Sài Gòn 
– Miền Tây

19 20/2020/NQ-HĐQT 27/10/2020 Phê duyệt báo cáo kinh tế kỹ thuật công trình “Sửa chữa đường nội bộ giai 
đoạn 2”

20 21/2020/NQ-HĐQT 28/10/2020 Thông qua báo cáo KQSXKD 9 tháng năm 2020; chủ trương thanh lý tài sản 
và một số nội dung khác
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HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

STT Số Nghị quyết Ngày Nội dung

21 22/2020/NQ-HĐQT 02/11/2020 Chốt danh sách cổ đông tạm ứng cổ tức đợt 2 năm 2020

22 23/2020/NQ-HĐQT 06/11/2020 Phê duyệt kế hoạch hỗ trợ bán hàng năm 2020

23 24/2020/NQ-HĐQT 11/12/2020 Phê duyệt thưởng bổ sung năm 2019

24 25/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020

Phê duyệt chủ trương, dự toán và hình thức lựa chọn nhà cung cấp hạng 
mục: Thay mái tole nhà sản xuất tại Công ty CP Bia Sài Gòn – Miền Tây và 
Thay mái tole xưởng chiết-thành phẩm tại Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn 
- Sóc Trăng

25 26/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành, hạng mục công trình “Đầu tư hệ 
thống làm giàu CO2 công suất 300 kg/h”

26 27/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành, hạng mục công trình “Hệ thống 
thu hồi nước rửa bã cuối”

27 28/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành, hạng mục công trình “Đầu tư thay 
thế hệ thống làm mềm nước, lọc than”

28 29/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành, hạng mục công trình “Sửa chữa 
đường nội bộ khu vực xe tải giao nhận hàng hóa”

29 30/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành, hạng mục công trình “Làm mới mái 
che  khu xuất sản phẩm”

30 31/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt báo cáo kinh tế kỹ thuật hạng mục: Mua sắm 02 xe nâng hàng 
cho Công ty.

31 32/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt nhượng bán bao bì phục vụ thanh lý năm 2020.

32 33/2020/NQ-HĐQT 31/12/2020 Phê duyệt trích lập dự phòng tại 31/12/2020
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HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT

Trong năm 2020, Ban kiểm soát căn cứ Nghị quyết của ĐHĐCĐ để lên kế hoạch công tác, phân 

công nhiệm vụ cho từng thành viên, tổ chức họp định kỳ.

Các cuộc họp của Hội đồng quản trị trong năm 2020

STT Họ và tên Chức vụ Số buổi họp 
tham dự Lý do không tham dự

1 Trần Thị Loan Anh Trưởng ban 4/4

2 Đoàn Tiến Dũng Thành viên 4/4

3 Nguyễn Văn Doanh Thành viên 3/4 Bận việc riêng

•	 Thực hiện giám sát toàn diện các mặt hoạt động của Công ty nhằm đảm bảo: Tình hình tài 

chính trung thực, hợp lý; Công tác kế toán, thống kê, ghi chép đúng quy định; Sự tuân thủ các 

quy chế quy định nội bộ; Sự chấp hành các quy định của pháp luật liên quan đến các hoạt 

động của Công ty.

•	 Soát xét kết quả kinh doanh năm 2019 và kết quả kinh doanh định kỳ hàng quý năm 2020.

•	 Xem xét hồ sơ, kết quả kiểm kê theo định kỳ của Công ty.

•	 Xem xét tình hình triển khai các hạng mục đầu tư, sự tuân thủ các quy định pháp luật trong 

quá trình đầu tư.

•	 Xem xét sự tuân thủ của Công ty TNHH MTV Bia Sài Gòn – Sóc Trăng trong công tác tài chính 

- kế toán.

•	 Được Hội đồng quản trị, Ban điều hành tạo điều kiện tham gia đầy đủ các phiên họp do HĐQT 

Công ty chủ trì, các cuộc họp của Ban điều hành để nắm bắt tình hình kinh doanh, những 

thông tin về quản trị điều hành của Công ty và tham gia ý kiến, đưa ra kiến nghị HĐQT, Ban 

Giám đốc Công ty trong phạm vi trách nhiệm và quyền hạn.

•	 Xem xét tính pháp lý, trình tự thủ tục ban hành các Nghị quyết, Quyết định của HĐQT, Ban 

điều hành.

•	 Tham gia soát xét các quy chế của Công ty, góp phần xây dựng hệ thống kiểm soát nội bộ có 

hiệu quả và phù hợp pháp luật hiện hành.
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HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT

KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỦA BKS NĂM 2021
•	 Tiếp tục thực hiện công việc kiểm tra, giám sát theo chức năng, nhiệm vụ quy định tại Luật 

doanh nghiệp và Điều lệ Công ty;

•	 Thực hiện các chuyên đề đánh giá chuyên sâu trong hoạt động sản xuất kinh doanh cũng như 

hoạt động đầu tư. 

•	 Phối hợp, thông tin liên lạc giữa các thành viên Ban kiểm soát cũng như các thành viên trong 

HĐQT, Ban điều hành Công ty.

•	 Tham gia cùng với Ban điều hành Công ty nhằm nâng cao hiệu quả công tác kiểm soát nội bộ 

và quy trình quản lý trong Công ty.
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GIAO DỊCH, LƯƠNG THƯỞNG, THÙ LAO VÀ CÁC 
KHOẢN LỢI ÍCH KHÁC CỦA HĐQT, BGĐ VÀ BKS

LƯƠNG THƯỞNG, THÙ LAO THỰC NHẬN CỦA HĐQT, BGĐ VÀ BKS

Thành phần Thù lao Lương Thưởng

Hội đồng quản trị 1.053 - -

Ban kiểm soát 217 505 127

Ban điều hành - 3.931 854

Đơn vị tính: Triệu đồng

CHI TIẾT CẤU TRÚC THU NHẬP CỦA TỪNG THÀNH VIÊN NHƯ SAU:

STT Họ và tên Chức danh
Cơ cấu thu 
nhập 2020 

(%)

Thù lao Lương Thưởng Tổng

I Hội đồng quản trị Chủ tịch

1 Neo Gim Siong Bennett Thành viên 100% 0% 0% 100%

2 Trần Nguyên Trung Thành viên 100% 0% 0% 100%

3 Nguyễn Thị Kim Cúc Thành viên 100% 0% 0% 100%

4 Phạm Đình Hùng Thành viên 100% 0% 0% 100%

5 Nguyễn Văn Đồi Thành viên 100% 0% 0% 100%

II Ban kiểm soát

1 Trần Thị Loan Anh Trưởng BKS 0% 80% 20% 100%

2 Nguyễn Văn Doanh Thành viên 100% 0% 0% 100%

3 Đoàn Tiến Dũng Thành viên 100% 0% 0% 100%

III Ban điều hành

1 Lê Đăng Khoa Giám đốc 0% 80% 20% 100%

2 Phạm Minh Quân Phó Giám đốc 0% 80% 20% 100%

3 Võ Văn Vân Phó Giám đốc 0% 80% 20% 100%

4 Trương Thị Mỹ Hồng Kế toán trưởng 0% 80% 20% 100%



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 202075

HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT

GIAO DỊCH CỔ PHIẾU CỦA CỔ ĐÔNG LỚN, NGƯỜI NỘI BỘ VÀ NGƯỜI CÓ 
LIÊN QUAN

Tên cổ đông lớn
Chức vụ/
Liên quan

Số lượng 
CP trước 
giao dịch

Giao dịch
(Mua/Bán/Cho/

Tặng/Thừa kế, …)
Số lượng CP 
đã giao dịch

Số lượng CP 
sau giao dịch

Thời gian thực 
hiện

Barca Global 
Master Fund, 

L.P

Cổ đông 
lớn 853.600 Bán 853.600 -

Tháng 
08/2020 
đến tháng 
11/2020

Tên cổ đông nội 
bộ

Chức vụ/
Liên quan

Số lượng 
CP trước 
giao dịch

Giao dịch
(Mua/Bán/Cho/

Tặng/Thừa kế, …)
Số lượng CP 
đã giao dịch

Số lượng CP 
sau giao dịch

Thời gian thực 
hiện

Phạm Đình 
Hùng

Thành 
viên 

HĐQT
- Mua 30.000 30.000

Tháng 
08/2020 
đến tháng 
09/2020
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HỢP ĐỒNG HOẶC GIAO DỊCH VỚI CÁC ĐƠN VỊ CÓ LIÊN QUAN:

STT Đơn vị Nội dung hợp đồng
Giá trị (Triệu 

đồng)

1 Tổng Công ty Cổ phần Bia - Rượu - NGK Sài Gòn
Bán thành phẩm (bao gồm 
thuế tiêu thụ đặc biệt)

1.544.060

Mua nguyên vật liệu 422.208

Giao dịch khác 1.304

2 Công ty TNHH Một Thành Viên Cơ khí Sa Be Co Mua hàng hóa 675

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC QUY ĐỊNH VỀ QUY CHẾ QUẢN TRỊ CÔNG TY 
NĂM 2020

Công ty luôn chấp hành các quy định của pháp luật có liên quan đến công tác quản trị Công ty 

như:

•	 Luật doanh nghiệp, Luật chứng khoán.

•	 Các thông tư, quy định về quản trị công ty, về hướng dẫn về Công bố thông tin trên thị trường 

chứng khoán.

•	 Và các văn bản luật có liên quan khác.

•	 Công ty đã cụ thể hóa các quy định về quản trị tại các quy định nội bộ bao gồm: Điều lệ hoạt 

động, Quy chế quản trị và Quy trình công bố thông tin. 

•	 Công ty luôn tôn trọng quyền của cổ đông theo quy định tại Điều lệ và các văn bản pháp luật 

có liên quan

KẾ HOẠCH NÂNG CAO HIỆU QUẢ HOẠT ĐỘNG QUẢN TRỊ NĂM 2021
•	 Tiếp tục duy trì thực hiện các quy định về quản trị Công ty công khai, minh bạch, đảm bảo tối 

đa lợi ích của quý Cổ đông. 

•	 Sửa đổi, bổ sung các quy định về quản trị Công ty như điều lệ, quy chế quản trị nội bộ; xây 

dựng và trình ĐHĐCĐ ban hành quy chế hoạt động của HĐQT, BKS. Đảm bảo hệ thống quy 

định quản trị Công ty phù hợp với những thay đổi của pháp luật từ ngày 01/01/2021.
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PHẦN VIII
BÁO CÁO TÀI CHÍNH 2020
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