B ÁO CÁO TH ƯỜNG NIÊN
Tªn c«ng ty : CÔNG TY CỔ PHẦN SÁCH ĐẠI HỌC - DẠY NGHỀ (HEV)
N¨m b¸o c¸o : 2012
I. LỊCH SỬ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY.
1. Những sự kiện quan trọng :

Công ty Cổ phần Sách Đại học – Dạy nghề tiền thân là “Nhà xuất bản Đại học và Giáo dục chuyên nghiệp” trước đây, và là đơn vị thành viên của Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam (“NXBGDVN”), được thành lập từ năm 2004 với nhiệm vụ là tổ chức biên tập, xuất bản và phát hành sách phục vụ đào tạo Đại học, Cao đẳng, THCN, Dạy nghề và các ấn phẩm phục vụ ngành giáo dục và các đối tượng xã hội khác. 

Công ty cổ phần Sách Đại học - Dạy nghề chính thức tiếp nhận chức năng của Nhà xuất bản Đại học và Giáo dục chuyên nghiệp tr­íc ®©y theo văn bản số 3170/TCCB ngày 23 tháng 4 năm 2004 và văn bản số 5051/KHTC ngày 21 tháng 6 năm 2004 của Bộ Giáo dục và Đào tạo cho phép NXBGDVN đầu tư vốn Nhà nước vào Công ty. Công ty hoạt động theo giấy chứng nhận kinh doanh số 0103004993 ngày 28 tháng 7 năm 2004 do Sở Kế hoạch và Đầu tư thành phố Hà Nội cấp và trở thành Công ty con của Nhà xuất bản Giáo dục với vốn điều lệ ban đầu là 3 tỷ đồng, đăng ký thay đổi lần thứ nhất vào ngày 17 tháng 07 năm 2007 với mức vốn điều lệ tăng lên đạt 10 tỷ đồng. Công ty chính thức niêm yết cổ phiếu trên Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà nội kể từ ngày 11/12/2007.
2. Quá trình phát triển

Ngành nghề kinh doanh:

· Tổ chức biên tập, in và phát hành sách phục vụ giáo dục;

· Phát hành, báo, tạp chí bản đồ, tranh ảnh, đĩa CD và các ấn phẩm khác được Nhà nước lưu hành; 

· Sản xuất, buôn bán các loại văn phòng phẩm, thiết bị dạy nghề. 

Tình hình hoạt động

Sản phẩm của Công ty là : Tổ chức biên soạn, biên tập và xuất bản các loại sách : Sách Đại học và Cao đẳng, sách Trung học chuyên nghiệp, sách Dạy nghề và sách tham khảo: Ngoài ra hiện tại Công ty cũng đang tích cực khai thác thêm mảng kinh doanh các thiết bị đồ dùng dạy học, văn hóa phẩm phục vụ nhà trường và xã hội, từng bước tăng dần tỷ lệ sản phẩm khai thác ngoài, phong phú hóa mặt hàng kinh doanh. 

3. Định hướng phát triển.

 Các mục tiêu chủ yếu : 

· Tổng  Doanh thu và Lợi nhuận hàng năm tăng 10%.
· Phát triển thêm nhiều mặt hàng, sản phẩm mới nhằm đa dạng hóa sản phẩm và tăng doanh thu.

· Tăng cường cơ sở vật chất.

Chiến lược phát triển trung và dài hạn :

· Đã thành lập Chi nhánh Thành phố Hồ Chí Minh và đã bắt đầu hoạt động từ ngày 01/01/2010.
· Đã thành lập Văn phòng đại diện tại Miền Trung và Tây Nguyên từ ngày 10/02/2012 tăng cường khả năng đưa sách do công ty xuất bản vào các trường Đại học, Cao đẳng ở miền Trung ngày càng mạnh lên.

· Phát triển và mở rộng mảng đồ dùng học tập và một số loại văn phòng phẩm khác nhằm đa dạng hoá sản phẩm và tăng doanh thu cho Công ty.

· Phát triển đại lý, mở rộng mạng lưới các nhà phân phối trung gian như các Nhà sách, các cửa hàng văn hoá phẩm tại địa phương.

· Tuyển dụng thêm những cán bộ giỏi, có kinh nghiệm trong biên tập sách để thực hiện biên soạn các loại sách giáo trình mới theo ưu tiên của NXBGDVN
· Tăng cường việc xuát bản sách trực tiếp cho các Trường Đại học, Cao đăng, Dạy nghề trên toàn quốc.
II. BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ.
1. Những nét nổi bật của kết quả hoạt động trong năm :

Tình hình thực hiện so với năm trước

- Tổng doanh thu giảm
:  4,3 %

- Lợi nhuận trước thuế giảm
: 15,8 %

Tình hình kinh tế thế giới và trong nước gặp nhiều khó khăn, chi phí đầu vào tăng cao dẫn đến tổng doanh thu và lợi nhuận giảm sút.
2. Những nét nổi bật của kết quả hoạt động trong năm :

Tình hình thực hiện so với kế hoạch

- Tổng doanh thu giảm 
:  11,8 % so với kế hoạch

- Lợi nhuận trước thuế giảm
:  11,7 % so với kế hoạch.

3. Những thay đổi trong năm : 

- Chủng loại hàng hóa phong phú với trung bình hàng năm đưa vào xuất bản khoảng 100 tên sách mới.
4. Triển vọng và kế hoạch tương lai : 


Thị trường sách, thiết bị và đồ dùng để đào tạo Đại học, Cao đẳng, Trung học chuyên nghiệp và Dạy nghề hiện còn rất rộng.  Mặc dù lĩnh vực xuất bản đang có sự cạnh tranh khá quyết liệt với sự ra đời của nhiều nhà xuất bản trong vài năm trở lại đây tuy nhiên Công ty Sách Đại học – Dạy nghề là đơn vị xuất bản sách giáo trình, sách tham khảo có truyền thống lâu đời, có thương hiệu trong việc xuất bản sách cho các trường Đại học, Cao đẳng, Trung học chuyên nghiệp, trường dạy nghề nên vẫn chiếm được thị phần lớn. Việc thành lập Chi nhánh tại thành phố Hồ Chí Minh sẽ giúp Công ty chiếm lĩnh được thị trường phía Nam vốn rất sôi động và phát triển. VPĐD tại miền Trung – Tây Nguyên đi vào hoạt động sẽ giúp tăng thêm thị phần khu vực miền Trung.
III. BÁO CÁO CỦA BAN GIÁM ĐỐC

1. Báo cáo tình hình tài chính :

T×nh h×nh tµi chÝnh t¹i thêi ®iÓm 31 th¸ng 12 n¨m 2012, kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh vµ l­u chuyÓn tiÒn tÖ cho n¨m tµi chÝnh kÕt thóc cïng ngµy cña C«ng ty CP sách Đại học - Dạy nghề đã được Công ty TNHH Kiểm toán và Kế toán AAC kiểm toán. Ban gi¸m ®èc c«ng ty x¸c nhËn r»ng, B¸o c¸o tµi chÝnh ®· ®­îc lËp mét c¸ch ®óng ®¾n, ph¶n ¸nh trung thùc vµ hîp lý t×nh h×nh tµi chÝnh t¹i ngµy 31/12/2012, kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh vµ l­u chuyÓn tiÒn tÖ cho n¨m tµi chÝnh 2012 vµ phï hîp víi c¸c ChuÈn mùc, chÕ ®é kÕ to¸n doanh nghiÖp ViÖt Nam hiÖn hµnh vµ c¸c quy ®Þnh ph¸p lý cã liªn quan.

* Mét sè chØ tiªu vÒ kh¶ n¨ng sinh lêi, kh¶ n¨ng thanh to¸n
- Khả năng thanh toán nhanh :



0,61 lÇn

- Khả năng thanh toán hiện hành  : 



4,08 lÇn.
- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản : 


11,7 %

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần :

 10,7 %

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Nguồn vốn chủ sở hữu :
15,5 %.


* Gi¸ trÞ sæ s¸ch t¹i thêi ®iÓm 31/12/2012: 16.276 ®ång/cæ phiÕu


* Nh÷ng thay ®æi vÒ vèn cæ ®«ng trong n¨m:

· N¨m 2012, C«ng ty cã vèn ®iÒu lÖ lµ 10 tû ®ång.

· Tæng sè cæ phiÕu: 1.000.000 cæ phiÕu

· Lo¹i cæ phiÕu: Cæ phiÕu th­êng

· Sè l­îng cæ phiÕu ®ang l­u hµnh: 1.000.000 cæ phiÕu.
· Sè l­îng cæ phiÕu dù tr÷, cæ phiÕu quü: Kh«ng

· Cæ tøc n¨m 2012 : 18%.
2. Báo cáo kÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh :










§¬n vÞ : VN§

	STT
	Chỉ tiêu
	Năm 2012
	Năm 2011

	1
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	23.595.700.453
	24.615.263.097

	2
	Các khoản giảm trừ doanh thu
	   
	   

	3
	Doanh thu thuần vê bán hàng và cung cấp dịch vụ
	23.595.700.453   
	24.615.263.097   

	4
	Giá vốn hàng bán
	15.410.754.588
	15.624.109.379

	5
	LN gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	8.184.945.865
	8.991.153.718

	6
	Doanh thu hoạt động tài chính
	924.923.08   
	1.002.331.625   

	7
	Chi phí tài chính
	(60.800.000)
	178.600.000

	8
	Chi phí bán hàng
	697.327.650
	 789 923 955

	9
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	5.646.799.258
	5.666.523.759

	10
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh     
	2.826.542.265   
	3.358.437.629   

	11
	Thu nhập khác
	146.575.942
	 70.611.347

	12
	Chi phí khác                                                                                                                                                     
	72.234.335
	 313.099.868

	13
	Lợi nhuận khác
	74.341.607
	- 242.488.521

	14
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	2.900.883.872
	3.115.949.108

	15
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	376.465.528
	 802.511.961

	16
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	2.524.418.344
	2.313.437.147

	17
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu    
	2.524
	2.313

	18
	Cổ tức trên mỗi cổ phiếu
	18%
	18%


Lîi nhuËn tr­íc thuÕ giảm 11,7% so víi kÕ ho¹ch vµ giảm 15,8% so víi n¨m 2011. 

3. Nh÷ng tiÕn bé c«ng ty ®· ®¹t ®­îc:

MÆc dï trong n¨m 2012 nÕn kinh tÕ ViÖt Nam gÆp rÊt nhiÒu khã kh¨n, ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh sa sót, chi phÝ s¶n xuÊt vÉn ë møc cao, doanh thu gi¶m sót nh­ng víi nç lùc rÊt lín cña Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban Gi¸m ®èc cïng víi toµn thÓ CB – CNV ®· duy tr× ®­îc ho¹t ®éng kinh doanh æn ®Þnh, ®¶m b¶o ®ñ lîi nhuËn trong viÖc chi tr¶ cæ tøc theo ®óng Nghi quyÕt §¹i h«Þ ®ång cæ ®«ng n¨m 2012 ®· ®Ò ra lµ 18%. Bé m¸y ho¹t ®éng cña c«ng ty ngµy cµng hoµn thiÖn, ho¹t ®éng ®iÒu hµnh s¶n xuÊt kinh doanh ®i vµo nÒ nÕp. ViÖc thµnh lËp Chi nh¸nh t¹i Thµnh phè Hå ChÝ Minh, VP§D t¹i miÒn Trung vµ T©y Nguyªn ngµy cµng cñng cè vÞ thÕ cña c«ng ty trong lÜnh vùc xuÊt b¶n, ph¸t hµnh s¸h phôc vô gi¸o dôc §¹i häc, Cao ®¼ng vµ D¹y nghÒ.
4. KÕ ho¹ch ph¸t triÓn trong t­¬ng lai :

· Củng cố hoạt động tại Chi nhánh Thành phố Hồ Chí Minh nhằm đưa được nhiều sách vào các Trường Đại học, Cao đẳng và Dạy nghề khu vực phía Nam.
· Củng cố hoạt động tại Văn phòng đại điện tại khu vực miền Trung và Tây Nguyên nhằm mở rộng thị trường.
· Phát triển và mở rộng thêm nhiều mặt hàng.
· Phát triển đại lý, mở rộng mạng lưới các nhà phân phối. 

· Tuyển dụng thêm những cán bộ giỏi, có kinh nghiệm 
IV. b¸o c¸o tµi chÝnh
C¸c b¸o c¸o tµi chÝnh cña c«ng ty ®· ®­îc C«ng ty TNHH Kiểm toán và Kế toán AAC kiÓm to¸n gåm: 

- B¶ng c©n ®èi kÕ to¸n t¹i thêi ®iÓm ngµy 31/12/2012; 

- B¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng kinh doanh; 

- B¸o c¸o l­u chuyÓn tiÒn tÖ;

- B¶n thuyÕt minh b¸o c¸o tµi chÝnh cho n¨m tµi chÝnh 2012.

V. B¶n gi¶i tr×nh b¸o c¸o tµi chÝnh vµ b¸o c¸o kiÓm to¸n. 

1. §¬n vÞ kiÓm to¸n ®éc lËp: C«ng ty TNHH Kiểm toán và Kế toán AAC.
2. ý kiÕn kiÓm to¸n ®éc lËp :

Theo ý kiến cña ®¬n vÞ kiÓm to¸n ®éc lËp, xét trên mọi khía cạnh trọng yếu thì các Báo cáo tài chính đã phản ảnh trung thực và hợp lý về tình hình tài chính của C«ng ty CP sách Đại học - Dạy nghề tại thời điểm 31/12/2012 và kết quả hoạt động kinh doanh cũng như tình hình lưu chuyển tiền tệ trong năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2012 ®ång thêi phï hîp víi c¸c ChuÈn mùc, ChÕ ®é kÕ to¸n Doanh nghiÖp ViÖt Nam hiÖn hµnh vµ c¸c quy ®Þnh ph¸p lý cã liªn quan.
VI. C¸c c«ng ty cã liªn quan :


HiÖn c«ng ty kh«ng n¾m gi÷ trªn 50% vèn cæ phÇn cña c¸c c«ng ty kh¸c cã liªn quan.

VII. Tæ chøc nh©n sù :

1. C¬ cÊu tæ chøc cña c«ng ty :

[image: image1]
2.Tãm t¾t lý lÞch cña c¸c c¸ nh©n trong Ban ®iÒu hµnh (t¹i thêi ®iÓm 31/12/2012)
Héi ®ång qu¶n trÞ + Ban gi¸m ®èc

1. «ng trÇn nhËt t©n

- Ngµy, th¸ng, n¨m, sinh: 29-09-1944

- Quª qu¸n: Hà Nội
- §Þa chØ th­êng tró: Số 67, Ngõ 173/68/81 Hoàng Hoa Thám – Ba Đình - Hà Nội 

- Tr×nh ®é chuyªn m«n: Kỹ sư Ngành điện khí hóa xí nghiệp
- Chøc vô hiÖn nay: Chñ tÞch H§QT.
2. Bµ Ng« thÞ Thanh b×nh
- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 02/01/1958

- Quª qu¸n: Lam Sơn – Kim Động – Hưng Yên 

- §Þa chØ th­êng tró: L6, K95 Phúc Xá – Ba Đình – Hà Nội 

- Tr×nh ®é chuyªn m«n: Kỹ sư vô tuyến điện 

- Chøc vô hiÖn nay: Thµnh viªn H§QT- Gi¸m ®èc C«ng ty 

3. ¤ng TrÇn v¨n th¾ng



- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 22-09-1963

- Quª qu¸n: Hà Nội

- §Þa chØ th­êng tró: P 310 – Z7 Bách Khoa – Hà Nội 

- Tr×nh ®é chuyªn m«n: Kỹ sư cơ khí
- Chøc vô hiÖn nay : Thµnh viªn H§QT- Phã Gi¸m ®èc C«ng ty 
4. ¤ng TrÇn träng tiÕn



- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 15-02-1978
- Quª qu¸n: Hà Nội

- §Þa chØ th­êng tró: Ngách 173/68/81 Hoàng Hoa Thám, Ba Đình, Hà Nội 
- Tr×nh ®é chuyªn m«n: Kỹ sư 
- Chøc vô hiÖn nay : Phã Gi¸m ®èc C«ng ty – bæ nhiÖm ngµy 16/01/2013

5. «ng nguyÔn h¶i ch©u.
- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 24-11-1951
- Quª qu¸n: H­ng Yªn
- §Þa chØ th­êng tró: 85 Hoµng V¨n Th¸i – Thanh Xu©n – Hà Nội 

- Tr×nh ®é chuyªn m«n : Th¹c sĩ To¸n häc.
- Chøc vô hiÖn nay : Thµnh viªn H§QT.
6. ¤ng Lª quang dòng
- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 29/10/1976.
- Quª qu¸n: Ứng Hòa – Hà Nội
- §Þa chØ th­êng tró: P 504 – Nhà T6 – Khu Việt Hưng – Long Biên – Hà nội
- Tr×nh ®é chuyªn m«n: Cử nhân chuyên ngành Tài chính Ngân hàng.
- Chøc vô hiÖn nay : Thµnh viªn H§QT – KÕ to¸n tr­ëng.
Ban kiÓm so¸t

1.Bµ §ç thÞ ph­¬ng
Tr­ëng Ban kiÓm so¸t
- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 12-09-1966

- Quª qu¸n: V¨n Tè – Tø Kú – H¶i D­¬ng.

- §Þa chØ th­êng tró: 31 ngõ 143 Trung Kính – Hà Nội 

- Tr×nh ®é chuyªn m«n: Chuyên viên Tài chính Nhà nước 

- Chøc vô hiÖn nay: Phã Gi¸m ®èc NXB Giáo dục tại Hà nội
2. ¤ng nguyÔn hång ¸nh


KiÓm so¸t viªn
- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 06-05-1954
- Quª qu¸n: Hà Nội
- §Þa chØ th­êng tró:Phương Mai - Đống Đa - Hà Nội 

- Tr×nh ®é chuyªn m«n: Thạc sĩ sinh học
- Chøc vô hiÖn nay :Tr­ëng ban BT s¸ch §H, C§ 
3.Bµ NguyÔn ThÞ Thu Hµ


KiÓm so¸t viªn
- Ngµy th¸ng n¨m sinh: 26-11-1962
- Quª qu¸n: Nam §Þnh
- §Þa chØ th­êng tró:102 K4 – TT Hµo Nam - §èng §a – Hµ néi.
- Tr×nh ®é chuyªn m«n: §¹i häc
- Chøc vô hiÖn nay : Cöa hµng tr­ëng

3 QuyÒn lîi cña Ban gi¸m ®èc:

C«ng ty thùc hiÖn tr¶ l­¬ng, tiÒn th­ëng vµ c¸c quyÒn lîi kh¸c cña Ban gi¸m ®èc theo Quy chÕ tr¶ l­¬ngcña c«ng ty ®· ®­îc H§QT c«ng ty phª duyÖt. 
4. Sè l­îng c¸n bé, nh©n viªn vµ chÝnh s¸ch ®èi víi ng­êi lao ®éng.

Tæng sè CBCNV tÝnh ®Õn hÕt 31/12/2012: 28 ng­êi. 

Trong ®ã:

Khèi gi¸n tiÕp: 11 ng­êi

Khèi trùc tiÕp: 17 ng­êi.

Công ty xây dựng chính sách lương riêng phù hợp với đặc trưng theo hiệu quả kinh doanh và đảm bảo cho người lao động được hưởng đầy đủ các chế độ theo qui định của Nhà nước phù hợp với trình độ, năng lực và đặc thù công việc của từng người. Quỹ tiền lương xác định trên cơ sở đơn giá tiền lương do Đại hội đồng cổ đông quyết định.
5. Thay ®æi nh©n sù ban ®iÒu hµnh trong n¨m :

- Trong n¨m 2012, Ban ®iÒu hµnh cã sù thay ®æi nh©n sù nh­ sau :
+ Bæ nhiÖm ¤ng Huúnh Th«ng gi÷ chøc vô Tr­ëng VP§D t¹i MiÒn Trung vµ T©y Nguyªn kÓ tõ ngµy 10/02/2012.

+ MiÔn nhiÖm chøc danh Gi¸m ®èc Chi nh¸nh Hå ChÝ Minh vµ ®ång ý ®Ó ¤ng NguyÔn Huy Phong th«i viÖc kÓ tõ ngµy 01/07/2012.
+ Bæ nhiÖm Bµ Hå ThÞ BÝnh gi÷ chøc vô Phô tr¸ch Chi nh¸nh Hå ChÝ Minh kÓ tõ ngµy 01/07/2012.
VIII. Th«ng tin cæ ®«ng vµ qu¶n trÞ c«ng ty.

1. Héi ®ång qu¶n trÞ vµ Ban kiÓm so¸t:

· Thµnh viªn H§QT c«ng ty gåm : 5 thµnh viªn

· ¤ng TrÇn NhËt T©n : Chñ tÞch H§QT.

· Bµ Ng« ThÞ Thanh B×nh : Thµnh viªn H§QT

· ¤ng TrÇn V¨n Th¾ng : Thµnh viªn H§QT.

· ¤ng Lª Quang Dòng : Thµnh viªn H§QT.
Thµnh viªn H§QT ®éc lËp kh«ng ®iÒu hµnh : 
· ¤ng NguyÔn H¶i Ch©u – Thµnh viªn H§QT

· Thµnh viªn Ban kiÓm so¸t c«ng ty gåm : 3 thµnh viªn
· Bµ §ç ThÞ Ph­¬ng : Tr­ëng ban KS

· ¤ng NguyÔn Hång ¸nh – Uû viªn
· Bµ NguyÔn ThÞ Thu Hµ - Uû viªn
Thµnh viªn Ban kiÓm so¸t ®éc lËp kh«ng ®iÒu hµnh : 01 (Bµ §ç ThÞ Ph­¬ng)

1.1. Ho¹t ®éng cña H§QT:

Trong n¨m 2012, Héi ®ång qu¶n trÞ c«ng ty ®· tæ chøc 03 kú häp H§QT vµ 1 kú häp §H§C§ th­êng niªn. C¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ ®­îc tæ chøc theo ®óng ®iÒu lÖ c«ng ty, c¸c nghÞ quyÕt, quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ ®Òu dùa trªn sù thèng nhÊt, chÊp thuËn cña c¸c thµnh viªn H§QT.

Víi sù nhÊt trÝ cao, H§QT ®· gi¸m s¸t vµ thóc ®Èy tiÕn ®é thùc hiÖn kÕ ho¹ch SXKD ®­a ra ph­¬ng h­íng chØ ®¹o ®èi víi Ban gi¸m ®èc trong viÖc ®iÒu hµnh c«ng ty. KÕt qu¶ thùc hiÖn n¨m 2012: c«ng ty ®· cè g¾ng hoµn thµnh chØ tiªu cæ tøc mµ §H§C§ ®Ò ra víi tû lÖ 18%, trong ®ã cã sù ®ãng gãp phÇn kh«ng nhá cña Ban Gi¸m ®èc c«ng ty. 
C¬ cÊu cña H§QT ch­a cã c¸c tiÓu ban nh­ng H§QT ®· ph©n c«ng mçi thµnh viªn H§QT phô tr¸ch mét lÜnh vùc phï hîp víi chuyªn m«n cña m×nh ®Ó ®­a ra nh÷ng ý kiÕn chÝnh x¸c vµ hiÖu qu¶ gióp H§QT cã nh÷ng quyÕt ®Þnh ®óng ®¾n phôc vô ho¹t ®éng SXKD cña c«ng ty.

1.2. Ho¹t ®éng cña Ban kiÓm so¸t:

- Thùc hiÖn gi¸m s¸t ho¹t ®éng tµi chÝnh, c¸c b¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng SXKD hµng quý, 6 th¸ng, mét n¨m vµ b¸o c¸o tµi chÝnh sau khi ®· ®­îc kiÓm to¸n. C¸c sè liÖu b¸o c¸o cña Gi¸m ®èc vÒ kÕt qu¶ thùc hiÖn SXKD n¨m 2012 hoµn toµn chÝnh x¸c víi sæ s¸ch kÕ to¸n vµ kiÓm tra thùc tÕ.

- Tham dù vµ ®ãng gãp ý kiÕn t¹i c¸c cuéc häp H§QT ®Ó ®Þnh h­íng, quyÕt ®Þnh c¸c vÊn ®Ò liªn quan ®Õn chiÕn l­îc ph¸t triÓn c«ng ty vµ chØ ®¹o triÓn khai kÕ ho¹ch SXKD n¨m 2012.

- Tæ chøc thÈm ®Þnh b¸o c¸o ®¸nh gi¸ c«ng t¸c qu¶n lý ®iÒu hµnh c«ng ty n¨m 2012. Xem xÐt b¸o c¸o kiÓm to¸n do C«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp ph¸t hµnh.

- KiÓm tra, gi¸m s¸t c¸c thñ tôc, tr×nh tù c«ng t¸c tæ chøc §¹i héi cæ ®«ng th­êng niªn ®¶m b¶o tu©n thñ ®óng theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt vµ §iÒu lÖ c«ng ty.

- KiÓm tra, gi¸m s¸t viÖc thùc hiÖn NghÞ quyÕt cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ NghÞ quyÕt cña H§QT, tËp trung hç trî s¸t sao H§QT ®Ó triÓn khai tèt NghÞ quyÕt.
1.3. KÕ ho¹ch ®Ó t¨ng c­êng hiÖu qu¶ trong ho¹t ®éng qu¶n trÞ c«ng ty:

· Về sản phẩm:

· Tăng cường hoạt động bản quyền, liên kết xuất bản và phát hành sách: Tiếp tục phát triển hoạt động mua bản quyền của các tác giả trong và ngoài nước. Đẩy mạnh hoạt động liên kết xuất bản, nâng cao chất lượng chọn đề tài, thẩm định bản thảo, bản dịch, nâng cao hình thức trình bày.

· Phát triển và mở rộng mảng đồ dùng học tập và một số loại văn phòng phẩm khác nhằm đa dạng hoá sản phẩm và tăng doanh thu cho Công ty.

· Kênh phân phối:

· Thúc đẩy sự tăng trưởng của Chi nhánh Thành phố Hồ Chí Minh cùng với việc mở rộng thị trường phía Nam.
· Phát triển thêm tại thị trường miền Trung và Tây Nguyên
· Phát triển đại lý, mở rộng mạng lưới các nhà phân phối trung gian như các Nhà sách, các cửa hàng văn hoá phẩm tại địa phương. Phát hành sách trực tiếp của công ty tới các trường ở vùng sâu, vùng xa trên toàn quốc.
· Phát triển hệ thống bán hàng trên mạng qua hệ thống Website của Công ty nhằm mở rộng thị phần, tăng doanh thu và giảm chi phí cho việc đi lại và quảng cáo thành phẩm.
· Nhân sự:

· Tuyển dụng thêm những cán bộ giỏi, có kinh nghiệm trong biên tập sách để thực hiện biên soạn các loại sách giáo trình mới theo ưu tiên về định hướng các giáo trình sách tham khảo của công ty.
1.4. Thï lao H§QT, Ban kiÓm so¸t n¨m 2012
- Thï lao H§QT, Ban kiÓm so¸t n¨m 2012 : 174.050.000 VN§.
1.5. Tû lÖ së h÷u cæ phÇn cña thµnh viªn H§QT:

Tû lÖ së h÷u cæ phÇn cña thµnh viªn H§QT tÝnh ®Õn hÕt 31/12/2012 nh­ sau:

1. ¤ng TrÇn NhËt T©n – Chñ tÞch H§QT:

Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 222.300 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)

Trong ®ã: 


 + Së h÷u c¸ nh©n: 5.000 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)


+ §¹i diÖn së h÷u phÇn vèn nhµ n­íc: 217.300 cæ phÇn.

2. Bµ Ng« ThÞ Thanh B×nh – Thµnh viªn H§QT:

Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 7.000 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)

Trong ®ã: 


 + Së h÷u c¸ nh©n: 7.000 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)


+ §¹i diÖn së h÷u phÇn vèn nhµ n­íc : 0 cæ phÇn.

3. ¤ng NguyÔn H¶i Ch©u  – Thµnh viªn H§QT:

Sè cæ phÇn n¾m gi÷:  4.000 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)
Trong ®ã: 


 + Së h÷u c¸ nh©n:  4.000 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)


+ §¹i diÖn së h÷u phÇn vèn nhµ n­íc : 0 cæ phÇn.

4. ¤ng TrÇn V¨n Th¾ng – Thµnh viªn H§QT:

Sè cæ phÇn n¾m gi÷:  3.500 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)
Trong ®ã: 


 + Së h÷u c¸ nh©n: 3.500 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)

+ §¹i diÖn së h÷u phÇn vèn nhµ n­íc : 0 cæ phÇn.

5. ¤ng Lª Quang Dòng – Thµnh viªn H§QT:

Sè cæ phÇn n¾m gi÷: 2.243 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)
Trong ®ã: 


 + Së h÷u c¸ nh©n: 2.243 cæ phÇn (mÖnh gi¸: 10.000 ®ång)


+ §¹i diÖn së h÷u phÇn vèn nhµ n­íc : 0 cæ phÇn.

1.6. Giao dÞch cæ phiÕu cña H§QT, Ban kiÓm so¸t, Ban gi¸m ®èc ®iÒu hµnh, cæ ®«ng lín vµ c¸c giao dÞch kh¸c, giao dÞch liªn quan ®Õn c¸c ®èi t­îng nãi trªn:


Thùc hiÖn ®¨ng ký giao dÞch vµ c«ng bè th«ng tin theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt. 

2. C¸c d÷ liÖu thèng kª vÒ cæ ®«ng:

Theo danh s¸ch chèt ngµy 12/03/2013 cña Trung t©m l­u ký CKVN :
2.1. Cæ ®«ng trong n­íc
- Cæ ®«ng Nhµ n­íc: 

Tªn cæ ®«ng: C«ng ty TNHH MTV Nhµ xuÊt b¶n Gi¸o dôc ViÖt Nam
§Þa chØ : 81 TrÇn H­ng §¹o - Hµ Néi

Sè l­îng cæ phÇn n¾m gi÷: 217.300 cæ phÇn, chiÕm tû lÖ 21,73%

- Cæ ®«ng kh¸c trong n­íc n¾m gi÷: 564.100 cæ phÇn, chiÕm tû lÖ 56,41%

2.2. Cæ ®«ng n­íc ngoµi 
- Cæ ®«ng n­íc ngoµi n¾m gi÷ : 218.600 cæ phÇn, chiÕm tû lÖ 21,86%







       Hà néi, ngµy 22 th¸ng 4 n¨m 2013
        TM. Héi ®ång qu¶n trÞ

Chñ tÞch
      TrÇn nhËt t©n[image: image2.png]



Cửa hàng 25 Hàn Thuyên





P. KÕ to¸n - Tổng hợp





Ban biên tập Sách Đại học








Ban biên tập Sách Dạy nghề





P. Tiếp thị- Phát hành – QL tài nguyên








P. Sản xuất – Kho vận
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