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THÔNG TIN KHÁI QUÁT

CÔNG TY CỔ PHẦN CẤP NƯỚC VÀ MÔI TRƯỜNG ĐÔ THỊ ĐỒNG THÁP

DONG THAP WATER SUPPLY & URBAN ENVIRONMENT JOINT - STOCK COMPANY

DOWASEN

1400101205 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Đồng Tháp cấp lần đầu ngày 27/09/2006, 
đăng ký thay đổi lần thứ 17 ngày 17/03/2022

259.181.300.000 đồng

332.833.194.447 đồng

Tên giao dịch:

Tên tiếng Anh:

Tên viết tắt:

Giấy chứng nhận đăng ký 
doanh nghiệp:

Vốn điều lệ:

Vốn đầu tư của chủ sở hữu:

Địa chỉ:

Số điện thoại:

Số fax

Website:

Email:

Mã cổ phiếu:

Số 01, Đường Tôn Đức Thắng, Phường 1, Thành phố Cao Lãnh, Tỉnh Đồng Tháp, Việt Nam

(0277) 3853 332

(0277) 3852 825

www.dowasen.com

capnuocdt@dowasen.com

DWS

VỐN ĐIỀU LỆ 
(Hai trăm năm mươi chín tỷ một trăm tám mươi mốt triệu ba trăm ngàn đồng)

259.181.300.000 
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QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

1976

1983

1989

1992

Ngày 03/07/1976, 
Sở Xây dựng Tỉnh 
Đồng Tháp được 
thành lập, nhà máy 
nước trực thuộc Sở 
bao gồm Nhà máy 
nước Sa Đéc và Nhà 
máy nước Cao Lãnh. 

Ngày 16/10/1989, trên cơ sở nền 
tảng của Xí nghiệp Cấp nước Thị 
xã Cao Lãnh, Công ty Dịch vụ Cấp 
thoát nước Tỉnh Đồng Tháp được 
thành lập với số vốn ban đầu là 
10.086.000 đồng. Bộ máy tổ 
chức Công ty gồm 03 phòng ng-
hiệp vụ, 01 đội thi công, 31 cán bộ 
công nhân viên.

Ủy Ban Nhân Dân (UBND) 
Tỉnh ra quyết định nâng Nhà 
máy nước Cao Lãnh thành 
Xí nghiệp Cấp nước Thị xã 
Cao Lãnh.

Ngày 09/12/1992, UBND 
Tỉnh quyết định thành 
lập Doanh nghiệp Nhà 
nước là Công ty Cấp nước 
Tỉnh Đồng Tháp. Trụ sở 
chính đặt tại số 01 đường 
Nguyễn Huệ, Thị xã Cao 
Lãnh, Tỉnh Đồng Tháp.

1994

1996

1998

Tháng 10/1996, Công 
ty tiếp nhận và thành 
lập Nhà máy nước 
Huyện Cao Lãnh.

Ngày 18/04/1998, UBND 
Tỉnh ra quyết định chuyển 
Công ty Cấp nước Tỉnh 
Đồng Tháp thành Doanh 
nghiệp Nhà nước hoạt động 
công ích; trụ sở chính đặt tại 
số 44 đường 30/4, Phường 
01, Thị xã Cao Lãnh.

Ngày 03/06/1998, Công ty 
thành lập Xí nghiệp xây lắp 
và vật tư ngành nước trực 
thuộc Công ty, trụ sở đặt 
tại số 01A đường Tôn Đức 
Thắng, Phường 1, Thị xã 
Cao Lãnh.

Ngày 15/01/1994, Công 
ty thành lập thêm nhà 
máy nước trên 2 huyện 
gồm Huyện Lai Vung và 
Huyện Châu Thành.

2000

Công ty được giao 
quản lý 11 nhà máy cấp 
nước huyện, thị trong 
Tỉnh, trụ sở mới đặt tại 
số 01 đường Tôn Đức 
Thắng, Phường 1, Thị 
xã Cao Lãnh.

2003
2004

2006

2017

2018

2019

2022

Ngày 16/03/2003, UBND 
Tỉnh ra quyết định sáp nhập 
02 công ty xây lắp và dịch 
vụ tại Thị xã Sa Đéc và Thị 
xã Cao Lãnh vào Công ty 
Cấp nước và đổi tên thành 
Công ty Cấp thoát nước và 
Môi trường Đô thị Tỉnh Đồng 
Tháp.

Tháng 03/2004, Công ty tiếp 
nhận quản lý Trạm cấp nước 
Huyện Lấp Vò.

Ngày 21/09/2006, UBND 
Tỉnh ra quyết định chuyển 
đổi tên Công ty Cấp thoát 
nước và Môi trường Đô thị 
Tỉnh Đồng Tháp thành Công 
ty trách nhiệm hữu hạn một 
thành viên (TNHH MTV) 
Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp.

Ngày 26/04/2017, chuyển 
đổi Công ty TNHH MTV Cấp 
nước và Môi trường Đô thị 
Đồng Tháp từ loại hình Doanh 
nghiệp Nhà nước sang Công 
ty cổ phần (CTCP) theo Quyết 
định số 1546/QĐ-UBND.

Ngày 03/11/2017, Công ty 
chính thức trở thành công ty 
đại chúng.

Ngày 29/03/2018, Công 
ty góp 100% vốn điều lệ 
thành lập Công ty TNHH 
Nước Đông Bình.

Ngày 24/01/2019, Cổ phiếu 
của Công ty chính thức giao 
dịch trên thị trường chứng 
khoán UPCOM tại Sở Giao 
dịch Chứng khoán Hà Nội 
(HNX), với mã chứng khoán 
DWS.

Ngày 01/11/2019, Công ty 
TNHH Nước Đông Bình chính 
thức giải thể.

Ngày 19/12/2022, Dowasen 
hân hạnh là đơn vị đồng hành 
và mang đến diễn đàn Me-
kong Startup 2022 các dòng 
sản phẩm nước uống đóng 
chai với đa dạng kích thước để 
giới thiệu đến người tiêu dùng. 
Tại đây, Công ty đã trưng bày 
các loại kích cỡ nước uống 
đóng chai là 237 ml, 330 ml, 
500 ml, loại bình lớn nhất có 
dung tích 18,5 l và mang đến 
các giải pháp nước sạch phục 
vụ sinh hoạt cho người dân, 
góp phần quảng bá hình ảnh 
Tỉnh Đồng Tháp nói chung và 
Dowasen nói riêng. 
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01 Huân chương 
Lao động hạng Nhất

CÁC GIẢI THƯỞNG TIÊU BIỂU

01 Bằng khen của 
Thủ tướng Chính phủ

01 Huân chương 
Lao động hạng Nhì

01 Cờ thi đua của 
Thủ tướng Chính phủ 

01 Huân chương 
Lao động hạng Ba

• 02 Huân chương Lao động hạng Nhì

• 05 Huân chương Lao động hạng Ba cho cá nhân

• Nhiều bằng khen, giấy khen, huy chương kỷ niệm 

chương,… cho tập thể, cá nhân của các cấp, các 

ngành từ trung ương đến địa phương
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NGÀNH NGHỀ KINH DOANH

Hoạt động kinh doanh sản xuất chính của Công ty theo giấy chứng nhận Đăng ký doanh nghiệp bao gồm: Sản xuất, kinh 
doanh nước sạch phục vụ sinh hoạt, sản xuất và các nhu cầu khác; Lắp đặt hệ thống cấp, thoát nước; Dịch vụ đô thị; Sản 
xuất, mua bán nước uống đóng chai, đóng bình… 

Hiện nay, Công ty hoạt động với 2 mảng chính bao gồm: hoạt động môi trường và hoạt động kinh doanh.

NGÀNH NGHỀ VÀ ĐỊA BÀN KINH DOANH

HOẠT ĐỘNG MÔI TRƯỜNG

 » Thu gom & vận chuyển rác thải;

 » Thoát nước đô thị: xây dựng, khai thác, duy 
tu, bảo dưỡng cơ sở hạ tầng (thoát nước) đô 
thị, nông thôn;

 » Hút hầm cầu;

 » Công viên cây xanh;

 » Nghĩa trang, dịch vụ địa táng, hỏa táng.

HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

 » Nước sinh hoạt: sản xuất và kinh doanh 
nước sạch phục vụ nước sinh hoạt, sản xuất;

 » Dịch vụ nước;

 » Vật tư: mua bán vật tư xây dựng, sản phẩm 
chuyên ngành cấp thoát nước, dịch vụ đô 
thị;

 » Xây lắp, sửa chữa hệ thống cống thoát nước;

 » Cho thuê phương tiện;

 » Tư vấn: hoạt động kiến trúc và tư vấn kỹ 
thuật;

 » Nước đóng chai, đóng bình;

 » Dịch vụ khác.

ĐỊA BÀN KINH DOANH

Trải qua 33 năm hình thành và phát triển, Dowasen đã đáp ứng nhu cầu cung cấp nước sạch, dịch vụ vệ sinh môi trường 
cho khách hàng trong tỉnh Đồng Tháp. Công ty hiện có đội ngũ nhân sự 742 người với 5 chi nhánh trực thuộc và văn 
phòng công ty, hoạt động tại 12 huyện, thành phố trong tỉnh Đồng Tháp.

Tỉnh Đồng Tháp
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CÁC CHI NHÁNH TRỰC THUỘC

NGÀNH NGHỀ VÀ ĐỊA BÀN KINH DOANH (TIẾP THEO)

CHI NHÁNH CẤP NƯỚC NAM SÔNG TIỀN

Số 207b, Trần Hưng Đạo, Phường 1, TP 
Sa Đéc, Tỉnh Đồng Tháp

(0277) 3861 814

(0277) 3865 366

CHI NHÁNH CẤP NƯỚC ĐÔNG BẮC 
SÔNG TIỀN

Số 01, Nguyễn Huệ, Phường 1, TP Cao Lãnh, 
Tỉnh Đồng Tháp

(0277) 3852 826

(0277) 3852 826

CHI NHÁNH CẤP NƯỚC TÂY BẮC 
SÔNG TIỀN

Quốc lộ 30, Phường An Lộc, TP Hồng Ngự, 
Tỉnh Đồng Tháp

(0277) 3837 319

-

CHI NHÁNH DỊCH VỤ MÔI TRƯỜNG

15/4, Quốc lộ 30, Phường Mỹ Phú, TP 
Cao Lãnh, Tỉnh Đồng Tháp

(0277) 2211 427

(0277) 3851 983

CHI NHÁNH CHI NHÁNH NƯỚC ĐÓNG 
CHAI DOWASEN

Số 01, Tôn Đức Thắng, Phường 1, TP Cao 
Lãnh, Tỉnh Đồng Tháp

(0277) 3538 999

(0277) 3538 789
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THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, TỔ CHỨC KINH

MÔ HÌNH QUẢN TRỊ

CƠ CẤU BỘ MÁY QUẢN LÝ

Công ty cổ phần Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp tổ chức quản lý và hoạt động theo mô hình gồm: Đại hội đồng 
cổ đông (ĐHĐCĐ), Hội đồng quản trị (HĐQT), Ban Kiểm soát (BKS), Ban Tổng Giám đốc (BTGĐ), 07 phòng chức năng và 
05 đơn vị (chi nhánh) trực thuộc hạch toán phụ thuộc của Công ty.

DOANH VÀ BỘ MÁY QUẢN LÝ

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

TỔNG GIÁM ĐỐC

BAN KIỂM SOÁT

PHÒNG TỔ CHỨC 
-HÀNH CHÍNH 

- QUẢN TRỊ
PHÒNG TÀI CHÍNH

CHI NHÁNH CẤP NƯỚC 
NAM SÔNG TIỀN

PHÒNG KẾ HOẠCH 
KINH DOANH

CHI NHÁNH CẤP NƯỚC 
ĐÔNG BẮC SÔNG TIỀN

PHÒNG CÔNG NGHỆ 
THÔNG TIN

PHÒNG KỸ THUẬT

CHI NHÁNH CẤP NƯỚC 
TÂY BẮC SÔNG TIỀN

CHI NHÁNH DỊCH VỤ 
MÔI TRƯỜNG

PHÒNG MÔI TRƯỜNG PHÒNG QUẢN LÝ 
DỰ ÁN

CHI NHÁNH NƯỚC 
ĐÓNG CHAI DOWASEN

CÁC CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT :Không có

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

CÁC MỤC TIÊU CHỦ YẾU CỦA CÔNG TY

 » Tiếp tục đầu tư mới, cải tạo, nâng công suất các nhà máy, mở rộng các tuyến ống, vận hành tối ưu nhà máy cấp 
nước, đặc biệt quan tâm đẩy mạnh việc mở rộng cấp nước ra khu vực nông thôn theo yêu cầu của chính quyền địa 
phương và nhân dân, góp phần thay đổi chất lượng cuộc sống người dân nông thôn và hoàn thành kế hoạch cấp 
nước của Tỉnh giai đoạn 2021-2025.

 » Tiếp tục triển khai thực hiện xây dựng các nhà máy nước mặt, bổ sung nguồn cung cấp nước mặt kịp thời thay thế 
cho các trạm nước ngầm sẽ ngưng khai thác theo lộ trình của UBND Tỉnh và của từng địa phương.

 » Tiếp tục tăng trưởng sản lượng nước tiêu thụ, cố gắng vận hành với chi phí thấp, hiệu quả cao và bền vững. 

 » Luôn quan tâm việc đẩy mạnh ứng dụng kỹ thuật công nghệ trong công tác quản lý chất lượng nước.

 » Phấn đấu giảm tỷ lệ thất thoát nước, xây dựng kế hoạch duy tu, sửa chữa mạng lưới cấp nước và thay thế đồng hồ 
theo chu kỳ.

 » Phấn đấu hoàn thành các mục tiêu tài chính, cụ thể:

Phấn đấu tăng trưởng doanh thu bình quân là 7,5%/năm. 

Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên tổng doanh thu (ROS) hằng năm tối thiểu là 7%.

Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên vốn chủ sở hữu (ROE) bình quân là 11%.

CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN TRUNG VÀ DÀI HẠN

 » Kế hoạch đầu tư phát triển trong giai đoạn 2022-2027 với tổng vốn đầu tư phát 
triển Công ty là 911,41 tỷ đồng, cụ thể:

Hoạt động cấp nước và sản xuất kinh doanh nước đóng chai: 716,50 tỷ 
đồng.

Hoạt động dịch vụ môi trường: 194,91 tỷ đồng.

 » Tích cực chỉ đạo việc tổ chức triển khai thực hiện và phối hợp thực hiện kế 
hoạch chuyển nguồn khai thác nước mặt thay thế nguồn nước ngầm để cung 
cấp nước cho người dân trên địa bàn theo đúng với lộ trình và các tiêu chí đề ra 
đến 2025, định hướng 2030 của UBND Tỉnh Đồng Tháp và kế hoạch đầu tư phát 
triển hằng năm của Công ty.

 » Đẩy mạnh ứng dụng khoa học kỹ thuật, số hóa trong công tác chăm sóc khách 
hàng, quản lý sản xuất, xử lý công việc (như các hệ thống: CRM, DOWASCARE, 
Caresoft, DOWAMETER, DOWASCADA, DWeOffice...) để đảm bảo chất lượng 
cung cấp nước sạch, nâng cao hơn nữa chất lượng sản phẩm và dịch vụ của 
Công ty.

MỤC TIÊU PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG

 » Tiếp tục xây dựng kế hoạch đầu tư phát triển và chỉ đạo việc đẩy mạnh đầu tư 
máy móc thiết bị, đổi mới công nghệ (đặc biệt tập trung nghiên cứu đầu tư các 
nhà máy, tuyến ống truyền tải lớn, mang tính liên kết, kết nối, hạ tầng cấp nước 
trong Tỉnh) nhằm phục vụ các hoạt động mang lại nguồn thu và lợi nhuận chính 
cho Công ty, góp phần vào công tác đầu tư, phát triển kinh tế xã hội của Tỉnh.
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CÁC RỦI RO

RỦI RO KINH TẾ

Trong năm 2022, với bức tranh nền kinh tế toàn cầu gặp nhiều khó khăn, thách thức, gia tăng khả năng suy thoái trong 
ngắn hạn, lạm phát ở mức cao và các vấn đề địa - chính trị, xung đột vũ trang, thiên tai, dịch bệnh… đã gián tiếp ảnh 
hưởng đến tình hình sản xuất kinh doanh của cộng đồng doanh nghiệp ngành cung cấp nước, hoạt động quản lý và xử 
lý rác thải, nước thải. Đặc biệt với tình hình lạm phát kéo theo lãi suất tăng mạnh trực tiếp tạo nên gánh nặng chi phí lãi 
vay của Công ty khi cần huy động vốn để đầu tư cho những dự án mở rộng mạng lưới cấp nước ở khu vực nông thôn, 
vùng ven theo yêu cầu của chính quyền địa phương.

Theo Tổng cục Thống kê, tổng sản phẩm trong nước (GDP) năm 2022 của ngành cung cấp nước, hoạt động quản lý và 
xử lý rác thải, nước thải tăng 7,45%, đóng góp 0,04 điểm phần trăm trong mức tăng 8,02% của GDP toàn ngành so với 
cùng kỳ năm trước. Với kết quả trên, hoạt động thoát nước và xử lý nước thải trên cả nước năm 2022 hồi phục khá mạnh 
mẽ, tuy nhiên trên địa bàn Tỉnh Đồng Tháp vẫn còn tồn tại nhiều thách thức do ngân sách Tỉnh còn hạn hẹp khiến nhu 
cầu đầu tư xây dựng hệ thống thoát nước và xử lý nước thải trên địa bàn thành phố Cao Lãnh gặp nhiều khó khăn trong 
công tác đấu nối đưa nước thải về nhà máy để xử lý.

Nhận thức được những rủi ro kinh tế tồn đọng, Công ty luôn nâng cao kiểm soát công tác quản lý tình hình sử dụng vốn 
trong kinh doanh, đảm bảo các chỉ tiêu tài chính. Bên cạnh đó, Công ty luôn theo dõi, nắm bắt tình hình kinh tế chung để 
chủ động có những giải pháp thích hợp nhằm duy trì ổn định hoạt động kinh doanh.

RỦI RO PHÁP LUẬT

Các chính sách hạn chế khai thác nước ngầm, ưu tiên 
khai thác nước mặt của địa phương đã gây nên nhiều khó 
khăn cho Công ty trong việc thiết lập quỹ đất xây dựng 
nhà máy nước mặt tập trung lập kế hoạch chuyển nguồn 
khai thác nước mặt thay thế nguồn nước ngầm hiện có.

Bên cạnh việc tuân thủ các văn bản Luật và dưới Luật liên 
quan như Luật Doanh nghiệp, Luật Chứng khoán, Luật 
Lao động... Công ty còn chịu sự kiểm soát chặt chẽ bởi 
Luật Tài nguyên nước (quy định về quản lý, bảo vệ, khai 
thác, sử dụng tài nguyên nước, phòng, chống và khắc 
phục hậu quả, tác hại do nước gây ra) và Luật Bảo vệ môi 
trường (quy định về hoạt động bảo vệ môi trường, trong 
đó có bảo vệ môi trường nước)...

Chính sách khuyến khích ưu đãi của địa phương và của 
Nhà nước vẫn luôn tạo điều kiện cho hoạt động kinh doanh 
vì môi trường của Công ty, vì thế Công ty luôn nghiêm 
túc thực hiện hoạt động sản xuất kinh doanh theo đúng 
quy định pháp luật, tuân thủ các quy định của cơ quan 
chức năng trong hoạt động khai thác và kinh doanh nước 
sạch. Ngoài ra, Công ty luôn ý thức trách nhiệm khai thác 
nguồn nước hợp lý để duy trì, đảm bảo tài nguyên thiên 
nhiên trong tương lai.

RỦI RO ĐẶC THÙ NGÀNH

RỦI RO MÔI TRƯỜNG

Tình hình biến đổi khí hậu, nguồn nước mặt bị 
ô nhiễm từ việc trồng trọt, nuôi trồng thuỷ sản 
và hoạt động của các khu công nghiệp… đang 
làm ảnh hưởng lớn đến chất lượng và an toàn 
nguồn nước, tăng chi phí xử lý. Bên cạnh đó, tình 
hình thời tiết vẫn diễn biến khá phức tạp, nguy 
cơ thiếu nước, sạt lở trên đôi bờ sông Tiền, sông 
Hậu và nguy cơ xâm nhập mặn tại Đồng Tháp 
có thể xảy ra. Nếu xâm nhập mặn xảy ra, khả 
năng sẽ gây thiệt hại rất lớn, chính vì vậy, Công ty 
luôn nâng cao công tác phòng, chống xâm nhập 
mặn, xây dựng kịch bản để chủ động ứng phó, 
nhất là việc bảo vệ các công trình thủy lợi chống 
triều cường hạn chế ảnh hưởng đến việc khai 
thác nguồn nước đáp ứng nhu cầu sinh hoạt của 
người dân.

RỦI RO NGUYÊN LIỆU ĐẦU VÀO

Công ty hiện đang đối mặt với nhiều rủi ro tiềm 
ẩn với một số chi phí đầu vào liên tục tăng (như 
chi phí vận chuyển, nguyên vật liệu, nhiên liệu, vật 
tư ngành nước, hoá chất chuyên dụng,..) và phát 
sinh thêm nhiều chi phí sản xuất khác cần thực 
hiện (như xử lý độ cứng, tăng khấu hao do tăng 
tài sản, xét nghiệm nước theo tiêu chuẩn mới,..). 
Để góp phần tiết kiệm chi phí, đảm bảo cho việc 
kinh doanh được thuận lợi hơn, Dowasen luôn 
ưu tiên ứng dụng khoa học kỹ thuật trong công 
tác quản lý chất lượng nước, cố gắng vận hành 
với chi phí thấp nhưng hiệu quả cao và bền vững.

RỦI RO KHUNG GIÁ ĐẦU RA

Hoạt động kinh doanh chủ yếu của Công ty là 
khai thác, xử lý, cung cấp nước sạch và cung cấp 
dịch vụ thu gom, xử lý rác thải. Yếu tố về đơn giá 
tiền nước, đơn giá thu gom rác thải thay đổi theo 
từng thời kỳ có ảnh hưởng đáng kể đến kết quả 
hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.

RỦI RO THẤT THOÁT NƯỚC

Trong lĩnh vực cấp nước, vấn đề xảy ra thất 
thoát nước là không thể tránh khỏi do các yếu 
tố khách quan như công tác triển khai các dự án 
sửa chữa, cải tạo nâng cấp cơ sở hạ tầng đô thị 
làm tăng nguy cơ bể đường ống cấp nước, gây 
thất thoát nước của Công ty, chất lượng mạng 
lưới, đồng hồ các trạm cấp nước nông thôn mới 
tiếp nhận không tốt, thiếu nhân lực và một phần 
do kỹ thuật dò tìm điểm rò rỉ chưa chuẩn xác 
khiến cho tỷ lệ này chưa thể kéo giảm như kỳ 
vọng. Công ty phấn đấu giảm tỷ lệ thất thoát 
nước, xây dựng kế hoạch duy tu, sửa chữa mạng 
lưới cấp nước và thay thế đồng hồ hợp lý sao 
cho phù hợp với khả năng tài chính của Công ty. 

RỦI RO KHÁC
Đối với lĩnh vực như thu gom, vận chuyển rác, xây lắp 
công trình đang phải đấu thầu cạnh tranh gay gắt với 
nhiều tổ chức kinh tế tư nhân trong và ngoài Tỉnh. 

Đối với nhân sự, tuy số lượng lớng nhưng trình độ thấp, 
chủ yếu là lao động phổ thông, công ty cố gắng đảm bảo 
việc làm, đảm bảo đời sống và thu nhập của người lao 
động.

Từ đó, ảnh hưởng ít nhiều đến hoạt động điều hành, sản 
xuất kinh doanh của Công ty. Đối với những rủi ro bất 
khả kháng, Công ty luôn đề cao cảnh giác, thường xuyên 
kiểm tra các thiết bị, mua bảo hiểm tài sản cần thiết 
tránh những tổn thất không đáng có, đảm bảo cho hoạt 
động kinh doanh diễn ra liên tục.
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Tổ chức và nhân sự
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2,32%

2,52%
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2,24%

Năm 2022

Doanh thu bán hàng hóa Doanh thu cung cấp nước sinh hoạt

Doanh thu nước đóng chai Doanh thu xây lắp

Doanh thu dịch vụ thu gom rác Doanh thu dịch vụ khác

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH TRONG NĂM 2022

Chỉ tiêu
Năm 2021 Năm 2022 Tăng/Giảm

Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ lệ

Doanh thu bán hàng hóa 2.903 0,76% 3.375 0,81% 472 16,26%

Doanh thu cung cấp nước sinh hoạt 281.131 73,58% 304.523 72,94% 23.392 8,32%

Doanh thu nước đóng chai 7.693 2,01% 9.681 2,32% 1.988 25,84%

Doanh thu xây lắp 16.091 4,21% 10.541 2,52% (5.550) (34,49%)

Doanh thu dịch vụ thu gom rác 66.645 17,44% 79.995 19,16% 13.350 20,03%

Doanh thu dịch vụ khác 7.613 1,99% 9.370 2,24% 1.757 23,08%

Tổng cộng 382.077 100,00% 417.485 100,00% 35.408 9,27%

ĐVT: Triệu đồng

Doanh thu bán hàng hóa 

Doanh thu nước đóng chai 

Doanh thu dịch vụ thu gom rác

Doanh thu cung cấp nước sinh hoạt

Doanh thu xây lắp

Doanh thu dịch vụ khác

CƠ CẤU DOANH THU

NĂM 2021 NĂM 2022

Trong năm 2022, tình hình kinh tế phục hồi mạnh mẽ sau đại dịch, các hoạt động văn hoá - xã hội trở lại bình thường, 
các doanh nghiệp và hộ kinh doanh đẩy mạnh sản xuất, vì thế nhu cầu sử dụng nước sạch trong sản xuất và sinh hoạt 
của người dân tăng lên đáng kể. Theo đó, doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ của Công ty trong năm 2022 đạt 
417.485 triệu đồng, tăng 35.408 triệu đồng, tương đương với mức tăng 9,27% so với cùng kỳ năm trước. 

Cơ cấu doanh thu của Công ty vẫn duy trì ổn định như các năm trước với nguồn doanh thu chính từ hoạt động cung 
cấp nước sinh hoạt, cụ thể như sau:

Với sự gia tăng lượng khách hàng (tăng trên 10.000 khách 
hàng so với năm 2021), doanh thu từ hoạt động cung cấp 
nước sinh hoạt chiếm tỷ trọng 72,94% doanh thu bán hàng 
và cung cấp dịch vụ của Công ty, đạt hơn 304.523 triệu 
đồng tương đương với mức tăng 8,32% so với cùng kỳ 
năm trước.

Doanh thu từ dịch vụ thu gom rác chiếm tỷ trọng 19,16% 
doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ của Công ty, đạt 
hơn 79.995 triệu đồng tương đương với mức tăng 20,03% 
so với năm trước, nhờ vào sự gia tăng lượng khách hàng 
(tăng trên 9.000 khách hàng so với năm 2021), đây là hoạt 
động chiếm tỷ trọng cao thứ hai trong cơ cấu doanh thu.

Các lĩnh vực tuy chiếm tỷ trọng thấp trong cơ cấu 
doanh thu của Công ty nhưng có sự tăng trưởng như 
hoạt động kinh doanh nước đóng chai, hoạt động bán 
hàng hoá và cung cấp các dịch vụ khác liên quan khi 
lần lượt tăng 25,84%, 16,26% và 23,08% so với cùng 
kỳ năm trước; nguyên nhân chủ yếu do Công ty đã 
phát triển thêm nhiều khách hàng ở các địa phương 
trên địa bàn Tỉnh.

Bên cạnh đó, Công ty chỉ ghi nhận mức giảm đến từ 
hoạt động xây lắp khi giảm 5.550 triệu đồng tương 
đương giảm 34,49% so với cùng kỳ, do các dự án đã 
lần lượt hoàn thành và ít phát sinh dự án mới.

Nhìn chung, sự tăng trưởng doanh thu trong năm 2022 vẫn cho thấy tín hiệu tích cực trong hoạt động kinh doanh và 
là kết quả của nỗ lực mở rộng địa bàn phục vụ kịp thời nhu cầu của khách hàng trong hoạt động cấp nước và thu gom 
rác thải của Công ty.
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Doanh thu nước đóng chai Doanh thu xây lắp

Doanh thu dịch vụ thu gom rác Doanh thu dịch vụ khác

0,81%

72,94%
2,32%

2,52%

19,16%
2,24%

Năm 2022

Doanh thu bán hàng hóa Doanh thu cung cấp nước sinh hoạt

Doanh thu nước đóng chai Doanh thu xây lắp

Doanh thu dịch vụ thu gom rác Doanh thu dịch vụ khác
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40,69%

27,03%1,03%

14,22%
0,25%

0,14%
3,45% 13,19%

Năm 2022

Chi phí nhân công Chi phí nguyên vật liệu 

Chi phí công cụ dụng cụ Chi phí khấu hao tài sản cố định

Thuế, phí và lệ phí Hoàn nhập/bổ sung chi phí dự phòng

Chi phí dịch vụ mua ngoài Chi phí bằng �ền khác

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH TRONG NĂM 2022

Chỉ tiêu
Năm 2021 Năm 2022 Tăng/Giảm

Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ lệ

Chi phí nhân công 143.247 41,41% 153.621 40,69% 10.374 7,24%

Chi phí nguyên vật liệu 87.142 25,19% 102.057 27,03% 14.915 17,12%

Chi phí công cụ dụng cụ 3.735 1,08% 3.881 1,03% 146 3,91%

Chi phí khấu hao tài sản 
cố định 54.090 15,64% 53.705 14,22% (385) (0,71%)

Thuế, phí và lệ phí 1.547 0,45% 940 0,25% (607) (39,24%)

Hoàn nhập/bổ sung chi 
phí dự phòng 1.394 0,40% 512 0,14% (882) (63,27%)

Chi phí dịch vụ mua 
ngoài 10.612 3,07% 13.036 3,45% 2.424 22,84%

Chi phí bằng tiền khác 44.117 12,75% 49.801 13,19% 5.684 12,88%

Tổng cộng 345.884 100,00% 377.553 100,00% 31.669 9,16%

ĐVT: Triệu đồng
CƠ CẤU CHI PHÍ

Chi phí nhân công 

Chi phí công cụ dụng cụ

Thuế, phí và lệ phí 

Chi phí dịch vụ mua ngoài

Chi phí nguyên vật liệu 

Chi phí khấu hao tài sản cố định

Hoàn nhập/bổ sung chi phí dự phòng

Chi phí bằng tiền khác

NĂM 2021 NĂM 2022

Trong năm 2022, tổng chi phí sản xuất kinh doanh là 377.553 triệu đồng, tăng 9,16% so với năm 2021; cụ thể:

 » Với số lượng 742 cán bộ công nhân viên, chi phí nhân công có tỷ trọng cao nhất với 40,69% tổng chi phí, tăng 7,24% 
so với cùng kỳ năm trước. Việc gia tăng thu nhập tạo thêm phúc lợi cho nhân viên sẽ mang lại lợi ích tốt hơn cho 
Công ty, vì thế sự gia tăng chi phí nhân công này không gây ảnh hưởng đáng kể đến tình hình hoạt động của Công ty. 

 » Chi phí nguyên vật liệu tăng 17,12%, tương đương tăng 14.915 triệu đồng, chủ yếu đến từ sự gia tăng chi phí vật liệu, 
bao bì với mức tăng 17,17% so với cùng kỳ. 

 » Bên cạnh đó, sự gia tăng chi phí bằng tiền khác và chi phí dịch vụ mua ngoài cũng chiếm 25,60% trên tổng giá trị 
chi phí gia tăng. 

 » Mặt khác, với nỗ lực kiểm soát chi phí của Công ty, tổng chi phí giảm trong năm là 1.874 triệu đồng, bao gồm chi 
phí khấu hao tài sản cố định trong giảm 385 triệu đồng, thuế, phí và lệ phí giảm 607 triệu đồng và hoàn nhập chi phí 
dự phòng giảm 822 triệu đồng. 

Nhìn chung, các yếu tố cấu thành nên chi phí sản xuất kinh doanh của Công ty trong năm 2022 vẫn được duy trì tỷ trọng 
ổn định, tuy nhiên, Công ty cần tích cực thực hiện các biện pháp để tối ưu chi phí như tiết giảm chi phí nguyên vật liệu 
bằng cách tìm nguồn cung cấp giá rẻ hơn, hay gia tăng hiệu suất sử dụng nguyên vật liệu và áp dụng công nghệ mới 
giúp giảm lãng phí nguyên vật liệu. Ngoài ra, việc kiểm soát chi phí nhân công thông qua việc tăng năng suất lao động 
hay cải tiến quy trình sản xuất cũng là các giải pháp hợp lý để có thể góp phần gia tăng lợi nhuận từ hoạt động sản xuất 
kinh doanh.

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN SO VỚI KẾ HOẠCH

Chỉ tiêu TH 2021 KH 2022 TH 2022 TH 2022/
TH 2021

TH 2022/
KH 2022

Tổng doanh thu và thu 
nhập khác 389.162 416.800 420.269 107,99% 100,83%

Lợi nhuận trước thuế 37.084 37.800 41.634 112,27% 110,14%

Lợi nhuận sau thuế 32.007 29.500 36.435 113,83% 123,51%

ĐVT: Triệu đồng

Mặc dù chi phí đầu vào tăng cao hơn so với năm trước, nhưng với sự nỗ lực giảm 
thiểu tác động của các yếu tố bên ngoài, Công ty đã duy trì được hiệu quả kinh doanh 
cao. Tình hình kinh doanh thuận lợi do nhu cầu sử dụng nước sinh hoạt và thu gom 
rác thải của người dân tăng cao, nên  các chỉ tiêu doanh thu và lợi nhuận trong hoạt 
động sản xuất kinh doanh năm 2022 đều tăng so với năm trước và vượt kế hoạch 
mà ĐHĐCĐ đã đề ra.

Cụ thể, tổng doanh thu và thu nhập khác đạt 420.269 triệu đồng, xuất sắc hoàn thành 
100,83% so với kế hoạch, lợi nhuận trước và sau thuế được ghi nhận lần lượt là 41.634 
triệu đồng và 36.435 triệu đồng, đạt 110,14% và 123,51% chỉ tiêu kế hoạch. Với kết 
quả này, Công ty đảm bảo được khả năng sản xuất kinh doanh ổn định và tăng trưởng 
đều qua từng năm, đồng thời củng cố được khả năng hoạt động liên tục của Công ty 
trước tình hình nợ ngắn hạn vượt quá tài sản ngắn hạn hiện tại.

41,41%

25,19%1,08%

15,64%

0,45%
0,40%

3,07% 12,75%

Năm 2021

Chi phí nhân công Chi phí nguyên vật liệu 

Chi phí công cụ dụng cụ Chi phí khấu hao tài sản cố định

Thuế, phí và lệ phí Hoàn nhập/bổ sung chi phí dự phòng

Chi phí dịch vụ mua ngoài Chi phí bằng �ền khác

40,69%

27,03%1,03%

14,22%
0,25%

0,14%
3,45% 13,19%

Năm 2022

Chi phí nhân công Chi phí nguyên vật liệu 

Chi phí công cụ dụng cụ Chi phí khấu hao tài sản cố định

Thuế, phí và lệ phí Hoàn nhập/bổ sung chi phí dự phòng

Chi phí dịch vụ mua ngoài Chi phí bằng �ền khác

40,69%

27,03%1,03%

14,22%
0,25%

0,14%
3,45% 13,19%

Năm 2022

Chi phí nhân công Chi phí nguyên vật liệu 

Chi phí công cụ dụng cụ Chi phí khấu hao tài sản cố định

Thuế, phí và lệ phí Hoàn nhập/bổ sung chi phí dự phòng

Chi phí dịch vụ mua ngoài Chi phí bằng �ền khác
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

DANH SÁCH BAN ĐIỀU HÀNH

STT Thành viên Chức vụ Số lượng cổ phần 
nắm giữ Tỷ lệ

1 Ông Trần Văn Tấn Tổng Giám đốc 6.433.800 24,82%

2 Ông Nguyễn Thượng Vũ Phó Tổng Giám đốc 2.271.140 8,76%

3 Ông Nguyễn Anh Dũng Phó Tổng Giám đốc 2.226.540 8,59%

4 Ông Hoàng Quốc Hưng Kế toán trưởng 34.100 0,13%

GIỚI THIỆU BAN ĐIỀU HÀNH

• Năm sinh: 1966

• Nơi sinh:  Lạng Sơn

• Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Công nghệ hóa học (Thực phẩm)

ÔNG NGUYỄN THƯỢNG VŨ
Phó Tổng Giám đốc kiêm Thành viên HĐQT

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 2.271.140 cổ phần, chiếm tỷ lệ  8,76 %
Sở hữu cá nhân 52.600 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,20 %
Sở hữu đại diện 2.218.540 cổ phần, chiếm tỷ lệ  8,56 %
Sở hữu của người có liên quan 42.500 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,17 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

 08/1999 - 03/2003 Công ty Cấp nước Đồng Tháp Trưởng Phòng Kỹ thuật

 01/2014 - 03/2015
Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp

Đảng ủy viên, Phó Bí thư Chi bộ Văn 
phòng Công ty 1, Phó Tổng Giám đốc

07/2015 - 03/2017
Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp

Bí Thư Đảng Ủy - Phó Tổng Giám đốc

03/2017 - 04/2017 CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Bí Thư Đảng Ủy - Thành viên Hội đồng 
quản trị

04/2017 - 06/2020 CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Bí Thư Đảng Ủy - Thành viên Hội đồng 
quản trị kiêm Phó Tổng giám đốc

06/2020 đến nay CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng 
giám đốc

• Năm sinh: 1972

• Nơi sinh:  Đồng Tháp

• Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Xây dựng dân dụng và công nghiệp

ÔNG TRẦN VĂN TẤN
Tổng Giám đốc kiêm Thành viên HĐQT

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 6.433.800 cổ phần, chiếm tỷ lệ  24,82 %
Sở hữu cá nhân 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0 %
Sở hữu đại diện 6.433.800 cổ phần, chiếm tỷ lệ  24,82 %
Sở hữu của người có liên quan 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

12/1997 - 08/1999
Công ty Xây dựng số 8 - Tổng Công ty Xây dựng 
số 1

Cán bộ kỹ thuật thi công

09/1999 - 01/2001 Ban QLDA ngành Xây dựng - Sở XD Đồng Tháp
Cán bộ kỹ thuật Phòng Kế hoạch - Kỹ 
thuật

01/2001 - 12/2002 Ban QLDA ngành Xây dựng - Sở XD Đồng Tháp Phó trưởng Phòng Kế hoạch - Kỹ thuật

12/2002 - 08/2007 Văn phòng UBND tỉnh Đồng Tháp Chuyên viên nghiên cứu khối XDCB

08/2007 - 06/2011 Văn phòng UBND tỉnh Đồng Tháp Phó Trưởng Phòng Nghiên cứu

06/2011 - 09/2014 Văn phòng UBND tỉnh Đồng Tháp Trưởng Phòng Kinh tế ngành

09/2014 - 08/2019 Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh Đồng Tháp
Đảng ủy viên, Bí thư Chi bộ Văn phòng, 
Phó Trưởng Ban Quản lý

08/2019 - 08/2021
Trung tâm Xúc tiến Thương mại, Du lịch và Đầu 
tư tỉnh Đồng Tháp

Đảng ủy viên, Phó Giám đốc

09/2021 - 09/2021 CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp Người đại diện phần vốn Nhà nước

01/2021 đến nay CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Thành viên Hội đồng quản trị kiêm 
Tổng giám đốc
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GIỚI THIỆU BAN ĐIỀU HÀNH

• Năm sinh: 1965

• Nơi sinh:  Nghệ An

• Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế, Thạc sỹ Quản trị kinh doanh tổng hợp

ÔNG NGUYỄN ANH DŨNG
Phó Tổng Giám đốc kiêm Thành viên HĐQT

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 2.226.540 cổ phần, chiếm tỷ lệ  8,59 %
Sở hữu cá nhân 8.000 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,03 %
Sở hữu đại diện 2.218.540 cổ phần, chiếm tỷ lệ  8,56 %
Sở hữu của người có liên quan 50.000 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,19 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

08/2015 - 03/2017
Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp

Phó Tổng Giám đốc

 03/2017 - 04/2017 CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp Thành viên HĐQT

 04/2017 đến nay CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng 
giám đốc

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ (TIẾP THEO)

• Năm sinh: 1970

• Nơi sinh:  Nam Định 

• Trình độ chuyên môn: Cử nhân Tài chính - Ngân hàng

ÔNG HOÀNG QUỐC HƯNG
Kế toán trưởng kiêm Trưởng Phòng Tài chính

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 34.100 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,13 %
Sở hữu cá nhân 31.900 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,12 %
Sở hữu đại diện 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0 %
Sở hữu của người có liên quan 2.200 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,01 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

10/1990 - 08/1996 Trung tâm Dịch vụ Du lịch Cao Lãnh Nhân viên

09/1996 - 03/2003 CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Kế toán viên, phụ trách kế toán tại đơn 
vị trực thuộc

04/2003 - 12/2008 CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp Kế toán viên Phòng Tài vụ

01/2009 - 04/2019 CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp Phó Trưởng Phòng Tài chính

05/2019 đến nay CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Kế toán trưởng kiêm Trưởng Phòng 
Tài chính

NHỮNG THAY ĐỔI TRONG BAN ĐIỀU HÀNH TRONG NĂM 2022
Không thay đổi
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THU NHẬP BÌNH QUÂN CỦA NGƯỜI LAO ĐỘNG
TRONG GIAI ĐOẠN 2018 - 2022

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ (TIẾP THEO)

SỐ LƯỢNG CÁN BỘ, NHÂN VIÊN

STT Tính chất phân loại Số lượng (người) Tỷ lệ (%)

A Theo trình độ lao động 767 100,00%

1 Trên đại học, đại học 227 29,60%

2 Cao đẳng 59 7,69%

3 Trung cấp 82 10,69%

4 Công nhân kỹ thuật 73 9,52%

5 Lao động phổ thông 326 42,50%

B Theo tính chất hợp đồng lao động 767 100,00%

1 Hợp đồng có xác định thời hạn 129 16,82%

2 Hợp đồng không xác định thời hạn 638 83,18%

3 Hợp đồng theo thời vụ - - 

C Theo giới tính 767 100,00%

1 Nam 589 76,79%

2 Nữ 178 23,21%

THEO TRÌNH ĐỘ LAO ĐỘNG THEO TÍNH CHẤT HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG

THEO GIỚI TÍNH 76,79% NAM

23,21% NỮ

THU NHẬP BÌNH QUÂN

Chỉ tiêu Năm 2018 Năm 2019 Năm 2020 Năm 2021 Năm 2022

Tổng số lượng người lao động (người) 692 697 718 745 767

Thu nhập bình quân 
(triệu đồng/người/tháng) 11,12 12,20 12,50 12,60 12,70

Thu nhập bình quân của người lao động 
trong giai đoạn 2018 - 2022

CHÍNH SÁCH NHÂN SỰ

CÔNG TÁC TỔ CHỨC

Tiếp tục tái cơ cấu toàn diện Công ty với phương châm 
tinh gọn về tổ chức bộ máy nhân sự, rà soát lại các hoạt 
động kinh doanh của Công ty ở từng sản phẩm, dịch vụ 
để có định hướng tập trung đầu tư và phát triển những 
hoạt động mang lại lợi nhuận cao, đồng thời giảm bớt 
các hoạt động kinh doanh không hiệu quả mang lại gánh 
nặng tài chính cho Công ty. 

CÔNG TÁC NHÂN SỰ

Tiếp tục thực hiện công tác đánh giá hiệu quả công việc, 
đánh giá nhân sự, tiếp tục phát triển Văn hóa Dowasen 
cho người lao động Công ty. Quy trình tuyển dụng được 
diễn ra chặt chẽ, công bằng, công khai và minh bạch đáp 
ứng đầy đủ yêu cầu về trình độ chuyên môn cũng như 
năng lực phù hợp với định hướng phát triển của Công ty.

CÔNG TÁC ĐÀO TẠO

Tiếp tục triển khai các khóa tập huấn, đào tạo cho một số 
bộ phận nhằm hỗ trợ cho công tác tái cơ cấu, sắp xếp bộ 
máy nhân sự, đồng thời nâng cao tay nghề, kỹ năng phục 
vụ công việc, nhằm nâng cao chất lượng người lao động, 
đáp ứng yêu cầu sản xuất kinh doanh và phát triển của 
Công ty. Bên cạnh đó, chỉ đạo việc xây dựng, hoàn chỉnh 
và trình Hội đồng quản trị thông qua, cũng như tổ chức 
triển khai thực hiện “Phương án nâng cao năng lực, hiệu 
quả công việc của người lao động trong Công ty”.

CÔNG TÁC TIỀN LƯƠNG
Điều chỉnh mức lương cán bộ, người lao động theo năng 
suất, hiệu quả công việc, duy trì việc trả lương đầy đủ, 
đúng hạn cho cán bộ nhân viên. Xây dựng các chính sách 
khen thưởng kịp thời và có tác dụng động viên người lao 
động phát huy thế mạnh và có đóng góp nhiều hơn cho 
Công ty.

THU NHẬP BÌNH QUÂNTHU NHẬP BÌNH QUÂN

16,82%

83,18%

Theo tính chất hợp đồng lao động

Hợp đồng có xác định thời hạn Hợp đồng không xác định thời hạn

29,60%

7,69%

10,69%
9,52%

42,50%

Theo trình độ lao động

Trên đại học, đại học Cao đẳng Trung cấp

Công nhân kỹ thuật Lao động phổ thông
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ LỚN: 

Công ty đầu tư phát triển với tổng mức đầu tư là 120.500 triệu đồng , cụ thể qua từng lĩnh vực:

Xây dựng, cải tạo nâng cấp công trình nguồn là 
45.000 triệu đồng bao gồm xây dựng nhà máy nước 
mặt Khu công nghiệp Trần Quốc Toản giai đoạn 1, 
nhà máy nước mặt Trường Xuân, nhà máy nước mặt 
Long Thắng, nâng công suất nhà máy nước Tràm 
Chim.

Tuyến ống cấp nước cho các chi nhánh cấp nước 
Đông Bắc Sông Tiền, Nam Sông Tiền và Tây Bắc 
Sông Tiền (chủ yếu là phục vụ nhu cầu cấp bách 
của người dân, theo yêu cầu của chính quyền địa 
phương) khoảng 72.600 triệu đồng.

Lĩnh vực cấp nước Lĩnh vực môi trường

Mua mới 02 xe ép rác, tổng số tiền dự kiến là 2.900 
triệu đồng.

01 02

CÁC CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT :Không có 

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI CHÍNH DÀI HẠN

Công ty có một khoản đầu tư tài chính tại CTCP Tư vấn Cấp thoát nước và Môi trường - WASE với số tiền là 
84.040.000 đồng, tương đương với tỷ lệ sở hữu và biểu quyết là 1,25% vốn điều lệ, cổ tức nhận bình quân hằng 
năm khoảng 20.000.000 đồng.
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Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

Tại thời điểm cuối năm 2022, các chỉ tiêu về khả 
năng thanh toán của Dowasen hầu như không có 
nhiều thay đổi so với giá trị của các chỉ tiêu trong 
năm 2021, hệ số khả năng thanh toán ngắn hạn 
đạt 0,19 lần và sau khi sau khi loại bỏ hàng tồn 
kho và tài sản ngắn hạn khác thì hệ số thanh toán 
nhanh đạt 0,14 lần, cả hai chỉ tiêu đều được duy trì 
và chỉ giảm 0,01 lần so với năm trước, chủ yếu là do 
sự tăng lên không đồng đều giữa tài sản ngắn hạn 
và nợ ngắn hạn, cụ thể:

Trong quá trình huy động và sử dụng nguồn vốn vay, Công ty đã luôn cân nhắc kỹ lưỡng nhằm mang lại hiệu quả sử dụng 
vốn tốt nhất và giảm thiểu được rủi ro kiệt quệ tài chính. Tính đến thời điểm cuối năm 2022, các chỉ tiêu về cơ cấu vốn 
của Công ty đã giảm nhẹ so với năm trước.

Tài sản ngắn hạn năm 2022 tăng 2.522 triệu đồng (tăng 2,16%) so với cùng kỳ năm trước, chủ yếu nhờ vào sự tăng lên 
của khoản đầu tư tài chính ngắn hạn đến từ việc đầu tư tiền gửi tại Ngân hàng Công thương Việt Nam với tổng giá trị 
là 10.000 triệu đồng. Mặt khác, nợ ngắn hạn trong năm 2022 cũng tăng 2,86% tương ứng tăng 17.083 triệu đồng, trong 
đó việc tăng 9.064 triệu đồng từ khoản vay và nợ thuê tài chính ngắn hạn đã chiếm hơn 53,06% trên tổng mức tăng nợ 
ngắn hạn năm 2022, từ đó dẫn đến các chỉ tiêu thanh toán của Công ty đều ở mức thấp và giảm nhẹ so với năm 2021.

Để có thể cải thiện khả năng thanh toán, Công ty cần tiếp tục phát triển hoạt động kinh doanh, tăng doanh thu đến từ các 
lĩnh vực hiện có, để có thể tạo đủ nguồn tiền đáp ứng cho việc thanh toán nợ đến hạn, đồng thời Công ty cũng nên cân 
nhắc giảm mức độ sử dụng đòn bẩy tài chính, tránh rủi ro kiệt quệ dẫn đến mất thanh khoản, làm ảnh hưởng đến hoạt 
động sản xuất kinh doanh của Công ty.
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Năm 2021 Năm 2022

69,58%

228,70%

68,94%

222,01%

0,00%

50,00%

100,00%

150,00%

200,00%

250,00%

Hệ số Nợ/Tổng tài sản Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu

CHỈ TIÊU VỀ CƠ CẤU VỐN

Năm 2021 Năm 2022

Trong năm 2022, Công ty ghi nhận mức 
tăng 1,34% (tương đương 9.761 triệu 
đồng) đối với tổng nợ phải trả và mức tăng 
4,39% (tương đương 14.009 triệu đồng) 
đối với vốn chủ sở hữu. Trong khi đó, tổng 
tài sản cũng ghi nhận mức tăng 2,27% 
(tương đương 23.770 triệu đồng). Theo 
đó, sự tăng trưởng không đồng đều giữa 
các khoản mục khiến cho các chỉ tiêu về 
cơ cấu vốn của Công ty có xu hướng giảm 
so với năm 2021. 

Cụ thể, hệ số nợ trên tổng tài sản giảm từ 69,58% xuống 68,94% và hệ số nợ trên vốn chủ sở hữu giảm từ 228,70% xuống 
còn 222,01%. Qua đó cho thấy, Công ty đã cân nhắc sử dụng nợ một cách thận trọng hơn, nhằm đảm bảo tình hình tài 
chính của Công ty luôn lành mạnh, tạo điều kiện cho hoạt động kinh doanh đạt hiệu quả tối ưu.

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
ĐVT: Triệu đồng

Chỉ tiêu ĐVT Năm 2021 Năm 2022

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

Hệ số thanh toán ngắn hạn Lần 0,20 0,19

Hệ số thanh toán nhanh Lần 0,15 0,14

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn   

Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 69,58 68,94

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu % 228,70 222,01

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động   

Vòng quay khoản phải thu Vòng 9,61 9,15

Vòng quay hàng tồn kho Vòng 8,76 9,69

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời   

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần (ROS) % 8,38 8,73

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu bình quân (ROE) % 10,25 11,18

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản bình quân (ROA) % 3,08 3,44

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh doanh/ Doanh 
thu thuần (LN HĐSXKD/ DTT) % 8,07 9,46

CÁC CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH CHỦ YẾU

STT Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 % Tăng/giảm

1 Tổng giá trị tài sản 1.047.984 1.071.754 2,27%

2 Doanh thu thuần 382.077 417.188 9,19%

3 Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 30.846 39.466 27,95%

4 Lợi nhuận khác 6.238 2.167 (65,26%)

5 Lợi nhuận trước thuế 37.084 41.634 12,27%

6 Lợi nhuận sau thuế 32.007 36.435 13,83%
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Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

Năm 2022, lợi nhuận sau thuế và lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh doanh đã tăng 
trưởng mạnh mẽ với mức tăng lần lượt là 4.428 triệu đồng và 8.620 triệu đồng, tương 
ứng với mức tăng 13,83% đối với lợi nhuận sau thuế và 27,95% đối với lợi nhuận từ hoạt 
động sản xuất kinh doanh, vì thế tất cả các chỉ tiêu về khả năng sinh lợi của Công ty đều 
tăng so với năm 2021. Cụ thể:

Các chỉ số ROS, ROE, ROA, LN HĐSXKD/ DTT lần lượt tăng từ 8,38%; 10,25%; 3,08%; 
8,07% trong năm 2021 lên mức 8,73%; 11,18%; 3,44% và 9,46% trong năm 2022, cho thấy 
Công ty đang có triển vọng tăng trưởng lớn trong tương lai. Ngoài ra, trong những năm 
gần đây, Công ty luôn tích cực phát triển hoạt động kinh doanh cốt lõi, không ngừng đầu 
tư mở rộng đầu tư các công trình tuyến ống và dự án cấp thoát nước. 

Cùng với sự tăng trưởng về tổng tài sản, vốn chủ sở hữu và tổng doanh thu, việc Công ty 
tích cực kiểm soát hiệu quả các khoản chi phí phát sinh cũng là một trong những động 
lực để đạt được kết quả đầy ấn tượng này. Từ đó cho thấy Ban lãnh đạo Dowasen đã 
tập trung mọi nguồn lực để phát triển các lĩnh vực kinh doanh chính nhằm tối ưu hóa lợi 
nhuận, đây là động lực lớn để hoạt động kinh doanh của Công ty có thể phát triển hơn 
nữa trong tương lai. 

Các chỉ tiêu về năng lực hoạt động của Công ty trong năm 2022 duy trì ổn định và có chuyển biến tích cực hơn so với 
năm 2021. Cụ thể:

• Vòng quay khoản phải thu giảm 0,38 vòng khi từ 9,53 vòng xuống còn 9,15 vòng cho thấy tốc độ thu hồi khoản phải 
thu khách hàng có xu hướng chậm hơn năm trước. Tại thời điểm cuối năm 2022, các khoản phải thu khách hàng tuy 
có giảm 2,22% so với năm 2021, nhưng bình quân khoản phải thu khách hàng ngắn hạn của Công ty năm 2021 và 
năm 2022 lại cao hơn so với cùng kỳ, khi ghi nhận 45.613 triệu đồng và chiếm 10,93% doanh thu thuần năm 2022, 
điều này đã tác động tiêu cực đến khả năng luân chuyển vốn Công ty. Vì thế, Công ty luôn cần phải nỗ lực quản trị 
tốt khoản phải thu nhằm mục đích giảm thiểu rủi ro nợ xấu và tăng tính thanh khoản, từ đó đảm bảo dòng tiền cho 
hoạt động kinh doanh và tăng lợi nhuận cho Công ty.

• Vòng quay hàng tồn kho trong năm đạt 9,69 vòng, tăng 0,93 vòng so với mức 8,76 vòng của năm 2021 cho thấy hoạt 
động luân chuyển hàng tồn kho của Công ty có xu hướng nhanh hơn năm trước. Nguyên nhân xuất phát từ việc giá 
vốn hàng bán năm 2022 ghi nhận mức tăng 15.218 triệu đồng, tăng 5,49% so với cùng kỳ năm trước, do chi phí phát 
sinh từ việc mở rộng địa bàn kinh doanh bao gồm các chi phí như chi phí nguyên vật liệu, chi phí nhân công, chi phí 
vật tư chi phí tài chính và chi phí quản lý đều tăng theo sự tăng trưởng của doanh thu nhưng với tỷ lệ tăng thấp hơn. 
Đồng thời hàng tồn kho bình quân giảm 4,65% tương ứng giảm 1.470 triệu đồng (chủ yếu do chênh lệch giá trị hàng 
tồn kho giữa năm 2022 và năm 2020).
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CHỈ TIÊU VỀ KHẢ NĂNG SINH LỜI
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH (TIẾP THEO)

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

Từ đây, có thể thấy được hoạt động sản xuất 
kinh doanh của Dowasen đang tăng trưởng 
khá tốt, công tác quản trị hàng tồn kho cho 
thấy sự hiệu quả đáng kể, kỳ vọng trong tương 
lai, các khoản phải thu khách hàng sẽ tiếp tục 
giảm, thời gian thu tiền bán hàng sẽ càng ngắn, 
từ đó giúp cải thiện tốt hơn hệ số vòng quay 
khoản phải thu.
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CƠ CẤU CỔ ĐÔNG, 

CỔ PHẦN

THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ CỦA CHỦ SỞ HỮU

DWS

Tổng số cổ phần đã 
phát hành

25.918.130
cổ phần

Số lượng cổ phần 
đang lưu hành

25.918.130
cổ phần

Số lượng  
cổ phiếu quỹ

0 cổ phần

Số lượng cổ phiếu hạn 
chế chuyển nhượng

0 cổ phần

Loại cổ phần

Cổ phần phổ thông

Mệnh giá cổ phần

10.000 đồng/cp

TÌNH HÌNH THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ CỦA CHỦ SỞ HỮU

CÁC CHỨNG KHOÁN KHÁC :Không có 

GIAO DỊCH CỔ PHIẾU QUỸ :Không có 

Lần

Thời gian 
hoàn thành 

đợt phát 
hành

Số vốn tăng/ 
giảm (đồng)

Vốn điều lệ 
sau phát hành 

(đồng)

Hình thức 
tăng/giảm vốn Cơ sở pháp lý

1 26/04/2017 - 355.575.500.000

Giấy chứng nhận đăng ký kinh 
doanh số 1400101205 do Sở Kế 
hoạch và Đầu tư Tỉnh Đồng Tháp 
cấp lần đầu ngày 27/9/2006, 
cấp thay đổi lần thứ 13 ngày 
26/04/2017.

2 30/06/2018 (96.394.197.809) 259.181.300.000

Điều chỉnh vốn 
điều lệ và quyết 
toán quá trình cổ 
phần hoá

Giấy chứng nhận đăng ký kinh 
doanh số 1400101205 do Sở 
Kế hoạch và Đầu tư Tỉnh Đồng 
Tháp thay đổi lần thứ 15 ngày 
30/06/2018.

CƠ CẤU CỔ ĐÔNG

STT Loại cổ đông Số lượng 
cổ đông Số cổ phần Giá trị

(triệu đồng) Tỷ lệ sở hữu

I Cổ đông Nhà nước 1 22.185.480 221.855 85,60%

II Cổ đông trong nước 571 3.732.650 37.326 14,40%

1 Cá nhân 569 3.731.450 37.314 14,39%

2 Tổ chức 2 1.200 12 0,01%

III Cổ đông nước ngoài 0 0 0 0

1 Cá nhân 0 0 0 0

2 Tổ chức 0 0 0 0

Tổng cộng: 572 25.918.130 259.181 100%

Danh sách cổ đông lớn

STT Tên Địa chỉ Số lượng cổ phiếu Tỷ lệ sở hữu/VĐL

1 UBND Tỉnh Đồng 
Tháp

Số 12 đường 30/4, Phường 
1, Thành phố Cao Lãnh, Tỉnh 
Đồng Tháp

22.185.480 85,60%

Tỷ lệ sở hữu nước ngoài tối đa :0% (Tính tại ngày 31/12/2022) 
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BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾN MÔI TRƯỜNG

QUẢN LÝ NGUỒN NGUYÊN VẬT LIỆU

VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

Để đảm bảo chất lượng nước theo quy chuẩn QCVN 01-1:2018/
BYT, Công ty xử lý nước bằng phương pháp khử trùng nước bằng 
Clo và các hợp chất khác, ngoài ra cần một lượng Clo dư tồn tại 
trong nước để bảo đảm chất lượng nước không bị nhiễm vi sinh 
trong quá trình vận chuyển trên mạng lưới cấp nước. Hoá chất 
chiếm tỷ trọng lớn trong chi phí nguyên vật liệu sản xuất, vì thế 
cần sử dụng hiệu quả nguyên liệu đầu vào, định mức sử dụng 
tỷ lệ hóa chất tối ưu để tối thiểu chi phí, đảm bảo lợi nhuận của 
Công ty. 

Bên cạnh đó, Công ty luôn quan tâm lựa chọn đối tác cung cấp 
nguyên vật liệu đáng tin cậy nhằm giảm thiểu rủi ro mua phải 
hàng kém chất lượng, có khả năng gây hại cho môi trường sống 
và cộng đồng.

TIÊU THỤ NĂNG LƯỢNG
Công ty tiêu thụ chủ yếu là điện năng dùng trong việc vận hành 
các hệ thống xử lý nước, máy bơm, cung cấp điện chiếu sáng 
cho khu vực nhà máy, văn phòng,… Tiết kiệm năng lượng trong 
quá trình sản xuất nhằm giảm chi phí sản xuất, tối đa lợi nhuận 
là mục tiêu mà Công ty luôn hướng đến, do đó, Công ty thường 
xuyên tổ chức đào tạo kỹ năng sử dụng điện an toàn, tiết kiệm 
và hiệu quả.

Tổng chi phí điện sử dụng trong năm 2022 là 35.995.465.191 
đồng, trong đó:

• Điện sản xuất:  35.439.697.384 đồng 

• Điện ánh sáng:   555.767.807 đồng.

TIÊU THỤ NƯỚC

Nước vừa là đầu vào trong quá trình sản xuất vừa là sản phẩm 
đầu ra của Công ty, việc tái sử dụng hiệu quả nguồn nước trong 
sản xuất dành cho những hoạt động khác được Công ty triển 
khai hiệu quả thông qua các thiết bị hiện đại, đường ống thiết kế 
chuyên dụng. Thường xuyên kiểm tra, tu sửa đường ống giảm 
nguy cơ thất thoát nước do rò rỉ, xì bể, va đập,… Là một doanh 
nghiệp hoạt động trong lĩnh vực môi trường nước, Công ty hiểu 
rõ tầm quan trọng của việc bảo vệ nguồn nước, sử dụng tiết 
kiệm nhưng mang lại hiệu quả tối đa và luôn lấy điều này làm 
kim chỉ nam trong hoạt động sản xuất kinh doanh.

TUÂN THỦ PHÁP LUẬT VỀ MÔI TRƯỜNG

Công ty thực hiện nâng cấp nhà máy xử lý rác, mở rộng bãi rác Đập Đá và bãi rác Sa Đéc, phục vụ cho hoạt động thu 
gom, vận chuyển và xử lý rác thải, tăng cường khả năng xử lý chất thải rắn phát sinh đảm bảo đạt quy chuẩn môi trường, 
hạn chế ảnh hưởng đến cộng đồng dân cư, thiết kế che chắn kỹ lưỡng tránh gây ô nhiễm môi trường, cam kết không để 
xảy ra tình trạng bị xử lý vi phạm trong lĩnh vực môi trường.

Công ty lập báo cáo đánh giá tác động môi trường mỗi năm nhằm đảm bảo công nghệ sản xuất nước sạch của Công 
ty phù hợp với tiêu chuẩn môi trường theo quy định. Ngoài ra, các đoàn kiểm tra giám sát về môi trường của tỉnh và cơ 
quan thẩm quyền cũng thường xuyên đến để kiểm tra và đánh giá hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty đảm bảo 
vệ sinh và môi trường. 

CHÍNH SÁCH LIÊN QUAN ĐẾN NGƯỜI LAO ĐỘNG
Tổ chức thực hiện quy chế dân chủ, quan tâm đến sức khỏe, đời sống vật chất và tinh thần, bảo vệ nguồn nhân lực hiện 
có là trách nhiệm của Công ty, trang bị đầy đủ các dụng cụ bảo hộ lao động, tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm sức 
khỏe phòng ngừa rủi ro mắc các bệnh nghề nghiệp, đồng thời triển khai thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng và 
tham gia tốt công tác an sinh xã hội góp phần thúc đẩy động lực phát triển của mỗi cá nhân người lao động. 

BÁO CÁO LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM ĐỐI VỚI CỘNG ĐỒNG ĐỊA PHƯƠNG
Công ty thực hiện tiếp nhận các trạm cấp nước theo yêu cầu của chính quyền địa phương, để giải quyết nhu cầu cấp thiết 
và thay đổi chất lượng sống người dân địa phương, đồng thời góp phần phát triển khách hàng, mở rộng địa bàn phục 
vụ, trợ giá nước cho hộ nghèo, cận nghèo. Ngoài ra, Công ty phối hợp với Tỉnh, chính quyền địa phương hỗ trợ công tác 
phòng, chống dịch, tham gia các hoạt động lễ hội, từng bước nâng cao độ nhận diện với người dân, góp phần quảng bá 
hình ảnh Công ty, tỉnh nhà đến với người dân và du khách.

BÁO CÁO LIÊN QUAN ĐẾN HOẠT ĐỘNG THỊ TRƯỜNG VỐN XANH THEO HƯỚNG 
DẪN CỦA UỶ BAN CHỨNG KHOÁN  NHÀ NƯỚC
Công ty hiện chưa có các hoạt động liên quan đến thị trường vốn xanh.
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ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

Công ty luôn nhận được sự quan tâm, hỗ trợ và tạo 
điều kiện tốt nhất của UBND Tỉnh Đồng Tháp, các sở 
ban ngành, chính quyền địa phương cho hoạt động 
sản xuất kinh doanh của Công ty.

Được sự đồng hành cùng chính quyền địa phương 
trong công tác tuyên truyền, nâng cao ý thức của 
người dân trong việc bảo vệ môi trường và ích lợi 
của việc sử dụng nước sạch, tạo điều kiện để Công 
ty tiếp nhận thêm địa bàn thu gom rác thải, cũng 
như việc mở rộng mạng lưới cung cấp nước ở các 
khu vực vùng ven, vùng nông thôn. Từ đó góp phần 
nâng cao đời sống của nhân dân trên địa bàn Tỉnh, 
góp phần tăng doanh thu của Công ty.

Đa số người lao động trong Công ty có nghiệp vụ 
chuyên môn tốt, có tinh thần trách nhiệm cao, đoàn 
kết nội bộ, sáng tạo, ứng dụng công nghệ thông tin 
trong thực hiện nhiệm vụ vì sự phát triển bền vững 
của Công ty.

Do đặc thù về ngành nước nên thị trường ít cạnh tra-
nh, đặc biệt ở các khu vực đô thị, vì vậy hoạt động 
sản xuất kinh doanh trong lĩnh vực này ổn định và 
phát triển nhưng không tăng trưởng đột biến như 
các lĩnh vực khác.

Quá trình đẩy mạnh thanh toán điện tử, không dùng 
tiền mặt đối với hoá đơn tiền nước và rác thải, qua 
việc mở rộng thêm nhiều kênh thanh toán liên kết 
với các ngân hàng và các dịch vụ thu hộ, tạo điều 
kiện thuận lợi để khách hàng có thể thanh toán mọi 
lúc, mọi nơi góp phần tiết kiệm thời gian và chi phí, 
quản lý khoản phải thu.

Thuận lợi Khó khăn

Thực hiện chủ trương chuyển đổi khai thác nguồn 
nước ngầm sang nguồn nước mặt, tại một số địa 
phương, gây khó khăn cho Công ty trong việc tìm 
được đất để đầu tư, xây dựng các nhà máy nước 
mặt thay thế cho nhà máy nước ngầm theo như kế 
hoạch đề ra. Ngoài ra, do nguồn nước mặt có nguy 
cơ bị ô nhiễm cao nên cần tăng chi phí xử lý để đảm 
bảo chất lượng nước cung cấp tốt nhất.

Nhu cầu sử dụng dịch vụ cung cấp nước sinh hoạt 
mới của các hộ dân trong nội ô dần như bão hoà, vì 
vậy, để mở rộng mạng lưới kinh doanh cần đầu tư 
dự án mở rộng mạng lưới cấp nước ở khu vực nông 
thôn, vùng ven theo yêu cầu của chính quyền địa 
phương, tuy nhiên do mật độ dân cư vùng ven còn 
thấp, chi phí đầu tư lớn, nên hiệu quả chưa cao.

Hai bãi rác là Bãi rác Đập Đá và Bãi rác Sa Đéc mà 
Công ty đang sử dụng để chưa lượng rác thải sinh 
hoạt lớn hiện đang quá tải và việc không có bãi rác 
dự phòng khiến cho quá trình đổ và xử lý rác thải tại 
bãi gặp nhiều khó khăn và tốn kém về chi phí.

Năm 2022, tuy gặp không ít khó khăn nhưng với sự quan tâm, ủng hộ từ các cấp, 
các ngành trong Tỉnh, cùng với sự đồng lòng của tập thể lãnh đạo và người lao 
động, Công ty đã cố gắng phấn đấu hoàn thành thắng lợi các chỉ tiêu kế hoạch 
và nhiệm vụ được giao, từ đó mở ra cơ hội đầu tư phát triển các mạng lưới nhà 
máy sản xuất nước tập trung, đồng thời đẩy mạnh mở rộng mạng lưới khách hàng, 
nâng cao sản lượng tiêu thụ khi sở hữu định hướng phát triển đúng đắn và phù 
hợp của Ban lãnh đạo Công ty.

Khách hàng sử dụng nước sinh hoạt tăng

(Hộ)

10.000

19.000
khách hàng sử dụng dịch vụ thu gom và 
vận chuyển rác tăng

Trong năm 2022, địa bàn kinh doanh được mở rộng 
chủ yếu phát triển khách hàng mới vùng nông thôn 
dẫn đến lượng khách hàng sử dụng nước sinh hoạt 
tăng 10.000 hộ và khách hàng sử dụng dịch vụ thu 
gom và vận chuyển rác tăng 9.000 hộ, cùng với việc 
nâng công suất một số nhà máy xử lý nước đã làm 
cho doanh thu từ hoạt động cung cấp nước sinh 
hoạt và thu gom vận chuyển rác tăng so với cùng 
kỳ. Ngoài ra doanh thu từ các hoạt động khác như: 
Doanh thu nước đóng chai, hoạt động hút hầm cầu, 
chăm sóc cây xanh tăng trưởng tốt, dẫn đến doanh 
thu tăng, góp phần gia tăng lợi nhuận sau thuế.

Những tiến bộ công ty đã đạt được
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Tài sản ngắn hạn Tài sản dài hạnTài sản ngắn hạn
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Năm 2021

Tài sản ngắn hạn Tài sản dài hạnTài sản dài hạn

11,13%

88,87%

Năm 2021

Tài sản ngắn hạn Tài sản dài hạn

11,12%

88,88%

Năm 2022

Tài sản ngắn hạn Tài sản dài hạn

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

TÌNH HÌNH TÀI SẢN

Chỉ tiêu
Năm 2021 Năm 2022 Tăng/Giảm

Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ lệ

Tài sản ngắn hạn 116.675 11,13% 119.197 11,12% 2.522 2,16%

Tiền và các khoản tương 
đương tiền 33.102 28,37% 33.603 28,19% 501 1,51%

Đầu tư tài chính ngắn hạn 7.500 6,43% 10.000 8,39% 2.500 33,33%

Các khoản phải thu ngắn hạn 46.124 39,53% 45.102 37,84% (1.022) (2,22%)

Hàng tồn kho 29.825 25,56% 30.492 25,58% 667 2,24%

Tài sản ngắn hạn khác 124 0,11% - - (124) (100,00%)

Tài sản dài hạn 931.309 88,87% 952.557 88,88% 21.248 2,28%

Tài sản cố định 443.912 47,67% 426.802 44,81% (17.110) (3,85%)

Tài sản dở dang dài hạn 471.061 50,58% 509.252 53,46% 38.191 8,11%

Đầu tư tài chính dài hạn 84 0,01% 84 0,01% 0 0,00%

Tài sản dài hạn khác 16.251 1,74% 16.419 1,72% 168 1,03%

Tổng tài sản 1.047.984 100,00% 1.071.754 100,00% 23.770 2,27%

ĐVT: Triệu đồng

Năm 2022, tổng tài sản của Công ty được ghi nhận đạt 1.071.754 triệu đồng, tăng 2,27% so với năm 2021. Xét về cơ cấu 
tổng tài sản, tài sàn dài hạn chiếm tỷ trọng 88,88%, cao hơn 77,76% so với tài sản ngắn hạn cho thấy định hướng phát 
triển của Công ty phù hợp với đặc điểm chung của ngành cấp nước vì cần nhiều công trình, dự án có quy mô lớn để phục 
vụ hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.

CƠ CẤU TỔNG TÀI SẢN

Tài sản dài hạn tiếp tục được duy trì ở mức cao hơn khi chiếm 88,88% tổng tài sản, tương ứng 952.557 triệu đồng, tăng 
21.248 triệu đồng (tương ứng với mức tăng 2,28%) so với năm trước, chủ yếu là do chi phí xây dựng dở dang tăng lên 
trong năm, với 38.191 triệu đồng đang được sử dụng để đầu tư cho các công trình tuyến đống và các dự án thoát nước 
trên địa bàn Tỉnh Đồng Tháp. Cùng với sự tăng trưởng của chi phí xây dựng cơ bản dở dang đó là sự sụt giảm của tài 
sản cố định, với việc giảm 17.110 triệu đồng do trong năm nguyên giá tài sản cố định tăng 37.110 triệu đồng dẫn đến 
khấu hao tăng 53.705 triệu đồng, vì thế tài sản cố định giảm 3.85%, đạt 952.557 triệu đồng tại thời điểm cuối năm 2022.

Tài sản ngắn hạn tăng từ 116.675 triệu đồng lên mức 119.197 triệu đồng, tương đương với mức tăng trưởng 2,16%. Tỷ 
trọng các khoản mục trong cơ cấu tài sản ngắn hạn vẫn được duy trì tốt trong năm 2022, trong đó, tiền và các khoản 
tương đương tiền, các khoản phải thu ngắn hạn và hàng tồn kho là các khoản mục chiếm tỷ trọng lớn nhất trong cơ cấu 
tài sản ngắn hạn và đầu tư tài chính ngắn hạn chỉ chiếm 8.38% tổng giá trị tài sản ngắn hạn. 

Với hơn 10.816 triệu đồng giảm trong khoản phải thu ngắn hạn của khách hàng, Công ty cho thấy được khả năng quản trị 
khoản phải thu đang được cải thiện tốt hơn, ngoài ra việc triển khai thanh toán tiền nước và phí xử lý rác thải thông qua 
các phương tiện thanh toán điện tử cũng đã góp phần làm cho việc thanh toán của khách hàng trở nên dễ dàng thuận 
tiện hơn, từ đó Công ty giảm được các khoản phải thu, đồng thời cho thấy sự hiệu quả trong việc áp dụng chuyển đổi số 
cho hoạt động quản trị khoản phải thu của Công ty.

TÀI SẢN NGẮN HẠN

CƠ CẤU TÀI SẢN NGẮN HẠN

CƠ CẤU TÀI SẢN DÀI HẠN

TÀI SẢN DÀI HẠN

28,37%

6,43%

39,53%

25,56%

0,11%

Năm 2021

Tiền và các khoản tương đương tiền Đầu tư tài chính ngắn hạn

Các khoản phải thu ngắn hạn Hàng tồn kho

Tài sản ngắn hạn khác

28,19%

8,39%

37,84%

25,58%
0,00%

Năm 2022

Tiền và các khoản tương đương tiền Đầu tư tài chính ngắn hạn

Các khoản phải thu ngắn hạn Hàng tồn kho

Tài sản ngắn hạn khác

28,19%

8,39%

37,84%

25,58%
0,00%

Năm 2022

Tiền và các khoản tương đương tiền Đầu tư tài chính ngắn hạn

Các khoản phải thu ngắn hạn Hàng tồn kho

Tài sản ngắn hạn khác

Tiền và các khoản tương đương tiền

Các khoản phải thu ngắn hạn

Tài sản ngắn hạn khác

Đầu tư tài chính ngắn hạn

Hàng tồn kho

28,19%

8,39%

37,84%

25,58%
0,00%

Năm 2022

Tiền và các khoản tương đương tiền Đầu tư tài chính ngắn hạn

Các khoản phải thu ngắn hạn Hàng tồn kho

Tài sản ngắn hạn khác

47,67%50,58%

0,01% 1,74%

Năm 2021

Tài sản cố định Tài sản dở dang dài hạn

Đầu tư tài chính dài hạn Tài sản dài hạn khác

44,81%53,46%

0,01%
1,72%

Năm 2022

Tài sản cố định Tài sản dở dang dài hạn

Đầu tư tài chính dài hạn Tài sản dài hạn khác

44,81%53,46%

0,01%
1,72%

Năm 2022

Tài sản cố định Tài sản dở dang dài hạn

Đầu tư tài chính dài hạn Tài sản dài hạn khác

Tài sản cố định

Đầu tư tài chính dài hạn

Tài sản dở dang dài hạn

Tài sản dài hạn khác

44,81%53,46%

0,01%
1,72%

Năm 2022

Tài sản cố định Tài sản dở dang dài hạn

Đầu tư tài chính dài hạn Tài sản dài hạn khác
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TÌNH HÌNH NỢ PHẢI TRẢ

Chỉ tiêu
Năm 2021 Năm 2022 Tăng/Giảm

Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ lệ

Nợ ngắn hạn 597.546 81,95% 614.629 83,18% 17.083 2,86%

Vay và nợ thuê tài chính 65.134 10,90% 74.198 12,07% 9.064 13,92%

Phải trả người bán 11.827 1,98% 15.606 2,54% 3.779 31,95%

Người mua trả tiền trước 697 0,12% 2.140 0,35% 1.443 207,03%

Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước 6.305 1,06% 5.322 0,87% (983) (15,59%)

Phải trả người lao động 27.438 4,59% 31.858 5,18% 4.420 16,11%

Chi phí phải trả 7.761 1,30% 6.825 1,11% (936) (12,06%)

Phải trả ngắn hạn khác 478.353 80,05% 477.011 77,61% (1.342) (0,28%)

Dự phòng phải trả ngắn hạn - - 47 0,01% 47 100,00%

Quỹ khen thưởng, phúc lợi 30 0,01% 1.622 0,26% 1.592 5306,67%

Nợ dài hạn 131.613 18,05% 124.292 16,82% (7.321) (5,56%)

Phải trả dài hạn khác 27.282 20,73% 24.552 19,75% (2.730) (10,01%)

Vay và nợ thuê tài chính dài hạn 94.341 71,68% 87.520 70,41% (6.821) (7,23%)

Quỹ phát triển khoa học công nghệ 9.990 7,59% 12.220 9,83% 2.230 22,32%

Tổng nợ phải trả 729.159 100% 738.920 100,00% 9.761 1,34%

ĐVT: Triệu đồng

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH (TIẾP THEO)

11,13%

88,87%

Năm 2021

Tài sản ngắn hạn Tài sản dài hạn

11,13%

88,87%

Năm 2021

Tài sản ngắn hạn Tài sản dài hạnNợ ngắn hạn Nợ dài hạn

CƠ CẤU NỢ PHẢI TRẢ

Ngược lại, nợ dài dạn giảm 5,56% so với năm trước, trong đó khoản vay và nợ thuê tài chính dài hạn chiếm tỷ trọng cao 
nhất (chiếm 70,71%) trong cơ cấu nợ dài hạn và giảm 6.821 triệu đồng so với cùng kỳ năm trước, có thể thấy rằng Công 
ty vẫn đang tiếp tục huy động vốn bằng việc vay ngắn hạn để tài trợ cho nguồn vốn lưu động, tuy nhiên điều này sẽ gây 
nên áp lực thanh khoản trong ngắn hạn đối với Công ty. 

Trong năm vừa qua, sau khi Công ty tiếp tục vay nợ ngắn hạn 17.083 triệu đồng, khoản mục nợ ngắn hạn của Công ty đã 
chiếm tỷ trọng rất lớn, so với năm 2021 đã cho thấy nhiều biến động. Cụ thể, các khoản phải trả ngắn hạn khác chiếm 
tỷ trọng cao nhất với 77,61% trong cơ cấu nợ ngắn hạn của Công ty, tuy nhiên khoản mục này đã giảm 1.342 triệu đồng 
(giảm 0,28%) so với năm trước đó, khoản vay và nợ thuê tài chính ngắn hạn chiểm tỷ trọng 12,07% trong cơ cấu nợ ngắn 
hạn, trong năm khoản mục này đã tăng 13,92%.

Các khoản mục có sự biến động nhiều nhất trong năm lần lượt là: quỹ khen thưởng, phúc lợi (tăng 5306,67%) đạt 1.622 
triệu đồng, khoản người mua trả tiền trước ngắn hạn (tăng 207,03%) đạt 2.140 triệu đồng, khoản phải trả người bán ngắn 
hạn (tăng 31,95%) đạt 15.606 triệu đồng, khoản phải trả người lao động (tăng 16,11%) đạt 31.858 triệu đồng. 

Các khoản mục còn lại trong cơ cấu nợ ngắn hạn tuy có xuất hiện biến động giảm nhưng lại chiếm tỷ trọng không cao, 
vì vậy tác động giảm nợ ngắn hạn trong năm là rất thấp. Mặc dù mức độ sử dụng nợ là rất cao, nhưng Công ty vẫn đảm 
bảo có thể tạo đủ nguồn tiền để đáp ứng cho việc thanh toán các nghĩa vụ tài chính khi đến hạn, từ đó, đảm bảo khả 
năng hoạt động liên tục của Công ty.

CƠ CẤU NỢ NGẮN HẠN

81,95%

18,05%

Năm 2021

Nợ ngắn hạn Nợ dài hạn

83,18%

16,82%

Năm 2022

Nợ ngắn hạn Nợ dài hạn

Nhìn chung, trong năm 2022, Công ty tiếp 
tục tăng cường sử dụng nợ để tài trợ cho 
các hoạt động mở rộng quy mô sản xuất 
kinh doanh khi tổng nợ phải trả tăng 9.761 
triệu đồng, tăng 1,34% so với năm 2021. 
Các khoản mục trong cơ cấu nợ phải trả 
của Công ty vẫn duy trì mức tỷ trọng cao, 
với 614.629 triệu đồng vốn được tài trợ 
bằng nợ ngắn hạn, chiếm tỷ trọng 83,18% 
trên tổng nợ phải trả của Công ty và tăng 
17.083 triệu đồng (tương đương tăng 
2,86%) so với năm 2021.

CƠ CẤU NỢ DÀI HẠN

10,90%

1,98%
0,12%

1,06%

4,59%
1,30%

80,05%

0,00%
0,01%

Năm 2021

Vay và nợ thuê tài chính Phải trả người bán
Người mua trả tiền trước Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
Phải trả người lao động Chi phí phải trả

Phải trả ngắn hạn khác Dự phòng phải trả ngắn hạn

Quỹ khen thưởng, phúc lợi

12,07%
2,54%

0,35%
0,87%

5,18%

1,11%

77,61%

0,01%
0,26%

Năm 2022

Vay và nợ thuê tài chính Phải trả người bán
Người mua trả tiền trước Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
Phải trả người lao động Chi phí phải trả

Phải trả ngắn hạn khác Dự phòng phải trả ngắn hạn

Quỹ khen thưởng, phúc lợi

20,73%

71,68%

7,59%

Năm 2021

Phải trả dài hạn khác

Vay nợ và thuê tài chính dài hạn

Quỹ phát triển khoa học công nghệ

19,75%

70,41%

9,83%

Năm 2022

Phải trả dài hạn khác
Vay nợ và thuê tài chính dài hạn
Quỹ phát triển khoa học công nghệ

Phải trả dài hạn khác

Vay và nợ thuê tài chính dài hạn

Quỹ phát triển khoa học công nghệ

19,75%

70,41%

9,83%

Năm 2022

Phải trả dài hạn khác
Vay nợ và thuê tài chính dài hạn
Quỹ phát triển khoa học công nghệ

Phải trả người bán

Thuế và các khoản phải nộp 

Chi phí phải trả

Dự phòng phải trả ngắn hạn

Vay và nợ thuê tài chính

Người mua trả tiền trước

Phải trả người lao động

Phải trả ngắn hạn khác

Quỹ khen thưởng, phúc lợi

12,07%
2,54%

0,35%
0,87%

5,18%

1,11%

77,61%

0,01%
0,26%

Năm 2022

Vay và nợ thuê tài chính Phải trả người bán
Người mua trả tiền trước Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
Phải trả người lao động Chi phí phải trả

Phải trả ngắn hạn khác Dự phòng phải trả ngắn hạn

Quỹ khen thưởng, phúc lợi

12,07%
2,54%

0,35%
0,87%

5,18%

1,11%

77,61%

0,01%
0,26%

Năm 2022

Vay và nợ thuê tài chính Phải trả người bán
Người mua trả tiền trước Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
Phải trả người lao động Chi phí phải trả

Phải trả ngắn hạn khác Dự phòng phải trả ngắn hạn

Quỹ khen thưởng, phúc lợi
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KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN TRONG TƯƠNG LAI

Trong năm qua, Công ty tiếp tục duy trì cơ cấu tổ chức do nhận thấy được sự hiệu quả trong hoạt động. Các chính 
sách quản lý cũng được giữ vững, hoàn thiện bổ sung và tiếp tục hỗ trợ tích cực cho công tác điều hành của Ban Tổng 
Giám đốc.

STT Chỉ tiêu TH năm 2022 KH năm 2023 % KH 2023/
TH 2022

1 Vốn điều lệ (triệu đồng) 259.181 259.181 100,00%

2 Tổng doanh thu và thu nhập khác (triệu đồng) 417.485 448.000 107,31%

3 Lợi nhuận trước thuế (triệu đồng) 41.634 40.500 97,28%

4 Lợi nhuận sau thuế (triệu đồng) 36.435 34.800 95,51%

5 Nộp ngân sách Nhà nước (triệu đồng) 45.836 26.800 58,47%

6 Vốn chủ sở hữu bình quân (triệu đồng) 325.829 331.200 101,65%

7 ROE (%) 11,18 10,51 94,01%

8 Tỷ lệ chia cổ tức (%) 5,90 (*) 5,80 101,75%

9 Thu nhập người lao động (người/tháng) 12,70 12,80 100,79%

KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2023

STT Hạng mục đầu tư Tổng mức đầu tư 

1 Lĩnh vực cấp nước 60 tỷ đồng

2 Lĩnh vực môi trường 3,3 tỷ đồng

KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ

NHỮNG CẢI TIẾN VỀ CƠ CẤU TỔ CHỨC,
CHÍNH SÁCH, QUẢN LÝ

ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN CHỈ TIÊU MÔI TRƯỜNG
Việc thực hiện tiêu thụ và xử lý hợp lý các chỉ tiêu môi trường như điện, nước và hoạt động xử lý rác thải thu gom đã diễn 
ra đúng hoạch định, đảm bảo công tác sản xuất kinh doanh.

ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN VẤN ĐỀ NGƯỜI LAO ĐỘNG

Công ty đang ngày càng hoàn thiện chính sách lương, thưởng, đãi ngộ, phúc lợi ổn định, phù hợp để tương xứng với sự 
đóng góp, tạo động lực làm việc cho người lao động đã gắn bó và đồng hành cùng Công ty. Bên cạnh đó, Công ty luôn 
cam kết về điều kiện làm việc an toàn, văn minh và được chăm sóc sức khỏe, đảm bảo các quyền lợi của người lao 
động mà pháp luật quy định. 

ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM CỦA DOANH NGHIỆP ĐỐI VỚI CỘNG 
ĐỒNG ĐỊA PHƯƠNG

Bên cạnh hoạt động sản xuất kinh doanh, Công ty cũng chú trọng và quan tâm đến công tác xã hội, hỗ trợ cuộc sống 
của cộng đồng dân cư trên địa bàn Tỉnh Đồng Tháp qua đó tạo nên những ảnh hưởng nhất định về kinh tế, môi trường 
xã hội đối với cộng đồng. Nhận thức được điều này, Công ty luôn hoàn thành trách nhiệm đối với cộng đồng địa phương 
không chỉ là những hoạt động tài trợ tài chính mà còn là ý thức đảm bảo môi trường sống sạch và an toàn trên địa bàn 
hoạt động. Công ty cam kết tạo nên những giá trị cuộc sống trọn vẹn hơn thông qua các chương trình hỗ trợ và phát 
triển, tất cả vì cuộc sống cộng đồng.

Theo Báo cáo tài chính hợp nhất kiểm toán năm 2022, đơn vị kiểm toán Công ty Trách nhiệm hữu hạn Kiểm toán và 
Tư vấn UHY đã đưa ra ý kiến kiểm toán chấp thuận toàn phần đối với báo cáo của Công ty, vì vậy Ban Tổng Giám đốc 
không có ý kiến giải trình thêm.

GIẢI TRÌNH CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC ĐỐI VỚI
Ý KIẾN KIỂM TOÁN

BÁO CÁO ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM 
VỀ MÔI TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

(*) HĐQT thống nhất kiến nghị nội dung này tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2023
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Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt 
động của Công ty

Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của 
Ban Tổng Giám đốc Công ty

Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị

56.

 
56.

 
57.

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY



Trong năm 2022, Công ty đã bảo toàn và phát triển được nguồn vốn, thực hiện đầy đủ các biện pháp nhằm bảo toàn 
vốn gắn liền với hoạt động sản xuất kinh doanh, thực hiện đúng chế độ quản lý vốn, tài sản, phân phối lợi nhuận, chế 
độ quản lý tài chính và chế độ kế toán theo quy định, trích lập đầy đủ các khoản dự phòng theo quy định.

Ngoài các hoạt động sản xuất kinh doanh, Công ty còn thực hiện trách nhiệm của một doanh nghiệp đối với cộng 
đồng, địa phương. Cụ thể, Công ty luôn tích cực tham gia các hoạt động xã hội theo thời điểm do Liên đoàn Lao 
động tỉnh và Ủy ban mặt trận Tổ quốc kêu gọi ủng hộ, tổ chức xây dựng nhà tình thương, tặng học bổng cho học sinh 
nghèo, tham gia tài trợ các chương trình trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, khuyết tật, mồ côi,…

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ CÁC MẶT
HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG 
CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC CÔNG TY

Qua đánh giá, Tổng Giám đốc và tập thể Ban điều 
hành đã triển khai thực hiện đầy đủ và nghiêm túc 
các Nghị quyết, Quyết định của HĐQT chấp hành các 
chính sách, pháp luật theo quy định của Nhà nước 
trong quản lý điều hành công ty, đảm bảo quyền lợi 
của cổ đông và người lao động, cũng như hiệu quả 
hoạt động của đơn vị Công ty.

CÁC KẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNG 
CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Tích cực chỉ đạo hoạt động quản trị doanh nghiệp tiếp tục ổn định và phát triển, hoàn 
thành các chỉ tiêu kế hoạch đã được ĐHĐCĐ thông qua từng năm và cả giai đoạn, cân đối 
hài hòa giữa hiệu quả hoạt động kinh doanh và chức năng phục vụ xã hội.

Quản trị  
doanh nghiệp

Khai thác 
nước mặt

Quản trị 
tài chính 

Đầu tư 
phát triển 

Tích cực chỉ đạo việc tổ chức triển khai thực hiện và phối hợp thực hiện kế hoạch chuyển 
nguồn khai thác nước mặt thay thế nguồn nước ngầm để cung cấp nước cho người dân 
trên địa bàn theo đúng với lộ trình và các tiêu chí đề ra đến 2025, định hướng 2030 của Ủy 
ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp và kế hoạch đầu tư phát triển hằng năm của Công ty.

Tăng cường công tác dự báo, lập kế hoạch nhằm nâng cao năng lực quản trị tài chính của 
Công ty; công tác giám sát, phát triển nguồn vốn, quản lý tốt công nợ, nâng cao hiệu quả 
sử dụng tài sản và hiệu quả đầu tư.

Phối hợp công tác hoàn thiện tái cơ cấu toàn diện Công ty với phương châm tinh gọn về tổ 
chức bộ máy nhân sự, rà soát lại các hoạt động kinh doanh của Công ty ở từng sản phẩm, 
dịch vụ để có định hướng tập trung đầu tư và phát triển những hoạt động cốt lõi, mang 
ý nghĩa kinh tế - xã hội như là cấp nước và vệ sinh môi trường, đồng thời mở rộng đầu tư 
hoặc hợp tác ở những lĩnh vực tiềm năng, có liên quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh 
chính, mà pháp luật không cấm.
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Ban kiểm soát

Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi 
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QUẢN TRỊ CÔNG TY



THÀNH PHẦN VÀ CƠ CẤU HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

STT Thành viên Chức vụ Số lượng cổ phần 
nắm giữ Tỷ lệ

1 Ông Nguyễn Văn Để Chủ tịch HĐQT 11.372.300 43,87%

2 Ông Trần Văn Tấn Thành viên HĐQT 6.433.800 24,82%

3 Ông Nguyễn Anh Dũng Thành viên HĐQT 2.226.540 8,59%

4 Ông Nguyễn Thượng Vũ Thành viên HĐQT 2.271.140 8,76%

Giới thiệu Hội đồng quản trị

• Năm sinh: 1965

• Nơi sinh:  Đồng Tháp

• Trình độ chuyên môn: Kỹ sư cơ khí chế tạo máy

ÔNG NGUYỄN VĂN ĐỂ

Chủ tịch HĐQT

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 11.372.300 cổ phần, chiếm tỷ lệ  43,87 %
Sở hữu cá nhân 57.700 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,22 %
Sở hữu đại diện 11.314.600 cổ phần, chiếm tỷ lệ  43,66 %
Sở hữu của người có liên quan 10.000 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,04 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

05/2003 - 09/2005
Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp.

Phó Giám đốc Xí nghiệp Xây lắp và 
Vật tư

10/2005 - 04/2015
Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp.

Giám đốc Chi nhánh Xí nghiệp Xây lắp 
và Vật tư

05/2015 - 03/2017
Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp.

Phó Tổng Giám đốc

04/2017 - 09/2019 CTCP Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp.
Thành viên Hội đồng quản trị kiêm 
Tổng Giám đốc

 10/2021 đến nay CTCP Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp. Chủ tịch HĐQT

Chi tiết tại sơ yếu lý lịch của các thành viên HĐQT xem thông tin sơ yếu lý lịch tại Phần 2 - Thông 
tin Ban điều hành.

CÁC TIỂU BAN THUỘC HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

NHỮNG THAY ĐỔI TRONG HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ TRONG NĂM 2022 :Không có 

Theo quy mô hoạt động, Công ty chưa thành lập các tiểu ban thuộc HĐQT, các thành 
viên HĐQT cùng chỉ đạo và giám sát hoạt động theo năng lực chuyên môn của cá 
nhân với tinh thần và trách nhiệm cao nhất.

HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Đánh giá hoạt động của Hội đồng quản trị trong năm

 » HĐQT đã hoàn thành tốt cùng lúc nhiều vai trò (người đại diện phần vốn nhà 
nước tại Công ty đồng thời là thành viên HĐQT) vì thế luôn thể hiện tinh thần 
trách nhiệm cao, thực hiện tốt nghĩa vụ và bảo vệ lợi ích hợp pháp của Công ty, 
của cổ đông và người lao động. Thực hiện giám sát, kiểm tra công tác quản lý, 
tuyển dụng, quy hoạch, bố trí sắp xếp, luân chuyển, điều động, đào tạo, bổ nhiệm 
và bổ nhiệm lại nhân sự, người lao động theo Kế hoạch, đúng quy trình, quy định 
và phù hợp với tình hình thực tế hoạt động điều hành và sản xuất kinh doanh tại 
đơn vị.

 » HĐQT đã bám sát tình hình thực tế, sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất hiện có, phát 
huy tối đa công suất các nhà máy để sản xuất và cung cấp nước sạch cho người 
dân trên địa bàn; quản lý và sử dụng có hiệu quả nguồn vốn của doanh nghiệp để 
đầu tư mở rộng mạng lưới cấp nước, cải tạo nâng công suất các nhà máy nước 
đáp ứng kịp thời nhu cầu sử dụng nước sạch của người dân trên địa bàn Tỉnh.

 » HĐQT chỉ đạo xuyên suốt việc đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, số hoá 
và chuyển đổi số trong quản lý vận hành hệ thống cấp nước, chăm sóc khách 
hàng xử lý công việc,.. Vì vậy, Công ty đã duy trì được sự ổn định cần thiết, phát 
huy được nguồn lực, thế mạnh sẵn có, hạn chế rủi ro, hoạt động sản xuất kinh 
doanh mang lại hiệu quả, chất lượng dịch vụ được nâng cao, doanh thu và lợi 
nhuận tăng trưởng đều, ổn định qua từng năm.

Các cuộc họp của HĐQT

STT Thành viên Chức vụ Số buổi họp 
HĐQT tham dự Tỷ lệ tham dự họp

1 Ông Nguyễn Văn Để Chủ tịch HĐQT 29/29 100%

2 Ông Trần Văn Tấn Thành viên HĐQT 29/29 100%

3 Ông Nguyễn Anh Dũng Thành viên HĐQT 29/29 100%

4 Ông Nguyễn Thượng Vũ Thành viên HĐQT 29/29 100%

60 BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2022 61CTCP CẤP NƯỚC VÀ MÔI TRƯỜNG ĐÔ THỊ ĐỒNG THÁP



HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Các Nghị quyết/Quyết định

STT Số  
Nghị quyết Ngày Nội dung Tỷ lệ  

thông qua

1 70/NQ-HĐQT 11/01/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Kế hoạch sản xuất, kinh doanh - tài chính năm 2022;
• Kế hoạch đầu tư phát triển năm 2022;
• Kế hoạch cải tạo, sửa chữa năm 2022;
• Kế hoạch sử dụng lao động năm 2022;
• Chủ trương về việc mở rộng mạng lưới cấp nước ra vùng nông 

thôn;
• Chủ trương về việc vay vốn tại các tổ chức tín dụng;
• Chương trình công tác năm 2022;
• Chủ trương về việc điều chỉnh dự án Xây dựng trạm bơm tăng 

áp Tân Việt Hoà tại thành phố Cao Lãnh;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

2 71/NQ-HĐQT 14/02/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương điều chỉnh công trình Tuyến ống Ø168 đường HL 

An Hòa - Hòa Bình từ QL30 đến cuối tuyến dân cư ấp 4 xã An 
Hòa;

• Điều chỉnh kế hoạch mua sắm mới 01 xe ép rác;
• Chủ trương điều động và bổ nhiệm nhân sự của chi nhánh;
• Chủ trương bổ nhiệm lại nhân sự của Chi nhánh Dịch vụ Môi 

trường;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

3 72/NQ-HĐQT 25/02/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Giao khoán một số chỉ tiêu, kế hoạch phấn đấu năm 2022 cho 

các chi nhánh;
• Ban hành tạm thời giá bán nước sạch qua đồng hồ tổng (bán 

sỉ/bán buôn) cho các cơ sở cấp nước nông thôn trên địa bàn 
Tỉnh; 

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

4 73/NQ-HĐQT 25/02/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Điều chỉnh về quy mô, địa điểm, thời điểm xây dựng một 

số dự án đầu tư xây dựng, cải tạo nâng cấp công trình 
nguồn và tuyến ống cấp nước năm 2021 - 2025;

• Chủ trương cho điều chỉnh khái toán tổng mức đầu tư các 
công trình thuộc Kế hoạch đầu tư phát triển năm 2022;

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

5 74/NQ-HĐQT 10/03/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Kế hoạch tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2022 và nhiệm kỳ 2017-2021;
• Chủ trương cho trang bị mới 01 máy phát điện dự phòng;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

STT Số  
Nghị quyết Ngày Nội dung Tỷ lệ  

thông qua

6 75/NQ-HĐQT 18/03/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Danh mục công trình xây dựng theo đề nghị của địa phương 

trong Quý II năm 2022;
• Chủ trương vay vốn Quỹ Đầu tư Phát triển Tỉnh Đồng Tháp và 

sử dụng vốn của Công ty để đầu tư dự án nước sạch và mua 
sắm thiết bị phục vụ công tác vệ sinh môi trường của Công ty;

• Kế hoạch và hỗ trợ kinh phí hoạt động của tổ chức đoàn thể 
chính trị - xã hội trực thuộc Đảng ủy Công ty năm 2022;

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

7 76/NQ-HĐQT 25/03/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Báo cáo tài chính năm 2021 đã được kiểm toán;
• Đánh giá người đại diện phần vốn Nhà nước tại Công ty năm 

2021;
• Bổ nhiệm lại nhân sự Phó trưởng Phòng Tài chính Công ty;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

8 77/NQ-HĐQT 31/03/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Báo cáo nghiên cứu khả thi đầu tư xây dựng Tuyến ống chuyển 

tải từ Tân Dương đến thị trấn Lai Vung thuộc Kế hoạch giai 
đoạn 2021-2025;

• Chỉ đạo trong công tác đầu tư xây dựng cơ bản;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

9 78/NQ-HĐQT 07/4/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương về loại công nghệ xử lý, quy mô đầu tư và phương 

án bố trí mặt bằng 08 công trình nhà máy nước;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

10 79/NQ-HĐQT 08/4/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương, định hướng tiếp nhận các trạm cấp nước nông 

thôn có nhu cầu chuyển nhượng lại cho Công ty;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

11 80/NQ-HĐQT 19/4/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Báo cáo tài chính tổng hợp quý 1 năm 2022;
• Chủ trương tiếp tục vay vốn theo hạn mức tại Ngân hàng TMCP 

Công thương Việt Nam - Chi nhánh Đồng Tháp;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

12 81/NQ-HĐQT 27/4/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Gia hạn thời gian tổ chức ĐHĐCĐ thường niên năm 2022 

của Công ty;
• Bổ nhiệm lại các chức danh quản lý đến hạn;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%
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CÁC CUỘC HỌP CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

STT Số  
Nghị quyết Ngày Nội dung Tỷ lệ  

thông qua

13 82/NQ-HĐQT 06/05/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Kế hoạch tiền lương năm 2022 của người lao động;
• Chủ trương tiếp tục vay vốn theo hạn mức tại Ngân hàng TMCP 

Ngoại thương Việt Nam - 
• Chi nhánh Đồng Tháp;
• Chủ trương điều chỉnh khái toán tổng mức đầu tư đối với Công 

trình Tuyến ống Ø114 đường ĐT845 từ bãi cát đá Quyết Thắng 
đến ranh xã Trường Xuân;

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

14 83/NQ-HĐQT 25/5/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương điều chỉnh tổng mức đầu tư đối với Công trình Tuyến 

ống Ø168 từ nhà máy nước Bình Thành đến thị trấn Lấp Vò giai 
đoạn 2;

• Điều chỉnh, bổ sung 03 công trình cấp thiết vào Kế hoạch đầu tư 
phát triển năm 2022;

• Chủ trương về thời điểm tổ chức thi công một số công trình 
thuộc Kế hoạch đầu tư phát triển năm 2022;

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

15 84/NQ-HĐQT 31/5/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương điều động nhân sự và phân công nhiệm vụ của Chi 

nhánh;
• Chủ trương bổ nhiệm lại các chức danh quản lý đến hạn;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

16 85/NQ-HĐQT 10/06/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương điều chỉnh, bổ sung công trình nguồn thuộc Kế 

hoạch Đầu tư phát triển năm 2022;
• Điều chỉnh tổng mức đầu tư đối với 02 công trình thuộc Kế 

hoạch đầu tư phát triển năm 2022;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

17 86/NQ-HĐQT 17/6/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chương trình, tài liệu, kế hoạch tổ chức Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2022;
• Chủ trương chấp thuận giải quyết việc nghỉ việc theo nguyện 

vọng;
• Chủ trương phân công và điều động nhân sự Chi nhánh Cấp 

nước Nam Sông Tiền; 
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

18 87/NQ-HĐQT 24/6/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Điều chỉnh kế hoạch sản xuất, kinh doanh năm 2022;
• Chủ trương chuyển giao lại Trạm cấp nước nông thôn; 
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

STT Số  
Nghị quyết Ngày Nội dung Tỷ lệ  

thông qua

19 88/NQ-HĐQT 07/7/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Thành lập Tổ định mức nguyên, nhiên, vật liệu;
• Chủ trương điều chỉnh TMĐT và thời gian thực hiện đối với công 

trình Cải tạo tuyến ống PVC D220 từ Nhà máy nước Phú Hựu đến 
thị trấn Cái Tàu Hạ;

• Số liệu của Báo cáo tài chính tổng hợp quý 2 năm 2022 và dự 
thảo Báo cáo tình hình quản trị Công ty 6 tháng đầu năm 2022;

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

20 89/NQ-HĐQT 04/8/2022
Phê chuẩn các nội dung sau:
• Bổ nhiệm Trưởng Phòng Môi trường Công ty;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

21 90/NQ-HĐQT 08/8/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Điều chỉnh, bổ sung kế hoạch sản lượng nước tiêu thụ năm 2022;
• Một số chỉ tiêu sản xuất, kinh doanh và tài chính giai đoạn 2022-

2025;
• Danh mục công trình xây dựng theo đề nghị của địa phương;
• Nội dung đánh giá kết quả sản xuất kinh doanh 6 tháng đầu năm 

2022 và ý kiến chỉ đạo, phương hướng nhiệm vụ các tháng cuối 
năm 2022;

• Toàn bộ nội dung dự thảo Báo cáo tài chính 6 tháng đầu năm 
2022 (đã được đơn vị kiểm toán độc lập soát xét);

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

22 91/NQ-HĐQT 30/8/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương đầu tư Tuyến ống PVC D114 đường Thường Phước - 

Ba Nguyên từ ĐT841 đến Kênh Sườn 2;
• Chủ trương bổ nhiệm lại cán bộ quản lý của Chi nhánh Dịch vụ 

Môi trường;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

23 92/NQ-HĐQT 15/9/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Kế hoạch mua sắm mới 01 xe ép rác;
• Vay vốn Quỹ Đầu tư phát triển tỉnh Đồng Tháp và sử dụng vốn của 

Công ty để đầu tư dự án công trình nước sạch của Công ty;
• Sử dụng tài sản hình thành trong tương lai của dự án và tài sản 

sau làm tài sản thế chấp để vay vốn Quỹ Đầu tư Phát triển tỉnh 
Đồng Tháp;

• Kế hoạch chi trả cổ tức năm 2021;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

Các Nghị quyết/Quyết định (Tiếp theo)
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

STT Số  
Nghị quyết Ngày Nội dung Tỷ lệ  

thông qua

24 93/NQ-HĐQT 17/10/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Phương án nâng cao năng lực, hiệu quả công việc của người 

lao động trong Công ty giai đoạn 2022-2025 và Kế hoạch Đào 
tạo nhằm tổ chức, triển khai Phương án trong quý 4 năm 2022 
và năm 2023;

• Chủ trương điều chỉnh quy mô Công trình mở rộng mạng lưới 
cấp nước tại các xã Bình Thành, xã Tân Khánh Trung, huyện 
Lấp Vò giai đoạn 2;

• Toàn bộ nội dung dự thảo báo cáo tài chính quý 3 năm 2022;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

25 94/NQ-HĐQT 07/11/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Kế hoạch tổ chức Đại hội đồng cổ đông bất thường năm 2022 

(Nhiệm kỳ 2022-2027);
• Chủ trương về công tác đầu tư xây dựng cơ bản và mua sắm 

thiết bị công nghệ, máy móc, vật tư chính trong đầu tư xây 
dựng cơ bản;

• Chủ trương về nhân sự Trưởng Trạm Cấp nước Lấp Vò, Chi 
nhánh Cấp nước Nam Sông Tiền;

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

26 95/NQ-HĐQT 21/11/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương về việc thi công các công trình thuộc kế hoạch 

năm 2021, 2022;
• Chủ trương giải quyết khó khăn, vướng mắc về thanh toán chi 

phí công tác xây dựng cơ bản của Công ty;
• Vay vốn Quỹ Đầu tư phát triển tỉnh Đồng Tháp và sử dụng vốn 

của Công ty để đầu tư dự án công trình nước sạch của Công ty;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

27 96/NQ-HĐQT 23/11/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Chủ trương về việc đầu tư Dự án Nhà máy nước mặt Tân Long;
• Chủ trương bổ nhiệm lại cán bộ quản lý tại Chi nhánh Cấp nước 

Đông Bắc Sông Tiền và Chi nhánh Cấp nước Đông Bắc Sông 
Tiền;

• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

28 97/NQ-HĐQT 07/12/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Toàn bộ hồ sơ, dự thảo tài liệu trình Đại hội đồng cổ đông bất 

thường năm 2022;
• Thành lập Ban chỉ đạo đầu tư xây dựng cơ bản CTCP Cấp nước 

và Môi trường đô thị Đồng Tháp;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

29 98/NQ-HĐQT 28/12/2022

Phê chuẩn các nội dung sau:
• Hoãn thời gian tổ chức Đại hội đồng cổ đông bất thường năm 

2022;
• Và các nội dung khác thuộc thẩm quyền.

100%

Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào tạo về quản trị công ty :Không có 

Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập :Không có 

CÁC CUỘC HỌP CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

Các Nghị quyết/Quyết định (Tiếp theo)
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BAN KIỂM SOÁT

THÀNH PHẦN VÀ CƠ CẤU BAN KIỂM SOÁT

STT Thành viên Chức vụ Số lượng cổ phần 
sở hữu Tỷ lệ sở hữu

1 Bà Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng BKS 38.800 0,15%

2 Ông Nguyễn Thanh Hồng Thành viên BKS 700 0,00%

3 Bà Đinh Thị Thanh Thúy Thành viên BKS 1.000 0,00%

Giới thiệu Ban kiểm soát

• Năm sinh: 1968

• Nơi sinh:  Đồng Tháp

• Trình độ chuyên môn: Cử nhân Kinh tế Thương nghiệp

BÀ NGUYỄN THỊ THU TRANG
Trưởng Ban kiểm soát

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 38.800 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,15 %
Sở hữu cá nhân 38.800 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,15 %
Sở hữu đại diện 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0 %
Sở hữu của người có liên quan 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

12/1991 - 10/1990 Công ty Vận tải biển Đồng Tháp Nhân viên kế toán

10/1996 - 03/2003 Công ty Cấp nước Đồng Tháp Nhân viên kế toán

03/2003 - 09/2006 Công ty Cấp nước Đồng Tháp Phó phòng Tài vụ

09/2006 - 03/2017
Công ty TNHH Cấp nước và Môi trường Đô thị 
Đồng Tháp

Kiểm soát viên

03/2017 đến nay CTCP Cấp Nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp Trưởng Ban Kiểm Soát

• Năm sinh: 1982

• Nơi sinh:  Đồng Tháp

• Trình độ chuyên môn: Cử nhân Kế toán

ÔNG NGUYỄN THANH HỒNG
Thành viên Ban kiểm soát kiêm Nhân viên Phòng kế hoạch Kinh doanh

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 700 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,003 %
Sở hữu cá nhân 700 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,003 %
Sở hữu đại diện 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0 %
Sở hữu của người có liên quan 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

2011 - 03/2018
Công ty TNHH MTV Cấp nước và Môi trường Đô 
thị Đồng Tháp

Nhân viên phòng Kế toán

04/2018 - 06/2018 CTCP Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Nhân viên Phòng kế hoạch Kinh 
doanh

 06/2018 đến nay CTCP Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp
Thành viên Ban kiểm soát kiêm Nhân 
viên Phòng kế hoạch Kinh doanh
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BAN KIỂM SOÁT (TIẾP THEO)

• Năm sinh: 1984

• Nơi sinh:  Đồng Tháp

• Trình độ chuyên môn: Đại học Xây dựng

BÀ ĐINH THỊ THANH THÚY
Thành viên Ban kiểm soát kiêm Tổ phó Tổ kỹ thuật, Phòng kỹ thuật

.

. Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác:  Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 

Số lượng cổ phần sở hữu: 1.000 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,004 %
Sở hữu cá nhân 1.000 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0,004 %
Sở hữu đại diện 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ  0 %
Sở hữu của người có liên quan 0 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0 %

.

Quá trình công tác: 

Thời gian Đơn vị công tác Chức vụ

04/2006 - 05/2014
Chi nhánh Xây lắp và Vật tư trực thuộc CTCP Cấp 
nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp

Nhân viên Phòng kỹ thuật

06/2014 - 03/2019
Chi nhánh Xây lắp và Vật tư trực thuộc CTCP Cấp 
nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp

Phó phòng Phòng kỹ thuật

04/2019 - 07/2019
Chi nhánh Xây lắp và Vật tư trực thuộc CTCP Cấp 
nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp

Nhân viên Phòng kỹ thuật

07/2019 đến nay CTCP Cấp nước và Môi trường Đô thị Đồng Tháp Tổ phó Tổ kỹ thuật, Phòng kỹ thuật

THÀNH PHẦN VÀ CƠ CẤU BAN KIỂM SOÁT (TIẾP THEO) HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT

Đánh giá hoạt động của Ban kiểm soát trong năm

 » BKS làm việc theo nguyên tắc độc lập, tổ chức thẩm định, rà soát, giám sát, kiểm tra các nội dung, đối tượng thuộc 
thẩm quyền đúng quy định pháp luật, Điều lệ, quy chế quản lý Công ty và các quy định khác có liên quan. 

 » BKS luôn tiếp xúc, lắng nghe, hướng dẫn, kiểm tra và giải đáp nhiều nội dung khi các cổ đông có yêu cầu đúng 
theo chức trách nhiệm vụ theo quy định, tham dự các cuộc họp HĐQT, mở rộng giao ban định kỳ và có nhiều đóng 
góp ý kiến khách quan, tích cực cho Công ty. 

 » Tất cả nghị quyết của ĐHĐCĐ, HĐQT và các nghị quyết khác đều được BKS tập hợp theo dõi, kiểm tra, giám sát 
và đánh giá tốt về tính pháp lý, cũng như đánh giá tốt hiệu quả thực hiện tại Công ty.

Các cuộc họp của Ban kiểm soát

STT Thành viên Chức vụ Số buổi họp 
HĐQT tham dự Tỷ lệ tham dự họp

1 Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng BKS 6/6 100%

2 Nguyễn Thanh Hồng Thành viên BKS 6/6 100%

3 Đinh Thị Thanh Thúy Thành viên BKS 6/6 100%

Kế hoạch hoạt động của Ban kiểm soát năm 2023

 » Tiếp tục triển khai công tác giám sát hoạt động của HĐQT, BTGĐ và các phòng, chi nhánh trực thuộc Công ty, 
giám sát việc giao dịch cổ phiếu của Công ty trên sàn UPCOM đảm bảo tính công, khai minh bạch, giám sát, kiểm 
tra việc thực hiện chế độ tiền lương, tiền thưởng, phân phối thu nhập, trích lập và sử dụng các quỹ của Công ty 
theo quy định của pháp luật.

 » Thẩm định báo cáo tình hình kinh doanh, báo cáo tài chính hằng năm và sáu tháng, quý của Công ty, trình báo cáo 
thẩm định lên ĐHĐCĐ tại cuộc họp thường niên. Kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp và mức độ cẩn trọng trong công 
tác quản lý, điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, tính hệ thống, nhất quán và phù hợp của công tác kế toán, 
thống kê và lập báo cáo tài chính.

 » Tham gia các buổi họp của HĐQT, Tổng Giám đốc Công ty và các phòng, ban chuyên môn, kiểm tra giám sát việc 
triển khai và thực hiện các Nghị quyết, Quyết định, Quy chế, Quy định,.. của Đảng uỷ Công ty, ĐHĐCĐ, HĐQT và 
BTGĐ Công ty ban hành.

Giới thiệu Ban kiểm soát (Tiếp theo)
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CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH 

LƯƠNG, THƯỞNG, THÙ LAO, CÁC KHOẢN LỢI ÍCH 

CỦA HĐQT, BTGĐ VÀ BKS

STT Họ và tên Chức danh Tổng lương Tổng thù 
lao Thưởng Các khoản 

lợi ích khác

Hội đồng quản trị

1 Nguyễn Văn Để Chủ tịch 
HĐQT 604.026.109 0 77.841.702 56.525.720

2 Trần Văn Tấn Thành viên 
HĐQT 489.834.779 0 18.843.439 34.885.127

3 Nguyễn Anh Dũng Thành viên 
HĐQT 508.632.426 0 69.207.875 50.508.474

4 Nguyễn Thượng Vũ Thành viên 
HĐQT 508.632.426 0 69.207.875 51.308.475

Ban kiểm soát

1 Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng 
BKS 457.769.186 0 62.287.087 44.916.952

2 Nguyễn Thanh Hồng Thành viên 
BKS 171.286.109 54.000.000 7.220.163 11.964.326

3 Đinh Thị Thanh Thúy Thành viên 
BKS 199.670.403 54.000.000 7.075.149 13.374.999

Ban điều hành

1 Trần Văn Tấn Tổng Giám 
đốc 489.834.779 0 18.843.439 34.885.127

2 Nguyễn Anh Dũng Phó Tổng  
Giám đốc 508.632.426 0 69.207.875 50.508.474

3 Nguyễn Thượng Vũ Phó Tổng  
Giám đốc 508.632.426 0 69.207.875 51.308.475

4 Hoàng Quốc Hưng Kế toán 
trưởng 489.834.779 0 18.843.439 34.885.127

GIAO DỊCH CỦA NGƯỜI NỘI BỘ VÀ NGƯỜI CÓ LIÊN QUAN 
ĐỐI VỚI CỔ PHIẾU CỦA CÔNG TY

STT Người thực 
hiện giao dịch

Quan hệ 
với người 

nội bộ

Số cổ phiếu sở hữu 
đầu kỳ

Số cổ phiếu sở hữu 
cuối kỳ

Lý do tăng, giảm
Số cổ 
phiếu

Tỷ lệ
(%)

Số cổ 
phiếu

Tỷ lệ
(%)

1 Nguyễn Minh 
Trung

Người nội 
bộ 17.500 0,0675 5.000 0,0193

Bán cổ phiếu
Giao dịch từng đợt với 
giá trị dưới 50 triệu 
đồng/ngày và dưới 
200 triệu đồng/tháng 
(tính theo mệnh giá)

2 Lê Mỹ Dung Người nội 
bộ 7.300 0,0282 10.800 0,0417

Mua cổ phiếu
Giao dịch từng đợt với 
giá trị dưới 50 triệu 
đồng/ngày và dưới 
200 triệu đồng/tháng 
(tính theo mệnh giá)

3 Nguyễn Quốc 
Hưng Thịnh

Người có 
liên quan 
đến người 

nội bộ

0 0,0000 6.800 0,0262

Mua cổ phiếu
Giao dịch từng đợt với 
giá trị dưới 50 triệu 
đồng/ngày và dưới 
200 triệu đồng/tháng 
(tính theo mệnh giá)

HỢP ĐỒNG HOẶC GIAO DỊCH VỚI NGƯỜI NỘI BỘ

HỢP ĐỒNG HOẶC GIAO DỊCH VỚI NGƯỜI NỘI BỘ

HĐQT, BKS, BTGĐ, người lao động và người đại diện phần vốn nhà nước tại Công ty luôn nghiêm túc thực hiện tốt chính 
sách pháp luật, tổ chức hoạt động sản xuất kinh doanh đúng ngành nghề đã đăng ký và cho phép, chấp hành tốt các 
quy định, chủ trương chỉ đạo của cấp thẩm quyền và của các sở, ban ngành trong Tỉnh.

Giao dịch giữa công ty với người có liên quan của công ty; hoặc giữa công ty với cổ đông lớn, người nội bộ, người có 
liên quan của người nội bộ: Không có

Giao dịch giữa người nội bộ công ty, người có liên quan của người nội bộ với công ty con, công ty do công ty nắm 
quyền kiểm soát: Không có 

Giao dịch giữa công ty với các đối tượng khác: Không có
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