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TỜ TRÌNH 
 (V/v Sửa đổi Điều lệ Công ty) 

 

    Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 

Công ty Cổ phần Chứng khoán Nhất Việt 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Nghị định 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Chứng khoán Nhất Việt. 

Căn cứ vào tình hình quản trị của Công ty và các thay đổi của pháp luật theo Luật số 

03/2022/QH15 sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14, Hội đồng 

quản trị Công ty đã tổ chức rà soát, xem xét sửa đổi và bổ sung một số điều khoản trong Điều lệ 

của Công ty (Chi tiết tại Phụ lục 01 đính kèm).  

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua Điều lệ mới của 

Công ty. Điều lệ mới sẽ có hiệu lực kể từ ngày Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên 

2023 được thông qua và thay thế cho bản Điều lệ hiện hành. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Hội đồng quản trị; 

- Ban Kiểm soát; 

- Lưu: VT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

NGUYỄN THẾ ANH 

 

DỰ THẢO 



PHỤ LỤC 01: CÁC NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG ĐIỀU LỆ 

CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN NHẤT VIỆT 

(Đính kèm tờ trình số 08/2023/TTr-HĐQT-VFS ngày 17/03/2023 về sửa đổi Điều lệ của Công ty) 

STT 
Điều khoản 

sửa đổi 
Nội dung Điều lệ hiện hành Nội dung đề xuất sửa đổi 

Căn cứ sửa đổi, 

bổ sung 

1 

Điều 1. Giải 

thích thuật 

ngữ  

(Khoản 1) 

i) Người quản lý Công ty là người quản lý công 

ty, bao gồm Chủ tịch Hội đồng quản trị, thành 

viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban Tổng 

Giám đốc và các Giám đốc chi nhánh có thẩm 

quyền nhân danh Công ty ký kết các giao dịch 

của Công ty theo quy định tại Điều lệ này; 

i) Người quản lý Công ty là người quản lý công 

ty, bao gồm Chủ tịch Hội đồng quản trị, thành 

viên Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc; 

Sửa đổi và bổ 

sung phù hợp 

với tình hình 

quản trị Công ty 

2 

Điều 28. 

Điều kiện để 

Nghị quyết 

của Đại hội 

đồng cổ đông 

được thông 

qua 

(Khoản 1) 

Nghị quyết về nội dung sau đây được thông qua 

nếu được số cổ đông đại diện từ 65% tổng số 

phiếu biểu quyết trở lên của tất cả cổ đông dự 

họp tán thành, trừ trường hợp quy định tại các 

khoản 2, 3 Điều này và khoản 6 Điều 148 Luật 

Doanh nghiệp 

a) Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng 

loại; 

b) Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh; 

c) Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý Công ty; 

d) Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị từ 

35% tổng giá trị tài sản trở lên được ghi trong 

báo cáo tài chính gần nhất của Công ty; 

e) Tổ chức lại, giải thể Công ty. 

Nghị quyết về nội dung sau đây được thông qua 

nếu được số cổ đông đại diện từ 65% tổng số 

phiếu biểu quyết trở lên của tất cả cổ đông tham 

dự và biểu quyết tại cuộc họp tán thành, trừ 

trường hợp quy định tại các khoản 2, 3 Điều này 

và khoản 6 Điều 148 Luật Doanh nghiệp 

a) Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng 

loại; 

b) Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh; 

c) Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý Công ty; 

d) Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị từ 

35% tổng giá trị tài sản trở lên được ghi trong 

báo cáo tài chính gần nhất của Công ty; 

e) Tổ chức lại, giải thể Công ty. 

Sửa đổi và bổ 

sung phù hợp 

với Luật số 

03/2022/QH15 

3 Điều 28. Các nghị quyết được thông qua khi được số cổ Các nghị quyết được thông qua khi được số cổ 



STT 
Điều khoản 

sửa đổi 
Nội dung Điều lệ hiện hành Nội dung đề xuất sửa đổi 

Căn cứ sửa đổi, 

bổ sung 

Điều kiện để 

Nghị quyết 

của Đại hội 

đồng cổ đông 

được thông 

qua 

(Khoản 4) 

đông sở hữu trên 50% tổng số phiếu biểu quyết 

của tất cả cổ đông dự họp tán thành, trừ trường 

hợp quy định tại các khoản 1, 2, 3 Điều này và 

khoản 6 Điều 148 Luật Doanh nghiệp. 

đông sở hữu trên 50% tổng số phiếu biểu quyết 

của tất cả cổ đông tham dự và biểu quyết tại 

cuộc họp tán thành, trừ trường hợp quy định tại 

các khoản 1, 2, 3 Điều này và khoản 6 Điều 148 

Luật Doanh nghiệp. 

4 

Điều 40. Tổ 

chức bộ máy 

quản lý 

Hệ thống quản lý của Công ty phải đảm bảo bộ 

máy quản lý chịu trách nhiệm trước Hội đồng 

quản trị và chịu sự giám sát, chỉ đạo của Hội 

đồng quản trị trong công việc kinh doanh hằng 

ngày của Công ty. Công ty có Tổng Giám đốc, 

các Phó Tổng Giám đốc, Kế toán trưởng và các 

Giám đốc chi nhánh công ty do Hội đồng quản 

trị bổ nhiệm. Việc bổ nhiệm miễn nhiệm, bãi 

nhiệm các chức danh nêu trên phải được thông 

qua bằng nghị quyết, quyết định của Hội đồng 

quản trị. 

Hệ thống quản lý của Công ty phải đảm bảo bộ 

máy quản lý chịu trách nhiệm trước Hội đồng 

quản trị và chịu sự giám sát, chỉ đạo của Hội 

đồng quản trị trong công việc kinh doanh hằng 

ngày của Công ty. Người điều hành Công ty có 

Tổng Giám đốc, các Phó Tổng Giám đốc, Kế 

toán trưởng do Hội đồng quản trị bổ nhiệm. Việc 

bổ nhiệm, miễn nhiệm, bãi nhiệm các chức danh 

nêu trên phải được thông qua bằng nghị quyết, 

quyết định của Hội đồng quản trị. 

Sửa đổi và bổ 

sung phù hợp 

với tình hình 

quản trị Công ty 

 


