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Mẫu CBTT-02

( Ban hành kèm theo thông tư số 57/2004/TT-BTC ngày 17/6/2004 của Bộ trưởng Bộ Tài Chính hướng dẫn về việc công bố thông tin trên thị trường chứng khoán )

                                  BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 

                                 NĂM 2006

    I. Lich sử hoạt động của Công Ty :

          1. Thành lập :

     Công ty Cổ phần Kỹ nghệ Đô Thành được thành lập năm 1994 theo Giấy php đăng ký kinh doanh số 103027 do sở Kế hoạch Đầu tư Tp.HCM cấp ngy 13/06/1994 trên cơ sở sáp nhập Xí nghiệp Quốc doanh Nhựa 2 vào Xí nghiệp Quốc doanh Nhựa 5, chịu sự chỉ đạo quản lý trực tiếp của Sở Cơng nghiệp Tp.HCM. Sản phẩm của Công ty l chuyên sản xuất về các sản phẩm công nghiệp, chai PET các loại và sản xuất, chế tạo khuôn mẫu ngành nhựa.

Năm 2004 Công ty đã tiến hnh cổ phần hóa và chuyển hình thức doanh nghiệp Nhà nước thành Công ty cổ phần theo Quyết định số 5777/QĐ-UB ngy 31/12/2003 của Chủ tịch UBND Tp.HCM với Vốn Điều lệ l 12.000.000.000 đồng (trong đó Nhà nước nắm giữ 20% Vốn Điều lệ) và chính thức đi vào hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần từ ngày 01/07/2004. 

Năm 2005 Công ty đã phát hành thêm cổ phiếu để tăng Vốn Điều lệ thêm 2.040.000.000 đồng nhằm bổ sung vốn lưu động phục vụ cho hoạt động sản xuất - kinh doanh.

Với nhu cầu vốn lưu động ngày càng tăng cũng như nhu cầu vốn tham gia hợp tác đầu tư ngoài ngành (góp vốn tham gia thành lập Công ty Sản xuất Bê Tông Bến Tre), Năm 2006 Công ty đã tiến hành tăng vốn ln 5.960.000.000 đồng bằng cách páht hành thêm cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu mua theo mệnh giá. Hiện nay Công ty đang hoạt động với Vốn Điều lệ 120.000.000.000 đồng (Hai mươi tỷ đồng).

Ngày 01/10/2006 Công ty chính thức đổi tên từ Công ty Cổ phần Nhựa Đô Thành sang Công ty Cổ phần Kỹ nghệ Đô Thành với ngành nghề mở rộng sang lĩnh vực kinh doanh nhà ở, văn phòng…

Ngày 06/12/2006 , Uy Ban Chứng Khoán Nhà Nước có quyết định số 100/UBCK-GPNY về việc cấp giấy phép niêm yết cổ phiếu Công Ty CP Kỹ Nghệ Đô Thành trên Trung Tâm GDCK Thành phố HCM . Số lượng cổ phiếu niêm yết là 2.000.000 cổ phiếu với tổng trị giá là 20.000.000.000 đồng ( Mệnh giá : 10.000 đồng / cổ phiếu ) .

Ngày 15/12/2006 , Trung Tâm GDCK Thành phố HCM cấp giấy chứng nhận số 81/2006/GCNCP-CNTTLK chứng nhận cổ phiếu Công Ty CP Kỹ nghệ Đô Thành đã đăng ký lưu ký chứng khoán tại Trung Tâm GDCK Thành phố HCM  với Mã chứng khoán là DTT

     2. Quá Trình phát triển

         Ngành nghề kinh Doanh

· Sản xuất các sản phẩm nhựa từ chất dẻo, bao bì chai nhựa PET, ống nhựa PP, PE (khuông tái chế phế thải nhựa tại trụ sở);

· Chế tạo và sản xuất các khuôn mẫu nhựa (khuông tái chế phế thải kim loại và xi mạ điện);

· Mua bán hóa chất (trừ hóa chất có tính độc hại mạnh), nguyên liệu, phụ tùng, thiết bị khuôn mẫu ngành nhựa;

· Kinh doanh nhà ở;

· Mơi giới bất động sản;

· Cho thuê văn phòng.

              Công Ty đã cải tiến thành công hệ thống quản lý tập trung vào chất lượng tiêu chuẩn Quốc tế  ISO 9001-2000 tạo được sự uy tín và sự tin cậy của khách hàng đối với Công ty, những đơn đặt hàng có giá trị cao và lâu dài được ký kết đã mở ra triển vọng ngày càng phát triển của Công Ty 
   3. Định hướng phát triển :

Ngay từ khi mới thnh lập, Cơng ty đã không ngừng đổi mới cơng nghệ và nâng cao chất lượng sản phẩm bằng việc đầu tư thay thế các thiết bị cũ, lạc hậu, năng suất thấp bằng thiết bị tiên tiến, vừa mở rộng sản xuất, vừa khép kín quy trình sản xuất từ khuôn mẫu đến sản phẩm cuối cùng, đáp ứng kịp thời những yêu cầu tiện ích khách hàng.

Công ty đặc biệt chú trọng đến công tác nghiên cứu và phát triển sản phẩm mới. Trong tương lai gần Công ty sẽ thành lập nhóm nghiên cứu sản phẩm mới để mở rộng thị trường tiêu thụ cũng như đa dạng về hàng hóa. Hoạt động nghiên cứu phát triển của Công ty được tiến hành khá đa dạng, bao gồm:

· Nghiên cứu sản xuất sản phẩm mới, từ khâu sơ chế nguyên vật liệu, chế biến, định hình, mẫu mã đến khâu đóng gói, bảo quản sản phẩm. 

· Nghin cứu biện pháp cải tiến các sản phẩm hiện có về chất lượng, kiểu dáng, bao bì, trọng lượng để tạo ra nhiều sự lựa chọn hơn cho khch hng.

· Nghiên cứu việc sản xuất sản phẩm trên các dây chuyền Công ty mới đầu tư hoặc dự kiến đầu tư. 

· Nghiên cứu việc sử dụng các nguyên vật liệu mới vào quá trình sản xuất sản phẩm.

· Nghiên cứu việc sản xuất các sản phẩm xuất khẩu nhằm đảm bảo yêu cầu của khách hàng nước ngoài đối với các chỉ tiêu chất lượng sản phẩm.

Hiện nay nhu cầu về ácc sản phẩm chi tiết nhựa có khuynh hướng tăng do thị hiếu khách hàng đang chuyển từ sản phẩm làm từ chất liệu kim loại sang nhựa nhằm đảm bảo tốt hơn về độ bền, an toàn khi sử dụng. Do đó mục tiêu của Công ty hiện nay là tiếp cận thị trường để tìm hiểu, đnh gi về nhu cầu của khách hàng, từ đó nghiên cứu ra các sản phẩm mới, sản phẩm thay thế như:

· Sản xuất vỉ chăn nuôi: các vỉ nhựa dùng để làm chuồng nuôi heo, nuôi gia cầm.

· Bình lọc nước, bình lọc cà phê, micro wave (một bộ phận của lò nướng): chủ yếu là xuất khẩu.

Cc loại chai đựng thuốc trong ngành dược phẩm: loại chai này trước đây được sản xuất từ hạt nhựa PVC, HD, thủy tinh sang hạt nhựa PET (đ ký Hợp đồng với khách hàng Mỹ).

II. Báo cáo của Hội Đồng Quản Trị :

         1. THUẬN LỢI:   

       -   Kết quả , kinh nghiệm của hoạt động sản xuất kinh doanh năm  2005 tạo tiền đề để vận dụng phát triển trong năm 2006 .

      -   Hội Đồng Quản Trị Công ty triển khai thực hiện Nghị Quyết Đại Hội đồng Cổ đông với định hướng , chủ trương sát đúng tình hình cụ thể đưa hoạt động sản xuất kinh doanh phát triển và đạt hiệu quả cao .

     - Bộ máy và phương thức điều hành quản lí Công ty đã có sự tiến bộ đáng kể , hoạt động ổn định và ngày càng tạo ra nhiều giá trị gia tăng .

    - Nguồn vốn hoạt động sản xuất kinh doanh đã được cân đối , ổn định .

        2. KHÓ KHĂN:

    - Giá nguyên liệu đầu vào không ổn định , biến động liên tục gây khó khăn hoạch định bán hàng .

   - Tính chuyên nghiệp trong quản lí điều hành Công ty chưa đáp ứng yêu cầu cạnh tranh , thoả mãn khách hàng .

  -  Điều kiện nhà xưởng chật hẹp hạn chế qui mô sản xuất và phát triển sản xuất kịp thời .

III. Báo cáo của Ban Giám Đốc :

Căn cứ vào các chỉ tiêu kinh tế và các mặt công tác lớn mà Nghị Quyết Đại Hội đồng Cổ đông đề ra trong năm 2006 .

- Căn cứ vào kết quả thực hiện năm 2006 Hội Đồng Quản Trị báo cáo và đánh giá kết quả đã đạt được trong năm 2006 như sau :

             1) CÁC CHỈ TIÊU SẢN XUẤT KINH DOANH : 

               Đơn vị tính : triệu đồng Việt Nam , tấn sp , % .

	STT
	Các chỉ tiêu
	Thực hiện 2005

( 1)
	Kế hoạch 2006

( 2 )
	Thực hiện 2006

( 3 )
	So sánh %

	
	
	
	
	
	3/1
	3/2

	1

2

3

4

5

6

7

8
	Doanh thu thuần

Giá vốn bán hàng

Lợi nhuận sau thuế

Tỉ suất lợi nhuận trên vốn điều lệ 

Vốn điều lệ 

Chia cổ tức 

Thu nhập BQ/LĐ

Lao động BQ
	32.240

26.000

2.835

20%

14.000

12%

2,100

145
	38.600

34.800

3.800

19%

20.000

12%

2,300

150
	50.963

42.711

5.100

25,5%

20.000

 16%

2,716

158
	159%

133%

180%

128%

142%

133%

130%

108%
	132%

119%

135%

135%

100%

133%

115%

105%


·  Doanh thu thuần đạt 50,96 tỉ đạt 132% so kế hoạch 2006 .

      -  Lợi nhuận sau thuế đạt 5.100 tỉ đạt 135%  so kế hoạch 2006 .

   - Sản xuất 4 nhóm sản phẩm chính : Sản phẩm công nghiệp thị trường nội địa 60% , sản phẩm xuấy khẩu 10% , sản phẩm bao bì chai lọ 25% , sản phẩm khuôn mẫu 5% .

( Đánh giá kết quả sản xuất kinh doanh :

 - Kết quả sản xuất kinh doanh : năm 2006 vượt kế hoạch đề ra so kế hoạch đầu năm 135% .

- Đạt được kết quả do ổn định được nguồn nguyên liệu dự trữ đầu vào , bổ sung được năng lực thiết bị khuôn mẫu đáp ứng được yêu cầu của các khách hàng chủ lực , phát triển thị trường xuất khẩu , đổi mới phương thức quản lí Công ty và tiết kiệm chi phí quản lí sản xuất .

         2) ĐẦU TƯ MÁY MÓC THIẾT BỊ – KHUÔN MẪU – BỔ SUNG NGUỒN LỰC :

      Trong năm 2006 , Công ty đã thực hiện kế hoạch đầu tư bổ sung nguồn lực như sau :

          2.1 Đầu tư bổ sung thiết bị sản xuất chuyên dùng gồm :

· 2 máy ép nhựa lớn để sản xuất các sản phẩm có trọng lượng lớn ( két bia , nước ngọt … ) .

· 3 máy ép nhỏ sản xuất các chi tiết chính xác , phôi PET .

· 3 máy CNC phay , tiện sản xuất khuôn mẫu .

· 1 số thiết bị khác ( máy tôi cao tầng , máy giải nhiệt nước , máy quay ly  tâm xử lý phế liệu … ) .

      Tổng vốn đầu tư 2006 ~ 2 tỉ VNĐ .

          2.2 Tuyển chọn bổ sung lực lượng kỹ thuật , quản lí gồm 4 kỹ sư , 4 trung cấp , 1 cao đẳng kỹ thuật bổ sung nhân lực cho khối kỹ thuật – khuôn mẫu .

         2.3  Đánh giá : Qua kế hoạch đầu tư bổ sung ,Cty đã tăng được năng lực sản xuất ,cạnh tranh , khả năng cung cấp , giải quyết kịp thời yêu cầu khách hàng .Góp phần quan trọng vào kết quả sản xuất kinh doanh năm 2006 và những năm tiếp theo.

             3)PHÁT HÀNH CỔ PHIẾU TĂNG VỐN ĐIỀU LẸ : 

   - Thực hiện Nghị Quyết Đại Hội đồng Cổ đông từ tháng 06/2006 Hội Đồng Quản Trị Công ty đã tổ chức lấy ý kiến cổ đông phát hành tăng vốn điều lệ từ 14 tỉ đồng lên 20 tỉ đồng .

           ( Phương án phát hành thêm 6 tỉ đồng , trong đó :

                 + 3 tỉ đồng phát hành cho cổ đông cũ bằng mệnh giá 1/1 .

                 + 3 tỉ đồng phát hành ra ngoài theo giá thoả thuận .

           ( Kết quả :

                     + Phát hành thêm 6 tỉ đồng tương ứng 600.000CP .

                     + Tổng số tiền thu về 8,124 tỉ .

                              Thặng dư vốn : 2,124tỉ .

               ( Đánh giá :

                     + Qua đợt phát hành bổ sung vốn , đã giúp cho Công ty cân đối , ổn định nguồn vốn phục vụ sản xuất kinh doanh , giảm áp lực vay ngân hàng , tăng nguồn dự trữ nguyên liệu và đầu tư bổ sung máy móc thiết bị góp phần quan trọng , hình thành chiến lược kinh doanh , tài chính Công ty .
              4) ĐĂNG KÝ NIÊM YẾT CỔ PHIẾU , GIAO DỊCH TRÊN THỊ TRƯỜNG CHỨNG KHOÁN :

   - Thực hiện Nghị Quyết Đại Hội đồng Cổ đông năm 2006, Hội Đồng Quản Trị Công ty đã tổ chức Đại Hội đồng Cổ đông bất thường vào tháng 10/2006 để lấy ý kiến cổ đông niêm yết cổ phiếu Công ty trên Thị Trường Chứng Khoán .

  - Sau thời gian làm thủ tục xin giấy phép Ủy Ban Chứng Khoán Nhà Nước . Đến ngày 22/12/2006 , cổ phiếu Công ty chính thức giao dịch tại Trung tâm giao dịch Chứng khoán TP.HCM .

 - Việc giao dịch cổ phiếu trên Thị Trường Chứng Khoán đem lại lợi ích thiết thực cho Công ty và cổ đông . Quyền lợi Công ty là được miễn thuế thu nhập liên tục trong 2năm 2007 – 2008 , quảng bá rộng rải  thương hiệu trong công chúng và xã hội , xác nhận giá trị cổ phiếu Công ty trên thị trường . Quyền lợi cổ đông là giải quyết nhu cầu mua bán thanh khoản cổ phiếu đang nắm giữ trên thị trường giao dịch chính thức . Hiện giá cổ phiếu Công ty trên thị trường giao dịch bình quân gấp 6 lần mệnh giá .

          ( Đánh giá kết quả : 

          Chủ trương và quá trình lập hồ sơ xin niêm yết cổ phiếu cuối năm 2006 là kết quả thắng lợi , thể hiện quyết tâm cao , kịp thời đã mang lại hiệu quả , giá trị lâu dài cho hoạt động sản xuất kinh doanh cho Công ty . Mang lại lợi ích thiết thực cho cổ đông , thực hiện cam kết của Hội Đồng Quản Trị với Đại Hội đồng Cổ đông năm 2006 .

         5) ĐỔI MỚI PHƯƠNG THỨC ĐIỀU HÀNH HOẠT ĐỘNG CÔNG TY :

  - Nhằm đảm bảo công tác điều hành hoạt động Công ty phù hợp với yêu cầu sản xuất kinh doanh và phát triển Công ty . Trong năm 2006 , Công ty đã thay đổi phương thức điều hành hoạt động Công ty theo mô hình quản lí trực tuyến , gồm : 1 Tổng Giám đốc điều hành chung và các Giám đốc bộ phận trực tiếp điều hành các bộ phận theo cơ chế ủy quyền ; giao quyền giải quyết các công việc theo chức năng , nhiệm vụ được giao . Theo cơ chế nầy , nguyên tắc hoạt động điều hành đã thay đổi căn bản , tính chủ động giải quyết công việc và trách nhiệm cá được xác định cụ thể hiệu quả công việc được nâng cao rõ rệt . 

    5.  NHỮNG THIẾU SÓT – YẾU KÉM CẦN KHẮC PHỤC :

5.1 VỀ SẢN XUẤT KINH DOANH :

        Công tác mở rộng , phát triển thị trường khách hàng còn yếu , chưa đáp ứng yêu cầu bán hàng , tiêu thụ sản phẩm . Công tác Maketing chưa hoạch định chương trình , chỉ tiêu cụ thể , hiệu quả chưa cao .
5.2 VỀ QUẢN TRỊ CÔNG TY : 

        Năng lực hoạch định các chiến lược kinh doanh , kế hoạch tài chính , kế toán quản trị còn yếu , tầm nhìn còn ngắn hạn , chưa tạo đủ nền tảng để phục vụ kế hoạch phát triển dài hạn Công ty . 

5.3 VỀ BỘ MÁY ĐIỀU HÀNH CÔNG TY :

- Đội ngũ cán bộ quản lí Công ty và các bộ phận , tính chuyên nghiệp , kỹ năng quản lí còn yếu , bản lĩnh và năng lực cá nhân còn hạn chế , chưa chủ động , quyết đoán giải quyết công việc được giao .

             - Tính hệ thống , phối hợp trong công tác quản lí chưa có qui trình chặt chẻ , làm hạn chế hiệu quả chung Công ty .

- Còn thiếu cán bộ đầu đàn về kỹ thuật chuyên môn . Chất lượng , tiến độ và hiệu quả sản xuất khuôn mẫu còn yếu kém , chưa đáp ứng yêu cầu sản xuất kinh doanh Công ty .

          6.   ĐÁNH GIÁ CHUNG : 

     1) Trong năm 2006 , các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh và các mặt công tác lớn đã được thực hiện và đạt kết quả tốt , hoàn thành được yêu cầu nhiệm vụ cơ bản mà Nghị Quyết Đại Hội đồng Cổ đông đặt ra đầu năm .

     2) Kết quả đạt được trong năm 2006 đã nâng cao được vị thế , uy tín của Công ty trong thương trường , tạo tiền đề  quan trọng để hoạch định phát triển Công ty trong thời gian tới .

    3) Quá trình quản trị , điều hành Công ty còn 1 số mặt yếu kém , thiếu sót cần có biện pháp khắc phục giải quyết kịp thời trong năm 2007 .

         Với tinh thần, khát vọng vươn lên , không ngừng cầu tiến học hỏi , đoàn kết quyết tâm cao trong nội bộ , thống  nhất trong suy nghĩ và hành động .

         Với chương trình kế hoạch công tác sản xuất kinh doanh cụ thể , quản trị điều hành Công ty sát đáng , kịp thời , quyết tâm khắc phục khó khăn , yếu kém .

        Chúng tôi tin tưởng Công ty CP Kỹ Nghệ Đô Thành  trong năm 2007  sẽ gặt hái được nhiều thành tích , hiệu quả cao , đáp ứng kỳ vọng , mong muốn của các cổ đông Công ty đã tín nhiệm giao phó .                          
             7. PHƯƠNG HƯỚNG KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH 2007 :

          Nhiệm vụ kế hoạch năm 2007 tập trung thực hiện 3 nhiệm vụ chính gồm : 

a) Thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2007 tăng > 30% so với 2006.

b) Thực hiện di dời , xây dựng cơ sở sản xuất mới ra ngoại thành , thành lập xưởng chuyên phục vụ xuất khẩu .

c) Lập hồ sơ , đề án xây dựng khu cao ốc văn phòng Q5.

a.Kế hoạch sản xuất kinh doanh 2007 :

a.1/ Các chỉ tiêu chủ yếu:

	STT
	CÁC CHỈ TIÊU
	ĐVT
	KẾ HOẠCH 2007


	 % SO VỚI 2006



	1

2

3

4

5

6

7


	Doanh thu SXCN

( Trong đó Xuất khẩu ) 

Sản lượng sản phẩm

Lợi nhuận kế hoạch

Vốn điều lệ 

Tổng quỹ lương

Lao động 

thu nhập b/q 


	Tỉ

USD

Tấn

Tỉ

Tỉ

Tỉ

LĐ

Triệu đồng
	70

~ 3.000.000

2.200

7

52

6

160

2.97
	140%

300%

115%

140%

200%

130%

110%

110%


a.2/ Sản phẩm chủ yếu : 

· Nhóm sản phẩm công nghiệp chiếm 35% .

· Nhóm sản phẩm xuất khẩu chiếm 40% .

· Nhóm sản phẩm bao bì chai lọ  chiếm 20% .

· Nhóm sản phẩm khuôn mẫu  chiếm 5% .

b.Kế hoạch di dời – Xây dựng cơ sở sản xuất mới :

· Kết hợp với Tổng Công ty Công Nghiệp TP.HCM .

· Xây dựng khu sản xuất mới có diện tích đất 20.000 m2 diện tích nhà xưởng 10.000 m2 .
· Vị trí xây dựng : Tân Thạnh Đông – Củ Chi .

· Thời gian lập dự án và xây dựng cơ bản đưa vào sử dụng Quí 4/2007 .

· Nguồn vốn : 

          + Vốn phát triển sản xuất của Tổng Công ty .

          + Vốn phát hành cổ phiếu của Công ty .

c.Kế hoạch lập dự án xây dựng cao ốc văn phòng :

· Địa điểm : Văn phòng Cty Cổ Phần Kỹ Nghệ Đô Thành hiện nay có kết hợp với mặt bằng XN Thuốc Lá Chợ Lớn cũ của Tổng Cty .

· Diện tích đất ~ 2.000 m2 .

· Nhiệm vụ kế hoạch  :

           + Lập dự án , trình duyệt phương án , thiết kế xây dựng .

           + Thiết lập mô hình tổ chức , quản lí xây dựng .

· Thời gian : Trong năm 2007 .

        IV. Báo cáo Tài chính

           Báo cáo tài chính năm 2006 của Công ty Cổ phần Kỹ nghệ Đô Thành gồm: Bảng cân đối kế toán tại thời điểm ngày 31 tháng 12 năm 2006, Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh, Báo cáo lưu chuyển tiền tệ và Bản thuyết minh Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc cùng ngày 
Năm tài chính của Công ty bắt đầu từ ngày 01 tháng 01 và kết thúc vào ngày 31 tháng 12 hàng năm. 

Năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2006 là năm tài chính thứ 3 của Công ty.

       V. Tổ chức và nhân sự :

               1.Bộ máy quản lý Công Ty gồm :

· Tổng Giám Đốc điều hành chung toàn Công Ty

· 06 Giám Đốc trực tiếp  điều hành hoạt động của từng bộ phận  theo chức năng nhiệm vụ được phân công  trực tiếp và gián tiếp  phục vụ SXKD của Công Ty

	STT
	Họ Tên
	Năm sinh
	Chức vụ
	Ghi chú

	1
	Lê Quang Hiệp
	1955
	Tổng Giám Đốc
	

	2
	Thân Văn Chương
	1951
	Giám Đốc KHKD
	

	3
	Hoàng Thị Thúy Hương
	1961
	Giám Đốc Tài Chính
	

	4
	Ngô Minh Chí
	1977
	Giám Đốc XNDT1
	

	5
	Nguyển Văn Minh
	1972
	Giám Đốc XNDT2
	

	6
	Nguyễn Thị Thúy Hằng 
	1957
	Giám Đốc nhân sự
	

	7
	Giám Đốc Kỹ Thuật 
	
	Đang thay đổi nhân sự
	

	
	
	
	
	


               2. Khối phòng ban : 04 phòng ban chức năng nghiệp vụ

               3. Khối sản xuất : 

                      - Xí nghiệp Đô Thành 1 chuyên SX các Sản phẩm nhựa công nghiệp Kỹ thuật bằng công nghệ ép phun như : két nước ngọt , két bia , vỏ tivi , chi tiết sản phẩm nhưa các loại 

                      - Xí nghiệp Đô thành 2 chuyên SX các sn3 phẩm bao bì rỗng như : chai nhựa PET , nhựa PP, nhựa PE , các loại ống nhựa phục vụ nghành may mặc như ba lô , túi xách ... bằng công nghệ ép thổi 

                      - Xưởng khuôn mẫu nhựa  SX chế tạo các loại khuôn mẫu nghành nhựa , chế tạo thiết bị phụ tùng chuyên nghành nhựa 

           VI. Thông tin cổ đông và Hội đồng quản trị :   

   Thành viên hội đồng quản trị  , Ban kiểm soát Công Ty trong năm cho đến thời điểm trước ngày Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2007 bao gồm :

1. Hội Đồng Quản trị : 05 người

	Họ và tên
	Naêm sinh
	Chöùc vuï

	Ông Lê Quang Hiệp
	1955
	Chủ tịch

	Ông Nguyễn Băng Tâm
	1952
	Phó Chủ tịch

	Ông Phạm Uyên Nguyên
	1968
	Ủy viên

	Bà Nguyễn Thị Ca
	1949
	Ủy viên

	Bà Hoàng Thị Thúy Hương
	1961
	Ủy viên


    2. Ban kiểm soát   :  03 người
	Họ và tên
	Naêm sinh
	Chức vụ

	Ông Thân Văn Chương
	1951
	Trưởng ban

	Ông Nguyễn Việt Cường
	1976
	Thành viên

	Ông Võ Văn Hảo
	1982
	Thành viên


2. Tình hình cổ đông :

	Cổ đông
	Vốn góp
	Tỷ lệ (%)

	Tổng Công ty Công nghiệp Sài Gòn
	2.400.000.000   
	12,00

	Người lao động trong Công ty
	4.691.300.000   
	23,46

	Tổ chức và cá nhân ngoài Công ty:
	
	

	-     Vietnam Investment Co., Ltd.
	2.486.900.000   
	12,43

	-     Công ty Cổ phần cơ điện lạnh
	876.000.000   
	4,38

	-     Công ty Cổ phần Indira Ganhdi
	300.000.000   
	1,50

	-     Công ty TNHH Nhựa Nam Á
	300.000.000   
	1,50

	-     Cá nhân ngoài Công ty
	8.945.800.000   
	44,73

	Cộng
	20.000.000.000   
	100,00


                                       CÔNG TY CỔ  PHẦN KỸ NGHỆ ĐÔ THÀNH

                                                       TỔNG GIÁM ĐỐC







LÊ QUANG HIỆP
