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CÔNG TY CỔ PHẦN ĐỊA ỐC 

SÀI GÒN THƯƠNG TÍN 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Tp. Hồ Chí Minh, ngày      tháng      năm 2024 

 
 

QUY CHẾ BẦU CỬ 

TẠI CUỘC HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN  

NĂM TÀI CHÍNH 2023 
 

Quy chế bầu cử thành viên Hội đồng quản trị (“HĐQT”) tại Đại hội đồng cổ đông thường niên 
năm tài chính 2023 (“Đại hội”) của Công ty Cổ phần Địa ốc Sài Gòn Thương Tín bao gồm các 
quy định dưới đây: 

1. Tất cả cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền của cổ đông sở hữu cổ phần có quyền 
biểu quyết có đăng ký tham dự Đại hội đúng quy định của Công ty đều có quyền biểu 
quyết bầu thành viên HĐQT. 

2. Số lượng thành viên HĐQT cần bầu là 02 (hai) thành viên HĐQT, trong đó phải có ít nhất 
01 (một) thành viên độc lập. 

3. Tiêu chuẩn người được ứng cử, đề cử thành viên HĐQT: đáp ứng quy định tại Điều 155 
Luật Doanh nghiệp, Điều Lệ, quy định pháp luật và các văn bản hướng dẫn thi hành liên 
quan. 

4. Việc bầu thành viên HĐQT được tiến hành công khai tại Đại hội và thực hiện bỏ phiếu 
kín theo phương thức bầu dồn phiếu. 

5. Phương thức bầu dồn phiếu: 

a. Tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền của cổ 
đông: mỗi cổ đông có tổng số phiếu biểu quyết tương ứng với tổng số cổ phần có 
quyền biểu quyết sở hữu nhân với số thành viên được bầu của HĐQT; 

Ví dụ 1: Số lượng thành viên bầu vào HĐQT là 01 thành viên. Ông Nguyễn Văn X 
là Cổ đông nắm giữ 10.000 cổ phần có quyền biểu quyết. Như vậy, tổng số phiếu 
biểu quyết cho thành viên HĐQT của Ông Nguyễn Văn X là 10.000 (10.000 x 1). 

b. Cổ đông được quyền dồn hết tổng số phiếu biểu quyết của mình cho một ứng viên 
hoặc phân phối cho các ứng viên trong danh sách ứng viên sao cho tổng số phiếu 
biểu quyết cho các ứng viên phải bằng hoặc thấp hơn tổng số phiếu biểu quyết của 
mỗi cổ đông. 

Ví dụ 2: Lấy số liệu Ví dụ 1, Ông Nguyễn Văn X có thể bỏ phiếu biểu quyết để bầu 
thành viên HĐQT như sau: 

STT HỌ VÀ TÊN ỨNG CỬ VIÊN SỐ PHIẾU BIỂU QUYẾT 
01 Nguyễn Văn A 5.000 
02 Nguyễn Văn B 5.000 

 TỔNG CỘNG 10.000 

6. Nguyên tắc chọn ứng viên trúng cử 

Ứng viên trúng cử thành viên HĐQT được xác định theo số phiếu biểu quyết tính từ cao 
xuống thấp, bắt đầu từ ứng viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến khi đủ số thành viên 
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HĐQT cần được bầu. Trường hợp có từ 02 ứng viên trở lên đạt cùng số phiếu bầu như 
nhau thì sẽ tiến hành bầu lại trong số các ứng cử viên có số phiếu bầu ngang nhau để chọn 
ứng viên có số phiếu bầu cao nhất. 

7. Phiếu bầu thành viên HĐQT 

Phiếu bầu thành viên HĐQT (“Phiếu bầu”) được in thống nhất, có đóng con dấu của 
Công ty, có ghi rõ tên cổ đông, tổng số cổ phần có quyền biểu quyết và tổng số phiếu biểu 
quyết của cổ đông đó. 

8. Cách ghi Phiếu bầu 

Cổ đông có quyền bầu cử tiến hành ghi Phiếu bầu như sau: 

a. Ghi số phiếu biểu quyết tương ứng cho mỗi ứng viên mà cổ đông chọn trong danh 
sách ứng viên sao cho tổng số phiếu biểu quyết cho các ứng viên không vượt quá 
(bằng hoặc nhỏ hơn) tổng số phiếu biểu quyết đã ghi sẵn trên Phiếu bầu; 

b. Trong trường hợp muốn sửa đổi số phiếu biểu quyết cho các ứng viên, phải gạch bỏ 
đè ngang lên số phiếu biểu quyết đã ghi sai, ký tên ngay bên cạnh chỗ đã gạch bỏ và 
ghi lại số phiếu biểu quyết; 

c. Trường hợp không bầu cho ứng cử viên nào phải có dấu gạch chéo (x) vào ô số phiếu 
biểu quyết của ứng cử viên đó. 

9. Phiếu bầu hợp lệ là Phiếu bầu in sẵn theo mẫu do Công ty phát hành và không rơi vào 
một trong các trường hợp Phiếu bầu không hợp lệ theo quy định tại Mục 10 của Quy chế 
bầu cử này. 

10. Phiếu bầu không hợp lệ 

a. Phiếu bầu không do Ban tổ chức phát ra, không có đóng dấu của Công ty; 

b. Phiếu bầu bị rách; 

c. Phiếu bầu có ghi thêm những thông tin khác hoặc thành viên khác ngoài danh sách; 

d. Phiếu bầu ghi tổng số phiếu biểu quyết cho các ứng viên lớn hơn tổng số phiếu biểu 
quyết đã được ghi sẵn trên Phiếu bầu; 

e. Phiếu bầu không ghi đúng theo hướng dẫn tại điểm b và điểm c Mục 8 của Quy chế 
bầu cử này; 

f. Phiếu bầu không phân phối bất kỳ phiếu biểu quyết nào cho tất cả ứng cử viên; 

g. Phiếu bầu nộp cho Ban kiểm phiếu sau khi việc bỏ phiếu đã kết thúc; 

h. Phiếu bầu không có đầy đủ chữ ký và ghi rõ họ tên của cổ đông hoặc người đại diện 
theo ủy quyền của cổ đông. 

11. Kiểm phiếu, công bố kết quả kiểm phiếu 

a. Ban kiểm phiếu tiến hành kiểm tra thùng phiếu trước khi bắt đầu thu Phiếu bầu dưới 
sự chứng kiến của các cổ đông; 

b. Các cổ đông tiến hành bỏ Phiếu bầu vào thùng phiếu; 

c. Việc bỏ phiếu được bắt đầu từ khi có thông báo từ Trưởng Ban kiểm phiếu và kết 
thúc khi không còn cổ đông nào bỏ Phiếu bầu vào thùng phiếu. Trưởng Ban kiểm 
phiếu sẽ thông báo về thời điểm kết thúc việc bỏ phiếu.   

d. Ngay sau khi kết thúc việc bỏ phiếu, Ban kiểm phiếu thực hiện việc kiểm phiếu ngay 
tại Đại hội. 
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e. Sau khi kiểm phiếu, Ban kiểm phiếu phải lập biên bản kiểm phiếu. Nội dung biên 
bản kiểm phiếu phải ghi rõ: tổng số Phiếu bầu phát ra, tổng số Phiếu bầu thu vào, 
tổng số Phiếu bầu hợp lệ và không hợp lệ, số phiếu biểu quyết cho từng ứng viên vào 
HĐQT. 

f. Trưởng Ban kiểm phiếu công bố kết quả kiểm phiếu ngay tại Đại hội. 

12. Hiệu lực 

Quy chế bầu cử này có hiệu lực sau khi được Đại hội thông qua. 

  

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 
 
 

(Đã ký) 
 
 

NGUYỄN THÀNH CHƯƠNG 
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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

BIÊN BẢN VỀ VIỆC LẬP NHÓM CỔ ĐÔNG 
 
 
Kính gửi: CÔNG TY CỔ PHẦN ĐỊA ỐC SÀI GÒN THƯƠNG TÍN (“Công ty”) 
 
Chúng tôi bao gồm: 
 
1. Cổ đông thứ nhất: 
Tên (tổ chức/cá nhân): ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
GĐKKD/CCCD số: ___________________________________________________ 
Người đại diện (tổ chức): __________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________Fax: ________________________ 
Email: ___________________________________________________ 
Số cổ phần sở hữu trong Công ty: ______________ cổ phần phổ thông 
Tương ứng tỷ lệ: ___% trên tổng số ______________ cổ phần được quyền biểu quyết do Công 
ty phát hành. 
 
2. Cổ đông thứ hai: 
Tên (tổ chức/cá nhân): ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
GĐKKD/CCCD số: ___________________________________________________ 
Người đại diện (tổ chức): __________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________Fax: ________________________ 
Email: ___________________________________________________ 
Số cổ phần sở hữu trong Công ty: ______________ cổ phần phổ thông 
Tương ứng tỷ lệ: ___% trên tổng số ______________ cổ phần được quyền biểu quyết do Công 
ty phát hành. 

 
3. Cổ đông thứ ba: 
Tên (tổ chức/cá nhân): ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
GĐKKD/CCCD số: ___________________________________________________ 
Người đại diện (tổ chức): __________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________Fax: ________________________ 
Email: ___________________________________________________ 
Số cổ phần sở hữu trong Công ty: ______________ cổ phần phổ thông 
Tương ứng tỷ lệ: ___% trên tổng số ______________ cổ phần được quyền biểu quyết do Công 
ty phát hành. 
 
Chúng tôi xin thông báo về việc lập nhóm cổ đông bao gồm toàn bộ các cổ đông nêu trên với 
tổng số cổ phần sở hữu trong Công ty là ________ cổ phần phổ thông, tương ứng tỷ lệ ___% 
trên tổng số ______________ cổ phần được quyền biểu quyết do Công ty phát hành để thực 
hiện các quyền của cổ đông theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty. 
  
Chúng tôi thống nhất cử Ông/Bà ______________________ làm người đại diện cho nhóm cổ 
đông chúng tôi làm Đơn đề cử ứng cử viên bầu cho vị trí thành viên Hội đồng quản trị của Công 
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ty. Đơn đề cử ứng cử viên do Ông/Bà ______________________ ký thay mặt cho nhóm cổ 
đông chúng tôi sẽ có giá trị như được ký bởi toàn bộ thành viên của nhóm cổ đông chúng tôi. 
 
Trân trọng. 
 
Ngày …… tháng …… năm 2024  

 
CỔ ĐÔNG THỨ NHẤT 
    (ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 
 
 
CỔ ĐÔNG THỨ HAI 
  (ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 
 
 
CỔ ĐÔNG THỨ BA 
 (ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 
 



 

1 
 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

ĐƠN ĐỀ CỬ ỨNG CỬ VIÊN 
VỊ TRÍ THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐỊA ỐC SÀI GÒN THƯƠNG TÍN 
 
 
Kính gửi: CÔNG TY CỔ PHẦN ĐỊA ỐC SÀI GÒN THƯƠNG TÍN (“Công ty”) 
 
Tên (tổ chức/cá nhân): ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
GĐKKD/CCCD số: ___________________________________________________ 
Người đại diện (tổ chức): __________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________Fax: ________________________ 
Email: ___________________________________________________ 
Số cổ phần sở hữu trong Công ty: ______________ cổ phần phổ thông 
Hoặc 
Đại diện cho nhóm cổ đông sở hữu ___________ cổ phần phổ thông trong Công ty 
Tương ứng tỷ lệ: ___% trên tổng số ___________ cổ phần được quyền biểu quyết do Công ty 
phát hành. 
 
Sau khi xem xét các điều kiện theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty, Tôi/Chúng tôi 
làm đơn này đề nghị đề cử ứng cử viên bầu cho vị trí thành viên Hội đồng quản trị của Công 
ty, cụ thể như sau: 
 
1. Người thứ nhất: 

Họ và tên: ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
CCCD số: ___________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________ Fax: _______________________ 
Email: _________________________________________________________ 
Hiện đang giữ chức danh _____________________ của Công ty (nếu có). 
Hiện đang sở hữu _______________ cổ phần của Công ty (nếu có). 

 
2. Người thứ hai: 

Họ và tên: ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
CCCD số: ___________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________ Fax: _______________________ 
Email: _________________________________________________________ 
Hiện đang giữ chức danh _____________________ của Công ty (nếu có). 
Hiện đang sở hữu _______ cổ phần của Công ty (nếu có). 
 

3. Người thứ ba: 
Họ và tên: ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
CCCD số: ___________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________ Fax: _______________________ 
Email: _________________________________________________________ 
Hiện đang giữ chức danh _____________________ của Công ty (nếu có). 
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Hiện đang sở hữu _______ cổ phần của Công ty (nếu có). 
 
 

Tôi/Chúng tôi cam kết và chịu trách nhiệm về tính trung thực, chính xác các thông tin nêu trên. 
Trân trọng. 
 
Ngày …… tháng …… năm 2024 

 
NGƯỜI ĐỀ CỬ  ỨNG CỬ VIÊN 

(Ký và ghi rõ họ tên) (Ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 
 
 
 
Đính kèm: Biên bản về việc lập nhóm cổ đông (nếu có) 



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

ĐƠN ỨNG CỬ 
VỊ TRÍ THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐỊA ỐC SÀI GÒN THƯƠNG TÍN 
 
Kính gửi: CÔNG TY CỔ PHẦN ĐỊA ỐC SÀI GÒN THƯƠNG TÍN (“Công ty”) 
 
Tôi tên: ___________________________________________________ 
Địa chỉ: ___________________________________________________ 
CCCD số: ___________________________________________________ 
Điện thoại: _______________________ Fax: _______________________ 
Email: ___________________________________________________ 
Hiện đang giữ chức danh ___________________________________ của Công ty (nếu có). 
Số cổ phần sở hữu trong Công ty: ______________ cổ phần phổ thông 
Tương ứng tỷ lệ: ___% trên tổng số ______________ cổ phần được quyền biểu quyết do Công 
ty phát hành. 
 
Sau khi xem xét các điều kiện theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty, tôi làm đơn này 
đề nghị được ứng cử vào vị trí thành viên Hội đồng quản trị của Công ty. 
 
Tôi cam kết tuân thủ các quy định của pháp luật và Điều lệ của Công ty. 
 
Trân trọng. 
 
Ngày …… tháng …… năm 2024 

 
ỨNG CỬ VIÊN 
(Ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 
 
 
 



   

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

SƠ YẾU LÝ LỊCH 
 

Họ và tên:   

Giới tính:   

Ngày tháng năm sinh:  

Nơi sinh:  

Số CMND/CCCD: [Số CMND/CCCD] – [Ngày cấp] – [Nơi cấp]  

Quốc tịch:   

Dân tộc:   

Địa chỉ thường trú:   

Số Điện thoại liên lạc:   

Trình độ văn hóa:  

Trình độ chuyên môn:   

Quá trình công tác:  [Thời gian] – [Nơi công tác] – [Chức vụ] 

Chức vụ công tác hiện nay: [Chức vụ] – [Tên Công ty]  

Chức vụ công tác hiện đang nắm 
giữ tại tổ chức khác:  

[Chức vụ] – [Tên Công ty] 
(Bao gồm Chủ tịch HĐQT, thành viên HĐQT và TGĐ tại các công ty 
khác_Theo định nghĩa "Người quản lý" tại Điều lệ SCR) 

Số cổ phần nắm giữ:   

 + Đại diện sở hữu:  

 + Cá nhân sở hữu:  

Các cam kết nắm giữ:  

Những người có liên quan nắm giữ 
cổ phiếu của tổ chức ứng cử: 

 

Những khoản nợ đối với Công ty:  

Lợi ích liên quan đối với Công ty:  

Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty:  

Tôi xin cam đoan những lời khai trên là hoàn toàn đúng sự thật. Nếu có gì sai trái, tôi xin hoàn 
toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật. 

Tp.HCM, ngày …  tháng … năm……… 
                                      Người khai 



PHIẾU BẦU CỬ (mặt trước) 

BẦU BỔ SUNG THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

TẠI ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

PHIÊN HỌP NGÀY 23/04/2024 

MÃ SỐ PHIẾU BẦU CỬ:  

(a) 
Tổng số cổ phần (gồm cổ phần sở hữu & cổ phần được 
ủy quyền) 

 

(b) Tổng số thành viên HĐQT cần bầu cử  

(c) 
Tổng số Phiếu biểu quyết  
(c ) = (a) x (b) 

 

 Mỗi cổ đông được một Phiếu Bầu Cử duy nhất cho toàn bộ số cổ phần sở hữu. Trường 
hợp ủy quyền hợp lệ cổ đông được ủy quyền sẽ nhận phiếu bầu cử của người ủy quyền. 

 Mỗi cổ đông có tổng Phiếu biểu quyết tương ứng với tổng số cổ phần nhân với số thành 
viên HĐQT cần bầu là 02 người. Cổ đông có quyền dồn hết tổng số Phiếu biểu quyết 
của mình cho 01 ứng viên. 

 Cổ đông ghi Phiếu biểu quyết muốn bầu cho từng ứng cử viên HĐQT vào ô bên phải tên 
của từng ứng viên theo bảng bên dưới. 

 Tổng cộng số Phiếu biểu quyết đã bầu cho các ứng cử viên HĐQT không được lớn hơn 
tổng số Phiếu biểu quyết ghi ở mục (c) nên trên. 

Stt Họ và tên ứng cử viên Số phiếu được bầu 

01 Ông/Bà  
02 Ông/Bà  
03 Ông/Bà  

                Tổng cộng: 
                Tổng cộng không vượt quá tổng số phiếu biểu quyết. 
 
 

  

Cổ đông 

                                                                                                           (ký tên và ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 



PHỤ LỤC – HƯỚNG DẪN 

PHƯƠNG THỨC BẦU DỒN PHIẾU 

 

Giả sử ĐHĐCĐ biểu quyết chọn 04 thành viên HĐQT trong tổng số 05 ứng viên. 

 

1. Cách thức bầu: Xác định tổng số quyền biểu quyết của một cổ đông (Và/Hoặc đại diện theo 
ủy quyền của cổ đông): 

Tổng số quyền biểu quyết = Tổng số cổ phần sở hữu và/hoặc đại diện x 4 

2. Cách thức ghi phiếu bầu: 

Ví dụ: Bầu bổ sung thành viên HĐQT 

Cổ đông A nắm giữ (Bao gồm sở hữu và/hoặc được ủy quyền) 2.000 cổ phần có quyền biểu quyết 
thực hiện bầu 04 thành viên HĐQT thì tổng số phiếu biểu quyết của Cổ đông A là: 

 

2.000 x 4 = 8.000 quyền biểu quyết 

 

Cổ đông A tiến hành bầu dồn phiếu theo một số cách bỏ phiếu như sau: 

 

Stt Tên ứng cử viên 
Số phiếu bầu 

Cách 1 Cách 2 Cách 3 Cách 4 Cách 5 Cách 6 
1 Ông/Bà A 2.000 4.000 3.000 - 6.000 1.000 

2 Ông/Bà B 2.000 2.000 1.000 - 2.000 5.000 

3 Ông/Bà C 2.000 2.000 2.000 - - - 

4 Ông/Bà D 2.000 - 2.000 - - 2.000 

5 Ông/Bà E - - - - - - 
Tổng cộng 8.000 8.000 8.000 - 8.000 8.000 
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