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QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN 

Lịch sử hình thành và phát triển: 

 

  ng ty    ph n TV –T  – V  ị      o ng Qu n      ng l    ng ty  huy n v  lĩnh vự    u t   ự 

án nh   , x y  ựng   ng tr nh, x y  ựng  hu   ng nghiệp, kinh  o nh phát tri n nh   , t  v n   u 

t , m i giới, t  v n pháp l , x y  ựng v  thiết kế, s n l p m t   ng, kinh  o nh th  ng m i   

  ợ  th nh l p t  năm 2004, với s  v n  i u lệ   n   u l  30 t    ng,  ến n y v n  i u lệ  ủ  

  ng ty    tăng l n 320 t    ng.  iện t i,   ng ty    65 nh n sự,  huy n vi n    tr nh  ộ lu t s , 

kiến tr   s , k  s ,    nh n gi u kinh nghiệm.  

Công ty c  ph n T  v n - Th  ng m i - Dịch vụ  ịa  c Hoàng Quân Mê Kông kh i   u t  một công 

ty môi giới b t  ộng sản   n thu n, là công ty con trực thuộc t p  o n  o ng Qu n  huy n kinh 

 o nh v    u t    t  ộng sản, chuyên cung c p các dịch vụ và môi giới b t  ộng sản. Qu  h n 10 

năm ho t  ộng,   ng ty   ng tri n khai m nh trong  á  lĩnh vự :  ịa   , t  v n pháp l  - thẩm 

 ịnh giá - thiết kế - xây dựng th nh một quy tr nh kh p k n; hiện n y  o ng Qu n      ng    tr  

th nh một nh    u t  uy t n với nhi u dự án   u t  x y  ựng  ịa  c có qui mô lớn. Ngay t  khi 

thành l p,  o ng Qu n      ng    xá   ịnh h ớng kinh  o nh  h nh l    u t     s  h  t ng Khu 

  n   ,  hu   ng nghiệp và nay Công ty tiếp tục m  rộng s ng lĩnh vực kinh doanh khai thác cảng, 

 ụ th  l : mu  l i    ph n trong   ng ty  ảng   nh  inh,  huẩn bị   u t  350 h  m  rộng     

  nh  inh gi i  o n 2        ng   nh , x   tiến liên kết   u t   hu kinh tế phi hải quan tỉnh Trà 

Vinh. 

 

Hoạt động kinh doanh:  

 

Hoàng Quân Mê Kông là chủ   u t   ủa các khu công nghiệp: KCN Bình Minh - Vĩnh Long  132h  ; 

KDC Bình Minh (30 ha) và Nhà   xã hội  Q    nh  inh;  hu Trung t m th  ng m i trong dự án 

KDC Bình Minh (1,1 ha); Khu nhà    h m 2, ph ờng 3, Tp. Vĩnh Long  1,1 h  ;  ự án Khu Kinh tế 

Phi Hải Quan Tỉnh Trà Vinh 500 ha...  

 

Những thành tựu đạt đƣợc: 

 

Hoàng Quân Mê Kông trực thuộc Công ty Hoàng Quân, trong những năm qu   o ng Qu n      ng 

   tri n kh i  á   h  ng tr nh n ng cao ch t l ợng ho t  ộng của hệ th ng với nhi u dịch vụ phong 

phú, cung cách phục vụ chuyên nghiệp. Qua sự ph n   u của t p th  CBNV trong hệ th ng Hoàng 

Qu n, ng y 27/04/2007  o ng Qu n      ng      ợ   ánh giá   t ch t l ợng ISO 9001:2000.  
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THÔNG ĐIỆP CỦA CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Kính thƣa Quý cổ đông                                                                        

 ăm 2015, n n kinh tế kh i   u với những tín 

hiệu khả quan t  phía Chính phủ và các Doanh 

nghiệp;  ánh d u sự thoát  áy s u những năm 

b t  n của ngành b t  ộng sản nói riêng và thị 

tr ờng nói chung. Những chính sách b t  ộng 

sản nh :  huy n   i dự án, gói hỗ trợ 30.000 t  

  ng,  h nh sá h      u  ăn hộ nhỏ  ùng với 

sự tr  l i của lòng tin doanh nghiệp v  ng ời 

mu  nh , năm 2015   ợc dự báo sẽ có nhi u 

 ột phá v  phân khúc sản phẩm nhà   v a túi 

ti n. Với t nh h nh    cho th y thị tr ờng b t 

 ộng sản bắt   u gi i  o n phục h i, dù giai 

 o n này có th  k o   i h n   nh th ờng do sức 

mua còn yếu và tâm lý chờ  ợi vẫn duy trì. Hội 

  ng quản trị v    n  i u hành sẽ c  gắng t n 

dụng thời   , sáng t o, nh y bén và kịp thời có 

những chính sách phù hợp cho t ng thời  i m. 

Bên c nh    cùng sự nỗ lực củ   ội ngũ CBNV 

trẻ trung, năng  ộng,   c biệt là sự ủng hộ to 

lớn t  Quý c    ng   ng ty  P TV-TM- V  ịa  c 

Hoàng Quân MêKông. Mụ  ti u  ến cu i năm 

2015 Công ty có th  tự tin phát tri n với một    

c u v n m nh, an tòan với chi phí th p.  ăm 2015 sẽ l  năm vẫn còn nhi u thách thức và khó 

khăn, nh ng  ũng l  một năm  ản l  cho sự phát tri n m nh mẽ của Công ty. Do v y mục tiêu của 

Hội   ng quản trị v    n  i u hành Công ty Hoàng Quân Mê Kông  ho năm mới là sẽ c  gắng phục 

h i sự tăng tr  ng một cách m nh mẽ cả v  doanh thu, lợi nhu n, ngu n v n, qu    t;   ng thời 

nâng cao các chỉ tiêu v  hiệu quả và  n tò n t i  h nh,  em l i lợi   h   o h n  ho      ng trong 

thời gian sắp tới. 

 h ng t i tin t  ng r ng với   ờng l i kinh  o nh nh  v y, trong năm tới Công ty Hoàng Quân Mê 

Kông sẽ tiếp tục nh n   ợc sự ủng hộ không ng ng của các Quý vị; sự   ng sức chung lòng của 

t p th     V    Công ty Hoàng Quân Mê Kông tiếp tục g t hái   ợc những thành công mới trên 

 on   ờng phát tri n của mình. 

Xin chân thành cảm  n sự tin t  ng,   ng thu n của Quý c    ng     ùng   ng ty  o ng Qu n Mê 

Kông vững   ớ  tr n  on   ờng phát tri n với mục tiêu tr  th nh nh    u t  &  inh  o nh   t 

 ộng sản chuyên nghiệp; là một trong những Doanh nghiệp h ng   u trong lĩnh vực ho t  ộng của 

mình. 

Xin kính chúc các Quý vị d i dào sức khỏe, th nh   ng v  lu n   ng hành cùng sự phát tri n của 

Công ty Hoàng Quân Mê Kông. 

Trân trọng, 
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Tiến sĩ TRƢƠNG ANH TUẤN 

                                                                                                  Chủ tịch HĐQT 

 

MỤC TIÊU VÀ CHIẾN LƢỢC PHÁT TRIỂN 

Các mục tiêu chủ yếu của Công ty trong năm 2016: 

T p trung xây dựng Nhà   xã hội  Q    nh  inh theo   ng tiến  ộ; 

Hòan thành và bàn giao nhà cho khách hàng t i dự án  hu   n      nh  inh v   ự án Khóm 2 

Ph ờng 3 Vĩnh Long; 

T p trung bán mới v   ho thu   hu   n      nh  inh;  án mới Khu nhà   th  ng m i giá rẻ t i Dự 

án  h m 2 Ph ờng 3 – TP.Vĩnh Long v   ẩy m nh xúc tiến cho thuê Khu công nghiệp Bình Minh; 

Khai thác hiệu quả các dịch vụ vui  h i giải trí và các dịch vụ khác t i dự án. 

Chiến lƣợc phát triển trung và dài hạn: 

T p trung vào ngành ngh  chính là kinh doanh b t  ộng sản, trong      n phân khúc nhà   cho 

ng ời có thu nh p trung bình và nhà   xã hội là sản phẩm chủ lực; 

Tham gia tích cự  h n nữa các ho t  ộng mua bán dự án và hợp tá    u t ; 

Thực hiện chiến l ợc phát tri n b n vững; 

V  chiến l ợ    u t    ng ty t p trung   u t  v o lĩnh vực b t  ộng sản, bao g m cả   u t  trực 

tiếp ho c góp v n với  á    n vị khá     thực hiện các dự án   u t  – kinh doanh b t  ộng sản. 

Công ty chủ yếu t p trung   u t  v o  á   hu   ng nghiệp, Khu phi thuế quan và Cảng. Công ty 

dựa trên n n tảng qu    t lớn hiện có và có ti m năng m  rộng qu    t cao   các khu vự    ng 

b ng sông C u Long v    u t  theo h nh thức thành l p dự án, s u    k u gọi  á    i tác lớn góp 

v n kinh doanh. 
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QUẢN TRỊ RỦI RO 

 ỗi doanh nghiệp ho t  ộng   u  hịu 

r t nhi u áp lự  rủi ro t  nhi u khía 

  nh khác nhau.  hững rủi ro này 

không  hỉ ảnh h  ng trự  tiếp hay gián 

tiếp  ến sản xu t kinh doanh mà còn 

tác  ộng  ến  hiến l ợ ,  ịnh h ớng 

phát tri n  ủ  doanh nghiệp. Ý thứ  

  ợ  t m quan trọng  ủ  quản trị rủi 

ro, Hoàng Quân Mê Kông    thiết l p 

một hệ th ng quản lý rủi ro nh m t m 

soát những rủi ro mà doanh nghiệp có 

nguy    g p phải trong su t quá trình 

phát tri n, bao g m: 

Rủi ro về lãi suất 

 

Rủi ro lãi su t là rủi ro mà giá trị hợp lý ho   các lu ng ti n trong t  ng lai  ủ  một công  ụ 

tài chính sẽ  iến  ộng theo những thay   i  ủ  lãi su t thị tr ờng. Rủi ro thị tr ờng do thay 

  i lãi su t  ủ  Công ty  hủ yếu liên quan  ến các khoản ti n g i ngắn h n và các khoản 

vay và nợ với lãi su t thả nỗi. 

 o t  ộng trong ngành   u t  và kinh doanh   t  ộng sản,  iến  ộng lãi su t có tác  ộng 

r t lớn   i với t nh h nh ho t  ộng kinh doanh  ủ  Công ty. Do     thù  ủ  ng nh,    thự  

hiện các  ự án   t  ộng sản có v n   u t  lớn, t  lệ nợ vay  ủ  các công ty trong ngành là 

khá cao. Vì v y, lãi su t vay ảnh h  ng trự  tiếp  ến chi phí tài chính  ủ  Công ty. Ngoài ra, 

khi l i su t cao  ũng ảnh h  ng lớn  ến nhu   u khách hàng  ủ  Công ty. 

 h  v y, rủi ro v   iến  ộng lãi su t ảnh h  ng không nhỏ  ến ho t  ộng kinh doanh  ủ  

Công ty. Với những chính sách  ủ  Ngân hàng Nhà n ớ  nh  hiện nay, lãi su t thị tr ờng    

xu h ớng giảm trong thời gian sắp tới và rủi ro lãi su t   i với Công ty  ũng   ợ  giảm thi u. 

  ng ty quản l  rủi ro   ng  á h theo  õi  h t  hẽ t nh h nh thị tr ờng    li n qu n, ph n t  h 

t nh h nh   nh tr nh tr n thị tr ờng. Tr n    s    ,   ng ty  ự t nh v   i u  hỉnh mứ   òn  ẫy 

t i  h nh  ũng nh   hiến l ợ  t i  h nh theo t nh h nh hiện t i         ợ  mứ  l i su t    lợi  ho 

mụ     h  ủ    ng ty v  vẫn n m trong giới h n quản l  rủi ro  ủ  m nh. 

Rủi ro về lu t pháp 

Việt Nam   ng trong giai  o n phát tri n nên hệ th ng pháp lý  ũng   ng   n hoàn thiện, 

chính sách thay   i linh ho t    phù hợp với t ng giai  o n phát tri n  ủ  n n kinh tế. Vì 

v y các văn  ản pháp quy không tránh khỏi những   t   p và  h ng chéo nhau, gây nên 

không ít khó khăn cho  ả    quan hữu quan lẫn những  á nh n, t   hứ  thự  hiện.Là doanh 

nghiệp ho t  ộng trong lĩnh vự  kinh doanh và   u t    t  ộng sản, ho t  ộng kinh 

doanh  ủ  Hoàng Quân Mê Kông   ợ  chi ph i  hủ yếu   i Lu t Dân Sự, Lu t Th  ng   i, 
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Lu t Doanh  ghiệp, Lu t   u T , Lu t  hứng Khoán, Lu t Xây  ựng, Lu t Kinh Doanh   t 

 ộng Sản và Lu t   t   i... Sự thay   i,  i u  hỉnh  ủ  các văn  ản lu t trên sẽ gây ảnh 

h  ng  ến chính sách   u t ,  ịnh h ớng phát tri n và kết quả kinh doanh  ủ  Công ty. 

Tuy nhiên, cùng với việ  t o n n tảng vững  hắ     phát tri n kinh tế và theo tiến trình gia 

nh p WTO, Việt Nam sẽ nhanh chóng hoàn thiện hệ th ng pháp lu t,   n giản hóa các thủ 

tụ  pháp lý nh m t o một môi tr ờng pháp lý lành m nh và  n  ịnh cho các doanh nghiệp 

trong và ngoài n ớ  ho t  ộng.  h  v y rủi ro v  lu t pháp  ủ  Công ty sẽ   ợ  h n  hế t i 

  . 

Rủi ro thị trƣờng 

Là doanh nghiệp chuyên v  lĩnh vự  kinh doanh   t  ộng sản và phát tri n  ự án, công ty sẽ 

 hịu tác  ộng trự  tiếp  ủ  thị tr ờng: ngu n cung, khả năng thanh khoản, xu h ớng phát 

tri n sản phẩm    ng thời, khủng hoảng kinh tế làm giảm sứ    u   i với các sản phẩm   t 

 ộng sản và thị tr ờng   t  ộng sản   ng  ăng trong thời gian dài    gây không ít khó 

khăn cho các doanh nghiệp cùng ngành. 

Việ  tăng lãi su t  ẫn  ến sự gia tăng chi phí tài trợ   i với những ng ời mua ti m năng, 

giảm khả năng chi trả    mua các   t  ộng sản. Trong khi   , ngu n cung  ự án không 

ng ng tăng lên, nếu khó khăn v  tài chính, khách hàng sẽ  ẩn trọng trong việ  lự   họn sản 

phẩm. 

Rủi ro  hác 

Ngoài các rủi ro    nêu, Hoàng Quân Mê Kông còn có các rủi ro nh  thiên tai,  ị h  ệnh, 

 hiến tranh, hỏ  ho n .v.v... là những rủi ro   t khả kháng, nếu xảy ra sẽ gây thiệt h i cho 

tài sản, con ng ời và tình hình ho t  ộng chung  ủ  Công ty. 

 

  



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2015 
 

CÔNG TY CP TƯ VẤN – THƯƠNG MẠI – DỊCH VỤ ĐỊA ỐC HOÀNG QUÂN MÊ KÔNG                              Page 7 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

1. Ông TRƢƠNG ANH TUẤN - Chủ tịch HĐQT  

 
 

  ăm sinh:    1964 

 Quê quán:    Ninh Thu n 

 Tr nh  ộ chuyên môn: Tiến s  Quản trị Kinh doanh 

 Quá trình công tác: 

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

1990 – 1994 
Công ty xây dựng  inh Ph ớc -  Ninh 

Thu n 

Kế toán tr  ng - Tr  ng phòng Kế 

ho ch 

1995 - 1998 Công ty Nghi Gia (Singapore) - TPHCM 
Tr  ng phòng Kinh doanh - Trợ lý T ng 

Giám   c 

1998 - 1999   ng ty Vĩnh Ph ớc (Indo) – TPHCM 
Tr  ng phòng Kinh doanh - Trợ lý T ng 

Giám   c 

1999 – 2000 Công ty Thành Danh – Việt Nam 
Tr  ng phòng Kinh doanh - Trợ lý T ng 

Giám   c 

2004 – 2008 
Công ty CP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Mê Kông 
T ng Giám   c 
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2007  ến nay 

Công ty CP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Mê Kông 

Công ty CP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Bình Thu n 

Chủ tị h   QT 

 

Chủ tị h   QT 

 

8/2000  ến nay CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Chủ tị h   QT ki m T ng Giám   c 

 Chức vụ công tác hiện nay: Chủ tị h   QT ki m T ng Giám   c Công ty c  ph n TV -  TM - DV 

 ịa  c Hoàng Quân. 

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: 

 Chủ tị h   QT  T P TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân; 

 Chủ tị h   QT  T P TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Bình Thu n; 

 Chủ tị h   QT  T P TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân C n Th ; 

 Chủ tị h   TV   ng ty T    TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Nha Trang; 

2. Ông TRƢƠNG ĐÌNH THẢO – Phó Chủ tịch HĐQT 

 

  ăm sinh:    1969 

 Quê quán:    Ninh Thu n 

 Tr nh  ộ chuyên môn:  K  s   hế t o máy 

 Quá trình công tác: 
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Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

2003 -2009 CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Giám   c 

2010  ến nay    ng ty  P   u t  –  ịa  c Hoàng Quân C n Th   T ng Giám   c  

11/2014  ến nay  CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Mê Kông  Phó Chủ tị h   QT 

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: 

 Phó Chủ tị h   QT  T P  ảng Bình Minh; 

 T ng Giám   c CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân C n Th ; 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

3. Bà NGUYỄN THỊ DIỆU PHƢƠNG – Thành viên HĐQT 

 

  ăm sinh:    1965 

 Quê quán:    Th a Thiên Huế 

 Tr nh  ộ chuyên môn:  Th   sĩ Quản trị Kinh doanh 

 Quá trình công tác:  

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

2007  ến nay CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân 
Phó Chủ tị h   QT ki m Ph  TG  

Tài chính – Kế toán 

2008 – 2013 
CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Mê 

Kông 
Phó Chủ tị h   QT 

2008  ến nay  T P   u t   ịa  c Hoàng Quân C n Th  Phó Chủ tị h   QT 

2009  ến nay 
Tr ờng Trung c p Kinh tế K  Thu t Tây Nam 

Á 
Phó Chủ tị h   QT 
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2012  ến nay 
CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Bình 

Thu n 
Phó Chủ tị h   QT 

2011  ến nay 
  ng ty T      u t  Giáo  ục  

Hoàng Quân 
Phó Chủ tị h   TV ki m Giám   c 

11/2014  ến 

nay  

CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Mê 

Kông 
Th nh vi n   QT  

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: 

 Phó Chủ tị h   QT ki m Ph  TG  T i  h nh - Kế toán CTCP TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Bình Thu n 

 Phó Chủ tị h   QT  T P TV – TM –  V  ịa  c Hoàng Quân Bình Thu n; 

 Phó Chủ tị h   QT  T P   u t   ịa  c Hoàng Quân C n Th ; 

 Phó Chủ tị h   QT Tr ờng Trung c p Kinh tế K  Thu t Tây Nam Á; 

 Giám       ng ty T      u t  Giáo  ục Hoàng Quân. 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 2.557.560 c  ph n, chiếm 7.99% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

4. Ông TĂNG VĂN LẪM – Thành viên 

 

  ăm sinh:   1952 

 Quê quán:   Vĩnh Long 

 Tr nh  ộ chuyên môn: C  nhân chính trị 

 Quá trình công tác:  

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

10/1980 - 12/1982 X    ng   nh, huyện Bình Minh  
Ph     th   ảng ủy, Chủ tịch UBND 

x , Th nh vi n      huyện   

12/1982 - 09/1989 Huyện Bình Minh     th  huyện  o n, UV    tỉnh  o n 
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khóa 3, Phó ban dân v n huyện ủy 

09/1989 - 04/1991       uyện Bình Minh  
Chủ tịch hội nông dân kiêm Chủ tịch 

     huyện 

05/1991-12/1995 Huyện ủy Huyện Bình Minh  

Ph     th  huyện ủy, Chủ tịch UBND 

huyện Bình Minh-   i bi u      

huyện 3 khóa (3,4,5) 

01/1996 – 05/1996 S  Giao thông V n tải tỉnh Vĩnh Long Giám   c 

6/2010 – 11/2014 
Công ty CP TV – TM –  V  ịa  c 

Hoàng Quân Mê Kông 
Phó Chủ tị h   QT 

02/2012 – 08/2014 
Công ty CP TV – TM –  V  ịa  c 

Hoàng Quân Mê Kông 
T ng Giám   c  

11/2014  ến nay  
Công ty CP TV – TM –  V  ịa  c 

Hoàng Quân Mê Kông 
Th nh vi n   QT 

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác (nếu có): không có. 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 180.000 c  ph n, chiếm 0,56% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

5. Ông TRẦN HỮU LIÊM – Thành viên HĐQT 
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  ăm sinh:  1975   

 Quê quán:  Vĩnh Long   

 Tr nh  ộ chuyên môn: C  nhân Lu t 

 Quá trình công tác:  

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

2002 – 2003 Công ty TNHH Hải S n Tr  ng phòng 

2003 – 2005   o n lu t s  tỉnh Vĩnh Long  g ời t p sự 

2005  - 09/2013 
Công ty C  ph n TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Mê Kông 
Tr  ng phòng Pháp lý 

10/2013 – 04/2015 
Công ty C  ph n TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Mê Kông 
Phó T ng giám   c 

11/2014  ến nay 
Công ty C  ph n TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Mê Kông 
Th nh vi n   QT 

5/2015  ến nay 
Công ty C  ph n TV – TM –  V  ịa  c Hoàng 

Quân Mê Kông 
T ng giám   c 

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: Phó T ng giám   c Công ty C  ph n   u t   ịa 

 c Hoàng Quân C n Th . 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 80.000  c  ph n, chiếm 0,25% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

 BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 

1. Ông TRẦN HỮU LIÊM – Tổng giám đốc 

Vui lòng xem thông tin giới thiệu Hội   ng Quản trị 

2. Ông NGUYỄN THÁI HẢI –  Phó TGĐ 
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  ăm sinh:    1978 

 Quê quán:    C n Th  

 Tr nh  ộ chuyên môn: C  nhân kinh tế  

 Quá trình công tác: 

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

2001 -2010    ng ty Li n  o nh Xi măng Việt Hoa  
Kế toán tr  ng kiêm 

Giám   c Tài chính 

2010 -2012 Công ty CP Trung Hải  Kế toán tr  ng 

07/2012 -

12/2012 
CT P   u T -  ịa  c Hoàng Quân C n Th   Phó phòng Kế toán  

2015 –  ến 

nay  
CTCP   u T -  ịa  c Hoàng Quân C n Th   Phó T ng Giám   c  

05/2014  ến 

nay  
CTCP TV-TM- V  ịa  c Hoàng Quân Mê Kông Phó T ng Giám   c  

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: Phó T ng Giám       ng ty  P   u T -  ịa  c 

Hoàng Quân C n Th  . 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 
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 BAN KIỂM SOÁT 

1. Bà VŨ THỊ PHƢƠNG THUỶ 

 
 

  ăm sinh:  1979   

 Quê quán: TpHCM   

 Tr nh  ộ chuyên môn: C  nhân Kế toán 

 Quá trình công tác:  

 

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: Chuyên viên Kế toán Công ty C  ph n TV – TM – 

 V  ịa  c Hoàng Quân 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 30.000  c  ph n, chiếm 0,09% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

2007-2009 Công ty TNHH Ki m toán Kế toán Việt Nam Tr  ng nhóm ki m toán 

T  2010  ến nay 
Công ty C  ph n TV - TM -  V  ịa  c Hoàng 

Quân 
Phó phòng kế toán 
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2. Ông ĐẶNG CHÍ THUẬN 

 

  ăm sinh:  15/03/1984   

 Quê quán: Vĩnh Long   

 Tr nh  ộ chuyên môn: C  nhân kinh tế 

 Quá trình công tác:  

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

2005 - 2009 Cty Truy n h nh  áp S   Trăng TC-HP Kế toán t ng hợp 

2010  ến nay 
Công ty C  ph n TV – TM - DV  ịa  c 

Hoàng Quân Mê Kông 
Phó phòng Ki m soát nội bộ 

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: không có. 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 353.000 c  ph n, chiếm 1.1% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 

3. Ông LÂM HOÀNG LAM 
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  ăm sinh:  10/10/1981   

 Quê quán: Cà Mau   

 Tr nh  ộ chuyên môn: K  s  x y  ựng 

 Quá trình công tác:  

Thời gian Nơi làm việc Chức vụ 

2004 - 2005 Công ty Apave Việt   m v    ng  am Á Giám sát 

2005 - 2012 
  ng ty  P   u t  x y  ựng phát tri n nhà 

Bảo Linh 
Chỉ huy tr  ng công trình 

2012  ến nay 
Công ty C  ph n TV – TM –  V  ịa  c 

Hoàng Quân Mê Kông 
Tr  ng ban quản lý dự án 

 Các chức vụ   ng nắm giữ t i các t  chức khác: không có. 

 S  c  ph n   ng nắm giữ t i t  chức niêm yết: 

 S  hữu cá nhân: 20.000  c  ph n, chiếm 0,06% v n  i u lệ 

   i diện s  hữu: 0 c  ph n, chiếm 0% v n  i u lệ 
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BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

A. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH CHUNG: 

M    ù t nh h nh vĩ m  năm 2015       những chuy n biến tích cực hỗ trợ thị tr ờng B t 

 ộng sản nh ng những kh  khăn t  gi i  o n thị tr ờng tr m lắng vẫn còn t n t i gây những khó 

khăn, thá h thứ    i với doanh nghiệp. Tuy nhiên, với  ịnh h ớng   ng  ắn, cùng sự nỗ lực, quyết 

tâm của Ban L nh   o và t p th  CBCNV, nên dù không hoàn thành chỉ tiêu v  doanh thu và lợi 

nhu n theo Nghị quyết của   i hội   ng c    ng, nh ng   ng ty    t o   ợc sự chuy n biến tích 

cực v       u tín dụng ngân hàng và công ty liên kết.   c biệt, công ty n i b t l    n vị tiên phong 

trong lĩnh vực xây dựng dự án “ h    xã hội”   ợ   ịnh h ớng theo Nghị  ịnh 188/2014/  -CP của 

Chính Phủ v  phát tri n và quản lý nhà   xã hội nh m phát tri n thị tr ờng b n vững, dựa trên nhu 

c u th t của xã hội.   y l  yếu t  vĩ m  m ng t nh khá h qu n, ho n to n phù hợp với chiến l ợc 

phát tri n của Công ty Hoàng Quân Mê Kông. Ti n phong trong lĩnh vực này, Hoàng Quân Mê Kông 

  ợ  h  ng lợi t   á   u   i  ủa Chính phủ v      hế ngu n v n cho doanh nghiệp và khách hàng 

 ũng nh   á   u   i trong quá tr nh thiết kế thi công dự án,   t n n tảng vững chắ   ho h ớng 

phát tri n của Công ty trong những năm sắp tới. 

B. THỰC HIỆN CHỨC NĂNG NHIỆM VỤ CỦA HĐQT NĂM 2015: 

 ăm 2015,  ội   ng quản trị    t p trung thự  hiện  hứ  năng, nhiệm vụ, quy n h n theo 

 i u lệ  ủ  C ng ty,  ụ th  l   hỉ   o v  giám sát   n T ng Giám     C ng ty thự  hiện  á   hỉ ti u 

m   ghị quyết năm 2015       r .  ội   ng quản trị    cùng tham gia họp gi o   n với   n T ng 

giám        trự  tiếp ki m tr ,  ánh giá kết quả ho t  ộng  ũng nh   hỉ   o kịp thời quá tr nh thự  

hiện  á  ho t  ộng   u t  kinh  o nh  ủ  C ng ty nh m m ng l i kết quả thiết thự .  

Hội đồng quản trị đã có những chủ trƣơng nhƣ sau:   

- Xá   ịnh ph n kh   thị tr ờng  hiến l ợ   hủ yếu l  nh    x  hội v  nh     ho ng ời    thu 

nh p trung   nh nên   ng ty    l    n vị ti n phong trong lĩnh vự  n y. V  v y,  công ty    

tr nh thủ   ợ  sứ    u  ủ  thị tr ờng;       

- Tiếp tụ  k u gọi   u t  v o  hu   ng nghiệp   nh  inh th ng qu  việ  th m gi   á   iễn   n 

  u t  trong v  ngo i n ớ ; 

- Tiếp tụ  tri n kh i  á  ho t  ộng   u t  v  x y  ựng    s  v t  h t Tr ờng Trung   p  gh  

  nh  inh thuộ   hu   ng nghiệp   nh  inh - Vĩnh Long, nh m  áp ứng nhu   u l o  ộng    

t y ngh   ho  hu   ng nghiệp v   ị  ph  ng;  

-  uy tr   á  khỏ n   u t  v o  á   ự án  ủ    ng ty  o ng Qu n   n Th ,   ng ty   p n ớ  

  nh  inh v    ng ty Giải tr    nh  inh tiếp tụ  m ng l i hiệu quả; 

- Tăng   ờng   ng tá  giám sát  á  khoản   u t  t i  h nh nh m  ảm  ảo  á  khoản   u t  

m ng l i hiệu quả   o;      u  á  khoản nợ giảm áp lự  l i v y; 

-  o n th nh việ   h t   nh sá h     hi     tứ    ng ti n m t 3%/mệnh giá    phiếu v o ng y 

18/11/2015;  

C. ĐÁNH GIÁ CỦA HĐQT VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN TGĐ CÔNG TY: 
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Trong năm 2015,   n T ng Giám         ám sát v  t  chức thực hiện một cách có hiệu quả 

các chủ tr  ng  ủa Hội   ng quản trị. Cụ th : 

Về kinh doanh: 

-     ẩy nh nh tiến  ộ x y  ựng v   ẩy m nh   ng tá   án h ng  ự án nh    x  hội       nh 

Minh; 

-  hủ  ộng    r   á  giải pháp thi   ng hiệu quả,  ải t    ng tá  quản l   ự án   t t  ả nh m 

 ung   p  ho  há h h ng những  ăn hộ     iện t  h trung   nh v  nhỏ, thiết kế  ẹp, thi   ng 

 h t l ợng,  ảm  ảo tiến  ộ, giá th nh th p; 

- Li n kết với  g n h ng  I V    hỗ trợ v n  ho  há h h ng mu  nh . T   hứ  t t   ng tá  hỗ 

trợ, t  v n,  hăm s   khá h h ng; 

Về Công tác nhân sự: 

 ăm 2015,   ng ty    ho n t t quá tr nh tái      u v  t  chức nhân sự,   ng thời hoàn 

thiện  h nh sá h   i ngộ nh n t i,   o t o b i   ỡng, t o  i u kiện thăng tiến cho các nhân sự 

   năng lực quản lý và khuyến khích cán bộ nhân viên học t p nâng c o tr nh  ộ chuyên môn; 

Xây dựng m i tr ờng làm việ  năng  ộng, hiệu quả và thoải mái  ho ng ời l o  ộng v     

thực hiện  i u chỉnh tăng l  ng  ho  án  ộ nhân viên phù hợp năng lực và c ng hiến; 

Về Công tác Quan hệ cổ đông và nhà đầu tƣ:  

-    t   hứ    i hội   ng      ng th ờng ni n năm 2015 th nh   ng tr n tinh th n   ng kh i, 

minh    h; 

-   p nh t   y  ủ th ng tin, h nh ảnh ho t  ộng  ủ    ng ty l n we site   

www.hoangquanmekong.com.vn, gi p      ng, khá h h ng  ủ    ng ty      y  ủ th ng tin    

li n hệ thự  hiện gi o  ị h mu  sản phẩm; 

-  o n t t việ   hi     tứ  3%   ng ti n m t  ho      ng. 

 

D. PHƢƠNG HƢỚNG HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2016 : 

Với  ịnh h ớng phát tri n  n  ịnh b n vững, t p th  Hội   ng quản trị    th ng nh t cao các 

mục tiêu phát tri n trong năm 2016 l :  

- Tiếp tụ   hiến l ợ  ti n phong v  nh    x  hội;  áp ứng nhu   u v  nh    x  hội  ủ   án  ộ, 

  ng  hứ , vi n  hứ , ng ời l o  ộng t i khu vự     thị  ũng nh  nh      nh  ho   ng nh n 

t i  khu   ng nghiệp;  

- Tiếp tụ  tái   u tr     ng ty một  á h to n  iện    o g m tái   u tr   v n, tái   u tr   sản 

phẩm, tái   u tr    ộ máy     kh ng ng ng n ng   o năng su t l o  ộng, hiệu quả l o  ộng, 

phát tri n v  n l n những t m   o mới, v ợt qu   á  áp lự   ủ  thị tr ờng ng y   ng   nh 

tr nh v  hội nh p qu   tế; 

http://www.hoangquanmekong.com.vn/
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- V n  ụng triệt     á   u   i v   h nh sá h  ủ   h  n ớ  v  t i  h nh   nh  ho  h  ng tr nh hỗ 

trợ thị tr ờng   t  ộng sản, nh m t o r  ngu n v n giá rẻ  ho   ng ty; 

- Tiếp tụ  hò n thiện to n  ộ máy nh n sự theo h ớng gọn nhẹ v  năng  ộng với khung  án  ộ 

 hủ  h t    tr nh  ộ quản l  v   huy n m n t t, năng su t l m việ    o, hiệu quả,   y tinh 

th n trá h nhiệm; 

- Thự  hiện triệt     á  giải pháp tiết kiệm, tiết giảm  hi ph . Phát huy h n nữ  t nh hiệu quả 

trong kh u thiết kế v  thi   ng  á   ự án  ủ    ng ty; 

E. MỘT SỐ CHỈ TIÊU CƠ BẢN TRONG NĂM 2016: 

1. Doanh thu     : 100 t    ng 

2. Lợi nhu n tr ớc thuế   : 11 t    ng   

3. Lợi nhu n sau thuế     :     9 t    ng 

4. C  tức      :    240   ng/c  phiếu  

Kết lu n: Trong năm 2016,  ội   ng quản trị sẽ tiếp tục nỗ lự  v ợt qua th  thá h    cải t  và 

phát tri n Công ty, thực hiện t t các chỉ ti u  o   i hội   ng c    ng gi o.  ội   ng quản trị  ũng 

mong mu n tiếp tục nh n   ợc sự tin t  ng, gắn    v    ng thu n của quý c    ng trong  á  ho t 

 ộng của Công ty.  
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BÁO CÁO CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC: 

I. TỔNG QUAN KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH NĂM 2015: 

Thu n lợi: 

- C ng ty    ph n TV- TM -  V  ị      o ng Qu n      ng lu n nh n   ợ  sự qu n t m  t  

l nh   o  ủ   ộ X y  ựng,  ộ T i  h nh,  g n h ng  I V,  g n h ng Agri  nk,  g n h ng 

Viet om  nk, U    Tỉnh,  v  sự h ớng  ẫn, hỗ trợ, gi p  ỡ  ủ   á     qu n   n ng nh; 

- S u h n 10 năm h nh th nh v  phát tri n ho t  ộng kinh  o nh trong  á  lĩnh vự    t  ộng 

sản – Giáo  ụ  – T i  h nh,   ng ty    x y  ựng   ợ  uy t n v  th  ng hiệu m nh, t        

t o   ợ  ni m tin, sự t n nhiệm v  ủng hộ  ủ   á  khá h h ng,  g n h ng v  t   hứ  t n  ụng 

tr n  ị    n tỉnh Vĩnh Long; 

-  o ng Qu n      ng   ng l   hủ   u t   ủ   á   ự án  hu   ng nghiệp,  hu   n   ,  hu 

 h    x  hội  hu   n      nh  inh –  ự án  h    th  ng m i giá rẻ t i  h m 2 Ph ờng 3 

Vĩnh Long.  á   ự án  ủ    ng ty   ng nh n   ợ  sự qu n t m s u sắ   ủ   á    p l nh   o 

 ũng nh  nhi u khá h h ng trong v  ngò i tỉnh n i ri ng, khá h h ng trong v  ngo i n ớ  n i 

chung; 

-   ng ty s  hữu   ợ  lự  l ợng l o  ộng trẻ,    tr nh  ộ v   h t l ợng   o; s  hữu  á    ng 

nghệ, tr ng thiết  ị hiện   i  ủ sứ    nh tr nh với  á   o nh nghiệp  ùng ng nh ngh  tr n  ị  

  n trong v  ngo i tỉnh Vĩnh Long; 

-   ng ty tiếp tụ  tri n kh i kiện to n  h t l ợng  ội ngũ l o  ộng, t ng   ớ   n  ịnh nh n sự 

    huy n m n, gi u t m huyết, tăng   ờng   ng tá  quản trị t i  h nh  o nh nghiệp, quản trị 

rủi ro, x y  ựng  ộ máy nh n lự   huy n nghiệp, hiệu quả; 

-  ội   ng quản trị,   n T ng Giám      ủ    ng ty lu n   t   ợ  sự   ng thu n   o trong 

  ng tá  quản l ,  i u h nh,  hủ  ộng trong   u t , kinh  o nh với  á   ịnh h ớng, quyết 

sá h m ng t nh  hiến l ợ  gi p   ng ty v ợt qu  kh  khăn. 

Khó  hăn: 

-  ăm 2015, n n kinh tế Việt   m   t   ợc  mứ   tăng tr  ng so với năm 2014 trong  i u kiện 

kinh tế vĩ m   n  ịnh: l m phát   ợc ki m chế, tăng tr  ng tín dụng hợp lý, lãi su t phù hợp 

và t  giá   ợ   i u chỉnh nhẹ. Tuy nhiên, nhìn chung doanh nghiệp vẫn còn phải tiếp tụ    i 

diện với nhi u kh  khăn trong lộ trình tiếp tục tái c u tr   theo h ớng phát tri n b n vững và 

hội nh p tr ớc xu thế c nh tranh ngày càng gay gắt; 

- Thị tr ờng   t  ộng sản trong năm 2015 v   qu  khỏi gi i  o n tr m lắng, kh  khăn v    u 

r , thiếu v n tri n kh i, ngu n v n v y  òn h n  hế, nhi u  hủ tr  ng  h nh sá h nh m tháo 

gỡ kh  khăn  ho  á   o nh nghiệp   ợ   h nh phủ   n h nh nh ng việ  tiếp   n   ợ   á  

ngu n v n  òn kh  khăn,      iệt l  việ  tiếp   n ngu n v n v y  u   i v  giải ng n  ho  á  

khá h h ng v y mu  sản phẩm  ự án  ủ    ng ty; 

-  á  văn  ản v   h nh sá h  ƠX   ủ   h nh phủ      n h nh v  tri n kh i áp  ụng thự  hiện 

nh ng  á  thủ tụ  h nh  h nh, ho n thiện pháp l     tri n kh i   u t  x y  ựng  ự án  ƠX  

 òn nhi u v ớng mắ , g y l ng ph  v  thời gi n v  t i  h nh  ho  o nh nghiệp khi thự  hiện  ự 
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án   u t . G i t n  ụng 30.000 t  hỗ trợ  hủ   u t  v  ng ời mu   OX     hết thời h n ph  

duyệt mới nh ng  á   h nh sá h  u   i   i với  OX   h     ợ  h ớng  ẫn rõ r ng v  thự  

thi. 

Tr ớc những thu n lợi v  kh  khăn tr n, năm 2015 v a qua, Hội   ng Quản trị và Ban lãnh 

  o   ng ty    nỗ lực r t lớn    t n dụng  á     hội, chủ  ộng   i phó với các kh  khăn thá h 

thứ ,  o n kết th ng nh t trong nội bộ, linh ho t  i u hành ho t  ộng   ng ty    c  gắng   t các 

mụ  ti u    r ,  ảm bảo quy n lợi c    ng v   ời s ng, thu nh p, việ  l m  ho ng ời l o  ộng và 

làm t t nghĩ  vụ với ng n sá h  h  n ớc. 

 Bảng  ết quả sản xuất  inh doanh năm 2015:                               ĐVT: tỷ đồng 

 

  
Chỉ tiêu 

Kế hoạch năm 

2015 

Thực hiện năm 

2015 

Tỷ lệ hoàn 

thành kế hoạch 

1 Doanh thu 100 74,1 74% 

2 Lợi nhu n tr ớc thuế 11 1,9 17% 

3 Lợi nhu n sau thuế 9 0,4 4% 

 

 Bảng cơ cấu nguồn vốn và tài sản của Công ty: 

                                                                                                                        ĐVT: tỷ đồng 

Chỉ tiêu Năm 2015 Năm 2014 Tăng (+)/Giảm (-) Tỷ trọng 

Tài sản ngắn hạn  1.116,1 1.186,8 -70.7 -6% 

Tài sản dài hạn 615,2 363,5 251.7 69% 

Nợ phải trả 1.403,6 1.212,9 190.7 16% 

Vốn chủ sở hữu 327,8 337,4 -9.6 -3% 

 Những tiến bộ công ty đạt đƣợc năm 2015: 

 ăm 2015, ng nh   t  ộng sản tuy có những chuy n biến tích cực vào cu i năm, nh ng 

theo  ánh giá  hung vẫn là một năm nhi u kh  khăn v   iến  ộng. Trong b i cảnh   ,   ng ty 

Hoàng Quân Mê Kông vẫn tiếp tục nỗ lực phát tri n theo h ớng b n vững, l y Khu công nghiệp, 

Nhà   xã hội là sản phẩm chủ lực với  á  th nh   ng   ợc ghi nh n nh  s u: 

+  ẩy m nh ph n kh    h  kho nh  x  ng cho thuê và cho thuê l i   t theo hình thức trả ti n 

1 l n cho cả thời gian thuê theo chính sách lu t   t   i s     i b  sung có hiệu lu t thi hành 

trong năm 2015. 

+  ẩy nhanh tiến  ộ thi công dự án  ƠX  t i Khu dân      nh  inh;  

 Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý: 
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Trong năm qu ,   n   nh việc tích cự , năng  ộng và nỗ lực thực hiện nhiệm vụ quản lý 

 i u hành, chủ  ộng    ra các giải pháp tháo gỡ kịp thời những v ớng mắ  trong quá tr nh  i u 

hành kinh  o nh v    u t ,   n T ng Giám      ũng    tiến hành thực hiện một s  cải tiến v  

     u, chính sách, quản lý nh m mang l i thành quả   o  ho   n vị, cụ th :  

 Tiếp tụ  tái      u t  chức nhân sự, t ng   ớc ho  h  ịnh  h  ng tr nh x y  ựng  ội ngũ 

kế th a nh m b  sung bộ máy l nh   o Công ty; 

   c biệt, nh m t o  i u kiện cho CBNV trong hệ th ng Hoàng Quân giải quyết kh  khăn v  

nhà       n  ịnh cuộc s ng và yên tâm công tác, phát tri n sự nghiệp; Công ty có chính 

sá h  u   i   nh  ho to n th  CBNV trong hệ th ng   ợc mua nhà   xã hội, nhà   th  ng 

m i giá rẻ t i t t cả các dự án do hệ th ng  o ng Qu n   ng tri n khai; 

II. PHƢƠNG HƢỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2016 

 ăn  ứ v o  hiến l ợ  trung v    i h n, tr n    s  n n tảng      ợ  thiết l p  ũng nh  

những  ánh giá v  kh  khăn, thá h thứ  v     hội,   n T ng Giám       ng ty  ịnh h ớng mụ  

ti u trong năm 2016 v  những năm tiếp theo nh  s u:  

 Tiếp tụ   ẩy m nh thự  hiện  hiến l ợ  v  nh    x  hội, nh    th  ng m i giá rẻ, h  ng ứng 

 h  ng tr nh  h    qu   gi   ủ   h nh phủ,  áp ứng nhu   u v  nh    x  hội  ủ   án  ộ,   ng 

 hứ , vi n  hứ , ng ời l o  ộng t i khu vự     thị  ũng nh  nh      nh  ho   ng nh n t i  á  

khu   ng nghiệp    á  tỉnh th nh, với nhi u sản phẩm phù hợp với nhu   u, thị hiếu v  thu nh p 

 ủ    i    s  khá h hàng; 

  go i t p trung kinh  o nh h i sản phẩm  h nh:  ho thu   h  kho nh  x  ng  ho thu  v   ho 

thu  l i   t  hu   ng nghiệp v   h    x  hội  hu   n      nh  inh,  h    th  ng m i giá rẻ t i 

 ự án  h m 2 Ph ờng 3 Vĩnh Long    ng ty sẽ  ẩy m nh phát tri n v  m   án th m  á  sản 

phẩm  h    x  hội khá  tr n  ị    n tỉnh Vĩnh Long v  hợp tá    u t , kh i thá  với  á    ng ty 

trong hệ th ng  o ng Qu n v    ng ty   n t i  á  tỉnh ti m năng; 

 Với    kinh tế   ng phát tri n v  thị tr ờng   t  ộng sản   n phụ  h i,  ùng với sự quyết t m 

 ủ  t p th      V v    n T ng Giám    ,   ng ty sẽ t p trung nỗ lự  ho n th nh v      v o 

kh i thá  s   ụng  á   ự án trọng  i m t t  ả nh m m ng  ến  ho khá h h ng những  ăn hộ    

 iện t  h trung   nh v  nhỏ, thiết kế  ẹp, thi   ng  h t l ợng, giá th nh th p  ùng  á  sản phẩm 

v  nh    th  ng m i v   ũng nh  ho n th nh x y  ựng  h    x  hội   hung      1  Tr ờng 

m m non trong khu   n      nh  inh; 

  o n th nh    s  h  t ng v   ẩy m nh   ng tá  thu h t  á  nh    u t  v o  hu   ng nghiệp 

Bình Minh – Vĩnh Long, tiếp tụ  tiến h nh x y  ựng nh  x  ng  ho thu  g p ph n      ng hoá 

sự lự   họn  ho khá h h ng,   i tá ; 

  i m soát  h t  hẽ  hi ph  x y  ựng,  hi ph  quản l     t i  u hoá lợi nhu n  ho   ng ty; 

 ự  tr n những  hiến l ợ   ũng nh  ti m lự  nội t i  ủ    ng ty,  o ng Qu n      ng xá  l p 

kế ho  h kinh  o nh năm 2016 nh  s u:  

BẢNG KẾ HOẠCH DOANH THU VÀ LỢI NHUẬN NĂM 2016 
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                                                                                                  VT: T    ng 

Dự án Doanh thu 

Khu Công nghiệp Bình Minh (136ha) 50 

Khu nhà   xã hội v  khu   n           nh  inh  30h   40 

 hu th  ng m i dịch vụ & Khu công nghiệp Bình Minh 10 

Khu nhà   th  ng m i giá rẻ -  h m 2 Ph ờng 3 Vĩnh Long 10 

Tổng cộng 110 

 

Tr n   y l  to n  ộ  áo  áo  ủ    n T ng Giám       ng ty  o ng Qu n      ng, k nh 

tr nh   i hội      ng xem x t. 
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BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT 

Thự  hiện  hứ  năng  ủ  Ban  i m Soát quy  ịnh theo Lu t doanh nghiệp,  i u lệ t   hứ  và ho t 

 ộng  ủ  Công ty CP TV–TM–DV  ị     Hoàng Quân Mê Kông (HQM), quy  hế ho t  ộng  ủ  

Công ty niêm yết. Trong năm 2015   n  i m soát (BKS)    thự  hiện nhiệm vụ  ủ  mình,  ụ th  nh  

sau: 

Ban Ki m soát báo cáo kết quả giám sát, ki m tr  th ờng xuy n năm 2015: 

A. KẾT QUẢ KINH DOANH VÀ THẨM ĐỊNH BÁO CÁO TÀI CHÍNH: 

Ban Ki m soát    S    ng ý với s  liệu  áo  áo t i  h nh  o   n  i u hành l p và Công ty ki m 

toán FAC soát xét. Việc h ch toán hợp lý, phù hợp các chuẩn mực và chế  ộ kế toán hiện hành.  

        VT: t    ng 

CHỈ TIÊU 
Thời điểm 

31/12/2014 

Thời điểm 

31/12/2015 

Tăng (+) 

Giảm (-) 

Tài sản ngắn h n 1.186  1.116   (70) 

Tài sản dài h n 364   615   251 

TỔNG TÀI SẢN 1.550  1.731 181 

Nợ phải trả 1.213   1.404  191 

Ngu n v n chủ s  hữu 337   327   (10) 

TỔNG NGUỒN VỐN 1.550  1.731 181 

Kết quả kinh doanh năm 2015 công ty đã đạt đƣợc: 

- Lợi nhu n tr ớc thuế 1.914 triệu   ng. 

- Lợi nhu n sau thuế 395 triệu   ng. 

- T ng tài sản  ến 31/12/2015: 1.731 t    ng  

- Ngu n v n chủ s  hữu  ến 31/12/2015 là 327  t    ng, giảm 10 t    ng so với năm 

2015. 

B. KẾT QUẢ GIÁM SÁT ĐỐI VỚI HĐQT, BTGĐ: 

1) Sự phối hợp hoạt động giữa BKS và HĐQT, ban điều hành: 

- Ban Ki m soát ph i hợp ch t chẽ với Hội   ng quản trị và Ban T ng giám   c trong việc giám 

sát tuân thủ  á  quy  ịnh của pháp lu t,  i u lệ công ty; 

-   QT,  TG  qu n t m t o  i u kiện cung c p thông tin, giúp tiếp c n tài liệu    giám sát, ki m 

tra tính xác thực; 

- Tr  ng ban ki m soát tham dự các cuộc họp của hội   ng quản trị, Ban T ng giám   c. Tham 

gi    ng góp ý kiến, tr o   i thẳng thắn với   QT v    n  i u hành v  những nội dung của các 

cuộc họp. 

2) Kết quả giám sát hoạt động quản lý, điều hành: 
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- Trong năm 2015  Q  vẫn phải   i m t với nhi u kh  khăn thá h thức lớn; việc doanh nghiệp 

ho t  ộng  n  ịnh,    h ớng tăng tr  ng chứng tỏ nỗ lực lớn củ    QT v    n  i u hành; 

- Xem xét Nghị quyết củ        v   á   áo  áo  uả   QT, Ban Ki m soát nh t trí với báo cáo 

kết quả SXKD; 

-   n TG  thực hiện t t   ng tá  th ờng xuyên họp tri n khai các chủ tr  ng   u t , kinh 

doanh;  ánh giá ch t l ợng và hiệu quả công việc của các bộ ph n nh m ch n chỉnh kịp thời 

v n    c n khắc phục; có giải pháp tăng   ờng hiệu quả quản trị  i u h nh, kh i thá     hội b  

sung hiệu quả và h n chế rủi ro. 

C. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC BAN KIỂM SOÁT NĂM 2016: 

1) Đề xuất cuả Ban Kiểm soát với HĐQT: 

- Chỉ   o r  soát  ánh giá l i hiệu quả   u t  to n  ộ các dự án th m gi    u t ,  á   ộ ph n 

chuyên môn th n trọng  ánh giá, ph n t  h, nh n diện, quản trị rủi ro; 

- Ki m soát ch t chẽ chi phí xây dựng, quản lý, s  dụng v n v y   u t , thu h i kịp thời công nợ, 

 ẩy m nh   ng tá   án h ng    t i  u hóa lợi nhu n, tăng t nh th nh khoản cho dòng v n, 

ki m soát dòng ti n   u t  v o  ự án; 

-     h nh sá h  ộng viên, khai thác và phát tri n ngu n nhân lực, cải tiến chính sách bán hàng 

phù hợp với yêu c u, nhiệm vụ gi i  o n mới; 

- Hoàn thiện  á      hế ki m soát nội bộ,  ảm bảo cho việc thự  thi  á      hế ki m soát này; 

2) Định hƣớng kế hoạch công tác năm 2016: 

- Giám sát ho t  ộng chỉ   o,  i u hành củ    QT,  TG  theo  ghị quyết củ       ,  i u lệ 

  ng ty v   á  quy  ịnh của pháp lu t; 

- Thẩm  ịnh báo cáo tài chính  ịnh kỳ; 

- Ki m tr  th ờng xuy n v   ột xu t theo yêu c u của c    ng ho c Hội   ng quản trị; 

- Ph i hợp, hỗ trợ   n  i u hành trong việc cải tiến, nâng cao hiệu quả hệ th ng ki m soát nội 

bộ; 

- Thực hiện các biện pháp n ng   o t nh  ộc l p và ch t l ợng ho t  ộng giám sát ki m tra. 
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QUẢN TRỊ CÔNG TY: 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Hội   ng quản trị l     qu n quản lý Công ty, có toàn quy n nh n   nh   ng ty    quyết  ịnh, 

thực hiện các quy n v  nghĩ  vụ của Công ty mà không thuộc thẩm quy n củ    i hội   ng c  

  ng. 

Hội   ng quản trị của Công ty hiện có 5 thành viên: 

Stt Họ tên Chức vụ Cổ phần  

  sở hữu 
Tỷ lệ Ghi chú 

1 Tr  ng Anh Tu n  hủ tị h 0 0  

2 Tr  ng   nh Thảo Ph   hủ tị h 0 0  

3  guyễn Thị  iệu Ph  ng Thành viên 2.557.560 7,99%  

4 Tăng Văn Lẫm Thành viên 180.000 0,56%  

5 Tr n  ữu Li m Thành viên 80.000 0.25%  

Họp HĐQT và tham dự các cuộc họp 

Trong kỳ báo cáo, Hội   ng quản trị    t  chức 07 cuộc họp chính thức bao g m họp  ịnh kỳ hàng 

quý và họp b t th ờng    thảo lu n v      r   á  quyết  ịnh quan trọng  ịnh h ớng, kịp thời  i u 

chỉnh kế ho  h kinh  o nh v    u t  trong năm 2015. 

STT Thành viên HĐQT Chức vụ 

Số buổi 

họp 

 tham dự 

Tỷ lệ 

01 Ông Tr  ng Anh Tu n  hủ tị h 08 100% 

02 Ông Tr  ng   nh Thảo Ph   hủ tị h 02 100% 

03  á  guyễn Thị  iệu Ph  ng Thành viên 02 100% 

04 Ông Tăng Văn Lẫm Thành viên 08 100% 

05 Ông Tr n  ữu Li m Thành viên 04 100% 

06 Ông Ph n  ùng  h  ng Thành viên 04 100% 

07 Ông Ph m  gọ   inh  ứ  Thành viên 06 100% 
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 Ông Ph n  ùng  h  ng t  nhiệm Th nh vi n   QT ng y 28/4/2014. 

 Ông Tr n Hữu Li m,   ợ    i hội   ng c    ng năm 2014 th ng qu    u b  sung thành 

vi n   QT ng y 29/4/2014. 

 Ông Ph m Ngọ   inh  ứ , Ông   o Văn  ải t  nhiệm Th nh vi n   QT ng y 11/11/2014. 

 Ông Tăng Văn Lẫm t  nhiệm Phó Chủ tị h   QT ng y 11/11/2014. 

 Ông Tr  ng   nh Thảo   ợ    QT th ng qu    u thay thế chức vụ Phó Chủ tịch Hội   ng 

quản trị ngày 11/11/2014. 

 Bà Nguyễn Thị Diệu Ph  ng   ợ    ợ    QT th ng qu    u thay thế chức vụ Thành viên 

Hội   ng quản trị ngày 11/11/2014.  

Các nghị quyết của Hội đồng Quản trị: 

STT Số nghị quyết Ngày Nội dung 

01 01/2015/NQ-  QT 04/04/2015 Th ng qu  gi  h n t   hứ    i hội   ng      ng th ờng ni n 2015 

02 02/2015/NQ-  QT 13/04/2015 T   hứ    i hội   ng      ng th ờng ni n năm 2015 

03 03/2015/NQ-  QT 03/11/2015 Th ng qu   hi trả    tứ  năm 2014 

 

BAN TỔNG GIÁM ĐỐC: 

Hiện nay Ban T ng giám   c công ty g m T ng giám   c và 2 Phó t ng giám      ảm  i u hành 

ho t  ộng   u t , sản xu t kinh doanh của Công ty. 

Stt Họ tên Chức vụ Cổ phần sở hữu                     Tỷ lệ 

1 Ông Tr n Tiến   nh T ng giám     3.000 0.01% 

2 Ông  guyễn Thái  ải Ph  t ng giám     0 - 

3 Ông Tr n  ữu Li m Ph  t ng giám     80,000  0.25% 

     

BAN KIỂM SOÁT: 

Ban ki m soát thay m t   i hội   ng c    ng giám sát,  ánh giá   ng tá   i u hành, quản lý của 

  QT v    n TG  theo   ng  á  quy  ịnh trong  i u lệ Công ty, các Nghị quyết, các quyết  ịnh 

củ    i hội   ng c    ng.  iện nay, các thành viên trong ban ki m sóat g m 3 thành viên: 

08 Ông   o Văn  ải Thành viên 06 100% 
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Stt Họ tên Chức vụ 
Cổ phần  sở 

hữu 
Tỷ lệ 

 1 Bà Vũ Thị Ph  ng Thủy Tr  ng   n 30.000 0,09% 

2 Ông  uỳnh Tiến  ải Thành viên 20.000 0.06% 

3 Ông L  Văn  ứ  Thành viên 0 0 

QUAN HỆ NHÀ ĐẦU TƢ: 

Công ty tuân thủ   y  ủ  á  nghĩ  vụ v  công b  thông tin cho Ủy ban chứng khoán  h  n ớc và 

 ăng tải trên website www.hoangquanmekong.com.vn. 

Công b  thông tin kịp thời, minh b  h  ến  á     qu n quản l ,    qu n  hủ quản và c    ng v  

ho t  ộng của Công ty. 

Thông tin cổ phần Giá trị   n vị t nh 

V n  i u lệ 320.000.000.000   ng 

 h i l ợng    phiếu  32.000.000    ph n 

   ph n tự  o  huy n nh ợng 32.000.000    ph n 

   ph n h n  hế  huy n nh ợng 0    ph n 

   

Thống kê sở hữu cổ đông lớn: 

Stt Họ tên Địa chỉ Số lƣợng Tỷ lệ (%) 

1   ng ty TV T   V  ị  

    o ng Qu n 

286-288  uỳnh Văn  ánh, P11, 

Q.Ph   hu n, TP    

10.240.000 32% 

2  guyễn Thị  iệu 

Ph  ng 

373  uỳnh Văn  ánh, P11, 

Q.Ph   hu n, TP    

2.557.560 7,99% 

Thống kê giao dịch của cổ đông nội bộ/ cổ đông lớn và ngƣời liên quan: không có  

Thù lao Hội đồng Quản trị, Ban kiểm soát năm 2015 là 204 triệu đồng  
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƢ CÁC DỰ ÁN LỚN: 

Nhà ở xã hội HQC Bình Minh 

Dự án nhà   xã hội HQC Bình Minh có t ng v n   u t  l  618.034.583.000   ng,   ợc xây dựng 

trên khuôn viên rộng 39.138,6 m2 với diện tích s  dụng   t khu  hung      1 l  13.524,1 m2; khu 

CC2 là 7.494,2 m2; khu CC3 là 9.037,8 m2 và khu CC4 là 9.082,5 m2. Dự án bao g m 4 khu chung 

     o 7 t ng với t ng s  1.863  ăn hộ, trong       931  ăn hộ  ùng     án v  thu  mu , 932  ăn 

hộ còn l i sẽ   ợc cho thuê. 

 

Vị trí:  ự án  OX   Q    nh  inh    vị trí thu n lợi ngay   u   n Th  

giáp với khu công nghiệp Bình Minh   phía Tây Nam, phía   ng 

khu dân c     Hòa và phía  ắ  giáp với s ng   ng Thành. 

Chủ đầu tƣ: Công ty CP TV – TM – DV  ị     Hoàng Quân Mê Kông 

Quy mô dự án: T ng  iện tích   t  ự án là 39,138.6m².   o g m: 04  hung      1-

CC2-CC3-  4. Trong   : 

-  hung      1: 13,524.1 m2, s  l ợng 596  ăn. 

-  hung      2: 7,494.2 m2, s  l ợng 374  ăn. 

-  hung      3: 9,037.8 m2, s  l ợng 391  ăn. 

-  hung      4: 9,082.5 m2, s  l ợng 502  ăn. 

 

 Tổng số căn hộ là:  1,863 căn hộ 

Tổng vốn đầu tƣ: 610 t    ng 
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Khu Dự án nhà ở XH-TM Hoàng Quân Cần Thơ 

Vị trí: Khu  ự án nhà   XH-TM Hoàng Quân   n Th  có vị tr   hiến l ợ  

tiếp giáp với Qu   Lộ 91C, g n Tr ờng   i họ  Tây    và Trung 

tâm văn hóa Tây   .   y là khu tái  ịnh c  phụ  vụ cho các  ự 

án trên  ị    n qu n. 
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Chủ đầu tƣ: Công ty CP   u T - ị     Hoàng Quân   n Th  

Quy mô dự án: Có quy mô 12.31ha 

Tổng vốn đầu tƣ: 222 t    ng 

Thời gian thực hiện: 2010 – 2015 &    tri n kh i m   án v o tháng 04/2014 

Tỷ lệ sở hữu: 
20%   ợp tác kinh doanh với Công ty    ph n   u T   ị     

Hoàng Quân   n Th  t  tháng 01/2011) 
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Dự án phát triển nhà ở cán bộ chiến sĩ quân đội 

Vị trí:  ự án phát tri n nhà   cán  ộ  hiến sĩ quân  ội-Quân khu 9 tọ  

l   t i ph ờng An Thới-qu n Bình Thủy-thành ph    n Th , có vị 

trí tiếp giáp với khu dân c  hiện hữu. 

Chủ đầu tƣ: Công ty CP   u T - ị     Hoàng Quân   n Th  

Quy mô dự án: Có quy mô 2.06ha 

Tổng vốn đầu tƣ: 182.8 t    ng 

Thời gian thực hiện: Quý III/2011 – quý II/2015 

Tỷ lệ sở hữu:  20%   ợp tác kinh doanh với Công ty    ph n   u T   ị     

Hoàng Quân   n Th  t  tháng 01/2011)  
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Khu dân cƣ Bình Minh 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dự án khu nhà ở Bình Minh 

 

Vị trí:  ự án khu dân c  Bình Minh tọ  l   t i xã    Hòa, huyện Bình 

Minh, tỉnh Vĩnh Long.   y là một vị trí thu n lợi ngay   u   n Th  

giáp với khu công nghiệp Bình Minh   ph   Tây Nam, phía   ng khu 

dân c     Hòa và phía  ắ  giáp với sông   ng Thành. 

Chủ đầu tƣ: Công ty CP TV – TM – DV  ị     Hoàng Quân Mê Kông 

Quy mô dự án: T ng  iện t  h  ự án là 299,350 m2 

Tổng vốn đầu tƣ: 1,249 t    ng 

Thời gian thực hiện: 2006 – 2017 

Tiến độ triển khai:  ự án    hoàn thành việ    n bù giải tỏ ,   ng   ợ  thi công san 

l p m t   ng và các tuyến   ờng trong khu Dân   .  iện n y, 

Công ty    hoàn th nh 100%    s  h  t ng;    x y  ựng xong 

ph n th  khoảng 500  ăn, hò n thiện   ợ  200 và   ng tri n 

kh i ho n t t ph n th  th m 600  ăn. 

Tỷ lệ sở hữu: 100% 
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Khu công nghiệp Bình Minh 

Vị trí: Khu công nghiệp Bình Minh có vị trí  hiến l ợ  n m li n kế thành 

ph    n Th , trung tâm vùng   ng   ng sông   u Long có 

thế m nh và ti m năng phá tri n kinh tế, có t    ộ    thị hóa 

nhanh và khả năng thu hút   u t  lớn, các thị xã Vĩnh Long, 

trung tâm tỉnh Vĩnh Long 30km v  ph   Nam. 

Chủ đầu tƣ: Công ty CP TV – TM – DV  ị     Hoàng Quân Mê Kông 

Quy mô dự án: Khu công nghiệp Bình Minh có quy mô 132ha 

Tổng vốn đầu tƣ: 544 t    ng (Bao g m  ự án nhà máy x  lý n ớ  thải và nhà 

máy   p n ớ  khu công nghiệp Bình Minh) 

Thời gian thực hiện: 2006 – 2017 

Tiến độ triển khai: Các h ng mụ     thi công xây  ựng: 

- San l p m t   ng hoàn thành 100ha/132ha ~ 75%. Ph n còn 

l i   ng   m  át. 

- Thi công hệ th ng h  t ng k  thu t – giao thông: hoàn 

thành khoảng 85% kh i l ợng.  

 Tỷ lệ sở hữu: 100% 

  i tá   hu   ng nghiệp   nh  inh: 

-   ng ty T      nh ph    h  n ng –  hế  iến, xu t khẩu r u  ủ 
quả  n to n; 

-   ng ty gi y   n X  ng – giày da; 

-   ng ty T     insen    i Lo n  – m y m  ; 

-   ng ty T    t  v n x y  ựng Sino P  ifi  – sản xu t  ột tròn 
bêtông; 

- Công ty Furukawa Automotive Systems Inc – sản xu t   y  iện 
dùng trong ôtô; 

- Massan Group – sản xu t n ớ  u ng thự  phẩm; 

-  h    u t    uy sản xu t nguy n liệu t     ; 

- T p  ò n   jim  – sản xu t  iện t ; 

-  ty T    Greenfee   Việt   m ; 

-   ng Ty T    Logitem Việt   m. 
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Khu Nhà Ở Khóm 2, Phƣờng 3, Tp. Vĩnh Long (Khu nhà ở Hạnh Phúc) 

Vị trí: Khu nhà   khóm 2, ph ờng 3, Tp. Vĩnh Long tọ  l   t i khóm 2, 

ph ờng 3, Tp. Vĩnh Long.   y là một vị trí  ắ   ị   ủ  Tp. Vĩnh, g n 

Trung Tâm giáo  ụ , tr ờng cao  ẳng  i n Tây, tr ờng Chuyên 

 guyễn  ỉnh Khiêm, nhà văn hóa , công viên, khu th  ng m i  ị h 

vụ, si u thị. Giao thông thu n tiện n i li n qu   lộ 53. 

Chủ đầu tƣ: Công ty CP TV – TM – DV  ị     Hoàng Quân Mê Kông 

Quy mô dự án: T ng  iện t  h  ự án là 12,872.3 m2 

Nhà ph  liên kế 92  ăn (3  ăn 1 trệt 3 l u; 89  ăn 1 trệt 1 l u, t ng 

 iện t  h   t   7,945.8m², t ng  iện t  h sàn xây  ựng 12.164,1m²). 

Tổng vốn đầu tƣ: 72.6 t    ng 

Thời gian thực hiện: 2010 – 2015 &    m   án v o tháng 07/2014 

Tiến độ triển khai: Hoàn thành xây  ựng hệ th ng h  t ng k  thu t, giao thông. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tỷ lệ sở hữu: 100% 
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