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I. THÔNG ĐIỆP TỪ CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Kính gửi Quý Cổ đông, 

Năm 2024 trải qua với nhiều cơ hội và thách thức đối với Công ty Cổ phần Chứng khoán 
SmartMind (“SMDS” hay “Công ty”) cũng như toàn ngành tài chính - chứng khoán. Trong bối 
cảnh kinh tế toàn cầu tiếp tục đối mặt với những biến động, lãi suất và chính sách tiền tệ có 
nhiều thay đổi, thị trường chứng khoán cũng ghi nhận những giai đoạn dao động mạnh. Tuy 
nhiên, với sự linh hoạt trong chiến lược và khả năng thích ứng, chúng ta đã duy trì sự ổn định, 
đảm bảo hoạt động hiệu quả và hoàn thành tốt mục tiêu  về doanh thu và lợi nhuận. Cụ thể: 

- Lợi nhuận trước thuế của Công ty đạt 96,66 tỷ đồng, hoàn thành 107% kế hoạch lợi nhuận 
trước thuế. 

- Tổng doanh thu đạt 170,64 tỷ đồng, hoàn thành 102,26% kế hoạch doanh thu. Mặc dù tổng 
doanh thu tăng trưởng không nhiều so với kế hoạch nhưng lợi nhuận trước thuế vượt kế 
hoạch là do Công ty đã kiểm soát chi phí hiệu quả. 

Bên cạnh mục tiêu về doanh thu, lợi nhuận, trong cuộc đua “số hóa” ngày càng trở nên sôi động 
hơn bao giờ hết trên toàn thị trường tài chính, khi nền tảng giao dịch tại các công ty chứng khoán 
đang có những bước nhảy vọt về công nghệ nhằm đơn giản và tối ưu hóa mọi giao dịch cho nhà 
đầu tư. Năm 2024, SMDS tiếp tục việc xây dựng và hoàn thiện hệ thống công nghệ thông minh 
để giúp khách hàng quản lý được danh mục tài sản và quyết định của mình; Trở thành thành viên 
giao dịch công cụ nợ của Sở Giao dịch Chứng khoán Việt Nam; Sẵn sàng việc kết nối đến hệ 
thống giao dịch chứng khoán mới KRX… đó là những thành tựu đáng tự hào đối với một công ty 
chứng khoán mới chỉ bắt đầu quá trình chuyển đổi số trong vòng hai năm qua.  

Bước sang năm 2025, chúng tôi tiếp tục tập trung vào đổi mới, phát triển các sản phẩm tài chính 
đáp ứng nhu cầu đa dạng của nhà đầu tư, đồng thời đẩy mạnh ứng dụng công nghệ AI để nâng 
cao trải nghiệm khách hàng. Trong bối cảnh thị trường vẫn tiềm ẩn nhiều biến động, việc duy trì 
sự ổn định, tăng trưởng bền vững, chú trọng quản trị rủi ro, an toàn và minh bạch, vẫn là ưu tiên 
hàng đầu của SMDS. Bên cạnh đó, SMDS tiếp tục đổi mới, hoàn thiện để nâng cao trải nghiệm 
khách hàng, trở thành người đồng hành đáng tin cậy, mang lại cơ hội đầu tư hiệu quả và hành 
trình tài chính hạnh phúc cho nhà đầu tư trên thị trường chứng khoán. 

Thay mặt Hội đồng Quản trị, chân thành cảm ơn Quý Khách hàng, Cổ đông và các Đối tác đã 
đồng hành cùng SMDS trong thời gian qua. Sự tin tưởng của Quý vị là động lực giúp SMDS tiếp 
tục nỗ lực hơn nữa trong năm 2025 để tạo nên nhiều giá trị hơn nữa. 

Kính chúc Quý vị nhiều sức khỏe, thành công trong sự nghiệp và cuộc sống! 

    CHỦ TỊCH HĐQT 

           (Đã ký) 

Nghiêm Tuấn Dương 
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II. VỀ CHÚNG TÔI 

1. Thông tin chung 

- Tên tiếng việt Công ty Cổ phần Chứng khoán SmartMind. 

- Tên tiếng Anh SmartMind Securities Joint Stock Company. 

- Tên giao dịch SmartMind Securities. 

- Tên viết tắt SMDS 

- Giấy phép HĐKD 
chứng khoán 

Số 42/UBCK-GPHĐKD do Chủ tịch Ủy ban Chứng khoán Nhà nước 
(UBCKNN) cấp lần đầu ngày 28/12/2006. 

- Giấy chứng nhận 
đăng ký doanh 
nghiệp 

Số 0304763878 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Thành phố Hà Nội cấp 
thay đổi lần thứ 11 ngày 07/11/2024. 

- Vốn điều lệ 1.000.373.030.000 đồng (Bằng chữ: Một nghìn tỷ ba trăm bảy mươi 
ba triệu không trăm ba mươi nghìn đồng). 

- Vốn đầu tư của 
chủ sở hữu 

1.000.373.030.000 đồng (Bằng chữ: Một nghìn tỷ ba trăm bảy mươi 
ba triệu không trăm ba mươi nghìn đồng). 

- Trụ sở chính Tầng 1 và tầng 6, Tòa nhà Sunshine Center, 16 Phạm Hùng, Phường 
Mỹ Đình 2, Quận Nam Từ Liêm, Thành phố Hà Nội. 

- Điện thoại +84 24 3686 9999 

- Website https://www.smartmind.vn 

2. Lịch sử hình thành và phát triển 

Công ty Cổ phần Chứng khoán SmartMind tiền thân là Công ty Cổ phần Chứng khoán Tầm nhìn, 

được thành lập năm 2006, trải qua 18 năm hình thành và phát triển với nhiều lần thay đổi tên 

gọi, tăng vốn điều lệ và chuyển dịch địa bàn hoạt động. 

Năm 2021, Công ty tăng vốn điều lệ lên hơn 1.000 tỷ đồng và được bổ sung thêm 03 (ba) nghiệp 

vụ kinh doanh là tự doanh chứng khoán; bảo lãnh phát hành chứng khoán; tư vấn đầu tư chứng 

khoán ngoài nghiệp vụ môi giới chứng khoán sẵn có. Như vậy, sau thời gian này, SMDS là Công 

ty chứng khoán có đầy đủ các nghiệp vụ theo quy định pháp luật về các nghiệp vụ kinh doanh 

của công ty chứng khoán theo quy định. 

Các dấu mốc chính trong quá trình hình thành, phát triển của SMDS cụ thể như sau: 

  

https://www.smds.com.vn/
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Thời gian Dấu mốc lịch sử 

28/12/2006 
Được thành lập với tên gọi ban đầu là Công ty Cổ phần Chứng khoán Tầm 
Nhìn theo giấy phép số 42/UBCK-GPHĐKD do UBCKNN cấp 

07/02/2007 
Trở thành thành viên lưu ký của Trung tâm Lưu ký Chứng khoán Việt Nam theo 
Quyết định số  

09/08/2017 
Công ty đổi tên thành Công ty Cổ phần Chứng khoán Hòa Trung Việt Nam 
theo giấy phép số 37/GPĐC-UBCK do UBCKNN cấp 

20/11/2018 
Công ty đổi tên thành Công ty Cổ phần Chứng khoán Việt Nam Gateway theo 
giấy phép số 97/GPĐC-UBCK do UBCKNN cấp 

11/03/2021 
Công ty đổi tên thành Công ty Cổ phần Chứng khoán KS theo giấy phép số 
09/GPĐC-UBCK do UBCKNN cấp 

15/07/2021 Tăng vốn điều lệ lên 1.000.373.030.000 đồng 

13/01/2022 
SMDS chuyển trụ sở từ Tp.HCM về Tầng 1 và Tầng 6 tòa nhà Sunshine Center, 
16 Phạm Hùng, Mỹ Đình 2, Nam Từ Liêm, Hà Nội 

31/03/2022 
SMDS trở thành thành viên giao dịch của Sở Giao dịch Chứng khoán Việt 
Nam 

18/10/2023 Đổi tên thành Công ty Cổ phần Chứng khoán SmartMind 

06/12/2023 
SMDS trở thành thành viên giao dịch Trái phiếu doanh nghiệp (TPDN) riêng lẻ 
của Sở Giao dịch Chứng khoán Việt Nam 

24/05/2024 
SMDS trở thành thành viên giao dịch Công cụ nợ của Sở Giao dịch Chứng 
khoán Việt Nam 

3. Ngành nghề và địa bàn kinh doanh 

a. Ngành nghề kinh doanh: Hoạt động chính của Công ty bao gồm: Môi giới chứng khoán; Tự 
doanh chứng khoán; Tư vấn đầu tư chứng khoán; Bảo lãnh phát hành chứng khoán. 

b. Địa bàn kinh doanh: Tại Tầng 1 và tầng 6, Tòa nhà Sunshine Center, 16 Phạm Hùng, Phường 
Mỹ Đình 2, Quận Nam Từ Liêm, Thành phố Hà Nội và thông qua phương thức giao dịch điện tử. 

4. Mô hình quản trị và Bộ máy quản lý 

a. Mô hình quản trị: SMDS là công ty cổ phần hoạt động theo quy định của Luật Doanh nghiệp 
và Luật Chứng khoán. Công ty được tổ chức quản lý theo mô hình quy định tại điểm a, khoản 1, 
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điều 137 Luật doanh nghiệp 2020 bao gồm: Đại Hội đồng Cổ đông (ĐHĐCĐ), Hội đồng Quản trị 
(HĐQT), Ban Kiểm soát (BKS) và Tổng Giám đốc (TGĐ). 

b. Cơ cấu bộ máy quản lý:  

 
- Đại hội đồng cổ đông: là cơ quan quyết định cao nhất của Công ty. 

- Hội đồng Quản trị: Là cơ quan quản lý Công ty, có toàn quyền nhân danh Công ty để quyết 
định thực hiện các quyền và nghĩa vụ của Công ty, trừ các quyền và nghĩa vụ thuộc thẩm 
quyền của ĐHĐCĐ. HĐQT chịu trách nhiệm đảm bảo hoạt động của Công ty tuân thủ các 
quy định của Pháp luật, Điều lệ và các quy định nội bộ của Công ty, đối xử bình đẳng đối với 
tất cả cổ đông và tôn trọng lợi ích của của người có quyền lợi liên quan đến Công ty. 

- Ban Kiểm soát: Thực hiện giám sát HĐQT, Ban TGĐ trong việc quản lý và điều hành Công ty. 

- Tổng Giám đốc: Thực hiện việc điều hành hoạt động, kinh doanh hàng ngày của Công ty, 
chịu sự giám sát của HĐQT và chịu trách nhiệm trước HĐQT, Pháp luật về việc thực hiện 
nhiệm vụ được giao. 

5. Định hướng phát triển (Chi tiết tại mục IV.4 và V.4ss) 

6. Hoạt động quản trị  rủi ro 

a. Nguyên tắc quản trị rủi ro 

Hoạt động quản trị rủi ro được thực hiện thông suốt, phân tầng nhiệm vụ từ trên xuống dưới. 
Quản trị rủi ro chặt chẽ, khoa học; đồng hành cùng kinh doanh và vận hành là nền tảng quan 
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trọng xuyên suốt các giai đoạn chiến lược của SMDS. Công ty đã tổ chức hoạt động quản lý rủi 
ro theo mô hình ba tuyến phòng vệ, tiệm cận thông lệ quốc tế trong đó các tuyến phòng thủ 
hoạt động khách quan, chủ động và sáng tạo giúp củng cố các rào chắn để phòng ngừa/ nhận 
diện và giảm thiểu rủi ro có thể phát sinh gây thiệt hại cho Công ty. Trong đó, HĐQT có nhiệm vụ 
định hướng hoạt động, xây dựng văn hóa quản trị rủi ro của SMDS, phê duyệt các chính sách 
quản lý rủi ro, khẩu vị rủi ro, giao quyền triển khai cho Ban TGĐ và giám sát việc triển khai các 
chính sách quản lý rủi ro … trên các nguyên tắc cụ thể sau: 

- Nguyên tắc tuân thủ: Tuân thủ tuyệt đối các quy định pháp luật và phù hợp với thông lệ ngành. 

- Nguyên tắc minh bạch, khách quan 

• Hoạt động quản lý của SMDS dựa trên việc sử dụng tối đa các nguồn thông tin (bao gồm 
nhưng không giới hạn dữ liệu lịch sử, các quan sát, dự báo, ý kiến/kinh nghiệm chuyên gia 
và các bên liên quan); các thông tin đưa ra được nhận thức rõ ràng và xem xét trong quá 
trình quyết định về quản lý rủi ro để đảm bảo tính trung thực, công bằng, khách quan; và 

• Các nguyên tắc quản lý rủi ro được đưa vào từng quy trình/quy định và hoạt động nhằm 
mục đích quản lý rủi ro hiệu quả và nâng cao nhận thức về quản lý rủi ro. Việc nâng cao 
nhận thức về quản lý rủi ro sẽ được thực hiện thông qua cơ chế trao đổi thông tin giữa các 
cấp, các bộ phận có liên quan. Các đơn vị sẽ được thông báo, phổ biến, đào tạo và tuyên 
truyền về quản lý rủi ro, hệ thống kiểm soát nội bộ của SMDS để hiểu rõ, nhận thức thống 
nhất và đầy đủ về chính sách, quy trình, mục tiêu kinh doanh, thực hiện tốt trách nhiệm, 
nhiệm vụ, quyền hạn của mình. 

- Nguyên tắc quản trị hiệu quả 

• SMDS đảm bảo cân bằng giữa lợi ích và rủi ro trong tất cả các hoạt động. SMDS chấp nhận 
rủi ro khi lợi ích lớn hơn chi phí (bao gồm lợi ích tiềm ẩn và chi phí tiềm ẩn) nhằm tối ưu 
hóa lợi ích của cổ đông nhưng vẫn phải đảm bảo tuân thủ các quy định của pháp luật. 
SMDS chỉ chấp nhận các hoạt động kinh doanh khi có những cơ sở để Cấp có thẩm quyền 
nhận thấy rằng tổng các lợi ích SMDS thu được sẽ lớn hơn tổng các chi phí bỏ ra. 

- Nguyên tắc phân định trách nhiệm 

• Công tác Quản lý rủi ro là trách nhiệm của HĐQT, Ban TGĐ và toàn bộ các Đơn 
vị/Phòng/Ban cũng như mỗi cán bộ, nhân viên tại SMDS; 

• Cơ cấu tổ chức được thực hiện trên cơ sở phân vai độc lập và khách quan: phân luồng rõ 
ràng giữa kinh doanh, quản lý rủi ro và vận hành. Hệ thống phân cấp thẩm quyền phải 
được thể hiện rõ ràng từ ĐHĐCĐ xuống HĐQT/Ban TGĐ/các đơn vị theo quy định của 
SMDS từng thời kỳ; và  
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• Việc kiểm soát trong quá trình vận hành hoạt động phải đảm bảo được thực hiện theo tối 
thiểu hai cấp: cấp thực hiện và cấp kiểm soát. 

- Nguyên tắc quản trị rủi ro tiên tiến 

• Hoạt động quản lý rủi ro của SMDS thường xuyên cập nhật các xu hướng phát triển, thông 
lệ quốc tế về ngành. Các cán bộ, nhân viên tại SMDS không ngừng tích lũy, nâng cao năng 
lực học hỏi, đảm bảo việc quản lý rủi ro phù hợp với chiến lược, cơ cấu tổ chức, quy mô 
của SMDS cũng như phù hợp với những thay đổi của môi trường bên ngoài từng thời kỳ. 

b. Hoạt động quản lý các loại rủi ro tại Công ty 

- Rủi ro pháp lý: là rủi ro phát sinh từ việc SMDS không tuân thủ các quy định pháp luật liên 
quan đến hoạt động kinh doanh và từ việc hủy bỏ hợp đồng do hợp đồng bất hợp pháp, vượt 
quá quyền hạn, thiếu sót các điều khoản hoặc chưa hoàn thiện các tiêu chuẩn, hoặc do các 
nguyên nhân khác. 

Nguyên nhân phát sinh:  

• Do sự mâu thuẫn, chồng chéo, thiếu rõ ràng và đồng bộ của các quy định pháp luật hoặc 
do thay đổi các quy định pháp luật mà SMDS không kịp thời cập nhật; 

• Do một cá nhân hoặc bộ phận trong SMDS không tuân thủ theo đúng quy định của pháp 
luật, các quy trình nghiệp vụ không đủ chặt chẽ, tạo các kẽ hở dẫn đến vi phạm quy định 
của pháp luật; hoặc 

• Do không thực hiện xử lý các tranh chấp pháp lý hoặc thực thi các quyền và nghĩa vụ của 
SMDS một cách kịp thời trong thời hạn cho phép làm ảnh hưởng đến quyền lợi hợp pháp 
của SMDS. 

Biện pháp kiểm soát:  

• Phòng Pháp chế chủ động và thường xuyên cập nhật thông tin về nội dung sửa đổi, bổ sung 
hoặc ban hành mới các quy định pháp luật có liên quan đến hoạt động của SMDS; nghiên 
cứu văn bản mới ban hành, đánh giá tác động của quy định mới và đưa ra các yêu cầu điều 
chỉnh hoặc chủ động đề xuất kế hoạch triển khai và thay đổi khi cần thiết. 

• Phòng Pháp chế rà soát, kiểm tra tính pháp lý của các văn bản ký kết với khách hàng và 
nhà cung cấp dịch vụ để đảm bảo tuân thủ quy định của pháp luật. Trường hợp phát hiện 
những yếu tố rủi ro pháp lý tiềm ẩn, Phòng Pháp chế phối hợp với các đơn vị liên quan để 
chỉnh lý kịp thời. 

• Phòng Quản trị rủi ro kết hợp với các phòng/ban/bộ phận thuộc Khối Giải pháp và Công 
nghệ rà soát hệ thống vận hành nghiệp vụ, đảm bảo tuân thủ với các quy định của pháp 
luật hiện hành; phối hợp cùng Phòng Sáng tạo giải pháp tiến hành rà soát và đưa ý kiến 
tham vấn về tính hợp lý và tuân thủ các chính sách sản phẩm đã và sắp được áp dụng.  
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- Rủi ro thị trường: là rủi ro làm thay đổi các giá trị tài sản đang sở hữu theo chiều hướng bất lợi. 

Nguyên nhân phát sinh: 

• Do tình hình biến động kinh tế; những thay đổi về chính sách quản lý kinh tế của Nhà nước 
như tăng/giảm lãi suất, giá cả hàng hóa, chênh lệch tỷ giá hối đoái…; 

• Do những biến động về lãi suất, tỷ lệ lạm phát, các chính sách Ngân hàng Nhà nước và 
các biến động vĩ mô khác có tác động lớn đến tình hình vay vốn và kinh doanh vốn của 
SMDS; hoặc 

• Do những biến động của thị trường chứng khoán tác động đến danh mục tự doanh của 
SMDS. 

Biện pháp kiểm soát: 

• Xây dựng các chính sách về dịch vụ cho vay ký quỹ phù hợp với từng thời kỳ như: thiết lập 
hệ thống tỷ lệ ký quỹ ban đầu, tỷ lệ ký quỹ duy trì, tỷ lệ cảnh báo phù hợp, theo dõi danh 
mục chứng khoán cho vay kỹ quỹ hàng ngày để đảm bảo trong trường hợp thị trường giảm 
sút vẫn có thể xử lý kịp thời tài sản thế chấp để thu hồi vốn cho vay margin của SMDS; 

• Quy định nhiệm vụ và trách nhiệm của từng phòng/ban/bộ phận cụ thể trong việc theo dõi 
sát sao tỷ lệ ký quỹ của khách hàng nhằm đảm bảo bổ sung tài sản đảm bảo hoặc trả nợ, 
kịp thời xử lý chứng khoán khi xảy ra những biến động bất lợi của thị trường; 

• Phòng Nguồn vốn/Phòng Kế toán tài chính phối hợp với Phòng Quản trị rủi ro kiểm soát 
chặt chẽ tình hình biến động của lãi suất, cân đối tình hình biến động nguồn vốn hàng ngày 
và nhu cầu của khách hàng để luôn đảm bảo thiết lập tổng hạn mức cho vay trong khả 
năng cung ứng của SMDS; và 

• Phòng Tự doanh theo dõi chặt chẽ danh mục tự doanh, đề xuất các biện pháp cơ cấu danh 
mục hợp lý với Ban lãnh đạo. 

- Rủi ro thanh toán: Là những rủi ro xảy ra khi đối tác không thể thanh toán đúng hạn hoặc 
không thể chuyển giao tài sản đúng hạn như cam kết. 

Nguyên nhân phát sinh: 

• Do những sai sót, sự cố phát sinh trong quá trình tác nghiệp nằm ngoài khả năng kiểm 
soát của các đơn vị thực hiện nghiệp vụ;  

• Do những sự cố, sai sót của bên thứ ba có tác động, ảnh hưởng đến quá trình hoạt động 
của SMDS hoặc ảnh hưởng đến khả năng cung cấp dịch vụ của SMDS cho các khách hàng;  

• Do những tác động của các yếu tố bên ngoài và của thị trường, những thay đổi về chính 
sách, pháp luật của Nhà nước có thể tác động đến hoạt động, chiến lược, chính sách của 
SMDS; 



  
 

 
BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2024 
 

10 

• Do công tác quản lý khách hàng/đối tác, tài sản bảo đảm chưa chặt chẽ, tồn tại các lỗ 
hổng dẫn đến rủi ro thanh toán của SMDS; hoặc  

• Do việc thực hiện sai quy trình, quy định dẫn đến phát sinh nợ xấu, nợ khó đòi. 

Biện pháp kiểm soát: 

• Theo dõi, giám sát, phát hiện, và cảnh báo các giao dịch bất thường, có dấu hiệu thao 
túng, làm giá chứng khoán tại SMDS nhằm ngăn chặn việc sử dụng vốn vay của SMDS để 
thực hiện các hành vi sai quy định pháp luật, đảm bảo uy tín và an toàn nguồn vốn cho vay 
của SMDS; 

• Ban hành quy định về phương pháp luận cho vay danh mục ký quỹ; trong đó, xây dựng hệ 
thống các tiêu chí đánh giá và thẩm định các mã chứng khoán được phép cho vay giao 
dịch ký quỹ trên thị trường theo quy định từ Sở Giao dịch Chứng khoán Hồ Chí Minh và Sở 
Giao dịch Chứng khoán Hà Nội;  

• Phân hạng rủi ro và chắt lọc các mã chứng khoán theo kết quả thẩm định, từ đó hạn chế 
rủi ro thanh toán của khách hàng trong nghiệp vụ cho vay giao dịch ký quỹ; và 

• Xây dựng hệ thống báo cáo, cảnh báo để theo dõi, thông báo và kịp thời xử lý trước các 
vấn đề về thanh toán mọi nghĩa vụ của khách hàng, hạn chế rủi ro không thu hồi được nợ 
của khách hàng. 

- Rủi ro thanh khoản: Là rủi ro khi SMDS không thể thanh toán các nghĩa vụ tài chính đến hạn 
hoặc không thể chuyển đổi các công cụ tài chính thành tiền mặt với giá trị hợp lý trong ngắn 
hạn do thiếu hụt thanh khoản trong thị trường. 

Nguyên nhân phát sinh: 

• Do những sự cố, sai sót của bên thứ ba có tác động, ảnh hưởng đến quá trình hoạt động 
của SMDS hoặc ảnh hưởng đến khả năng cung cấp dịch vụ của SMDS cho các khách hàng;  

• Do những tác động của các yếu tố bên ngoài và của thị trường, những thay đổi về chính 
sách, pháp luật của Nhà nước có thể tác động đến hoạt động, chiến lược, chính sách của 
SMDS; 

• Do nguyên nhân từ việc thua lỗ liên tục làm cho nguồn tiền của SMDS ngày càng bị thiếu 
hụt, có thể dẫn đến dòng tiền âm. Việc thua lỗ liên tục có thể làm tê liệt hoạt động của 
SMDS;  

• Do thay đổi hệ thống quản lý dòng tiền;  

• Do những thay đổi trọng yếu (như việc tái cấu trúc, chuyển đổi…); hoặc 

• Do thiếu tiền mặt khi thực hiện dự báo dòng tiền: phát sinh trong quá trình thanh toán chi 
phí như chi phí tiền lương, tiền công, chi phí dịch vụ mua ngoài, thanh toán bù trừ. Rủi ro 



  
 

 
BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2024 
 

11 

này xảy ra khi không thể chuyển đổi tài sản thành tiền hoặc khi không thể rút tiền về để 
thực hiện thanh toán. 

Biện pháp kiểm soát: 

• Xây dựng các tiêu chí nhằm phát hiện và cảnh báo về các hoạt động kinh doanh, đầu tư 
của SMDS nhằm đảm bảo khả năng thanh toán và nguồn lực tài chính của SMDS; và 

• Xây dựng báo cáo để theo dõi, thông báo và kịp thời xử lý trước các vấn đề liên quan đến 
khả năng thanh toán của SMDS. 

- Rủi ro hoạt động: Là rủi ro xảy ra do lỗi kỹ thuật, lỗi hệ thống, quy trình nghiệp vụ, lỗi con người 
trong quá trình tác nghiệp, hoặc do thiếu vốn kinh doanh phát sinh từ các khoản chi phí, lỗ 
từ hoạt động đầu tư, hoặc do các nguyên nhân khách quan khác. 

Nguyên nhân phát sinh: 

• Do sự chồng chéo trong các quy định và ngoài khả năng kiểm soát hoặc xảy ra các vấn đề 
tồn đọng do không theo kịp với những thay đổi của quy định pháp luật; 

• Do những sai sót trong quá trình thực hiện nghiệp vụ;  

• Do các quy chế, quy trình thiếu rõ ràng, chưa chặt chẽ tạo điều kiện cho các cá nhân vi 
phạm đạo đức nghề nghiệp; hoặc 

• Do thiếu hoặc chưa đáp ứng kịp thời các công cụ kiểm soát tự động dẫn đến các thiếu sót 
khi kiểm soát bằng tay. 

Biện pháp kiểm soát: 

• Phòng Quản trị rủi ro phối hợp với các đơn vị vận hành, Phòng Pháp chế, Phòng Kiểm soát 
nội bộ trong quá trình soạn thảo quy trình nghiệp vụ để đảm bảo tính chặt chẽ, tuân thủ 
theo đúng quy định của pháp luật và quy chế của SMDS; 

• Các quy trình nghiệp vụ cần được xây dựng một cách khoa học, đảm bảo sự phối hợp hiệu 
quả giữa các bộ phận trong SMDS; 

• Các đơn vị nghiệp vụ phối hợp với Phòng Quản trị rủi ro đánh giá mức độ rủi ro và đưa ra 
giải pháp xử lý/phương án kiểm soát rủi ro cho từng khâu nghiệp vụ; 

• Trưởng các đơn vị/bộ phận chịu trách nhiệm kiểm tra, nhắc nhở nhân viên bảo đảm việc 
tuân thủ quy chế, quy trình; kịp thời báo cáo và xử lý khi có sự cố phát sinh, đảm bảo hạn 
chế tối đa rủi ro có thể xảy ra; 

• Phối hợp với Khối Giải pháp và Công nghệ để đưa ra các công cụ kiểm soát tự động, hạn 
chế kiểm soát thủ công; và 
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• Đào tạo nguồn nhân lực có trình độ, đảm bảo cán bộ nhân viên thực hiện đúng quy chế, 
quy trình và xử lý khi có sự cố xảy ra. 

III. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG NĂM 2024 

1. Tình hình hoạt động kinh doanh 

Năm 2024, thị trường tài chính Việt Nam ghi nhận nhiều dấu hiệu tích cực, phản ánh sự phục 
hồi và tăng trưởng trong bối cảnh kinh tế toàn cầu có nhiều biến động, tuy nhiên vẫn còn tồn tại 
nhiều thách thức. Trước những diễn biến tích cực của nền kinh tế, SMDS đã nỗ lực duy trì hoạt 
động kinh doanh và hoàn thành tốt mục tiêu được HĐQT và ĐHĐCĐ giao về doanh thu và lợi 
nhuận. Cụ thể: 

- Lợi nhuận trước thuế của Công ty đạt 96,66 tỷ đồng, hoàn thành 107% kế hoạch lợi nhuận 
trước thuế. 

- Tổng doanh thu đạt 170,64 tỷ đồng, hoàn thành 102,26% kế hoạch doanh thu. Trong đó, 
doanh thu hoạt động tự doanh chiếm tỷ trọng 62% tổng doanh thu, đạt 106,24 tỷ đồng, hoàn 
thành 101,39% kế hoạch; doanh thu hoạt động cung cấp dịch vụ trái phiếu đạt 44,04 tỷ đồng, 
hoàn thành 100% kế hoạch và doanh thu môi giới đạt 8,4 tỷ đồng, hoàn thành 129,18% kế 
hoạch. Mặc dù tổng doanh thu tăng trưởng không đáng kể so với kế hoạch nhưng lợi nhuận 
trước thuế vượt kế hoạch là do Công ty đã kiểm soát chi phí hiệu quả. 

2. Tổ chức và nhân sự 

a. Ban điều hành 

- Ông Bạch Nguyễn Vũ – Tổng Giám đốc 

• Tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết: 0% 

• Ngày, tháng, năm sinh: 07/12/1977   Nơi sinh: Hà Nội 

• Quốc tịch: Việt Nam 

• Trình độ: Thạc sỹ 

• Quá trình công tác: 

o Tổng Giám đốc - Công ty Cổ phần Quản lý Quỹ Genesis. 

o Phó Tổng Giám đốc - Công ty Cổ phần Quản lý Quỹ Genesis. 

o UV HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc - Công ty Cổ phần Chứng khoán Ngân hàng công 
thương VN. 

o Tổng Giám đốc - Công ty Cổ phần Quản lý Quỹ ĐTCK Hapaco. 

o Tổng Giám đốc - Công ty Cổ phần Chứng khoán Vincom. 

o Phó Giám đốc - Công ty Cổ phần Chứng khoán Vincom. 
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o Quyền Tổng Giám đốc - Công ty Cổ phần Chứng khoán Quốc gia. 

o Giám đốc Môi giới Đầu tư - Công ty Cổ phần Chứng khoán Quốc gia. 

o Và giữ nhiều vị trí quản lý trong các phòng nghiệp vụ thuộc công ty chứng khoán khác. 

- Bà Nguyễn Thủy Nguyên – Phó Tổng Giám đốc 

• Tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết: 0% 

• Ngày, tháng, năm sinh: 19/10/1982   Nơi sinh: Hà Nội 

• Quốc tịch: Việt Nam 

• Trình độ: Cử nhân 

• Quá trình công tác: 

o Thành viên HĐQT/Phó Tổng Giám đốc - Công ty Cổ phần Chứng khoán SmartMind. 

o Thành viên HĐQT - Công ty Cổ phần Phát triển S.I. 

o Phó Tổng giám đốc phụ trách tài chính và kế toán - Công ty CP phát triển Sunshine 
Homes. 

o Phó Tổng Giám đốc kiêm Giám đốc tài chính/Phó Tổng Giám đốc/Trưởng phòng trái 
phiếu/ Phó Ban tài chính Công ty CP Tập đoàn KSFinance. 

o Trưởng Phòng trái phiếu - Công ty Cổ phần Tập đoàn Sunshine. 

o Phó Trưởng phòng tài chính - Công ty Euro Window Holding. 

o Trưởng Ban Đầu tư/Giám đốc tài chính - Tập đoàn Vũ Gia - Công ty TNHH 

o Phó Trưởng phòng/Phó Ban - Tập đoàn Geleximco - Công ty Cổ phần. 

o Phó Trưởng Phòng Thẩm định/Trưởng Bộ phận Thẩm định tín dụng - Chi nhánh Hàn 
Thuyên, Ngân hàng TMCP Sài Gòn - Hà Nội. 

- Bà Trần Thị Kim Oanh – Kế toán trưởng 

• Tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết: 0% 

• Ngày, tháng, năm sinh: 18/01/1987   Nơi sinh: Nam Định 

• Quốc tịch: Việt Nam 

• Trình độ: Cử nhân 

• Quá trình công tác: 

o Kiểm toán viên tại Công ty TNHH Kiểm toán CPA Viet Nam. 

o Tư vấn Tài chính Kế toán tại Công ty TNHH Tay máy Việt Nam.  

o Kế toán tổng hợp tại Quỹ phòng chống thương vong Châu Á tại Việt Nam - AIP 
Foundation. 
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b. Những thay đổi trong Ban Điều hành 

STT Họ tên Chức 
danh Ngày bổ nhiệm Ngày miễn nhiệm 

1 Ông Nguyễn Đức Minh  TGĐ 20/08/2022 10/12/2024 

2 Ông Bạch Nguyễn Vũ TGĐ 10/12/2024  

3 Ông Nguyễn Nam Hưng GĐĐH 05/06/2023 01/11/2024 

4 Ông Nghiêm Tuấn Dương GĐĐH 01/11/2024 25/12/2024 

c. Số lượng Cán bộ nhân viên 

Tính đến ngày 31/12/2024, tổng số cán bộ nhân viên (CBNV) của SMDS là 59 người. Cơ cấu 
nhân sự chia theo giới tính và trình độ học vấn như sau: 

  

CBNV CHIA THEO GIỚI TÍNH CBNV CHIA THEO TRÌNH ĐỘ HỌC VẤN 

Trong năm 2024, SMDS ban hành nhiều văn bản quy định và chính sách nhân sự nhằm tiếp tục 
hoàn chỉnh hệ thống quản trị nhân lực đồng thời đảm bảo chế độ phúc lợi và chăm sóc sức 
khỏe cho đội ngũ cán bộ nhân viên.S 

- Ký thỏa ước Lao động tập thể với Công đoàn Công ty trong đó cam kết nhiều chế độ chính 
sách cao hơn quy định của pháp luật; Ban hành Nội quy lao động và các văn bản liên quan 
đến cơ chế quản lý người lao động đảm bảo tính minh bạch và tuân thủ pháp luật; Áp dụng 
các phương pháp và công cụ đánh giá hiệu suất cán bộ nhân viên nhằm ghi nhận và tạo động 
lực cho đội ngũ nhân sự trong quá trình làm việc và cống hiến cho tổ chức. 

- Tổ chức và thực hiện nhiều chính sách phúc lợi bằng vật chất và tinh thần cho cán bộ nhân 
viên như thưởng tết 2024, chăm sóc sức khỏe định kỳ, các hoạt động team buiding và sự kiện 
tập thể các dịp Lễ/Tết,… tạo động lực và sự gắn bó đoàn kết trong đội ngũ nhân sự. 

Nữ 69%Nam 31% Đại học
86%

Khác 2%

Trên Đại học 12%
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- Thường xuyên tổ chức các khóa đào tạo về chuyên môn trong lĩnh vực chứng khoán cũng 
như các khóa hội nhập cho CBNV mới tuyển dụng nhằm hỗ trợ CBNV có đầy đủ thông tin và 
kiến thức cần thiết phục vụ cho thực hiện tốt công việc 

3. Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án 

a. Các khoản đầu tư lớn: Không phát sinh, ngoại trừ việc tự doanh chứng khoán như là hoạt 
động kinh doanh hàng ngày của Công ty. 

b. Các công ty con, công ty liên kết: Không phát sinh đầu tư vào công ty con, công ty liên kết 
trong năm 2024. 

4. Tình hình tài chính 

a. Tình hình tài chính 

Tổng giá trị tài sản năm 2024 của SMDS là hơn 1.730 tỷ đồng, tăng 71 tỷ đồng so với năm 
2023. Doanh thu thuần năm 2024 đạt trên 169 tỷ đồng, so với năm 2023, doanh thu thuần có 
sự sụt giảm do biến động của thị trường và chính sách giảm phí dịch vụ cho tổ chức phát 
hành. Doanh thu giảm dẫn tới các chỉ số lợi nhuận năm 2024 cũng giảm so với năm 2023, 
chi tiết tại bảng dưới đây: 
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b. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu 

STT Chỉ tiêu Năm 2024 
(Lần) 

Năm 2023 
(Lần) 

Tỷ lệ Năm 
2024/Năm 

2023 (%) 

1 Chỉ tiêu về khả năng thanh toán       

  Hệ số thanh toán ngắn hạn 51,75  41,02  126 

 Hệ số thanh toán nhanh 51,75 41,02 126 

2 Chỉ tiêu về cơ cấu vốn       

  Hệ số Nợ/Tổng tài sản 0,02  0,03  84 

  Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu 0,02  0,03  83 

3 Chỉ tiêu về năng lực hoạt động       

 Vòng quay hàng tồn kho (Không có)    

  Vòng quay tổng tài sản 0,10  0,13  79 

4 Chỉ tiêu về khả năng sinh lời      

  Hệ số LN sau thuế/Doanh thu thuần 0,46 0,46 100 

  Hệ số LN sau thuế/Vốn chủ sở hữu  0,05 0,06 74 

  Hệ số LN sau thuế/Tổng tài sản  0,04 0,06 75 

  Hệ số LN từ hoạt động kinh doanh/DT thuần 0,56 0,58 98 

5. Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu 

a. Cổ phần: Tổng số cổ phần đang lưu hành: 100.037.303 cổ phần, trong đó 100% cổ phần là 
cổ phần phổ thông. 

  
TỔNG SỐ CỔ PHẦN CHIA THEO LOẠI HÌNH CỔ ĐÔNG 

Tại  SMDS không có cổ đông nước ngoài, cổ đông nhà nước và các cổ đông khác. 

b. Tình hình thay đổi vốn điều lệ: 

Qua 9 lần tăng vốn, vốn điều lệ của SMDS tính đến thời điểm hiện tại đã tăng hơn 80 lần, tương 
đương mức tăng từ 12 tỷ đồng năm 2006 lên trên 1.000 tỷ đồng năm 2021. 

Cổ đông sở hữu 
tử 5% trở lên

94%

Cổ đông sở hữu 
dưới 5%

6%

Cổ đông tổ chức 
trong nước

51%

Cổ đông cá nhân 
trong nước

49%
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c. Giao dịch cổ phiếu quỹ: Không phát sinh trong năm 2024. 

d. Các chứng khoán khác: Không phát sinh trong năm 2024. 

6. Báo cáo tác động liên quan đến môi trường và xã hội 

SMDS luôn nêu cao tinh thần tuân thủ pháp luật về bảo vệ môi trường thông qua ứng dụng công 
nghệ trong công việc, tăng cường trồng cây xanh trong môi trường làm việc cũng như giảm thiểu 
việc sử dụng các sản phẩm tạo ra rác thải có hại cho môi trường như: 

- Ứng dụng công nghệ vào việc phê duyệt, ban hành, lưu trữ văn bản, tài liệu nhằm giảm thiểu 
việc sử dụng giấy; 

- Trồng nhiều cây xanh trong văn phòng làm việc để tạo không khí trong lành, giảm tác hại từ 
các thiết bị điện tử, bảo vệ sức khỏe cho CBNV; 

- Tắt các thiết bị điện không cần thiết hoặc vào các ngày không làm việc nhằm tiết kiệm điện. 

- Hạn chế tối đa việc sử dụng nước uống đóng chai nhằm giảm rác thải nhựa ra môi trường.  

Trong năm qua, SMDS không bị xử phạt hay nhắc nhở liên quan đến việc không tuân thủ luật 
pháp và các quy định về bảo vệ môi trường. 

Về các trách nhiệm xã hội, SMDS chấp hành đầy đủ các nghĩa vụ thuế và các khoản phải nộp 
khác cho ngân sách nhà nước. Bên cạnh đó, luôn duy trì chính sách tiền lương và phúc lợi cho 
người lao động đảm bảo cạnh tranh và tạo động lực để giữ chân và thu hút nhân sự trên thị 
trường. Các chính sách và chế độ thể hiện tại mục III.2.c. 

 -
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IV. BÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ TỪ BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 

1. Đánh giá kết quả hoạt động kinh doanh  

a. Bối cảnh chung của Thị trường chứng khoán Việt Nam 

Thị trường chứng khoán Việt Nam (“TTCK”) trong năm 2024 mặc dù còn gặp nhiều khó khăn, 
thách thức nhưng vẫn duy trì được đà tăng trưởng. Giá trị giao dịch bình quân năm 2024 đạt 
18.685 tỷ đồng/ngày, tăng 22,4% so với năm 2023, chỉ số VN-Index đạt 1266.78 điểm tăng 
12,1% so với cuối năm 2023. Giá trị vốn hóa thị trường cổ phiếu đạt 5,21 triệu tỷ tăng 14,3% so 
với cuối năm 2023. Kết thúc năm 2024, thanh khoản thị trường cổ phiếu Việt Nam xếp ở vị trí 
thứ 3 trong khu vực Đông Nam Á, chỉ sau thị trường Thái Lan và Singapore. Đây là một kết quả 
tích cực trong bối cảnh kinh tế và địa chính trị thế giới diễn biến phức tạp. Trong nửa đầu năm 
2024, tỷ giá USD/VND tăng mạnh khoảng 5%, buộc NHNN phải can thiệp quyết liệt. Tuy các 
biện pháp này giúp ổn định tỷ giá, nhưng cũng tạo áp lực tâm lý lên thị trường, đặc biệt với nhà 
đầu tư nước ngoài. Kết quả là khối ngoại đã thực hiện bán ròng mạnh mẽ, với giá trị hơn 91.000 
tỉ đồng, mức cao nhất trong lịch sử thị trường.  

Xu hướng tăng trưởng chính của TTCK Việt Nam trong năm 2024 chủ yếu tập trung vào Quý I. 
Phần còn lại của năm chứng kiến thị trường đi ngang với biên độ dao động khoảng 100 điểm, 
trong đó ngưỡng kháng cự ở mức 1.300 điểm và ngưỡng hỗ trợ ở mức 1.200 điểm. Điều này 
phản ánh sự ổn định tương đối của thị trường trong một năm đầy thách thức. Thanh khoản bình 
quân toàn thị trường năm 2024 đạt 21.515 tỷ đồng, tăng 22,8% so với năm 2023. 

Bên cạnh đó, năm 2024 đánh dấu nhiều thay đổi quan trọng trong chính sách tiền tệ và quản lý 
TTCK, góp phần định hình và nâng cao chất lượng của thị trường tài chính Việt Nam. Một số 
điểm nổi bật bao gồm: 

- Ban hành Thông tư 68/2024/TT-BTC quy định về việc ký quỹ trước của nhà đầu tư tổ chức 
nước ngoài khi giao dịch và yêu cầu công bố thông tin trên TTCK. Đây là một bước tiến quan 
trọng trong việc tháo gỡ các vướng mắc, giúp TTCK Việt Nam đáp ứng các tiêu chí nâng hạng 
theo tiêu chuẩn của FTSE Russell, qua đó thu hút thêm sự quan tâm của các nhà đầu tư 
quốc tế. 

- Luật Chứng khoán (sửa đổi) được thông qua tại kỳ họp thứ 8, Quốc hội khóa XV với hình thức 
rút gọn. Luật Chứng khoán mới đã cập nhật các quy định quan trọng như cơ chế thanh toán 
bù trừ trung tâm (CCP), quy trình phát hành chứng khoán và các biện pháp tăng cường bảo 
vệ nhà đầu tư. Những điều chỉnh này không chỉ nâng cao hiệu quả vận hành thị trường mà 
còn củng cố lòng tin của các nhà đầu tư. 

- Sự phục hồi tích cực của thị trường TPDN, thể hiện qua hoạt động phát hành trái phiếu trong 
11 tháng đầu năm 2024 đạt 374.830 tỉ đồng, tăng 51,4% so với cùng kỳ năm trước. Trong đó, 
trái phiếu phát hành riêng lẻ đạt 342.716 tỉ đồng (tăng 55,4%) và trái phiếu phát hành ra công 
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chúng đạt 32.114 tỉ đồng (tăng 18,6%). Những con số này cho thấy niềm tin của doanh 
nghiệp và nhà đầu tư đối với thị trường tài chính đang dần được khôi phục. 

- Năm 2024 ghi nhận bước tiến đáng kể trên thị trường TPDN với tổng lượng phát hành mới đạt 
485.000 tỷ đồng, tương ứng tăng 40% so với năm 2023. Trong đó, 70% lượng phát hành mới 
đến từ nhóm ngân hàng. Những con số này cho thấy niềm tin của doanh nghiệp và nhà đầu 
tư đối với thị trường tài chính đang dần được khôi phục. Trong đó, 70% lượng phát hành mới 
đến từ nhóm ngân hàng và 17% từ nhóm Bất động sản nhà ở. Đặc biệt, các trái phiếu vốn cấp 
hai từ các ngân hàng lớn có kỳ hạn dài từ 7-10 năm, lãi suất dao động từ 5,8%-7,5% trong 
năm đầu tiên, tiếp tục đóng vai trò quan trọng trong cơ cấu vốn. 

- Số lượng tổ chức phát hành trái phiếu chậm trả gốc/lãi lần đầu đã giảm đáng kể, từ 79 trường 
hợp vào năm 2023 xuống còn 11 trường hợp. Tuy nhiên, tỷ lệ chậm trả lũy kế đến cuối tháng 
12/2024 vẫn duy trì ở mức 14,5%, với nhóm Năng lượng chiếm tỷ lệ chậm trả cao nhất là 43% 
và nhóm Bất động sản nhà ở chiếm tới 62% tổng lượng trái phiếu chậm trả. VIS Rating dự 
báo, lượng trái phiếu có nguy cơ chậm trả thực tế trong tháng 12/2024 có thể cao hơn số liệu 
tính đến ngày 6/1/2025, với 15 trái phiếu đối mặt nguy cơ không trả được nợ gốc đúng hạn. 

Nhìn chung, sau giai đoạn khủng hoảng niềm tin dẫn đến sự sụt giảm mạnh trong năm 2022 và 
sự hồi phục nhẹ năm 2023, TTCK Việt Nam năm 2024 đã ghi nhận sự cải thiện rõ rệt. Năm 2025 
dự báo sẽ tiếp tục nhận được các tín hiệu tích cực nhờ sự phục hồi của nền kinh tế và thị trường 
bất động sản. 

b.  Hoạt động kinh doanh của SMDS trong năm 2024 

Trước các khó khăn, thách thức của thị trường tài chính nói chung và thị trường chứng khoán 
nói riêng, Ban TGĐ cùng toàn thể các đơn vị, cán bộ nhân viên SMDS đã cùng nhau cố gắng 
hoàn thành các chỉ tiêu kinh doanh được HĐQT và ĐHĐCĐ giao, cụ thể: 

STT Chỉ tiêu 
Thực hiện 
năm 2023 
(Tỷ đồng) 

Kế hoạch 
năm 2024 
(Tỷ đồng) 

Thực hiện 
năm 2024 
(Tỷ đồng) 

Thực hiện 2024 
so với Kế hoạch 

2024 

Thực hiện 2024 
so với Thực hiên 

2023 

Giá trị 
(Tỷ đồng) 

Tỷ lệ 
(%) 

Giá trị 
(Tỷ đồng) 

Tỷ lệ 
(%) 

I Tổng doanh thu 217,17 166,87 170,64  3,77  2,26 -46,53  -21,43 

1 Doanh thu hoạt động 217,06 165,56 169,26      3,70  2,24 -47,80  -22,02 

1.1 Doanh thu tự doanh 130,59 104,78 106,24  1,46 1,39 -24,35  -18,65 

1.2 Doanh thu môi giới 1,37 6,50 8,40      1,90  29,18       7,04  515,04 
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STT Chỉ tiêu 
Thực hiện 
năm 2023 
(Tỷ đồng) 

Kế hoạch 
năm 2024 
(Tỷ đồng) 

Thực hiện 
năm 2024 
(Tỷ đồng) 

Thực hiện 2024 
so với Kế hoạch 

2024 

Thực hiện 2024 
so với Thực hiên 

2023 

Giá trị 
(Tỷ đồng) 

Tỷ lệ 
(%) 

Giá trị 
(Tỷ đồng) 

Tỷ lệ 
(%) 

1.3 
Doanh thu cung cấp 
dịch vụ trải phiếu 

79,70 44,04  44,04      0,00  0,00 -35,66  -44,74 

1.4 
Doanh thu hoạt động 
khác 

5,40 10,23 10,57      0,35  3,38     5,18  95,95 

2 Doanh thu tài chính 0,08 0,20 0,23      0,02  10,12     0,14  171,82 

3 Thu nhập khác 0,03 1,11 1,15    0,05  4,22 1,12 3.312,4 

II 
Chi phí hoạt động, 
chi phí tài chính và 
chi phí quản lý 

92,96 76,54 73,98  -2,56 -3,34 -18,98  -20,42 

III Lợi nhuận trước 
thuế 

124,21 90,33    96,66  6,33 7,00 -27,55  -22,18 

Năm 2024, Ban TGĐ SMDS điều hành hoạt động kinh doanh trên cơ sở bám sát chủ trương của 
HĐQT và ĐHĐCĐ, tập trung vào các mục tiêu quan trọng như duy trì hoạt động kinh doanh, tuân 
thủ các quy định của pháp luật, nâng cao chất lượng dịch vụ, tối ưu hóa nguồn nhân lực, tối ưu 
hóa chi phí và quản trị rủi ro nhằm đảm bảo Công ty kinh doanh có lãi trong năm 2024. Trước 
những diễn biến tích cực của nền kinh tế, công ty đã đạt được một số kết quả như sau: 

- Hoàn thành vượt kế hoạch doanh thu và lợi nhuận: Tổng doanh thu năm 2024 đạt 170,64 tỷ 
đồng, tăng 3,77 tỷ đồng, tương đương tăng 2,26% so với kế hoạch; lợi nhuận kế toán trước 
thuế đạt 96,66 tỷ đồng, tăng 6,33 tỷ đồng, tương đương tăng 7% so với kế hoạch. 

- Các mảng hoạt động quan trọng Công ty có định hướng tập trung đều tăng trưởng: 

• Doanh thu hoạt động tự doanh đạt 106,24 tỷ đồng, tăng 1,46 tỷ đồng, tương đương tăng 
1,39% so với kế hoạch. 

• Doanh thu hoạt động cung cấp dịch vụ cho các tổ chức phát hành TPDN riêng lẻ (gồm: 
phí đại lý lưu ký chứng khoán, phí đại lý hành chính, phí đại diện người sở hữu trái phiếu 
và phí đại lý quản lý tài sản bảo đảm) đạt 44,04 tỷ đồng, hoàn thành kế hoạch đề ra. 

• Doanh thu môi giới đạt 8,4 tỷ đồng, tăng 1,9 tỷ đồng, tương đương tăng 29,18% so với kế 
hoạch. 
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Kết quả đạt được như trên là nỗ lực của Ban TGĐ cùng toàn thể cán bộ nhân viên trong việc 
quản trị tốt các yếu tố nội tại, kiểm soát chi phí hiệu quả nhằm duy trì hoạt động kinh doanh có 
lãi trong bối cảnh thị trường không thuận lợi. 

Mặc dù hoàn thành vượt mức kế hoạch năm 2024, tuy nhiên kết quả kinh doanh của SMDS vẫn 
có sự sụt giảm đáng kể so với năm 2023. Tổng doanh thu năm 2024 đạt 170,64 tỷ đồng, giảm 
46,53 tỷ đồng, tương đương giảm 21,43% so với năm 2023, trong đó: 

- Doanh thu hoạt động tự doanh giảm 24,35 tỷ đồng so với năm 2023, tương đương giảm 
18,65%, là do mức sinh lời của danh mục trái phiếu SMDS nắm giữ năm 2024 giảm so với năm 
2023 và giá thị trường của danh mục cổ phiếu SMDS nắm giữ biến động giảm so với năm 2023. 

- Doanh thu hoạt động cung cấp dịch vụ cho các tổ chức phát hành TPDN riêng lẻ giảm 35,66 
tỷ đồng, tương đương giảm 44,74%, nguyên nhân chính là do chính sách giảm phí cho các tổ 
chức phát hành từ nửa đầu năm 2023 và khối lượng trái phiếu lưu hành (là cơ sở tính phí dịch 
vụ trái phiếu) giảm do các gói trái phiếu đến kỳ đáo hạn. 

- Doanh thu hoạt động môi giới và hoạt động dịch vụ khác tăng mạnh nhưng tỷ trọng doanh 
thu thấp nên không đủ bù đắp cho phần sụt giảm doanh thu hoạt động tự doanh và doanh 
thu hoạt động dịch vụ liên quan tới trái phiếu. 

Như vậy, sự sụt giảm doanh thu năm 2024 so với năm 2023 chủ yếu đến từ sự biến động thị 
trường và chính sách giảm phí dịch vụ của SMDS nhằm đồng hành cùng các tổ chức phát hành 
trong giai đoạn khó khăn chung của nền kinh tế. 

2. Tình hình tài chính 

STT Chỉ tiêu ĐVT Năm 2024 Năm 2023 
Chênh 

lệch 

1 Chỉ tiêu về cơ cấu tài sản         

a Tổng tài sản Tỷ đồng    1.730,49     1.659,15           71,34  

 - Tài sản ngắn hạn Tỷ đồng 1.716,55     1.628,52           88,04  

 - Tài sản dài hạn Tỷ đồng         13,93          30,64  -16,70  

b Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản % 99,19 98,15 1,04 

c Tài sản dài hạn/Tổng tài sản % 0,81 1,85 -1,04 

2 Chỉ tiêu về cơ cấu vốn         

a Tổng nguồn vốn Tỷ đồng    1.730,49     1.659,15           71,34  

 - Nợ phải trả Tỷ đồng         41,01          46,99  -5,98  

 - Nguồn vốn chủ sở hữu Tỷ đồng    1.689,48     1.612,16           77,31  

b Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn % 2,37 2,83 -0,46 
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STT Chỉ tiêu ĐVT Năm 2024 Năm 2023 
Chênh 

lệch 

c 
Nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng 
nguồn vốn 

% 97,63 97,17 0,46 

3 Chỉ tiêu về khả năng thanh toán       

a 
Khả năng thanh toán hiện hành 
(Tài sản ngắn hạn/Nợ ngắn hạn) 

Lần         51,75          41,02           10,72  

 - Tài sản ngắn hạn Tỷ đồng    1.716,55     1.628,52           88,04  

 - Nợ ngắn hạn Tỷ đồng         33,17          39,70  -6,53  

b 
Khả năng thanh toán tức thời 
(Tiền/Nợ ngắn hạn) 

Lần           0,53            1,28  -0,76  

 - Tiền Tỷ đồng         17,55          50,99  -33,43  

 - Nợ ngắn hạn Tỷ đồng         33,17          39,70  -6,53  

4 Tỷ suất sinh lời         

a 
Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu 
thuần  

% 45,68 45,75 -0,07 

 - Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng         77,31          99,30  -21,99  

 - Doanh thu thuần Tỷ đồng       169,26        217,06  -47,80  

b 
Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở 
hữu  

% 4,58 6,16 -1,58 

 - Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng         77,31          99,30  -21,99  

 - Vốn chủ sở hữu Tỷ đồng    1.689,48     1.612,16           77,31  

a. Cơ cấu tài sản 

Tại ngày 31/12/2024, tổng tài sản là 1.730,49 tỷ đồng, tăng 71,34 tỷ đồng, tương đương tăng 
4,3% so với năm 2023. Trong đó: 

- Tổng tài sản ngắn hạn là 1.716,55 tỷ đồng, chiếm 99,19% tổng tài sản, tăng 88,04 tỷ đồng, 
tương đương tăng 5,41% so với năm 2023, trong đó chiếm tỷ trọng lớn nhất là các khoản đầu 
tư tài chính với giá trị là 1.527,53 tỷ đồng, chiếm 88,99%.  

- Tổng tài sản dài hạn là 13,93 tỷ đồng, chiếm 0,81% tổng tài sản, giảm 16,70 tỷ đồng, tương 
đương giảm 54,52% so với năm 2023, do năm 2024 Công ty không đầu tư mua sắm tài sản 
mới và chỉ phát sinh khấu hao tài sản trong năm. 

b. Cơ cấu nguồn vốn 

Tại ngày 31/12/2024, tổng nguồn vốn của Công ty là 1.730,49 tỷ đồng, tăng 71,34 tỷ đồng, tương 
đương tăng 4,3% so với năm 2023. Trong đó: 
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- Tổng nợ phải trả là 41,01 tỷ đồng, chiếm 2,37% tổng nguồn vốn, giảm 5,98 tỷ đồng, tương 
đương giảm 12,72% so với năm 2023, trong đó nợ ngắn hạn chiếm tỷ trọng lớn (80,88%), chủ 
yếu là các khoản nợ chưa đến kỳ hạn thanh toán như các khoản phải nộp ngân sách nhà 
nước, các khoản phải trả cán bộ nhân viên, phải trả người bán.  

- Vốn chủ sở hữu của Công ty là 1.689,48 tỷ đồng, chiếm 97,63% tổng nguồn vốn, tăng 4,8% 
so với năm 2023 là do lợi nhuận giữ lại của năm 2024. 

Tỷ lệ nợ phải trả trên tổng nguồn vốn giảm từ 2,83% (năm 2023) xuống còn 2,37% (năm 2024) 
cho thấy cơ cấu vốn đang dần dịch chuyển sang hướng an toàn hơn. 

c. Khả năng thanh toán 

Trong năm 2024, chỉ số khả năng thanh toán của Công ty cho thấy Công ty đảm bảo khả năng 
tài chính, sẵn sàng thanh toán cho các nghĩa vụ trả nợ ngắn hạn, tình hình tài chính của Công 
ty được duy trì ổn định, an toàn. 

d. Tỷ suất sinh lời 

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên doanh thu thuần (ROS) của Công ty năm 2024 đạt 45,68%, 
giảm không đáng kể so với năm 2023 (giảm 0.07%), cho thấy Công ty vẫn đang kiểm soát chi 
phí hiệu quả để tối đa lợi nhuận. 

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên vốn chủ sở hữu (ROE) của Công ty năm 2024 đạt 4,58%, giảm 
1,58% so với năm 2023, cho thấy hiệu suất sử dụng vốn của Công ty đang giảm so với năm 2023. 

3. Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý 

Thực hiện mục tiêu số hóa tối đa hoạt động kinh doanh, dịch vụ, Năm 2024, SDMS theo đuổi 
mô hình tinh giản bộ máy, tối ưu hóa quy mô và chi phí nhân sự, tiếp tục rà soát, sắp xếp và bố 
trí nhân sự hiệu quả, nâng cao năng suất lao động. Đồng thời, hoàn thiện hệ thống các văn bản, 
quy định nội bộ tạo làm cơ sở cho hoạt động quản lý, điều hành linh hoạt, hiệu quả và tuân thủ 
quy định của pháp luật. 

4. Kế hoạch phát triển trong tương lai 

Năm 2025, Ban Tổng Giám đốc đánh giá vẫn là một năm tiềm ẩn nhiều khó khăn chung đối với 
nền kinh tế thế giới và Việt Nam. Sức khỏe nền kinh tế luôn tác động trực tiếp đến thị trường 
chứng khoán , bên cạnh đó sự cạnh tranh khốc liệt giữa các công ty chứng khoán về vốn chủ sở 
hữu, phí giao dịch, lãi suất cho vay margin chưa có dấu hiệu hạ nhiệt cũng là một thách thức 
không nhỏ trong hoạt động kinh doanh 2025 của SMDS. Ban Tổng Giám đốc tiếp tục duy trì góc 
nhìn thận trọng khi xây dựng kế hoạch kinh doanh năm 2025, nỗ lực duy trì nhịp độ kinh doanh 
để đảm bảo kết quả kinh doanh vẫn có lợi nhuận, tiếp tục đổi mới hoạt động công nghệ, làm 
nền tảng tốt để Công ty tăng trưởng mạnh mẽ trong những năm tiếp theo. 

Chiến lược thực hiện kế hoạch năm 2025: 
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a. Lấy Khách hàng là trọng tâm 

- Lắng nghe, thấu hiểu khách hàng và không ngừng cải tiến, nâng cao chất lượng dịch vụ và 
sản phẩm; và 

- Xây dựng các sản phẩm tài chính đa dạng, làm mới cả các sản phẩm/dịch vụ hiện có để phù 
hợp với nhiều đối tượng khách hàng và đáp ứng tối đa nhu cầu của khách hàng. 

b. Tiếp tục nâng cấp công nghệ để gia tăng trải nghiệm khách hàng 

- Cải tiến hệ thống giao dịch với đầy đủ tính năng cần thiết, giao diện thân thiện… phù hợp với 
nhiều đối tượng khách hàng; 

- Ứng dụng tối đa ứng dụng AI vào hoạt động kinh doanh và hỗ trợ khách hàng; và 

- Hướng tới việc dùng công nghệ, tạo kết nối mở để thúc đẩy mạng lưới, tăng trưởng khách 
hàng, thị phần, mang lại giá trị gia tăng cho khách hàng. 

c. Con người là nhân tố cốt lõi của Tổ chức 

Với triết lý “Con người là nhân tố cốt lõi để hiện thực hóa các mục tiêu và sự phát triển bền 
vững của tổ chức”, SMDS không ngừng nỗ lực xây dựng đội ngũ nhân sự chất lượng cao, được 
đào tạo bài bản, chuyên nghiệp, cũng như liên tục cập nhật, điều chỉnh Chính sách nhân sự với 
chế độ đãi ngộ phù hợp với từng thời kỳ và định hướng kinh doanh. 

Giá trị con người luôn được đặt lên hàng đầu với 4 tiêu chí: 

- Luôn chủ động, không ngừng học hỏi và nâng cao năng lực, kinh nghiệm, trình độ chuyên môn. 

- Khao khát thúc đẩy bản thân song hành với sức trẻ, nhiệt huyết, không ngại thử thách, dám 
sáng tạo, dám hành động. 

- Thái độ Thân thiện - Hòa đồng - Tôn trọng - Gắn kết. 

- Mỗi cá nhân là đối tác của nhau dựa trên tinh thần: Hợp tác - Phát triển - Thành công. 

V. BÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ TỪ HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

1. Bối cảnh chung 

Năm 2024, kinh tế Việt Nam diễn ra trong bối cảnh kinh tế thế giới dần hồi phục, thương mại 
toàn cầu vẫn bấp bênh, đối mặt với nhiều rủi ro, bất định. Bất ổn địa chính trị và xung đột quân 
sự gây ra biến động về giá xăng dầu, giá nguyên vật liệu, giá cước vận tải, kéo dài thời gian vận 
chuyển và giao hàng, tạo áp lực lên lạm phát, tăng trưởng toàn cầu chậm lại. 

Thông tin về chỉ số Nhà quản trị mua hàng (PMI), tăng trưởng kinh tế, việc làm và lạm phát là 
căn cứ để Cục Dự trữ Liên bang Mỹ đã ba lần cắt giảm lãi suất, đưa lãi suất cơ bản xuống mức 
4,25% - 4,5%. Kinh tế châu Âu yếu hơn so với dự báo, lạm phát trên đà giảm mạnh, khiến Ngân 
hàng Trung ương châu Âu (ECB) đã bốn lần cắt giảm lãi suất. Kinh tế Trung Quốc năm 2024 đã 
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chạm đáy và đang trên đà phục hồi, vẫn giữ được tốc độ tăng ở mức thấp nhưng nền tảng phát 
triển chưa thật sự vững chắc. 

Nhìn chung nền kinh tế toàn cầu năm 2024 chuyển hướng tích cực, lạm phát gần về mức mục 
tiêu, thị trường việc làm tại các nền kinh tế hàng đầu thế giới trầm lắng, ngân hàng trung ương 
các quốc gia cắt giảm lãi suất để thúc đẩy tăng trưởng kinh tế. Kinh tế nước ta dần phục hồi, với 
dấu hiệu tốt dần lên theo từng quý, mặc dù có những tháng sự phục hồi khá mong manh. Doanh 
nghiệp phải đương đầu với nhiều khó khăn, thách thức do nhu cầu của thị trường trong nước 
thấp; khó khăn về tài chính. Tình hình doanh nghiệp ra nhập và rút khỏi thị trường đã có tín hiệu 
khá tích cực qua từng Quý. Quý I/2024, số doanh nghiệp gia nhập thị trường chỉ bằng 0,8 lần số 
doanh nghiệp rút khỏi thị trường; chỉ số này của 6 tháng đã đổi chiều, với số doanh nghiệp ra 
nhập bằng 1,08 lần số doanh nghiệp rút khỏi thị trường; cả năm 2024, chỉ số doanh nghiệp ra 
nhập thị trường gấp 1,18 lần số doanh nghiệp rút khỏi thị trường. Chỉ số PMI các tháng trong 
năm 2024 phản ánh sự phục hồi nhẹ, mong manh của công nghiệp chế biến chế tạo. Chỉ số PMI 
xoay quanh mức 50,3 - 50,4 điểm trong 5 tháng; giảm dưới ngưỡng 50 điểm trong 3 tháng cuối 
Quý; đạt mức cao nhất, 54,7 điểm trong 2 tháng, phục hồi nhẹ ở ngưỡng trên 50 điểm trong 
tháng 10 và 11, và quay đầu giảm xuống dưới ngưỡng vào tháng 12/2024 với PMI ở mức 49,8 
điểm. Sản lượng và đơn hàng tăng trở lại ở mức thấp; những bất ổn trên thị trường thế giới cũng 
làm giảm niềm tin kinh doanh khiến chỉ số này giảm xuống mức thấp nhất trong hơn một năm 
rưỡi. Năng lực sản xuất không thay đổi; tồn kho hàng hóa thành phẩm và nguyên vật liệu giảm 
mạnh; việc làm biến động tăng, giảm nhẹ trước thực trạng khoảng 20% số doanh nghiệp không 
thể tuyển đủ lao động theo yêu cầu, dẫn tới công việc bị tồn đọng; giá nguyên vật liệu đầu vào và 
giá sản phẩm đầu ra tăng lên, tạo áp lực lạm phát, làm suy giảm tổng cầu tiêu dùng trong nước. 
Thiên tai và biến đổi khí hậu đã gây thiệt hại nặng nề cho nông nghiệp và thủy sản, gây đình trệ 
tạm thời hoạt động sản xuất công nghiệp và xây dựng tại một số địa phương. Nhiều cơ sở du lịch, 
lưu trú bị hư hỏng. Chỉ riêng cơn bão số 3, ước tính làm GDP năm 2024 giảm khoảng 0,15%.  

Ngân hàng Nhà nước (NHNN) giữ ổn định các mức lãi suất điều hành tạo điều kiện cho các tổ 
chức tín dụng tiếp cận nguồn vốn từ NHNN với chi phí thấp để hỗ trợ nền kinh tế. Ngay từ đầu 
năm, NHNN đã định hướng tăng trưởng tín dụng năm 2024 khoảng 15%, đồng thời giao hết toàn 
bộ chỉ tiêu cả năm cho các tổ chức tín dụng (TCTD), linh hoạt điều chỉnh phù hợp với diễn biến 
tình hình thực tế. Đặc biệt, NHNN đã chủ động bổ sung hạn mức tín dụng cho các TCTD, tạo 
thuận lợi cung ứng vốn đối với nền kinh tế. NHNN đã phối hợp đồng bộ các công cụ chính sách 
tiền tệ, điều hành tỷ giá linh hoạt, phù hợp, xử lý hiệu quả các cú sốc bên ngoài, bình ổn thị 
trường ngoại tệ, Việt Nam đồng mất giá với biên độ phù hợp với xu hướng chung của các đồng 
tiền trong khu vực và trên thế giới, góp phần giữ vững ổn định vĩ mô và kiểm soát lạm phát.  

Bộ Tài Chính tiếp tục thực hiện chính sách giảm, giãn, hoãn các loại thuế, phí, tiền thuê đất để 
hỗ trợ doanh nghiệp và người dân vượt qua khó khăn, ổn định và phát triển sản xuất, như giảm 



  
 

 
BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2024 
 

26 

2% thuế VAT; giảm mức thuế bảo vệ môi trường đối với xăng, dầu, mỡ nhờn; giảm mức thu đối 
với 36 khoản phí, lệ phí để hỗ trợ cắt giảm chi phí cho doanh nghiệp, người dân; gia hạn thời 
gian nộp thuế VAT, thuế thu nhập doanh nghiệp, thuế thu nhập cá nhân và tiền thuê đất. Sự 
năng động của các thực thể kinh tế trong sản xuất kinh doanh, cùng với điều hành chính sách 
tài khóa và tiền tệ linh hoạt, trách nhiệm của Chính phủ, kinh tế vĩ mô cơ bản ổn định, lạm phát 
tiếp tục được kiểm soát dưới mức mục tiêu 4%; Tăng trưởng kinh tế ước đạt 7,09%, thuộc nhóm 
nền kinh tế có tốc độ tăng cao trên thế giới, gấp 2,2 lần mức tăng trưởng kinh tế toàn cầu; vượt 
0,59 điểm phần trăm so với mức cao của mục tiêu đã được Quốc hội thông qua. 

Trước các thay đổi liên tục của tình hình kinh tế Thế giới nói chung và Việt Nam nói riêng, HĐQT 
Công ty Cổ phần Chứng khoán SmartMind đã kịp thời đưa ra các định hướng phù hợp, bám sát 
hoạt động điều hành theo tình hình thực tế với mục tiêu đề ra là Công ty duy trì hoạt động, tuân 
thủ các quy định của pháp luật có liên quan, chia sẻ khó khăn cùng đối tác chiến lược để duy 
trì mối quan hệ hợp tác lâu dài, tối ưu hóa chi phí đồng thời quản trị tốt rủi ro nhằm đảm bảo 
Công ty có lợi nhuận trong năm 2024. 

2. Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty 

Năm 2024, SMDS tiếp tục hoàn thiện hệ thống công nghệ phục vụ cho hoạt động kinh doanh, 
vận hành, nâng cao trải nghiệm khách hàng, đáp ứng mục tiêu số hóa mà SMDS theo đuổi trong 
thời gian qua.  

Bên cạnh đó, Công ty cũng linh hoạt trong công tác quản trị, điều chỉnh cấu trúc và đội ngũ lãnh 
đạo phù hợp với tình hình kinh doanh và mục tiêu trong từng giai đoạn. Tăng cường công tác 
quản trị rủi ro, đảm bảo an toàn hoạt động và thích ứng với tình hình chung của thị trường. 

3. Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Tổng Giám đốc Công ty 

- Công tác giám sát hoạt động Ban TGĐ trong năm 2024 tiếp tục được chú trọng đảm bảo tất 
cả các Nghị quyết, Quyết định, chỉ đạo của HĐQT được thực hiện đầy đủ, có hiệu quả và rõ 
trách nhiệm. 

- Ban TGĐ đã triển khai hoạt động kinh doanh phù hợp với chiến lược và kế hoạch của ĐHĐCĐ 
và HĐQT, đồng thời nâng cao hiệu quả công tác quản lý rủi ro và kiểm soát nội bộ. 

- Việc bổ nhiệm, miễn nhiệm các chức danh của Công ty đã được thực hiện theo đúng trình 
tự và đúng quy định của Điều lệ. 

- Công tác quản lý, điều hành Công ty của Ban TGĐ được duy trì, củng cố và luôn đổi mới nhằm 
đáp ứng yêu cầu công việc và thực tiễn kinh doanh.  

- Ban TGĐ hoàn thành vượt kế hoạch kinh doanh năm 2024 trong bối cảnh khó khăn chung của 
nền kinh tế vĩ mô, Thị trường chứng khoán và tình hình biến động nhân sự của SMDS: Tổng 
doanh thu đạt 170,64 tỷ đồng, tăng 3,77 tỷ đồng, tương đương tăng 2,26% so với kế hoạch được 
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giao. Trong đó, Doanh thu hoạt động tự doanh đạt 106,24 tỷ đồng, tăng 1,46 tỷ đồng, tương 
đương tăng 1,39% so với kế hoạch; Doanh thu hoạt động cung cấp dịch vụ cho các tổ chức 
phát hành trái phiếu doanh nghiệp riêng lẻ (gồm: phí đại lý lưu ký chứng khoán, phí đại lý hành 
chính, phí đại diện người sở hữu trái phiếu và phí đại lý quản lý tài sản bảo đảm) đạt 44,04 tỷ 
đồng, hoàn thành kế hoạch đề ra. Doanh thu môi giới đạt 8,4 tỷ đồng, tăng 1,9 tỷ đồng, tương 
đương tăng 29,18% so với kế hoạch. Mặc dù tổng doanh thu tăng không nhiều nhưng lợi nhuận 
trước thuế đạt 96,66 tỷ đồng, tăng 6,33 tỷ đồng, tương đương tăng 7% so với kế hoạch nhờ sự 
kiểm soát chi phí hiệu quả. 

4. Kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị 

Năm 2025 là một năm với nhiều những dấu mốc quan trọng, là năm bản lề kết thúc kế hoạch 
phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2021 - 2025; 50 năm thống nhất đất nước; đối với ngành Tài 
chính và thị trường tài chính cũng là năm với những sự kiện quan trọng như 80 năm thành lập 
ngành Tài chính, 25 năm thị trường chứng khoán tổ chức vận hành. Trong thời gian tới, ngành 
Chứng khoán sẽ tiếp tục triển khai đồng bộ nhiều giải pháp để đảm bảo sự phát triển bền vững 
của thị trường chứng khoán Việt Nam, khẳng định vai trò là kênh dẫn vốn trung, dài hạn quan 
trọng, chủ yếu của nền kinh tế, góp phần hiệu quả vào tăng trưởng kinh tế đất nước, trong đó, 
tập trung vào các nhóm giải pháp quan trọng: 

- Thứ nhất, tiếp tục hoàn thiện khung pháp lý và chính sách phát triển thị trường chứng khoán, 
trong đó, tập trung hoàn thiện các văn bản hướng dẫn thi hành Luật Chứng khoán (sửa đổi) 
khi được Quốc hội thông qua, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của nhà đầu tư, tạo động lực 
thúc đẩy thị trường chứng khoán Việt Nam phát triển bền vững; tiếp tục triển khai các giải 
pháp, đáp ứng các tiêu chí, hướng tới mục tiêu nâng hạng. Để hoàn thành mục tiêu nâng 
hạng, thị trường chứng khoán Việt Nam cần cải thiện hệ thống hạ tầng công nghệ trong giao 
dịch, nâng cao chất lượng công bố thông tin và tăng cường chất lượng quản trị của các doanh 
nghiệp niêm yết, công ty đại chúng. 

- Thứ hai, tiếp tục tập trung thực hiện đồng bộ các giải pháp sắp xếp, phân loại, mở rộng thị 
trường; cơ cấu lại cơ sở hàng hóa; cơ cấu lại các tổ chức kinh doanh chứng khoán trên thị 
trường; cơ cấu lại cơ sở nhà đầu tư và cơ cấu lại tổ chức thị trường để mở rộng hơn nữa cơ 
hội cho doanh nghiệp huy động vốn. 

- Thứ ba, về cơ sở nhà đầu tư, sẽ tập trung chiến lược cho phát triển các nhà đầu tư có tổ chức 
thông qua việc mở rộng quy mô và phát triển đa dạng các loại hình quỹ đầu tư trên thị trường 
chứng khoán. Ngoài ra, tiếp tục đồng bộ các giải pháp, phấn đấu sớm được nâng hạng thị 
trường chứng khoán từ cận biên lên mới nổi để thu hút tốt hơn sự quan tâm, tham gia đầu tư 
của các tổ chức nước ngoài. 
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- Thứ tư, tăng cường năng lực quản lý, giám sát, thanh tra, kiểm tra và xử lý vi phạm về chứng 
khoán và thị trường chứng khoán. Siết chặt kỷ cương kỷ luật của thị trường, xử lý nghiêm các 
hành vi vi phạm để thị trường chứng khoán phát triển minh bạch và bền vững. Tiếp tục đầu 
tư, nâng cấp hệ thống công nghệ thông tin hiện đại, đảm bảo an ninh, an toàn hệ thống công 
nghệ thông tin và cơ sở dữ liệu phục vụ tốt công tác quản lý và giám sát thị trường, đảm bảo 
thị trường vận hành an toàn, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của nhà đầu tư. 

- Thứ năm, tích cực hội nhập thị trường tài chính, chứng khoán thế giới, đáp ứng yêu cầu về an 
ninh tài chính, nâng cao khả năng cạnh tranh, quản trị rủi ro, đưa vào áp dụng các chuẩn 
mực và thông lệ quốc tế; tiếp tục nâng cao chất lượng quản trị doanh nghiệp, quản trị rủi ro 
của các công ty niêm yết, công ty đại chúng theo thông lệ quốc tế. 

- Thứ sáu, đẩy mạnh hoạt động thông tin tuyên truyền, đào tạo, nâng cao hiểu biết và kiến thức 
về tài chính, chứng khoán cho nhà đầu tư, hình thành được các lớp nhà đầu tư chứng khoán 
có nền tảng kiến thức cơ bản, kỹ năng giao dịch chuyên nghiệp, gia tăng số lượng nhà đầu tư 
có tổ chức tham gia thị trường. 

Năm 2025 kỳ vọng dòng tiền nước ngoài sẽ quay trở lại thị trường chứng khoán Việt Nam, khi có 
thông tin rõ ràng rằng Tổng thống Trump sẽ không nhắm vào Việt Nam, phần lớn nhờ vào tốc độ 
tăng trưởng lợi nhuận của các công ty niêm yết, từ 13% trong năm 2024 lên 17% trong năm 
2025. Hơn nữa, định giá của thị trường vẫn hấp dẫn. 

Tiếp theo, sự tăng trưởng lợi nhuận kỳ vọng trong năm 2025 một phần dựa vào sự phục hồi của 
thị trường bất động sản nhà ở (từ mức tăng trưởng lợi nhuận "cốt lõi" 9% lên 20%). Từ đó hỗ trợ 
tăng trưởng lợi nhuận của các ngân hàng - vì cho vay mua nhà sẽ tăng nhanh cùng với hoạt động 
phát triển bất động sản. 

Tâm lý nhà đầu tư hiện nay đang được cải thiện nhờ vào kỳ vọng ngày càng lớn rằng Việt Nam sẽ 
được nâng hạng từ thị trường cận biên (Frontier) lên thị trường mới nổi (Emerging Market - EM) 
vào năm 2026, khi Việt Nam hiện nay đã đáp ứng gần như tất cả các tiêu chí của FTSE. Tâm lý 
này cũng được củng cố bởi sự lạc quan về các biện pháp mà Chính phủ công bố nhằm thúc đẩy 
tăng trưởng GDP của Việt Nam trong năm 2025 và các năm tiếp theo. 

Các ngành tiềm năng được dự báo ưa chuộng trong năm 2025 bao gồm: bất động sản, ngân 
hàng, hàng tiêu dùng, vật liệu và công nghệ thông tin. Ngành logistics và khu công nghiệp cũng 
rất hấp dẫn. Quá trình công nghiệp hóa đang diễn ra tại Việt Nam gần như chắc chắn sẽ tiếp tục 
trong nhiều năm tới, thúc đẩy nhu cầu trong cả 2 ngành này. 

Trong bối cảnh đó, mức độ cạnh tranh giữa các công ty chứng khoán cũng trở nên gay gắt hơn, 
các công ty chứng khoán sẽ chạy đua trong việc tăng vốn chủ sở hữu để mở rộng quy mô, đáp 
ứng nhu cầu cho vay ký quỹ của nhà đầu tư, đẩy nhanh quá trình chuyển đổi số, ứng dụng công 
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nghệ AI,…. Năm 2025, dự kiến sẽ là năm mà cơ hội và thách thức song hành cùng nhau đối với 
các công ty chứng khoán. 

Vì vậy,  SMDS tiếp tục kiên định với Sứ mệnh và Giá trị cốt lõi đã đề ra, tiếp tục chú trọng hoàn 
thiện hệ thống  sản phẩm, dịch vụ và công nghệ để trở thành Người đồng hành đáng tin cậy trên 
hành trình tạo dựng hạnh phúc tài chính của mỗi khách hàng, gia tăng trải nghiệm của khách 
hàng tại SMDS. Cụ thể các kế hoạch định hướng của Hội đồng Quản trị SMDS trong năm 2025 
như sau: 

- Đối với hoạt động quản trị và điều hành: tiếp tục nâng cao chất lượng và sự linh hoạt trong 
công tác quản trị và điều hành để thích ứng với tình hình biến động của thị trường. Kịp thời 
có giải pháp đối với thách thức và tác động từ bên ngoài, nắm bắt nhanh các cơ hội để nâng 
cao hiệu quả cũng như hoàn thành vượt mục tiêu kế hoạch đề ra. 

- Đối với mô hình cơ cấu tổ chức và nhân sự: Tiếp tục kiện toàn bộ máy nhân sự theo hướng 
tinh gọn, hiệu quả, nâng cao năng suất cũng như đảm bảo các chế độ phúc lợi, lương thưởng 
và các hoạt động văn hóa, tinh thần cho cán bộ nhân viên. 

- Đối với hệ thống công nghệ: Tiếp tục phát triển các ứng dụng thông minh, công nghệ AI để 
cải tiến các tính năng công nghệ nhằm đem lại trải nghiệm người dùng vừa đơn giản vừa hiệu 
quả và dễ sử dụng đúng với giá trị cốt lõi mà SMDS theo đuổi. Bên cạnh đó, đáp ứng và duy 
trì ổn định hệ thống sẵn sàng cho việc kết nối với hệ thống giao dịch mới KRX. 

- Đối với các hoạt động kinh doanh: Đẩy mạnh và nâng cao chất lượng dịch vụ môi giới và tư 
vấn chứng khoán; Mở rộng và phát triển nguồn khách hàng; Đồng hành cùng khách hàng trên 
hành trình kiến tạo tài sản và tối ưu lợi ích đầu tư cho khách hàng. Lấy trải nghiệm của khách 
hàng làm trung tâm của việc cải tiến, sáng tạo và phát triển hệ sản phẩm, dịch vụ. 

- Đối với hoạt động đầu tư: Phân bổ tỷ trọng đầu tư hợp lý của từng chiến lược đầu tư trong 
danh mục: giữa danh mục dài hạn và ngắn hạn; giữa danh mục tăng trưởng, giá trị và phòng 
thủ; giữa danh mục cổ phiếu niêm yết và IPO/OTC. Tỷ trọng của từng chiến lược đầu tư được 
thay đổi tùy từng thời kỳ phụ thuộc vào tình hình kinh tế vĩ mô cũng như nền tảng kinh doanh 
của từng nhóm ngành, doanh nghiệp; 

- Đối với các hoạt động quản trị rủi ro: tập trung thiết lập hệ thống quản trị rủi ro toàn diện 
nhằm nhận diện, phân loại, đánh giá và xây dựng kế hoạch ứng phó hiệu quả với các rủi ro 
nhằm đảm bảo Công ty có thể hoàn thành tốt các mục tiêu và kế hoạch đã đặt ra trong bối 
cảnh thị trường biến động liên tục đảm bảo hạn chế tối đa rủi ro phát sinh. 

VI. QUẢN TRỊ CÔNG TY 

1. Hội đồng quản trị 

a. Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị 
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STT Thành viên HĐQT Chức danh 

Tỷ lệ sở hữu cổ 

phần có quyền 

biểu quyết 

1 Ông Nghiêm Tuấn Dương Chủ tịch HĐQT 0% 

2 Bà Đỗ Thị Định Thành viên HĐQT 1,5% 

3 Bà Nguyễn Thị Hồng Hạnh Thành viên HĐQT 2,0% 

b. Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: SMDS không bố trí tiểu ban HĐQT 

c. Hoạt động của Hội đồng quản trị: 

HĐQT thường xuyên tổ chức các phiên họp và/hoặc lấy ý kiến bằng văn bản để giải quyết kịp 
thời các công việc quan trọng thuộc thẩm quyền của HĐQT. Trong năm 2024, HĐQT thông qua 
12 Nghị quyết, chi tiết như sau: 

STT 
Số Nghị 

quyết/Quyết định Ngày Nội dung 
Tỉ lệ thông 

qua 

1 01/2024/NQ-HĐQT 30/01/2024 Thông qua Chính sách rủi ro năm 
2024 của SMDS 100% 

2 02/2024/NQ-HĐQT 03/4/2024 
Thông qua việc gia hạn thời gian tổ 
chức ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 100% 

3 1505/2024/NQ-
HĐQT 15/5/2024 Thông qua kế hoạch tổ chức ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2024 66.67% 

4 03/2024/NQ-HĐQT 05/8/2024 Thông qua kế hoạch tổ chức ĐHĐCĐ 
thường niên năm 2024 100% 

5 04/2024/NQ-HĐQT 29/8/2024 Thông qua nội dung họp trình 
ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 100% 

6 05/2024/NQ-HĐQT 10/9/2024 
Thông qua miễn nhiệm thành viên 
HĐQT, BKS và phê duyệt Quy chế 
bầu cử, ứng cử thành viên HĐQT 

100% 

7 07/2024/NQ-HĐQT 19/9/2024 Thông qua việc thay đổi nhân sự cấp 
cao của SMDS 100% 

8 08/2024/NQ-HĐQT 23/9/2024 Thông qua việc ban hành Điều lệ của 
SMDS 100% 

9 09/2024/NQ-HĐQT 1/11/2024 Thông qua thay đổi chức danh Giám 
đốc điều hành của SMDS 100% 

10 10/2024/NQ-HĐQT 20/11/2024 
Quyết định hoạt động đầu tư tự 
doanh của SMDS  100% 
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STT Số Nghị 
quyết/Quyết định Ngày Nội dung Tỉ lệ thông 

qua 

11 11/2024/NQ-HĐQT 10/12/2024 Thông qua việc miễn nhiệm - bổ 
nhiệm TGĐ của SMDS  100% 

12 12/2024/NQ-HĐQT 24/12/2024 Thông qua việc miễn nhiệm Giám 
đốc điều hành của SMDS 100% 

2. Ban Kiểm soát 

a. Thành viên Ban Kiểm soát 

STT Họ và tên Chức danh 
Tỷ lệ sở hữu cổ phần có 

quyền biểu quyết 

1 Nguyễn Thị Thu Thủy Trưởng BKS 0% 

2 Nguyễn Văn Việt Thành viên BKS 0% 

4 Lê Quang Huy Thành viên BKS 0% 

b. Các hoạt động của Ban kiểm soát 

Trong năm, BKS thực hiện nhiệm vụ giám sát theo đúng quy định của pháp luật, Điều lệ và Nghị 
quyết của ĐHĐCĐ. Cụ thể, BKS giám sát việc thực thi chiến lược, tài chính, hoạt động quản lý 
rủi ro, đầu tư mua bán tài sản, giao dịch với các bên liên quan, và tuân thủ Nghị quyết của 
ĐHĐCĐ, HĐQT. Qua quá trình giám sát, BKS không phát hiện điều gì bất thường trọng yếu trong 
hoạt động quản trị của HĐQT trong năm 2024. Các Nghị quyết của HĐQT đều bảo đảm tuân thủ 
Điều lệ và Nghị quyết của ĐHĐCĐ. HĐQT cũng thường xuyên tổ chức họp và lấy ý kiến các thành 
viên HĐQT dưới hình thức văn bản để đưa ra các quyết định chỉ đạo kịp thời, đảm bảo hoạt động 
kinh doanh tuân thủ các Nghị quyết của ĐHĐCĐ và quy định pháp luật. 

BKS cũng tổ chức và thông qua các Báo cáo Tài chính (BCTC), cụ thể như sau: 

STT 
Số Biên bản 

họp Ngày Nội dung 
Tỉ lệ 

thông 
qua 

1 01/2024/BBH-
BKS 01/7/2024 Thông qua BCTC đã được kiểm toán 

năm 2023 100% 

2 02/2024/BBH-
BKS 25/9/2024 

Thông qua BCTC bán niên 2024 đã 
được soát xét và Thẩm tra kết quả hoạt 
động kinh doanh 6 tháng đầu năm 2024 

100% 

Về công tác giám sát đối với cổ đông, BKS thực hiện nhiệm vụ giám sát theo đúng quy định của 
pháp luật, Điều lệ và Nghị quyết của ĐHĐCĐ. HĐQT và Ban TGĐ đã tạo điều kiện thuận lợi cho 
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BKS hoạt động đúng chức năng, nhiệm vụ. BKS cũng chủ động thông báo, trao đổi và thống nhất 
với HĐQT, Ban TGĐ và các cán bộ quản lý khác về các nội dung kiểm tra, giám sát tại Công ty, 
đồng thời Ban TGĐ đã tạo điều kiện để BKS thu thập thông tin, tài liệu liên quan đến hoạt động 
sản xuất kinh doanh khi có yêu cầu. BKS phối hợp hiệu quả với các đơn vị kiểm soát như Phòng 
Pháp chế, Phòng Kiểm soát nội bộ và Phòng Quản trị rủi ro để nâng cao hiệu quả hoạt động kiểm 
soát và hoàn thiện hệ thống kiểm soát nội bộ của Công ty. BKS cũng tham gia đóng góp ý kiến 
trong việc ban hành các quy định, quy chế nội bộ của Công ty (nếu cần), đảm bảo tuân thủ các 
quy định pháp luật và hạn chế rủi ro khi cần thiết. 

3. Giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc và Ban 
kiểm soát 

a. Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích: Công ty thực hiện theo đúng quy định đã được 
thông qua tại Nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên và Quyết định chi trả thù lao của HĐQT 
năm 2024 (chi tiết tại Báo cáo tài chính). 

b. Giao dịch cổ phiếu của người nội bộ: Không phát sinh trong năm 2024 

c. Hợp đồng hoặc giao dịch với người nội bộ: 

S
T
T 

Tên tổ 
chức/ cá 

nhân 

Mối quan hệ 
liên quan với 

công ty 

Số Giấy 
NSH, ngày 

cấp, nơi cấp 

Địa chỉ trụ sở 
chính/ Địa 
chỉ liên hệ 

Thời điểm 
giao dịch 

với công ty 

Số Nghị  
quyết/ 

Quyết định 
của 

ĐHĐCĐ/ 
HĐQT thông 

qua 

Nội dung, số 
lượng, tổng giá 

trị giao dịch 

1 

Công ty Cổ 
phần Đầu tư 
Xây dựng 
Xuân Đỉnh 

TV HĐQT của 
SMDS là Phó 
GĐ của bên 
liên quan 

ĐKKD số 
0107565644 
do Sở 
KH&ĐT Tp. 
Hà Nội cấp 
ngày 
15/09/2016 

Tầng 9, toà 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng, 
Phường Mỹ 
Đình 2, Quận 
Nam Từ Liêm, 
Hà Nội 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

Nghị quyết 
số 
0701/2022/N
Q-HĐQT 
ngày 
07/01/2022 
về phê duyệt 
giao dịch bên 
liên quan 
giữa SMDS 
và Công ty cổ 
phần tập 
đoàn 
Sunshine 
hoặc công ty 
con, công ty 

 Doanh thu dịch 
vụ liên quan tới 
trái phiếu: 
6.505.824.000 
VND  

2 

Công ty Cổ 
phần Đầu tư 
Xây dựng 
Xuân Đỉnh 

TV HĐQT của 
SMDS là Phó 
GĐ của bên 
liên quan 

ĐKKD số 
0107565644 
do Sở 
KH&ĐT Tp. 
Hà Nội cấp 
ngày 
15/09/2016 

Tầng 9, toà 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng, 
Phường Mỹ 
Đình 2, Quận 
Nam Từ Liêm, 
Hà Nội 

Ngày 
26/03/2024 

 Nhận lãi trái 
phiếu: 
8.212.400.000 
VND  
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S
T
T 

Tên tổ 
chức/ cá 

nhân 

Mối quan hệ 
liên quan với 

công ty 

Số Giấy 
NSH, ngày 

cấp, nơi cấp 

Địa chỉ trụ sở 
chính/ Địa 
chỉ liên hệ 

Thời điểm 
giao dịch 

với công ty 

Số Nghị  
quyết/ 

Quyết định 
của 

ĐHĐCĐ/ 
HĐQT thông 

qua 

Nội dung, số 
lượng, tổng giá 

trị giao dịch 

3 

Công ty Cổ 
phần 
Sunshine 
Sky Villa 

TV HĐQT của 
SMDS là Phó 
TGĐ của bên 
liên quan; 
 SMDS và bên 
liên quan 
cùng là công 
ty con của 
một công ty 

ĐKKD số 
0108359563 
do Sở 
KH&ĐT Tp. 
Hà Nội cấp 
ngày 
10/07/2018 

Tầng 9, toà 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng, 
Phường Mỹ 
Đình 2, Quận 
Nam Từ Liêm, 
Hà Nội 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

liên kết, 
người có liên 
quan khác 
của SMDS 

 Doanh thu phí 
giao dịch chứng 
khoán: 
10.800.000 VND 
 Doanh thu phí 
lưu ký chứng 
khoán: 64.800 
VND  

4 

Công ty 
TNHH 
Dynamic 
Innovation 

SMDS và Bên 
liên quan 
cùng là công 
ty con của 
một công ty 

Số 
0314269019 
do Sở KHĐT 
Tp HCM cấp 
lần đầu ngày 
07/03/2017. 
đăng ký thay 
đổi lần thứ 
10 ngày 
24/05/2023 

Khu TM số 
S1.A2.01.02 
tầng 1, tháp 
S1, số 23 Phú 
Thuận, 
Phường Tân 
Phú. Quận 7, 
Thành phố Hồ 
Chí Minh 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

Nghị quyết 
số 
0701/2022/N
Q-HĐQT 
ngày 
07/01/2022 
về phê duyệt 
giao dịch bên 
liên quan 
giữa SMDS 
và Công ty cổ 
phần tập 
đoàn 
Sunshine 
hoặc công ty 
con, công ty 
liên kết, 
người có liên 

 Doanh thu phí 
giao dịch chứng 
khoán: 
256.230.424 VND 
 Doanh thu phí 
lưu ký CK: 
1.765.858 VND 
 Doanh thu phí 
chuyển khoản 
chứng khoán: 
26.922 VND  

5 

Công ty Cổ 
phần Bất 
động sản 
Wonderland 

TV HĐQT của 
SMDS là Phó 
GĐ của bên 
liên quan 

ĐKKD số 
108307903 
cấp ngày 
02/06/2018 
do Sở 
KH&ĐT 
TP.HN cấp 

Tầng 9, toà 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng, 
P. Mỹ Đình 2, 
Q. Nam Từ 
Liêm, TP.HN  

Từ ngày 
01/11/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

 Doanh thu dịch 
vụ liên quan tới 
trái phiếu: 
334.248.000 VND  
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S
T
T 

Tên tổ 
chức/ cá 

nhân 

Mối quan hệ 
liên quan với 

công ty 

Số Giấy 
NSH, ngày 

cấp, nơi cấp 

Địa chỉ trụ sở 
chính/ Địa 
chỉ liên hệ 

Thời điểm 
giao dịch 

với công ty 

Số Nghị  
quyết/ 

Quyết định 
của 

ĐHĐCĐ/ 
HĐQT thông 

qua 

Nội dung, số 
lượng, tổng giá 

trị giao dịch 

6 
Ngân Hàng 
TMCP Kiên 
Long 

TV HĐQT của 
SMDS là TV 
HĐQT của 
bên liên quan 

0056/NH-
GP cấp ngày 
18/09/1995 

Số 40-42-44 
đường Phạm 
Hồng Thái, p. 
Vĩnh Thanh 
Vân, Tp. Rạch 
Giá, Kiên 
Giang 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

quan khác 
của SMDS 

 Lãi hợp đồng tiền 
gửi có kỳ hạn và 
không kỳ hạn: 
324.153.555 VND  

7 

Công ty Cổ 
phần Xây 
lắp 
Sunshine 
E&C 

Trưởng BKS 
của SMDS là 
Trưởng BKS 
của bên liên 
quan 

ĐKKD số 
0108307910 
do Sở 
KH&ĐT Tp. 
Hà Nội cấp 
ngày 
02/06/2018 

Tầng 9, toà 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng, 
Phường Mỹ 
Đình 2, Quận 
Nam Từ Liêm, 
Hà Nội 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

 Doanh thu dịch 
vụ liên quan tới 
trái phiếu: 
164.250.000 VND  

8 

Công ty cổ 
phần Đầu tư 
Thương mại 
Sunshine 
Business 

Thành viên 
BKS của 
SMDS là 
Trưởng BKS 
của bên liên 
quan 

0107450322 
cấp ngày 
30/05/2016 
cơ quan cấp 
Sở KHĐT Tp. 
Hà Nội  

Tầng 9, tòa 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng, 
phường Mỹ 
Đình 2, quận 
Nam từ Liêm, 
thành phố Hà 
Nội, Việt Nam 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

Nghị quyết 
số 
0701/2022/N
Q-HĐQT 
ngày 
07/01/2022 
về phê duyệt 
giao dịch bên 
liên quan 
giữa SMDS 
và Công ty cổ 
phần tập 
đoàn 
Sunshine 
hoặc công ty 
con, công ty 
liên kết, 

Doanh thu dịch 
vụ liên quan tới 
trái phiếu: 
190.770.000 VND 

9 

Công ty 
TNHH Kinh 
doanh 
thương mại 
và dịch vụ 
Sunshine 
Mart 

SMDS và Bên 
liên quan 
cùng là công 
ty con của 
một công ty 

0109334554 
do Sở 
KH&ĐT TP 
Hà Nội cấp 
ngày 08 
tháng 09 
năm 2020 

Sunshine 
Center, số 16 
Phạm Hùng , 
phường Mỹ 
Đình 2, Quận 
Nam Từ Liêm, 
Thành phố Hà 
Nội, Việt Nam  

Từ ngày 
01/12/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

Mua hàng hóa 
dịch vụ: 
3.448.254 VND 
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S
T
T 

Tên tổ 
chức/ cá 

nhân 

Mối quan hệ 
liên quan với 

công ty 

Số Giấy 
NSH, ngày 

cấp, nơi cấp 

Địa chỉ trụ sở 
chính/ Địa 
chỉ liên hệ 

Thời điểm 
giao dịch 

với công ty 

Số Nghị  
quyết/ 

Quyết định 
của 

ĐHĐCĐ/ 
HĐQT thông 

qua 

Nội dung, số 
lượng, tổng giá 

trị giao dịch 

1
0 

Công ty Cổ 
phần Phát 
triển Tập 
đoàn 
Sunshine 

Cùng chung 
sự kiểm soát 
của ông Đỗ 
Anh Tuấn 

0107397372 
cấp ngày 
13/04/2016 
do Sở KHĐT 
Tp. Hà Nội 
cấp 

Tầng 9, toà 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng - 
Phường Mỹ 
Đình 2 - Quận 
Nam Từ Liêm 
- Hà Nội 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

người có liên 
quan khác 
của SMDS 

Doanh thu dịch 
vụ liên quan tới 
trái phiếu: 
2.293.809.000 
VND 

1
1 

Công ty Cổ 
phần Phát 
triển Tập 
đoàn 
Sunshine 

Cùng chung 
sự kiểm soát 
của ông Đỗ 
Anh Tuấn 

0107397372 
cấp ngày 
13/04/2016 
do Sở KHĐT 
Tp. Hà Nội 
cấp 

Tầng 9, toà 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng - 
Phường Mỹ 
Đình 2 - Quận 
Nam Từ Liêm 
- Hà Nội 

Ngày 
01/11/2024 

Nhận lãi trái 
phiếu: 
5.854.200.000 
VND 
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S
T
T 

Tên tổ 
chức/ cá 

nhân 

Mối quan hệ 
liên quan với 

công ty 

Số Giấy 
NSH, ngày 

cấp, nơi cấp 

Địa chỉ trụ sở 
chính/ Địa 
chỉ liên hệ 

Thời điểm 
giao dịch 

với công ty 

Số Nghị  
quyết/ 

Quyết định 
của 

ĐHĐCĐ/ 
HĐQT thông 

qua 

Nội dung, số 
lượng, tổng giá 

trị giao dịch 

1
2 

Công ty Cổ 
phần KS 
Group 

Cùng chung 
sự kiểm soát 
của ông Đỗ 
Anh Tuấn 

0109432720 
cấp ngày 
25/11/2020 
do Sở KHĐT 
Tp. Hà Nội 
cấp 

Tầng 2, Tòa 
nhà Sunshine 
Center, 16 
Phạm Hùng - 
Phường Mỹ 
Đình 2 - Quận 
Nam Từ Liêm 
- Hà Nội. 

Từ ngày 
01/01/2024 
đến ngày 
31/12/2024 

Nghị quyết 
số 
16/2021/NQ-
HĐQT ban 
hành ngày 
22/07/2021 

 - Thu - nộp hộ 
thuế TNCN từ 
chuyển nhượng 
TP: 
7.888.273.842 
VND 
  - Dịch vụ các 
dịch vụ khác 
(như: môi giới trái 
phiếu, lưu ký trái 
phiếu, chuyển 
nhượng chứng 
khoán, phong 
tỏa, giải tỏa 
chứng khoán,…): 
7.165.022.229 
VND 
  - Bán tài sản tài 
chính: 
360.883.763.852 
VND 
  - Mua tài sản tài 
chính: 
406.095.191.810 
VND 

d.  Đánh giá việc thực hiện các quy định về quản trị công ty:  

Trong năm 2024, công tác giám sát việc thực hiện các chỉ đạo của HĐQT được chú trọng và 
thực hiện quyết liệt, nhằm bảo đảm tất cả các Nghị quyết, Quyết định và chỉ đạo của HĐQT đều 
được thực hiện đầy đủ, hiệu quả và rõ ràng về trách nhiệm. HĐQT đã chỉ đạo và theo sát Ban 
TGĐ trong việc tổ chức ĐHĐCĐ bất thường và ĐHĐCĐ thường niên đúng quy định pháp luật. 
Việc bổ nhiệm, miễn nhiệm các chức danh của Công ty đã được thực hiện đúng trình tự và quy 
định của Điều lệ Công ty. Ban TGĐ cũng thường xuyên xin ý kiến HĐQT về các hoạt động cần có  
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