	CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG-
VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


CHƯƠNG TRÌNH                                                                                                                                  ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯƠNG NIÊN 2015
	Thời gian
	Nội dung


	Người thực hiện

	8 h 00
	Thủ tục Đại hội: công bố thành phần, thống nhất về chương trình Đại hội
	Ông Huỳnh Sinh- Thư ký Công ty

	9 h 30


	Đại hội nghe các báo cáo:
	

	
	- Báo cáo thực hiện kế hoạch năm 2014, Báo cáo kế hoạch kinh doanh và đầu tư năm 2015
	 Ông :Trần Thế Hiếu-Giám đốc Công ty

	
	- Báo cáo tài chính năm 2014, Báo cáo chọn công ty kiểm toán. 
	Bà: Nguyễn Thị Anh- KT trưởng

	
	- Báo cáo của Ban Kiểm soát về hoạt động quản lý của HĐQT và Giám đốc Công ty
	Ông: Phạm Xuân Phong Trưởng Ban Kiểm soát

	
	- Báo cáo của Hội đồng quản trị về thực trạng quản lý của Công ty.
	Ông: Vĩnh Như- Chủ tịch HĐQT

	
	- Tờ trình dự kiến phân phối lợi nhuận và mức cổ tức được chia năm 2014
	Ông:  Vĩnh Như- Chủ tịch HĐQT

	
	- Báo cáo về mức thù lao của thành viên HĐQT và Ban Kiểm soát
	Ông: Huỳnh Sinh – Thư ký Công ty

	9 h 45
	Đại hội nghỉ giải lao
	

	10 h 45
	Đại hội thảo luận và chất vấn


	Ông:  Vĩnh Như- Chủ tịch HĐQT

	11h15
	Đại hội nghe Chủ tịch HĐQT và Trưởng Ban Kiểm soát trả lời chất vấn
	Ông Vĩnh Như 

Ông:Phạm Xuân Phong 

	11h30
	Đại hội biểu quyết các nội dung:

- Thông qua Báo cáo tài chính năm 2014

- Thông qua Phương án PPLN và mức cổ tức được chia năm 2014 theo D/sách chốt của VSD

- Kế hoạch kinh doanh, đầu tư năm 2015

- Thông qua mức thù lao của HĐQT, BKS
	Ông:  Vĩnh Như- Chủ tịch HĐQT

	11 h 45
	Thông qua Nghị quyết Đại hội  và  bế mạc
	Thư ký


                                                                    CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

           TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
   THAN – KHOÁNG SẢN VIỆT NAM
 
    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
  CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG -

       

          VINACOMIN



Đà Nẵng, ngày  30  tháng 4 năm 2015
    

            Số: 
   /TB-HĐQT

THÔNG BÁO

(Về ngày đăng ký cuối cùng để thực hiện quyền tham dự Đại Hội Cổ Đông 
và thực hiện quyền nhận cổ tức)

  Kính gửi : Trung Tâm Lưu Ký Chứng khoán Việt nam ( VSD )

Tên TCPH:  Công ty Cổ phần Than Miền Trung – VINACOMIN



Tên giao dịch :



Trụ sở chính: 775 Nguyễn Hữu Thọ, quận Cẩm Lệ, thành phố Đà Nẵng,


Điện thoại :         0511- 3797789,


Fax:                     0511- 3697790,

Giấy chứng nhận ĐKCK: 256/2010/GCNCP- VSD-1 đăng ký lần đầu ngày 28/10/2010; đăng ký thay đổi lần thứ nhất ngày 26/4/2011.

Sàn giao dịch:        UPCOM

Xin thông báo đến trung tâm Lưu ký chứng khoán Việt Nam ( VSD ) ngày đăng ký cuối cùng cho chứng khoán sau :


Tên chứng khoán: Cổ phiếu Công ty CP Than Miền Trung-VINACOMIN

Mã chứng khoán:   CZC

Mã ISIN: VN000000CZC3.Loại chứng khoán: Cổ phiếu phổ thông ( Công ty không có cổ phiếu ưu đãi khác)

Mệnh giá :  10 000 đồng ( Mười ngàn đồng )

Ngày đăng ký cuối cùng: 10 tháng 4 năm 2015

Đồng thời đề nghị VSD lập và gửi cho chúng tôi danh sách người sở hữu chứng khoán nói trên để thực hiện quyền.  

1- Lý do và mục đích :  

Tổ chức Đại hội Cổ đông thường niên năm 2015 và nhận tạm ứng cổ tức năm 2014 bằng tiền mặt.

2- Nội dung cụ thể:

a/ Tổ chức Đại hội Cổ đông  thường niên năm 2015.

-Tỉ lệ thực hiện: 1:1 ( 01 cổ phiếu – 01 quyền biểu quyết )


-Thời gian và địa điểm thực hiện:  công ty sẽ thông báo sau.

Nội dung chính của Đại hội :

+Báo cáo tình hình thực hiện Kế hoạch kinh doanh và đầu tư năm 2014.

+Thông qua Báo cáo Tài chính năm 2014 đã được kiểm toán

+Báo cáo của HĐQT về thực trạng công tác quản lý của công ty,

+Báo cáo của Ban kiểm soát về giám sát hoạt động quản lý của HĐQT và của giám đốc Công ty,
+ Thông qua phương án phân phối lợi nhuận và mức cổ tức năm 2014;            + Thông qua kế hoạch kinh doanh và đầu tư năm 2015;


+ Và các nội dung khác theo quy định của pháp luật.


b/ Tạm ứng cổ tức năm 2014 bằng tiền mặt.


-Tỉ lệ thực hiện: 12%/ cổ phiếu ( 01 cổ phiếu  được nhận 1.200 đồng )

-Thời gian thực hiện: ngày 08/5/2015.

Địa điểm thực hiện:

+ Đối với chứng khoán đã lưu ký: người sở hữu làm thủ tục nhận cổ tức tại các TVLK nơi mở tài khoản lưu ký.

+ Đối với chứng khoán chưa lưu ký: người sở hữu làm thủ tục nhận cổ tức tại Công ty CP than miền trung-VINACOMIN, địa chỉ 775 Nguyễn Hữu Thọ, quận Cẩm Lệ, thành phố Đà Nẵng, vào các ngày làm việc trong tuần từ ngày 08/5/2015 và xuất trình chứng minh nhân dân.

Chúng tôi cam kết thông tin về người sở hữu trong danh sách sẽ được sở hửu đúng mục đích và tuân thủ các quy định của VSD. Công ty chúng tôi sẽ chịu trách nhiệm trước pháp luật nếu có sai phạm.                          

Thông báo nầy thay thế cho thông báo số 171/ TB-HĐQT ngày 26 tháng 03 năm 2015.
   Nơi nhận:                                                       T/M  HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
  - Như trên                                                               CHỦ TỊCH  

  - SGDCK Hà Nội                                          

  - Lưu HĐQT,VT                                                         

        TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 THAN – KHOÁNG SẢN VIỆT NAM
 
    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
  CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG -

       

          VINACOMIN



Đà Nẵng, ngày         tháng 04 năm 2015









    Số: 
         /TB-HĐQT


  
THÔNG BÁO
Về việc họp Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2015 

Kính gửi:  Quý vị Cổ đông Công ty Cổ phần Than Miền Trung – Vinacomin

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động sửa đổi của Công ty Cổ phần than Miền Trung – VINACOMIN đã được các Cổ đông thông qua ngày 15/03/2014

Căn cứ Nghị quyết số: 04./NQ-HĐQT ngày 20/03/2015 của Hội đồng Quản trị Công ty về việc thông qua thời gian và nội dung họp Đại hội đồng Cổ đông thường niên 2015


Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần than miền Trung- Vinacomin thông báo tổ chức họp Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2015 như sau”

1/ Thời gian: Từ 8h00 ngày  08  tháng 5 năm 2015 


2/ Địa điểm: Văn phòng Công ty Cổ phần Than Miền Trung – Vinacomin 


Số 775 Nguyễn Hữu Thọ, Phường Khuê Trung, Quận Cẩm Lệ, TP Đà Nẵng


3/ Nội dung: 

- Thông qua kết quả Sản xuất Kinh doanh năm 2014 và Kế hoạch Sản xuất Kinh doanh, đầu tư năm 2015


- Thông qua báo cáo Tài chính năm 2014 đã được kiểm toán

- Thông qua chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2015

- Thông qua báo cáo hoạt động của Hội đồng Quản trị về thực trạng công tác quản lý kinh doanh của Công ty năm 2014 
- Thông qua báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động quản lý của Hội đồng Quản trị và Giám đốc Công ty năm 2014


- Thông qua thanh toán phụ cấp năm 2014 cho các thành viên HĐQT, BKS và phương án trả phụ cấp cho các thành viên HĐQT, BKS Công ty năm 2015


4/ Thành phần tham dự:

- Cổ đông Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam


- Các Cổ đông cá nhân Công ty Cổ phần Than Miền Trung – VINACOMIN


- Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Than Miền Trung – VINACOMIN


- Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Than Miền Trung – VINACOMIN


5/ Đăng ký tham gia Đại hội:

Quý Cổ đông sau khi nhận được thông báo, đề nghị gửi giấy xác nhận tham dự Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2015 hoặc giấy ủy quyền tham dự Đại hội về Công ty trước 16h30 ngày 20/04/2015 theo địa chỉ:

Văn phòng Công ty: 775 Nguyễn Hữu Thọ, P.Khuê Trung, Q.Cẩm Lệ, TP Đà Nẵng


Số điện thoại: 05113 697790 Fax: ( Liên hệ Ông Huỳnh Sinh – Thư ký HĐQT, ĐT: 0913 414 290

6/ Tài liệu gửi kèm theo bao gồm:


- Chương trình Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2015


- Giấy đăng ký tham dự họp Đại hội đồng Cổ đông

- Giấy ủy quyền tham dự họp Đại hội đồng Cổ đông


Lưu ý: Ngoài các tài liệu trên, Quý Cổ đông có thể tham khảo tài liệu trên địa chỉ website của Công ty: http://www.thanmientrung.vn
Quý Cổ đông có quyền kiến nghị các vấn đề bằng văn bản và gửi về Công ty trước 16h 00 ngày 20/04/2015

- Quý Cổ đông đến dự Đại hội tự lo ăn, ở và phương tiện đi lại
- Trước giờ diễn ra Đại hội 30 phút, Quý Cổ đông hoặc người đại diện được ủy quyền đến dự Đại hội phải xuất trình cho Ban tổ chức những giấy tờ sau:

+ Giấy CMND hoặc hộ chiếu
+ Giấy ủy quyền dự họp (bản gốc)

Hội đồng Quản trị Công ty trân trọng thông báo
Ghi chú: 

* Cổ đông đăng ký tham dự hoặc uỷ quyền tham dự Đại hội như mẫu đính kèm, 

* Đề nghị Giám đốc các Xí nghiệp sao gửi giúp Thông báo, Giấy xác nhận dự Đại hội, Giấy uỷ quyền và tiếp nhận, tổng hợp Giấy đăng ký, Giấy uỷ quyền của Cổ đông khu vực và tổng hợp gửi về Công ty trước ngày 20/ 04 /2015 để chuẩn bị phục vụ Đại hội (có  mẫu xác nhận tham dự, uỷ quyền tham dự và biểu tổng hợp danh sách cổ đông gửi kèm theo).
Nơi nhận:






TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
- Như kính gửi






                CHỦ TỊCH
- HĐQT Công ty

- BKS Công ty

- Lưu HĐQT Cty, VT






                                                                                                         VĨNH NHƯ
	CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG-                                       VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Số:          /TB-HĐQT                     Đà Nẵng, ngày          tháng      năm 2015
THÔNG BÁO
VỀ ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2015
                              Kính gửi:  - Các thành viên Hội đồng quản trị.

                                                 - Các thành viên Ban Kiểm soát.

                                                 - Các Cổ đông Công ty.


Căn cứ Luật Doanh nghiệp và Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty, Hội đồng quản trị Công ty CP than Miền Trung-VINACOMIN thông báo và mời dự Đại hội cổ đông thường niên năm 2015 như sau:

1) Nội dung:

- Báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch năm 2014, kế hoạch năm 2015,

- Báo cáo tài chính năm 2014, 

- Báo cáo về mức phụ cấp của các thành viên HĐQT, Ban Kiểm soát Công ty,

- Báo cáo của Ban Kiểm soát về quản lý công ty của HĐQT và Giám đốc Công ty,

- Báo cáo của HĐQT đánh giá thực trạng công tác quản lý kinh doanh ở Công ty,

- Phương án phân phối lợi nhuận và mức cổ tức được chia năm 2014,

- Chọn công ty kiểm toán độc lập,

- Bổ sung một số nội dung chính sửa đổi trong Điều lệ,

Đại hội biểu quyết các nội dung theo quy định của Điều lệ.

       2. Thành phần tham dự:

- Các Thành viên Hội đồng quản trị Công ty,

- Các Thành viên Ban Kiểm soát Công ty,

- Cổ đông và Đại diện cổ đông đã đăng ký tham dự theo Thông báo của HĐQT,

       3.Thời gian và địa điểm:Từ 8g 00 ngày 08/5/2015, 775 Nguyễn Hữu Thọ, Đà Nẵng.
Ghi chú: 

* Danh sách cổ đông tại thời điểm mở Đại hội là Danh sách cổ đông chốt ngày 10/4/2014.

* Quý cổ đông đến dụ Đại hội tự lo ăn, ở và phương tiện đi lại.

* Cổ đông đăng ký tham dự hoặc uỷ quyền tham dự Đại hội như mẫu đính kèm, 

* Đề nghị Giám đốc các Xí nghiệp sao gửi Thông báo, Giấy xác nhận dự Đại hội, Giấy uỷ quyền và tiếp nhận, tổng hợp Giấy đăng ký, Giấy uỷ quyền của Cổ đông khu vực và tổng hợp gửi về Công ty trước ngày 20/4/2014 để chuẩn bị phục vụ Đại hội (có  mẫu xác nhận tham dự, uỷ quyền tham dự và biểu tổng hợp danh sách cổ đông gửi kèm theo).
 Nơi nhận:                                                             TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ.

- Như trên                                                                                 CHỦ TỊCH
- Lưu HĐQT, VT

       TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 THAN – KHOÁNG SẢN VIỆT NAM
 
    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
  CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG -

       

          VINACOMIN


     ………………, ngày         tháng        năm 2015









GIẤY XÁC NHẬN

Tham dự Đại hội cổ đông thường niên năm 2015 
        Công ty CP than Miền Trung- VINACOMIN

Kính gửi:  Ban tổ chức Đại hội đồng cổ đông.

Tên cổ đông:…………………………………………………….
Địa chỉ : …………………………………………………………         
Số điện thoại:……………………………………………………
Số cổ phần sở hữu……………cổ phần, tương ứng…………………VNĐ
Tôi đã nhận được thông báo của HĐQT về việc mở Đại hội đồng cổ đông  thường niên năm 2015 của Công ty CP than Miền Trung-VINACOMIN, nay tôi xác nhận tham dự đại hội theo hình thức sau:
             * Trực tiếp tham dự Đại hội:                                       


             * Ủy quyền cho người tham dự Đại hội:                              

                ( Có giấy ủy quyền kèm theo )

Ghi chú:
 Đề nghị Cổ đông đánh dấu ( X ) vào ô tương ứng.
 Nếu ủy quyền cho người khác tham dự xin vui lòng gửi kèm theo giấy ủy quyền.


                                                    CỔ ĐÔNG
                                                                              ( Ký, ghi rỏ họ tên )
       TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 THAN – KHOÁNG SẢN VIỆT NAM
 
    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
  CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG -

       

          VINACOMIN


     ………………, ngày         tháng        năm 2015








GIẤY ỦY QUYỀN

Tham dự Đại hội cổ đông thường niên năm 2015 
           Công ty CP than Miền Trung- VINACOMIN


Kính gửi:  Ban tổ chức Đại hội đồng cổ đông.


Tôi tên là:…………………………………………………………..

Số CMND………………….., cấp ngày:…………tại………………


Địa chỉ thường trú:………………………………………………….


Số điện thoại liên hệ:……………………Fax………………Email…………

Mã số cổ đông:……………………………………………………………… 

Đơn vị công tác:………………………………………………………………


Số cổ phần sở hữu:…………….cổ phần, tương ứng…………………VNĐ.

Do không có đủ điều kiện tham dự Đại hội cổ đông thường năm 2015 nên Tôi ủy quyền cho ông/bà:....................................

Số CMND:……………,cấp ngày:………………tại ……………………….


Địa chỉ thường trú:…………………………………………………………….


Số điện thoại liên hệ:………………………………………………………….


Đơn vị công tác:………………………………………………………………


Được thay mặt Tôi tham dự và biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2015 với tư cách là người đại diện cho tất cả số cổ phần mà Tôi sở hữu.

Người được Tôi ủy quyền không được ủy quyền lại cho người khác và có trách nhiệm thông báo lại kết quả Đại hội cho tôi biết.

Giấy ủy quyền này chỉ có hiệu lực tại Đại hội cổ đông thường niên năm 2015 và được lập thành 02 bản và có giá trị pháp lý như nhau./.                                                

  NGƯỜI ĐƯỢC ỦY QUYỀN                                                 NGƯỜI ỦY QUYỀN
       ( Ký và ghi rõ họ tên )                                                          ( Ký và ghi rỏ họ tên )
	TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP

THAN- KHOÁNG SẢN  VIỆT NAM
   CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG-
VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
                    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Đà Nẵng, ngày        tháng      năm  2015


     Số:            /TMT – HĐQT
   
( V/v Đại hội cổ đông thường niên )



Kính gửi:    Tập đoàn CN Than – Khoáng sản VN



Thực hiện chủ trương của TKV về việc thoái vốn của Nhà nước tại Công ty Cổ phần Than Miền Trung – Vinacomin. Ngày 09 tháng 12 năm 2014 TKV thoái vốn thành công và hiện còn nắm giữ 726.900 cổ phần ( tương đương với 27,25% vốn Điều lệ của Công ty) và không còn chi phối về vốn.

 Công ty Cổ phần Than Miền Trung – Vinacomin đã họp Đại hội cổ đông  bất thường  vào ngày 10/01/2015, Đại hội đồng đã thông qua nội dung sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động cho phù hợp với cơ cấu Cổ đông. Đồng thời xin tự nguyện làm Công ty con của Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam. Nhưng đến nay vẫn chưa có ý kiến của Tập đoàn. 

Thực hiện các quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty và đảm bảo thời gian họp Đại hội cổ đông thường niên kể từ ngày kết thúc năm tài chính. HĐQT Công ty họp Đại hội cổ đông thường niên năm 2015 vào ngày 08/05/2015 ( Công ty đã có văn bản báo cáo sở kế hoạch đầu tư ),  thông qua chương trình như sau:

- Thông qua Báo cáo tình hình thực hiện Kế hoạch kinh doanh và đầu tư năm 2014;

- Báo cáo tài chính năm 2014; 

- Báo cáo của HĐQT về thực trạng công tác quản lý kinh doanh ở Công ty;

- Báo cáo của Ban kiểm soát; 

- Mức cổ tức được thanh toán và dự kiến phân chia lợi nhuận năm 2014;

- Kế hoạch kinh doanh và Kế hoạch đầu tư năm 2015;

- Chọn đơn vị kiểm toán;

- Mức thù lao của các thành viên HĐQT,  ban K.Soát, Thư ký;

- Và các nội dung khác theo quy định của Điều lệ.
Vậy kính báo cáo và đề nghị Tập đoàn xem xét, có ý kiến chỉ đạo.
Xin trân trọng cảm ơn./.
                 Nơi nhận:
                        NGƯỜI ĐẠI DIỆN PHẦN VỐN NHÀ NƯỚC
- Như trên

- Ban kiểm soát




      

- Lưu VT, HĐQT
                                                                                       PHẠM TUẤN NGỌC                                    
	CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG - VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


BÁO CÁO

Trình Đại hội cổ đông thường niên 2015

về kết quả thực hiện kế hoạch kinh doanh và đầu tư năm 2014

A - THỰC HIỆN KẾ HOẠCH KINH DOANH 2014

	Số

TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Kế hoạch năm 2014
	Thực hiện năm 2014
	Tỷ lệ  %

	1
	Chỉ tiêu về sản lượng
	
	
	
	

	
	- Thu mua
	1 000 tấn
	320
	313
	98

	
	- Tiêu thụ
	1 000 tấn
	320
	314
	98

	2
	Doanh thu
	Tr. đồng
	594 710
	624 456
	105

	3
	Giá vốn hàng hoá bán ra
	Tr. đồng
	537 982
	558 799
	104

	4
	Giỏ trị sản xuất
	Tr. đồng
	56 728
	65 657
	115

	5
	Tổng chi phí trong kỳ
	Tr. đồng
	50 728
	57 892
	114

	 5.1
	Chi phí trung gian
	Tr. đồng
	20 352
	28 367
	139

	 5.2
	Giá trị gia tăng
	Tr. đồng
	30 376
	29 525
	97

	
	- Khấu hao TSCĐ
	Tr. đồng
	5 500
	  5 085
	92

	
	- Tiền lương
	Tr. đồng
	21 676
	 22 098
	102

	 
	-Tiền lương SXKD
	Tr. đồng
	20 668
	21 145
	

	
	-Tiền lương VC quản lý
	Tr. đồng
	1 008
	     953
	

	
	+ Trong đó trích Quỹ lương                                    
	
	
	
	

	
	   dự phòng cho năm sau
	Tr. đồng
	
	2 114, 5
	

	
	- Bảo hiểm
	Tr. đồng
	1 800
	  1 480
	82

	
	- Thuế trong giá thành
	Tr. đồng
	1 400
	862
	62

	6
	Lợi nhuận sau thuế
	Tr. đồng
	6 000
	 6 648
	111

	7
	Cổ tức (đề xuất)
	%
	10-15
	12
	

	8
	Lao động và thu nhập
	
	
	
	

	
	- Lao động
	Người
	215
	215
	100

	
	- Đơn giá TL/GTSX
	Đ/1000 đ
	364
	324
	

	
	- Tiền lương BQ/ ng/ tháng
	1000 đồng
	8 402
	   8.630
	103


B – Về công tác đầu tư:

 1.Vốn đầu tư thực hiện năm 2014: 1606 tỉ đồng ( so kế hoạch điều chỉnh : 2,778 tỉ đồng ), chỉ đạt 58% trong đó

a. Công trình chuyến tiếp: 

- Đầu tư di dời kho than Đà Nẵng về kho than Hòa Nhơn: 1.000 triệu đồng (bao gồm hạng mục đền bù, san ủi mặt bằng) không thực hiện vì đến nay Ban Giải tỏa đền bù số 3 chưa hoàn tất bàn giao mặt bằng do còn vướng mắc hộ ông Thái Hoàng Vũ chưa nhận tiền đền bù.

b. Công trình khởi công mới: 

- XD nhà ăn, nhà nghỉ công nhân XN than than Quy Nhơn: 482 triệu đồng 

- Mua xe xúc lật XN than Huế :                                                 630 triệu đồng.
- Xây dựng tường rào XN than Quy Nhơn :                             384 triệu đồng.

- Đầu tư xây dựng đường bê tông nội bộ Trạm than Chu Lai :  110 triệu đồng.
       Cộng :                                                                   1.606 triệu đồng.

 
Nguồn vốn:   Nguồn vốn khấu hao: 1.496 triệu đồng, Quỹ môi trường công ty 110 triệu đồng.
Nhiều hàng mục đầu tư khác theo kế hoạch đầu năm: Mua xe xúc lật XN than Nam Ngãi, Quy Nhơn, xây dựng nền kho mở rộng Trạm than Chu Lai, nhà tiền chế than Trạm than Ninh hòa. Công ty xét thấy rằng chưa thật sự cần thiết trong năm 2014.

                                                                       GIÁM ĐỐC

B) KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ  2014                      Đơn vị tính: Triệu đồng 

	TT
	Tên công trình
	Tổng số
	Cơ cấu vốn đầu tư
	Nguồn vốn

	
	
	
	Xây lắp
	Thiết

bị
	Quản lý tư vấn, GPMB
	Vốn vay
	KHCB
	ĐTPT
	Nguồn khác

	
	Tổng số
	7 711
	5 608
	1 689
	414
	
	7 711
	
	

	I


	Công trình chuyển tiếp
	3 866
	2 728
	724
	414
	
	3 266
	
	

	1
	Xây dựng  kho than Ninh Hòa-XN than N.Trang ( nhà làm việc, đường điện và san ủi nền kho, giải tỏa đền bù )
	1 776
	1107
	255
	414
	
	1  776
	
	

	2
	Xây dựng Kho than Qui Nhơn ( nhà làm việc, đường điện )
	1.890
	1.421
	469
	
	
	1 890
	
	

	3
	Xây dựng kho than Điện Thắng-XNN.Ngãi ( đường bê tông Nbộ, KTCB khác)
	200
	200
	
	
	
	200
	
	

	II
	Công trình khởi công mới
	3 845
	2 880
	965
	
	
	3 845
	
	

	1
	Mua xe xúc lật XN than Nam  Ngãi
	600
	
	600
	
	
	600
	
	

	2
	Tường rào cổng ngõ- Kho than Ninh Hòa
	100
	100
	
	
	
	100
	
	

	3
	Kho chứa than Xí Nghiệp  than Q.Nhơn
	1.450
	1.450
	
	
	
	1450
	
	

	4
	Hệ thống thoát nước, hố lắng than XN than Quy Nhơn
	70
	70
	
	
	
	70
	
	

	5
	Nền bê tông XN than Quy Nhơn
	1.100
	1.100
	
	
	
	1100
	
	

	6
	Xây lắp cân  XN than Quy Nhơn
	445
	160
	285
	
	
	445
	
	

	7
	Lắp đặt máy tính chủ Văn Phòng C.ty
	80


	
	80
	
	
	80
	
	


                                                                                         HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

	CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG-
VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


BÁO CÁO

Trình Đại hội cổ đông thường niên 2015
Kế hoạch kinh doanh và đầu tư năm 2015

A - KẾ HOẠCH KINH DOANH 2015

	Số

TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị 

tính
	Kế hoạch 

năm 2015

	1
	Chỉ tiêu về sản lượng
	
	

	
	 -Thu mua
	1 000 tấn
	320

	
	 -Tiêu thụ
	1 000 tấn
	320

	2
	Doanh thu 
	Tr. đồng
	603 339

	3
	Giá vốn hàng hoá bán ra
	Tr. đồng
	541 938

	4
	Giá trị sản xuất
	Tr. đồng
	61 401

	5
	Tổng chi phí trong kỳ
	Tr. đồng
	55 401

	5.1
	Chi phí trung gian
	Tr. đồng
	21 746

	5.2
	Giá trị gia tăng
	Tr. đồng
	33 655

	
	- Khấu hao TSCĐ
	Tr. đồng
	6 000

	
	-Tiền lương
	Tr. đồng
	24 655

	
	- Bảo hiểm XH, Y tế, TN, CĐ
	Tr. đồng
	1 800

	
	- Thuế trong giá thành
	Tr. đồng
	                1 200

	6
	Lợi nhuận 
	Tr. đồng
	6 000

	8
	Cổ tức
	%
	10-15

	9
	Lao động và thu nhập
	
	

	
	- Lao động 
	Người
	215

	
	- Đơn giá TL/GTSX
	Đ/1000 đ
	385

	
	- Tiền lương BQ/ ng/ tháng
	1000 đồng
	9 556


B- KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ NĂM 2015:

- Công ty sẽ sử dụng nhiều biện pháp để thúc đẩy nhanh việc tiếp nhận đất thành phố giao tại Hòa Nhơn, Hòa vang để làm kho cho XN than Đà Nẵng trong thời gian gần nhất. và có chủ trương xã hội hóa các hạng mục đầu tư.

- Hiện nay xe ô tô TOYOTA-LAND CRUISER của Công ty đã cũ và hết khấu hao, đề nghị cho thanh lý và sử dụng nguồn vốn khấu hao của Công ty để mua một xe ô tô TOYOTA-LAND CRUISER- VX  mới, với giá trị khoảng 3,0 tỷ đồng.

- Đầu tư mua 01 Container cho Xí nghiệp Quảng Bình với giá 80 triệu đồng bằng vốn khấu hao của Công ty.

- Đầu tư sửa chửa Văn phòng Công ty ( 775 Nguyễn Hữu Thọ, Đà Nẵng) giá trị khoản 500 triệu đồng.
                                                                                         GIÁM ĐỐC

	CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG-VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


         TỜ TRÌNH CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

TẠI ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2015
Về phương án phân phối lợi nhuận và mức cổ tức được chia năm 2014
Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty,

Căn cứ kết quả kinh doanh năm 2014 đã được kiểm toán,

Hội đồng quản trị Công ty CP than Miền Trung- VINACOMIN trình Đại hội đồng cổ đông phương án phân phối lợi nhuận và đề xuất mức cổ tức được chia năm 2014 như sau:

	TT
	Chỉ tiêu
	Số tiền

(đồng)

	
	Lợi nhuận sau thuế để trích lập các quỹ, trả cổ tức
	6 647 984 869

	1
	Trả cổ tức 12% vốn điều lệ
	3 201 480 000

	
	Trong đó:  + Cổ tức cổ phần vốn Nhà nước 
	872 280 000

	
	                  + Cổ tức cổ phần phổ thông (thể nhân)
	  2 329 200 000

	2
	Lợi nhuận còn lại sau khi trả cổ tức:
	3 446 504 869

	
	+ Quỹ đầu tư phát triển sản xuất ( 30%)
	1 033 951 460

	
	+ Quỹ thưởng viên chức quản lý
	79 000 000

	
	+ Quỹ khen thưởng, phúc lợi 
	2 333 553 409


                                                                                  HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

	CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG-VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


BÁO CÁO

về thù lao của thành viên Hội đồng quản trị

và  Ban Kiểm soát Công ty năm 2014

Căn cứ Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên họp ngày 26/02/2009 về mức phụ cấp của các thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát, Thư ký Công ty, Công ty đã tiến hành trả phụ cấp năm 2014 như sau:

Mức phụ cấp của thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban Kiểm soát bằng (=) hệ số lương cấp bậc 2/2 doanh nghiệp hạng I của các chức danh chuyên trách tương ứng của công ty nhà nước nhân (x) mức lương tối thiểu chung do Chỉnh Phủ quy định tại các thời điểm nhân (x) 30%.

Trong đó: hệ số chuyên trách áp dụng để tính phụ cấp của Chủ tịch HĐQT là 7,30. Uỷ viên HĐQT là: 6,31, của Trưởng ban Kiểm soát là 6,31. Uỷ viên Ban Kiểm soát là 5,98. Thư ký Công ty là 5,98.

    Các thành viên được trả như sau:

	TT
	Chức danh
	Số người
	Mức phụ cấp năm 2014 cho mỗi người
	Số tiền 

(đồng)

	1
	Chủ tịch HĐQT
	1
	15.111.000
	 15.111.000

	2
	Uỷ viên HĐQT
	4
	26.123 400
	104.493.600

	3
	Trưởng Ban Kiểm soát
	1
	26.123 400
	26.123 400

	4
	Uỷ viên Ban Kiểm soát
	2
	24.757.200
	48.246.400

	5
	Thư ký Công ty
	1
	24.757.200
	24.757.200

	
	Cộng
	9
	
	219 999 600


Bằng chữ: Hai trăm mười chín triệu chín trăm chín mươi chín nghìn sáu trăm  đồng.

( Ông Trần Quang Lai thôi hưởng phụ cấp từ tháng 07 /2014 )

                                                                          HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

	CÔNG TY CP THAN MIỀN TRUNG-VINACOMIN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ                                                                                            TẠI ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2015

Về thực trạng công tác quản lý kinh doanh của Công ty năm 2014.


Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 đã được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam thông qua tại kỳ họp thứ 8 ngày 20/11/2005;

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty CP than Miền Trung-VINACOMIN.

Hội đồng quản trị Công ty CP than Miền Trung- VINACOMIN báo cáo trước Đại hội cổ đông về thực trạng công tác quản lý Công ty năm 2014 như sau:

I. VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ.

1.1- Thực hiện quyền và nghĩa vụ.

Năm 2014, Hội đồng quản trị thường xuyên làm việc với Ban điều hành Công ty, HĐQT đã tổ chức họp 6 lần, bao gồm các cuộc họp tập trung và họp bằng hình thức văn bản để thảo luận hoặc xin ý kiến qua điện thoại và quyết định các vấn đề thuộc thẩm quyền của Hội đồng quản trị nhằm quản lý Công ty đạt tốt nhất. Có 5/5 thành viên tham gia; hầu hết các nghị quyết của Hội đồng quản trị đều được 100% số thành viên tham dự tán thành.

Trong năm, Hội đồng quản trị đã có các nghị quyết với các nội dung:

- Chuẩn bị chương trình và các nội dung trình Đại hội cổ đông,

- Về công tác đầu tư,

- Về quyết toán lương,

- Vay vốn phục vụ kinh doanh,

- Chọn Công ty kiểm toán,

- Điều chỉnh kế họach đầu tư 2014,

- Về công tác nhân sự,

Hội đồng quản trị đã ban hành các quyết định triển khai Nghị quyết của Đại hội cổ đông thường niên 2014, triển khai các Nghị quyết của Hội đồng quản trị và ban hành các văn bản khác để quản lý hoạt động kinh doanh của Công ty cho đúng pháp luật và có hiệu quả.

1.2- Công tác quản lý công ty

a) Công tác chỉ đạo thực hiện kế hoạch kinh doanh và đầu tư.

Hội đồng quản trị đã có các chủ trương, quyết định thiết thực để tạo điều kiện cho hoạt động sản xuất kinh doanh được tiến hành liên tục và có hiệu quả. 

Hội đồng quản trị đã có các quyết định: phê duyệt quỹ lương năm 2013, chia cổ tức và phân phối lợi nhuận năm 2013, ban hành kế hoạch kinh doanh và đầu tư năm 2014, P/duyệt hạn mức vay vốn cho Cty CP than Miền Trung, phê duyệt điều chỉnh kế hoạch đầu tư năm 2014, bổ nhiệm cán bộ,vv…

Năm 2014, là năm rất khó khăn Công ty đã phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ kinh doanh; so với kế hoạch điều chỉnh Công ty đã tiêu thụ đạt 98 %, doanh thu đạt 98 %, lợi nhuận đạt 111 %,  so kế hoạch do Đại hội cổ đông đề ra là sự phấn đấu tích cực so với tình hình chung hiện nay.

Kế hoạch đầu tư được Hội đồng quản trị điều chỉnh, bổ sung một số công trình nhằm tăng năng lực sản xuất, bên cạnh đó có một số công trình chưa thực hiện được như: Thuê và chuyển quyền sử dụng đất, xây dựng Kho than Đà Nẵng do có nguyên nhân khách quan về thủ tục hành chính, thủ tục đất đai…vv nên chưa thực hiện được.

b) Công tác quản lý tài chính.

Hội đồng quản trị chỉ đạo bộ máy điều hành thực hiện một số biện pháp nhằm nâng cao hiệu quả sử dụng vốn,về công nợ tiềm ẩn nguy rủi ro cơ cao, thanh toán kịp thời tiền mua than với Tập đoàn; quyết định hạn mức vay vốn phục vụ kinh doanh; quyết định chọn công ty kiểm toán và thực hiện các quyền, nghĩa vụ khác theo quy định tại Điều lệ Công ty.

c) Công tác tổ chức.

Thực hiện tốt các báo cáo theo quy định đối với công ty đại chúng, cũng như đối với Công ty giao dịch trên thị trường UPCOM.

Năm 2014 thực hiện đầy đủ các quy chế, quy định của Tập đoàn Công nghiệp Than- Khoáng sản Việt Nam (tổ chức có vốn góp chi phối tại Công ty); đồng thời Công ty cũng nhận được những thuận lợi từ kế hoạch phối hợp kinh doanh với Tập đoàn.

II- THỰC HIỆN NHIỆM VỤ GIÁM SÁT HOẠT ĐỘNG ĐỐI VỚI GIÁM ĐỐC VÀ BỘ MÁY ĐIỀU HÀNH CÔNG TY.

- Trong năm 2014, Hội đồng quản trị đã tạo điều kiện thuận lợi cho Giám đốc và bộ máy điều hành hoạt động được liên tục và có hiệu quả; đồng thời thực hiện tốt nhiệm vụ giám sát đối với công tác điều hành chung của Công ty và tại các Xí nghiệp. Hội đồng quản trị kết luận: Mặc dù trong năm qua do suy thoái kinh tế gặp nhiều khó khăn nhưng Giám đốc và bộ máy điều hành đã khắc phục khó khăn để hoàn thành nhiệm vụ được giao. Trong đó:

- Thực hiện đầy đủ các quy định của pháp luật, Điều lệ và các quy chế, các nghị quyết của Hội đồng quản trị Công ty. Tiến hành các hoạt động pháp chế nhằm đảm bảo quyền lợi chính đáng của Công ty.

- Có các biện pháp tích cực và tạo điều kiện thuận lợi cho các đơn vị phát huy tính năng động trong kinh doanh. 

- Thực sự chủ động trong công tác quản lý, điều hành; chủ động tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, nhất là giải quyết tốt công tác nhận than tại đầu nguồn, tìm mọi biện pháp đấu tranh để đạt đúng chủng loại, bảo đảm chất lượng tạo điều kiện thuận lợi cho các đơn vị hoàn thành nhiệm vụ được giao. 

- Thực hiện tốt công tác quản lý chi phí và lưu chuyển tiền tệ. Việc ghi chép, lưu giữ chứng từ và lập sổ sách kế toán, báo cáo tài chính cũng như các báo cáo thống kê của Công ty là trung thực, đúng quy định. Các chỉ tiêu tài chính như: khả năng sinh lời, vòng quay vốn lưu động,  khả năng thanh toán vv… cũng đang ở mức độ tích cực. Tuy vậy, công nợ bán hàng còn ở mức cao, tại một số Xí Nghiệp vẫn còn nợ bán hàng từ trước năm 2012 chưa giải quyết xong, một số khách hàng nợ đang có nguy cơ rủi ro cao.

- Các đơn vị trực thuộc thực hiện nghiêm túc các quy chế quản lý nội bộ. Các hợp đồng kinh tế, hợp đồng lao động do Giám đốc Công ty ký kết hoặc uỷ nhiệm Giám đốc các Xí nghiệp ký kết đều tuân thủ đúng pháp luật và được tổ chức thực hiện có hiệu quả. 

- Việc làm, thu nhập của người lao động trong năm 2014 vẫn giữ được ổn định.

III- ĐÁNH GIÁ CHUNG.

Trong một năm thực hiện nhiệm vụ, Hội đồng quản trị đã thực hiện đúng chức trách, quyền hạn của mình theo quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty; đồng thời hoàn thành nhiệm vụ do Đại hội đồng cổ đông giao phó. Từng bước hoàn thiện cơ chế quản lý và hướng các hoạt động của Công ty đạt hiệu quả. Giám sát và tạo điều kiện thuận lợi cho Giám đốc và bộ máy điều hành của Công ty hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

Hội đồng quản trị  hoạt động dân chủ, phát huy trí tuệ của tập thể trong lãnh đạo, quản lý Công ty. Hội đồng quản trị xây dựng các nghị quyết đúng quy trình, và đúng chức năng, quyền hạn của mình. Các thành viên Hội đồng quản trị làm việc công tâm, đoàn kết và trung thực. Trong Hội đồng quản trị không xảy ra xung đột nội bộ.

Trên đây là đánh giá thực trạng quản lý Công ty và báo cáo thực hiện chức năng nhiệm vụ của Hội đồng quản trị trình Đại hội cổ đông thường niên 2015.

Xin trân trọng cám ơn.

                                                                                   T.M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

                                                                               CHỦ TỊCH

