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CONG TY CO PHAN VIEN THONG VAN XUAN



CÔNG TY CỔ PHẦN 
VT VẠN XUÂN
Số ....../BC/HĐQT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc




Hà Nội, ngày 31 tháng 07 năm 2016
BÁO CÁO

 THÙ LAO HĐQT, BKS NĂM 2015 VÀ
KẾ HOẠCH THÙ LAO CHO HĐQT, BKS NĂM 2016
Kính gửi : ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2016
-  Căn cứ vào Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 ngày 29/11/2005 của Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam;
-  Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần VT Vạn Xuân; 
- Căn cứ kết quả kinh doanh năm 2015 đã được kiểm toán

Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần VT Vạn Xuân báo cáo ĐHĐCĐ về việc trả thù lao cho HĐQT, BKS năm 2015 đồng thời trình ĐHĐCĐ thông qua kế hoạch chi trả thù lao cho HĐQT, BKS năm 2016 như sau :
I. Báo cáo thù lao, lương năm 2015 :  
- Tổng số tiền thù lao đã chi trả cho HĐQT  : 96.000.000 đồng

+ Chủ tịch HĐQT : 
    

2.000.000 đồng / tháng

+ Ủy viên HĐQT ( 04 người ): 
1.500.000 đồng / tháng

- Tổng số tiền thù lao đã chi trả cho BKS : 37.200.000 đồng


+ Trưởng BKS : 
     

1.000.000 đồng / tháng


+ Ủy viên BKS ( 02 người ):     
700.000 đồng / tháng


+ Thư ký HĐQT


700.000 đồng/ tháng

- Tổng số thù lao của HĐQT, BKS năm 2014 là 133.200.000 đồng

II. Kế hoạch tiền lương, thù lao của HĐQT, BKS năm 2016 : 
- Tổng số tiền thù lao chi trả cho HĐQT  : 96.000.000 đồng


+ Chủ tịch HĐQT : 
    

2.000.000 đồng / tháng


+ Ủy viên HĐQT ( 04 người ): 
1.500.000 đồng / tháng

- Tổng số tiền thù lao chi trả cho BKS     : 37.200.000 đồng


+ Trưởng BKS : 
     

1.000.000 đồng / tháng


+ Ủy viên BKS ( 02 người ):     
700.000 đồng / tháng


+ Thư ký HĐQT


700.000 đồng/ tháng

- Tổng số thù lao của HĐQT, BKS dự kiến năm 2016 là 133.200.000 đồng

	TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH
TRẦN NHƯ CANH


