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QUY TRÌNH HOAṬ ĐỘNG CÔNG BỐ THÔNG TIN 

 
 

CHƯƠNG I: NHỮNG QUY ĐIṆH CHUNG 
 

Điều 1. Giải thích từ ngữ 
 

1. Công ty: là viết tắt của từ Công ty Cổ phần Nước khoáng Khánh Hòa - FIT Beverage 

2. Thi ̣trường giao dic̣h chứng khoán: là điạ điểm hoặc hình thức trao đổi thông tin để tập hơp̣ lệnh 

mua, bán và giao dic̣h chứng khoán. 

3. Chứng khoán: là bằng chứng xác nhận quyền và lơị ích hơp̣ pháp của  người sở hữu đối với tài 

sản hoặc phần vốn của tổ chức phát hành. 

4. Cổ phần: là phần vốn điều lệ của Công ty đươc̣ chia thành nhiều phần bằng nhau. 

5. Cổ phiếu: là chứng chỉ do công ty cổ phần phát hành nhằm xác nhận quyền sở hữu của một hoặc 

một số cổ phần của cổ đông góp vốn trong Công ty. 

6. Trái phiếu: là loaị chứng khoán xác nhận quyền và lơị ích hơp̣ pháp của  người sở hữu đối với 

một phần vốn nơ ̣của tổ chức phát hành. 

7. Chứng chỉ quỹ: là loaị chứng khoán xác nhận quyền sở hữu của nhà đầu tư đối với một phần vốn 

góp của quy ̃đaị chúng. 

8. Niêm yết: là việc đưa các cổ phiếu có đủ  tiêu chuẩn vào đăng ký và giao dic̣h taị Sở Giao dic̣h 

chứng khoán TP Hồ Chí Minh hoặc Sở Giao dic̣h chứng khoán Hà Nội. 

9. ĐHĐCĐ: là Đaị hội đồng cổ đông. 

10. HĐQT:Hội đồng quản tri.̣ 

11. BKS: Ban kiểm soát. 

12. CBTT: công bố thông tin. 

13. VSD: Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam. 

14. TVCK: là công ty tư vấn chứng khoán. 

15. IDS: Hệ thống tiếp nhận và CBTT công ty đaị chúng. 

16. UBCKNN: Ủy Ban Chứng khoán Nhà nước. 

17. SGDCK HCM: Sở giao dic̣h chứng khoán Hồ Chí Minh. 

18. SGDCK HN: Sở giao dic̣h chứng khoán Hà Nội. 

19. BCTC: Báo cáo tài chính. 

20. CLQ: có liên quan. 

21. Người nội bộ của công ty đaị chúng: Thành viên HĐQT, Thành viên BKS, Ban Tổng giám đốc, 

Giám đốc tài chính, Kế toán trưởng, Người đaị diện theo pháp luật, người đươc̣ ủy quyền công 

bố thông tin. 

22. Tổ chức kiểm toán được chấp thuận thực hiện kiểm toán cho đơn vi ̣có lơị ích công chúng thuộc 

liñh vưc̣ chứng khoán: là tổ chức kiểm toán đươc̣ cơ quan nhà nước có thẩm quyền chấp thuận 

thưc̣ hiện kiểm toán, soát xét báo cáo tài chính, các thông tin tài chính và các báo cáo khác của 

đơn vi ̣ có lơị ích công chúng thuộc liñh vưc̣ chứng khoán theo quy điṇh taị khoản 1 Điều 4 

Thông tư183/2013/TT-BTC về kiểm toán độc lập đối với đơn vi ̣ có lơị ích công chúng.  

 



Điều 2. Muc̣ đích 

Nhằm đảm bảo việc thưc̣ hiện công bố thông tin đầy đủ, chính xác và kip̣ thời theo quy điṇh của pháp 

luật. 
 

Điều 3. Phaṃ vi áp duṇg 

Quy trình này áp duṇg đối với cá nhân, các phòng ban, đơn vi ̣trưc̣ thuộc có liên quan đến việc công bố 

thông tin theo quy điṇh của pháp luật. 
 

Điều 4. Phương tiện và hình thức công bố thông tin 

Việc công bố thông tin đươc̣ thưc̣ hiện đồng thời thông qua các phương tiện công bố sau:  

1. Trang thông tin điện tử (website) phải có các chuyên muc̣ về quan hệ cổ đông, trong đó phải có 

Điều lệ công ty, Quy chế quản tri ̣ nội bộ, Báo cáo thường niên, Báo cáo tài chính điṇh kỳ phải công bố 

theo quy điṇh và các vấn đề liên quan đến kỳ hop̣ Đaị hội đồng cổ đông. Ngoài ra, trang thông tin điện 

tử phải thường xuyên cập nhật các thông tin phải công bố theo quy điṇh. Công ty phải thông báo với 

UBCKNN, SGDCK và công khai về điạ chỉ trang thông tin điện tử và moị thay đổi liên quan đến địa 

chỉ này.  

2. UBCKNN, SGDCK: thưc̣ hiện đồng thời dưới hình thức văn bản và dữ liệu điện tử, gửi báo cáo 

điện tử qua hệ thống IDS. 

3. Phương tiện thông tin đaị chúng khác theo quy điṇh của pháp luật. Trong một số trường hơp̣, các 

phương tiện thông tin bao gồm trang thông tin điện tử của Trung tâm Lưu ký Chứng khoán, đăng báo 

có phaṃ vi phát hành trong toàn quốc v.v...  
 

Điều 5. Nguyên tắc công bố thông tin  

Người đaị diện theo pháp luật của Công ty hoặc người đươc̣ ủy quyền công bố thông tin (Người công 

bố thông tin) có đầy đủ thẩm quyền và chiụ trách nhiệm công bố thông tin chính thức của Công ty đối 

với UBCKNN, SGDCK, các cơ quan chức năng và cơ quan báo chí theo quy điṇh của Pháp luật và 

Quy trình này. Người đaị diện theo pháp luật của Công ty phải chiụ trách nhiệm về nội dung thông tin 

do người đươc̣ ủy quyền công bố thông tin công bố. Trường hơp̣ thay đổi người đươc̣ ủy quyền công 

bố thông tin phải thông báo bằng văn bản cho UBCKNN, SGDCK ít nhất năm (05) ngày làm việc 

trước khi có sư ̣thay đổi.  

Các nguyên tắc CBTT đươc̣ áp duṇg taị Điều 3 của Thông tư 155/2015/TT- BTC ngày 06 tháng 10 

năm 2015. 
 

CHƯƠNG II: CƠ CẤU TỔ CHỨC 
 

Điều 6. Quyền haṇ và trách nhiệm của Người công bố thông tin 
 

1. Đaị diện cho Côngtytrongcôngtáccôngbốthôngtin. 

2. Yêu cầu các bộ phận có liên quan cung cấp, báo cáo số liệu đầy đủ, đúng thời haṇ. 

3. Đề xuất, kiến nghi ̣ với Hội đồng Quản tri ̣về những hoaṭ động liên quan đến công bố thông tin, việc 

sửa đổi, bổ sung Quy chế này. 

4. Trưc̣ tiếp chỉ đaọ,kiểm tra thông tin lập các báo cáo theo đúng quy điṇh. 

5. Theo dõi những công việc có liên quan, ảnh hưởng đến việc công bố thông tin của Công ty. 

6. Chiụ trách nhiệm trước Công ty và pháp luật về các thông tin công bố. 

 

Điều 7. Nhân sư ̣

Nhân sư ̣công bố thông tin bao gồm các cá nhân, phòng ban, các đơn vi ̣có liên quan làm việc theo quy 

chế kiêm nhiệm. 

 



Điều 8. Nguyên tắc làm việc 

1. Cá nhân: chủ động hoàn thành công việc được giao, trao đổi, chia sẻ thông tin với đồng nghiệp và 

cấp trên; đóng góp ý kiến, phát triển ý tưởng chung. 

2. Tập thể: Người công bố thông tin phân công công việc phù hơp̣ với năng lưc̣ cán bộ; trao đổi, chia 

sẻ thông tin, cùng bàn bac̣ để lấy ý kiến thống nhất, hỗ trơ ̣nhân viên và chiụ trách nhiệm ra quyết 

điṇh. 

CHƯƠNG III: QUY TRÌNH CÔNG BỐ THÔNG TIN 
 

Điều 9. Các bước thưc̣ hiện  

Bước 1: Cá nhân, phòng ban, các đơn vi ̣ có liên quan có trách nhiệm cung cấp các tài liệu cần công bố 

thông tin cho Người công bố thông tin theo phaṃ vi trách nhiệm phải CBTT.  

Bước 2: Người công bố thông tin kiểm tra các tài liệu trước khi CBTT.  

Bước 3: Trên cơ sở tài liệu CBTT đươc̣ cung cấp, Người công bố thông tin ra quyết điṇh CBTT.  

Bước 4: Nhân viên công bố thông tin phối hơp̣ với các cơ quan chức năng theo quy điṇh để tiến hành 

công bố thông tin.  

Tùy thuộc vào nơi phải công bố thông tin, nhân viên công bố thông tin se ̃tiến hành các thủ tuc̣ theo 

quy điṇh và theo quy trình mâũ từng loaị CBTT. 

1. Đối với SGDCK và UBCKNN: 

a) Người công bố thông tin gửi văn bản công bố thông tin theo quy điṇh đến UBCKNN và SGDCK 

hoặc đăng tải trên các báo, bản tin thi ̣ trường chứng khoán đúng thời haṇ. Nội dung thông tin phải 

cung cấp và đươc̣ phép cung cấp đối với từng hình thức công bố (điṇh kỳ, bất thường, theo yêu cầu) 

đươc̣ quy điṇh taị Quy chế này; 

b) Văn bản công bố thông tin nếu đồng thời đươc̣ gửi đến nhiều nơi thì phải đươc̣ gửi đến UBCKNN, 

SGDCK trước khi công bố trên các phương tiện thông tin đaị chúng. 

2. Đối với cácphươngtiệnthôngtinđaị chúng: 

a) Đối với bài phỏng vấn có liên quan đến HĐQT, Ban Tổng giám đốc và các cá nhân có liên quan 

khác trong Công ty: Yêu cầu đơn vi ̣ phỏng vấn gửi câu hỏi, Công ty trả lời bằng văn bản, có xác nhận 

của Người công bố thông tin và dấu của Công ty; 

b) Đối với tin bài phản ánh do Công ty cung cấp thông tin cho đơn vi ̣ phỏng vấn, đề nghi ̣đơn vi ̣ phỏng 

vấn trước khi đăng bài phải trao đổi trước với Người công bố thông tin và đươc̣ Người công bố thông 

tin xác nhận trước khi công bố;  

c) Đối với tin bài của đơn vi ̣ phỏng vấn viết về Công ty mà không do Công ty cung cấp thông tin hoặc 

đối với các thông tin đăng sai lệch; Người công bố thông tin có trách nhiệm báo cáo, đề xuất, thảo văn 

bản yêu cầu đơn vi ̣ có liên quan cải chính thông tin. Công ty không chiụ trách nhiệm về tính chính xác 

cũng như về ảnh hưởng của thông tin đối với nhà đầu tư và thi ̣trường chứng khoán. 

Bước 5: Hậu kiểm công bố thông tin 

Sau khi thông tin đã đươc̣ công bố, Người công bố thông tin phải có trách nhiệm kiểm tra, đối chiếu laị 

các số liệu, cũng như nội dung đã đươc̣ công bố. Nếu phát hiện thấy dấu hiệu sai sót, không đúng với 

nội dung đã cung cấp, Người công bố thông tin có ý kiến yêu cầu nơi công bố thông tin phải đính 

chính laị các thông tin đó.  

Bước 6: Lưu giữ, bảo quản các tài liệu đã công bố thông tin 

Sau khi tiến hành công bố thông tin. Cá nhân, phòng ban, các đơn vi ̣có liên quan phải tiến hành lưu 

giữ, bảo quản những tài liệu đã công bố, làm cơ sở để đối chiếu và kiểm tra sau này.  

Điều 10. Các hình thức công bố thông tin  

1. Công bố thông tin điṇh kỳ 

1.1. Công ty phải công bố báo cáo tài chính năm đã đươc̣ kiểm toán bởi tổ chức kiểm toán đươc̣ chấp 



thuận theo nguyên tắc sau: 

a) Nội dung công bố thông tin về báo cáo tài chính năm bao gồm: Bảng cân đối kế toán; Báo cáo kết 

quả hoaṭ động kinh doanh; Báo cáo lưu chuyển tiền tệ (trưc̣ tiếp/gián tiếp); Bản thuyết minh báo cáo 

tài chính (báo cáo tài chính năm của công ty me ̣và báo cáo tài chính năm hơp̣ nhất) theo qui điṇh của 

pháp luật về kế toán; 

b) Công ty phải công bố Báo cáo tài chính năm đã đươc̣ kiểm toán trong thời haṇ mười (10) ngày kể từ 

ngày tổ chức kiểm toán ký báo cáo kiểm toán nhưng không vươṭ quá 90 ngày, kể từ ngày kết thúc năm 

tài chính; Trường hơp̣ kiểm toán không chấp nhận một phần báo cáo tài chính, thì Công ty phải công 

bố báo cáo tài chính, báo cáo kiểm toán kèm theo văn bản giải trình của Công ty. 

1.2. Công ty phải lập và công bố Báo cáo Thường niên theo Phu ̣ luc̣ số 04 taị Thông tư số 

155/2015/TT-BTC ngày 06 tháng 10 năm 2015. Thời haṇ công bố Báo cáo Thường niên không quá 20 

ngày sau ngày công bố báo cáo tài chính năm đươc̣ kiểm toán nhưng không vươṭ quá 120 ngày, kể từ 

ngày kết thúc năm tài chính. Thông tin tài chính trong báo cáo thường niên phải phù hơp̣ với báo cáo 

tài chính năm đươc̣ kiểm toán. 
 

1.3.  Công bố thông tin về hop̣ Đaị hội đồng cổ đông thường niên. 

a) Chậm nhất 10 ngày trước ngày khai mac̣ hop̣ Đaị hội đồng cổ đông, Công ty phải công bố trên 

trang thông tin điện tử của Công ty và của UBCKNN, SGDCK về việc hop̣ Đaị hội đồng cổ đông, 

trong đó nêu rõ đường dâñ đến toàn bộ tài liệu hop̣ Đaị hội đồng cổ đông thường niên bao gồm: thông 

báo mời hop̣, mâũ chỉ điṇh đaị diện theo ủy quyền dư ̣hop̣, chương trình hop̣, phiếu biểu quyết, danh 

sách và thông tin chi tiết của các ứng cử viên trong trường hơp̣ bầu thành viên Ban kiểm soát, thành 

viên Hội đồng quản tri;̣ các tài liệu tham khảo làm cơ sở thông qua quyết điṇh và dư ̣thảo nghi ̣ quyết 

đối với từng vấn đề trong chương trình hop̣; 

Tài liệu hop̣ Đaị hội đồng cổ đông phải đươc̣ đăng tải và cập nhật các sửa đổi, bổ sung (nếu có) cho tới 

khi kết thúc Đaị hội đồng cổ đông;  

b) Trường hơp̣ không tổ chức thành công cuộc hop̣ Đaị hội đồng cổ đông lần thứ nhất, Công ty phải 

công bố về chương trình và thời điểm dư ̣kiến các cuộc hop̣ kế tiếp, tiếp tuc̣ duy trì việc đăng tải và cho 

phép cổ đông tải tài liệu hop̣ Đaị hội đồng cổ đông theo quy điṇh taị điểm a khoản này cho đến khi tổ 

chức thành công Đaị hội đồng cổ đông. Thời điểm tổ chức các cuộc hop̣ kế tiếp thưc̣ hiện theo quy 

điṇh pháp luật về doanh nghiệp; 

c) Biên bản hop̣, Nghi ̣ quyết của Đaị hội đồng cổ đông thường niên phải đươc̣ công bố theo quy điṇh 

taị điểm 2.1.c khoản 2 Điều 10 chương III. 

1.4. Công bố thông tin về hoaṭ động chào bán và báo cáo sử duṇg vốn 

a) Hoaṭ động chào bán chứng khoán riêng lẻ, chào bán chứng khoán ra công chúng; thưc̣ hiện nghiã 

vu ̣công bố thông tin theo quy điṇh pháp luật về chào bán chứng khoán; 

b) Trường hơp̣ huy động vốn để thưc̣ hiện dư ̣án đầu tư, điṇh kỳ 06 tháng kể từ ngày kết thúc đơṭ chào 

bán cho đến khi hoàn thành dư ̣án; hoặc cho đến khi giải ngân hết số tiền huy động đươc̣, Công ty phải 

báo cáo UBCKNN, SGDCK và công bố thông tin về tiến độ sử duṇg vốn thu đươc̣ từ đơṭ chào bán. 

Trường hơp̣ thay đổi các nội dung taị phương án sử duṇg vốn, trong vòng 10 ngày kể từ khi ra quyết 

điṇh thay đổi các nội dung này, Công ty phải báo cáo UBCKNN, SGDCK và công bố thông tin nội 

dung thay đổi trên trang thông tin điện tử của Công ty. Moị thay đổi phải đươc̣ báo cáo laị taị Đaị hội 

đồng cổ đông gần nhất.  

Công ty phải công bố báo cáo sử duṇg vốn đươc̣ kiểm toán xác nhận taị Đaị hội đồng cổ đông hoặc 

thuyết minh chi tiết việc sử duṇg vốn thu đươc̣ từ đơṭ chào bán trong Báo cáo Tài chính năm đươc̣ 

kiểm toán xác nhận. 

1.5. Công bố thông tin về tỷ lệ sở hữu nước ngoài 



Công ty phải công bố thông tin về giới haṇ tỷ lệ sở hữu nước ngoài và các thay đổi có liên quan đến tỷ 

lệ sở hữu này trên trang thông tin điện tử của Công ty, của SGDCK và Trung tâm lưu ký chứng khoán 

theo quy điṇh pháp luật chứng khoán hướng dâñ hoaṭ động đầu tư nước ngoài trên thi ̣ trường chứng 

khoán Việt Nam. 
 

2. Công bố thông tin bất thường 

2.1.Công ty phải công bố thông tin bất thường trong thời haṇ hai mươi bốn (24) giờ kể từ khi xảy ra 

các sư ̣kiện sau đây: 

a) Tài khoản của Công ty taị ngân hàng bi ̣phong tỏa hoặc đươc̣ phép hoaṭ động trở laị sau khi bi ̣

phong tỏa, ngoaị trừ trường hơp̣ phong tỏa theo yêu cầu của chính Công ty; 

b) Taṃ ngừng một phần hoặc toàn bộ hoaṭ động kinh doanh, bổ sung hoặc rút bớt một hoặc một số 

ngành nghề đầu tư, kinh doanh; bi ̣ đình chỉ hoặc thu hồi Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp; thay 

đổi thông tin trong bản cáo bac̣h sau khi đã đươc̣ UBCKNN cấp giấy chứng nhận chào bán; 

c) Thông qua quyết điṇh của Đaị hội đồng cổ đông (Biên bản hop̣, Nghi ̣ quyết của Đaị hội đồng cổ 

đông), hoặc biên bản kiểm phiếu (trong trường hơp̣ lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản). Trường hơp̣ Đaị 

hội đồng cổ đông thông qua việc hủy niêm yết, Công ty phải công bố thông tin về việc hủy niêm yết 

kèm theo tỷ lệ thông qua của cổ đông không phải là cổ đông lớn; 

d) Quyết điṇh mua hoặc bán cổ phiếu quy;̃ và các quyết điṇh liên quan đến việc chào bán chứng 

khoán theo quy điṇh pháp luật về doanh nghiệp; 

e) Quyết điṇh về mức cổ tức, hình thức trả cổ tức, thời gian trả cổ tức; quyết điṇh tách, gộp cổ phiếu; 

f) Quyết điṇh về việc tổ chức laị doanh nghiệp (chia, tách, hơp̣ nhất, sáp nhập doanh nghiệp), giải thể 

doanh nghiệp; thay đổi tên Công ty, con dấu của Công ty; thay đổi điạ điểm, thành lập mới hoặc đóng 

cửa tru ̣sở chính, chi nhánh, văn phòng giao dic̣h; sửa đổi, bổ sung Điều lệ; chiến lươc̣, kế hoac̣h phát 

triển trung haṇ và kế hoac̣h kinh doanh hàng năm của Công ty; 

g) Quyết điṇh thay đổi kỳ kế toán, chính sách kế toán áp duṇg; thông báo doanh nghiệp kiểm toán đã 

ký hơp̣ đồng kiểm toán báo cáo tài chính năm hoặc thay đổi doanh nghiệp kiểm toán (sau khi ký hơp̣ 

đồng); doanh nghiệp kiểm toán từ chối kiểm toán báo cáo tài chính của Công ty; kết quả điều chỉnh hồi 

tố báo cáo tài chính (nếu có); ý kiến không phải là ý kiến chấp nhận toàn phần của kiểm toán viên đối 

với báo cáo tài chính; 

h) Quyết điṇh tham gia góp vốn thành lập, mua để tăng sở hữu trong một công ty dâñ đến công ty đó 

là công ty con, công ty liên doanh, công ty liên kết hoặc bán để giảm sở hữu taị công ty con, công ty 

liên doanh, công ty liên kết dâñ đến công ty đó không còn là công ty con, công ty liên doanh, công ty 

liên kết; đóng mở chi nhánh, nhà máy, văn phòng đaị diện; 

i) Quyết điṇh của Đaị hội đồng cổ đông hoặc Hội đồng quản tri ̣thông qua hơp̣ đồng, giao dic̣h giữa 

Công ty với người nội bộ hoặc người có liên quan; 

j) Quyết điṇh phát hành trái phiếu chuyển đổi, cổ phiếu ưu đãi; 

k) Khi có sư ̣thay đổi số cổ phiếu có quyền biểu quyết đang lưu hành. Thời điểm công bố thông tin 

thưc̣ hiện như sau: 

+ Trường hơp̣ Công ty phát hành thêm cổ phiếu, tính từ thời điểm Công ty báo cáo UBCKNN về kết 

quả phát hành theo quy điṇh pháp luật về phát hành chứng khoán; 

+ Trường hơp̣ Công ty giao dic̣h cổ phiếu quy,̃ tính từ thời điểm Công ty báo cáo kết quả giao dic̣h cổ 

phiếu quy ̃theo quy điṇh pháp luật về giao dic̣h cổ phiếu quy;̃  

l) Khi nhận đươc̣ giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp hoặc Giấy phép hoaṭ động của Công ty 

đươc̣ sửa đổi, bổ sung; 

m) Công ty thay đổi, bổ nhiệm mới, bổ nhiệm laị, bãi nhiệm người nội bộ: Trong vòng 03 ngày làm 

việc kể từ ngày CBTT về việc thay đổi, bổ nhiệm mới, bổ nhiệm laị, bãi nhiệm người nội bộ, Công ty 



gửi cho UBCKNN, SGDCK nơi Công ty đăng ký giao dic̣h Bản cung cấp thông tin của người nội bộ 

mới (nếu có) theo Phu ̣luc̣ 03 của Thông tư 155/2015/TT-BTC ngày 06 tháng 10 năm 2015; 

n) Khi nhận đươc̣ quyết điṇh khởi tố, taṃ giam, truy cứu trách nhiệm hình sư ̣đối với người nội bộ 

Công ty; 

o) Khi nhận đươc̣ bản án, quyết điṇh của Tòa án liên quan đến hoaṭ động của Công ty; kết luận của cơ 

quan thuế về việc Công ty vi phaṃ pháp luật về thuế; 

p) Quyết điṇh vay hoặc phát hành trái phiếu dâñ đến tổng giá tri ̣các khoản vay của Công ty có tổng 

giá tri ̣ từ 30 % vốn chủ sở hữu trở lên tính taị báo cáo tài chính năm gần nhất đã đươc̣ kiểm toán hoặc 

báo cáo tài chính bán niên đươc̣ soát xét; 

Trường hơp̣ tổng giá tri ̣ các khoản vay của Công ty đaṭ từ 30% vốn chủ sở hữu trở lên tính taị báo cáo 

tài chính năm gần nhất đã đươc̣ kiểm toán hoặc báo cáo tài chính bán niên đươc̣ soát xét, Công ty 

CBTT về các quyết điṇh vay thêm hoặc phát hành thêm trái phiếu có giá tri ̣từ 10% vốn chủ sở hữu trở 

lên theo báo cáo tài chính năm gần nhất đã đươc̣ kiểm toán hoặc báo cáo tài chính bán niên đươc̣ soát 

xét;  

q) Công ty nhận đươc̣ thông báo của Tòa án thu ̣lý đơn yêu cầu mở thủ tuc̣ phá sản doanh nghiệp; 

r) Khi xảy ra các sư ̣kiện khác có ảnh hưởng lớn đến hoaṭ động sản xuất kinh doanh hoặc tình hình 

quản tri ̣ của Công ty. 

2.2.Công bố thông tin về Đaị hội đồng cổ đông bất thường hoặc thông qua nghi ̣quyết Đaị hội đồng cổ 

đông dưới hình thức lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản: 

a) Việc CBTT về Đaị hội đồng cổ đông bất thường thưc̣ hiện theo quy điṇh taị điểm 1.3 Khoản 1 

Điều 10 Chương III; 

b) Trường hơp̣ lấy ý kiến Đaị hội đồng cổ đông bằng văn bản, chậm nhất 10 ngày trước thời haṇ phải 

gởi laị phiếu lấy ý kiến, Công ty phải công bố trên trang thông tin điện tử của Công ty, đồng thời gởi 

cho tất cả các cổ đông phiếu lấy ý kiến, dư ̣thảo nghi ̣ quyết Đaị hội đồng cổ đông và các tài liệu giải 

trình dư ̣thảo nghi ̣ quyết. 

2.3.Khi CBTT theo quy điṇh taị khoản 2.1 Điều này, Công ty phải nêu rõ sư ̣kiện xảy ra, nguyên nhân 

và các giải pháp khắc phuc̣ (nếu có). 

2.4.CBTT liên quan đến ngày đăng ký cuối cùng thưc̣ hiện quyền cho cổ đông hiện hữu. Công ty báo 

cáo và nộp đầy đủ các tài liệu là căn cứ pháp lý liên quan đến ngày đăng ký cuối cùng dư ̣kiến thưc̣ 

hiện quyền cho cổ đông hiện hữu cho TTLKCK, SGDCK, UBCKNN, đồng thời CBTT chậm nhất 10 

ngày trước ngày đăng ký cuối cùng dư ̣kiến. 

2.5.CBTT trong các trường hơp̣ đặc biệt như sau: 

a) Sau khi thay đổi kỳ kế toán, Công ty công bố báo cáo tài chính khi thay đổi kỳ kế toán đã đươc̣ 

kiểm toán theo quy điṇh pháp luật về kế toán doanh nghiệp trong thời haṇ 10 ngày, kể từ ngày tổ chức 

kiểm toán ký báo cáo kiểm toán; 

b) Sau khi hoàn tất việc chuyển đổi hình thức sở hữu doanh nghiệp, Công ty công bố báo cáo tài 

chính sau khi chuyển đổi hình thức sở hữu doanh nghiệp đã đươc̣ kiểm toán theo quy điṇh của pháp 

luật kế toán doanh nghiệp trong thời haṇ 10 ngày, kể từ ngày tổ chức kiểm toán ký báo cáo kiểm toán; 

c) Sau khi chia, tách, sáp nhập, Công ty là doanh nghiệp bi ̣ chia, bi ̣ tách, hoặc bi ̣sáp nhập công bố 

Báo cáo tài chính khi chia tách, sáp nhập doanh nghiệp đã đươc̣ kiểm toán theo quy điṇh của pháp luật 

kế toán trong thời haṇ 10 ngày kể từ ngày tổ chức kiểm toán ký báo cáo kiểm toán. 
 

3. Công bố thông tin theo yêu cầu 

3.1.Trong các trường hơp̣ sau đây, Công ty phải CBTT trong vòng 24 giờ, kể từ khi nhận đươc̣ yêu cầu 

của UBCKNN, SGDCK nơi Công ty đăng ký giao dic̣h: 

a) Khi xảy ra sư ̣kiện ảnh hưởng nghiêm troṇg đến lơị ích hơp̣ pháp của nhà đầu tư;  



b) Có thông tin liên quan đến Công ty ảnh hưởng lớn đến giá chứng khoán và cần phải xác nhận 

thông tin đó. 

c) Nội dung thông tin công bố theo yêu cầu phải nêu rõ sư ̣kiện đươc̣ UBCKNN, SGDCK yêu cầu 

công bố; nguyên nhân và đánh giá của Công ty về tính xác thưc̣ của sư ̣kiện đó, giải pháp khắc phuc̣ 

(nếu có). 
 

Điều 11. Taṃ hoãn công bố thông tin 

1. Trường hơp̣ việc công bố thông tin không thể thưc̣ hiện đúng thời haṇ vì lý do bất khả kháng, Công 

ty báo cáo UBCKNN, SGDCK và thưc̣ hiện việc công bố thông tin trong thời gian ngắn nhất ngay sau 

khi sư ̣kiện bất khả kháng đã đươc̣ khắc phuc̣. 

2. Việc taṃ hoãn công bố thông tin phải đươc̣ công bố trên phương tiện công bố thông tin của 

UBCKNN, SGDCK và Công ty, trong đó nêu rõ lý do của việc taṃ hoãn công bố thông tin.  

3. Công ty gởi văn bản đề nghi ̣ UBCKNN, SGDCK xem xét và chấp thuận việc bảo lưu chưa công bố 

thông tin ra công chúng trong các trường hơp̣ sau: 

- Thông tin có thể ảnh hưởng đến an ninh quốc phòng và lơị ích quốc gia; 

- Thông tin có thể làm lộ bí mật kinh doanh, làm tổn haị đến lơị ích của Công ty; 

- Thông tin có thể gây hiểu lầm, ảnh hưởng đến lơị ích của nhà đầu tư. 
 

Điều 12. Xử lý vi phaṃ 

Cá nhân, phòng ban các đơn vi ̣ có liên quan nếu có hành vi, vi phaṃ các quy điṇh công bố thông tin 

trong quy trình này và các quy điṇh của pháp luật có liên quan đến việc công bố thông tin thì tùy theo 

tính chất, mức độ vi phaṃ mà bi ̣ xử lý kỷ luật, xử phaṭ hành chính hoặc bi ̣truy cứu trách nhiệm hình 

sư;̣ nếu gây ra thiệt haị thì phải bồi thường theo quy điṇh của pháp luật và quy điṇh của Công ty. 
 

Điều 13. Tổ chức thưc̣ hiện 

Căn cứ vào nội dung Quy trình này các cá nhân, phòng ban, các đơn vi ̣có liên quan chiụ trách nhiệm 

triển khai thưc̣ hiện. Trong trường hơp̣ có những quy điṇh của pháp luật có liên quan đến nghiã vu ̣

CBTT chưa đươc̣ đề cập trong quy trình này hoặc trong trường hơp̣ có những quy điṇh mới của pháp 

luật khác với những điều khoản trong Quy trình công bố thông tin thì những quy điṇh pháp luật đó 

đương nhiên đươc̣ áp duṇg và điều chỉnh nghiã vu ̣công bố thông tin của các đối tươṇg có nghiã vu ̣

CBTT liên quan.  

Việc sửa đổi bổ sung Quy trình CBTT này do Tổng giám đốc quyết điṇh.  
 

    Đại diện theo pháp luật của Công ty 
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