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II. Hội đồng quản trị (Báo cáo năm 2022) 

1. Thông tin về thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT) 

S

tt  
Thành viên HĐQT Chức vụ 

Ngày bắt đầu là thành viên 

HĐQT 

Ngày bổ 

nhiệm 

Ngày miễn 

nhiệm 

1.  Vũ Hải Vĩnh Chủ tịch HĐQT 29/04/2021  

2.  Ông Bùi Mạnh Hùng Thành viên HĐQT  26/04/2022 

3.  Ông Vũ Dương Ngọc Duy Thành viên HĐQT 01/11/2011  

4.  Ông Đào Trung Thanh Thành viên HĐQT 05/04/2014  

5.  Ông Văn Viết Tuấn Thành viên HĐQT 11/01/2017  

6.  Ông Giáp Minh Trung Thành viên HĐQT 26/04/2022  

2. Các cuộc họp HĐQT 

Stt  Thành viên HĐQT 

Số buổi họp 

HĐQT tham 

dự 

Tỷ lệ tham 

dự họp 

Lý do không tham 

dự họp 

1.  Ông Vũ Hải Vĩnh 08 100%  

2.  Ông Bùi Mạnh Hùng 02 25% 
Miễn nhiệm ngày 

26/04/2022 

3.  Ông Vũ Dương Ngọc Duy 08 100%  

4.  Ông Đào Trung Thanh 08 100%  

5.  Ông Văn Viết Tuấn 08 100%  

6.  Giáp Minh Trung 06 75% 
Được bầu ngày 

26/04/2022 

 

3. Hoạt động giám sát của HĐQT đối với Ban Giám đốc:  

*** Ngày họp: Ngày 09 tháng 02 năm 2022. 

I. Nội dung: 

Toàn thể các thành viên HĐQT tham gia họp đều nhất trí với nội dung chương trình họp gồm: 

1. Tình hình kinh tế xã hội - ảnh hưởng hoạt động Công ty. 

2. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2021 Công  ty VTB và các Công  ty 

thành viên.  

3. Báo cáo hoạt động sản xuất kinh doanh.  

4. Báo cáo thực hiện các dự án Phạm văn Hai, Cát Lái, gia hạn thuê đất 248 A Nơ Trang Long, 

dự án Cát Lái. 

5. Kế hoạch ngân sách năm 2022.  

6. Thông qua kế hoạch kiểm toán nội bộ năm 2022. 
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II. Nội dung chi tiết: 

1. Nội dung thứ nhất: Tình hình kinh tế xã hội - ảnh hưởng hoạt động Công ty - Ông Văn 

Viết Tuấn thay mặt Ban điều hành trình bày (theo tài liệu đã gởi): 

* Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ nhất: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi tới thống nhất các ý kiến Ban điều hành nêu ra. 

2. Nội dung thứ hai: Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2021 của Công ty 

VTB và các Công ty thành viên. Ông Văn Viết Tuấn thay mặt Ban điều hành trình bày: 

KẾT QUẢ SXKD VTB năm 2021- báo cáo riêng: 

- Tổng doanh số  :149,1 tỷ  - Đạt 119,4 %      -So với KH năm 2021 là 125,0 tỷ   

- Lợi nhuận trước thuế :8,05 tỷ  - Đạt 73,2 %         -So với KH năm 2021 là 11,0 tỷ  

   Báo cáo KQ SXKD năm 2021 (VTB)- Đơn vị tính: triệu đồng 

Chỉ tiêu TH 2021 TH 2020 KH 2021 TH21/KH 21 TH21/TH 20 

Tổng doanh thu 149.199  103.451  125.003  119,4% 144,2% 

Lợi nhuận trước thuế 8.050  9.390  11.000  73,2% 85,7% 

Lợi nhuận sau thuế 8.050  9.390  9.500  84,7% 85,7% 

 

 KẾT QUẢ SXKD NĂM 2021 (CÁC CÔNG TY THÀNH VIÊN): 

 

 Báo cáo KQ SXKD năm 2021 (JS VTB) - Đơn vị tính: triệu đồng 

Chỉ tiêu TH 2021 KH 2021 TH 21/KH 21 

Tổng doanh thu 182.699              164.000  111,4% 

Lợi nhuận trước thuế 10.890                   7.000  155,6% 

Lợi nhuận sau thuế  9.355                   5.600  167,0% 

  

Báo cáo KQ SXKD năm 2021 (VTB IT)- Đơn vị tính: triệu đồng 

Chỉ tiêu TH 2021 KH 2021 TH 21/KH 21 

Tổng doanh thu 53.430  45.000  118,7% 

Lợi nhuận trước thuế 403  1.000  40,3% 

Lợi nhuận sau thuế 322 800  40,3% 

  

Báo cáo KQ SXKD năm 2021 (VITEK HN)- Đơn vị tính: triệu đồng 

Chỉ tiêu TH 2021 KH 2021 

Tổng doanh thu 2.287                           -    

Lợi nhuận trước thuế 185                           -    

Lợi nhuận sau thuế 185   -  
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KẾT QUẢ SXKD NĂM 2021 (BÁO CÁO HỢP NHẤT) 

 Tổng doanh số hợp nhất: 329,8 tỷ     -Đạt 99,9 %  - So với KH năm 2021 là 330,0 tỷ 

 Lợi nhuận trước thuế : 9,26 tỷ -Đạt 51,5 % - So với KH năm 2021 là 18,0 tỷ 

 

Báo cáo KQ SXKD năm 2021 (VTB hợp nhất)- Đơn vị tính: triệu đồng 

Chỉ tiêu TH 2021  KH 2021  TH 11/KH 21 

Tổng doanh thu 329.835  330.000  99,9% 

Lợi nhuận trước thuế 9.261   18.000  51,5% 

 

 Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ hai: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi tới thống nhất: Ghi nhận báo cáo về kết quả SXKD của Công ty với số liệu và các nội dung 

chi tiết như đã trình bày. 

3. Nôi dung thứ ba: Báo cáo Hoạt động sản xuất kinh doanh. 

Ông Văn Viết Tuấn thay mặt Ban điều hành trình bày: Chi tiết theo báo cáo đính kèm 

Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ ba: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo luận 

đi tới thống nhất: Ghi nhận báo cáo về Hoạt động SXKD của Công ty theo các nội dung chi tiết 

như đã trình bày. 

4. Nội dung thứ tư: Báo cáo thực hiện các dự án Phạm văn Hai, Cát Lái, gia hạn thuê đất 

248 A Nơ Trang Long. (theo báo cáo đã gởi): 

Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ tư: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi kết luận:  

+ Theo dõi sát sao, kiên trì, linh hoạt xử lý theo các hướng chính thức và phi chính thức. 

+ Ghi nhận Báo cáo thực hiện các dự án Phạm văn Hai, Cát Lái, gia hạn thuê đất 248 A Nơ Trang 

Long như đã trình bày. 

5. Nội dung thứ năm: KẾ HOẠCH NGÂN SÁCH NĂM 2022. Ông Văn Viết Tuấn thay mặt 

Ban điều hành trình bày:  

a) ĐỊNH HƯỚNG HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH. ( theo báo cáo đã gởi) 

 Những khó khăn dự báo cho năm 2022: (theo báo cáo đã gởi) 

b) KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2022 (BC RIÊNG): HĐQT tạm giao Ban điều hành Kế hoạch sản 

xuất kinh doanh năm 2022 của Công ty VTB (BC riêng) 

- Tổng doanh số báo cáo riêng (KH năm 2022): dự kiến tăng khoảng 20% so với Kế hoạch 

năm 2021. 

- Lợi nhuận trước thuế báo cáo riêng (KH năm 2022) bằng chỉ tiêu kế hoạch năm 2021. 

- Giao Ban điều hành xây dựng báo cáo kế hoạch 2022 chi tiết trình Đại hội đồng cổ đông 

xem xét phê duyệt theo thẩm quyền. 

c) KẾ HOẠCH KQ SXKD NĂM 2022 (BC HỢP NHẤT) 

 Tổng doanh số hợp nhất (KH năm 2022): dự kiến tương đương 90% so với thực hiện năm 

2021. 

 Lợi nhuận trước thuế hợp nhất (KH năm 2022): dự kiến tăng khoảng 62,0 % so với thực hiện 
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năm 2021. 

 + Đổi mới tầm nhìn: 

 VTB là công ty có sản phẩm Thương Hiệu Quốc Gia; hoạt động trên nhiều lĩnh vực:  công 

nghệ, sản xuất, kinh doanh, tài chính, bất động sản… trong đó công nghệ là ưu tiên. 

 VTB sẽ trở thành một trong những công ty công nghệ hàng đầu, phát triển bền vững theo định 

hướng kinh tế số, có sản phẩm và dịch vụ mang hàm lượng Trí Tuệ Việt cao tại thị trường trong 

và ngoài nước. 

  + Khẩu hiệu 2022:  

“Hợp tác hiệu quả - Vượt sóng an toàn” 

      Với ý nghĩa:  

VTB suốt 40 năm thành lập sẽ: 

Tiếp tục hợp tác với nhân viên, với đối tác, với khách hàng và xã hội một cách hiệu quả 

 Để vượt sóng rủi ro về dịch bệnh, cạnh tranh…  

Nhằm đạt mục tiêu sản xuất kinh doanh trong điều kiện an toàn nhất. 

 

 + Các chương trình mục tiêu 2022: Theo tài liệu đã gởi  

 Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ năm: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi tới thống nhất: Ghi nhận Kế hoạch ngân sách 2022 như đã trình bày.  

 Lưu ý về Kế hoạch chi lương thưởng sao cho phù hợp khi trình ra ĐHĐCĐ 

6. Nội dung thứ sáu: Thông qua kế hoạch kiểm toán nội bộ năm 2022. Ông Vũ Dương Ngọc 

Duy trình bày (theo báo cáo đã gởi) 

 Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ sáu: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi tới thống nhất:  

 + Ủy quyền cho thường trực HĐQT ký Kế hoạch của Ban kiểm toán nội bộ, sau khi thống nhất 

ý kiến với Tổng giám đốc và Ban kiểm soát, tuy nhiên khi thực hiện phải có hai biên bản cho Ban 

kiểm soát và Ban kiểm toán nội bộ 

 + Ghi nhận kế hoạch kiểm toán nội bộ năm 2022 như đã trình bày. 

III. Biểu quyết thông qua và kết thúc phiên họp 

1. Ý kiến kết luận của Chủ tọa: HĐQT ghi nhận các báo cáo của Ban lãnh đạo công ty VTB. 

2. Kết thúc thảo luận, Chủ tọa đã tiến hành lấy ý kiến bằng biểu quyết về 06 (sáu) nội dung kể 

trên và được toàn thể các thành viên tham dự thông qua với tỷ lệ: 100% đồng ý (5/5). 

 

*** Ngày họp: Ngày 03 tháng 03 năm 2022. 

I. Nội dung: 

Toàn thể các thành viên HĐQT tham gia họp đều nhất trí với nội dung chương trình họp gồm: 

1. Báo cáo tình hình và KQ SXKD tháng 1/2022. 

2. Báo cáo tình hình các dự án SXKD – dịch vụ. 

3. Báo cáo tình hình các dự án đất đai, giải pháp của mặt bằng Cát lái. 

4. Duyệt bộ hồ sơ ĐHCĐ. 

5. Các vấn đề khác. 
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II. Nội dung chi tiết: 

1. Nội dung thứ nhất: Báo cáo tình hình và KQ SXKD tháng 1/2022 - Ông Văn Viết Tuấn 

thay mặt Ban điều hành trình bày (theo tài liệu đã gởi): 

Báo cáo KQ SXKD tháng 01 năm 2022 (VTB) 

            ĐVT: Triệu đồng 

   * Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ nhất: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi tới thống nhất là Ghi nhận kết quả sản xuất kinh doanh tháng 1/2022 với các số liệu và các 

nội dung chi tiết như đã trinh bày 

2. Nội dung thứ hai: Báo cáo tình hình các dự án SXKD – dịch vụ. Ông Văn Viết Tuấn thay 

mặt Ban điều hành trình bày (theo tài liệu đã gởi): 

 Tình hình Sản xuất kinh doanh tóm tắt: 

1. Bộ phận bán hàng miền Nam đã có liên hệ mở thêm một số khách hàng doanh nghiệp phân 

phối như Hàng Thông, Thúy Mai… Nhưng doanh số vẫn thấp so với mục tiêu. 

2. Bộ phận Thương mại điện tử tuy thực hiện rất nhiều hoạt động nhưng hiệu quả cũng chỉ là duy 

trì quảng bá hạn chế. 

3. Các kênh bán hàng khác như IT, dự án, kinh doanh y tế trước Tết bán doanh số tương đối 

nhưng sau Tết thì đang khó khăn. 

4. Công ty cố gắng phát triển loại hình hoạt động mới là dịch vụ bảo hành, tư vấn sau bán hàng 

cho các sản phẩm không phải là VTB. 

5. Tình hình các dự án   

*  K-Elect, một hãng TV của Hàn Quốc đã thương thảo và ký hợp đồng SX và dịch vụ TV LED 

từ Open Cell đến lắp ráp hoàn tất (SKD), dự kiến SX 6 models, số lượng hoạch định 60K/ năm. 

• Hãng Xelex gia công máy tính bảng đã ký hợp đồng nhưng do khó khăn về vay vốn, đấu thầu 

nên hoãn thời gian sản xuất đến tháng 4/2022. 

• Đối tác Hisene/ Toshiba trở lại đàm phán nhưng hình thức hợp tác phải cân nhắc yếu tố rủi ro. 

• Asanzo vẫn tiếp tục, (đã lắp 32”, 55”) vừa qua cũng chuyển 2700 TV 43” sang VTB lắp ráp, 

hình thức vẫn là từ Opencell nên khối lượng/số lượng gần như gấp đôi lắp ráp SKD trước đây. 

• Thái Bình, đối tác xuất khẩu tủ lạnh đi Cuba vừa qua cũng thông báo là khách hàng sẽ lấy số 

lượng Nmdl đã sản xuất khoảng cuối tháng 3. 

• Khẩu trang: đang chuẩn bị sản xuất mẫu loại KTYT 4 lớp và sẽ bán trên tập khách hàng cùng 

với KTYT 3 lớp để đa dạng hóa, cũng như kinh doanh kit test, xịt kháng khuẩn, camera… 

• Công tác R&D với trọng tâm là phần mềm VTB meeting và tìm kiếm hợp tác các đối tác công 

Chỉ tiêu TH 2021 
TH 

T01/2022 
KH 2022 

TH 

T01/KH 

2022 

KH22/TH 

21 

Tổng doanh thu 149.199 9.795 155.000 6,3% 103,9% 

Lợi nhuận trước thuế 8.050 1.065 11.000 9,7% 136,6% 

Lợi nhuận sau thuế 8.050 852 9.010 9,5% 111,9% 
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nghệ khác. 

 Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ hai: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi tới thống nhất: 

+ Đưa thêm hợp tác với Châu long – FPT về kinh doanh khẩu trang 

+ Ghi nhận báo cáo về tình hình các dự án SXKD – dịch vụ của Công ty với các nội dung chi tiết 

như đã trình bày. 

3.Nôi dung thứ ba: Báo cáo tình hình các dự án đất đai, giải pháp của Mặt bằng Cát lái. 

Ông Đào Trung Thanh thay mặt Ban điều hành trình bày: Chi tiết theo báo cáo đính kèm 

* Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ ba: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi tới thống nhất: Ghi nhận báo cáo tình hình các dự án đất đai, giải pháp của Mặt bằng Cát 

lái của Công ty theo các nội dung chi tiết như đã trình bày. 

4.Nội dung thứ tư: Phê duyệt thời điểm, chương trình và hồ sơ ĐHĐCĐ VTB 2022. (theo 

các hồ sơ đã gởi): 

- Ngày giờ tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022: lúc 8g00 26/4/2022. 

- Thời gian và địa điểm tổ chức ĐHĐCĐ 2022 

- Nội dung các Báo cáo và các tờ trinh 

- Thù lao HĐQT lạc hậu sau 14 năm đề nghị điều chỉnh: CT 5 tr, TV 3tr, BKS 3tr, TV BKS 1,5tr 

trình Đại hội đồng cổ đông 2022 phê duyệt. 

 Phần trao đổi, thảo luận về nội dung thứ tư: Các thành viên Hội đồng quản trị trao đổi thảo 

luận đi đến thống nhất:  

5.Nội dung thứ năm: Các vấn đề khác 

Không có 

III. Biểu quyết thông qua và kết thúc phiên họp 

1. Ý kiến kết luận của Chủ tọa: HĐQT ghi nhận các báo cáo của Ban lãnh đạo công ty VTB. 

2. Kết thúc thảo luận, Chủ tọa đã tiến hành lấy ý kiến bằng biểu quyết về 05 (năm) nội dung 

kể trên và được toàn thể các thành viên tham dự thông qua với tỷ lệ: 100% đồng ý (5/5). 

3. Biên bản nầy bao gồm 04 trang và được toàn thể các thành viên tham dự họp nhất trí thông 

qua và cùng ký tên dưới đây. 

4. Cuộc họp kết thúc lúc 10h20 cùng ngày. 

 

*** Ngày họp: Ngày 08 tháng 07 năm 2022. 

I. Nội dung: 

Tiến hành kiểm phiếu lấy ý kiến thành viên HĐQT bằng văn bản về nội dung: 

Chọn Công ty TNHH Kiểm toán và tư vấn UHY để kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2022 cho 

Công ty Cổ phần Viettronics Tân Bình theo kiến nghị của Ban kiểm soát. 

II. Nội dung chi tiết: 

1. Thành phần tham gia kiểm phiếu: 

a. Tổ kiểm phiếu: 

- Ông Huỳnh Đức Hiền - Trưởng phòng HCNS, Người quản trị Cty - Tổ trưởng 

- Ông Võ Sang Bảnh - Phó Phòng HCNS        - Thành viên 
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b. Giám sát Kiểm phiếu: 

- Bà Lê Thị Lan - Trưởng Ban Kiểm soát Công ty VTB 

2. Kết quả kiểm phiếu: 

a. Số thành viên Hội đồng quản trị đương nhiệm: 05 thành viên. 

b. Số phiếu phát ra: 05 phiếu. 

c. Số phiếu thu về: 05 phiếu. 

 Trong đó: 

- Số phiếu biểu quyết hợp lệ: 05 phiếu.  

- Số phiếu biểu quyết không hợp lệ: 00 phiếu. 

d. Kết quả kiểm phiếu như sau: 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

e. Kết luận: 

- Trình tự, thủ tục việc lấy ý kiến thành viên Hội đồng quản trị bằng văn bản đã thực hiện 

theo đúng quy định pháp luật cũng như điều lệ công ty. 

 Như vậy, các nội dung xin ý kiến thành viên Hội đồng quản trị dưới hình thức lấy ý kiến 

bằng văn bản đã được tán thành với tỷ lệ: 100% tổng số phiếu biểu quyết. 

 

*** Ngày họp: Ngày 29 tháng 08 năm 2022. 

I. Nội dung: 

Họp HĐQT vể việc chi trả cổ tức còn lại năm 2021 và tạm ứng cổ tức năm 2022 

II. Nội dung chi tiết: 

- Quyết định chi trả tiền cổ tức (còn lại) năm 2021: 5% (năm phần trăm). 

- Chi tạm ứng cổ tức năm 2022: 5% (năm phần trăm). 

- Ngày đăng ký cuối cùng:14/09/2022. 

- Ngày chi thực tế: 28/09/2022. 

- Hình thức chi: bằng tiền mặt hoặc chuyển khoản 

1. Ý kiến kết luận của Chủ tọa: HĐQT ghi nhận các báo cáo của Ban lãnh đạo công ty VTB. 

2. Kết thúc thảo luận, Chủ tọa đã tiến hành lấy ý kiến bằng biểu quyết về 05 (năm) nội dung 

kể trên và được toàn thể các thành viên tham dự thông qua với tỷ lệ: 100% đồng ý (5/5). 

 

*** Ngày họp: Ngày 15 tháng 09 năm 2022. 

I. Nội dung: 

Căn cứ chương trình họp và các tài liệu do Tổng giám đốc Công ty VTB chuẩn bị, toàn thể các 

thành viên HĐQT tham gia họp đều nhất trí với nội dung chương trình họp gồm: 

1. Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 8 tháng đầu năm 2022 của VTB. 

2. Kế hoạch 4 tháng cuối năm, dự kiến thực hiện kế hoạch hoạt động cả năm 2022 của VTB. 
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3. Tình hình thực hiện các dự án, chương trình sản xuất kinh doanh của VTB. 

4. Tình hình pháp lý, thực trạng liên quan sử dụng, khai thác mặt bằng nhà xưởng. 

5. Một số vấn đề khác. 

II. Nội dung chi tiết: 

Nội dung 1: Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 8 tháng đầu năm 2022 của VTB. 

- Tình hình dịch bệnh trong các tháng đầu năm, dự đoán xu thế và ảnh hưởng. 

- Tình hình sản xuất, tiêu thụ sản phẩm TV, dự báo các tháng cuối năm. 

- Ảnh hưởng từ các dự án có vốn đầu tư công, chi phí sản xuất, logistic tăng cao do tình hình 

Thế Giới. 

- Tình hình SXKD nói chung, lĩnh vực khai thác lợi thế, mặt bằng. 

- Kết quả SXKD 8 tháng đầu năm: 

Công ty VTB theo báo cáo riêng:  

Tổng doanh số: 73,8 tỷ  - Đạt 47,6 % so với KH năm 2022.  

Lợi nhuận trước thuế: 7,5 tỷ  - Đạt 68,3 % so với KH năm 2022. 

Công ty VTB theo báo hợp nhất:  

Tổng doanh số: 155,8 tỷ   - Đạt 52 % so với KH năm 2022.  

Lợi nhuận trước thuế: 8,46 tỷ    - Đạt 56,4 % so với KH năm 2022. 

Các thành viên HĐQT thống nhất nối dung kết luận về nội dung này là: Hội đồng quản trị ghi 

nhận kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 08 tháng đầu năm 2022 của Công ty VTB và các Công 

ty thành viên như báo cáo của Tổng giám đốc. Kết quả đạt được thể hiện sự nỗ lực trong việc quản 

lý/ tiết giảm chi phí của Ban điều hành Công ty. 

Biểu quyết: 05/05 thành viên HĐQT dự họp biểu quyết thống nhất với kết luận của Chủ tịch 

HĐQT - Chủ tọa phiên họp. 

Nội dung 2: Chi phí và dự báo SXKD 4 tháng cuối năm (theo tài liệu đính kèm) 

- Phân tích chi phí bình quân hàng tháng của công ty VTB 

- Dự kiến kế hoạch SXKD 04 tháng cuối năm: Mặc dù còn nhiều khó khăn nhưng VTB sẽ không 

thay đổi Mục tiêu doanh số và lợi nhuận cho cả hoạt động sản xuất kinh doanh riêng và hợp nhất. 

Các kế hoạch cụ thể như sau: Dự án khẩu trang, dự án gia công Open cell, dự án máy tính bảng, 

dự án phát triển Hệ điều hành TV WebOS và camera built-in cùng các app cho giáo dục online, dự 

án xuất khẩu TV, tủ lạnh đi Cuba…. 

 Ý kiến góp ý: 

-  Phân tích thêm các chi phí từng mặt hàng để có hướng chỉ đạo kịp thời. 

- Rà lại, phân tích chi phí lương gắn với kết quả công việc để khuyến khích người lao động. 

 Các thành viên HĐQT thống nhất nối dung kết luận về nội dung này là: 

 Giao Tổng giám đốc trên cơ sở tình hình thực tế triển khai các biện pháp cụ thể cần thiết đảm 

bảo hoàn thành tối thiểu các chỉ tiêu về hiệu quả hoạt động, phấn đấu hoàn thành cả hai chỉ tiêu về 

doanh thu, lợi nhuận kế hoạch năm 2022 đã được Đại hội đồng cổ đông phê duyệt. 

 Biểu quyết: 05/05 thành viên HĐQT dự họp biểu quyết thống nhất với kết luận của Chủ 

tịch HĐQT - Chủ tọa phiên họp. 
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Nội dung 3: Tình hình các dự án Sản xuất Kinh doanh đến cuối năm 2022. 

 Các kế hoạch cụ thể như sau: Dự án khẩu trang, dự án gia công Open cell, dự án máy tính 

bảng, dự án phát triển Hệ điều hành TV WebOS và camera built-in cùng các app cho giáo dục 

online, dự án xuất khẩu TV, tủ lạnh đi Cuba…. 

 Các sản phẩm công nghệ và dịch vụ: Video Streamming Software, Health Care System ( 

đang xúc tiến nghiên cứu kết hợp BKD TCT)….  

 Ý kiến góp ý:  

- Lưu ý việc đẩy mạnh tăng doanh số để tăng lợi nhuận ngoài việc giảm chi phí. Đẩy mạnh mảng 

gia công để tăng doanh số. 

 Các thành viên HĐQT thống nhất nối dung kết luận về nội dung này là: Hội đồng quản trị giao 

Tổng giám đốc tổ chức báo cáo chi tiết về các dự án, chương trình phù hợp chủ trương đã được 

Đại hội đồng cổ đông và Nghị quyết HĐQT đã ban hành trước đây. Có báo cáo tổng kết theo từng 

lĩnh vực kinh doanh, dự án/ phương án trình Hội đồng quản trị xem xét theo thẩm quyền. 

Biểu quyết: 05/05 thành viên HĐQT dự họp biểu quyết thống nhất với kết luận của Chủ tịch 

HĐQT - Chủ tọa phiên họp. 

Nội dung 4: Tình hình pháp lý các mặt bằng  

-Báo cáo việc thực hiện gia hạn thuê đất tại số 248A Nơ Trang Long và số 06 Phạm Văn Hai. 

- Báo cáo tình hình thuê đất tại Khu công nghiệp Cát Lái 2. 

 Các thành viên HĐQT thống nhất nối dung kết luận về nội dung này là: Hội đồng quản trị 

ghi nhận báo cáo của Tổng giám đốc về hồ sơ, tình trạng và các nội dung liên quan tại các mặt 

bằng, nhà xưởng của VTB.  

Biểu quyết: 05/05 thành viên HĐQT dự họp biểu quyết thống nhất với kết luận của Chủ tịch 

HĐQT - Chủ tọa phiên họp. 

Nội dung 5: Thảo luận về dự án Phạm Văn Hai. 

- Nguồn góc hình thành dự án 

- Các công việc chính đã thực hiện. 

- Các khó khăn, trở ngại khị triển khai dự án. 

- Quá trình triển khai thực hiện dự án 

- Các giải pháp khắc phục 

- Kiến nghị 

 Các thành viên HĐQT thống nhất nối dung kết luận về nội dung này là: Đề nghị Tổng giám 

đốc giao các bộ phận chức năng tiếp tục theo dõi, bám sát các quy định cập nhật của Nhà nước, 

Thành phố HCM về đất đai, đấu giá và các thủ tục liên quan, từ đó có những biện pháp cụ thể phù 

hợp đảm bảo việc thực hiện thực tế đúng quy định pháp luật và mang lại lợi ích kinh tế cho Công 

ty. 

Biểu quyết: 05/05 thành viên HĐQT dự họp biểu quyết thống nhất với kết luận của Chủ tịch 

HĐQT - Chủ tọa phiên họp. 

Nội dung 6: Các vấn đề khác. 

 Giao Tổng giám đốc chủ động rà soát Quy chế lương/ thưởng, Quy chế liên quan đến hoạt 
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động sản xuất kinh doanh hiện hành để kịp thời điều chỉnh nếu cần cho phù hợp thực tiễn hoạt 

động của Công ty, trình duyệt theo phân cấp. 

 

*** Ngày họp: Ngày 20 tháng 10 năm 2022. 

I. Nội dung: 

Tiến hành kiểm phiếu biểu quyết của các thành viên Hội đồng quản trị về nội dung: 

1. Thông qua chủ trương thanh lý Hợp đồng số 153 và các phụ lục/ hồ sơ liên quan ký giữa 

Công ty VTB và Công ty HDTC trên cơ sở đảm bảo phù hợp quy định pháp luật và các chủ trương 

đã ban hành của ĐHĐCĐ, HĐQT Công ty VTB đã ban hành trước đây; phù hợp tình hình thực tế, 

đảm bảo quyền lợi hợp pháp của hai bên. 

2. Không xem xét vấn đề hỗ trợ lãi suất theo yêu cầu của Công ty HDTC do không có cơ sở 

để thực hiện theo quy định Hợp đồng số 153, các thỏa thuận trước đây giữa hai bên và quy định 

pháp luật hiện hành. 

3. Giao Ban điều hành Công ty VTB chủ động đàm phán, rà soát tính toán đầy đủ các chi phí 

trên nguyên tắc không gây thiệt hại, tổn thất cho cổ đông, Công ty VTB và ý kiến của đơn vị tư 

vấn luật; ký kết biên bản thanh lý, chấm dứt Hợp đồng số 153 theo thẩm quyền phê duyệt của Công 

ty VTB. 

4. Giao Tổng Giám đốc chủ động tìm giải pháp/ giải quyết các ảnh hưởng do tác động của 

việc thanh lý hợp đồng có thể kể đến như: Hạch toán hồi tố trên BCTC; Phân bổ các khoản chi phí; 

Tìm các giải pháp thiết thực để tăng nguồn thu, bù đắp các khoản suy giảm nguồn LNST của Công 

ty đảm bảo phù hợp quy định, giảm thiểu thiệt hại cho cổ đông, người lao động. Báo cáo HĐQT/ 

ĐHĐCĐ phê duyệt theo thẩm quyền tại kỳ họp gần nhất. 

II. Nội dung chi tiết: 

1. Thành phần tham gia kiểm phiếu: 

a. Tổ kiểm phiếu: 

- Ông Huỳnh Đức Hiền - Trưởng phòng HCNS, Người quản trị Cty - Tổ trưởng 

- Ông Võ Sang Bảnh - Phó Phòng HCNS        - Thành viên 
 

b. Giám sát Kiểm phiếu: 

- Bà Lê Thị Lan - Trưởng Ban Kiểm soát Công ty VTB 

2. Kết quả kiểm phiếu: 

a. Số thành viên Hội đồng quản trị đương nhiệm: 05 thành viên. 

b. Số phiếu phát ra: 05 phiếu. 

c. Số phiếu thu về: 05 phiếu. 

 Trong đó: 

- Số phiếu biểu quyết hợp lệ: 05 phiếu.  

- Số phiếu biểu quyết không hợp lệ: 00 phiếu. 

d. Kết quả kiểm phiếu như sau: 
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- Nội dung 1: Thông qua chủ trương thanh lý Hợp đồng số 153 và các phụ lục/ hồ sơ liên 

quan ký giữa Công ty VTB và Công ty HDTC trên cơ sở đảm bảo phù hợp quy định pháp luật và 

các chủ trương đã ban hành của ĐHĐCĐ, HĐQT Công ty VTB đã ban hành trước đây; phù hợp 

tình hình thực tế, đảm bảo quyền lợi hợp pháp của hai bên. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

- Nội dung 2: Không xem xét vấn đề hỗ trợ lãi suất theo yêu cầu của Công ty HDTC do 

không có cơ sở để thực hiện theo quy định Hợp đồng số 153, các thỏa thuận trước đây giữa hai 

bên và quy định pháp luật hiện hành. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

- Nội dung 3: Giao Ban điều hành Công ty VTB chủ động đàm phán, rà soát tính toán đầy 

đủ các chi phí trên nguyên tắc không gây thiệt hại, tổn thất cho cổ đông, Công ty VTB và ý kiến 

của đơn vị tư vấn luật; ký kết biên bản thanh lý, chấm dứt Hợp đồng số 153 theo thẩm quyền phê 

duyệt của Công ty VTB. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

- Nội dung 4: Giao Tổng Giám đốc chủ động tìm giải pháp/ giải quyết các ảnh hưởng do 

tác động của việc thanh lý hợp đồng có thể kể đến như: Hạch toán hồi tố trên BCTC; Phân bổ các 

khoản chi phí; Tìm các giải pháp thiết thực để tăng nguồn thu, bù đắp các khoản suy giảm nguồn 

LNST của Công ty đảm bảo phù hợp quy định, giảm thiểu thiệt hại cho cổ đông, người lao động. 

Báo cáo HĐQT/ ĐHĐCĐ phê duyệt theo thẩm quyền tại kỳ họp gần nhất. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

3. Kết luận: 

- Trình tự, thủ tục việc lấy ý kiến thành viên Hội đồng quản trị bằng văn bản đã thực hiện 

theo đúng quy định pháp luật cũng như điều lệ công ty. 

- Như vậy, các nội dung xin ý kiến thành viên Hội đồng quản trị dưới hình thức lấy ý kiến 

bằng văn bản đã được thông qua với tỷ lệ: 

+ Nội dung 1: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

+ Nội dung 2: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

+ Nội dung 3: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 
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+ Nội dung 4: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

 

*** Ngày họp: Ngày 08 tháng 11 năm 2022 (2 phiên họp) 

I. Phiên họp 1: 

Tiến hành kiểm phiếu biểu quyết của các thành viên Hội đồng quản trị về nội dung: 

1. Cho thôi giữ chức danh Người phụ trách quản trị Công ty đối với ông Huỳnh Đức Hiền 

(Trưởng phòng Hành chính nhân sự Công ty VTB) kể từ ngày 01/11/2022. 

2. Chỉ định chức danh Người phụ trách quản trị, kiêm nhiệm Thư ký Công ty đối với ông Võ 

Sang Bảnh (Phó Trưởng phòng Hành chính nhân sự Công ty VTB). Thời hạn đảm nhiệm: từ ngày 

01/11/2022 đến hết thời gian của nhiệm kỳ HĐQT hoặc khi có văn bản khác thay thế. 

3. Tiền phụ cấp, tiền thưởng của Người phụ trách quản trị, kiêm nhiệm Thư ký Công ty sẽ 

được hưởng theo Nghị quyết của ĐHĐCĐ. 

II. Phiên họp 2: 

1. Tổ chức lấy ý kiến Đại hội đồng cổ đông bằng văn bản nhằm thông qua việc: 

- Thay đổi bổ sung ngành nghề kinh doanh “quảng cáo” (mã ngành 7310).  

- Giao quyền cho Hội đồng quản trị và Tổng Giám đốc Công ty triển khai cụ thể các phần việc 

liên quan trong quá trình đăng ký thay đổi bổ sung ngành nghề kinh doanh, cũng như trong quá trình 

thực hiện phương án kinh doanh theo chủ trương đề ra. 

2. Ngày chốt danh sách cuối cùng để gửi phiếu lấy ý kiến ĐHĐCĐ: 23/11/2022. 

3. Giao Tổng Giám đốc Công ty tổ chức việc lấy ý kiến Đại hội đồng cổ đông theo quy định, 

quy chế của Công ty đã được phê duyệt 

III. Nội dung chi tiết: 

A/ Phiên họp 1: 

1. Thành phần tham gia kiểm phiếu: 

a. Tổ kiểm phiếu: 

- Bà Phạm Thị Hải Yến - Phó Trưởng phòng P.HCNS - Tổ trưởng 

- Bà Võ Thị Thanh Phấn - Nhân viên P. HCNS - Thành viên 

b. Giám sát Kiểm phiếu: 

- Bà Lê Thị Lan - Trưởng Ban Kiểm soát Công ty VTB 

2. Kết quả kiểm phiếu: 

a. Số thành viên Hội đồng quản trị đương nhiệm: 05 thành viên. 

b. Số phiếu phát ra: 05 phiếu. 

c. Số phiếu thu về: 05 phiếu. 

 Trong đó: 

- Số phiếu biểu quyết hợp lệ: 05 phiếu.  

- Số phiếu biểu quyết không hợp lệ: 00 phiếu. 

d. Kết quả kiểm phiếu như sau: 
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- Cho thôi giữ chức danh Người phụ trách quản trị Công ty đối với ông Huỳnh Đức Hiền 

(Trưởng phòng Hành chính nhân sự Công ty VTB) kể từ ngày 01/11/2022. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

- Chỉ định chức danh Người phụ trách quản trị, kiêm nhiệm Thư ký Công ty đối với ông Võ 

Sang Bảnh (Phó Trưởng phòng Hành chính nhân sự Công ty VTB). Thời hạn đảm nhiệm: từ ngày 

01/11/2022 đến hết thời gian của nhiệm kỳ HĐQT hoặc khi có văn bản khác thay thế. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

- Tiền phụ cấp, tiền thưởng của Người phụ trách quản trị, kiêm nhiệm Thư ký Công ty sẽ được 

hưởng theo Nghị quyết của ĐHĐCĐ. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

3. Kết luận: 

- Trình tự, thủ tục việc lấy ý kiến thành viên Hội đồng quản trị bằng văn bản đã thực hiện 

theo đúng quy định pháp luật cũng như điều lệ công ty. 

- Như vậy, các nội dung xin ý kiến thành viên Hội đồng quản trị dưới hình thức lấy ý kiến 

bằng văn bản đã được thông qua với tỷ lệ: 

+ Nội dung 1: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

+ Nội dung 2: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

+ Nội dung 3: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

B/ Phiên họp 2: 

1. Thành phần tham gia kiểm phiếu: 

a. Tổ kiểm phiếu: 

- Ông Võ Sang Bảnh - Người phụ trách quản trị Công ty  - Tổ trưởng 

- Bà Phạm Thị Hải Yến - Phó Trưởng phòng P.HCNS - Thành viên 

b. Giám sát Kiểm phiếu: 

- Bà Lê Thị Lan - Trưởng Ban Kiểm soát Công ty VTB 

2. Kết quả kiểm phiếu: 

a. Số thành viên Hội đồng quản trị đương nhiệm: 05 thành viên. 

b. Số phiếu phát ra: 05 phiếu. 

c. Số phiếu thu về: 05 phiếu. 

 Trong đó: 
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- Số phiếu biểu quyết hợp lệ: 05 phiếu.  

- Số phiếu biểu quyết không hợp lệ: 00 phiếu. 

d. Kết quả kiểm phiếu như sau: 

- Tổ chức lấy ý kiến Đại hội đồng cổ đông bằng văn bản nhằm thông qua việc: Thay đổi bổ 

sung ngành nghề kinh doanh “quảng cáo” (mã ngành 7310); Giao quyền cho Hội đồng quản trị và 

Tổng Giám đốc Công ty triển khai cụ thể các phần việc liên quan trong quá trình đăng ký thay đổi 

bổ sung ngành nghề kinh doanh, cũng như trong quá trình thực hiện phương án kinh doanh theo chủ 

trương đề ra. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

- Ngày chốt danh sách cuối cùng để gửi phiếu lấy ý kiến ĐHĐCĐ: 23/11/2022. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

- Giao Tổng Giám đốc Công ty tổ chức việc lấy ý kiến Đại hội đồng cổ đông theo quy định, 

quy chế của Công ty đã được phê duyệt. 

+ Tổng số phiếu tán thành: 05 phiếu, tỷ lệ 100%. 

+ Tổng số phiếu không tán thành: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

+ Tổng số phiếu không có ý kiến: 00 phiếu, tỷ lệ 0%. 

3. Kết luận: 

- Trình tự, thủ tục việc lấy ý kiến thành viên Hội đồng quản trị bằng văn bản đã thực hiện 

theo đúng quy định pháp luật cũng như điều lệ công ty. 

- Như vậy, các nội dung xin ý kiến thành viên Hội đồng quản trị dưới hình thức lấy ý kiến 

bằng văn bản đã được thông qua với tỷ lệ: 

+ Nội dung 1: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

+ Nội dung 2: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

+ Nội dung 3: 100% tổng số phiếu biểu quyết đồng ý. 

 

4. Hoạt động của các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: không có 

 

5. Các Nghị quyết/Quyết định của Hội đồng quản trị (Báo cáo năm): 

Stt 
Số Nghị quyết/ Quyết 

định 
Ngày Nội dung 

1.  
Nghị Quyết số:02/2022/NQ/ 

VTB-HĐQT 
10/02/2022 Nghị quyết HĐQT phiên họp tháng 02/2022 
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III. Ban kiểm soát: 

1. Thông tin về thành viên Ban Kiểm soát 

STT 
Thành viên 

BKS 
Chức vụ 

Ngày bắt 

đầu/không 

còn là 

thành viên 

BKS 

Trình độ chuyên môn 

1 Lê Thị Lan  Trưởng ban 24/04/2019 
Cử nhân kinh tế chuyên ngành kế 

toán 

2 Đặng Thị Hạnh Kiểm soát viên 24/04/2019 
Cử nhân kinh tế chuyên ngành kế 

toán, Cử nhân Luật 

3 Vũ Văn Tuân Kiểm soát viên 24/04/2019 
Cử nhân kinh tế chuyên ngành kế 

toán 

 

2. Cuộc họp của Ban kiểm soát 

2.  
Nghị Quyết số:04/2022/NQ/ 

VTB-HĐQT 
04/03/2022 

Nghị quyết HĐQT về việc tổ chức Đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2022. 

3.  
Nghị Quyết số:05/2022/NQ/ 

VTB-HĐQT 
07/03/2022 

Nghị quyết HĐQT phiên họp tháng 

03/2022. 

4.  
Nghị Quyết số:10/2022/NQ-

VTB-HĐQT 
08/07/2022 

Nghị quyết HĐQT về việc thống nhất với 

BKS chọn Công ty kiểm toán năm 2022. 

5.  
Nghị Quyết số:12/2022/NQ-

VTB-HĐQT 
29/08/2022 

Nghị quyết HĐQT về việc chi trả tiền cổ tức 

còn lại năm 2021 và tạm ứng cổ tức năm 

2022. 

6.  
Nghị Quyết số:15/2022/NQ-

VTB-HĐQT 
15/09/2022 

Nghị quyết HĐQT phiên họp tháng 

09/2022. 

7.  
Nghị Quyết số:18/2022/NQ-

VTB-HĐQT 
20/10/2022 

Nghị quyết HĐQT về việc thanh lý hợp 

đồng hợp tác khai thác dự án số 6 Phạm Văn 

Hai, phường 2, quận Tân Bình. 

8.  
Nghị Quyết số:22/2022/NQ-

VTB-HĐQT 
08/11/2022 

Nghị quyết HĐQT về việc thay đổi nhân sự 

Người phụ trách quản trị, kiêm nhiệm Thư 

ký công ty 

9.  
Nghị Quyết số:26/2022/NQ-

VTB-HĐQT 
08/11/2022 

Nghị quyết HĐQT về việc tiến hành tổ chức 

lấy ý kiến ĐHĐCĐ bằng văn bản để thông 

qua chủ trương bổ sung ngành nghề kinh 

doanh của Công ty. 
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STT Thành viên BKS 
Số buổi họp tham 

dự 
Tỷ lệ 

Lý do không 

tham dự 

1 Lê Thị Lan  04 100%  

2 Đặng Thị Hạnh 04 100%  

3 Vũ Văn Tuân 04 100%  

Ngoài các cuộc họp định kỳ hàng quý nêu trên, các thành viên Ban kiểm soát thường xuyên 

trao đổi, thống nhất, quyết định các nội dung, công việc thuôc chức năng nhiệm vụ được giao 

theo quy định. 

Nội dung chủ yếu các phiên họp của Ban kiểm soát bao gồm: 

- Kiến nghị các công ty kiểm toán được chấp thuận để HĐQT lựa chọn công ty kiểm toán 

báo cáo tài chính 6 tháng và năm 2022. 

- Thẩm định báo cáo tài chính 6 tháng và năm 2022 của công ty. 

- Đánh giá hiệu quả quản lý, hoạt động của HĐQT, Ban giám đốc và tình hình SXKD 

của công ty thông qua báo cáo tài chính và các báo cáo định kỳ của HĐQT, Ban Giám Đốc. 

3. Hoạt động Giám sát của Ban Kiểm soát đối với Hội đồng Quản trị, Ban Tổng Giám 

đốc điều hành và cổ đông: 

- Ban kiểm soát thực hiện chức năng giám sát công tác quản lý, điều hành của HĐQT, 

Ban Tổng giám đốc và các hoạt động SXKD của công ty thông qua việc tham dự, đóng góp ý 

kiến tại các phiên họp HĐQT, giám sát việc thực hiện lấy ý kiến biểu quyết của các thành viên 

HĐQT bằng văn bản và thông qua các báo cáo tài chính hàng quý, năm của công ty. 

- Ban kiểm soát lên kế hoạch làm việc trong năm 2022, đảm bảo tuân thủ các quy định 

hiện hành và nhiệm vụ ĐHCĐ giao. Căn cứ vào kế hoạch đã thông qua, Ban kiểm soát tiến hành 

kiểm tra định kỳ, kịp thời kiến nghị với Ban điều hành và HĐQT để đảm bảo việc thực hiện các 

nghị quyết đề ra đúng quy định.  

4. Sự phối hợp hoạt động giữa Ban Kiểm soát đối với hoạt động của Hội đồng Quản trị, 

Ban Tổng Giám đốc điều hành và các cán bộ quản lý khác: 

- Ban kiểm soát đã chủ động trao đổi, thống nhất với HĐQT về các nội dung, kế hoạch, 

kiểm tra, giám sát, phối hợp với Ban điều hành trong quá trình triển khai công tác kiểm tra, giám 

sát. 

- Ban kiểm soát tham gia đầy đủ các cuộc họp HĐQT, nhằm duy trì thường xuyên, giám 

sát các hoạt động của VTB. Tại các cuộc họp, Ban kiểm soát luôn giữ vị trí độc lập của mình 

trong việc giám sát và đóng góp ý kiến.   

- HĐQT đã cung cấp đầy đủ các Nghị quyết, Quyết định của HĐQT cho BKS. 

- Ban điều hành đã tạo điều kiện thuận lợi cho Ban kiểm soát trong việc thu thập thông 

tin, tài liệu liên quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh. 

- HĐQT, Ban kiểm soát, Ban điều hành và các cán bộ quản lý của công ty đã có mối quan 

hệ phối hợp chặt chẽ trong công tác điều hành, quản lý hoạt động SXKD. 

5.  Hoạt động khác của Ban Kiểm soát (nếu có): 

Phối hợp với Người đại diện vốn, các phòng ban chức năng của Công ty tiến hành công tác kiểm 

soát tại các đơn vị thành viên có vốn góp của Công ty và các Chi nhánh, phòng ban trong công ty. 



 

 
Trang 18 

 

  

IV. Ban điều hành 

Số 

TT 

Thành viên ban điều 

hành 

Ngày 

tháng năm 

sinh 

Trình độ chuyên môn 

Ngày bổ 

nhiệm/miễn 

nhiệm thành viên 

ban điều hành 

1.  Văn Viết Tuấn 02/04/2967 Kỹ sư điện tử , kỹ sư cơ khí 

, cử nhân kinh tế  

07/04/2016 

2.  Đào Trung Thanh 07/08/1965 Cử nhân kinh tế chuyên 

ngành kế toán 

07/04/2016 

 

V. Kế toán trưởng 

Họ và tên 
Ngày tháng 

năm sinh 

Trình độ chuyên môn 

nghiệp vụ 

Ngày bổ 

nhiệm/miễn 

nhiệm 

Trương Thị Thùy Linh 24/09/1977 Cử nhân kinh tế chuyên 

ngành kế toán 

07/04/2016 

 

VI. Đào tạo về Quản trị Công ty: 

Các khóa đào tạo về quản trị công ty mà các thành viên HĐQT, thành viên BKS, Tổng Giám đốc 

điều hành, các cán bộ quản lý khác và Thư ký công ty đã tham gia theo quy định về Quản trị công 

ty: 

VII. Danh sách về người có liên quan của công ty niêm yết theo quy định tại khoản 34 Điều 

6 Luật Chứng khoán (Báo cáo năm) và giao dịch của người có liên quan của công ty với chính 

Công ty  

1. Danh sách về người có liên quan của công ty: 

STT  Tên tổ 

chức/cá nhân  

Tài 

khoản 

giao 

dịch 

chứng 

khoán 

(nếu có)  

Chức 

vụ tại 

công ty 

(nếu có)  

Số 

Giấy 

NSH*, 

ngày 

cấp, 

nơi cấp  

Địa 

chỉ trụ 

sở 

chính/ 

Địa chỉ 

liên hệ  

Thời 

điểm bắt 

đầu là 

người 

có liên 

quan  

Thời 

điểm 

không 

còn là 

người 

có liên 

quan  

Lý do  

Danh sách đính kèm 

 

 

 

2. Giao dịch giữa công ty với người có liên quan của công ty; hoặc giữa công ty với cổ đông 

lớn, người nội bộ, người có liên quan của người nội bộ:  
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3. Giao dịch giữa người nội bộ công ty niêm yết, người có liên quan của người nội bộ với 

công ty con, công ty do công ty niêm yết nắm quyền kiểm soát: không có. 

S

T

T  

Tên tổ 

chức/cá 

nhân  

Mối 

quan 

hệ liên 

quan 

với 

công ty 

Số Giấy 

NSH*, ngày 

cấp, nơi cấp  

Địa chỉ trụ sở 

chính/ Địa chỉ 

liên hệ  

Thời 

điểm 

giao 

dịch 

với 

công ty 

Số 

Nghị quyết

/ Quyết 

định của 

ĐHĐCĐ/ 

HĐQT... 

thông qua 

(nếu có, 

nêu rõ 

ngày ban 

hành) 

Nội dung, số 

lượng, tổng giá 

trị giao dịch/ 

Ghi 

chú 

1 

Công Ty 

CP Công 

nghệ thông 

tin VTB 

Tổ 

chức 

có liên 

quan 

0308954094-

ngày cấp 

21/05/2009- 

Sở KH&ĐT 

TP.Hồ Chí 

Minh 

248A Nơ Trang 

Long, P.12, 

Q.Bình Thạnh, 

TP.HCM 

  

Bán hàng: 

7.466.895.597 

đồng 

 

Kinh doanh khác: 

449.692.619 

đồng 

 

Phạt lãi nợ quá 

hạn: 412.155.634 

đồng 

 

Hỗ trợ lãi quá hạn 

& Kinh doanh 

khác: 

598.207.069 

đồng 

 

Mua hàng: 

53.842.928 đồng. 
 

2 

Công Ty 

CP Vitek 

VTB- Hà 

Nội 

Tổ 

chức 

có liên 

quan 

0105512799- 

ngày cấp 

20/09/2011- 

Sở KH & ĐT 

Tp.HNội 

P.601, Số 18 

Phố Ngụy Như 

Kon Tum, 

P.Nhân Chính, 

Quận Thạnh 

Xuân, TP.HN 

  

Bán hàng: 

2.599.651.329 

đồng 

 

3 

Công Ty 

CP Thương 

Mại JS 

VTB 

Tổ 

chức 

có liên 

quan 

0311692843- 

ngày cấp 

05/04/2012- 

Sở KH&ĐT 

TP.Hồ Chí 

Minh 

248A Nơ Trang 

Long, P.12, 

Q.Bình Thạnh, 

TP.HCM 

  

Bán hàng: 

894.648.609 

đồng 

 

Kinh doanh khác: 

76.666.666 đồng 
 

Thu cổ tức: 

15.400.000.000 

đồng 

 


























