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CÔNG TY CỔ PHẦN 

THỦY ĐIỆN SÊ SAN 4A 

---------------- 
 

Số: 01/2023/S4A-BCTN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

------- 

 

                  Gia Lai, ngày 27 tháng 03 năm 2023 

 

BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 

NĂM BÁO CÁO: 2022 

 

Kính gửi:        Ủy ban Chứng khoán Nhà nước; 

                           Sở giao dịch Chứng khoán TP Hồ Chí Minh 

 

I. THÔNG TIN CHUNG: 

1. Thông tin khái quát: 

 Tên giao dịch: Công ty cổ phần thủy điện Sê San 4A 

 Tên tiếng Anh: Se San 4A HydroPower Joint Stock company 

 Tên viết tắt: SHJC 

 Logo:  

 

 

 

 

 

 Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp số: 5900413305  

 Vốn điều lệ: 422.000.000.000 đồng 

 Địa chỉ: 650 Lê Duẩn – Thành phố Pleiku – Tỉnh Gialai 

 Số điện thoại: 02693 756 096 

 Số fax:   02693 756 097 

 Website:   http://www.sesan4a.com.vn 

 Mã cổ phiếu: S4A 

- Quá trình hình thành và phát triển: 

 Thành lập tháng 05/2007. 

 Khởi công xây dựng nhà máy thủy điện Sê San 4A tháng 15/03/2008. 

 Vận hành phát điện kinh doanh thương mại tổ máy số 01 vào tháng 07/2011. 

 Vận hành phát điện kinh doanh thương mại tổ máy số 02 vào tháng 09/2011. 

http://www.sesan4a.com.vn/
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 Vận hành phát điện kinh doanh thương mại tổ máy số 03 hoàn thành công tác đầu 

tư  xây dựng nhà máy vào tháng 11/2011. 

 Tháng 12 năm 2012 Công ty tăng vốn điều lệ từ 360 tỷ đồng lên 422 tỷ đồng 

bằng hình thức phát hành thêm cổ phiếu phân phối theo tỷ lệ cho các Cổ đông hiện hữu 

và các Cổ đông khác. 

 Ngày 14/02/2015 là Công ty đại chúng quy mô lớn. 

 Lưu ký cổ phiếu tập trung tại Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam ngày 

07/10/2015. 

 Ngày 27/05/2016 chính thức niêm yết 42.200.000 cổ phiếu tại Sở giao dịch 

Chứng khoán TP.HCM với mức giá tham chiếu phiên giao dịch đầu tiên 15.000 

đồng/cổ phiếu 

2. Ngành nghề và địa bàn kinh doanh: 

 Ngành nghề kinh doanh chính: Sản xuất, truyền tải và phân phối điện 

 Địa bàn kinh doanh hiện nay: Tỉnh Gia Lai – Việt Nam 

3. Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức kinh doanh và bộ máy quản lý:  

- Mô hình quản trị: Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và 

Tổng Giám đốc 

- Cơ cấu bộ máy quản lý: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Các Công ty con, Công ty liên kết: Không có

   ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

BAN KIỂM SOÁT 

BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 

PHÒNG 

TỔNG HỢP 

PHÂN XƯỞNG 

VẬN HÀNH 

PHÂN XƯỞNG 

SỬA CHỮA 

PHÒNG  

KẾ HOẠCH 

PHÒNG                  

KẾ TOÁN 

PHÒNG 

TTCK 

http://www.sesan4a.com.vn/
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4. Định hướng phát triển: 

a. Các mục tiêu chủ yếu của Công ty: Sản xuất và kinh doanh điện năng, từng bước 

mở rộng lĩnh vực đầu tư và kinh doanh nhằm mang lại lợi ích cao nhất cho các Cổ đông, 

người lao động và sự phát triển của xã hội. 

b. Chiến lược phát triển trung và dài hạn:  

 Tiếp tục phát huy năng lực hiện có sản xuất điện năng đạt và vượt sản lượng điện 

thương phẩm bình quân hàng năm. Tìm kiếm các dự án có hiệu quả phù hợp với 

năng lực và mô hình của Công ty để đầu tư, từng bước thực hiện mở rộng hoạt động 

kinh doanh của Công ty trên các lĩnh vực đã được đăng ký trong giấy phép kinh 

doanh. 

 Đảm bảo SXKD có hiệu quả, lợi tức chia cho các Cổ đông đạt 20-30%/năm, thu 

nhập bình quân của CBCNV đạt trên 12 triệu đồng/người/tháng. 

c. Các mục tiêu phát triển bền vững (môi trường, xã hội và cộng đồng) và chương 

trình chính liên quan đến ngắn hạn và trung hạn của Công ty: Với phương châm phát 

triển bền vững, hài hòa giữa lợi ích với trách nhiệm xã hội, Công ty luôn đảm bảo tuân 

thủ pháp luật; thực hiện đầy đủ việc giám sát chất lượng môi trường theo quy định; ủng 

hộ các chương trình an sinh xã hội tại địa phương. 

5.Các rủi ro: 

 Rủi ro về điều kiện tự nhiên: Đặc thù của các nhà máy thủy điện là phụ thuộc 

nhiều vào nguồn nước tự nhiên. Biến đổi khí hậu làm thay đổi lượng mưa, thời gian 

mưa, cường độ của những cơn mưa dẫn đến khô hạn không có đủ nước để nhà máy 

hoạt động hoặc mưa lớn dẫn đến lũ lụt gây ra sư ̣cố trong viêc̣ phát điêṇ, làm thiệt hại 

cơ sở vật chất của nhà máy. 

 Rúi ro về giá điêṇ: Các nhà máy Thủy điện hiện nay chỉ được mua bởi một đơn vị 

duy nhất là Tập đoàn Điện lực Việt Nam  nên không có sự cạnh tranh về giá cả. Cơ chế 

điều hành giá bán điện đang còn nhiều bất cập, giá điện được cố định theo hợp đồng 

chưa được điều chỉnh tăng giảm theo cơ chế thị trường.  

 Rủi ro chung về Kinh tế xã hội: Trong giai đoaṇ hiêṇ nay, sư ̣ suy thoái kinh tế 

toàn cầu nói chung và Viêṭ Nam nói riêng kèm theo laṃ phát tác đôṇg không nhỏ đến 

lãi suất, tỷ giá hối đoái làm ảnh hưởng đến hoaṭ đôṇg sản xuất kinh doanh của Công ty. 

 Rủi ro về pháp luâṭ: Các văn bản quy phạm pháp luật thay đổi liên tục làm Công 

ty không chủ động được trong thực hiện các kế hoạch đã đưa ra.  

II. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM: 

1. Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

a) Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm:  

 Năm 2022 là năm chịu ảnh hưởng của chu kỳ La nina kéo dài 3 năm liên tiếp. 

Mùa mưa ở khu vực bắc Tây Nguyên bắt đầu sớm hơn, lượng mưa cao hơn trung bình 
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nhiều năm từ 10-20% nên lượng nước về hồ Sê San 4A cũng cao hơn; Bên cạnh đó, việc 

chạy máy phát điện cũng ổn định hơn so với năm 2021. Do đó, sản lượng điện thương 

phẩm thực hiện trong năm đạt 355,618 / 331,000 triệu kWh, tương đương 107,44% kế 

hoạch đã đề ra trong năm.  

 Ngoài ra  trong năm 2022, còn có thêm khoản thu nhập khác, cụ thể là tiền chênh 

lệch tỷ giá năm 2015 - 2018 - 2019 là 26,59 tỷ đồng dẫn đến các chỉ tiêu về tài chính và 

lơị nhuâṇ năm 2022 cao hơn các chỉ tiêu kế hoac̣h Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2022 đã đề ra, cu ̣ thể lơị nhuâṇ sau thuế đaṭ 173,374/112,578 tỷ đồng tương ứng 

154,00% kế hoac̣h đề ra. 

b) Tình hình thực hiện so với kế hoạch:  

TT Chỉ tiêu Đơn vị 
Kế 

hoạch 

Thực 

hiện 

Chỉ tiêu 

thực 

hiện (%) 

Ghi 

chú 

1 
Sản lượng điện thương 

phẩm 
Tr. kWh 331,000 355,618     107,44% 

 

2 Tổng doanh thu Tỷ đồng 289,477 336,251 116,16% 
 

2.1 Doanh thu bán điện Tỷ đồng 281,686 304,354 108,05%  

2.2 
Doanh thu tài chính và 

doanh thu khác 
Tỷ đồng 4,000 28,106 702,65%  

2.3 
Tiền cấp quyền khai thác 

TN nước 
Tỷ đồng 3,791 3,791 100%  

3 Tổng chi phí Tỷ đồng 164,391 149,466 90,92% 
 

4 
Lợi nhuận trước thuế 

(2-3) 
Tỷ đồng 125,086 186,785 149,33% 

 

5 
Thuế thu nhập doanh 

nghiệp 
Tỷ đồng 12,509 13,411 107,21% 

 

6 
Lợi nhuận sau thuế (4-

5) 
Tỷ đồng 112,578 173,374 154,00% 

 

7 Lãi cơ bản trên cổ phiếu %/1CP 26,68 41,08 153,97% 
 

2. Tổ chức và nhân sự  

a)  Danh sách Ban điều hành: 

 



 

BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN NĂM 2022   

 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN SÊ SAN 4A  

www.sesan4a.com.vn  Trang 5 

 

Họ và tên Chức vụ 
Năm 

sinh 
Trình độ 

Số cổ phần sở 

hữu 

Nguyễn An 
TV HĐQT 

kiêm TGD 
1983 

Cử nhân 

kinh tế 
350.000 

Trần Đức Hiển P TGĐ 1972 Kỹ sư điện 14.560 

Vũ Thị Hậu 
Kế toán 

trưởng 
1978 

Cử nhân 

kinh   tế 
1.000 

 

b) Những thay đổi trong ban điều hành: Không có 

c) Số lượng cán bộ, nhân viên: 52 người tính đến thời điểm 31/12/2022  

Tiêu chí Số lượng Tỷ lệ 

Theo giới tính:   

Nam 44 84,62% 

Nữ 8 15,38% 

Theo trình độ:   

Đại học và trên đại học 17 32,69% 

Cao đẳng, trung cấp 15 28,85% 

Lao động có tay nghề 14 26,92% 

Lao động phổ thông 6 11,54% 

Tổng 52 100% 

 Công ty thực hiện đầy đủ các chính sách đãi ngộ, phúc lợi nhằm duy trì các quyền 

lợi chính đáng cho người lao động, đảm bảo sức khỏe, an toàn cho người lao động theo 

đúng quy định của Pháp luật, thỏa ước lao động tập thể và các đặc thù đối với người lao 

động ngành điện; Đặc biệt, có những chính sách phúc lợi tốt hơn cho NLĐ như: được đi 

tham quan nghỉ dưỡng hàng năm; khu tập thể của nhà máy được xây dựng thêm các 

công trình phúc lợi phục vụ cho NLĐ như sân bóng đá mini, sân bóng chuyền, dàn máy 

hát Karaoke… giải trí sau giờ làm việc. 

Ban lãnh đạo luôn chú trọng đến công tác đào tạo, bồi dưỡng kiến thức chuyên 

môn nghiệp vụ cho lực lượng CBCNV vận hành nhà máy, phục vụ nhiệm vụ sản xuất 

của Công ty. 

3. Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án 

a) Các khoản đầu tư lớn: Chưa có. 

b)  Các công ty con, công ty liên kết: Chưa có 

4. Tình hình tài chính 

a) Tình hình tài chính 
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Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 % tăng giảm 

Tổng giá trị tài sản 

Doanh thu thuần 

Lợi nhuận từ hoạt động k.doanh 

Lợi nhuận khác  

Lợi nhuận trước thuế 

Lợi nhuận sau thuế 

Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức 

992.026.049.132 

285.017.048.311 

144.807.481.678 

5.389.487.103 

148.980.254.372 

140.613.975.671 

31% 

1.010.948.843.936 

308.144.781.114 

160.210.401.123 

26.574.777.300 

186.785.178.423 

173.373.776.921 

41,08% 

1,91% 

8,11% 

10,64% 

393,09% 

25,38% 

23,30% 

32,52% 

b) Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu  

Các chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 Ghi chú 

1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán 

 Hệ số thanh toán ngắn hạn: 

TSLĐ/Nợ ngắn hạn 

 Hệ số thanh toán nhanh: 

TSLĐ - Hàng tồn kho 

Nợ ngắn hạn 

 

0,54 

 

0,54 

 

0,73 

 

0,73 

 

2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn 

 Hệ số Nợ/Tổng tài sản 

 Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu 

 

0,41 

0,71 

 

0,37 

0,58 

 

3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động 

 Vòng quay hàng tồn kho: 

Giá vốn hàng bán     

Hàng tồn kho bình quân 

 Doanh thu thuần/Tổng tài sản bình quân 

 

221,60 

 

 

0,29 

 

128,44 

 

 

0,30 

 

 

 

 

 

4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời 

 Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu  thuần 

 Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu  

 Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản 

 Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh 

doanh/Doanh thu thuần 

 

0,49 

0,21 

0,14 

0,51 

 

0,56 

0,27 

0,17 

0,52 

 

5. Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của Chủ sở hữu: 

a) Cổ phần:  

STT Nội dung Số lượng Ghi chú 

1 Tổng số cổ phần đang lưu hành 42.200.000  

2 Cổ phần chuyển nhượng tự do 42.200.000  

3 Cổ phần hạn chế chuyển nhượng 0  

      b) Cơ cấu cổ đông tại thời điểm 31/12/2022 (theo danh sách chốt cổ đông ngày 

12/12/2022) 
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Cổ đông Số lượng cổ đông Số lượng cổ phần Tỷ lệ 

Nhà nước 0 0 0,00% 

Trong nước 1.041 42.168.020 99,924% 

     Cá nhân 1.029 10.038.257 23,787% 

     Tổ chức 12 32.129.763 76,137% 

Nước ngoài 12 31.980 0,076% 

Tổng cộng 1.053 42.200.000 100% 

Cổ đông lớn tại thời điểm 31/12/2022:  

ST

T 
Tên cổ đông Địa chỉ 

Số lượng cổ 

phần 

Tỷ lệ 

nắm giữ 

1 Công ty TNHH 30/4 Gia Lai 609 Lê Duẩn, Pleiku, Gia 

Lai 

22.705.903 53,8% 

2 Công ty TNHH MTV Trung 

Sơn Gia Lai 

155 Trần Phú, P. Diên 

Hồng, TP. Pleiku, Gia Lai 

2.200.200 5,2% 

3 Công ty Trách nhiệm Hữu hạn 

Vĩnh hiệp 

404 Lê Duẩn - TP.Pleiku - 

Gia Lai 

4.844.089 11,5% 

4 Thái Thị Mịn 468 Lê Duẩn, TP.Pleiku, 

Gia Lai 

2.322.992 5,5% 

 c)  Tình hình thay đổi vốn đầu tư của Chủ sở hữu: Không có thay đổi. 

d)  Giao dịch cổ phiếu quỹ: Không có giao dịch.  

e) Các chứng khoán khác: Không có.    

6. Báo cáo tác động liên quan đến môi trường và xã hội của Công ty: 

6.1. Tác đôṇg lên môi trường 

Tổng phát thải khí nhà kính trưc̣ tiếp và gián tiếp: không có 

Các sáng kiến và biêṇ pháp giảm thiểu phát thải khí nhà kính: không có 

6.2. Quản lý nguồn nguyên vật liệu: 

a. Tổng lượng nguyên vật liệu được sử dụng để sản xuất và đóng gói các sản phẩm 

và dịch vụ chính trong năm: Đăc̣ thù của nhà máy thủy điêṇ là sản xuất điêṇ năng dưạ 

vào nguồn nước thiên nhiên nên không có nguồn nguyên vật liệu khác 

b. Nguyên vật liệu được tái chế được sử dụng để sản xuất sản phẩm và dịch vụ 

chính của Công ty: Không có. 

6.3. Tiêu thụ năng lượng: 

a. Năng lượng tiêu thụ trực tiếp và gián tiếp: Là nhà máy sản xuất điện năng nên 

công ty dùng điện tự sản xuất đươc̣ để phục vụ cho hoaṭ đôṇg sản xuất taị nhà máy, 

ngoài ra còn mua điện từ lưới điện quốc gia hoặc điện địa phương để sử dụng cho nhu 

cầu sản suất và sinh hoạt khi nhà máy không phát điện. 
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b. Năng lượng tiết kiệm được thông qua các sáng kiến sử dụng năng lượng hiệu quả: 

Không có. 

c. Các báo cáo sáng kiến tiết kiệm năng lượng: Không có 

6.4. Tiêu thụ nước: Công ty dùng nguồn nước thiên nhiên để sản xuất điện năng 

bằng hình thức nước tự chảy qua tuabin nhà máy và trả về cho thiên nhiên. 

6.5. Tuân thủ pháp luật về bảo vê ̣môi trường:  

a. Số lần bị xử phạt vi phạm do không tuân thủ luật pháp và các quy định về môi 

trường: Không có. 

b. Tổng số tiền xử phạt vi phaṃ: Không 

6.6. Chính sách liên quan đến người lao động: 

a) Số lượng lao động taị Công ty tính đến 31/12/2022 là 52 người, mức lương bình 

quân năm 2022 là 12,86 triệu đồng/người/tháng.  

b) Chính sách lao đôṇg nhằm đảm bảo sức khỏe, an toàn và phúc lơị của người 

lao đôṇg:  

Công ty luôn thực hiện đầy đủ các chế độ đối với người lao động như trích nộp bảo 

hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho CBCNV... tổ chức cho 

CBCNV tham quan nghỉ dưỡng hàng năm, thực hiện các chế độ thưởng trong các dịp lễ, 

Tết. Ngoài ra, căn cứ theo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh hàng năm mà Công ty 

đưa ra mức thưởng phù hợp, đảm bảo duy trì các quyền lợi chính đáng cho người lao 

động. 

c) Hoaṭ đôṇg đào taọ người lao đôṇg:  

Công ty luôn chú trọng đến việc đào tạo nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ 

cho CBCNV. Hàng năm, căn cứ theo nhu cầu công việc của các Phòng, ban, phân xưởng  

để cử cán bộ tham gia các lớp đào tạo ngắn hạn, các chương trình tập huấn, bồi dưỡng 

kiến thức chuyên môn theo yêu cầu công việc để nâng cao trình độ chuyên môn.  

6.7. Báo cáo liên quan đến trách nhiệm đối với cộng đồng điạ phương:  

Nhà máy thủy điện Sê San 4A được xây dựng tại vùng biên giới khu vực đặt biệt 

khó khăn, trong quá trình đầu tư triển khai xây dựng dự án và sau khi đi vào vận hành 

kinh doanh hàng năm Công ty ủng hộ thường xuyên các chương trình an sinh xã hội tại 

địa phương mỗi năm khoảng 300 đến 500  triệu đồng.  

Năm 2022 vừa qua, Công ty cũng đã ủng hộ UBND huyện Ia Grai 500 triệu đồng 

làm đường đoạn từ NMTĐ Sê San 4 đến Đồn biên phòng Ia O. Trong thời gian tới Công 

ty sẽ tiếp tục thực hiện công tác an sinh xã hội tại địa phương nhằm chung tay góp sức 

vào công cuộc đổi mới và phát triển của tỉnh Gia Lai. 

6.8. Báo cáo liên quan đến hoạt động thị trường vốn xanh theo hướng dẫn của 

UBCKNN:  
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Mục tiêu Công ty hướng đến là minh bạch mọi thông tin thực hiện báo cáo tài chính, 

báo cáo thường niên đề cập đến phát triển bền vững, phát triển xanh. Đây sẽ là cơ hội 

để Công ty "lọt" vào tầm ngắm, huy động vốn ngoại đến từ  các quỹ đầu tư, các nhà đầu 

tư nước ngoài chuyên về đầu tư xanh. 

III. BÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC:  

1. Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh:  

Năm 2022 là năm chịu ảnh hưởng của chu kỳ La nina kéo dài 3 năm liên tiếp. 

Mùa mưa ở khu vực bắc Tây Nguyên bắt đầu sớm hơn, lượng mưa cao hơn trung bình 

nhiều năm từ 10-20% nên lượng nước về hồ Sê San 4A cũng cao hơn. Bên cạnh đó, việc 

chạy máy phát điện cũng ổn định hơn so với năm 2021. Do đó, sản lượng điện thương 

phẩm thực hiện trong năm đạt 355,618 / 331,000 triệu kWh, tương đương 107,44% kế 

hoạch đã đề ra trong năm.  

Để đạt được kết quả như trên, ngoài thời tiết thuận lợi, Ban lãnh đạo cùng toàn 

thể CBCNV của công ty cũng đã cố gắng hết sức cùng nhau hoàn thành nhiệm vụ sản 

xuất kinh doanh và thực hiện đồng bộ các giải pháp giúp tối ưu hóa chi phí, nâng cao lợi 

nhuận.  

Ngoài ra  trong năm 2022, còn có thêm khoản thu nhập khác, cụ thể là tiền chênh 

lệch tỷ giá năm 2015 - 2018 - 2019 là 26,59 tỷ đồng dẫn đến các chỉ tiêu về tài chính và 

lơị nhuâṇ năm 2022 cao hơn các chỉ tiêu kế hoac̣h Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2022 đã đề ra, cu ̣ thể lơị nhuâṇ sau thuế đaṭ 173,374/112,578 tỷ đồng tương ứng 

154,00% kế hoac̣h đề ra, lãi cơ bản trên cổ phiếu đạt 41,08%/CP 

2. Tình hình tài chính 

a)  Tình hình tài sản : 

Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 

Tài sản ngắn hạn 99.304.185.853 168.322.506.598 

Tài sản dài hạn 892.721.863.279 842.626.337.338 

Tổng tài sản 992.026.049.132 1.010.948.843.936 

Tổng tài sản năm 2022 tăng hơn so với năm 2021 do các nguyên nhân sau: 

- Tài sản ngắn hạn: tăng 69,5%, chủ yếu do các khoản tiền gửi không kỳ hạn và có 

kỳ hạn dưới 3 tháng năm 2022 tăng. Công ty sử duṇg hiêụ quả nguồn tiền nhàn 

rỗi ngắn hạn gửi tiết kiêṃ để tăng doanh thu hoạt động tài chính. 

- Tài sản dài hạn: giảm 5,61% so với năm 2021, chủ yếu do khấu hao tài sản cố 

định trong năm tăng (nhà cửa, máy móc thiết bị, phương tiện vận tải truyền dẫn 

…) tại nhà máy. 

- Trong cơ cấu tài sản không có các khoản nợ phải thu quá hạn ảnh hưởng đến kết 

quả sản xuất kinh doanh của Công ty. 

b) Tình hình nợ phải trả: 

 Tổng nợ phải trả của Công ty tại thời điểm 31/12/2022 là: 372.228.699.076đ 
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Trong đó  

o Nợ ngắn hạn:  229.606.667.476, đ 

o Nợ dài  hạn:              142.622.031.600, đ 

Công ty thường xuyên theo dõi và duy trì đủ mức dự phòng tiền, tận dụng tín 

dụng từ khách hàng và đối tác, chủ động kiểm soát các khoản nợ đến hạn, trích nộp các 

khoản thuế , phí Nhà nước đúng kỳ hạn. 

Đối với các khoản vay nợ có gốc ngoại tệ, Công ty luôn tối ưu hóa thời hạn thanh 

toán các khoản nợ, lựa chọn thời điểm mua và thanh toán các khoản ngoại tệ phù hợp, 

dự báo tỷ giá ngoại tệ trong tương lai; sử dụng hiêụ quả nguồn tiền hiện có để cân bằng 

giữa rủi ro tỷ giá và rủi ro thanh khoản. 

3. Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý. 

o Về cơ cấu tổ chức: duy trì ổn định bộ máy tổ chức, bố trí phù hợp với kế hoạch 

của Công ty đảm bảo hiệu quả cho từng vị trí, tinh giảm lực lượng lao động dư thừa. 

o Chính sách quản lý: Tăng cường công tác quản lý nhân lực, thường xuyên kiểm 

tra giám sát lực lượng sản xuất, kiểm soát mọi rủi ro tại nhà máy. Xây dựng và ban hành 

các quy chế quản lý phù hợp với các văn bản chính sách chế độ hiện hành và tình hình 

hoaṭ đôṇg thực tế của Công ty. 

4. Kế hoạch phát triển trong tương lai: 

o Tiếp tục kinh doanh, sản xuất điện năng với nhà máy thủy điện hiện có, đảm đảm 

bảo quyền lợi cao nhất cho các nhà đầu tư, mang đến thịnh vượng cho CBCNV và người 

lao động. 

o Xác định lĩnh vực thế mạnh của Công ty để tìm kiếm thêm các dự án có hiệu quả  

mở rộng lĩnh vực đầu tư trong tương lai. 

5. Giải trình của Ban Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán: Chấp thuận với ý kiến 

của Công ty kiểm toán độc lập. 

6. Báo cáo đánh giá liên quan đến liên quan đến trách nhiệm về môi trường và xã 

hội: Công ty luôn thực hiện đầy đủ các quy định của nhà nước về môi trường, thực hiện 

giám sát, đánh giá môi trường tại khu vực nhà máy thủy điện theo quy định ĐTM đã 

được Bộ tài nguyên và Môi trường phê duyệt. 

IV. ĐÁNH GIÁ CỦA HĐQT VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY: 

1. Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty: 

Về sản lượng:  

Năm 2022 tình hình thời tiết có nhiều thuận lợi cộng với việc chạy máy phát điện 

cũng ổn định hơn năm 2021, dẫn đến sản lượng điện thương phẩm thực hiện đạt  

355,618 / 331,000 triệu kWh, tương đương 107,44% kế hoạch đã đề ra trong năm. Lơị 

nhuâṇ sau thuế đaṭ 173,374/112,578 tỷ đồng tương ứng 154,00% kế hoac̣h đề ra, lãi cơ 

bản trên cổ phiếu đạt 41,08%/CP 
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Công tác sản xuất điêṇ:  

Công ty luôn chủ động thực hiện công tác kiểm tra, duy tu, bảo dưỡng thiết bị cơ 

điện nhà máy, thiết bị trạm biến áp 220 KV và các hạng mục công trình thủy công, công 

trình xây dựng phục vụ công tác sản xuất điện nên nhà máy luôn vận hành ổn định, an 

toàn không có sự cố hỏng hóc thiết bị xảy ra;  

Thực hiện nghiêm túc theo đúng Quy trình vận hành liên hồ và quy trình vận hành 

đơn hồ đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt, Phối hợp với các Nhà máy thủy điện 

bậc thang phía thượng lưu để nắm bắt tình hình diễn biến của lưu lượng nước về trên lưu 

vực sông Sê San nhằm đảm bảo duy trì phát điện 01 tổ máy để điều tiết nước về hạ du 

vào mùa kiệt theo quy định của quy trình vận hành đã được phê duyệt. 

Công tác an toàn vệ sinh lao động và phòng chống cháy nổ:  

Thưc̣ hiêṇ tốt công tác ATLĐ –VSLĐ – PCCN.  Tất cả CBCNV làm việc tại nhà 

máy đều được bồi dưỡng, huấn luyện, kiểm tra định kỳ đạt yêu cầu trước khi bố trí công 

việc, đươc̣ trang bị đầy đủ các phương tiện bảo hộ lao động phù hợp với điều kiện làm 

việc của từng CBCNV vận hành nhằm hạn chế đến mức thấp nhất những tác động của 

yếu tố môi trường làm việc gây ảnh hưởng xấu đến sức khỏe của người lao động.  

Công tác tài chính:  

Chủ đôṇg thu hồi công nơ ̣kip̣ thời, trả nơ ̣Ngân hàng và nộp các khoản thuế, phí 

với nhà nước đúng kỳ hạn, dùng tiền nhàn rỗi ngắn haṇ gửi tiết kiêṃ có hiêụ quả.  

Hoàn thành công tác thanh quyết toán các chi phí, lâp̣ các BCTC theo quy điṇh; 

thưc̣ hiêṇ chi trả taṃ ứng cổ tức cho Cổ đông theo đúng nghi ̣quyết HĐQT. 

Công tác khác:  

Tổ chức thành công ĐHĐCĐ thường niên năm 2022 vào ngày 24/05/2022;  

Công ty luôn tuân thủ các quy định về Chứng khoán, Thị trường Chứng khoán, 

công bố thông tin kịp thời, đầy đủ, đảm bảo các thông tin được công bố đúng thời hạn, 

chính xác, đầy đủ tạo niềm tin cho Cổ đông và các nhà đầu tư. 

Đánh giá liên quan đến trách nhiêṃ môi trường và xã hôị: Công ty luôn đảm bảo 

tuân thủ pháp luật; thực hiện đầy đủ việc giám sát chất lượng môi trường theo quy định; 

ủng hộ các chương trình an sinh xã hội tại địa phương. 

2. Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Tổng Giám đốc công ty 

Tổng giám đốc Công ty đã bám sát nghị quyết ĐHĐCĐ, nghị quyết của HĐQT và 

Điều lệ Công ty; khi có các vấn đề phát sinh vượt thẩm quyền giải quyết của TGĐ đều 

xin ý kiến HĐQT để tổ chức thực hiện.  

Trong năm 2022,  Ban Tổng giám đốc Công ty đã hoàn thành nhiệm vụ được giao, 

điều hành Công ty tiết kiệm chi phí, hoạt động đúng pháp luật, được người lao động 

trong Công ty tín nhiệm, quan hệ tốt với các đối tác, các cơ quan quản lý nhà nước của 

Trung ương và tại địa phương.  

3. Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị: 

o Phê  duyệt kế hoạch sản xuất kinh doanh hàng năm, kế hoạch đầu tư và kế hoạch 

tài chính thận trọng, tối ưu, tiết kiệm tối đa các chi phí.  
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o Xây dựng và ban hành các quy chế quản lý Công ty khoa học phù hợp với các 

văn bản quy phạm pháp luật hiện hành của nhà nước, phù hợp với mô hình thực tế của 

Công ty để phục vụ công tác điều hành sản xuất kinh doanh đạt hiệu quả cao nhất. 

o Thực hiện quyền hạn và nhiệm vụ của HĐQT theo Điều lệ hoạt động của Công 

ty, Luật doanh nghiệp và Nghị quyết ĐHĐCĐ. 

o Hàng năm phê duyệt chi phí và bố trí cho lực lượng cán bộ quản lý tham gia các 

lớp đào tạo chuyên ngành phù hợp với mô hình SXKD của Công ty. 

o Giám sát điều hành công tác SXKD đối với Ban điều hành Công ty, đưa ra các 

giải pháp chỉ đạo tối ưu. Chỉ đạo giám sát, kiểm soát nội bộ kịp thời chấn chỉnh hệ thống 

quản lý, đảm bảo hiệu quả và tính minh bạch.  

V. QUẢN TRỊ CÔNG TY: 

1. Hội đồng quản trị 

a) Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị: 

S 

T 

T 

Họ và tên Chức vụ  Năm sinh 

Tỷ lệ cổ phần  

Ghi chú CP 

nắm 

giữ 

CP đại diện 

1 Nguyễn Bình 
Chủ tịch 

HĐQT 
16/8/1982 180.000 8.440.000 

Bổ nhiệm từ ngày 
04/03/2021 

Đại diện công ty TNHH 

30/4 Gia Lai 

2 Nguyễn An 

Thành viên 

HĐQT  

kiêm TGĐ 

10/05/1983 350.000 7.132.952 

Bổ nhiệm lại ngày 
09/04/2018 

Đại diện công ty TNHH 

30/4 Gia Lai 

3 
Phạm Văn Minh Thành viên 

Độc lập 
10/12/1950 59.500  

Bổ nhiệm lại ngày 
09/04/2018 

4 Thái Như Hiệp 
Thành viên 

HĐQT 
27/10/1963  4.844.089 

Bổ nhiệm lại ngày 

09/04/2018 

Đại diện cho công ty 

TNHH Vĩnh Hiệp 

5 Nguyễn Kiếm 
Thành viên 

HĐQT 
28/02/1970  7.132.951 

Bổ nhiệm ngày 

04/03/2021 

Đại diện công ty TNHH 

30/4 Gia Lai 

6 Phan Văn Lân 

Thành viên 

HĐQT 
Độc lập 

18/09/1950 227.896  
Bổ nhiệm ngày 

01/01/2019 

 

b) Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: không có 

c) Hoạt động của Hội đồng quản trị: 
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Trong năm 2022 Hội đồng quản trị tổ chức họp 04 lần. Các phiên họp HĐQT đều 

mời Ban kiểm soát tham gia; đối với các vấn đề quan trọng HĐQT mời trưởng các 

phòng, ban có liên quan tham dự để tham khảo ý kiến, bổ sung thông tin. Các Nghị 

quyết, Quyết định của HĐQT kịp thời, tạo điều kiện cho Ban điều hành hoạt động tốt 

hơn, đem lại hiệu quả SXKD cao hơn cho Công ty. 

Cụ thể trong năm 2022, Hội đồng quản trị đã thực hiện các nhiệm vụ cụ thể với 

các nội dung chính như sau: 

- Phê duyệt kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2022. 

- Hội đồng quản trị đã tiến hành họp để đánh giá kết quả cuộc họp của ĐHĐCĐ 

đồng thời ra Nghị quyết triển khai thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ.  

- Theo sát tình hình biến động về kinh tế, giá cả thị trường, tình hình thủy văn lưu 

lượng nước về hồ trên hệ thống Sông Sê San. Hội đồng quản trị đã tổ chức các phiên 

họp nhằm chỉ đạo Tổng Giám đốc Công ty có những điều chỉnh hợp lý kế hoạch SXKD  

cho phù hợp với tình hình biến động của nền kinh tế. HĐQT tổ chức họp thường kỳ theo 

các hình thức phù hợp để nghe Tổng Giám đốc công ty báo cáo tình hình SXKD trong 

quý và kế hoạch SXKD của quý tiếp theo.  

- Hoạt động quản trị Công ty đều theo đúng Quy chế quản trị Công ty, Điều lệ 

Công ty, Quy chế hoạt động của HĐQT. Chủ tịch HĐQT và các thành viên được phân 

công đã thường xuyên, giám sát, đôn đốc và kiểm tra việc thực hiện nội dung đã được 

HĐQT thông qua tại các cuộc họp HĐQT, các Nghị quyết đã được ban hành.  

- Thực hiện chi trả cổ tức năm 2021 bằng tiền với mức chi trả là 25,0%/CP, tương 

ứng với 2.500 đ/1CP . Trong đó, chi trả tạm ứng cổ tức đợt 1 năm 2021 mức chi trả 

10%/1CP, ngày thanh toán ngày 22/08/2022, chi trả cổ tức đợt 2 năm 2021 với mức chi 

là 15%/1CP ngày thanh toán 05/01/2023. 

- Chủ đôṇg làm viêc̣ với Ngân hàng cho vay vốn BIDV Nam Gia Lai đề nghị điều 

chỉnh mức lãi suất vay phù hợp theo mặt bằng lãi suất chung của hợp đồng tín dụng. 

- Theo ủy quyền của ĐHĐCĐ, Hội đồng quản trị đã chọn đơn vị kiểm toán cho 

Báo cáo Tài chính năm 2022 (bao gồm cả soát xét báo cáo Tài chính hợp nhất giữa niên 

độ) là Công ty TNHH Kiểm toán & kế toán AAC, thực hiện theo đúng quy định áp dụng 

cho Công ty niêm yết. 

- Các Nghị quyết được thông qua đều được Hội đồng quản trị giao cho Tổng Giám 

đốc triển khai thực hiện và báo cáo Hội đồng quản trị. Trong các trường hợp khác, các 

quyết định của Hội đồng quản trị được lập thành Nghị quyết và giao cho các phòng  ban, 

cá nhân có trách nhiệm liên quan thực hiện. 

- Việc lập các báo cáo, công bố thông tin theo quy định của Công ty đại chúng 

niêm yết trên sàn được Chủ tịch HĐQT quán triệt thực hiện, đôn đốc, nhắc nhở và kiểm 

tra thường xuyên, đảm bảo các thông tin được công bố đúng thời hạn, chính xác, đầy đủ 

tạo niềm tin cho Cổ đông và các nhà đầu tư. 

 Các cuộc họp của HĐQT: 

TT Họ và tên Chức vụ  

Số buổi 

họp tham 

dự 

Tỷ lệ 

Lý do không 

tham dự 
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1 Ông Nguyễn Bình Chủ tịch HĐQT 4 100%  

2 
Ông Phạm Văn 

Minh 

Thành viên HĐQT 
4 100% 

 

3 Ông Nguyễn An 
Thành viên HĐQT 

kiêm TGĐ 
4 100% 

 

4 Ông Thái Như Hiệp Thành viên HĐQT 4 100%  

5 Ông Phan Văn Lân Thành viên HĐQT 4 100%  

6 Ông Nguyễn Kiếm Thành viên HĐQT 4 100%  

 Các nghị quyết của HĐQT 

T

T 

Số nghị 

quyết 

Ngày 

tháng 

Nội dung nghị quyết 

1 

Nghị quyết số 

01/2022/NQ-

HĐQT 

17/01/2022 

Thông qua kết quả SXKD năm 2021; thông qua kế 

hoạch SXKD năm 2022; thông qua phương án phân 

phối lợi nhuận 2021 và một số nội dung khác. 

2 

Nghị quyết số 

02/2022/NQ-

HĐQT 

30/03/2022 

Thông qua nội dung gia hạn thời gian tổ chức 

ĐHĐCĐ thường niên năm 2022 

3 

Nghị quyết số 

03/2022/NQ-

HĐQT 

31/03/2022 

Phê duyệt nội dung tổ chức ĐHĐCĐ thường niên 

năm 2022 

4 

Nghị quyết số 

04/2022/NQ-

HĐQT 

06/06/2022 

Phê duyệt đơn vị thực hiện kiểm toán báo cáo tài 

chính năm 2022 

5 

Nghị quyết số 

05/2022/NQ-

HĐQT 

06/06/2022 

Thông qua việc vay vốn, bảo lãnh, mở L/C tại ngân 

hàng VCB chi nhánh Bắc Gia Lai 

6 

Nghị quyết số 

05a/2022/NQ

-HĐQT 

08/06/2022 

Phê duyệt chi thưởng cho các thành viên HĐQT đã 

có công lao trong công tác điều hành và phát triển 

của Công ty trong nhiệm kỳ 2018 - 2023 

7 

Nghị quyết số 

06a/2022/NQ

-HĐQT 

30/06/2022 

Phê duyệt nội dung vay vốn lưu động tại BIDV chi 

nhánh Nam Gia Lai 

8 

Nghị quyết số 

06/2022/NQ-

HĐQT 

07/07/2022 

Phê duyệt nội dung chi trả cổ tức đợt 1 năm 2021 

9 Nghị quyết số 17/11/2022 Phê duyệt nội dung gia hạn thời gian chi trả cổ tức 
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07/2022/NQ-

HĐQT 

(21%) còn lại của năm 2021 

10 

Nghị quyết số 

08/2022/NQ-

HĐQT 

28/11/2022 

Phê duyệt nội dung chi trả cổ tức đợt 2 năm 2021 

d) Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập: Thực hiện chung theo 

hoạt động của HĐQT. 

e) Hoạt động của các tiểu ban trong Hội đồng quản trị:  Chưa có tiểu ban  

f) Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào tạo về quản trị 

công ty:   

TT Họ và tên Chức vụ  Số chứng chỉ Ngày cấp Nơi cấp 

1 Nguyễn Bình 
Chủ tịch 

HĐQT 

03/QTCT.284/QĐ-

TTNC 
30/12/2015 

TTNCKH&ĐTCK 

2 
Phạm Văn 

Minh 

TVHĐQT 26/QTCT.284/QĐ-

TTNC 
30/12/2015 

TTNCKH&ĐTCK 

3 Nguyễn An TVHĐQT 
01/QTCT.284/QĐ-

TTNC 
30/12/2015 

TTNCKH&ĐTCK 

4 Đặng Mai Sơn 

Người Phụ 

trách Quản trị 

CT- Thư ký 

HĐQT 

33/QTCT.284/QĐ-

TTNC 
30/12/2015 TTNCKH&ĐTCK 

2. Ban Kiểm soát 

a) Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát: 

TT Họ và tên 
Chức 

vụ  
Năm sinh Trình độ 

Tỷ lệ cổ phần  

Ghi chú CP 

nắm 

giữ 

CP 

đại 

diện 

 1 
Lê Văn 

Thuyết 

Trưởng 

ban 
20/11/1967 

Thạc sỹ 

QTKD 
40. 000  

Bổ nhiệm từ 

01/07/2021 

2 Đỗ Tiên TV 01/06/1962 
Cử nhân kế 

toán 
15.000   

3 Trần Thị Đài TV 05/04/1982 
Cử nhân kế 

toán 
0  

Bổ nhiệm từ 

01/07/2021 
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b) Hoạt động của Ban kiểm soát: Năm 2022, Ban kiểm soát đã hoạt động theo 

đúng chức năng, nhiệm vụ quy định tại Điều lệ Công ty và các văn bản pháp luật liên 

quan. Các hoạt động của Ban kiểm soát cụ thể như sau: 

o Kiểm tra, giám sát quá trình thực hiện nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, các 

nghị quyết, quyết định của HĐQT và việc điều hành của Ban Tổng giám đốc Công ty; 

o Kiểm tra, giám sát chi phí sản xuất điện và các chứng từ kế toán liên quan đến 

Báo cáo tài chính 6 tháng đầu năm 2022, Báo cáo tài chính năm 2022; 

o Giám sát hoạt động điều hành của Ban Tổng giám đốc trong việc thực thi nghị 

quyết của Đại hội cổ đông, nghị quyết của Hội đồng quản trị; 

o Tham gia các cuộc họp thường kỳ của Hội đồng quản trị; 

o Đề xuất kiểm toán độc lập thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2022;  

o Kiểm tra giám sát việc tuân thủ Điều lệ của Công ty, các quy định Pháp luật liên 

quan.   

3. Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị, Ban Tổng 

giám đốc và Ban kiểm soát 

a) Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích: Tổng chi phí thù lao cho HĐQT và 

Ban kiểm soát năm 2022 là: 3.939,4  triệu đồng/3.200,0 triệu đồng tương ứng 123,11% 

so với kế hoạch đã bao gồm lương, thù lao của Chủ tịch HĐQT chuyên trách điều hành.  

STT Họ và tên Chức vụ 
Thù lao và 

tiền lương 

Các khoản 

thưởng và 

phúc lợi 

khác 

Tổng năm 

2022 

Thu nhập của Hội đồng quản trị 1.546.800.000 1.046.000.000 2.592.800.000 

1 Nguyễn Bình 
Chủ tịch 

HĐQT 

1.054.800.000 82.000.000 1.136.800.000 

2 Phạm Văn Minh 

Thành viên 

HĐQT độc 

lập 

108.000.000 534.000.000 642.000.000 

3 Nguyễn An 
Thành viên 

HĐQT 
96.000.000 16.000.000 112.000.000 

4 Thái Như Hiệp 
Thành viên 

HĐQT 
96.000.000 72.000.000 168.000.000 

5 Phan Văn Lân 

Thành viên 

HĐQT độc 

lập 

96.000.000 321.000.000 417.000.000 

6 Nguyễn Kiếm 
Thành viên 

HĐQT 
96.000.000 21.000.000 117.000.000 

Ban kiểm soát    

1 Lê Văn Thuyết Trưởng ban 
72.000.000 11.000.000 83.000.000 
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2 Đỗ Tiên Thành viên 60.000.000 10.000.000 70.000.000 

3 Trần Thị Đài Thành viên 60.000.000 5.000.000 65.000.000 

Thu nhập của ban Tổng Giám đốc    

1 Nguyễn An TGĐ 600.000.000 58.800.000 658.800.000 

2 Trần Đức Hiển Phó TGĐ 369.000.000 100.800.000 469.800.000 

b) Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ:  

S 

T 

T 

Người 

thực hiện 

giao dịch 

Quan hệ 

với 

người 

nội bộ 

Số cổ phiếu sở hữu 

đầu kỳ 

Số cổ phiếu sở hữu 

cuối kỳ 

Lý do 

tăng, 

giảm 

(mua, 

bán, …) 

Số cổ 

phiếu 
Tỷ lệ 

Số cổ 

phiếu 
Tỷ lệ 

1 
Tô Hoàng 

Mi 

Chị dâu 

chủ tịch 

HĐQT 

0 0 4.400 0,01% Mua  

2 

Hoàng 

Thị 

Miêng 

Vợ TV 

HĐQT 

Phạm 

Văn 

Minh 

176.300 0,42% 180.000 0,43% Mua 

3 

Phạm 

Quỳnh 

Linh 

Dương 

Con TV 

HĐQT 

Phạm 

Văn 

Minh 

0 0 16.000 0,04% Mua 

4 
Vũ Thị 

Hậu 

Kế toán 

trưởng 
0 0 1.000 0,002% Mua 

5 
Đặng Mai 

Sơn 

Người 

phụ trách 

quản trị 

kiêm thư 

ký công 

ty 

100.395 0,24% 100.100 0,24% Bán 

c) Hợp đồng hoặc giao dịch với cổ đông nội bộ: Không có  

VI. BÁO CÁO TÀI CHÍNH 

1. Ý kiến của kiểm toán viên: Theo ý kiến của chúng tôi, xét trên các khía cạnh 

trọng yếu, báo cáo tài chính đã phán ánh trung thực và hợp lý về tình hình tài chính của 

Công ty tại ngày 31/12/2022 cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu 

chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp  Chuẩn mực Kế toán Việt 
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Nam, Chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến 

việc lập và trình bày Báo cáo tài chính.  

 

CÔNG TY TNHH KIỂM TOÁN VÀ KẾ TOÁN AAC 

Địa chỉ : Lô 78 – 80, Đường 30 tháng 4, Quận Hải Châu, thành phố Đà Nẵng 

Điện thoại : +84 (236)3 655 886  Fax: +84 (236)3 655 887  

Email: aac@dng.vnn.vn    Website : http://www.aac.com.vn 

2. Báo cáo tài chính được kiểm toán. 
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