
CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ 

THẮNG LỢI 

------o0o------ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

----------o0o---------- 

Số: 44/2026/CV-CFV                   Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

CÔNG BỐ THÔNG TIN TRÊN CỔNG THÔNG TIN ĐIỆN TỬ CỦA 

ỦY BAN CHỨNG KHOÁN NHÀ NƯỚC VÀ SGDCK HÀ NỘI 

                

Kính gửi: - Ủy ban Chứng khoán Nhà nước 

 - Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội 

 

Tên Công ty: CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

Trụ sở chính: Km 17 QL 26, xã Ea Knuếc, tỉnh Đắk Lắk 

Điện thoại    : 02623.514.365 

Fax               : 02623.514.365 

Website        : http://thangloicoffee.com.vn/ 

Người thực hiện công bố thông tin: Bà Lê Đặng Uyên Đan – TP. Tổ chức Hành chính 

Email            : phongtochucthangloi@gmail.com 

Loại thông tin công bố:  24h      72h      Yêu cầu       Bất thường        Định 

Kỳ 

Nội dung thông tin công bố: 

- Thông báo mời họp và tài liệu họp Đại hội đồng cổ đông thường niên CTCP cà 

phê Thắng Lợi năm 2026. 

Tài liệu này đã được công bố trên trang thông tin điện tử của Công ty cổ phần cà 

phê Thắng Lợi vào ngày 31/03/2026 tại đường dẫn: http://thangloicoffee.com.vn/  

Chúng tôi xin cam kết các thông tin công bố trên đây là đúng sự thật và hoàn toàn 

chịu trách nhiệm trước pháp luật về nội dung các thông tin đã công bố./. 

 

 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ 

THẮNG LỢI 

 

Số: 03/2026/NQ – HĐQT  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc 

 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

NGHỊ QUYẾT 

V/v thông qua tổ chức và các nội dung tài liệu tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2026 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội ban hành và có hiệu 

lực từ 01/01/2021; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi; 

Căn cứ Biên bản họp HĐQT số 03/2026/BB – HĐQT ngày 31/03/2026; 

QUYẾT NGHỊ 

Điều 1. Hội đồng quản trị thống nhất tổ chức cuộc họp ĐHĐCĐ thường niên năm 2026 

với các nội dung cụ thể như sau: 

I. Thời gian, địa điểm tổ chức: 

- Thời gian: Vào 13 giờ 30 phút ngày 22/04/2026. 

- Địa điểm: Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi - Trụ sở chính: Km 17, QL 26, xã Ea 

Knuếc, tỉnh Đăk Lăk, Việt Nam. 

II. Thông qua các tài liệu trình trong ĐHĐCĐ thường niên 2026: 

1. Báo cáo số 36/2026/BC – BTGĐ ngày 31/03/2026 của Ban Tổng Giám Đốc về báo cáo 

tổng kết thực hiện sản xuất kinh doanh trong năm 2025 và phương hướng nhiệm vụ sản 

xuất kinh doanh trong năm 2026 (Báo cáo đính kèm); 

2. Báo cáo số 37/2026/BC – HĐQT ngày 31/03/2026 về hoạt động của Hội đồng quản 

trị năm 2025 và định hướng hoạt động năm 2026 (Báo cáo đính kèm); 

3. Báo cáo số 38/2026/BC – BKS ngày 31/03/2026 về hoạt động của Ban kiểm soát 

năm 2025 và định hướng hoạt động năm 2026 (Báo cáo đính kèm); 

4. Tờ trình số 39/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 về việc thông qua báo cáo tài chính 

đã được kiểm toán cho năm tài chính từ ngày 01/01/2025 đến hết ngày 31/12/2025 (Tờ 

trình đính kèm); 
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5. Tờ trình số 40/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 về việc thông qua Phương án phân 

phối lợi nhuận đối với lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp năm 2025 (Tờ trình đính 

kèm); 

6. Tờ trình số 41/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 về việc thông qua Thù lao tiền 

thưởng Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2025 và kế hoạch năm 2026 (Tờ trình đính 

kèm); 

7. Tờ trình số 42/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 về việc lựa chọn đơn vị Kiểm toán 

báo cáo tài chính Công ty năm 2026 (Tờ trình đính kèm); 

8. Báo cáo số 43/2026/BC – HĐQT ngày 31/03/2026 về kết quả thực hiện hợp đồng, giao 

dịch giữa công ty và người có liên quan năm 2025 (Tờ trình đính kèm); 

9. Chương trình và nội dung cuộc họp ĐHĐCĐ thường niên 2026 (Văn bản đính kèm); 

10. Dự thảo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 (Văn bản đính 

kèm); 

Điều 2. Giao Chủ tịch HĐQT và Ban Tổng giám đốc Công ty ban hành các quyết định 

theo thẩm quyền và phê duyệt phân công nhiệm vụ cụ thể đối với các trường hợp theo nội 

dung như trên. 

Điều 3. Nghị quyết có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Điều 4. Các thành viên Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc, các phòng ban liên quan 

của Công ty có trách nhiệm tổ chức thực hiện nội dung của Nghị quyết này. 

 

Nơi nhận: 

- Như Điều 4; 

- Ban Kiểm soát; 

- Lưu: VT.   

                     TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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CÔNG TY CỔ PHẦN 

CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

 

Số: 35/TB-HĐQT 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

THÔNG BÁO 

V/v mời tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 

của Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi 

 

Kính gửi: Quý cổ đông Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi. 

 Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi trân trọng Thông báo và 

kính mời Quý cổ đông đến tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026, cụ 

thể như sau: 

 1. Thời gian: 13 giờ 30 phút ngày 22 tháng 04 năm 2026. 

 2. Địa điểm: Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi. 

3. Địa chỉ: Km 17 Quốc lộ 26, xã Ea Knuếc, Tỉnh Đắk Lắk. 

 4. Thành phần: Cổ đông có quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2026 của Công ty là các cổ đông có tên trong danh sách cổ đông do Tổng Công Ty 

Lưu Ký Và Bù Trừ Chứng Khoán Việt Nam xác nhận vào ngày 26/03/2026. 

 5. Chương trình họp và các tài liệu liên quan đến Đại hội. 

 Các tài liệu liên quan đến Đại hội được đăng tải trên website Công ty: 

http://thangloicoffee.com.vn/ . Tài liệu bằng văn bản sẽ gửi khi cổ đông tham dự Đại 

hội. 

 6. Thời gian đăng ký và xác nhận tham dự Đại hội. 

 Để thuận tiện cho công tác tổ chức Đại hội, Quý cổ đông vui lòng xác nhận việc 

tham dự hoặc ủy quyền tham dự Đại hội về Công ty trước 17h00' ngày 13/04/2026 bằng 

việc xác nhận tham dự/ủy quyền tham dự qua thư, thư điện tử, fax hoặc liên hệ trực tiếp 

theo địa chỉ dưới đây: 

Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi. 

Địa chỉ: Km 17 Quốc lộ 26, xã Ea Knuếc, Tỉnh Đắk Lắk. 

Điện thoại: 02623.514.365 (P. Tổ chức - Hành chính) 

Fax: 0262.3514.365; Email: phongtochucthangloi@gmail.com  

Quý cổ đông lưu ý: 

 - Cổ đông trực tiếp tham dự hoặc không trực tiếp tham dự có thể ủy quyền cho 

người khác tham dự theo mẫu "Giấy đăng ký tham dự/ủy quyền tham dự, biểu quyết tại 

Đại hội đồng cổ đồng thường niên năm 2026" đính kèm. Người được ủy quyền không 

được ủy quyền lại cho người khác. 

http://thangloicoffee.com.vn/
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 - Cổ đông dự Đại hội vui lòng mang theo Giấy tờ tuỳ thân và Giấy ủy quyền 

(nếu là người được ủy quyền) để làm thủ tục dự Đại hội. 

Thông báo này sẽ được đăng tải trên website Công ty: http://thangloicoffee.com.vn/ 

thay cho Thư mời họp trong trường hợp Quý cổ đông có quyền dự Đại hội nhưng chưa 

nhận được Thư mời. 

 Trân trọng thông báo./. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Lưu VT. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 

 

 

 

 

http://thangloicoffee.com.vn/


 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 
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CHƯƠNG TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

- Thời gian: 13 giờ 30 phút, ngày 22 tháng 04 năm 2026. 

- Địa điểm: Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi. 

- Địa chỉ: Km 17, Quốc lộ 26, xã Ea Knuếc, tỉnh Đắk Lắk. 

STT 
THỜI 

GIAN 
NỘI DUNG CHỦ TRÌ 

1.  13h30 – 

14h00 

- Đón khách; 

- Thực hiện thủ tục đăng ký, kiểm tra tư cách cổ đông/người dự họp; 

- Phát tài liệu họp. 

 

Ban kiểm tra tư 

cách cổ đông 

2.  14h00 – 

14h20 

- Khai mạc Đại hội; 

- Báo cáo kiểm tra tư cách cổ đông/người dự họp; 

Ban kiểm tra tư 

cách cổ đông 

3.  14h20 – 

14h40 

- Giới thiệu Đoàn Chủ tịch, chỉ định Thư ký/Ban Thư ký & thông qua thành phần 

Ban kiểm phiếu;  

- Thông qua Chương trình Đại hội; 

- Thông qua thể lệ làm việc, biểu quyết tại Đại hội. 

 

Ban tổ chức 

Chủ tọa 

Ban kiểm phiếu 

4.  14h40 – 

15h00 

Báo cáo của Ban tổng giám đốc về kết quả hoạt động SXKD năm 2025 và Kế hoạch 

SXKD năm 2026. 
Phó Tổng Giám đốc 

5.  15h00 – 

15h20 

Báo cáo của HĐQT về quản trị và kết quả hoạt động của HĐQT năm 2025 và định 

hướng hoạt động năm 2026. 
Chủ tịch HĐQT 

6.  
15h20 – 

15h40 

Báo cáo của BKS về kết quả kinh doanh của công ty; kết quả hoạt động của HĐQT, 

BTGĐ; báo cáo tự đánh giá kết quả hoạt động của BKS, kiểm soát viên năm 2025 và 

kế hoạch công tác năm 2026. 

Trưởng BKS 

7.  

15h40 – 

16h00 

Các Tờ trình với nội dung sau: 

- Tờ trình thông qua Báo cáo Tài chính đã được kiểm toán năm 2025. 

- Tờ trình thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế TNDN năm 2025. 

- Tờ trình về việc thông qua tổng thù lao tiền thưởng HĐQT & BKS năm 2025 và 

 kế hoạch năm 2026. 

- Tờ trình lựa chọn đơn vị kiểm toán cho năm tài chính 2026. 

- Báo cáo về việc thực hiện các Hợp đồng, giao dịch giữa Công ty và người có liên quan 

 trong năm 2025. 

- Các nội dung khác (nếu có). 

 

 

 

 

Thành viên Đoàn 

Chủ tịch 

8.  16h00-

16h20 
Đại hội thảo luận về nội dung của các Báo cáo và Tờ trình Đại hội. Đoàn Chủ tịch 

9.   

16h20 – 

16h40 

 

Đại hội biểu quyết thông qua các báo cáo và Tờ trình. 

 

Đoàn Chủ tịch 

Ban kiểm phiếu 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 
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10.   

16h40 – 

17h00 

 

- Kiểm phiếu 

Nghỉ giải lao 

 

Ban kiểm phiếu 

11.  17h00 – 

17h10 
Công bố kết quả kiểm phiếu. 

Ban kiểm phiếu 

Đoàn Chủ tịch 

12.  17h10 – 

17h30 
Thông qua biên bản và Nghị quyết Đại hội đồng Cổ đông thường niên 2026. Ban Thư ký 

13.  17h30 Phát biểu tổng kết và Bế mạc đại hội Đoàn Chủ tịch 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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CÔNG TY CỔ PHẦN 

CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

 

Số: 37/2026/BC – HĐQT  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

TẠI ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

Kính thưa: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi 

Tháng 04 năm 2025, Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi đã tổ chức thành công đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2025. Trong năm 2025, Hội đồng Quản trị ghi nhận công tác 

chỉ đạo điều hành của Ban Tổng Giám đốc, cùng với sự đoàn kết, quyết tâm và đóng góp của 

tất cả Cán bộ, công nhân viên, người lao động. Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần cà phê 

Thắng Lợi xin báo cáo về quản trị và kết quả hoạt động của HĐQT năm 2025 và định hướng 

hoạt động năm 2026. 

I. CÁC KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ TRONG NĂM 

2025. 

1. Tổng kết các cuộc họp và các quyết định của Hội đồng quản trị. 

- Trong năm 2025, Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi đã tiến hành 

14 phiên họp và ban hành 11 Nghị quyết, cụ thể như sau: 

STT 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày 

 
Nội dung 

 

Tỷ lệ thông 

qua 
 

1 
01/2025/NQ – 

HĐQT 
07/01/2025 

V/v thông qua phê duyệt chi Thưởng 

Tết Âm lịch năm 2025 cho Cán bộ 

nhân viên Công ty. 

100% 

2 
02/2025/NQ – 

HĐQT 
10/02/2025 

Về việc phê duyệt chuyển diện tích 

vườn cây cà phê người hợp đồng trên 

đất trồng thêm đang đầu tư vốn 

100% sang hình thức giao khoán 

công ty góp vốn 51%, người nhận 

khoán góp vốn 49% 

100% 

3 
03/2025/NQ – 

HĐQT 
17/02/2025 

V/v thông qua phương án tổ chức đại 

hội đồng cổ đông thường niên năm 

2025 

100% 
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4 
04/2025/NQ – 

HĐQT 
12/03/2025 

V/v thông qua ban hành mức lương 

của Cán bộ nhân viên Công ty 
100% 

5 
04a/2025/NQ – 

HĐQT 
15/03/2025 

Về việc phê duyệt chủ trương cải tạo 

và đầu tư mới hệ thống máy móc 

thiết bị Nhà kho sản xuất cà phê 

nhân 

100% 

6 
05/2025/NQ – 

HĐQT 
18/03/2025 

V/v thông qua các nội dung tài liệu 

tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2025 
96,4% 

7 
07/2025/NQ – 

HĐQT 
14/04/2025 

Về việc thông qua mức tiền lương 

cho từng thành viên Hội Đồng Quản 

Trị năm 2025 

100% 

8 11/NQ - HĐQT 15/07/2025 
V/v thông qua nội dung họp tại 

cuộc họp HĐQT ngày 08/07/2025 
100% 

9 
12/2025/NQ - 

HĐQT 
12/08/2025 

V/v thông qua Báo cáo tài chính đã 

được soát xét cho kỳ kế toán 06 

tháng kết thúc ngày 30 tháng 06 năm 

2025 

100% 

10 
13/2025/NQ - 

HĐQT 
04/10/2025 

V/v phê duyệt thưởng, giảm sản 

lượng cho người nhận khoán thực 

hiện tốt Hợp đồng giao khoán vườn 

cây cà phê niên vụ 2025-2026 

100% 

11 
16/2025/NQ - 

HĐQT 
25/11/2025 

V/v phê duyệt chi thưởng lương 

tháng 13 năm 2025 cho Cán bộ nhân 

viên công ty 

100% 

 

Trong năm 2025, Hội đồng quản trị thực hiện nghiêm túc các công tác quản trị doanh 

nghiệp, chiến lược về nhân sự … theo đúng phạm vi quyền hạn và nhiệm vụ của Hội đồng 

quản trị quy định tại Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi. 

Hội đồng quản trị duy trì họp theo quy định mỗi quý ít nhất họp một lần để xem xét 

quyết định các vấn đề thuộc thẩm quyền của Hội đồng quản trị với sự tham gia của Ban Kiểm 

soát và Ban Tổng Giám Đốc Công ty. 

Hội đồng quản trị đã phân công nhiệm vụ cụ thể đến các thành viên, tăng cường vai trò 

tham mưu của các Cán bộ quản lý. Các Thành viên Hội đồng quản trị cũng đã có cố gắng 
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hoàn thành chức trách của mình, hành động vì lợi ích của cổ đông trong mối quan hệ hài hòa 

với lợi ích của Công ty và Người lao động. 

2. Tình hình thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên 2025 

Năm 2025 tiếp tục là một năm khó khăn và một số vấn đề còn tồn động chưa thể giải 

quyết như: 

-  Về phần tài chính: Công ty vẫn chưa được phê duyệt quyết toán bàn giao vốn giữa 

Công ty TNHH MTV Cà Phê Thắng Lợi và Công ty cổ phần Cà Phê Thắng Lợi làm ảnh 

hưởng đến hoạt động tài chính của Công ty. 

- Tình hình an ninh trật tự vẫn còn diễn biến phức tạp, nhóm người cầm đầu vẫn tiếp 

tục kích động, ép buộc người nhận khoán, người làm cà phê liên kết chống đối công ty; tình 

trạng tự ý chặt hạ, chiếm đoạt cây muồng đen trên lô nhận khoán tiếp tục diễn ra làm thất 

thoát vốn nhà nước, doanh nghiệp; tự ý làm lán trại vượt quá quy định; tự ý làm lò sấy …khi 

công ty và cơ quan chức năng của chính quyền địa phương đến xử lý thì tụ tập đông người 

chống đối.  

          - Trên 80 vụ án bao gồm sơ thẩm, phúc thẩm và giám đốc thẩm đã có hiệu lực pháp 

luật, có những vụ đã hơn 4 năm, đến nay cơ quan thi hành án chỉ mới thực hiện được 01 vụ 

và tự nguyện thi hành án 6 vụ, số còn lại chưa thực hiện được, dẫn đến việc coi thường pháp 

luật và chống đối công ty. 

         -  Về sản xuất: Tình hình sản xuất của Công ty tiếp tục gặp khó khăn bởi đa số người 

nhận khoán vẫn chưa hợp tác với Công ty trong thực hiện hợp đồng giao khoán, dẫn đến việc 

thu sản lượng giao khoán năm 2025 và các khoản nợ khác đạt thấp, không đạt chỉ tiêu kế 

hoạch đề ra, đến thời điểm 31/12/2025 người nhận khoán còn nợ công ty. 

Chỉ tiêu Đơn vị tính Số còn nợ cuối kỳ 

Sản lượng giao khoán Kg CPQT 17.096.080 

Tiền thuê đất Đồng 25.393.784.766 

Vay tái canh Đồng 175.000.000 

Phân vô cơ Đồng 524.518.000 
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Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025 

 

STT Chỉ tiêu 
Đơn vị 

tính 

Thực 

hiện năm 

2025 

Kế hoạch 

năm 

2025 

Thực 

hiện năm 

2025 so 

với KH 

năm 

2025 

A SẢN PHẨM CÀ PHÊ 
Tấn 

nhân 
2.590 4.110 63% 

B 
KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 

SẢN XUẤT KINH DOANH 
    

I Tổng doanh thu 
Triệu 

đồng 
391.496 547.500 72% 

II Tổng chi phí 
Triệu 

đồng 
369.478 532.244 69% 

III Lợi nhuận trước thuế 
Triệu 

đồng 
22.019 15.256 144% 

IV Thuế TNDN 
Triệu 

đồng 
4.692 3.204 146% 

V 
Lợi nhuận sau thuế thu nhập 

doanh nghiệp 

Triệu 

đồng 
17.326 12.052 144% 

 

3. Về phần chi trả thù lao, tiền thưởng và các chế độ khác cho thành viên Hội 

Đồng Quản Trị và Ban Kiểm Soát năm 2025: 

 Thực hiện theo Nghị quyết của Đại hồi đồng cổ đông thường niên năm 2025 về việc 

thông qua kế hoạch chi thù lao đối với HĐQT và BKS năm 2025. Trong năm 2025 thực hiện 

chi trả tổng thù lao và thưởng của HĐQT và BKS là 1.531.100.000 đồng/năm.  

(Tổng thù lao và thưởng của thành viên HĐQT, thành viên BKS được trình bày chi tiết tại 

Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán)                                                                                   

4. Kết quả giám sát đối với Ban Tổng giám đốc  

-   Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động công ty và những quy chế, quy định đã ban hành, 

HĐQT thực hiện chức năng giám sát bộ máy quản lý và điều hành Công ty thường xuyên, 
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kiểm tra thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, văn bản báo cáo của Ban tổng giám đốc và 

cán bộ quản lý các phòng nghiệp vụ chuyên môn. 

 -   Hội đồng quản trị tin tưởng các giải pháp trong công tác điều hành của Ban Tổng 

Giám đốc, sự đồng lòng của cán bộ, công nhân viên, người lao động, Công ty sẽ đạt được các 

chỉ tiêu mà Đại hội đồng cổ đông tin tưởng giao phó, từng bước khắc phục các trở ngại trong 

bối cảnh còn nhiều khó khăn phía trước. 

5. Kết quả giám sát đối với Trưởng - Phó các Phòng ban, Chi nhánh, Địa điểm kinh 

doanh: 

Hội đồng quản trị luôn song hành cùng Ban điều hành và Trưởng – Phó các bộ phận 

trong từng hoạt động, đưa ra các chỉ đạo kịp thời. Chủ tịch Hội đồng quản trị thường xuyên 

làm việc với Ban Tổng Giám đốc và các cấp quản lý khác, định kỳ họp giao ban bình quân 

01 lần/tháng để nắm bắt tiến độ xử lý công việc. Các thành viên của Hội đồng quản trị thường 

xuyên hội ý, thống nhất các giải pháp về đầu tư, tài chính, kinh doanh, giảm thiểu các chi phí 

vận hành để đảm bảo nguồn tài chính của công ty… Vì vậy, Công ty đã hoàn thành cơ bản 

các nhiệm vụ đã được Đại hội cổ đông thường niên năm 2025 đề ra. 

6. Đối với các giao dịch giữa công ty và người liên quan của Công ty: 

 Thực hiện theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông Công ty thường niên năm 2024 ngày 

24/04/2024 về phê duyệt chấp thuận chủ trương giao kết hợp đồng, giao dịch giữa công ty và 

người có liên quan. Hội Đồng Quản Trị kính báo cáo Đại Hội Đồng Cổ Đông thường niên 

năm 2026 về kết quả thực hiện hợp đồng, giao dịch giữa Công ty với Người có liên quan trong 

năm 2025 cụ thể như sau: 

          Đơn vị tính: Đồng 

STT Số hợp đồng/Phụ 

lục hợp đồng 

Nội dung thực hiện Giá trị thực năm 2025 

(Chưa bao gồm VAT) 

I Công ty cổ phần cấp nước Đăk Lăk 

Số 339 Tôn Đức Thắng, Phường Tân An, tỉnh Đăk 

Lăk   

MST: 6000175995 

 

 02/2025-HĐMB 

ngày 02/05/2025 

Hợp đồng nguyên tắc về việc 

cung ứng hàng hoá sản phẩm 

nước uống (Hợp đồng nguyên 

tắc về ký kết giao dịch mua bán, 

giá trị thực hiện phát sinh theo 

từng đơn hàng cụ thể) 

13.353.236 
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II Công Ty TNHH Đầu Tư Và Thương Mại Nam 

Phương 

Số 154, đường Trần Hưng Đạo, Phố Bình Chương, 

Phường Hoa Lư, Tỉnh Ninh Bình 

MST: 2700281328 

 

 01/TL-NP.2025 

ngày 09/04/2025 

Hợp đồng nguyên tắc về mua 

bán cà phê (Hợp đồng nguyên 

tắc về ký kết giao dịch mua bán, 

giá trị thực hiện phát sinh theo 

từng đơn hàng cụ thể) 

59.212.372 

 

II. KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ NĂM 2026 

1. Các chỉ tiêu kế hoạch cơ bản. 

STT   Chỉ tiêu  

 Thực 

hiện 

năm 

2025  

 Kế 

hoạch 

năm 

2025  

 TH 

2025 so 

với KH 

năm 

2025  

 KH 

năm 

2026  

 KH 

2026 so 

với TH 

năm 

2025 

 Ghi chú  

  
 THÀNH PHẨM CÀ 

PHÊ   
2,590 4,110 63% 5,001 193%   

 I   Tổng doanh thu  
        

391,496  

        

547,500  
72% 

        

548,200  
140%   

 II   Tổng chi phí  
        

369,478  

        

532,244  
69% 

        

533,057  
144%   

 III  
 Tổng lợi nhuận kế toán 

trước thuế  

          

22,019  

          

15,256  
144% 

          

15,143  
69%   

 IX   Thuế TNDN  
            

4,692  

            

3,204  
146% 

            

3,029  
65%   

 X  
 Lợi nhuận sau thuế 

TNDN  

          

17,326  

          

12,052  
144% 

          

12,114  
70%   

 

2. Giải pháp thực hiện 

 - Về sản xuất: Hội đồng quản trị tiếp tục chỉ đạo Ban điều hành tập trung công tác thu 

sản lượng giao khoán và các khoản nợ của người nhận khoán với nhiều hình thức và biện 

pháp, đồng thời nghiên cứu và đưa ra các chính sách hỗ trợ phù hợp, chính sách khuyến khích 

áp dụng cho người nhận khoán nhằm đạt kết quả tăng cao hơn năm 2025. 

           - Về kinh doanh cà phê nhân: Căn cứ vào tình hình thị trường để điều chỉnh sản lượng 

mua bán và giá cả hợp lý nhằm mang lại hiệu quả. 

 - Tiếp tục chỉ đạo triển khai các công việc đầu tư phát triển lĩnh vực sản xuất và kinh 

doanh mặt hàng cà phê rang xay hòa tan, thành lập các địa điểm bán hàng tại các vùng kinh 
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doanh trọng yếu của nước là thành phố Hà Nội và Hồ Chí Minh. Đẩy mạnh phát triển kinh 

doanh cả thị trường trong nước và xuất khẩu.  

 - Xây dựng văn hóa doanh nghiệp và môi trường làm việc tích cực, hiện đại, quyết liệt, 

tăng cường đào tạo phát triển nhân sự để xây dựng nguồn nhân lực chuyên nghiệp, vững 

mạnh, đáp ứng nhu cầu phát triển lâu dài của Công ty.  

         - Phối hợp với cơ quan thi hành án thi hành nghiêm, triệt để đối với các bản án đã có 

hiệu lực pháp luật nhằm thể hiện tính nghiêm minh của pháp luật để tình hình công ty sớm ổn 

định. 

Trên đây là Báo cáo của Hội đồng quản trị về kết quả hoạt động năm 2025 và kế hoạch 

hoạt động năm 2026, kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua./. 

 

Nơi nhận: 

- Đại hội đồng cổ đông; 

- HĐQT; 

- Ban KS; 

- Ban TGĐ; 

- Website Công ty; 

- Lưu: VT 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT 

TẠI ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Số: 38/2026/BC – BKS 

------------------- 

 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Cà phê Thắng Lợi. 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty Cổ phần Cà phê Thắng Lợi; 

Căn cứ chức năng nhiệm vụ và quyền hạn của Ban Kiểm soát đã được quy định tại 

Điều lệ Công ty Cổ phần Cà phê Thắng Lợi; 

Căn cứ vào tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh và Báo cáo tài chính đã được 

kiểm toán cho năm tài chính từ ngày 01/01/2025 đến ngày 31/12/2025 bởi Công ty 

TNHH kiểm toán AFC Viêt Nam – Chi nhánh Phía Bắc; 

Theo chương trình kiểm soát 2025, Ban kiểm soát Công ty xin báo cáo trình Đại 

hội cổ đông thường niên năm 2026 về kết quả kiểm soát như sau: 

I. HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT 2025: 

Tháng 04/2024, Ban kiểm soát CTCP cà phê Thắng Lợi được bầu lại nhiệm kỳ 

mới 2024-2028. Trong năm 2025, thành viên BKS không có sự thay đổi về nhân sự. Tại 

thời điểm 31/12/2025, Ban kiểm soát CTCP cà phê Thắng Lợi nhiệm kỳ 2024 – 2028 

gồm 03 thành viên: 

STT Họ và tên Chức vụ Trình độ chuyên môn 

1 Ông Phạm Đình Bộ Trưởng BKS Kỹ sư lâm nghiệp chuyên ngành 

kinh tế. 

Cử nhân chính trị. 

2 Bà Nguyễn Thị Thuý Hằng TV BKS Cử nhân Kế Toán 

3 Bà Lê Đặng Uyên Đan TV BKS Cử nhân Luật Quốc Tế 
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Trong năm 2025, Ban kiểm soát đã tổ chức thực hiện các chức năng, nhiệm vụ 

theo đúng quy định pháp luật. Ban kiểm soát đã tổ chức họp 02 phiên họp để triển khai 

công việc, thảo luận và cho ý kiến đối với các nội dung thuộc phạm vi trách nhiệm 

quyền hạn của BKS và kiểm tra giám sát tuân thủ việc triển khai Nghị quyết Đại Hội 

Đồng Cổ Đông thường niên năm 2025, các quyết định của Hội đồng quản trị và Ban 

điều hành theo các quy định quản trị doanh nghiệp và điều lệ công ty. Tỷ lệ tham dự 

họp đạt 100%, cụ thể như sau: 

STT Họ và tên Số buổi họp 

tham dự 

Tỷ lệ tham dự Tỷ lệ biểu 

quyết 

1 Ông Phạm Đình Bộ 02/02 100% 100% 

2 Bà Nguyễn Thị Thuý 

Hằng 

02/02 100% 100% 

3 Bà Lê Đặng Uyên Đan 02/02 100% 100% 

 

 

1. Các công việc đã thực hiện được: 

- Ban kiểm soát luôn bám sát kế hoạch năm 2025, trong đó tập trung vào việc 

giám sát HĐQT, Tổng giám đốc trong việc điều hành quản lý công ty. Qua giám sát cho 

thấy việc hoạt động của HĐQT đã tuân thủ theo đúng điều lệ của Công ty ban hành. 

Tuy nhiên qua việc giám sát cho thấy Ban Tổng giám đốc chưa thật sự chủ động, sáng 

tạo trong việc điều hành sản xuất kinh doanh, tình trạng chặt phá, chiếm đoạt cây 

muồng đen, lấn chiếm bờ lô, rào vườn cây cà phê nhận khoán trái phép vẫn còn xảy ra 

mà chưa có giải pháp ngăn chặn kịp thời …. 

- Kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp, tính trung thực và mức độ cẩn trọng quản lý điều 

hành hoạt động kinh doanh, tính thống nhất, nhất quán và phù hợp của công tác kế toán, 

thống kê, báo cáo tài chính. 

- Kiến nghị HĐQT có biện pháp sửa đổi, bổ sung cải tiến việc theo dõi đối chiếu 

công nợ (nhất là đối với các hợp đồng nhận khoán đã hết hạn hợp đồng nhưng không 

đến đối chiếu công nợ với Công ty, không thanh lý hợp đồng giao khoán cũ, ký kết hợp 

đồng giao khoán mới...), gây khó khăn cho việc thu hồi công nợ, ảnh hưởng đến cơ cấu 

vốn, nguồn tài chính trong sản xuất kinh doanh. Tăng cường quản lý, giám sát và điều 

hành hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty.  

- Đề nghị Hội đồng quản trị Công ty chỉ đạo các bộ phận chức năng bổ sung, kiện 

toàn hồ sơ công nợ, các tài liệu chứng cứ liên quan đến việc vi phạm hợp đồng giao 
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khoán để tiến hành khởi kiện những người nhận khoán không hợp tác, không trả nợ cho 

Công ty ra Tòa, để đòi nợ và chấm dứt hợp đồng, trả lại vườn cây cho Công ty theo quy 

định của pháp luật.  

- Tham gia đầy đủ các cuộc họp của Hội Đồng Quản Trị Công ty. 

 

2. Hạn chế cần khắc phục:  

- Trong năm 2025 Ban kiểm soát hoạt động giám sát chưa đều chưa đồng bộ, đôi 

khi còn lúng túng bị động, chưa xây dựng cụ thể kế hoạch giám sát trong năm, Chưa 

thực hiện việc giám sát thực hiện đầu tư phát triển, đặc biệt là nguồn vốn đầu tư từ quỹ 

khuyến khích phát triển sản xuất của Công ty. Nguyên nhân: Do 100% thành viên ban 

kiểm soát là kiêm nhiệm và bận việc chuyên môn, nên chưa thực hiện được giám sát 

sát sao về việc ban hành nghị quyết của HĐQT, đôi lúc ban kiểm soát có phần sao 

nhãng nhiệm vụ đươc giao...  

- Mặt khác hiện nay có một số hợp đồng kinh tế, hợp đồng lao động, hợp đồng 

khoán gọn... với các đối tác cần phải nghiên cứu chặt chẽ hơn để đảm bảo đúng quy 

định của pháp luật, đồng thời giảm thiểu thiệt hại đối với Công ty khi có tranh chấp 

hợp đồng xảy ra, nhưng chưa được ban kiểm soát quan tâm giám sát đúng mức. 

 

3. Kết quả giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban điều hành năm 

2025: 

Trong năm 2025, Ban Kiểm soát (“BKS”) đã triển khai hoạt động giám sát theo 

Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, chủ động mở rộng sản xuất kinh doạnh, sử dụng 

nguồn vốn từ quỹ khuyến khích phát triển sản xuất hợp lý, trong điều kiện diễn biến của 

thị trường rất khó lường, người nhận khoán vườn cây không nộp sản lượng giao khoán  

nhiều năm …Nhưng Công ty thực hiện đầy đủ nghĩa vụ nộp ngân sách đầy đủ đúng quy 

định pháp luật (tiền thuê đất hàng năm, các khoản thuế) và kinh doanh có lãi. Ban kiểm 

soát không phát hiện gian lận trong hoạt động điều hành của Hội đồng Quản trị và Ban 

điều hành cũng như trưởng các phòng ban của Công ty. Qua giám sát cho thấy việc điều 

hành sản xuất, quản lý vườn cây, theo dõi công nợ, theo dõi hợp đồng giao khoán vẫn 

chậm được cải thiện, nhiều vướng mắc trong hoạt động sản xuất kinh doanh chưa được 

giải quyết kịp thời. Chưa có giải pháp lâu dài trong hoạt động sản xuất kinh doanh, đặc 

biệt là trong việc thay đổi giống mới trên vườn cà phê hiện có nhằm nâng cao năng 

suất, chất lượng, thu nhập trên vườn cà phê.   

Các cuộc họp của HĐQT và Ban điều hành cơ bản được tổ chức theo đúng quy 

định, các Nghị quyết được ban hành trên cơ sở đảm bảo lợi ích tối đa cho Công ty và 
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các Cổ đông. Tuy nhiên đôi lúc việc tổ chức, nội dung, thông báo kết luận còn chồng 

chéo. Việc kiểm tra, thực hiện thông báo kết luận hàng tháng, quý đối với các phòng 

ban, bộ phận của HĐQT và Ban Tổng giám đốc chưa sâu sát, hiệu quả chưa đạt so với 

kế hoạch đề ra. Trong năm 2025 Ban kiểm soát không nhận được đơn thư phản ánh, 

khiếu nại, tố cáo đối với hoạt động của Ban Tổng giám đốc cũng như Hội đồng quản trị 

công ty. 

4. Kết quả giám sát tình hình hoạt động và tài chính của Công ty: 

Báo cáo tài chính năm 2025 của Công ty được kiểm toán bởi Công ty TNHH kiểm 

toán AFC Viêt Nam – Chi nhánh Phía Bắc; Báo cáo tài chính được đơn vị kiểm toán 

xác nhận đã phản ánh trung thực và hợp lý trên khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính 

của Công ty Cổ phần Cà phê Thắng Lợi tại thời điểm 31/12/2025, cũng như kết quả 

kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù 

hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định 

pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày Báo cáo tài chính. Các chỉ tiêu cơ bản 

theo Báo cáo tài chính kiểm toán như sau:       

Đơn vị tính: Đồng 

STT Chỉ tiêu Năm 2025 

1 Tổng doanh thu  391.496.395.315 

2 Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 22.018.694.531 

3 Tài sản ngắn hạn 260.968.852.175 

4 Tài sản dài hạn 86.855.297.990 

5 Nợ phải trả 144.584.024.995 

6 Vốn chủ sở hữu 203.240.125.170 

5. Thù lao, tiền thưởng của Ban Kiểm soát năm 2025: 

 Thực hiện theo Nghị quyết của Đại hồi đồng cổ đông thường niên năm 2025 về 

việc thông qua kế hoạch chi thù lao đối với BKS năm 2025. Trong năm 2025 thực hiện 

chi trả tổng thù lao và thưởng của BKS như sau: 

 - BKS: 35.000.000 đồng/năm. 

 (Tổng thù lao và thưởng của thành viên BKS được trình bày chi tiết tại Báo cáo 

tài chính năm 2025 đã được kiểm toán) 

6. Sự phối hợp hoạt động giữa Ban Kiểm soát với Hội đồng quản trị, Ban 

Tổng Giám đốc và các cổ đông: 

- BKS phối hợp chặt chẽ với Hội đồng Quản trị, Ban Tổng Giám đốc, giám sát 

việc triển khai Nghị quyết của Đại hội đồng Cổ đông (“ĐHĐCĐ”) và các nghị quyết 

HĐQT.  
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- BKS đã nhận được đầy đủ các thông tin và nghị quyết của HĐQT, Báo cáo kết 

quả kinh doanh, báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán của Công ty. 

- Kiểm soát viên tham dự các phiên họp của HĐQT, trên cơ sở đó kịp thời theo sát 

các hoạt động của Công ty và việc thực hiện nghị quyết của ĐHĐCĐ.  

- BKS duy trì độc lập trong hoạt động kiểm tra giám sát của mình. Trong năm 

2025, BKS cũng chưa nhận được kiến nghị nào của cổ đông đối với chỉ đạo và điều 

hành của HĐQT, BTGĐ và các cán bộ quản lý khác của Công ty. 

  

 7. Báo cáo đánh giá về các giao dịch giữa công ty và người liên quan của 

Công ty: 

 Công ty đã thực hiện theo đúng phê duyệt của Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2024 về phê duyệt chấp thuận chủ trương giao kết hợp đồng, giao dịch giữa công 

ty và người có liên quan. Đồng thời Hội Đồng Quản Trị công ty định kỳ thực hiện báo 

cáo cho Đại Hội Đồng Cổ Đông về kết quả thực hiện hợp đồng, giao dịch giữa Công ty 

với Người có liên quan, cụ thể kết quả của năm 2025 như sau: 

         Đơn vị tính: Đồng 

STT Số hợp đồng/Phụ 

lục hợp đồng 

Nội dung thực hiện Giá trị thực năm 2025 

(Chưa bao gồm VAT) 

I Công ty cổ phần cấp nước Đăk Lăk 

Số 339 Tôn Đức Thắng, Phường Tân An, tỉnh Đăk 

Lăk   

MST: 6000175995 

 

 02/2025-HĐMB 

ngày 02/05/2025 

Hợp đồng nguyên tắc về việc 

cung ứng hàng hoá sản phẩm 

nước uống (Hợp đồng nguyên 

tắc về ký kết giao dịch mua bán, 

giá trị thực hiện phát sinh theo 

từng đơn hàng cụ thể) 

13.353.236 

II Công Ty TNHH Đầu Tư Và Thương Mại Nam 

Phương 

Số 154, đường Trần Hưng Đạo, Phố Bình Chương, 

Phường Hoa Lư, Tỉnh Ninh Bình 

MST: 2700281328 

 

 01/TL-NP.2025 Hợp đồng nguyên tắc về mua 59.212.372 
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ngày 09/04/2025 bán cà phê (Hợp đồng nguyên 

tắc về ký kết giao dịch mua bán, 

giá trị thực hiện phát sinh theo 

từng đơn hàng cụ thể) 

 

 

8. Báo cáo tự đánh giá kết quả hoạt động của Ban Kiểm soát, tổng kết các 

cuộc họp của Ban Kiểm soát và các kết luận, kiến nghị của Ban Kiểm soát 

- Trong phạm vi trách nhiệm, chức năng và quyền hạn của BKS theo quy định tại 

Điều lệ Công ty, tuân thủ các quy định của Luật Doanh nghiệp và các quy chế nội bộ có 

liên quan, BKS trong năm 2025 đã nỗ lực hoàn thành các công việc theo đúng chức 

năng, nhiệm vụ. Tuy nhiên mức độ hoàn thành chưa cao. 

- Trong năm 2025, BKS đã tổ chức họp để phân công nhiệm vụ cho từng thành 

viên và họp định kỳ trong năm 02 lần để phân công nhiệm vụ kiểm tra giám sát cho 

từng thành viên trong ban để đạt được hiệu quả cao trong quá trình kiểm tra, giám sát 

các hoạt động của Công ty. Qua công tác kiểm tra, kiểm soát hoạt động của Công ty 

năm 2025, BKS có kết luận, kiến nghị như sau: 

8.1. Về cơ bản Công ty và các thành viên HĐQT, BKS, BTGĐ, và các phòng ban 

của của Công ty đã tuân thủ các quy định pháp luật, quy định tại Điều lệ Công ty và các 

quy định nội bộ của Công ty. Tuy nhiên việc giám sát hoạt động của các phòng ban bộ 

phận của HĐQT, BTGĐ đôi khi chưa sâu sát và kịp thời. 

8.2. Hội đồng quản trị, Ban tổng giám đốc chỉ đạo các phòng ban chức năng của 

Công ty khẩn trương hoàn thành công tác quyết toán bàn giao cổ phần hoá. 

8.3. Trong thời gian tới đề nghị Công ty cần lưu ý trong việc kiện toàn hệ thống tổ 

chức quản lý và hệ thống nhân sự, hợp đồng lao động đúng quy định của pháp luật, để 

phù hợp với quy mô hiện tại cũng như xu hướng phát triển của công ty để mở rộng sản 

xuất kinh doanh, tạo sản phẩm mới đa dạng nhằm nâng cao hiệu quả trong sản xuất 

kinh doanh.  

8.4. Hiện nay nợ còn tồn đọng của người nhận khoán vườn cà phê của Công ty từ 

năm 2018 đến nay quá nhiều (khoảng gần 500 tỷ). Do vậy ảnh hưởng rất lớn đến hiệu 

quả sản xuất kinh doanh của Công ty. Những người nợ chủ yếu là cá nhân đang hợp 

đồng giao khoán với Công ty (08 niên vụ không nộp sản lượng giao khoán) nhiều người 

nhận khoán còn tự ý sang nhượng trái phép, một số người đã chết nhưng chưa giải 

quyết chuyển hợp đồng giao khoán theo đúng quy định, hơn 30 người nhận khoán thực 

hiện tái canh từ những năm trước đây cố tình không hợp tác với Công ty, để thực hiện 



7 

 

nghĩa vụ theo bản cam kết trước khi xin thanh lý vườn cây…Chính vì vậy, đề nghị hội 

đồng quản trị chỉ đạo các phòng ban chức năng tích cực, tìm mọi giải pháp để thu hồi 

công nợ. Đối với những trường hợp chây ỳ, không nộp sản lượng giao khoán, không 

thanh lý hợp đồng đã hết thời hạn giao khoán và ký kết hợp đồng giao khoán mới, 

không ký hợp đồng giao khoán chuyển sang kinh doanh, không hợp tác với Công ty thì 

kiên quyết khởi kiện ra tòa, thu hồi vườn cây theo đúng quy định của pháp luật. 

8.5. Hiện nay có trên 90 bản án đã có hiệu lực thi hành nhưng chậm thi hành án (từ 

3-5 năm), nên ảnh hưởng rất lớn đến việc thu hồi công nợ trên toàn Công ty, làm cho 

những người nhận hợp đồng giao khoán đang hợp tác với Công ty thiếu tin vào kỷ 

cương pháp luật. Ngoài ra còn sợ những kẻ cầm đầu chống đối Công ty: Cô lập, phá 

hoại vườn cây, chia rẽ tình đoàn kết trong cộng đồng dân cư v.v.  Do vậy đề nghị Ban 

Tổng giám đốc, HĐQT tích cực liên hệ cơ quan chính quyền và các cơ quan thi hành án 

và các ngành chức năng để thi hành các bản án đã có hiệu lực pháp luật, nhằm đảm bảo 

kỷ cương pháp luật, bảo vệ tài sản và nguồn vốn của nhà nước tại Công ty và quyền lợi 

chính đáng của cổ đông. 

II. ĐỊNH HƯỚNG HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT NĂM 2026 

- Tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra, kiểm soát hoạt động của HĐQT, Ban Tổng 

giám đốc và các phòng ban trong việc thực hiện triển khai các nghị quyết của Đại hội đồng 

cổ đông, nghị quyết HĐQT theo đúng quy định. 

- Phân giao nhiệm vụ cụ thể đối với từng thành viên trong Ban để công tác kiểm tra, 

giám sát đạt kết quả tốt nhất. 

- Tham dự các cuộc họp HĐQT để thảo luận và nắm bắt đầy đủ về các vấn đề liên 

quan đến việc quản lý điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Hội đồng quản trị, Ban 

Tổng giám đốc Công ty. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua. 

 

Nơi nhận: 

- Đại hội đồng cổ đông; 

- HĐQT, BKS, Ban TGĐ; 

- Website Công ty; 

- Lưu: VT 

T/M BAN KIỂM SOÁT 

TRƯỞNG BAN 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

(Số: 39/2026/TT – HĐQT) 

V/v: Thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm tài chính từ ngày 

01/01/2025 đến hết ngày 31/12/2025 

 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi 

 

Căn cứ Luật Doanh Nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Công Hoà 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam và các văn bản pháp luật có liên quan; 

 

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi kính trình Đại hội đồng cổ 

đông thông qua nội dung Báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm tài chính 2025, 

cụ thể: 

- Thời gian kiểm toán tài chính: từ ngày 01/01/2025 đến hết ngày 31/12/2025 

- Đơn vị kiểm toán: CÔNG TY TNHH KIỂM TOÁN AFC VIỆT NAM – CHI 

NHÁNH PHÍA BẮC 

(Báo cáo tài chính được đính kèm). 

Đồng thời Uỷ quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện điều chỉnh số liệu trên BCTC 

đã được kiểm toán cho năm tài chính 2025 theo yêu cầu của cơ quan quản lý nhà nước, 

kiểm toán (Nếu có). 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét./. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- HĐQT, BKS, BTGĐ; 

- Lưu: VT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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CONG TY CO PHAN CA PHE THANG LgI
Dia chi: Km 17, Qu6c lO 26, Xe Ea Knu6c, Tinh Ddk Ldk, Viet Nam

BAO CAO CUA BAN DIEU HANH

Ban 6idu hinh C6ng ty C6 phAn Cd ph€ ftdng_LEi (sau diy geitdt la "COng ty')1rlnh bAy b5o c6o c0a mlnh

cUng vdi 86o c6o tdi chlnh cho nim tdi chinh k6t thrlc ngiy 31 th6ng 12 ndm2025.

Th6ng tin chung

C6ng ty C6 phAn Cd ph€ ThSng LEi ti6n thin li C6ng ty TNHH MTV Ca pne Th51S Lsi duqc c6
pnA,i n'0" td; qr),61 binn ttzaTOd-ueND ngiy zztiaig 04 nim 2016 cIa UBND tinh D5k LAk.

bOng ty chtnh th'06 duqc c6p GiSy chong nhSn ddng k! doanh nghiQp COng ty c6 phAn tir ngdy 09

th6ng 10 nim 2019.

Theo GiSy ddng kf kinh doanh s6 OOOO1az456 do SO K6 hoach vd DAu tu tinh Dek Ltk c6p Qn dAu

ngiy 10 t'nang E iem 2007, thay d6i lAn thrl 7 ngiy 17 thing 07 nim 2025, v6n di6u lQ c0a C6ng ty

tit2o.soo.oob.ooo vND (MOt trim hai muoi s6u ti nim trdm tri€u ddng).

TrU s& chinh cfla COng ty tai: Km 17, Qu6c lO 26, Xa Ea Knu6c, Tinh D5k L$k, Viet Nam

Ngdy 03/06 t2}1g, c6 phi6u c0a COng ty chlnh thrlc tluqc giao dich tr6n thi trudng UPCoM vdi mi
ch0ng khoin H CFV.

C6c thinh vi6n c0a Hgi tl6ng quin tr!, Ban T6ng Giim tl6c vi Ban Ki6m soSt

C6c thdnh vi6n HQi d6ng qudn ki vA Ban T6ng Gi6m d6c c0a COng ty tai thdi di6m l?p b6o c5o niy
bao g6m:

Hqid6ng quin tr!
Ong D6 Hodng Ph0c Ch0 tich HDQT
Ong Pham XuAn Thu Ph6 Ch0 tich HDQT
Ong D6 Hodng Phuong Thdnh vi6n
Bd Ding Thi Huydn Thinh vi6n
BA Pham Thi Linh ThAnh viOn

Ban T6ng Gi6m d6c
Bd Hoing Thi Thu Hd
Ong DoAn Dinh H6ng

Ban Ki6m so6t
Ong Pham Dinh D0 Tru0ng ban
BA LO Ding UyOn Dan Thinh vi6n
Bd Nguy6nTh!Th0y Hing Thdnh vi6n

Dqi diQn ph6p lu0t
Ngudi dai diQ_n theo ph6p luQt c0a C6!g ty trong nim tdi chlnh va cho d6n thdi di6m l?p. O, o cf9
niy E Ong O6 Hoangj phUc - Chg tich HOi Cdng qudn.tri (sinh^ngiy 031711957; dAn.tQc Kinh, qu6c

tich Viet Nam; c6n 
",ior "ong;# 

;6 oaioszodri33 do'iuc cs skOL cu tru vi DLQG vA dan cu

iiap ngiv zitittzot; dia cnitnuong tru: s6 12 duong Trinh T0, ph6 Kim Da, dudng Ninh Kh6nh,

Thanh pn6 uinn Binh, tinh Ninh Binh, Viet Nam).

D6nh gi6 tinh hinh kinh doanh

K6t qud hoat dQng kinh doanh c0a Cong ty cho nim tii chlnh k6t th0c ngdy 91 ,t|,?ng 12 ndm 2025

va trin hinh tdi chinh vAo ctrng ngAy nay duqc th6 hien trong 86o c6o tii chlnh dlnh kdm.

Gic sp kign phit sinh sau ngiy k6t thric nim tdri chinh

Kh6ng c6 sLr kign quan. trqng ndo xAy ra k6 trlr ngdy k6t !f'.rlc. 
ndm tdi chinh ilua d6n y€u cAu phii

Oi6u clninn ho{c c6ng b6 hong thuy6t minh trong B5o c6o tdi chtnh.

Ph6 T6no Gi6m d6c
Ph6 T6n6 Gi6m d6c



Dia chi: Km 17, Qu6c l0 26, Xe Ea Knu6c, Tinh Dik Lik, ViCt Nam

BAO CAO CUA BAN DIEU HANH
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CONG TY CO PHAN CA PHE THANG LqI

Ki6m toin vi6n

C6ng ty TNHH Ki6m toSn AFC Viet Nam - Chi nh6nh Phta B5c duqc chi dinh ki6m to6n 86o c5o tdi

chlnh cho ndm tdi chinh k6t th0c ngdy 31 th6ng 12 nlm 2025 cia COng ty'

C6ng b6 trich nhiQm cria HQi d6ng quin t4 AOiv6i 86o c6o tii chinh

Hoi ct6ns ouAn tri chiu tr6ch nhiem lQp 86o c6o tdi chinh dd phin 5nh trung thyc vA hEp lif tinh hinh

taichtnh] (6t qua hoat dqng kinh doahh vi luu chuy6n ti6n t0 c0a C0ng ty trong nim tdi chinh.

Trong vi€c l?p 86o c6o tdi chtnh ndy, HQid6ng qudn tri phdi:

o Chen lLra cdc chinh sAch k6 toan thlch hqp vi 5p dr,rng c6c chlnh s6ch nAy mOt c6ch nh6t qu6n.

o Thqrc hien c6c x6t do6n vd c6c u0c tlnh mOt cdch hEp ly vi th0n trqng.

o N6u 16 cAc chu5n mrrc k6 toAn 6p dr,rng cho COng ty c6 duqc tu6n thO hay kh6ng vd t6t cd c5c

sai lqch trgng y6u d6 duqc trinh biy vA giiithlch trong 86o c6o tii chlnh.

. Lap Bdo c6o tdi chinh tr6n co s& hoat dOng li6n tUc trir trudng hEp kh6ng th6 cho ring COng ty

sE ti6p tUc hoat dOng li6n tUc.

o Thi6t tap va thqrc hiQn hQ th6ng ki6m so6t nQi b0 mOt c6ch hOu higu nhim han ch6 r0i ro c6 sai

s6t trgng y6u do gian lfln hoic nhAm l5n trong viQc lQp vA trinh biy 86o c6o tdi chinh.

Hqi d6ng qudn tri dim bio c6c s6 k6 toan c6 li6n quan dugc luu gi0 AaV gY 96 pr'll 6nh tlnh hlnh

tdichtnh-, tinh hlnh hoat dong ct]a Cong ty vdi moi dQ chtnh x6c hEp lyiai bAt ki'thdidi6m ndo vd

c6c s6 f6 toan tuin tho cn6-OO t<5 toan ip dung. HOi d6ng quin tri c0ng _chiu tr6ch nhiOm qudn lf
c6c tAi sdn c0a COng ty va Oo dO di thuc'hiQn c6c bi€n phdp thlch hqp dA ngin ch{n vi phdt hi€n

cdc hinh vi gian lQn vA c6c vi phqm kh6c.

Hqi d6ng qudn tri cam k6t cti tuin th0 c6c y6u cAu n6u tr6n trong viQc lQp 86o c6o tii chlnh.

Cam kiSt vd c6ng oi5 th6ng tin

Hqi ddng qudn tri cam k6t rlng C6ng ty tu6n th0 Nghi d.inh 155/2020/ND-CP ngdy 3111212020 c0a

Tht] tudig'Chinh ph0 quy dinh chi ti6t thi hdnh mOt s6 0i6u crja Luat chong. kho6n yA COng ty kh6ng

vi phqm 
-nghTa vu con6 O6 tnong tin theo quy ilinh t?i I!619. ty. 96. 9612020fiT-BTC ngdy

rchtizozoiTh6ng tw a{pozqnr-drc ngay talogl2o24 clta BO T5i chlnh huong d5n vA viQc cong

U6 thOng tin tr6n Thitrudng ch0ng kho6n.

PhG duyQt cic b6o c6o tdti chinh

HQi d6ng quin tri phe duy$t 86o c6o tAi chlnh dinh kdm. 86o c6o tii chlnh di phdn 5nh trung thqrc

vA hqp iy iinn ninn tai chlnh c0a COng ty tai thdi di6m ngdy 31 thdng t.z f?y ?9?5, c0ng nhu k6t

qua nbai dQng kinh doanh vd cdc lu6ng luu chuy6n tiAn t€ cho ndm tdi chlnh k6t th0c ctng ngAy,

dnU nEp vdi c?c chuAn muc k6 to6n, Ch6 tlQ k6 toAn doanh nghiQp ViQt Nam vi c6c qui dinh ph6p

iy cO tien quan ct6n viQc lQp vd trinh biy 86o c6o tdi chinh'

Thay mit HOiddng quin tri

D5 Hoing Phric
Ch0 tich HOi d6ng quin tri

Dek LAk, ngdy 26 thdng 03 ndm2026

2
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AFC viot Nam

/A\FC Thanh vi6n tqp dodn PKF Qudc td
gPKF

- 

Memberfirm of PKF lnternational

S6i 120 12026/BC KT-PB. 00333

BAO CAO KEM TOAN DQC LAP

Kinh grli: G6c c6 d6!g, nQiAOng quin tr!, Ban T6ng Gi6m d6c vd Ban Ki6m soSt
C6ng ty G6 phin Ci PhG Thing Lqi

Chgng tOi d6 ki6m todn b6o c6o tdi chinh kdm theo c0a COng ty C6. phAn Ca phe Th5ng Lqi (gqi t5t

li "COng ty"), dugc l4p ngdy 26 thdng 03 ndm 2026, tiP trang OS d6n trang 37, bao g6m: Bing cAn

d6i k6 toair'tai ngdy 31 tnahg 12 nem 2025, 86o c6o k6t qud hoat dQng kinh doanh, B5o c6o luu

chuydn ti6n td cno riam tAi chinh t<6t tnUc crlrng ngAy vi Bdn thuy6t minh b5o c6o tii chinh.

Tr6ch nhiQm cria HQi d6ng quin tr!

Hqi d6ng quin tri COng ty chiu tr6ch nhiQm vA vi€c lap vq tilnh.bay trung thyc ya hgq lf 86o c6o tdi

chtnh crji bOng ty the6 ciru5n Tuc k6 to6n ViQt Nam, ch6 dQ k6 todn doanh nghi0p ViQt Nam yd cpc
quy dinh phdp lY c6 lien qrin OC,ivigc l?p vd trlnh Oqy e-ao c6o tiichlnh vi chiu tr6ch nhigm vB fi6m
doit nOi UO ,a nOid6ng'qu6n trix6c dinh lA cAn thi6t OB 0am bio cho viQc lOp vi trlnh bdy B5o c6o

tii chtnh kh6ng c6 sai sOt trqng y6u do gian lQn hof,c nhAm l5n.

Tr5ch nhiQm c0a Ki6m to6n vi6n

Tr6ch nhiem c0a chring toi li dua ra f ki6n vd bao c6o tii chlnh dWa tr6n k6t qui c0a cuOc ki6m

toJn. CnUio tOi Oa t'Cn ninn fi6m toair tneo c6c chuAn mwc ki6m todn ViQt Nam. Cdc chuAn ml,Ic

nav veu cA,i.nU.q tA tran tn0 cnu6n mr-rc vd c6c quy dinh vB dao d0c nghd nghiQp, l0p k6 hoqch vd

tnic nien cuQc ki6h to6n d6 tlat duEc sr,r tldm bdo hqp V vA viQc liQu b5o c6o tAi chtnh c0a COng ty

c6 cdn sai s6t trqng y6u haY kh6ng.

C6ng vigc ki6m to6n bao g6m thr,rc hiQn cdc th0 tUc nhIm thu tfap c6c bing ch0ng ki6m to6n vB c6c

s6 tiEu vi thuv6t minh trdn b6o c6o tii chlnh, C6c th0 tUc ki6m to6n duqc lLra chQn dua tr6n x6t

Ooan LU" fi6m toan vi6n, bao g6m dSnh gi6 r0i ro c6 sai s6t tro.frg y6u trong bdo c6o tdi chlnh do

gL^ rar noi. nne, ran. knitnrlc hign dan-h gi5 c6c r0i ro ndy, ki6m ioen vien de xem x6t ki6m so6t

igi Ud cga bong tV rien qu", d6n vigc Hp ,-a trinn bAy b6o iao tai chlnh trung thr,rc, hEp lli.nhim
thi6t i6 c6c thg iui fi6m do6n phir hEp vdi tlnh hlnh thrJc t6, tuy nhi6n kh6ng nhim muc dlch dua ra
y'tiB;;A hiil qH 

"0" 
ria, *ai ndi'oO c0a C6ns ty c6ns vibc ki6m toan cuns bao gd,1 9-a$ gjl

iinh thich nqp cila c6c chtnh s6ch k6 to6n duqc 6p Qung vd tinh hqp ly c0a cac uoc tlnh kO toSn cua

HOi d6ng qudn tri cung nhu ddnh gi6 viQc trlnh bay t6ng th6 beo c6o tdi chlnh.

Chgng t6i tin tu&ng rdng c6c blng ch0ng ki6m to6n md chUng tOi di thu thOp tluqc ld dAy d0 vd

thich hqp ldm co sO cho i ki6n ki6m toSn ngoai hir c0a ch0ng t6i.

Go sd c0a i kiiSn ki6m to6n ngo4itrir

D6n thdi di6m 31 th6ns 12 ndm 2O25,C6ng ty v5n chua tluo._c quySt to6n chi phi cq phAl hQa vl
x6c dlnh gid tri phAn v6n nhd nudc d6 bin giao sang COng ty c6 phAn do c6c vAn d9]O ly cac ton tAr

tii chrnh c6n vudng mt". COrg ty da.c6 iOng varis6 23,3/CV_-JL 
ngdy 01 tllng 12_nim 2020 ggi

USND iilh D5i 15"k, Sa Tai c[lnn o6r Hr va Ban chi {ao c6 phAn h6a c01g ty TNHH Mry ca
one fnanq fqi, tfreo'Ooirr.[ *", *et quyeitoan cni phlc6 phAn h6a 1.089.000.000 VND, ddng thdi

ii6-, Lghii,liV'siia, titr mOt 16 tnoan'pnaitnu c0a cac hQ nhQn kho6n, khoin im qu! khen thu&ng

fnUc r6i, rnoditai sin thi6u chd xt? lf ld gi6 tri cdn-lai qlqIPCD vuon cay cdph6 bi cAc hQ tt/ f
fnat pna vA chi pnl ian xuSt kinn dodnh d"A oang ndm 2018. kh6ng thu {y_o_c sdn luqng theo hgp

;dftih;i;r;; ;iJ tiipnii nOp ,A Nha Nudc. rai-ngdy 31 th6ns 12 ndm2025, sia tri coa c6c kho6n

giim trir trOn cOn lai li 10.029.369.578 VND.

Tuy thuQc vAo quy6t dinh crja Co quan quin lf, c6c s6 liQu trlnh biy tr6n b6o c6o tdi chlnh c6 th6 bi

thay cl6i khi c6 quy6t dinh chlnh thoc.

Ha Noi Cityoft(e' Tel: +84 24 320 02016 ' Faxi +84 24 379 50832 ' Email: pkf-.afcmt@pK.afcvietnam.vn

707, Sunrise Building. Dl1, Tran Thai Tong Street'Dich Vong Hau Ward'(au Giay Distlict'Hanoi'Website: pkf.afcvietnam.vn

pKt - AFC Vietnam Auditung Co., Ltd. is a member firm ofthe PKF lnternational Limited family of legally independentfirms and does not accept any

responsibility or liability foi the actions or inactions of any individual member firm or firms.
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BAo cAo KIEM ToAN DQc LAP (Tiep theo)

Y fien ri6m to6n ngoqitrU

Theo f ki6n chgng t6i, ngoqi trir dnh huOng c0a cdc v6n dA n€u tai doan "Co s0 c0a f kiSn ki6m

to6n ngoai trir", 86o c6o tdi chinh di phdn 5nh tru.ng thgc vA hEp lf, tr6n c6_c khla canh trQng yOu

tinh hiih iai cninn cOa C6ng ty C6 phAn Cd ph6 Th5ng Lqi tai ngdy 31 thAng 12 ndm 2025, c0ng nhu

k6t oud hoat d6no kinh doanli vA tinh hlnh luu chuy6n tidn t0 cho ndm tdi chinh kdt thUc cUng ngdy,

phir irEp vdi chuA-n ml,Ic k6 to6n ViQt Nam, ch6 ctQ k5 to6n (doanh nghiQp) Vi€t Nam vd c6c quy dinh

phdp lf c6 li6n quan tl6n vi€c lQp vi trinh bAy b5o c6o tAi chlnh.

V5n da cin nhdn m?nh

Nhu tti trinh bdy tai thuy6t minh s6 8.1, d6n thdi di6m phSt hdnh b5o c6o ki6m to6n niy, vd s6 tiCu

so s6nh nhu sau:

C6ng ty C6 phAn Cd ph€ Th6ng Lqi v5n chua duqc ph6.duyQt gi6 tri phAn.v6n nhi nu0c tai thdi

Oi6m-cttinfr thtlc cnuy6n sang COng ty c6 phAn. Do v0y,-s6 liQu 86o c6o tAi chinh cho nim tdichinh

[eitn,i. ngav gr tna'ng p nimzoi.s'cia bong ty c6 tird thay d6i khi c6 quySt dinn ph6 duy€t chinh

th0c, Y ki6n ki6m to6n ngoqihir cfia chUng t6i kh6ng li6n quan d,3n vfln d0 ndy.

NGUYEN XUAN HUNG

Ph6 Gi6m d6c chi nh6nh
GiAy CN DKHN ki6m todn
36: 5701-2023-009-1

Nguoictugc 0y quy6n
c6r,ro rv rrunir kt-Eu roAru AFc vlFT NAM

He N1i, Vi1t Nam
Ngdy 26 thdng 03 ndm 2026

VU GNNG NAM

Ki6m toSn vi6n
ci6y CN DKHN ki6m to6n
56: 5246-2026-009-1

ffi^
/C,/ IRA0H}}il

.; I KIEN
>t.4\n,,



CONG TY CO PHAN CA PHE THANG LgI
Dia chi: Km 17, Qu6c b 26, Xe Ea Knu6c, Tinh D8k Ltk, Viet Nam

BANG CAN O6I TE TOAN
Tqi ngiy 31 thing 12ndm2025 wtiu so B01 - DN
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A/ TAtsAtt ttcAn n4u
U tiin vi cic khoin tuong duong tiiin
1, TiAN

2. CAckhoin tuong duong tiAn

lU Dlu tu tiri chinh ngin h4n

1. DAu tu n6m gi0 d6n ngdy d6o han

tll/ Cic khoin phiithu ngin hqn

1. Phai thu ngin han c0a kh5ch hdng

2. TrAtru0c cho ngudi b6n ngdn hqn

3, Phai thu ngSn han khdc

4. DU phdng phii thu ngSn han kh6 ddi

5. Tii sdn thi6u chd xrl lf
lV/ Hing t6n kho
1. Hdng t6n kho

V/ Tai sin ngin hqn kh6c

1. Chi phl tri tru0c ng6n hqn

2. Thu6 GTGT duEc kh6u tru

3, Thu6 vi c6c khoin Phdi thu Nhi nudc

B/ TA! SAN DAI HAN

l/ Cic khoin phiithu dii hqn

!U Tai sin cO ctlnn

1. Tdi s6n c6 0!nn hou hinh

- Nguy€n gid

- Gie fi hao mdn tui k6

2. Tdisin c6 dinfr v0 hlnh

- Nguy€n gi6

- Gie fi hao mdn lul kd

llu Bit dQng sin diu tu
- Nguy6n gi5

- Gia tri hao mdn luf k6

V/ Taisin dO dang ddti hqn

1. Chi phi xAy dqrng co bin dO dang

V/ Diu tu tiri chinh dii hqn

VU Tai sin dii h3n kh6c
1. Chi phl tri tru0c ddi han

TONG CQNG TA SAN

MA TM
so

31t12t2025
VND

01t0'1t2025

VND
,100

110 5.1

111

112

120 5.2

123

130

131 5.3

132 5.4

136 5.5

137 5.5

139

140 5.6

141

150

151 5.7

152

153 5.14

200

210
220
221 5.8

222

223

227 5.9

228

229

230 5.10

231

232

240
242 5.11

250
260
261 5.7

260.968.852.{75

6.573.355.200

1.573.355.200

5.000.000.000

91.320.000.000

91.320.000.000

52.476.554.050

32.949.062.947

415.458.092

29.272.449.863
(10.171.553.479)

11.136.627

103.710.292.546

103.710.292.546

6.888.650.379

328.840.080

6.559.810.299

86.855.297.990

53.801.703.31;

53.681 .703.329

176.147.408.102

(122.465.704.77s)

1 19.999.986

454.360.000
(334.360.014)

10,470.288.228

31.556.798.566

(21 .086.510.338)

13.436.415.770

13.436.415.770

9.146.890.677

9.146.890.677

182.160.001.{9f

6.542.852.783

6.542.852.783_

125.320.000.000

125,320.000.000

8.422.934.882
355.493.367

268.332.142

19.038.572.497

(1 1.250.599.751)

11.136.627

41.7{1.399.381
41,711.399.381

162.814.145

147.073.627

15.740.518

60.923.018.323

35.724.559.652

35.524.004.372

153.624.310.508

(1 1 8.1 00.306.136)

200.555.280

454.360.000

(253.804.720)

11.903.316.000

31.556.798.566

(19.653.482.566)

3.611.195.97{
3.611.195.971

9.683.946.700

9.683.946.700

270 347.824.150.165 243.083.019.514



cONG rY c0 PHAN cA PHE rHANG Lql
Dia chi: Km 17, Qu6c l0 26, Xe Ea Knu6c, rinh D5k t5k, Viet Nam

BANG CAII O6I TE TOAN
Tfl ngiy 31 th6ng 12ndm2025 M5u s6 BOi - DN

oo-ang ehu-c
GhO tlch Hgi tl6ng quin tr!
Dek LAk, ngdy 26 thdng 03 ndm 2026
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NGUON VON

c/ Ng pnA rnA
U Ng ng8n h6n

1. Phai trd ngudi b6n ng5n han

2. Ngudi mua tri tidn tru0c ngtn hqn

3. Thu6 vA cdc khodn phii nOp Nhi nu0c

4. Phaitrd ngudi lao dQng

5. Chi phl phii trd ngSn han

6, Phai trd ngin han kh6c

7. Vay vd nE thuO tii chinh ngSn hqn

8. Qui khen thu&ng Ph0c lqi

ll/ Nq dii hqn

1. Phai tra dai han kh6c

2. Yay vd nE thu€ tAi chlnh dii han

D/ VON CHU SO HUU

l/ V6n ch0 s& h0u
1. V6n g6p c0a ch0 sd h0u

- Cd phi6u pnd tnong c6 quydn bi6u quy6t

2. Qu! dAu tu phdt tri6n

3. Lqi nhu0n sau thu6 chua phAn Ph6i

- LNST chva phdn ph6i tily k6 d6n cu6i xy
trv0c

- LNST chua phAn ph6i kl ndY

ll/ Ngu6n kinh phi vi qui khic

ToNG CQNG NGUoN voN 347.824.150.165 243.083.019.514

MA TM
so

3',1t1212025

VND

01t01t2025

VND

300

3{0
311 5.12

312 5,13

313 5.14

314

315 5.15

319 5.16

320 5.17

322

330

337 5.16

338 5.17

400

410 5.{8
411

411a

418

421

421a

421b

430

144.584.024.995

126.067.781.995

6.423.342.204

315,550

8.987,458.313

1.349.140.302
502.447.553

11.781.533.436

98.575.508.797
(1.551.e64.160)

{8.516.243.000

2.125,475.000
16.390.768.000

203.240.125.170
203.240.125.170
'126.500.000.000

126.500.000.000

59.413.744.504
'17.326.380.666

17.326.380.666-

57.169.275.010

56.414.275.010

1.183.427.057

99.399.317

12.165.699.324

1,219.913.543

1 19.159.263

20.430.396,197

22.748.244.469
(1.551.964.160)

755.000.000

755.000.000

185.913.744.504

185.913.744.504

126.500.000.000

126.500.000.000

12.381.398.775

47.032.345.729

47.032.345.729 
-

440

KO toin truong
Nguyen Th!Qu!'nh Nhu
Ngudi lqp bi6u
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oONG TY CO PHAN CA PHE THANG LOI

Dia chi: Km 17, Qu6c l0 26,Xe Ea Knu6c, Tinh D5k Lek, ViCt Nam

BAO CAO KET QUA HOAT DQNG KINH DOANH
Cho nim tii chinh fOt ttrric ngiy 31 th6ng 12 nim 2025 M5u s6 BO2 - DN
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CHiflEU

1. Doanh thu bin hing vi cung c5P

dlch vg

2. C6c khodn giim trU doanh thu

3. Doanh thu thuin vd o6n hirng vi
cung cip dlch vg

4. Gi6 v6n hing b6n

5. Lgi nhuin gQp ve bin hing vi cung
c6p dlch vg

6. Doanh thu hoat dQng tAi chlnh

7. Chi phl tAi chlnh

Trong d6: Chiphl ldivay
8. Chi phi b5n hAng

9. Chi phiqudn l! doanh nghiQP

10. Lqi nhufn thuin t& ho6t dlQng kinh
doanh

11. Thu nhQp kh6c
'12. Chi phlkh6c

13. Lqi nhufn kh6c

14. T6ng lqi nhuQn fC to6n tru0c thu6

15, Chi phi thu6 TNDN hiQn hdnh

16. chi phithu6 TNDN hoin lai

17. Lqi nhu?n sau thuc[ thu nhfp doanh
nghigp

18. Lai co bin tr6n c6 phi6u

19. Lai suy giim tr6n c6 Phi6u

ME

SO

Thuy6t
minh

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

6.1

6.2

01

02

10

11

20

380.825.010.531

728.414.505

380.096.596.026

341.095.023.327

39.001.572.699

7.905.016.863

10.312.466.996

4.533.708.206

6.779.285.649

9.905.820.052

19.909.016.865

3.494.782.426
1 .385.104.760

2.109.677.666

22.018.694.531

4.692.313.865

17.326.380.666

1.370
'1.370

293.676.622.715

293.676.622.715

224.745.895.395

68.930.727.320

6.474.769.261

3.083.781.157

1 .305.531.684

7.155.925.020

8.885.727.238

56.280.063.166

5.988.613.595

2.835.353.406

3.153.260.{89
59.433.323.355

12.400.977.626_

47.032.345.729

3.718

3.718

21

22

23

25

26

30

3'1

32

40

50

51

52

60

70

71

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

-DSToIns Phug
Chri tlch Hgitl6ng quin tr!
DAk Ldk, ngdy 26 thdng 03 ndm 2026

KO to6n trudng
n n rn! Qulnh Nhu
Nguli lqp bi6u

la
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oONG rY c0 PHAN cA puE rHAruc lqt
Dia chi: Km 17, Qu6c l0 26,Xe Ea Knu6c, Tinh D5k L5k, Viet Nam

BAO CAO Ll./U CHUYEN flEN TE
(Theo phuong phiPIrYc ti6P)
Cho nim tdri chinh k6t thfc ngiy 3{ th5ng 12 nim 2025

Mau s0 803 - DN

MA

SO

01

02

03

04

05

06

07

20

21

23

27

30

33

34

40

50

60

61

70

A

n
A
A
A
A
A

Â

n
A
n
A
A
A
a
 
A
A
A
n
n
A
A
a\
f\
A
A
/\
,\
A
A
n
/a
A
A
A
A
A
A
A
 
A

Ghiti6u

t/ Luu chuy6n ti6n tiv hoSt dgng kinh doanh

1. Tidn thu tir b6n hing, cung c6p dich vu vd

doanh thu khdc

2. Ti6n chitrA cho ngudicung cAp hAng ho6,

dich vu

3. TiSn chitri cho ngudi lao tlQng

4. Ti6n chitrd l6ivay

5. Thu6 TNDN d5 nQp

6. Ti6n thu khdc tir hoat dOng kinh doanh

7. Tidn chi khdc cho hoat dOng kinh doanh

Luu chuy6n tiiin thuin t* hoqt clQng kinh
doanh

ll, Luu chuy6n tiBin tir hoqt dQng diu tu
1. Ti6n chi dd mua sim, x6y dqrng TSCD vd

cAc tii s6n ddi han khdc

2. Ti6n chicho vay, mua c5c c6ng cqr nE cOa

tlon vi kh6c

3. Tidn thu n6l cno vay, b6n lqi cOng cu nq c0a

c5c don vi kh6c

4. Ti6n thu l6i cho vay, c6 toc vd lqi nhu0n
duEc chia

Luu chuy6n ti6n thuin t& hoqt tlQng tliu
tu

tll, Luu chuy6n ti6n tip hoat dQng tdri chinh

1. Ti6n thu tu divay

2. TiAn trd nq g6c vay

Luu chuydn tiiin thuin tir ho4t dQng tii
chinh
Luu chuydn tiiin thuin trong nim
Tiin vir tuong duong tiiin diu nim
Anh hu0ng c0a thay d6ity gia n6i doai quy

d5i ngoqi tQ

Tiiin vi tuong tluong tiBn cui5i nim 6.573.355.200 6.542.852.783

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

352.300.586,102

(405,725.432.300)

(7.1e0.315.797)
(4.926.495.583)

(8.554.76e.162)

22.148.917.721

(53.260.e38.514)

(105.208.447.533)

(23.768.057.404)

(31.600.000.000)

65.600.000.000

2.789.0'15.560

13.020.958.156

447.915.280.951
(355.697 .248,623)

92.218.032.328

30.542.951

6.542.852.783

(40.534)

315,277,923.381

(134.898.021.826)

(5.825.516.781)

(1.420.210.915)

(4,933.083.513)

20.101.321.572

(16.973.378.457)

171.329.033.461

(3.705.097.374)

(88.500.000.000)

26.000.000.000

3.261.388.853

(62.943.708.521)

125.847.363.889

(228.346.451.389)

(102.49e.087.500)

5.886.237.M0
656.615.343

Foang entic
Chfi tlch Hgi tl6ng quin tr!
Dek LAk, ngdY 26 thdng 03 ndm 2026

Fn rniOu!,nh Nhu
Ngudi lap bi6uK6 to6n tru&ng
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cONG TY c0 PHAN cA puE rHAuo lgt
Dia chi: Km 17, Qu6c lQ 26, Xe Ea Knu6c-, Tinh D-Ek L6k, ViCt Nam

THUYET MINH EAO CAO TAI CHiNH
ruiu sO BO9 - DNGho nim tiri chinh f6t tnUc ngiy 31 thing 12 nim 2025

Bin thuy6t minh niy ti m6t b0 phgn kh6ng th6 tach rdi duqc clgc cirng v0i c6c b6o c6o tdi chlnh dinh kOm.

1. DaC DIEM HOAT DQNG

1.1 Hinh thrlc sd h0u viSn

C6ng ty C6 phAn Cd phe ThSng Lqi tiAn thAn ld COng ty TNHH MTV Ca phe ThSnglgi_0yo9;6,
pnAi tr'oa theo quy5t'Oinr, 112o7QD-UBND ngAy 22lhAng 04 nim 2016 cia UBND tinh Dtk LIk.
bOng ty chtnh th'f6 duqc c6p GiSy ch0ng nhdn ding kf doanh nghiQp COng ty c6 phAn tir ngAy 09

th6ng 10 ndm 2019.

Theo GiSy iting kf kinh doanh s6 OOOO18Z456 do SA K5 hoach vi DAu tu tinh DAk Lak c6p 
!-An 

dAu

ngdy 10 t'nang E ie^ 2OOt , thay d6i lAn th0 7 ngiy 17 th6ng 07 nim 2025, v6n diAu E c0a C6ng ty

la 126.500.000.000 vND (Mot trSm hai muoi sdu t9 nim trim trieu cl6ng).

TrU sd chlnh c0a Cong ty tai: Km 17, Qu6c lO 26, Xa Ea Knu6c, Tinh Dak Ltk, ViCt Nam.

1.2 Linh vqrc kinh doanh

Linh vUc kinh doanh cria C6ng ty lA trdng, khai th6c vd ch6 bi6n kinh doanh cd ph6.

1.3 Nginh ngtrii finn doanh

Theo GiSy ding k!,kinh doanh s6 oOOOtaZ456 do SA K6 hoach vd DAu tu tinh Dak LAk c6p Bn dAu

ngiy 10 tirangi nem 2007, thay d6i lAn thr? 7 ngiy 17 thSng 07 ndm 2025hoat dOng kinh doanh

chlnh c0a C6ng tY bao g6m:
-l- Tr6ng cAy cd Ph6;

- Ch5 bi5n, kinh doanh, xuAt khAu cA ph6 nh0n;
- ch6 bi6n, kinh doanh, xu6t khAu cd ph6 bQt;

- Mua b6n m6y m6c, v0t tu, thi6t b! phuc vq c6ng, n6ng nghi$p;

- Dlch vu du lich, cho thuO vin phdng, nhd xuOng, nhd kho;

- Mua b6n vflitiQu x6y dqrng, mua b5n xing OAu va c6c sin phAm li6n quan./.

1.4 Chu k! sin xu6t, kinh doanh th6ng thw&ng

Chu k! sin xu6t, kinh doanh th6ng thudng cga C6ng ty kh6ng quA 12 th6ng.

i.O Dic di6m hoat dqng c0a C6ng ty trong nim tii chinh c6 inh hu&ng iliin 86o c6o tii chinh

Trons nim tdi chtnh k6t thuc ngdy 31 th6ng 12 ndm 2025, kh6ng c6 hoat dOng ndo c6 dnh hu0ng

Oang fB d6n cdc chi ti6u tr6n 86o c5o tdi chlnh c0a COng ty.

nAru rn cHiNH, DON V!ilEN TE SU DUNG TRONG rE rOAn

Nim tii chinh

Nim tdi chinh cga C6ng ty O5t OAu tCr ngAy 01 th6ng 01 va k6t thUc vio ngdy 31 th6ng 12 hdng

nim.

Don v!ti6n tQ sr? dgng trong kii to6n

Don vi gAn tQ s0 dr,rng trong k6 to6n ld D6ng ViQt Nam (VND) do vi€c thu, chi chg y6u duqc thUc

hiQn blng don vitiSn tQ VND.
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Dia chi: Km 17, Qu6c l0 26, Xe Ea Knu6c-, Tinh Dfk Lik, Viet Nam

THUYET MINH EAO GAO TAI CHINH
Gho nim tdri chinh k6t thtic ngdry 31 thing 12 ndm 2025

A

A
A
A

A
n
A
A
A
/\
 
a
A
A
A
n
A
A
A
n
A
A
A
/\
A
A
a
/a
A
a
A
A
A
A
/t
A

oONG TY CO PHAN CA PHE THANG LgI

Miu sO BO9 - DN

3.2

3.

3.1

4.

4.1

GHUAN Mr/c vA cHE DQ KE rOAN An ogruc

Chuln mpc vi ctr6 OO fe toan 6P dqng

C6ng ty Ap dung Ch6 dO k5 toan doanh nghiQp ban hAnh.theo Thong tu s6 ZOOlZ0l4lTT - BTC ngdy

ZZnitiOU c,iiaO tru&ng BO Tai chtnh Hudng d5n Ch6 dO k6 toen doanh nghiQp vd c6c th6ng tu

s0a d6ic6 lion quan.

Tuy6n bO vC viQc tuin thti GhuAn myc kO to6n vi Ghe d0 kii toin

Hqi d6ng qudn tri ddm bdo dA tuin th0 yeu cAu crla c6c chuAn mUc k6 to5n, Ch6 tlQ k5 toan doanh

nghiQp Viei nam duqc ban hdnh theo fnOng tu s6 ZOOIZO14ITT-BTC ngeylz th6ng 12 ndm 2014

cdng hnu'"6c thong tu huong d6n thrrc hign chuAn muc k6 to6n c0a B0 Tai chlnh trong vi9c l?p

86o c6o tiichlnh.

cAc cHiNH sAcH KE roAN Ae ogrue

Co s& lnp 86o c5o tii chinh

86o c6o tdi chlnh duEc lip tr€n co s& k6 to6n d6n tlch (tru cAc th6ng tin li6n quan d6n c6c ludng

tiAn).

C5c giao dlch bing ngoaitQ

C6c siao dich ph6t sinh bing ngoai tQ duqc chuy6n- ddi theo t'! gia tai ngdy ph6t sinh giao {ic!. SQ

J".i. khodn muc ti6n te c6-g& ngoaitO tai ngai k6t thUc nim tAi chlnh dusc qui tl6i theo t! gi6 tai

ngiy ndy.

Gh6nh tgch t! gid phdt sinh trong nim tir c6c giao dich bing ngoai t- duqc ghi nhin vdo doanh thu

noat oOng taiinlnh ho{c chi pht tAi chtnh. Cn-enn lgch ti gi-a o-o d6nh gi6 lai c5c khoin muc tiAn-tQ

.JIO" .g"ii tg tai ngAy k6t thuc nim tdi chlnh sau khi b[ tn:r ch6nh lQch tdng vd ch€nh lQch gidm

duEc ghinhQn vdo doanh thu hoat dqng tai chtnh hoic chi phi tdi chinh.

Tiiin vir c6c khoin tuong duong tiiin

Ti6n bao g6m g6n mit, ti6n grli ngin hdng kh6ng kV han vA tidn dang chuy6.n. C6c khodn tuong

Ouono tiai fa c6c khoin dAu-tu nd'6n han Lo tnof nan thu hdi hoic ct6o han kh6ng qud 3 th6ng c6

fna .E.g .nry$n Oat OE Oang tnaih mQi luqng tiAn x6c dinh vd kh6ng c6 nhi6u r0i ro trong chuySn

o6i tnann tidn.

C6c khoin diu tu tii chinh

Gic khoin cliu tu nim giiu d6n ngiy ttio hqn

Khoin dAu tu dugc ph6n toai ld n5m gi0 d6n ngdy d6o han khi C6ng ty c6 f. clinh vd khd ning gi0

;d;sry ai" ni.-. c!" xnoali oa, t" i5m siir oEn lqfv oao.han bao g51,,cac kh-o-?n ti6n sOi nsan

nang 6O'ky nan inao gdm cd c6c loai ttn ph-i6u, kV phi6u), tr6iphiSu, c6 phi6_u uu tlsi bc]!lll-h|!l
Ogt 6rO" df,ai mua lai-tai m6t thdi di6m nn6t Oinlr trong_ tu,ong. lai vd cdc khoin cho vay nim gio tlen

ngay O'ao'nan voi muc dich ihu tii hAng k!,vd cdc khodn AAu tu n6m gi0 d6n ngdy d6o han kh5c.

Cic kho6n dAu tu, ndm gio ct6n ngdy d5o han duEc ghi nh?n ban dAu theo gi6 g6c bao gdm gid

mua vd c6c chi phr le;"q;;bo,igL"-Ji"n ,rriai k[oa1 dAu tu. sau khi nhbn ban dAu, c6c

iinr?, oa, i" nai a"E. ghinhgn tnEo gia'tri coine tnu n6i. tnu nhf,p lai til ca9 khoan ctAu tu n5m

;icr;d;;jy ea,i nin'ra-u ngay mua ctuiqc ghi nhan tr6n B5o-c6o k6t quA hoat dOng kinh doanh tren

co sO dU thu, f-ai Ouqr:nu}nb truOc rni iOng ti n5m gio dusc ghi'gi6m trir vio gi6 g6c tqi thdi

tti6m mua.

4.2

4.3

4.4
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cONG TY CO PHAN CA PHE THANG LgI
Dia chi: Km 17, Qu6c l0 26, Xe Ea Knu6c-, Tinh Dik L5k, Viet Nam

THUYET MINH EAO CAO TAI CHiNH
Cho nim tii chinh t<i-[t ttrf c ngiry 31 thing 12 ndm 2025 Miu s6 BO9 - DN

4.5

Khi c6 cdc bing chong chSc chSn cho th6y mQt phAn hoic todn b-0 khodn dAu tu c6 thd khOng thu

hdi duqc va s6-t6n tn6i duqc x6c dtinh mQic6ch d6ng tin cOy thi t6n th6t duEc ghi nhOn vio chi phi

tdichinh trong nim vd giim trrlr truc ti6p gi6 tri dAu tu.

Cic khoin phii thu

C6c khoin nq phdi thu tluqc trinh bdy theo gi6 tri ghi s6 trir di c6c khoin dU ph0ng phii thu kh6 ddi.

C6c khodn ph6i thu kh6ch hAng, khoAn tri trudc cho ngudi b6n, phdi thu nQi bQ vA c6c khoin phii
thu kh6c tai thdi di6m b5o c6o, n6u:

- C6 thdi han tnu n6l hoic thanh to6n duoi 1 nim (ho{c trong mot chu k} sin xudt kinh

doanh) duqc ph6n loai li Tii sin ngSn han;

- C6 thdi han thu hdi hoic thanh toan tren 1 nim (hoic tr€n mQt chu k!' sin xu6t kinh doanh)

duEc phAn loai li Tdi sdn dii han.

Dv phdng nq kh6 ddi

Du phdng nq phdi thu kh6 dOi the hien phAn gi6 tri dr,r kiSn bi t6n th6t c0a cdc khoin nq phdithu c6

khi'nandfn6ng duEc khdch hAng thanh toan- O6iv0i cdc kho6n ph6i thu tai thdi di6m lQp 86o c6o

tdi chlnh,

Du phdng phdi thu kh6 doi cia C6ng ty duec trich lap theo c5c qYy ql4 tai 
. 
Th6ng !* .i

zoot2ou-nt - BTc ngii ziitztzot + 
",ii 

e6 truAng BO Tai tninn Huong d5n Ch6 d0 k6 toan doanh

nghiQp. Theo d6, COrig [V duqc ph6p l?p dH phOng khoin thu kh6 dOicho nh0ng khodn phAi_thu tl6

qia h'an thanh to6n tr! sau thang trb l€n, hoic c6c khoin phii thu mi ngudi nE kh6 c6 khi ning
thanh todn hay cdc kh6 khin tuong tqr,

Ting, giim s6 du dqr phdng nE phii thu kh6 d6i cAn phii trlch lQp tai ngdy k6t th0c nim tii chinh

duqc ghi nhQn vAo chi phi quAn lf doanh nghiQp.

Hing t6n kho

Gie tri thuAn c6 th6 thuc hien duEc ld gi5 b5n udc tinh c0a hing t6n kho,trong k!. sin xu5t, kinh

doanh binh thudng trir chi p'ni uoc ilnh d6 hoin thdnh vd chi pht udc tlnh can thi6t cho viec ti6u thu

ch(ng.

Gie tri hdng t6n kho duqc ttnh theo phuong phAp binh quAn gia quy6n vd duqc hach to6n theo

phuong ph6p kO khai thudng xuY6n'

Du ohdno oidm qi6 hdnq t6n kho duqc lQp cho tirng mit hdng tdn kho c6 gi6 g6c ldn hon gi5 tri

tni,aii 
"Jir.,Einrr6 

nign o-uqc. D6i voi dich vu cung c-5p d& dalg, viQc l0p drr phdng.giim gi6 cluEc

flnh theo tirng loqi dich vu c6 mric gi6 ri6ng biet. Tdng, gidm 96 Oy Oq.phPnq 9ia19U hang ton kho

cAn phii trfcftap tqi ngiy k6t thfc nim tdi chlnh duqc ghi nh?n vdo gi6 v6n hdng b6n'

Chi phi tri tru6c

Chi pht tr6 trudc ngin_ hqn ti cdc chi phi phAn b6 trong thdi hqn 12 thdng bao gdm ci c6c chi phi

lToat OOng chd ph6n b6 tuong Ong doanh thu trong nim.

Hing tdn kho duEc tinh theo gi6.g6c. Trudng hqp gi6 trithuAn c6.th6 thuc.hi€n duoc th6p no1 Oj{

bO.'ir,j-pnJitinn in"o giJ tiitiuai c6 th6 tn[c niei duEc. Gi6_s6c hdns tdn lfo 9r: gOl:l] 
PII

iguy6n vit tigu trUc ti6-p, chi phl lao dQng trUc tiSp vd chi phi s6n xuAt chung, .d? 9q duEc hdng tOn

[6o'O Oi" Oi6m va trand inai nien tai. Gie tri thuAn c6 thd thuc hiQn dusc x6c.dinh bing gi6 b6n u0c

ii.n tiJ.a" .ni pnr O?i [odn thinh cirng chi phl ti6p thi, b6n hdng vA ph0n ph6i ph6t sinh.

l^

4.7
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g c6 li6n quan d6n k5t qu6

noiioOng sin xu6t t<in'n Ooantic0a nhi6u ndm tdichinh. ini pnitrd trudCcrla C6ng ty bao gdm c6c

COng cy, dpng cg
CaciOi6 cir, Oung cu di dua vio sr? dung duqc phnn b6 vio chi phi theo phuong phdp cludng

thing voithdi gian phOn b6 khong qu6 03 ndm.

Chi phi thu| cl6t khu cdng nghiQp
chi 'pht thu6 d5t KCN Nair ian'Uyen duEc ph6n o6 theo thdi gian thu6 d5t la 518 th6ng tuong
duong khodng 43 nim.

Chi phi trd truvc khdc
Chi bht trd tru6c kh6c gdm c6c chi phl srla ch0a tdi sdn, chi phl bdo hi6m, chi phl kh6c duqc ph0n

U6 rnOng qu6 03 nim.

Tiisin cO Alnn hii,u hinh

Tii s6n c6 Ointr hgu hlnh ttugc th6 hign theo nguy6n gi5 tru hao mdn l0y k5. Nguy6n gi6.tdi s6n c6

Oinn [f, f,i1.in Oro garn toin bO c6c chi pnl m_iiOngiy phni b6 ra d6 c6 duqc tdi sin c6 0inh tlnn

d6n thdi di6m dua [ai san d6 vio trang thdi s5n sdng sr] dung. C5c chi phlphSt sinh sau ghi nh01

ban 6Au chi dugc ghi ting nguyen gia [ei sdn c6 dinh n5u cdc chi phl niy chic-chin ldm.ting lqi lch

[i.hi5ir;;g-i"bn! rrioo-s,ioung-tii sdn d6. C6cchi phl phdtsinh khdns th6a m6n diBu ki€n tr6n

duEc ghi nhfn ld chi phi s6n xuAt, kinh doanh trong k!'.

Khi tai s6n c6 d'inh hgu hlnh duqc bAn hay thanh lf, nguy6n gi6 vd gi5 tri hao mOn l0y k5 Ctugc x6a

s6 vd lii, 16 ph6t sinh do thanh lf ttuEc ghi nhfln vAo thu nhQp hay chi phl trong nim.

Tdi sAn c6 Oinn h1u hinh dugc kh6u hao theo phuong ph6p dudng thing dua tr6n thdi gian hOu

dr,rng u0c tlnh. 56 ndm c0a c6c loai tdi sin c6 dinn hOu hinh nhu sau:

chi pht sau:

Nha crfia, vat ki6n trric
M6y m6c va thi6t bi
Phuong ti€n vQn tdi, truYdn d5n
Thi6t bi, dung cu qu6n lV

Vudn cAy lAu nim

Ghi phi xiy dpng co bin dd dang

56 ndm
10-25
10 -20

10
03 - 10

20

Chi pht xAy dUng co bin dd dang phdn 6nh c5c chi phl li6n quan tryc ti6p (bao gdm cd chi phl lii
,ry tO tien quan-pnU hqp vdi chlih'sdch k6-todn c0a COng ty) tt6n c5c tdi sin dang trong qu6 trinh

xay OUng, may mOc tnidt ni dang l5p_dit d6 phUc 
-vU 

c.n9. qU9 illch sin xu6t, cho thu6 vd quin lf
cgng nhu chi pht tign quan &en vi-iec irla ch0atdi sdn c6 dinh dang thr,rc hiQn. C6c tAi sin ndy duqc
gni inan theo gi6 g6c vi kh6ng duqc tinh kh5u hao'

4.10 C6c khoin ng phiitri vi chi phi phiitri

C6c khoin phiitrd ngudi b6n, phiitr6 nQi bQ, phditrd kh6c, khoin v.aV ta! thdi di6m b6o c6o, n5u:

- c6 thdi hdn thanh t-oan ouol i n6m ho{c trong mQt chu k} sin xuAt kinh doanh cluqc phAn loai li
nq ngSn han.
- boinoi han thanh toin tr6n 1 nim hoic tren mqt chu k! sdn xu6t kinh doanh duEc phin loai ld

nE ddi han.

Chi pht phii trd sdm cdc khodn chi pht thuc t6 chua phSt sinh nhung duqc trlch trudc vdo chi phl

;# ila[i.j;riil;h ffi;tfttoai. obd ini"ni pr,t'pnat sinh thrrcl6 khons giy dQt bi6n cho chi

pr'i ii. iuai riinn ooann tr6n'cs s0 ddm bao lsuycl leq p!c,.ne'.g-silq q"ulf',JliYd-chi phl. Khi 
9-6c

bni pnid6 ph6t sinn, n5u cO cnenn t€ch vois6'datrich, t<6 toan tiSn nann ghi b6 sung ho{c ghigi6m

cni bnttuong Ong vdi phAn ch€nh lQch,

12
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Dia chi: Kyn 17, Qu6c l0 26, Xe Ea Knu6c., Tinh o5k L5k, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CH|NH
Gho nim tii chinh X6t tnUc ngiy 31 thang 12ndm2025 Miu sO 809 - DN

4.11 V6n ch0 s& h0u

V6n g6p cia chit s& hfuu

V6n g6p cOa ch0 s& h0u cluEc ghi nh?n theo s6 v6n thrrc t6 di g6p.

Qul cldiu tu Phdttri6n

Qu! dAu tu ph6t tri6n duqc trlch l0p trlr lqi nhuQn sau thu6 theo quy dinh tai di6u l€ C0ng ty.

4.12 Phin ph6ilgi nhu?n

Lqi nhu4n chua phan pn6i n lqi nhuQn tir c6c hoat dQng kinh doanh cOa COng ty.sau. khi trU tli c6c
khodn Oi6u cnind do ap Oung hdi t6 inay O6i cnfnfr sacn t6 todn vd didu chinh ndi t6 sai s6t trgng
y6u c6c nim trudc.

Lgi nhuQn chua phan ph6i duEc phan ph6i theo Nghi quy6t Oai hQi d6ng c6 dOng sau khi bir trir cdc
khoin t6 tuy 16 (n6u c6).

413 Ghi nhfn doanh thu vdt thu nhqP

Doanh thu bdn hdng hod, thdnh Phdm

Doanh thu b6n hAng h6a, thAnh phAm duEc ghi nhf,n khi d6ng thdith6a mdn c6c didu kign sau:

o C6ng ty da chuy6n giao phAn ldn r0i ro vi lEi ich gin lidn v0i quyAn s0 h0u sin phAm hoic
hdng h6a cho ngudi mua.

o Cong ty kh6ng iOn n6m gio quy6n quin l! hing h6a nhu ngudi s& hCtu hAng h6a hoic quydn

ki6m so6t hing h6a.
o Doanh thu dugc x6c ctinh tuong cl6ichSc chan.
o C6ng ty di thu dugc hoic s6 thu duEc lqi 1ch kinh t6 tir giao dich b6n hAng.

o XAc dinh duqc chi pht li€n quan d6n giao dich bdn hdng.

Doanh thu cung cdP dlch vU

Doanh thu cOa giao dich cung c6p dich vu duEc ghi nh0n khi k6t qud cr13 Siao dich d6 duqc x6c

dinh mgt c6ch dEng tin cQy, Tiudng hep Oicn vU duqc thrrc hiQn trong nhi6u k!'thl doanh-thu iluqc
ghi nh?n trong k! duqc cah crl vao k6t qud phAn c6ng viQc di hodn_thdnh Y?9 ngAy k6tlhtic^nim tii
inlnn. f6t quE ciia giao dich cung cAp dich vu iluqc x6c dinh khi th6a min tAt cd c6c di6u kiQn sau:

. Doanh thu duqc x6c Ctinh tuong O6icnEc cn8n,

. C6 khd ning thu dugc lEi lch kinh t6 tir giao dich cung c6p dich vu tl6.

. X6c ctinh duEc phAn c6ng vi€c ili hodn thdnh vdo ngdy k6t thrlc nim tii chlnh.

o X6c dinh dugc chi pht ph6t sinh cho giao dich vA chi phl d6 hoan thinh giao dich cung cAp dlch

vr,r il6.

-.1I ten tat

sO d6n tich, duEc x6c dinh tr6n s6 du c6c tdi khodn ti6n grli vn l6i

4.14 Chi phi clivaY

Chi pht di vay bao gdm lgi ti6n vay vi c6c chi phl kh6c ph6t sinh li6n quan trr,rc ti6p d5n c5c khoin
vay.

Ti6n lii iluEc ghi nhQn tr6n co
su6t thuc t6 trlng k!,

13
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THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tii chinh f6t ttrtic ngiry 31 th6ng 12 nim 2025

Chi phi di vay cluEc ghi nh?n vdo chi phl khi phdt sinh. Trudng hEp chi phldi vay li6n quan trUcti6p
d6n vigc dAu'tu xay dpng hoic sin xuAt tai sdn d0 dang cAn c6 mQt thdi gian d0 dai (tr6n 12,thing)
d6 c6 th6 dua vdo srl dr,rng theo mqc dich ctinh trudc hotc b6n thl chi pht di vay ndy duqc v6n h6a'
O6i vOi khodn vay ri6ng pluc vU vigc xay dtrng tdi sin c6 dinh, b6t dQng sdn dAu tu, ldi vay duqc
v6n h6a k6 cd khi thdi gian xay dr,rng duli 12 th5ng. C6c khodn thu nhflp ph6t sinh tu viQc diu tu
tam thdi c6c khodn vay tluEc ghi giim nguyOn gi6 tAi sin c6 li€n quan'

O6i vOi c6c khoin v6n vay dAi han trong d6 c6 sir dung cho muc dlch clAu tu xAy dury9 co bin thi

chi phi di vay v6n h6a duqc x6c dlnh theo tl lQ v6n vay binh quAn cho hoat tlQng chim s6c vudn
ciy cao su ki6n thi6t va v6n vay binh quin chim s6c cho vudn cAy cao su khai th6c.

4.15 Thuti ttru nhip doanh nghiQp

Chi pht thu6 thu nhfp doanh nghiqp bao gdm thu6 thu nhflp doanh nghiQp hi€n hdnh vd thu6 thu

nhfp doanh nghiQP hoin lai.

Thu6 thu nhQp hiqn hdnh

Thu6 thu nhap hien hdnh lA khoin thu6 duqc tlnh dr,ra trOn thu nhOp tinh thu6. Thu nh0p tlnh thuS

ch6nh l€ch so vdi lqi nhu4n k6 toan lA do diAu chinh c6c khoin ch€nh lQch tam thdi giOa thu6 vd k6

todn, c6c chi phl kh6ng ctuqc tru c0ng nhu cli6u chinh c6c khodn thu nhQp kh6ng phii chiu thu6 vi
c6c khodn 16 ctugc chuy6n,

4.16 BGn li6n quan

CAc b€n duqc coi li li6n quan n6u mQt b6n c6 khd ning ki6m so6t hoic c6 dnh huOng d6ng k6 d6i

vdi b€n kia trong viQc ra quy6t Oinn c6c chlnh s6ch tdi chlnh vd hoat clQng. C6c.b6n c0ng duEc xem

li b6n lien quJn-n6u cirng'"1''i, su ki6m soSt chung hay chiu dnh huOng Oang f6 chung.

Trong vigc xem x6t m6i quan hQ cOa c6c b€n li6n quan, bdn ch6t c0a m6i quan hQ duqc ch0 trqng

nhi6u hon hlnh th0c PhaP V.

s. THONG TrN BO suNG cHo cAc KHoAN MVc rRiNH BAY TRoNG BANG cAtt o6l rE roAn

5.1 Tiiin vi c6c khoin tuong ttuong tiiin

Miu sO BO9 - DN

31t1212025

VND

01t01t2025

VND

Ti&n mit
Ti6n gili ngAn hdng kh6ng kV han

Ti6n g*iVND
Ti6n ghi ngoaitQ

C5c khoin tuong duong tiAn

Ti6n ghi c6 kl han khOng qud 3 thdng

GQng

Chi ti6t s6 du c6c kho6n ti6n bdng ngoai tQ vdo ngdy 31 th6ng 12 ndm 2025:

6.573.35s.200 6.542352J83

G6c ngoaite Tuong duong VND

22.551.614

14

229.856.521
1.343.498.679

1.320.947.065

22.551.614

5.000.000.000
5.000.000.000

358.433.401

6.184.419.382
6.175.401.204

9.018.178

Ti6n grli ngdn hdng kh6ng k!'hqn - USD 866,39
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5.2 C6c khodn diu tu tii chinh

31t12t2025 01t01t2025

Gi6 g6c

VND

Gi6 tri ghi s6

VND

(.jra goc

VND

Gia trighis6
VND

A

A

Ngdn hen

-.tilen gur co Ky

nan (i)

Ddi hqn

cQng

91.320.000.000

91.320.000.000

91.320.000.000

91.320.000.000

125.320.000.000

125.320.000.000

125.320.000.000

125.320.000.000

A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
a
A
A

91.320.000.000 91.320.000.000 125.320.000.000 125.320.000.000

(i) Cac khoin ti6n grlic6 k!' han 6 th6ng vd 12 thdng tai cdc ngAn hdng vdi gi6 tri tai ngiy

3111212025 cu thd nhu sau:

- Tidn gyi ng6n han tai Ngdn hdng TMCP Ngoai thuong yN CN DAk Ldk v1i t6ng gi6 tri du tqi ngdy

31/12/2025 h 28.821.OOO.OOO VND, EisuStttt 4,6wndm - 5,50/ohdm.

- Ti6n g*i ngdn hqn tai Ng6n hdng TMCP Sdl Gdn - He NOi CN Ddk tdt< vOi t6ng gid tri dw tai ngdy

91/12/2025 td 3.OOO.OOO.OOO VND, ldi su6t ttr 4,7wndm - 5,80/o/ndm.

- Ti6n g*i ngdn han tai Ngdn hdng TMCP Ti€n Phong CN DAk tdX vOi t6ng gid tri du tai ngdy

31/1A2025 h 12.21O.OOO.OOO VND, ldisu6t 6,2wndm.

- Ti6n g*i ngdn han tai Ng6n hdng TMCP Qudn dli CN Dek t6* vOi t6ng gi6 tri du tai ngdy

31/12/2025 h 24.21O.OOO.OOO VND, tdisuSttit 4,Swndm - 6,Swndm.

- Ti6n g1i ngdn hqn tai Ng6n hdng TMCP C6ng thuong Vi\t Nam CN Ddk Ldk voit6ng gid tridw tai

ngdy 31/12/2025ld 23.1OO.OOO.O\T VND, tdisudt 4,2%o/ndm - 5,8%/ndm.
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5.3 Phiithu ngin h4n khich hdrng

3111212025 01t0112025

Gie tri

VND

Du phdng

VND

Gia tri

VND

Du phdng

VND

Phii thu c6c b6n
li6n quan
Phii thu c5c
khSch hing khic
MARUBENI
CORPOPATION
Doanh nghiOp tu
nhAn Thuong mqi
Vuong Thuong
C6c kh6ch hing
kh6c

G0ng

Tri tru6c cic b6n
li6n quan
Tri tru6c c5c
kh6ch hdrng kh6c
C6ng ty TNHH XdY

dpng vd Do dac
bdn d6 An PhUc
CONG TY TNHH
MTVTHUONG
MAI DICH VU SAN
XUAT TIN THANH

Cec d6i tr.rEng khdc

cQng

32.949.062.947

32.534.169.120

235.049.066

179.844.761

355.493.367

161.523.312

193.970.055

32.949.062.947 355.493.367

5.4 Tri tru6c cho ngudi bin ngin hqn

31t1212025 01t0112025

Gia tri

VND

DU phdng

VND

Gie tri

VND

DLI phdng

VND

415.458.092

177.308.092

156.750.000

81.400.000

268.332.142

177.308.092

91.024.050

415.458.092 268.332.142
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31t1212025 0110112025

Gia tri

VND

Du phdng

VND

Gi6 tri

VND

Du phdng

VND

Phiithu ldi ti6n grli
c6 kV han t?m tlnh

Phdi thu kh6c

Ti6n thu1 ddt h0
nh€n khodn vd h0
fien k& phei n1p
tru1c c6 phAn h6a
Ti6n thu6 d*t h0
nh€n khodn vd h0
li6n k& phei nlp
ndm 2025 (i)

Ti6n thuo dilt h0
nhdn khodn vd h0
fien k& phei n1p
ndm 2024 (i)
Ti6n thu, dAt h0
nhdn khoAn vd hQ

fien k& phei nlp
ndm 2023 (i)
Ti6n thu€ d^t h0
nhAn khodn vd hQ

fien k& phei nlp
ndm 2022 (i)

Ti6n thu6 dat h0
nhdn khodn vd hQ

fien k& phei n1p
ndm 2021 (i)

Ti€n thu6 d6t h0
nhdn khodn vd h0
fien k& phei n1p
ndm 2020 (i)
Ti6n phdn b6n hQ

nhdn khodn vd h0
fien k& phei nQp (0

Vay tdi canh (i)

Phdithu BHXH
cOng nhdn

Cdc khodn khdc

cQng

1.090.954.520

28.181.495.343

7.079.606.979

(10.171.553,479)

(6.387.291.327)

2.251.727.459

16.786.845.038

7.211.269.365

(1 1 .250.599.751)

(7.211.269.365)

3.462.630.994

3.269.461.154 1.839.946.853

3.256.346.305 (914.492.946) 1 .018.781.677 (509.s90.838)

3.231.831.933 (688.458.007) 982.188.141 (491.094.071)

3.3s1.982.595 (572.548.087) 945.187.369 (661 .631 .158)

1 .61 5.1 64.280 (1 .608.763.1 12) 1 .645.356.319 (1.645.356.319)

524.518.000 556.858.000 (556.858.000)

175.000.000

196.735.193

2.038.217.910

175.000.000

194.356.912

2.217.900.402

(175.ooo.o0o)_

ffi@@ lif2sosrr.?51)

Kho6n ti6n thu6 oAt c0a c6c h0 lien k6t, h0 nhan khoSn phdi nQp theo t! lQ vd khoin ti6n phin b6n

di bin tU cdc nim tru0c hiQn chua co d6ichi6u x6c nh?n'

5.5 Phiithu khic

17
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CONG TY CO PHAN CA PHE THAruC IgI
Dia chi: Km 17, Qu6c lQ 26, Xe Ea Knu6c, Tinh D,5k LAk, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAt CHINH
Cho nim tiri chinh t<iit ttr0c ngiy 31 th6ng 12 ndm 2025 Mdu sO 809 - DN

A
A
A
A
A
A
A
A
a
A
A
n
n
a\
A
A
A
A
A
a
A
A
A
A
A
A
A
A
a
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

5.6 Hing t6n kho
31t12t2025 0110112025

^4. 
,(jra goc

VND

DU phdng

VND

t
cira goc

VND

Du phdng

VND

Nguy€n liQu, v?t lieu

C6ng cu, dung cu

Chi phisdn xuAt, kinh
doanh dO dang (i)

Thinh phAm

Hdng ho5

c0ng

1.720.270.876

719.652.517

19.640.992.674

370.601 .105

81.258.775.374

1.415.302.291

1.016.698.458

13.585.614.279

277.072.379
25.416.711.974

103.710.292.546 41.711.399.381

(i) Tai ngdy 31 th6ng 12ndm2025 Chi phl sdn xuAt kinh doanh d& dang bao g6m khodn chi phl sdn

iirat tir iain zotA cEn nim 2O2S vli gia tri H 19.640.992.674 VND tuong Ong vdi s6n luEng nim
tU 2018 d6n2025 cdn phdi thu c0a c6c hQ nh0n kho6n'
O6ivOikhodn chi pht ian xuAt kinh doanh d& dang tir nim 20'18, HOi ct6ng quin tri C6ng ty ddnh

si6 viec thu hdi O0 ta r6t kh6 khSn vd ph6t sinh rrli ro ti6m An mqt khodn chi phlt6n tlOng kh6 c6 kha

iang inu hdi.

5.7 Chi phi tri tru6c ngin hqn, dii hqn
5.7.1 Chi phi tri tru6c ngin hqn

31t1212025

VND

0110112025

VND

Chi phltri tru0c ngdn hqn chd ph0n b6

c0ng

5.7.2 Ghi phi tri tru6c dii hnn

COng cu, dung cu xuAt dtrng

Chi phl sOa ch0a tdi sin
Chi phithu€ ctAt KCN Nam TAn UyEn (i)

cQng 9.146.890.677 9.683.946.700

328.840.080 147.073.627

328.840.080 147.073.627

31t1212025

VND

01t0112025

VND

128.430.843

206.095.431

8.812.364.403

271.965.083

281.968.646

9.130.012.971

(i) chi phithu€ o6t tai KCN Nam TAn Uy6n tir cu6i ndm 2019, dien tlch cho thu6 E 15.000 m2, thdi gian

thu6ld 35 nim.
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CONG TY CO PHAN CA PHE THANG LgI
Dia chi: Km 17, Qu6c lO 26, Xe Ea Knu6c-, Tinh Dak Lek, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tii chinh f6t ttrUc ngiy 31 thing 12 ndm 2025 Miu sO B09 - DN

n
A
A
A
n
A
A
A
A
 
 
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
/\
A
A
A
A
 

5.9 Ting giim tiisin cO O;ntr v6 hinh

NGUYEN GlA

s5 ou tEi o1to1l2o25

SO Ou tql3111212025

ctA TR! HAo MdN
SO au Qi01t0112025
KhAu hao trong nim

SO Ou tqi3111212025

clA rR! coN LAt

S0 Ou t410110112O25

SO Au @i31112t2025

SO Ou tqi01t01l2025

SO Ou tqi3111212025

5.10 Ttrng giim uit OOng sin tliu tu

NGUYEN GlA
sti ou t1io1to1t2o25

56 au @i3111212025

GlA TR! HAO MON

SO Ou helO110112025

KhAu hao trong nim

SO Au $i31t1212025

clA rR! coN LAt

SO Ou tqi0110112025

SO du t4i3111212O25

Nguy6n gi6 BDS cliu tu cu6i

SO Ou tqi0110112025

56'Ou tqi3111212025

Quyiin sr)
dung aISt

VND

Chuong trinh.:. :.pnan mem

VND

T6ng cgng

VND

454.360.000 454.360.000

454.360.000 454.360.000

253.804.720

80.555.294

253.804.720

80.555.294

334.360.014 334.360.014

200.555.280 200.s55.280

119.999.986 119.999.986

Nguy6n gii TSCD v6 hinh cuOi fy di khSu hao hiSt nhung vin cdn sri, dgng:

Nhe

VND

Co s& hq ting

VND

T6ng cQng

VND

29.938.24{.930

2e558241.e30

1.618.556.636 31.556.798.566

1.618.556.636 31.556.798.566

18.820.080.988

1.352.099.940

833.401.578

80.927.832

{9.653.482.566
1.433.027.772

2r-08ffi'20.172.',,80.928 914.329.410

11.118.160.942 785.155.058 1 1 .903.316.000

9.766.061.002 704.227.226 10.470.288.228

k! tla khiu hao hiit nhung vin cdn sr) dgng:
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CONG TY CO PHAN CA PHE THANG LgI
Dia chi: Kyn 17, Qu6c lO 26, xe Ea Knu6c., Tinh o6k L5k, Vigt Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tii chinh fOt ttrric ngiy 31 thing 12 ndm 2025 Miu s6 B09 - DN

a
A
a
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
a\
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

 ̂
A

5.11 Chi phi XDCB do dang

5.12 Phiitri ngudi bin ngin hqn

VND VND

3111212025

VND

973.170.936 9.983.258.481 463.118.915 10.493.310.502

2.638.025.035 13.001.285.224 12.696.204.991 2.943.105.268

3.611.195.971 22.984.543.705 13.159.323.906 13.436.415.770

3111212025 0110112025

o1tolt2o2s . 
ch.i Phi Ph6t

slnn trong nam

KCt chuy6n
ting TSCD/ KGt

chuy6n h6t d&
dang trong nim

COng trinh He th6ng
nhd kho, xu&ng ch6
bi6n cd ph6 vi c6c
loqi n6ng sdn kh6c

Vudn c6y ci ph6

trdng ttr ndm2020

T6ng cgng

Gi6 tri

VND

56 c6 khd
ning trd nE

VND

Gi6 tri

VND

56 c6 khd
ning trd nq

VND

Phiitri cic b6n li6n
quan
Phii tri nhi cung
cip kh6c
COng ty TNHH Sin
xu6t - Thuong mqi -
Dich vu 999
COng ty C6 phAn Bao
bi nhwa TKT Vi€t Nam
CONG TY TNHH MTV
XUAT NHAP KHAU
NONG SAN THANH
BINH
oONG TY CO PHAN
CO KHIVINA NHA
TRANG
C6c d6i tuqng kh6c

c0ng

6.423.342.204

3.000.100.450

1 .100.000.000

2.323.241.754

6.423.342.204

3.000.100.450

1 .100.000.000

2,323.241.754

1.183.427.057 1.183.427.057

507.280.840 507.280.840

497.067.516 497.067.516

179.078J01 179.078.701

1.183.427.057 1.183.427.0576.423.342.204 6.423.342.204
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oONG TY c0 PHAN cR puE rHAxc lgt
Dia chi: Kyn 17, QuOc l0 26, Xe Ea Knu6c., Tinh Dik L5k, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tii chinh f6t tnric ngiy 31 th6ng 12 ndm 2025 Miu sO BO9 - DN

Gia tri

VND

n
A
A
A
A

a
A
a
A

5.13 Ngwdi mua tri tidn tru0c ngin hqn

31t12t2025 0'1t01t2025
- S5 co rna
ning tr6 nE

VND

Gi6 tri

VND

56 c6 khd
ndng trd nE

VND

a
A
A
A
A

A
A
A
A
A
A

Phiitri cic b6n !i6n
quan
Phii tri nhi cung
c6p kh6c
MARUBENI
CORPOPATION
Cdc d6i tuqng kh6c

cgng

315.550

315.550

315.550

315.550

99.399.317

99.399.317

99.399.317

99.399.317

A
n
A
 
a
A
A

31s.550 315.550 99.399.317 99.399.317

A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
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coNG TY c0 PHAN cA PHE rHANG Lgl
Dia chi: Km 17, Qu6c D 26, xe Ea Knu6c-, Tinh DEk L5k, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CH1NH
Cho nim tii chinh ftit ttrric ngiry 31 th6ng 12 ndm 2025 Miu sO 809 - DN

phi phii tri
A

A
 

-,

 
n

31t1212025

VND

01t0'112025

VND

Chi phi l6ivay
TiAn luong, thu&ng, phu c6p

Chi phi hoa h6ng m6igidi
Ghi phl kh6c

cOng

5.16 Phii tri ngSn h1n, dii hqn khic
5.16.1 Phiitri ngin hqn kh6c

110.999.747

41.776.660

56.326.320

293.344.826

16.150,634

27.377.929

75.630.700

502.447.553 119.159.263

31t1212025 0'U01t2025

n
,t
A
A
A
A
A
A
A
A
, 
A

Gi6 tri

VND

56 c6 khd
ning tri nq

VND

Gi6 tri

VND

56 c6 khd
ning trd nq

VND

Phiitri c5c diii
tueng kh6c
Kinh phlc6ng iloAn

Bio hi6m xd hOi

Bdo hi6m y t6

86o hi6m th5t nghiQp

Phdi trd vd c6 phAn h6a

NhOn kli qu!, kf cuqc
V6n hEp t6c dAu tu
vudn ciy cOa h0 n6ng
ddn

Phiitri kh6c

GOng

5.16.2 Phiitri dii hgn kh5c

Nh0n kf qu!, kf cuEc
dAi hqn (i)

cQng

Gi5 tri

VND

1{.781.533.436

137.003.764

83.662.662

5.086.828

4.015.607.667

525.000,000

5.775.951.027

1.239.221.488

11.781.533.436

137.003.764

83,662.662

5.086.828

4.015.607.667

525.000.000

5.775.951.027

1.239.221.488

20.430.396.197

136.259.448

84.735.272

5.866.703

4.015.607.667

8.065.475.000

6.710.364,033

1.412.088.074

20.430.396.197

136.259.448

84.735.272

5.866.703

4.015.607.667

8.065.475.000

6.710,364.033

1.412.088.074

n
a\
A
A
 
A

A
A

A

^,
A
A
A
A
A

11.781.533.436 11.78{.533.436 20.430.396.197 20.430.396.197

3',111212025 0110112025

36 c6 khn
ndng tri nE

VND

Gie tri

VND

56 c6 kh6
ndng tr6 nE

VND

2.125.475.000 2.125.475.000 755.000.000 755.000.000

2.125.475.000 2.125.475.000 755.000.000 755.000.000

(i) Nhin dat cqc dAi han tidn cho thu6 nhA xudng theo cfc Hqp ddng cho thue.

25

l^,
A

 



(o
N

tt

ooooec(\tN
I\ l-u?q
Nl-
NNqq
lo ro

ooooqq
oot$(Y)ce
€@
qq
NN

eoooqq
@@(0 (o
\\ooo) o,
ec?(o(o

ooooqq
@@(0 (o
\\ooo) o)
(!, (f)
(9(o

zo
I

t6.
lO
E
.O
ao
L
O

-F
Gt. E)sc.- ,o -vrl! -E'r(0'E eJ Elt

h'g.ff ,8.> zao

'E 8'o
:"E <
*oP
U) ,E

E

Eo
3=

EOio=

9'o

r{)
No
6t

o
o

o)(o
nttc!
6t\
$t
ot

o)(0
arf\f
nl
€rf\
NN

(v)
Nq
sfo
\
r+
g)
+lo
(t)

Ell

-ll

Hil

Bil

b.n
"Es
o)
E,oc

'E'
.(E

(,

ro
$to(\
N

(9

o)rolo)rrra.!, t\ O,ao?alfro@.CrN61 1 0q
€@o)tf@f-\no.!
Nrr
NN

lo)ll
o)t
@
Nq
o,t-
c!

N

o)or.9Nao?tro+ro!a
@@t(o\nNr
N

firo@loorNto(ooo(O@l-OO
+@dF-oOOr@rO\ q q qq
!Fro(9(ao
t@@NOCDr(oOO{c.i F-;+tO @ r r tt
cl, r

Nrr(OrOaarloo)oo
i-C{IOOO
ct c"i F* crt d6oF*NN

= 
\ \ qq

(9@(oNN
el-Nl!l>
-t-cott$+ d d ++o)$s

t\r(Orl+aaDoo)ootsN|rroo
dc"iF-dci6ol\NC{!il-Nood<o<oc,io.ictFNNl-
=N(f)t$.rd@++
CDSS

FO\fI-OOOro@FO)OOOor@o)oooo
de.i -toocrid+ocD(ooNNor(Ol-SOOOd<oorooc{c.igrrroNoNl>
Nt-$roltstdocod.t+$NcO(o(f)\ttrr

ezz='
=E'oo'c5P.l.l;Erc a i6. io. !,F E 6 ".or0 .g

ge553 E5 Erl-yo_.Er'- .g ;* ,g

tr 9Hg9g H 'gg 's
E'tr?FOF = gF frlorOol ,or'qlE.o)trc-cFc+.gcO'ud ,d ts,tu E,o-y c L,o:< tr
ED -C o -C o -Cut! .15 ,(E Eeq ,(!E c.Z cZ cJ o E cJ 9, 5
g 9sgggE8 99H I I

;ES
noP
o,E

tr

f;3o

a

=

E
:g
o

90,E=

;ES
noP
cl)rE

,t3o

r{)
6to(\
o
o

E
)G,
tr
E"

o

lo(\
o(\
N

(9

tr
(E.

crr(!
El)
tr

trtr
o. (,
4U rltt

(O (o

o.b.trtr
r(E rl!>>h>(!(6

ro

zo
I

o)o
tr

rrO
o
J(G

=

A

A

A

^E oz
(0)'
Stc,-nr
\iO'ft-ot_.rI cXZ,A.r\Ur_ F

!Eort(J-r--E)
-r- 

r

- qd,<'E
;"9 F !
z€ol;
E n'f, ,il
:., r(E - c'tlO 

eL9.<E'*: tri :\J : (6)

-OT!?.,^ 
-^+'E z E*(7r\-

n---.lsEE
v-_O-F:E
)- 9-!Ll sf.- ) 'E()-c-l tr

.56x8
OOFO

\
11

Hl

I

II

{

i
,



t-
NEEE

fl e*E,u
E O7E.o- -
a 3p'E> c.-t-l,(U^\v
"E: -*
€E,EE

.,8 
='€'E.,8'tlEX*6

PE.o P g E:] qz o-

"1 p.rsgH
d€ iE;E
-il =.8 

8E 
=>eoovE

5l()
F
N\(o
N(r)
@s

8gE g igEs
E f;- $; gfi= p;
BE,:z= f $:8 

=
"r'E'3* E "a'E '3* 5
€E'EEg €E'EEg

.,5 3'E'E rE .,5 3'€ E.'E

iEIEEEiEIEIE
9E"fi$$= 9e.nE$=
o(o

o
c!
(r)o
\(ot-t-
los

E
^oto
o

^l!.ll
.(E
o

,(E

J>l
=lol
lEI
ol
=4

=l

Ell

eil
8ll

*ll

E'
tr
(O.
o
EDc(O
F

08oooo6ciq
06a60oqoq
ooo600Qo do 90x?7 4oz 8='5*> '5->

.v, .Y'8.,a 'i!.,4 .d
6BP 6gp gp

5E* EEE iEE5tr :e'tr 'HF
P--zEE?ior lp E.P
= 

.e i .o E,'e'a.5 sr5 =Ea5; i ,9 <o93 EB EB
o.o.o-Ooo
= = F..^o oF F F*Htrg F
P= = P Begf ^s

E$*$I E$Eg*HEgSEEIBE$B

'8.

olono 9!c,,H
P.N
3-
E(9
,(O
U)

-l(EI
>t
ol
.31
EI
cl
(E.1-l

\(!)
o
rct

>l
aEt
>t
cl
(E.1

-cl
,bl
-clFl

C'

c,|

,tO
ro
ct
o,

tr
(U.

,)G
E"
tr

o
,(E

(o

b.

.c,

(!

o\(!
o
o
o
E,,

o
(O
.lt

E
EI'
e,

(O
E

l"

zo
I

o)oo
vQ
o

x(E

=

A
A
A
A

A
A
a

A

 
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

Eoz
.O.

\i C,.ffi-N
JI c.*z,E
're\- FQ-.i:(J-
f--E)

--- -Q'.r'{'E
;"9 F !
vF^-
Z2.L) o
E *'6'E'txO eL !q.< E
'6 E m.;
zO?J
^+-xz E
E:=E
: E*h':f"-),8(9c- tr

.5Eie
OOFO



@
NE€E 3,.o- 5

5, P'.8 E
f - E)E.8 t g
> o '4..6
S PI O e
"E'E 

"3 * 2
€E'EEg

tr
^(I,lo
o

^c,o
.(ll
o
;6
F

qFiEEEg3FEE:i-

ooo
(o
o)\
N(o
@
o
N

'6.

olo.,O C{
o,K
9.N
f-
ll(9
(O
o

-l(!l o:l e.lt IEl q
cl Nsl i3

Ell

EllNll(oll
0cll
oll
".ll

E"c
(O.
I
E"

.P

o)c
.(U
-c
o(0

Bf;E
EHEg
cN,o oE':6t (U

o-9 9'6r
"!qdq oD

ts'en S E
F4ONNO.ti E9>,c
o ox,o <G.

E E R PE

\G'

o
r(l,

>J(!l
>t
el
(E'l
-El
.bl
-clFl

(6I
>l
otltrl

aOl
ItI
o.l
b.lrl

(!.

,G,
!,

o
,o
(O

b.
tr

,(E

(E

o\(!
o
o
o
E')

o
(O
lt

E)c
(O

'jgoo.
cDc:
L-

'J ((tr,

Oco
-cF

zo
l

o)o
m

vQ
o

x(!

=

A
a\
A
A
A
A

A
A
A
A
A
A
a
 
a\
 
A
 
A
A
A
A
A
A
A
A
A
a
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
a
A
A
A
A

E
oz

(O.

')o.ffi-ot
JI cxz,A.,tU\_ F9-,itsc)-r- - E)

--- )
Q'.r'('E
;"9 F i:
z€oE
E *'6'E't10 gr tq.< E
'5 E dl.;
z Ol X"*\z Z
I:=E\-r; -O - l-,o
> €',!l E
6ri'E
,1fl-- z5iiF6



o)
N

trj
NoNu)
trN.:o.}IN\\OEa\ \vob
J-
o
\o
{b
p
oo

\o

3R:gR
LT. N
TU\\
=-t(,)

\o
J

f
(E
(o

(o.

E.

"3,5
Or.C
S^o€o
s'?

':g t
E.s.s c,
Q-r
5fl

3ri'ls rtr
,\,6
+>
s.6

\to
6!
@
I
ro

o

d
o{
Iot
e.l
(9o
N

(o
(.oq
o€
a?
(o
N
e?
i-

rfo
rq
tt
cl)

a
o)lo

I

oocooo
oo
u?
ao
N

e
oo.bo
55bE
EE)(E )OCE
cc.C,. (U'
5a
-c -ccc

+ 9'6' t !o '6' 
.o

S'5e S S il- N
S!E,>, S! S = i- E€tr5NFtrfNQ,6o s 9,6 u S
Fc()--CC)tF6s,'E I 9e'8 :
EE*; E EEe g
E,g€ € €,€E i.E5E.E 'E5E'E

t(o ro(ou?q
tfot@
\C?ci (o
-Nol d?
lO l-c()r

CD(O'

rqN
Ui, o .:t@Ycc?d(\t (o ^:qqH
5:5
loro)
NNNl-cxt d
CD$e? c?
FN
c, (f)eq
Nl-tF \t

$oq
tt\f\
C,)

o?
ro
6

o)(\
\
IDt
e?
N
(v)q
l.-$

ro

\
@
o)c
@c(t

loo) |

NN\\otoor sf
c? a?

-N00(o0qq
00N(nst

H$$
8Ss!cqH(l, N --i
oo cq (eeqE'+\E

orLo(\l rf)oqqroNo)oqc?
lo (oor@\f@
N$

EDn

o2
E"
E(O
F

;s 3
.E

9E_
J

-tr.i! ro 
=.tr'tr Sas ->

L

,(l!
ro
r>
=o

^>tr 
r(E L)

EE 
=(O.\O

E:e(O E,

o

^-=nre 
=

o,b
^=Oo
CL\o
C"
c\o

s s s lsllo (o t lcllo (f) (o lcll
E 6 N 

l-ll
ooq
ooq
o
c)
rq
(o
$t

s ss lso (osf loo(f)(olo
-l-(ocoo(ororl

I
I

ooq
ooq
oo
u?
(0
(\t

lz,O(J
J .(5

!.ffi E -v,
O.=c
-J(O
Etc

' .{!
IJEOEI'

a Ee ,5.f (Lo o

o ooo ooo oo
o oc;o ooo oo
o oi-$r$lo (o (9
tl) F- crj
Sl-

,G). ro
-o\
F

Eo
:EE

<O, ro
-o\i>
F

Eo
3=

oloq
ooq
oolo
(o
N

ooq
ooq
ooq
(o
N

orroq
ooq
oo
I(0
N o ooo ooo oo

o ooo ooq qq
OO)r\f O, (O
u? n.q
tO I-(Y)
$(Or

-r3
CI, E
o"b>oE-
--c.io
'2e
1"5
"E'o,

r€'
's.g

oei
dut

z
o

I

(,)oo
xQ
o

r((E

=

lO
No
N
E
)(!

N

E"
\(!
t
(Y)

,G
E')
tr
o\3

\o
.Y

o
;E

XE
tr
o
.co

E
(trz

(O.

g
.r(tl 

--J .L
.fi.=
qJT

EoF-
,r'(

"<D l-
=rEO
,$'*
,ru V
1o
:'fi
s=
li=

5-ix:>
-c rt
<)J
oIiiF

/\

A

a

 

a\

A
A
A
A
A
A
A
A
A
 
a
/\

6.AJ (,/\e
AE

,IIJ
AI (L/,\'5
/\ 

^4.I
A(L o
AO

,r1F (,,ra
oA

A



6.

6.1

6.2

6.3

/.\
A
A
A
A
 
a
A
A
A
A
A
a\
A
A
a
A
 
a
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
n
a
A
a
/n
A

cONG TY c0 PHAN cA pHE rHAruc lgt

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

340.771.649.178
23.513.424.352
16.539.937.001

256,376.945.903

24.079.088.657

13.220.588.155

380.825.010.531 293.676.622.715

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

333,771.747.695
5.604.960.478

1.718.315.154

214.595.594.394
8.432.589.135

1.717.711.866

341.095.023.327 224.745.895.395

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

4,589.747.011

3.141.217 .795
174.052.057

4.665.796.035

1.760.257.6;56
48.715.570

7.905.016.863 6.474.769.261

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

4.533.708.206

5.620.347.760
88.943.289

69.467.741

1.305.531.684

363.739.735

782.189.863

632,319.875

3.083.781.157

Dia chi: Km 17, Qu6c lO 26,Xe Ea Knu6c-, Tinh D-5k LEk, ViCt Nam

THUYET MINH EAO CAO TAt CHINH
Cho nim tiri chinh fiit tnric ngiy 31 th6ng 12 nim 2025 Miu s6 809 - DN

THONG TIN BO suNG cHo cAc KHoAN MUc rRiNH BAy rRoNc BAo cAo KEr ouA HOAT
DQNG KINH DOANH

Doanh thu b5n hing vi cung cip dlch vU

Doanh thu bdn hdng h6a

Doanh thu b6n thinh phAm

Doanh thu cho thu6 kho

cOng

Gi6 vi5n hdrng bin

Gi6 v6n cOa hing h6a dti bdn

Gid v6n c0a thdnh phAm tld b6n

Gi6 v6n cOa dich vqr di cung cAp

cQng

Doanh thu hoqt dQng tii chinh

Liitidn grli, ti6n cho vay

Liich6nh lQch t! gi5 d5 thqrc hiOn

Doanh thu hoat dQng tdi chlnh khAc

Ghi phi hoat ilQng tai chinh

Lditidn vay

L6 ch6nh lech t!'gi6 d5 thuc hien

L6 ch6nh lQch ti gi6 chua thqrc hiQn

Chi phitdichinh khSc

c0ng 10.312.466.996
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cONG TY cO PHAN CA PHE THANG LgI
Dia chi: Ky't 17 , Qu6c l0 26, Xa Ea Knu6c, Tinn D6k t5k, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CH|NH
Cho nim tii chinh fet tnUc ngiry 31 th6ng 12 ndm 2025 Miu sO BO9 - DN

A
A
A
A
A
A
A
a
n
A
A
A
A
a
n
A
a
A
a
n
A
A
A
A
A
/\
A
/a
A
A
A
A
A
 
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

Chi phi b6n hing

Chi pht nhAn vi6n

Chi phivOt li$u, bao bi

Chi pht khAu hao TSCD

Chi phidich vU mua ngodi

Chi phibing ti6n khdc

cQng

6.6 Chi phi quin If doanh nghiQp

Chi phl nhAn vi€n qudn lf
Chi phivOt liQu quin lf
Chi phi khAu hao TSCD

Thu5, phlvd lQ phl

Chi phidu phOng (trlch lOp)

Chi phi du phdng (hodn nhflp)

Chi phtdich vU mua ngodi

Chiphlblng tidn kh6c

cOng

Thu nhip kh6c

Thu tir odi tnuong hgp cl6ng

C6c khodn thu nh0p kh6c

cQng

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

1.642.548.971

197.802.671

508.536.635

2.915.743.244

1.514.654.128

2.662.467.476

222.691.876

481.843.776

2.855.969.435

932.952.457

6.779.285.649 7.155.925.020

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

6.448.524.012

207.710.933

383.362.418

1.663.143.030

502.452.395

(1.581.498.667)

579.021.713

1.703.104.218

4.513.116.392

246.790.330

393,679.128

1.698.467.710

596.608.940

(1.101.797.260)

767.848.687

1.771.013.311

9.905.820.052 8.885.727.238

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

320.000.000
3.174.782.426 5.988.613,59;

3.494.782.426 5.988.613.595
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oONG TY cO PHAN CA PHE THANG LgI
Dia chi: Kyn 17, Qu6c lQ 26, xe Ea Knu6c., Tinh D5k L5k, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tiichinh fiit ttrUc ngiy 31 th6ng 12ndm2025 Miu s6 Bo9 - DN

6.8 Chi phi khic

KhAu hao TSCD kh6ng srir dung sin xu6t kinh doanh

Chi phld0 dang du 6n diQn gi6

C5c kho6n kh6c

cOng

6.9 Chi phi thue TNDN hiQn hdrnh

T6ng lqi nhufn kii to6n truOc thuii
C6c khoin didu chinh lEi nhuin fii toan d6 x5c
dlnh thu nhap chlu thuL6 TNDN

C6c khodn di6u chinh ting
Cdc khodn chi phl khOng dwqc trtt
Cdc khodn chi phl khOng duqc tru ndm tru0c
Thu nhnp tinh thu6 TNDN
Thuii sudt thue TNDN
ThuC TNDN nim hiQn hinh
Di6u chinh chi phi thuS TNDN c0a c6c nim trudc vio
chi phi thu6 thu nhOp hi€n hinh nim nay

T6ng chi phi thu€ TNDN hiQn hinh

6.10 Liico bin tr6n c6 phi6u

Lqi nhuin k6 toan sau thu6 TNDN

LEi nhu?n hoac (16) phan b6 cho c6 d6ng ph6 thong

C6 phi6u pn6 tnong dang luu hAnh binh qudn trong
ndm

Liico bin tr6n c6 phi6u

1.385.'104.760 2.835.353.406

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

281.996.040

907.818.182

195.290.538

281,968.011

1.586.090.909

967.294.486

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

22.018.694.531

1.442.874.795

1.442.874.795
1.442.874.795

23.461.569.326
20%

4.692.313.865

59.433.323.355

2.340.790.565

2.340.790.565
2.340.790.565

61.774.113.920
20%

12.354.822.784

46.154.842

4.692.313.86s 12.400.977.626

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

17.326.380.666

17.326.380.666

12.650.000

47.032.345.729

47.032.345.729

12.650.000

1.370 3.718
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CONG TY cO PHAN CA PHE THANG LOI
Dia chi: Kyn 17, Qu6c lQ 26, xe Ea Knu5c., Tinh D5k L5k, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tii chinh fiit ttruc ngiy 31 th6ng 12 nim 2025 Miu s6 B09 - DN

A
A
a
A
A
A
A
A
A
 
A
A
/\
n
A
A
A
A
 
/a
A
A
,^
A
A
/\
A
/a
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
,\
A
A
A
A
A

6.11 Liisuy giim tr6n c6 phi6u

LEi nhufln k6 toan sau thu6 TNDN

LEi nhu0n hoac (L6) phdn b6 cho c6 tt6ng ph6 th6ng

C6 phi6u pn6 thOng tlang luu hdnh blnh quin trong k!'

Lii suy giim tr6n c6 phi6u

6.12 Chi phi sin xudt, kinh doanh theo y6u tO

Chi phi nhAn c6ng

Chi phlnguy6n liQu, c6ng cU dUng cU

Chi phl khAu hao tAi sdn c6 dinn
L,,^

lnue, pnl, le pnr

Chi phldr.r phdng (trtch Ep)
Chi pht du phdng (hoAn nhfp)
Chi phidich vu mua ngodi

Chi phl kh6c blng tiAn

GQng

TiSn thu trlr divay theo kh6 udc th6ng thudng

Ti6n tri nq giic vay

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

17.326.380.666

17.326.380.666

12.650.000

47.032.345.729

47.032.345.729

12.650.000

1.370 3.718

Nim 2025

VND

Nim 2024

VND

9.158.674.673

396.425.843.794
5.896.312.697

1.663.143.030

502.452.395

(1.581.4e8.667)

4.488.413.281

3.217.758.346

5.875.789.085

500.694,762.933

6.345.823.537

1.199.962.794

3.266.953.282

4.700.954.121

3.951 .386.185

ffi419.771.099.549

7.

7.1

THONG TtN BO suNG cHo cAc KHoAN MUc rRiNH BAy rRoNG BAo cAo Luu CHUYEN

TIEN TE

Ti6n thu tiu divay

Nim 2025
VND

Nim 2024
VND

447.915.280.951 125.847.363.889

7.2

Nim 2025
VND

Nim 2024
VND

228.346.451.389Ti6n tr6 nE g6c vay theo kh6 udc th6ng thudng 355.697.248.623
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CONG TY CO PHAN CA PHE THANG LOI

8.

Dia chi: Kyn 17, Qu6c lO 26, xe Ea Knu6c, Tinh Dik L5k, ViCt Nam

THUYET MINH BAO CAO TAt CH|NH
Cho nim tiichinh frit ttrtic ngiy 31 th6ng 12ndm2025 Miu sO BO9 - DN

coNG cU TATcHiNH

Qudn li rti ro viSn

C6ng ty qudn tri ngudn v6n nhim ddm bdo ring C6ng ty vCra c6 thd hoat ilOng li6n tUc vira t6i tla

h6a lEi ich cOa c6c C6ng ty th6ng qua t6i uu h6a s6 du ngu6n v6n vd c6ng nq.

C6u trrlc v6n c0a Cong ty g6m c6 c6c khoin nq di trlnh bdy tai Bing cAn tt6i k6 toan, phAn v6n

thuQc sO h0u cia C6ng ty bao gdm v5n gop vi lqi nhufn sau thuS chua ph6n ph6i.

Gic chinh s6ch kO toin chO yiiu

Chi ti6t c6c chtnh s6ch k6 todn ch0 y6u vA c6c phuong ph6p k6 todn md C6ng ty 6p dr,rng (bao gdm

c6c ti€u chi d6 ghi nhQn, co s& x6c dinh gi6 tri vd co sd ghi nh0n c6c khodn thu nh0p vi chi phD d6i

v6i tung loai tdi sdn tii chlnh, n9 phdi trd tdi chlnh vd c6ng cU v6n chO s& h0u dugc trlnh bAy tai

ThuySt minh s6 4.

G6c !o4ic6ng cg tiichinh

Gi6 tr! ghis6
31t12t2025 01t01t2025

Gi6 g6c

VND

Du phdng

VND

Gi6 g6c

VND

DU phdng

VND

A
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A
A
A
A
A
A
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Tiisin tii chinh

Ti6n vd c6c kho6n tuong
duong ti6n

Phii thu kh5ch hdng

Phii thu vB cho vay

Phdi thu kh6c

DAu tu tAichfnh

Nq phiitri tii chinh
Vay vd ng
Phaitra ngudi bdn

Chi phl phditrd
Phiitri kh6c

6.573.355.200

32.949.062.947

2s.272,44s.86; (10.171553.47e;

6.542.852.783

355.493.367

19.038.572.497

125.320.000.000

(1 1 .250.59e.751)

91.320.000.000
160.114.868.010 (10.171.553.479) 151.256.918.647 (11.250.599.751)

114.966.276.797

6.423.342.204
502.447.553

13.907.008.436

22.748.244.469
1.183.427.057

1 19,159.263

21.185.396.197
135.799.074.990 45.236.226.986

Tai ngiy 3'1 th6ng 12 ndm 2025 C6ng ty chua d6nh gi6 gi6 tri hEp lV cOa tdi sdn tdi chlnh vd Nq

phii trd tdi chinh do Th6ng tw s6 Z|O1Z009/TT-BTC ngiy 06 thdng 11 nim 2009 c0a B0 Tii chinh

cgng nhu c6c quy dinh hign hdnh chua c6 hudng d6n cU th6 vd vi0c ndy. Th6ng tv s6Z|O1ZOO9/TT-

BTC y6u cAu 6p dqrng chu5n mr,rc B5o c5o tdi chlnh Qu6c t6 vA viec trinh biy b6o c6o tii chlnh vd

Thuy6t minh th6ng tin d5i v0i c6ng cu tdi chinh nhung kh6ng dua ra hudng d5n tuong duong cho

viqc tl6nh gi6 vd ghi nhQn c6ng cr,r tii chlnh bao g6m cd gi6 tri hqp l1i nhim phrlr hEp vdi ChuAn mUc

Bdo c6o tdichinh Qu6c t6.

Quin li rrii ro tii chinh
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oONG TY c0 PHAN cA PHE rHANG Lgt
Dla chi: Kyn 17, Qu6c lQ 26, Xe Ea Knu6c, Tinh Ddk tit<, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TA! CHINH
Cho nim tii chinh kiit thric ngiy 31 thing 12 ndm 2025 MEu s6 BO9 - DN

rrji ro l6i su6t, rii ro vd gi6), r0i ro tin dung vd

r0i ro thanh khodn. Ban T6ng GiSm d6c chiu tr6ch nhiOm chung O6i vOi vi€c thi6t hp vd vOn hdnh

c6c chinh s6ch nhlm ki6m so6t rrii ro (ph6t hiQn, ngin ngrlra vd han ch6 inh hudng c0a c6c r0i ro).

Rtti ro th!trudng

R0i ro thi trudng ld r0i ro md gi6 tri hqp l! c0a c6c ludng tiAn trong tuong lai c0a mQt c6ng cU tdi

chinh s6 biSn dOng theo nh0ng thay d6i cria gi5 thi trudng. Hoat d0ng kinh doanh cria C6ng ty s6

ch0 y6u chiu r0i ro khi c6 su thay d6i vA t! gi6, l6i su5t, gi6 hdng h6a vi gi5 kh6c nhu gi5 c6 phi5u.

MUc ti6u cOa viQc qudn lf r0i ro thi trudng lA qudn lf vA ki6m soSt mOc d0 rrji ro trong gi6i han chAp

nhin duEc trong khivSn t6i da h6a lqi nhuQn.

Qudn $ rrti ro thanh khodn

MUc illch quin lf r0i ro thanh khodn nhim dim b6o d0 ngu6n v6n d6 ddp Ong c6c nghia vu tdi

chlnh hiQn tqi vd trong tuong lai. TInh thanh khodn cOng duEc COng ty qudn lf nhim dAm bdo m0c

phu trgi gioa c6ng nq ctSn han vi tdi sdn d6n han trong k! d m0c c6 th6 duEc ki6m so6t tt6i v0i s5

v6n md C6ng ty tin rlng c6 th6 tqo ra trong ky d6.

Chlnh s6ch cOa COng ty ld theo d6i thudng xuy6n cdc y6u cAu vA thanh khoin hiQn tai vd dU ki6n

trong tuong lai nhim ddm bdo C6ng ty duy trl dri m0c dU phdng ti6n mit, c6c kho6n vay vA d0 v6n

nhim d6p Ong c6c quy dinh vA ttnh thanh khodn ngSn han vd dii hqn hon.

Bdng dudi dAy trinh bdy chi ti6t c6c khodn nE phdi tri tii chinh theo thdi han thanh to6n. S6 tieu

trinh bAy tr6n co sO ddng ti6n chua cni6t fhAu c0a c6ng nq tii chtnh theo ngAy s0m nh6t mi C6ng
ty phiitrd.

TD I nim
tr& xuiing

VND

TrGn 1 nim
diSn 5 nim

VND

TrGn 5 nim
VND

cgng
VND

98.575.508,797

6.423.342.204
502.447.553

11.781.533.436

16.390.768.000

2.125.475.000

114.966.276.797

6.423.342.204
502.447.553

13.907.008.436

Nq phiitri tii chinh
T3i ngiy 3111212025

Vay vd nE

Phiitri ngudi b6n

Chi phi phiitri
Phiitrd kh6c

cQng

Taingiy 0110112025

Vay vd ng
Phiitr6 ngudi b6n

Chi phl phditri
PhditrA kh6c

G0ng

117.282.831.990 18.516.243.000 135.799.074.990

22.748.244.469

1.183.427.057

1 19.159.263

20.430.396.197 755.000.000

22.748.244.469

1.183.427.057

1 19.159.263

21.185.396.197

44.481.226.986 755.000.000 45.236.226.986

Bdng sau dAy trinh biychi ti6t tai sdn tdi chinh theo moc d6o han. 56 lieu duEc trinh bdy dt,8a tren

ddng ti6n chua chi6t kh6u.
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cONG TY c0 PHAN cA PHE rHANG Lgt
Dia chi: Km 17, Qu6c 16 26, Xe Ea Knu6c, Tinh DEk Ldk, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tii chinh fiit ttrric ngiy 31 thing 12 ndm 2025 Miu s6 809 - DN

TD { nim
trd xuiing

VND

TrGn 1

oen c TrGn 5 nim
VND

cQng
VND

nim
nim
VND
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a
A
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Tiisin tiichinh
Tqi ngiy 3111212025
Tidn vd cic khoin tuong
duong tiAn

Phdi thu khdch hdng vi
phii thu kh6c
DAu tu tii chlnh
Tiisdn tiichinh kh6c

cqng

Tqi ngiy 0110112025
Tidn vd c6c khoin tuong
duong tiAn
Phdi thu khdch hing vi
phii thu kh6c
DAu tu tdichfnh
Tdisdn tAi chlnh kh6c

cQng

6.573.355,200

62.221.512.810

9'1.320.000.000

160.114.868.010

6.542.852.783

19.394.065.864

125.320.000.000

151.256.918.647

6.573.355.200

62.221.512.810

91.320.000.000

160.114.868.010

6.542.852.783

19.394.065,864

125.320.000.000

151.256.9',18.647

9.

9.1

Ban T6ng Gi6m d6c cl6nh gi5 mOc d0 tQp trung rOiro thanh kho6n & mrlc thAp. Ban T6ng Gi6m d6c
tin tu0ng rlng COng ty c6 thd tao ra tl0 ngudn ti6n t 6 d6p Ong c6c nghTa vu tii chlnh khi d6n han.

cAC rxOruG TtN KHAC

SO liqu so s6nh

S6 tieu dAu ndm tr€n Bdng cAn tl6i k6 toan, 86o c6o k6t qud kinh doanh vd 86o c6o luu chuy6n tiAn
tQ nim 2025 dwgc l5y theo s6 tieu tr6n B5o cdo tdichlnh ndm 2024 da duEc ki6m todn b&i C0ng ty
TNHH Ki6m to6n AFC Viet Nam - Chi nh6nh Phla Bic.

Do d6n thdi di6m lflp b6o c6o tdi chlnh nAy, C6ng ty v5n chua ctuqc quy6t todn chi Pfrl c6 ph,An h6a

vi xdc dinh gi6 tri phAn v6n nhd nudc d6 bdn giao sang C6ng ty c6 phAn. Vi vfy, s6 li0u dAu nim
c6 th6 thay d6i sau khi COng ty duEc Co quan quin lf phe duyQt chlnh tht?c.

86o c6o bQ phfn

Hign tai, hoat clOng chlnh c0a C6ng ty ld kinh doanh trong cirng khu vgc dia lV mn kh6ng c6 sU kh6c
biet vd di6u kiQn sin xu5t kinh doanh vi loai hlnh kinh doanh dich vu ld chtl y6u. Do d6, kh6ng c6
B5o c6o b0 phan duqc trlnh biy.

Nh0ng khoin ng ti6m tirng

Kh6ng ph6t sinh b6t ky khodn nE tidm tdng nio trlr nhtrng su kiQn di xiy ra c6 thd 6nh hu0ng d6n

c5c tli6ng tin di duqc trlnh biy trong 86o c6o tAi chlnh mi C6ng ty kh6ng ki6m so5t duqc hoic
chua ghi nh0n.

Th6ng tin vB b6n li6n quan

Gias dich vilib€n li6n quan khdc
C6c giao dich vdi c6ng ty c6 li6n quan trong nim cu th6 nhu sau

9.3

9.4
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CONG TY cO PHAN cA PHE THANG LqI
Dla chi: Km 17, Qu6c lO 26,xe Ea Knu6c, Tinh Dik L5k, Viet Nam

THUYET MINH BAO CAO TAI CHINH
Cho nim tii chinh tiit tnric ngiy 31 th6ng 12 ndm 2025 Miu sii Bo9 - DN
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B6n !i6n quan Miii quan h9 NQidung giao
d!ch

Mua nudc d6ng
chai
Doanh thu b6n cd
phe

Nim 2025
VND

Tiiin luong vir thir lao

VND
13.353.236

59.212.372

Nim 2024
VND

SO tien

C0ng ty C6 phAn CAp nudc COng ty liOn quan
Dtk L5k
C0ng ty TNHH DAu tu vA COng ty li6n quan

Thuong mai Nam Phuong

Thu nhfip c0a c5c thinh vi6n qu6n lf ch0 ch6t:

Thinh vi6n Quin li chO
cnOt

ChOc danh

Ch0 tich HDQT
Ph6 Ch0 tich HDQT
Thdnh vi6n HDQT
ThAnh vi6n HDQT
Thinh vi6n HDQT
Ph6 T6ng Gi6m d6c
Ph6 T6ng Gi6m Ct6c

K6 toan trudng

578.300.000
323.800.000
297.000.000
297.000.000
232.659.309
288.200.000
287.900.000
236.942.924

548.500.000
352.588.889

80.366.667
30.000.000

216.481.704
318.228.889
294.308.889
215.647.140

2.541.802.233

9.5 Th6ng tin vii ho4t clQng li6n tr,rc

kh6ng c6 V dinh cUng nhu budc-phii ngimg hoat OEng ho{c thu hep Oang fB qu, ryO hoat dOng c0a
mlnh, do dO tneo denh gie c0a HQi d6ng qu?n tri, 86o c6o tdi chlnh c0a C6ng ty chSc chSn duEc lflp
tr6n co sO gid dinh hoat tlOng li6n tUc.

Gic sg kign phdt sinh sau ngiy ktit thfc nim tdri chinh

KhOng c6 sU kiQn nAo phdt sinh sau ngdy k6t th0c ndm tdi chinh y6u cAu ph6i di6u chinh s6 tigu

hoic c6ng b6 trong 86o c6o tii chinh.

9.6

b5 Hoing ehfc
Ch0 tlch Hgid6ng quin tr!
Dek Ldk, ngdy 26 thdng 03 ndm 2026

KG to6n tru&ng
Nguy6n Th! Qulnh Nhu
Nguoi lqp bi6u

Ong D6 HoAng Ph0c
Ong Pham Xu0n ThU
Ong D6 Hoing Phuong
Bi Pham Thi Linh
Bi Ding Thi HuyAn
Bi Hodng Thi Thu Hi
Ong Dodn Dinh Hdng
NguySn Thi QuVnh Nhu
T6nq c6n
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

(Số: 40/2026/TT – HĐQT) 

V/v: Thông qua Phương án phân phối lợi nhuận đối với lợi nhuận sau thuế 

thu nhập doanh nghiệp năm 2025 

 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Cà phê Thắng Lợi 

 

Căn cứ Luật Doanh Nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Công 

Hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam và các văn bản pháp luật có liên quan; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi; 

Căn cứ Báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm tài chính từ ngày 

01/01/2025 đến hết ngày 31/12/2025 của Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi. 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 xem 

xét và thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 

năm 2025 như sau: 

1. Phương án phân phối lợi nhuận từ 01/01/2025 đến hết ngày 31/12/2025: 

STT Nội dung ĐVT Thực hiện 

1 Tổng doanh thu Đồng 391.496.395.315 

2 Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế Đồng 22.018.694.531 

3 Lợi nhuận sau thuế Thu nhập doanh 

nghiệp 

Đồng 17.326.380.666 

4 Chia cổ tức năm 2025 (1.000 đồng/cổ 

phần) * 

Đồng 12.650.000.000 

5 Tỷ lệ chia cổ tức trên lợi nhuận % 72 

  

* - Tỷ lệ chi trả cổ tức bằng tiền mặt: 10% (Tương đương 1.000 đồng/cổ phần) 

Đối với cổ đông Uỷ ban nhân dân tỉnh Đắk Lắk, số tiền cổ tức chi trả Công ty 

sẽ tạm tính trên số cổ phần cổ đông nhà nước đang nắm giữ. Nếu sau 06 tháng kể từ 

ngày ĐHĐCĐ thông qua, UBND tỉnh không hoàn thành quyết toán vốn thì số tiền 

này công ty sẽ tạm treo vào tài khoản phải trả, phải nộp khác (TK 3388…). Vì lý do 
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tính đến thời điểm hiện tại Công ty chưa được cơ quan có thẩm quyền phê duyệt 

quyết toán vốn nhà nước tại thời điểm chính thức chuyển đổi sang Công ty cổ phần. 

Số tiền chi trả thực tế sẽ được điều chỉnh trong trường hợp tỷ lệ vốn của cổ đông Uỷ 

ban nhân dân tỉnh Đắk Lắk tại công ty có sự thay đổi theo quy định pháp luật. 

- Phương thức chi trả cổ tức: Bằng tiền mặt/chuyển khoản. 

- Đối tượng nhận cổ tức: Các cổ đông hiện hữu có tên trong số cổ đông của Công 

ty tại ngày chốt danh sách cổ đông để thực hiện quyền nhận cổ tức. 

- Thời gian chi trả Cổ tức năm 2025: Dự kiến tối đa không quá 06 tháng kể từ 

ngày được ĐHĐCĐ thông qua theo đúng quy định pháp luật.  

- Lợi nhuận sau thuế TNDN năm 2025 còn lại để bổ sung vốn phục vụ hoạt 

động sản xuất kinh doanh trong trường hợp cần thiết do công ty vẫn đang còn khó 

khăn. 

 

2. Triển khai thực hiện: 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông ủy toàn quyền cho Hội đồng 

quản trị quyết định hồ sơ giấy tờ, các công việc, thủ lục liên quan để triển khai thực 

hiện sau khi được Đại hội đồng cổ đông thông qua phương án phân phối lợi nhuận được 

trình như trên. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- HĐQT, BKS, BTGĐ; 

- Lưu: VT. 

T/M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

TỜ TRÌNH 

(Số: 41/2026/TT – HĐQT) 

V/v: Thông qua Thù lao tiền thưởng Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 

2025 và kế hoạch năm 2026 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Cà phê Thắng Lợi 

 Căn cứ theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 về việc 

thông qua kế hoạch chi thù lao đối với HĐQT và BKS năm 2025. 

Căn cứ Báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm 2025 của Công ty cổ phần cà 

phê Thắng Lợi. 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 thông qua 

Tổng mức thù lao (bao gồm lương và thưởng) của HĐQT, BKS năm 2025 và Kế hoạch 

thù lao (bao gồm lương và thưởng) năm 2026 như sau: 

                 ĐVT: Đồng 

STT Nội dung 
Tổng thù lao thực 

hiện năm 2025 

Kế hoạch thù lao 

năm 2026 

Ghi chú 

01 
Hội Đồng Quản Trị 

(5 TV) 
1.496.100.000 2.000.000.000 

 

02 
Ban kiểm soát 

(3 TV) 
35.000.000 200.000.000 

 

 (Tổng thù lao và thưởng của thành viên HĐQT, thành viên BKS được trình bày 

chi tiết tại Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán. Đối với kế hoạch thù lao năm 

2026 của HĐQT và BKS được xây dựng bằng kế hoạch thù lao năm 2025 đã được 

ĐHĐCĐ thông qua). 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- HĐQT, BKS, BTGĐ; 

- Lưu: VT. 

T/M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

TỜ TRÌNH 

(Số: 42/2026/TT – HĐQT) 

V/v lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính cho 

năm tài chính 2026 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi 

Căn cứ Luật Doanh Nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020 và các văn bản 

pháp luật liên quan; 

Căn cứ Luật Chứng khoán số: 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019 và các văn bản 

pháp luật liên quan; 

Căn cứ đề xuất, kiến nghị của Ban kiểm soát công ty về kiến nghị Đại Hội Đồng 

Cổ Đông phê duyệt tổ chức thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính của Công ty; 

Thực hiện các nghĩa vụ được quy định tại Luật Doanh Nghiệp số 59/2020/QH14 

đã được Quốc hội nước Công Hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua và có hiệu 

lực từ ngày 01/01/2021 và các quy định của pháp luật khác có liên quan, Hội đồng quản 

trị kính trình Đại hội đồng cổ đông phê duyệt đơn vị kiểm toán thực hiện kiểm toán Báo 

cáo tài chính cho năm tài chính 2026 của Công ty, cụ thể như sau: 

1. Tiêu chí lựa chọn: 

- Là công ty hoạt động hợp pháp tại Việt Nam, tuân thủ các quy định của pháp luật 

về các điều kiện đối với tổ chức kiểm toán được chấp thuận.  

- Thuộc danh sách các tổ chức kiểm toán được Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước 

chấp thuận kiểm toán theo quy định của pháp luật; 

- Có uy tín về chất lượng kiểm toán và có kinh nghiệm kiểm toán đối với các công 

ty đại chúng, công ty niêm yết và các tổ chức ngân hàng, tài chính lớn tại Việt Nam; 

- Đội ngũ kiểm toán viên có trình độ cao và nhiều kinh nghiệm; 

- Đáp ứng được yêu cầu của Công ty về phạm vi và tiến độ kiểm toán; 

- Có mức phí kiểm toán hợp lý phù hợp với chất lượng kiểm toán. 

2. Triển khai thực hiện: 

Trên cơ sở các tiêu chí lựa chọn trên, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ 

đông xem xét và thông qua việc Ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT lựa chọn đơn vị kiểm 
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toán cho năm tài chính 2026 phù hợp với tình hình thực tế trong năm, đáp ứng các tiêu 

chí trên và tuân thủ đúng quy định pháp luật. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- HĐQT, BKS, BTGĐ; 

- Lưu: VT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Đắk Lắk, ngày 31 tháng 03 năm 2026 

 

BÁO CÁO 

(Số: 43/2026/BC – HĐQT) 

Về kết quả thực hiện hợp đồng, giao dịch giữa công ty và người có liên quan năm 2025 

 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi 

 

Căn cứ Luật Doanh Nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Công Hoà 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua và có hiệu lực từ ngày 01/01/2021; 

Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa xã 

hội chủ nghĩa Việt Nam khóa XIV, kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 26 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần cà phê Thắng Lợi; 

Thực hiện theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông Công ty thường niên năm 2024 

ngày 24/04/2024 về phê duyệt chấp thuận hợp đồng, giao dịch giữa công ty và người có 

liên quan. Hội Đồng Quản Trị kính báo cáo Đại Hội Đồng Cổ Đông về kết quả thực 

hiện hợp đồng, giao dịch giữa Công ty với Người có liên quan trong năm 2025 cụ thể 

như sau: 

1. Kết quả: 

         Đơn vị tính: Đồng 

STT Số hợp đồng/Phụ 

lục hợp đồng 

Nội dung thực hiện Giá trị thực năm 2025 

(Chưa bao gồm VAT) 

I Công ty cổ phần cấp nước Đăk Lăk 

Số 339 Tôn Đức Thắng, Phường Tân An, tỉnh Đăk 

Lăk   

MST: 6000175995 

 

 02/2025-HĐMB 

ngày 02/05/2025 

Hợp đồng nguyên tắc về việc 

cung ứng hàng hoá sản phẩm 

nước uống (Hợp đồng nguyên 

tắc về ký kết giao dịch mua bán, 

giá trị thực hiện phát sinh theo 

từng đơn hàng cụ thể) 

 

13.353.236 
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II Công Ty TNHH Đầu Tư Và Thương Mại Nam 

Phương 

Số 154, đường Trần Hưng Đạo, Phố Bình Chương, 

Phường Hoa Lư, Tỉnh Ninh Bình 

MST: 2700281328 

 

 01/TL-NP.2025 

ngày 09/04/2025 

Hợp đồng nguyên tắc về mua 

bán cà phê (Hợp đồng nguyên 

tắc về ký kết giao dịch mua bán, 

giá trị thực hiện phát sinh theo 

từng đơn hàng cụ thể) 

59.212.372 

 

2. Triển khai thực hiện: 

Giao Hội Đồng Quản Trị tiếp tục phê duyệt triển khai thực hiện các công việc theo 

đúng chủ trương chấp thuận hợp đồng, giao dịch giữa công ty và người có liên quan đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua./. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- HĐQT, BKS, BTGĐ; 

- Lưu: VT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

(Số:……../2026/NQ – ĐHĐCĐ)  

Căn cứ Luật Doanh Nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội thông qua và có hiệu 

lực từ ngày 01/01/2021; 

Căn cứ Luật Chứng Khoán số 54/2019/QH14 được Quốc hội thông qua và có hiệu 

lực từ ngày 01/01/2021; 

Căn cứ Điều lệ Tổ chức và Hoạt động của Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi; 

Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 

số:………/2026/BBH – ĐHĐCĐ ngày ..... của Công ty Cổ phần cà phê Thắng Lợi. 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1: Thông qua Báo cáo số 36/2026/BC – BTGĐ ngày 31/03/2026 của 

Ban Tổng Giám Đốc về báo cáo tổng kết thực hiện sản xuất kinh doanh trong 

năm 2025 và phương hướng nhiệm vụ sản xuất kinh doanh trong năm 2026 

Đại hội biểu quyết thông qua Báo cáo của Ban Tổng Giám Đốc về kết quả hoạt 

động sản xuất kinh doanh trong năm 2025 và kế hoạch hoạt động sản xuất kinh doanh 

trong năm 2026 như sau: 

Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025: 

STT Chỉ tiêu 
Đơn vị 

tính 

Thực 

hiện 

năm 

2025 

Kế hoạch 

năm 

2025 

Thực 

hiện năm 

2025 so 

với KH 

năm 

2025 

A SẢN PHẨM CÀ PHÊ 
Tấn 

nhân 
2.590 4.110 63% 

B 
KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 

SẢN XUẤT KINH DOANH 
    

I Tổng doanh thu 
Triệu 

đồng 
391.496 547.500 72% 

II Tổng chi phí 
Triệu 

đồng 
369.478 532.244 69% 

DỰ THẢO 
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STT Chỉ tiêu 
Đơn vị 

tính 

Thực 

hiện 

năm 

2025 

Kế hoạch 

năm 

2025 

Thực 

hiện năm 

2025 so 

với KH 

năm 

2025 

III Lợi nhuận trước thuế 
Triệu 

đồng 
22.019 15.256 144% 

IV Thuế TNDN 
Triệu 

đồng 
4.692 3.204 146% 

V 
Lợi nhuận sau thuế thu nhập 

doanh nghiệp 

Triệu 

đồng 
17.326 12.052 144% 

 

Kế hoạch hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2026: 

STT   Chỉ tiêu  

 Thực 

hiện 

năm 

2025  

 Kế 

hoạch 

năm 

2025  

 TH 

2025 so 

với KH 

năm 

2025  

 KH 

năm 

2026  

 KH 

2026 so 

với TH 

năm 

2025 

 Ghi chú  

  
 THÀNH PHẨM CÀ 

PHÊ   
2,590 4,110 63% 5,001 193%   

 I   Tổng doanh thu  
        

391,496  

        

547,500  
72% 

        

548,200  
140%   

 II   Tổng chi phí  
        

369,478  

        

532,244  
69% 

        

533,057  
144%   

 III  
 Tổng lợi nhuận kế toán 

trước thuế  

          

22,019  

          

15,256  
144% 

          

15,143  
69%   

 IX   Thuế TNDN  
            

4,692  

            

3,204  
146% 

            

3,029  
65%   

 X  
 Lợi nhuận sau thuế 

TNDN  

          

17,326  

          

12,052  
144% 

          

12,114  
70%   

 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

 

Điều 2: Thông qua Báo cáo số 37/2026/BC – HĐQT ngày 31/03/2026 về 

báo cáo quản trị và kết quả hoạt động của HĐQT năm 2025 và định hướng hoạt 

động năm 2026. 

Đại hội biểu quyết thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị về báo 

cáo quản trị và kết quả hoạt động của HĐQT năm 2025 và định hướng hoạt động năm 

2026 (Văn bản đính kèm). 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

 

Điều 3: Thông qua Báo cáo số 38/2026/BC – BKS ngày 31/03/2026 về kết 

quả kinh doanh của công ty; kết quả hoạt động của HĐQT, BTGĐ; báo cáo tự 
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đánh giá kết quả hoạt động của BKS, kiểm soát viên năm 2025 và kế hoạch công 

tác năm 2026. 

Đại hội biểu quyết thông qua Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát về kết quả 

kinh doanh của công ty; kết quả hoạt động của HĐQT, BTGĐ; báo cáo tự đánh giá kết 

quả hoạt động của BKS, kiểm soát viên năm 2025 và kế hoạch công tác năm 2026. 

(Văn bản đính kèm). 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

   

Điều 4: Thông qua Tờ trình số 39/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 về việc 

thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm tài chính từ ngày 

01/01/2025 đến hết ngày 31/12/2025. 

Đại hội biểu quyết thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm tài 

chính từ ngày ngày 01/01/2025 đến hết ngày 31/12/2025 như được nêu trong tờ trình 

(Văn bản đính kèm). 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

 

Điều 5: Thông qua Tờ trình số 40/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 V/v 

thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế TNDN năm 2025. 

Đại hội biểu quyết thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế TNDN 

năm 2025 như được nêu trong tờ trình (Văn bản đính kèm). 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

Điều 6: Thông qua Tờ trình số 41/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 V/v 

Thông qua tổng thù lao tiền thưởng Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2025 

và kế hoạch năm 2026. 

Đại hội biểu quyết thông qua tổng thù lao tiền thưởng Hội đồng quản trị, Ban 

kiểm soát năm 2025 và kế hoạch năm 2026 như được nêu trong tờ trình (Văn bản đính 

kèm).      

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

 

Điều 7: Thông qua Tờ trình số 42/2026/TT – HĐQT ngày 31/03/2026 về 

việc lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2026. 

Đại hội biểu quyết thông qua nội dung tờ trình về việc lựa chọn đơn vị kiểm 

toán báo cáo tài chính năm 2026 (Văn bản đính kèm). 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

 

Điều 8: Thông qua Báo cáo số 43/2026/BC – HĐQT ngày 31/03/2026 về việc 

phê duyệt kết quả thực hiện hợp đồng, giao dịch giữa công ty và người có liên 
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quan năm 2025 

Đại hội biểu quyết thông qua Báo cáo về việc phê duyệt kết quả thực hiện hợp 

đồng, giao dịch giữa công ty và người có liên quan năm 2025 (Văn bản đính kèm). 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

 

Điều 9. Nghị quyết có hiệu lực kể từ ngày ........ 

Nghị quyết ĐHĐCĐ sẽ được công bố trên website Công ty theo đúng quy định 

của Pháp luật. 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:  ….% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 

 

Điều 10. Trách nhiệm phổ biến quán triệt và triển khai thực hiện Nghị 

Quyết này 

Đại hội thống nhất giao cho Hội đồng Quản trị, Ban Kiểm soát và Ban Tổng 

Giám đốc chịu trách nhiệm phổ biến quán triệt, triển khai thực hiện và kiểm tra giám 

sát quá trình thực hiện theo tinh thần Nghị quyết này.  

 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- UBCKNN; SGDCKHN “để báo 

cáo”; 

- Lưu: HĐQT; VT. 

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

 

 



 

 

 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CÀ PHÊ THẮNG LỢI 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

                         

THẺ BIỂU QUYẾT 

TÊN CỔ ĐÔNG:  

MÃ SỐ CỔ ĐÔNG:  

SỐ CỔ PHẦN BIỂU QUYẾT: 
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