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TỜ TRÌNH 

Về việc thông qua Báo cáo tài chính cho năm tài chính 2025 của Tổng công ty 

Thép Việt Nam - CTCP đã được kiểm toán và kế hoạch phân phối lợi nhuận, 

trích lập các quỹ 

 

  Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Tổng công ty Thép Việt Nam-CTCP 

được Đại hội đồng cổ đông năm 2021 thông qua ngày 28/6/2021, Hội đồng quản trị 

Tổng công ty Thép Việt Nam - CTCP kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2026 xem xét: 

1. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán: 

Báo cáo tài chính năm 2025 của Tổng công ty Thép Việt Nam - CTCP đã được 

Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC kiểm toán, được Ban Kiểm soát Tổng công ty 

kiểm tra, thẩm định và được công bố thông tin công khai theo quy định.  Báo cáo tài 

chính năm 2025 đã được kiểm toán bao gồm:  

- Báo cáo của Ban Tổng Giám đốc; 

- Báo cáo của đơn vị kiểm toán độc lập; 

- Bảng cân đối kế toán tại ngày 31/12/2025. 

- Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh năm 2025; 

- Báo cáo lưu chuyển tiền tệ năm 2025; 

- Thuyết minh Báo cáo tài chính năm 2025. 

Chi tiết Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2025 của Tổng công ty Thép Việt 

Nam - CTCP được gửi kèm theo tài liệu Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 

và đã được công bố công khai trên website của Tổng công ty (www.vnsteel.vn). 

Một số chỉ tiêu tài chính cơ bản trong Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm 

toán bởi Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC (Đơn vị tính: đồng Việt Nam) như sau:  

 

 

 

Dự thảo 

http://www.vnsteel.vn/


 2 

TT CHỈ TIÊU 

BÁO CÁO TÀI 

CHÍNH RIÊNG 

  

BÁO CÁO TÀI 

CHÍNH HỢP 

NHẤT 

I  BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN (tại ngày 31/12/2025)   

A Tổng cộng tài sản      8.629.760.112.638    28.075.672.053.934  

1  Tài sản ngắn hạn      1.168.101.074.571    15.089.398.554.735  

2 Tài sản dài hạn 7.461.659.038.067 12.986.273.499.199 

B Tổng cộng nguồn vốn      8.629.760.112.638    28.075.672.053.934  

1 Nợ phải trả      1.146.355.407.145  17.748.105.083.760 

2 Vốn chủ sở hữu      7.483.404.705.493  10.327.566.970.174 

  Trong đó: - Vốn đầu tư của chủ sở hữu     6.780.000.000.000      6.780.000.000.000  

                    - Quỹ đầu tư phát triển        403.886.210.038         476.950.938.708  

                   - Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối         299.518.495.455      2.485.889.026.186  

 

TT 
CHỈ TIÊU 

 

NGÀY 31/12/2025 

BÁO CÁO TÀI 

CHÍNH RIÊNG 

  

BÁO CÁO TÀI 

CHÍNH HỢP 

NHẤT 

1 Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 1.855.961.188.956 44.766.761.818.674 

2 Các khoản giảm trừ doanh thu   308.395.249.656 

3 Doanh thu thuần về bán hàng và cc dịch vụ 1.855.961.188.956 44.458.366.569.018 

4 Giá vốn hàng bán 1.842.229.075.769 42.638.727.571.654 

5 Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ 13.732.113.187 1.819.638.997.364 

6 Doanh thu hoạt động tài chính 265.497.106.982 488.177.275.670 

7 Chi phí tài chính 2.368.320.336 391.799.506.732 

8 Lãi lỗ hoạt động liên kết   92.340.291.568 

9 Chi phí bán hàng   471.282.016.117 

10 Chi phí quản lý doanh nghiệp 109.297.234.879 912.792.785.737 

11 Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 167.563.664.954 624.282.256.016 

12 Thu nhập khác 4.782.240.741 91.641.560.276 

13 Chi phí khác 37.191.841.162 55.821.535.414 

14 Lợi nhuận khác (32.409.600.421) 35.820.024.862 

15  Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế  135.154.064.533 660.102.280.878 
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16 Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành   83.453.994.811 

17  Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại   (891.926.419) 

18  Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 135.154.064.533 577.540.212.486 

 

TT CHỈ TIÊU 

BÁO CÁO TÀI 

CHÍNH RIÊNG 

 

BÁO CÁO TÀI 

CHÍNH HỢP 

NHẤT 

III 
BÁO CÁO LƯU CHUYỂN TIỀN TỆ (Năm 

2025) 
    

1 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động kinh doanh    (140.506.352.001) 701.060.937.387 

2 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động đầu tư (22.265.594.670)        (580.046.229.087)  

3 Lưu chuyển tiền thuần từ hoạt động tài chính    (399.279.168.064)     (366.134.754.725)  

4 Lưu chuyển tiền thuần trong năm (562.051.114.735)      (245.120.046.425)  

5 Tiền và tương đương tiền đầu năm 1.110.574.884.439       2.199.212.226.389  

6 Tiền và tương đương tiền cuối năm      548.474.779.866       1.956.662.276.837  

2. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế năm 2025: 

- Lợi nhuận chưa phân phối lũy kế đến ngày 31/12/2025 trên báo cáo tài chính 

riêng của Tổng công ty Thép Việt Nam - CTCP là 299,52 tỷ đồng. 

2.1. Về trích  Quỹ khen thưởng, phúc lợi: 

Trong quá trình triển khai thực hiện nhiệm vụ kế hoạch năm 2025, Tổng công ty 

Thép Việt Nam - CTCP đã đối mặt với nhiều khó khăn, thách thức như đã được Hội 

đồng quản trị phân tích, đánh giá trong Báo cáo trình Đại hội đồng cổ đông. 

Tuy nhiên, với sự chỉ đạo quyết liệt của tập thể lãnh đạo cùng sự nỗ lực, đoàn kết 

và quyết tâm cao của toàn thể người lao động, Công ty mẹ - Tổng công ty đã hoàn 

thành tốt các chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh đề ra. Đáng chú ý, chỉ tiêu lợi 

nhuận năm 2025 đạt mức cao, gấp 4,83 lần so với kế hoạch lợi nhuận đã được Đại hội 

đồng cổ đông Tổng công ty thông qua tại Nghị quyết số 52/NQ-VNS ngày 28/4/2025. 

Kết quả trên thể hiện sự chủ động, linh hoạt trong công tác điều hành, cũng như 

hiệu quả trong việc triển khai các giải pháp sản xuất kinh doanh của Tổng công ty 

trong bối cảnh còn nhiều khó khăn, biến động của thị trường. 

1. Căn cứ theo Khoản 2 Điều 25 tại Luật Quản lý và đầu tư vốn nhà nước tại 

doanh nghiệp số 68/2025/QH15: 

“2. Lợi nhuận sau thuế còn lại sau khi xử lý các nội dung quy định tại khoản 1 

Điều này được phân phối theo nguyên tắc: 

…………………………………………………………………………………….. 

b) Trích không quá 03 tháng lương thực hiện để lập Quỹ khen thưởng, phúc lợi 

trên cơ sở kết quả đánh giá, xếp loại doanh nghiệp.” 

2. Căn cứ tại Điều 8 tại Nghị định 248/2025/NĐ-CP ngày 15/9/2025 của Chính 

phủ quy định chế độ tiền lương, thù lao, tiền thưởng của người đại diện chủ sở hữu 
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trực tiếp, người đại diện phần vốn nhà nước và Kiểm soát viên trong doanh nghiệp 

Nhà nước; để xác định quỹ khen thưởng cụ thể: 

“Điều 8. Tiền thưởng 

1. Tiền thưởng của Thành viên hội đồng, Kiểm soát viên được xác định trong quỹ 

tiền thưởng trích từ quỹ khen thưởng, phúc lợi theo quy định tại Luật Quản lý và đầu tư 

vốn nhà nước tại doanh nghiệp, quy định của Chính phủ về quản lý và đầu tư vốn nhà 

nước tại doanh nghiệp và quy chế thưởng của doanh nghiệp. 

2. Tiền thưởng cụ thể hằng năm của từng Thành viên hội đồng, Kiểm soát viên 

tối đa không vượt quá số tháng tiền lương của doanh nghiệp được trích để lập quỹ 

khen thưởng, phúc lợi quy định tại khoản 1 Điều này nhân với tỷ lệ phân bổ giữa quỹ 

khen thưởng và quỹ phúc lợi theo quy định hoặc quy chế của doanh nghiệp và nhân 

với mức tiền lương bình quân thực hiện theo tháng được hưởng tại doanh nghiệp của 

từng Thành viên hội đồng, Kiểm soát viên.” 

 3. Với hiệu quả sản xuất kinh doanh đạt và vượt kế hoạch để ra, cụ thể lợi nhuận 

trước thuế tại Báo cáo tài chính riêng năm 2025 là 135,15 tỷ đồng (bằng 482,7% so 

với kế hoạch), đề xuất trích lập quỹ khen thưởng phúc lợi tương đương với 3 tháng 

tiền lương thực hiện, cụ thể là 11.956.262.500 đồng, chi tiết như sau: 
 

- Quỹ khen thưởng (20%) 2.391.252.500  

- Quỹ phúc lợi (80%) 9.565.010.000 

Quỹ khen thưởng đối với Thành viên hội đồng, Kiểm soát viên 222.435.500 

Quỹ khen thưởng Ban Điều hành và NLĐ  2.168.817.000  

2.2 Quỹ đầu tư phát triển: 

 - Căn cứ Khoản 2.Điều 29. Phân phối lợi nhuận có quy định tại Nghị định số 

366 /NĐ-CP của Chính phủ, ngày 31/12/2025 về quản lý và đầu tư vốn nhà nước tại 

doanh nghiệp quy định: 

“… Trường hợp nhu cầu sử dụng nguồn Quỹ đầu tư phát triển được xác định tại 

chiến lược phát triển hoặc kế hoạch kinh doanh của năm tiếp theo đã được ban hành 

lớn hơn hoặc bằng 50% Lợi nhuận sau thuế thì doanh nghiệp trích 50% lợi nhuận sau 

thuế vào Quỹ đầu tư phát triển..” 

- Căn cứ kết quả đã giải ngân cho các dự án/ hạng mục đầu tư trong năm 2025 cụ 

thể sau: 

Hạng mục đầu tư 
Số tiền 

(tỷ đồng) 
Thực hiện giải ngân 

1. Góp bổ sung vốn Điều lệ tại Vinausteel 54,36 Giải ngân quý 4 năm 2025 

2. Góp vốn Điều Thép Nhà Bè 149,39 Giải ngân quý 2 năm 2025 

3. Nhận chuyển nhượng vốn góp của Đối tác tại Tôn 

Phương Nam 
92,05 Giải ngân quý 2 năm 2025 

4. Đầu tư khác (Văn phòng Tổng công ty) 3 Giải ngân trong năm 2025 

Tổng cộng 298,8  
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- Căn cứ Kế hoạch đầu tư phát triển và Kế hoạch đầu tư mua sắm, nâng cấp 

TSCĐ của năm 2026: 

Hạng mục đầu tư 

Số tiền 

(tỷ 

đồng) 

Kế hoạch giải ngân 

1. Góp bổ sung vốn Điều lệ tại Vinausteel 97,55  Giải ngân trong tháng 4/2026 

2. Góp bổ sung vốn tại dự án di dời Sadakim 52,3 Giải ngân trong năm 2026 

3. Đầu tư khác (Văn phòng Tổng công ty) 15,4 Giải ngân trong năm 2026 

4. Dự án Sun pro steel 300 Giải ngân trong năm 2026 

Tổng cộng 465,25  
 

Hội đồng quản trị đề xuất trích bổ sung Quỹ đầu tư phát triển số tiền 67,57 tỷ 

đồng (tương đương 50% của 135,15 tỷ đồng) từ nguồn lợi nhuận sau thuế lũy kế chưa 

phân phối đến ngày 31/12/2025. Sau khi trích bổ sung, số dư Quỹ đầu tư phát triển dự 

kiến đạt 471,45 tỷ đồng (gồm 403,88 tỷ đồng hiện có và 67,57 tỷ đồng bổ sung). 

Tuy nhiên, tổng nhu cầu vốn cho các dự án, bao gồm số đã giải ngân trong năm 

2025 và kế hoạch giải ngân năm 2026, ước tính là 764,1 tỷ đồng. So với số dư dự kiến 

của Quỹ đầu tư phát triển sau khi bổ sung, nguồn quỹ vẫn chưa đáp ứng đủ nhu cầu 

vốn để triển khai các dự án và hạng mục đã đề ra. 

2.3. Về chi trả cổ tức: 

Căn cứ Báo cáo tài chính riêng của Tổng công ty, sau khi thực hiện trích lập các 

quỹ theo quy định, lợi nhuận sau thuế lũy kế còn lại là 219,99 tỷ đồng (299,52 – 11,96 

– 67,57 = 219,99 tỷ đồng). Vốn điều lệ của Tổng công ty hiện là 6.780 tỷ đồng. 

Bước sang năm 2026, thị trường thép trong nước và quốc tế được dự báo tiếp tục 

diễn biến phức tạp, tiềm ẩn nhiều yếu tố bất lợi. Cụ thể, xung đột tại Trung Đông có 

thể làm biến động mạnh giá cả và nguồn cung năng lượng; các biện pháp phòng vệ 

thương mại có xu hướng gia tăng, thu hẹp khả năng tiếp cận thị trường xuất khẩu và 

làm tăng chi phí, ảnh hưởng tiêu cực đến biên lợi nhuận của doanh nghiệp. Đồng thời, 

các yêu cầu ngày càng nghiêm ngặt về bảo vệ môi trường buộc ngành thép phải 

chuyển đổi theo hướng phát triển bền vững, đòi hỏi đầu tư lớn vào công nghệ sản xuất 

sạch và giảm phát thải, qua đó tạo áp lực đáng kể lên chi phí và hiệu quả hoạt động 

trong năm 2026 và các năm tiếp theo. Bên cạnh đó, biến động của tỷ giá hối đoái và lãi 

suất vay vốn cũng làm gia tăng chi phí tài chính, chi phí sản xuất và chi phí bán hàng, 

ảnh hưởng đến lợi nhuận và năng lực tài chính của doanh nghiệp nói chung và của 

Tổng công ty nói riêng. 

Ngoài ra, trong năm 2026, Tổng công ty cần chủ động chuẩn bị nguồn lực tài 

chính để thực hiện một số nhiệm vụ trọng yếu, bao gồm: thực hiện nghĩa vụ nộp ngân 

sách theo quyết định quyết toán cổ phần hóa (trong trường hợp hồ sơ được cấp có 

thẩm quyền phê duyệt và phát sinh số phải nộp); hỗ trợ triển khai phương án xử lý Dự 

án TISCO 2; và thực hiện tái cơ cấu một số doanh nhiệp khác như Công ty VTM, 

Sadakim v.v.v. 
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Trên cơ sở các nội dung nêu trên, Hội đồng quản trị kính trình và đề xuất Đại hội 

đồng cổ đông xem xét, thông qua phương án không chia cổ tức đối với phần lợi nhuận 

sau thuế còn lại sau khi trích lập các quỹ, nhằm tập trung tích lũy nguồn lực cho đầu tư 

phát triển và đảm bảo an toàn tài chính cho Tổng công ty trong giai đoạn tới. 

Hội đồng quản trị Tổng công ty Thép Việt Nam - CTCP kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thường niên năm 2026 xem xét, thông qua các nội dung Báo cáo tài chính 

năm 2025 (bao gồm Báo cáo tài chính riêng và Báo cáo tài chính hợp nhất) đã được 

kiểm toán và phương án phân phối lợi nhuận sau thuế năm 2025 của Tổng công ty. 

Trân trọng cảm ơn./. 

 

Nơi nhận: 
- Các cổ đông của VNSTEEL; 

- HĐQT; 

- TGĐ, các P.TGĐ; BKS 

- Các Ban nghiệp vụ; Thư ký TCTY; 

- Lưu: VT, TCKT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
 
 

 

 

Lê Song Lai 
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